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FORORD

Detta examensarbete omfattar 15 hogskolepoang och har genomforts under varen 2011
Institutionen for Kulturmiljévard, Goteborgs universitet i Mariestad . Examensarbetet innebar
en uppgradering av min tidigare examen, ar 2000, i Tradgardens Hantverk & Design som da
var en Kvalificerad yrkesuthildning pa 80p. Jag ar glad att jag fick mojligheten att genomféra
denna uppgradering.

Pierre Nestlog har varit min handledare under detta arbete, tack for dina synpunkter och ditt
stod.

Jag vill ocksa tacka dig Annelie Johansson, tradgardsmastare i Rottneros Park, for att du pa ett
mycket 6ppet och positivt sétt har stallt upp pa mina nargangna intervjuer och latit mig fa ta
del av ditt arbete.






SAMMANFATTNING

Att vara tradgardsmaéstare idag ar en befattning som varierar i krav pa kompetens. Beroende
pa arbetsgivare, typ av anlaggning och organisationsform varierar ocksa ansvaret och
arbetsuppgifterna. Trots att titeln egentligen inte langre finns anvands den dnda av manga och
fortfarande har den en dignitet. Det ar fint” att vara tradgardsmaéstare, och forvantningarna pa
tradgardsmastarens hantverkskunskaper och kompetens &r ofta hoga. Det finns manga
uppfattningar om yrkesrollen och vad den innebar, anda ar det svart att satta fingret pa
professionens egentliga innebord.

Idag kan man heller inte ta yrkesexamen med titeln tradgardsmastare. Anda finns det ganska
manga tradgardsutbildningar i Sverige med varierande inriktningar inom universitet,
hogskoleutbildningar och gymnasium som sager sig utbilda tradgardsmastare. For
professionerna landskapsarkitekt, landskaps- och tradgardsingenjor, hortonom samt
tradgardsanlaggare kan man daremot ta yrkesexamen idag.

Mitt mal var att undersoka och beskriva en tradgardsmastares yrkesroll av idag i en historisk
tradgard och jamféra den med 1700-talets tradgardsmastarroll. Da fanns det formulerade krav
for att klara geséll- och mastarbrev. Jag ville ocksa ta reda pa om det fanns krav pa kunskaper
som man kanske inte vanligtvis kopplar ihop med en tradgardsmastare. | undersokningen
valde jag att beskriva tradgardsmastarens yrkesroll och arbetssituation i Rottneros Park i
Sunne. Undersokningen skulle genomféras som en forstudie, till en eventuellt kommande
storre studie om gesall- och mastarbrev, for att préva en idé om arbetsmodell och upplagg. |
jamforelsen kunde jag urskilja fyra kompetensomraden som beror bade dagens och 1700-
talets tradgardsmastare. Dessa ar tradgardshantverket, tradgardsanlaggning, administration
och entreprendrskap.

Resultatet visar att det finns bade likheter och skillnader bade i yrkesrollen och i kunskaperna.
Likheterna ligger i tradgardsmastarens kunskaper och fardigheter. Skillnaderna ligger i hur
verksamheterna bedrivs. 1700-talets tradgardar som horde till ett slott eller en herrgard hade,
utver lustgarden, vanligtvis produktion av frukt och gronsaker till hushallet. Produkter fran
tradgarden som “blev 6ver” saldes vilket gav intéikter till traidgérden.

Dagens park- och tradgardsanlaggningar som bedriver besoksverksamhet har ofta en oséker
ekonomisk situation. Sa dven i Rottneros Park. Att locka besokare till parken genom
forsaljning, dock inte av tradgardsprodukter, och arrangemang av olika slag prioriteras. Den
langsiktiga skotselplaneringen stalls at sidan och tradgardshantverket prioriteras lagt.
Tradgardsmastarens yrkesroll blir att driva projekt som lockar besokare och marknadsfora
dessa.
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INLEDNING

BAKGRUND

Min personliga bakgrund

| maj 2000 gick jag ut fran Tradgardens hantverk & design i Mariestad, da en KY-utbildning
pa 80 p (2 ar). Efter examen har jag haft anstéllningar med varierande arbetsuppgifter och
ansvar. Bland annat som lararassistent pA DaCapo Hantverksskola, kyrkogardsarbetare pa
Sunne kyrkogard och som arbetsledare och chefstradgardsmastare i Rottneros Park i Sunne.
Jag har ocksa haft anstallningar och uppdrag som inneburit mer skrivbordsarbete, till exempel
ett utredningsarbete om skotselsamverkan i Mariestads kommun och en férstudie om skotsel i
historiska tradgardar ar Statens Fastighetsverk. De tre senaste aren har jag drivit eget foretag
med inriktning pa tradgardsdesign och konsultation. Samtidigt har jag haft anstallning pa
Brobygymnasiet i Sunne och arbetat som tradgardslarare pa en ettarig tradgardsutbildning
under yrkesvux. ldag ar jag anstalld som huvudlérare pa denna utbildning som idag star infor
en utveckling mot en yrkeshdgskola. Innan utbildningen pa DaCapo i Mariestad gick jag
grundaret pa Rudolf Steinerseminariets Biodynamiska tradgardsutbildning i Jarna.

I mina anstéllningar, vid de tillfallen jag har sokt anstallningar och vid kontakt med
arbetsférmedlingen har jag ibland upplevt och ként en vilsenhet, bade hos mig sjélv och hos
arbetsgivare med flera, ifraga om vilken typ av befattning eller ansvar som motsvarar min
utbildning. Jag har aldrig tvivlat pA min kompetens, heller aldrig varit radd for utmaningar,
men har ofta kdant mig osaker pd i vilken yrkesroll min kompetens lampar sig bast. Som park-
och tradgardsarbetare ar jag 6verkvalificerad och som ansvarig tradgardsmastare och
arbetsledare har jag kunskapsbrister, till exempel inom ekonomi och ledarskap. Syftet med
utbildningen Tradgardens Hantverk & Design var att utbilda tradgardsmastare med
kompetens for arbete i historiska tradgardar. Initiativtagare till utbildningen var Simon Irvine,
Lars Krantz och Arne Klingborg.

Bakgrund och befintlig kunskap

Titeln tradgardsmastare &r idag enligt yrkesinformationen pa arbetsformedlingen synonymt
med tradgardsforman vilket innebér att planera och leda arbetet vid tradgardsforetag eller
parkanlaggningar. Ekonomisk planering och redovisning ingar ofta liksom handledning av
personal samt ocksa att sjalv ofta delta i det praktiska arbetet.

Att inneha befattningen tradgardsmastare idag kan innebéra olika saker beroende pa
arbetsgivare, typ av anldggning och organisationsform. Trots att titeln egentligen inte langre
finns anvands den dnda av manga och fortfarande har den en dignitet. Det é&r fint” att vara
tradgardsmastare, och forvantningarna pa tradgardsmastarens hantverkskunskaper och
kompetens ar ofta hdga. Det finns manga uppfattningar om yrkesrollen anda &r det svart att
satta fingret pa professionens egentliga innebdrd. Den kan innebéra att enbart fa I6pande
skotselarbete utfort, utan egentliga krav pa storre eller bredare kunskaper. Ansvar for



personal, park- och tradgardsplanering samt ekonomi tas av ledning pa en hogre niva som
sallan har specifika tradgardskunskaper. Den kan ocksa innebdra ett totalt ansvar for personal,
planering, ekonomi och utveckling. Aven forvaltning, marknadsféring och drift av projekt kan
komma ifraga.

Idag finns ingen specifik skola eller uthildning for tradgardsmaéstare, man kan alltsa inte ta
yrkesexamen som tradgardsmastare. Anda finns det ganska méanga tradgardsutbildningar i
Sverige med varierande inriktningar inom universitet, hdgskoleutbildningar och gymnasium
som sager sig utbilda tradgardsmastare. For professionerna landskapsarkitekt, landskaps- och
tradgardsingenjor, hortonom samt tradgardsanlaggare kan man idag ta yrkesexamen. Dessa
yrken ar dock av mer teknisk karaktér dn hantverklig jamfort med det gamla
tradgardsmastaryrket, med undantag av tradgardsanlaggare. Enligt yrkesinformationen pa
arbetsformedlingen rekommenderas den treariga tradgardsingenjorsutbildningen pa SLU i
Alnarp for tradgardsmastaryrket. For att arbeta som park- och tradgardsarbetare kravs idag
ingen utbildning men det ar meriterande att ha gatt en tradgardsutbildning. Gunilla Nordberg,
ordforande i Gréna Naringens Riksorganisation (GRO) sager att det ar svart att hitta
tradgardspersonal som kan ta ett ledande ansvar. Nils Andersen, vd for plantskolan Splendor
Plant tycker att de studenter som har hogskoleutbildning har for lite praktiska kunskaper och
efterlyser utbildningar som kompletterar SLU:s program med mer praktik ute pa olika foretag
(Tidningen Viola 2011:2, s. 18-19).

Yrkeshogskolemyndigheten (YH) i Sverige har fatt i uppdrag av regeringen att arbeta fram ett
forslag till en nationell referensram for kvalifikationer med koppling till det offentliga
utbildningssystemet. Ramverket kallas NQF (National Qualifications Frameworks) och har
sin utgangspunkt i EQF (European Qualifications Frameworks) och ska redovisas den 7 juni
2011. Inom ramen for Bolognaprocessen har de europeiska utbildningsministrarna enats om
att varje land ska utarbeta en referensram for examina och kvalifikationer. Syftet med
referensramen ar att 6ka jamforbarheten mellan olika landers examina och synliggéra och
tillvarata den kunskap, fardighet och kompetens som utvecklats utanfor det formella
utbildningssystemet. Att bygga broar mellan olika utbildningssatt. Inom referensramen finns
atta kunskapsnivaer. YH har arbetat fram tre olika forslag eller modeller till hur dessa atta
nivaer kan anvéandas for bestamning av akademiska och icke-akademiska kunskapsnivaer. |
detta system kan finnas mojlighet att ta fram provbestammelser for en tradgardsmastarexamen
inom ramen for det arbete som Hantverkslaboratoriet under Géteborgs Universitet driver for
att ta fram geséll- och méstarbrev inom muraryrket (Informant 5).

Det finns mycket att lasa om gamla tider tradgérdsméstare och deras arbete. Asa Ahrland
beskriver i sin avhandling, Den osynliga handen, ingaende om 1700-talets tradgardsmastare
och deras yrkesroller, arbetssituationer och utbildning. | Tradgardspraxis 1754, en nyutgiven
bok av Hans Martensson om Petter Lundberg, tradgardsmastare pa 1700-talet, ges mycket bra
information om vilka kunskaper tradgardsmastaren pa 1700-talet behévde i sitt yrke. Har far
man ocksa veta vad som odlades da och hur man bedrev skétseln i en tradgardsanlaggnings
olika avdelningar.



PROBLEMFORMULERING

Tradgardsmastarens kunskaper dr viktiga for tradgardskulturen, men begreppet
tradgardsmastare anvands idag slentrianmassigt. Titeln sager inte nagot om vilka kunskaper
som professionen kraver och vilken kompetensen &r. Det finns ocksa flera
tradgardsmastarutbildningar i landet pa olika utbildningsnivaer vilket skapar forvirring i fraga
om vilken kunskapsniva tradgardsmastaryrket bor ligga pa, och vilka kunskaper som ska inga
i professionen.

SYFTE OCH MAL

Syftet dr att undersoka och beskriva den yrkesroll och arbetssituation som en
tradgardsmastare i en historisk tradgardsanlaggning har idag, ta reda pa vilka kunskaper och
vilken kompetens som kravs i den rollen och jamfoéra med 1700-talets tradgardsmaéstare for
vilka det fanns formulerade krav for att klara ett geséll- och mastarbrev.

Malet &r att fa fram ett forslag till en arbetsmetod for kompetensinventering i det kommande
arbetet med framtagning av gesall- och méstarbrev for tradgardsmaéstare.

FRAGESTALLNINGAR

Eftersom titeln tradgardsmastare idag ar svar att definiera ville jag undersoka om Petter
Lundbergs beskrivning av 1700-talets tradgardsmaéstare och deras forvantade kunskap kan
jamforas eller dversattas med de kunskaper dagens sa kallade tradgardsmastare har.

Vad skiljer 1700-talets och 2010-talets tradgardsmastarroller &t?

Vilka kunskaper och fardigheter, hantverkliga och 6vriga, kravs och vilken kompetens
behdver en praktiskt verksam tradgardsmastare idag?

Finns det problem i yrkesrollen?

Vilka aktorer i tradgardsbranschen kan vara viktiga i fragan om gesall- och
mastarbrev?

AVGRANSNINGAR

Jag har valt att begransa mig genom att bara undersoka tradgardsmastarrollen i en
kulturhistorisk park- och tradgardsanlaggning. Anlaggningen jag har valt &r Rottneros Park i
Sunne, en storre kulturhistorisk anlaggning av riksintresse, som idag bedriver
besoksverksamhet. Anledningen till att jag har valt Rottneros Park &r att den ligger
geografiskt nara min bostad, det ar latt att ta sig dit och fritt for mig att komma och ga. Jag har
ocksa goda kontakter i organisationen vilket ar till férdel for en djuplodande undersckning.
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UNDERSOKNINGEN

METOD OCH MATERIAL

I min undersokning av tradgardsmastarens yrkesroll och arbetssituation i Rottneros Park har
jag valt metoderna intervju och litteraturstudier. Jag har intervjuat tradgardsmastaren och
ledningen for driftsbolaget Rottneros Park Tradgard AB samt pratat med 6vrig personal och
folk i tradgardsmastarens omgivning.

Intervjuerna med tradgardsmastaren har varit flera och utgor grunden for undersokningen. De
syftar till att fa en ingdende bild av hennes yrkesroll och arbetssituation, vilket hennes
uppdrag ar och vad som ingar i hennes arbetsuppgifter samt i stora drag, vad som hander
under ett ar. Intervju med vd och styrelseordforande for driftsbolaget syftar till att fa fram
deras bild av en tradgardsmastares arbete, vilka krav och vilka férvantningar de har pa henne
och hennes arbete. Vad anser de ar viktigt i tradgardsmastarens arbete?

| litteraturstudierna har jag forsokt ta reda pa vilken yrkesroll och arbetssituation
tradgardsmastaren pa 1700-talet hade. Informationen jag har fatt genom intervjuer har jag
sedan jamfort med det jag har fatt fram i litteraturstudierna. Jag ville underséka om den tidens
tradgardsmastares kunskaper och kompetens gick att jamfora med dagens tradgardsméstare.

Den litteratur jag framst har anvant mig av ar Hans Martensson bok om tradgardsméstaren
Petter Lundberg, Tradgardspraxis ar 1754 och Asa Ahrlands bok Den osynliga handen,
tradgardsmastaren i 1700-talets Sverige. Jag har ocksa genom Yrkeshdgskolemyndigheten
tagit del av ett framarbetat forslag till en nationell referensram for kvalifikationer kopplade till
det offentliga utbildningssystemet.
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TRADGARDSMASTARYRKETS HISTORIA

Odlandet har en lang tradition i Sverige. Under jarnaldern (400 f. Kr -1050 e. Kr) inférdes
angsbruket med fasta dkrar for odling av sad. (Jordbruksverkets Skotselhandbok 1998, s 24)
De forsta kokstradgardarna kom under Vikingatiden da man boérjade skilja pa akerodling och
odling i gardar, det vill saga inhagnade land. Vikingarnas handel med Frankrike och England,
som hade en mer avancerad tradgardskultur, gjorde att antalet nya vaxter i odling 6kade i
landet (Flinck 1996, s 13).

Planritning frdn 816 - 820 férestdllande kékstrddgdrd, kyrko- och frukttrddgdrd i Sankt Gallen. (Ur
kékstrddgdrdens historia, 2011 s. 45)

Medeltid

Tradgardsodlandet utvecklades vidare under medeltiden i anslutning de kloster som bérjade
byggas i mitten av 11oo-talet och framat . | klostren var man tvungen att odla vad som
behovdes for uppehallet och det fanns foreskrifter om att frukt och grénsaker skulle inga i
mathallningen. Kunskaper om odling och ldkekonst spreds mellan klostren i Europa. Sveriges
forsta kanda tradgardsmastare var syster Botilda i klostret Varfruberga under 1300-talet. Hon
ansvarade for Ortagarden och titulerades tradgardssyster. Syster Botilda var berest och hade
varit nagra ar i Frankrike och Tyskland efter en Pilgrimsfard till Rom (Flinck 1996, s 15).
Under samma tid levde Johan Peterson som ar den forste namngivne personen i Sverige som
fick i uppdrag att anlagga en frukttradgard, ett pomarium (Ahrland 2006, s 16). Han var under
lang tid verksam i Vadstena kloster, dar han ar 1405 dog 90 ar gammal (Dunér 2001, s 364).
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1500-tal

Under 1500-talets andra halft borjade en adelsklass av europeiskt snitt att véxa fram i Sverige.
Beresta och valutbildade adelsmén lat anléagga stora tradgardar vid sina gods. For anldggning
och skotsel av dessa rekryterades tradgardsmastare fran utlandet. Dessa forde med sig
stilinfluenser fran kontinenten som introducerades vid de kungliga slotten. De utlandska
tradgardsmastarna utbildade ocksa svenska tradgardsdrangar till tradgardsmastare for att skota
de kungliga anléggningarna (Ahrland 2006, s 17).

1600-tal

Sverige blir under 1600-talet en stormakt och kontakterna med det 6vriga Europa
intensifieras. Nya stader anlaggs och en omfattande byggboom av gods, herrgardar och
stadspalats uppstod. Tradgardskonst och tradgardsodling blev en viktig del bland eliten i
Europa och Sverige da tradgardarna anvandes vid representation och fester av olika slag. De
mojliggjorde ocksa ett kosthall med statusgivande lackerheter och dekorationer vid
middagsborden (Ahrland 2006, s 18). Fortfarande rekryterades manga tradgardsmastare fran
utlandet till anlaggning och skotsel, tradgardsmastare som idkade handel fanns det endast
nagra fa av i landet.

1700-tal

| slutet av 1600-talet bryter det svenska stormaktsvaldet ihop. Karl X1I krig var férodande for
landets ekonomi. Tradgardarnas allméanna utveckling stagnerade och det monumentala idealet
overgick efterhand till mer intima tradgardar. Tradgardsidealet forenklades under 1700-talet
och nyttoaspekten framhavdes allt mer. Funktionella drivhus betonades mer &n orangerier och
persikohus (Martensson 2002, s14). Bruket att anlagga tradgardar spred sig till de béttre
bemedlade borgarna i samhallet vilka en del ocksa anstéallde tradgardsmastare.
Handelstradgardar och odlingar i staderna tillkom. Tradgardsmastarna borjade organisera sig
och 1735 instiftades Tradgardsmaéstaresocieteten. 1752 ombildades societeten till ett
tradgardsmastarambete med fulla skrarattigheter. En ny attityd till kunskap och bildning véxte
fram, och vetenskapsakademien grundas 1739 i syfte att sprida nya forskningsron éver landet,
har ingar ocksa tradgardsvetenskapen. De forsta handbdckerna for tradgardsskotsel skrevs och
gavs ut p& svenska. Ar 1791 startade Sveriges forsta formaliserade tradgérdsutbildning vid
egendomen Bergielund utanfor Stockholm, idag Bergianska Tradgarden (Ahrland 2006, s 18).

1800-tal

Bruket att anldgga prydnadstradgardar antogs av bonder och allmoge forst i borjan pa 1800-
talet. De stora godsen var forebilder och flera av dessa hade ocksa plantskolor med
tradgardsmastare vilka kunde bista med bade véxter och hjalp med planering av tradgardar.
Detta bidrog till viss del till spridning av kunskaper om tradgardsodling. Aven prasterna
hjalpte till med att fora kunskaperna vidare. De hade studerat pa universitet och i studierna
ingick studier om nyttovéxter med avsikten att fora kunskaper vidare till forsamlingen och att
prastgardarna skulle vara sjalvforsorjande (Christensson 1996, s. 12). Under 1800-talet far
tradgardsodlandet pa sa satt en mer folklig forankring. Ur nationalekonomisk synvinkel var
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det viktigt att fa gemene man att odla sin tradgard och darmed bidra till landets
sjalvforsorjning. Darfor lades det ner mycket energi fran myndighetshall att sprida kunskap
om tradgardsodling (IIminge 2002, s. 14). For att stimulera tradgardsarbetet skapades i borjan
pa 1800-talet flera sammanslutningar, till exempel hushallningssallskapen under 6verinseende
av Kungliga Svenska Lantbruksakademi som bildades 1811 (Dunér 2001, s 366). Svenska
Tradgards-foreningen bildades 1832 och hade vid start 900 medlemmar spridda 6ver hela
landet (Goteborgs Tradgardsforening 2008, s 16). | folkskolan infordes tradgardsodling pa
schemat och skoltradgardar anlades i syfte att lara ut grunderna i tradgardsskotsel. Aven
lanthushallningsskolorna undervisade i konsten att ta hand om en lanttradgard och dess skord
(Ilminge 2002, s. 14). | takt med att stdderna vaxer anlaggs stadsparker. | dessa fanns de mest
pakostade blomgrupperna planterade. For att fa fram alla dessa véxter kravdes véxthus och
personal som skotte dem aret runt (Flinck 1996, s 188). Stadstradgardsmastare anstélls och
staden far ofta ett eget tradgardsmasteri med plant- och tradskola (Flinck 1996, s 194). Ofta
bedrivs i anslutning till stadsparkernas tradgardsmaésterier ocksa tradgardsutbildningar.

1900-tal - 2010-tal

Samtidigt med industrialismens genombrott i Sverige pa 1890-talet borjade man pa allvar
bygga villor. Nya tatorter vaxte upp kring jarnvagen. Staten gynnar byggandet av egna hem,
man vill att arbetaren ska dga sitt hus och sin tradgard for battre levnadsforhallanden. Det ar
fortfarande viktigt for landet att vara sjalvférsérjande och slippa importera livsmedel.
Kolonitradgardsrorelsen tar sin borjan och kommunerna arrenderar ut mark at
koloniféreningarna och deras medlemmar. Manga kolonitradgardsomraden tillkommer under
aren runt forsta varldskriget (Iiminge 2002, s. 13). Denna folkbildning och uppmuntran till
odling pagar fram till 1940-talet. For tradgardsmasterierna resulterar detta i en hdgkonjunktur
i borjan pa 1900-talet och antalet tradgardsmastare med utbildning i Sverige utokas.
Tradgardsmastaryrket far ett hogt anseende (Dunér 2001, s 366).

Fram till 1930-talet har landets utbildade tradgardsmastare fatt sin titel genom att fore
studierna ga i lara, och efterat eventuellt studera utomlands och skaffa sig
arbetslivserfarenhet. Dessa tradgardsméstare stod med en fot i tradgardsmaésteri och
anlaggningsarbete dven om de gick vidare till att projektera och planera anléaggningar. Pa
1930-talet uppstod en debatt om att Sverige behovde tradgardsarkitekter som helt kunde
inrikta sig pa gestaltning och planering (Wilke 2006, s. 146).

Idag kan man inte langre ta tradgardsmastarexamen. Yrket har delats in olika som tradgards-
eller landskapsarkitekt, tradgardsanlaggare, produktionsinriktad odling och pa specialisering
inom tradgardsvetenskapen till exempel hortonom. Aven floristyrket kan rdknas som en gren
av den gamla tidens tradgardsmastarhantverk.
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PETTER LUNDBERG OCH TRADGARDSMASTAROLLEN PA 1700-
TALET

Nér det svenska stormaktsvaldet bryter ihop i slutet av 1600-talet forsamras landets ekonomi
och darmed ocksa tradgardarnas allmanna utveckling som da stagnerar. Tradgardsidealet
forenklas och nyttoaspekten framhavs allt mer (Martensson 2002, s. 14). Bruket att anlagga
tradgardar sprider sig till de battre bemedlade borgarna, till exempel tjansteman, ldkare,
publicister, universitets- och skolmén och brukspatroner och godsagare. En helt ny socialt och
ekonomiskt expansiv grupp i samhéllet varav flera ocksa anstaller tradgardsméstare (Ahrland,
2006 s. 24). Handelstradgardar och odlingar, framst tobaksodlingar, tillkommer i staderna dar
marken anvandes till det som gav hogst avkastning (Martensson 2002, s. 15). Petter
Lundberg, tradgardsmastare pa 1700-talet skriver i sin bok *Then ritta Swenska
Tradgéardspraxis” bland annat att "tradgardskonsten hogt stigit i landet” (Méartensson 2002, s.
20). Boken ger en bra bild av den hur den tidens tradgardsmastare arbetade och vilka
kunskaper som kravdes.

Tradgardsmastaren i ett orangeri. (Ur Tradgardspraxis 1754, 2002 s. 81)

Petter Lundberg (1713 — 1787)

Petter Lundberg var en av de tradgardsméstare som verkade under 1700-talet och han blev
under sin levnadstid en betydelsefull person. Han bérjade sin yrkesbana nér han var i 20-
arsaldern och under sitt yrkesliv drev han bland annat en stor handelstradgard vid
Roslagsgatan i Stockholm. Han satt ocksa som tradgardsmastarealderman i Stockholms
Tradgardsmastarsocietet (Martensson 2002, s 4), vilket idag kan jamféras med att vara vald
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forestandare eller ordférande for ett gille eller skra (Wikipedia). Som alderman var han
ansvarig for examina av gesall- och méstare. P. Lundberg var ocksa invald i
Vetenskapsakademien som amnessven (Martensson 2002, s 4). Titeln &mnessven innebar den
forsta graden av ledamot vid inval, dérefter kunde man stiga i graderna till bland annat riddare
(Wikipedia).

Utdver sitt foretagande och sina uppdrag skrev Petter Lundberg tva tradgardsbocker. Ar 1754
gav han ut den forsta boken “Then ritta SwenskaTradgardspraxis”. En jordndra och praktisk
bok som beskriver “huru koks-, tré-, 6rt- och lustgardar tillika orangerier och humlegardar
bora anldggas, skotas och conserveras (skyddas mot sjukdomar och skador)”. Boken skrevs i
syfte att vara till nytta och gagn” for tradgardsméstare med egen rorelse eller med
anstillning, han vill ”befordra kunskaper i de forndmsta delar av tradgardsskotseln”. Boken
riktar sig ocksa till datidens tradgardsagare och den skrevs under frihetstiden da landet skulle
vara sjalvforsorjande pa saval lyxvaror som vardagsmat. Man tyckte absolut inte att
gronsaker, som var en viktig basfoda, skulle importeras. Petter Lundberg skriver om vilka
vaxter som &r anpassade till klimatet och vad som &r mest gangbart och palitligt i koks-, trad-
och lustgardar. Hans dnskan var att allmanheten fick mojlighet att odla gronsaker och frukter
for att inte ga sa hart at forraden av spannmal och kétt (Martensson 2002, s. 20). Boken kan
ses som folkbildande (Martensson 2002, s. 4) och han skriver sjalv i forordet att hans storsta
drivkraft var att uppmuntra och inspirera ungdomar som &r intresserade av tradgardskonsten
att lara och skaffa sig kunskap till det allmannas nytta. Han ville ocksa rekommendera de som
redan dgnar sig at tradgardsvetenskapen att skaffa sig insikt i den del av naturalhistorien som
angér orter och véxter samt ndgon grund i fysik och geometriritandet. Ar 1775 gav han ut sin
andra bok “Frosamlaren”, en uppfoljare till den forsta boken (Martensson 2002, s. 21).

Yrkesrollen

1700-talets tradgardsmastare kunde valja mellan att ta anstallning eller driva egen rorelse. En
tradgardsmastare pa den tiden hade i sin utbildning fatt med sig kunskaper om framfor allt
odling, anlaggning, skotsel, gestaltning, och bokhallning. Dartill kom ocksa arbetsledning av
anstéllda och dagsverksarbetare och ibland dven undervisning av larlingar och geséller. Ofta
behdvdes alla dessa kunskaper oavsett typ av arbetsplats. De vanligaste arbetsplatserna var pa
slott och storre gardar. Som egen kunde tradgardsmastaren driva handelstradgard eller idka
handel med tradgardsprodukter.

Tradgardsmastaren vid ett slott eller en gard kunde vara arrendator av marken eller anstalld.
Oavsett hade han en relativt sjalvstandig roll och som ansvarig for verksamheten i en tradgard
planerade han arbetet och sag till att det utfordes pa ratt satt och pa réatt tid av aret. | ansvaret
lag aven att utveckla verksamheten (Ahrland, 2006 s. 43). En tradgardsanlaggning pa den
tiden inneholl vanligen en koksgard, en tradgard, en 6rtagard och en lustgard och dar kunde
aven finnas ett orangeri. Forvantningarna eller kraven pa tradgardsmastaren var hdga
(Ahrland, 2006 s. 45). Det var viktigt att ha en kontinuerlig tillgang pa tradgardsprodukter
bade till hushall och for avsalu. En produktion som kravde en noggrann planering (Ahrland,
2006 s. 53). Dértill skulle han kunna rita och kunna utféra anldggningsarbete (Ahrland, 2006
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s. 45). Till sin hjalp hade han i regel den egna familjen, en eller flera tradgardsdrangar, en
hast och ibland tillfallig forstarkning av dagsverksarbetare som kunde vara bade méan och
kvinnor (Ahrland, 2006 s. 44). Vid storre anldggningsarbeten var det brukligt att anlita
ytterligare en tradgardsmastare for att ansvara for detta och gardens egna tradgardsméstare
ansvarade for det I6pande tradgardsarbetet (Ahrland, 2006 s. 49).

Den anstallde tradgardsmaéstaren fick 16n bade i reda pengar och i natura, det vill sdga en
avtalad arlig tilldelning av t ex rag, malt, arter, sill, salt och mjolk samt andra nédvéandigheter.
Det fanns ocksa graderingar inom yrket for ansvar av en mindre del av en
tradgardsanlaggning, till exempel humlegardsmastare eller 6rtagardsmastare. Dessa hade inte
lika hdg 16n (Ahrland, 2006 s. 126). | anstallningskontrakten angavs tradgardsmastarens
arbetstider och ansvar och vanligen ingick en tradgardsmastarbostad med egen téppa déar han
kunde odla egna fornddenheter. Tradgardsmastaren var skyldig att se till att gardens stora
hushall fick fullt och tillrackligt av frukt och gronsaker och vanligt var att han inte kunde
disponera tradgarden for egen vinning eller konsumtion, inte ens fallfrukt . Vanligt var ocksa
att arbetsgivaren efterfragade en tradgardsmastare som kunde jaga, fiska, arbeta med djuren
eller var beredd att arbeta som betjént. Provanstéliningar forekom (Ahrland, 2006 s. 128 och
129).

Den tradgardsmastare som arrenderade marken kunde anvanda sig av tradgarden for sin egen
inkomst. Som regel ingick i arrendeavtal att forse herrskapet med frukt, gronsaker och
blommor. Ibland kunde tradgardsmaéstaren till och med ta ut en Iag ersattning for detta. Han
var dock skyldig att ta hand om tradgarden pa basta satt och halla den levande genom standig
forokning av vaxter i plantskola. Det skulle alltid finnas tillgang pa till exempel frukttrad.
Garden stod ofta for kostnaderna av material till reparationer av redskap och annat och
tradgardsmastaren kunde anvanda sig av gardens transportmedel for att ta sig till marknader
och torg for att salja gronsaker, frukt och blommor. Ett arrendekontrakt varade vanligen i tre
ar, men kortare perioder férekom (Ahrland, 2006 s. 129). Bade tradgardsmastaren som var
anstalld som den som arrenderade marken var tvungen att halla ordning pa rakenskaperna.
Tradgardens ekonomi redovisades ofta i en separat tradgardsrakning som ingick i slottets eller
godsets rakenskaper och rakenskapsperioden omfattade vanligen ett ar (Ahrland, 2006 s. 119).
Tradgardens inkomster kom framst fran produktion av gronsaker, fukt, bar och nétter. Det
kunde ocksa forekomma viss plantskolsproduktion av trad och andra trad som allétrad, samt
buskar till hackar och boskéer. Utgifterna bestod mest i 16ner till personal och
dagsverksarbetare. Andra utgifter géllde inforskaffandet av arbetsmaterial och utrustning,
aven vaxter, lokar, froer, godsel, halm och andra nddvandigheter till tradgarden (Ahrland,
2006 s. 121-123).

Tradgardsmastaren med egen rorelse kunde satsa pa till exempel att odla fro for
froproduktion, att odla tobak eller i plantskola odla frukttrad och andra vaxter till férséljning i
en handelstradgard. Han kunde ocksa odla tradgardsprodukter som koksvéxter, frukt och bar
sedan saldes pa marknader och torg. Tradgardsméastare med egen handelstradgard kunde éven
kopa in vaxter och andra tradgardsprodukter for att ha till forsaljning. Inkdpen gjordes bade
nationellt och internationellt. Det fanns ocksa de tradgardsméstare som specialiserade sig pa
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ett enstaka sortiment, som tillexempel frukttrad eller orangerivéxter. Kravet for att driva egen
rorelse var att erhalla burskap vilket innebar att en person fick tillstand i en bestamd stad
forsorja sig med viss handel och/eller hantverk. Den sdkande skulle uppge det yrke, for vilket
han skulle inskrivas, svéra borgareden och erlagga burskapspenning. Tva I6ftesman skulle ga
i borgen for att personen skulle stanna i yrket under sex ar, som var foreskrivet, och fullgéra
sina skatteforpliktelser. Ansokan godkandes av stadens magistrat och den nya borgaren fick
ett burbrev som bevis pa sin nya status (Ahrland, 2006 s. 154).

Arbetet

Arbetsdagarna var langa och det fanns séllan nagra lediga dagar. Sommartid kunde
arbetsdagen i vissa tradgardar borja klockan fem pa morgonen och sluta klockan atta pa
kvéllen. Aven sén- och helgdag hade tradgardsmastaren skyldighet att titta till drivbankar och
drivhus. Under resten av aret var arbetet forlagd till den ljusa tiden pa dygnet utom da det
fanns risk for frost eller annat som kravde tradgardsméstarens narvaro (Ahrland, 2006 s. 128
och 129).

Petter Lundberg beskriver i sin bok ”Then ritta SwenskaTradgardspraxis” (s.124 — 142) hur
arbetet lades upp Gver ett ar och han delar in tradgarden i tre avdelningar, koksgarden,
tradgarden och lustgarden. | koksgarden pagick produktion av alla sorters gronsaker bade pa
friland och i drivhus eller i bankar. | tradgarden odlades frukt, bar och vin och dven exoter
som persika och aprikos. Till tradgarden horde ofta ocksa en tradskola. Lustgarden var till for
lyst och n6je och den var vanligtvis indelad i kvarter med broderimdénster, kantade av buxbom
eller isop. Dar fanns gangar och trappor, alléer och formklippta trad och vackra och doftande
blommor. Vanliga vaxter i lustgarden var narcisser, tulpaner, hyacinter, liljor, iris och
ranunkler med flera samt blommande buskar och en méngd ettariga blommor. I lustgarden
brukade ocksa finnas ett lusthus och ibland &ven ett orangeri.

Vintertid bestod tradgardsmastarens arbete i att titta till koksvéxter som jordslagits i drivhuset
for overvintring och att sortera bort gronsaker och rotfrukter som blivit daliga i forvaring.
Fanns ett orangeri med véxter skulle det eldas och passas sa att inte frosten tog
orangerivaxterna. Forberedelser gjordes for kommande forkultivering i drivhuset och nagra
drivbankar till tidiga gronsaker kunde anlaggas. | tradgarden rensades traden fran mossa och i
lustgarden klipptes héckar, alléer beskars och sand fylldes pa i gdngarna. Ovrigt arbete bestod
i att se Over och laga redskap eller tillverka nya om de gamla var for slitna, tillverka ympvax
och tradsalvor, gora spaljéer och vaxtstod samt att titta till och vattna véxterna i orangeriet.
Frampa varvintern paborjades odlandet med forkultivering i drivhuset, drivbankar
fardigstalldes och kéldtaliga kulturer kunde direktsas pa friland. Frukttraden i tradgarden
beskars och ympkvistar insamlades.

Pa varen, nar jorden hade rett sig, skulle odlingsbaddarna gravas och fardigstallas.
Vintertackning skulle tas bort pa hostsadda gronsaker och perenna viéxter skulle delas och
planteras om. | baddarna saddes koksvéxter allteftersom temperaturen tillat. VVarmbankar
sattes igang och drivning av ananas kunde paborjas. | tradskolan var det full fart med
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ympning och skotsel av grundstammar. | orangeriet skulle det vattnas, luftas och kanske
maste véxterna skyddas mot den starka varsolen. Sticklingsférokning av orangerivéxter var
ocksa ett vararbete. | lustgarden skulle det varstadas och krattas gangar. Buskar och andra
vaxter sags éver och doda eller skadade vaxter byttes ut mot nya. Nar risken for nattfrost var
over planterades orangerivaxter om och flyttades ut i lustgarden i sina krukor.

Sommartid fortsatte produktionen av kdksvéxter och tidiga kulturer kunde skoérdas. |
tradgarden gjordes sommarbeskarning och uppbindning for spaljering av frukttrad. |
tradskolan maste traden standigt vattnas och skyddas mot skadedjur och i lustgarden fortlopte
ett flitigt arbete med att halla rent och valstadat. Trappor sopades och gangar krattades, hackar
klipptes och blommor putsades. Mitt i sommaren var det ett standigt vattnande for att klara
véxterna i koksgarden och tradskolan. I odlingshaddar rensades ogrés i tradskolan skulle vissa
sorter av korsbar, dpple och paron okuleras. 1 orangeriet fortsatte férokningen. Overblommade
varlokar ute i lustgarden togs upp for torkning och férvaring, men innan de hade blommat
klart marktes de med namnetiketter for att inte blandas ihop i férvaringen. Blommande vaxter
i rabatterna fick vid behov stéttning.

Pa sensommaren borjade skordearbetet och omhéndertagandet av koksvéxter, bar och frukt.
Foradling var en konst som tradgardsmastaren var insatt i. Arbetet fortsatte en bit in pa hosten
parallellt med fortsatt produktion av koksvaxter. Véxter som skulle sparas for froproduktion
marktes ut, koksvéaxter som kunde skordas sent, till exempel kronartskocka och blomkal bland
manga andra, flyttades under hosten in och planterades i drivhuset. Orangerivéaxterna som
varit ute under sommaren skulle flyttas in i orangeriet igen innan frosten och kansliga vaxter
maste tackas for skydd mot vinterkylan. Trad kunde planteras, hoststadning och rengoring av
bankar skulle goras likasa en sista ograsrensning. Déarefter togs alla redskap och tilloehor in i
forraden. Sen host borjar ater igen arbetet med att laga och tillverka redskap och andra
tradgardstilloehor. Orangeriet skulle ater igen passas och eldas for att klara véxterna dari annu
en vinter.

Utbildning — gesall och mastare

Det vanligaste sattet att bli tradgardsmastare pa 1700-talet var att ga i sin fars fotspar. | likhet
med manga andra yrken gick yrket i arv pa manssidan. Annat satt var att ta plats som
tradgardsgosse eller drang hos nagon tradgardsmastare och pa sa satt lara sig yrket. Nar
tradgardsmastarambetet 1752 formulerade kunskapskraven for olika utbildningssteg tyckte
man att en tradgardsgosse eller drang borde ga i lara minst fem ar, eventuellt med ett provar
forst for att se om han var lampad for yrket. Under larlingsperioden bodde han hos
tradgardsmastaren och dennes familj och ingick i hushallet som en familjemedlem.
Anledningen till den langa laroperioden var att man ansag att enda sattet att lara sig
“tradgardsvetenskapen” var med flit och arbete. Tradgardsméstaren fick for varje inskriven
gesall betala en avgift till &mbetet och till fattiga. For att kunna kalla sig gesall maste drangen
genomga ett prov och forhoras i alla amnen som han lart av sin laroméastare samt utféra en
tradgardsritning. Forhoret leddes av aldermannen i ambetet. Vid utskrivningen erhéll gesallen
en summa pengar for egen del och en mindre summa att ge till fattiga. Nu var gesallen fri att
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ta tjanst. | sitt gesallbrev fanns beskrivet vilka kunskaper han hade och vilka brister han hade
uppvisat vid provtillfallet. Det vanliga var att gesallen direkt efter sin uthildning pabérjade en
arbetsvandring. Det innebar att han tog tjanst, ofta utomlands, vid anlaggningar eller hos
kanda tradgardsmastare dar han ansag sig ha mojlighet att utdka sina kunskaper inom yrket.
Vid varje ny arbetsplats kunde han visa upp sitt gesallbrev som ocksa innehdll information
om hans laroméstare och rekommendationer fran denne. En arbetsvandring kunde paga i tre
ar. Darefter kunde gesallen avlagga annu ett prov hos ambetet for att fa mastarexamen och ett
mastarbrev. Klarade han sig blev han ocksa upptagen som medlem i ambetet (Ahrland 2006, s
207-212).

Ar 1791 startar Sveriges forsta formaliserade tradgéardsutbildning vid egendomen Bergielund
utanfor Stockholm, idag Bergianska Tradgarden (Ahrland 2006, s 18). Broderna Bengt och
Peter Jonas Bergius testamenterade egendomen till Vetenskapsakademin med syftet att
Bergielund skulle bli en hortikulturell skola. Bergielund skulle drivas som en stiftelse med
egen ekonomi inom Vetenskapsakademin. Odlingsverksamheten skulle vara nyttoinriktad och
tradgardens forsaljning skulle bidra till anlaggningens underhall. Pa garden fanns férutom
bostadshus och flera ekonomibyggnader, en monstertradgard och drivhus. Bada broderna var
ogifta och hade ett stort intresse for naturvetenskaperna och deras tilldmpande. Bergianska
tradgardsskolan grundades aret efter Peter Jonas Bergius dod och drevs som en
handelstradgard med produktion av koksvaxter, frukt och bar. Forsta forestandaren och
professorn var medicinaren och botanisten Olof Swartz (1760-1818). Rekryteringen av
larlingar gick dock trogt i bérjan och forst 1795 antogs de tva forsta att ga i lara hos O.
Swartz. 1823 eftertraddes O. Swartz av Johan Emanuel Wikstrom (1789-1856). Wikstrém
overlat undervisningen pa tradgardsmastaren Anders Lundstrom som hade tilltratt som
tradgardsmastare och arrendator av Bergianska 1822. A. Lundstrom hade i regel sex larlingar
per ar inskriva trots att kontraktet forskrev endast tva.

Organisationer och sammanslutningar — societeten och skravasendet

Tradgardsmastarna utgjorde lange en yrkeskategori som inte behdvde tillhéra nagon
professionell ssmmanslutning. P4 marknaden rérde sig en mangd aktorer med olika bakgrund,
kunskaper och inriktning, dér alla inte ens var tradgardsmastare. 1735 instiftades en
tradgardsmastarsocietet i Stockholm for att stétta och utveckla tradgardskulturen och for att fa
kontroll 6ver marknaden. Societeten var 6ppen for alla tradgardsmastare i Stockholm men
medlemskapet var inte obligatoriskt for redan verksamma tradgardsméstare utan reglerade de
som ville nyetablera sig i staden. 1752 ombildades societeten till ett tradgardsméastarambete
vilket innebar att tradgardsmastarna kom att lyda under skraférordningen. De forsta fem aren
kunde dugliga tradgardsmastare pa landsbygden och i staden fritt ga med i dambetet, darefter
kravdes att de genomgick nodvandiga prov for att fa ett mastarbrev och for att kunna kalla sig
mastare och kunna anta larlingar. Tradgardsméastarambeten uppréttades bara i Stockholm och
i Uppsala (Ahrland, 2006 s. 155). Ambetet i Stockholm ansvarade for mastarexamina och
gesallutbildning i hela Sverige, man onskade hoja utbildningskvaliteten pa svenska
tradgardsmastare. Examina betonade kunskaperna i frukt- och grénsaksodling (Martensson
2002, s. 15).
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Pa 1840-talet upphorde tradgardsmastarambetet. Utanforstaende tradgardsmastare havdade att
det saknades handelstradgardsmastare och de flesta tradgardsmastare odlade tobak och
koksvaxter (Martensson 2002, s. 15). Tradgardsmaéstarordningen fick inte heller den
genomslagskraft som var tankt. Det stélldes fortsattningsvis inga formella krav pa
skrabildning i landets stader och manga tradgardsmaéstare lat bli att ansluta sig till ambetena.
Liksom andra skrabildande hantverk behdvde inte tradgardsmastare som var anstéllda i
kunglig eller adlig tjanst vara anslutna till skraet. Dessa utgjorde en ganska stor del av
yrkeskaren. Varken medlemskap i skraet eller mastarexamen hade betydelse for vem som fick
kalla sig for tradgardsmastare. Ambetena fick dnda en viss betydelse nér det gallde utbildning
och reglering av marknaden i Stockholm (Ahrland 2006, s 212).
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ANNELIE JOHANSSON, 2010-TALETS TRADGARDSMASTARE

Att arbeta som tradgardsmaéstare &r idag ganska annorlunda jamfort med hur det var pa 1700-
talet. | en intervju med Rottneros Parks tradgardsmastare Annelie Johansson (Informant 1)
och driftsholagets styrelseordforande och vd har jag fatt information om hur det &r att vara
verksam tradgardsmastare i en kulturhistorisk park- och tradgardsanlaggning. Informationen
aterger jag i nedanstaende text.

Annelie Johansson ar inne pa sitt tredje arbetsar i parken. Hon ar 36 ar och man kan saga att
hon &r ung i branschen som tradgardsmastare. Hon tog sin tradgardsméastarexamen for fyra ar
sedan efter att ha last Tradgardsmastarprogrammet med inriktning mot halsa och design, 80p
pa Hogskolan i Gavle. Utbildningsplatsen &r Wij Tradgardar i Ockelbo. Hon har ocksa en
tidigare utbildning inom ekologisk odling. Innan hon gick tradgardsmastarprogrammet laste
hon Resursbevarande forsorjning pa Folkhdgskolan i Mora. En uthildning med inriktning pa
sjalvhushallning. Forsta sommaren i Rottneros Park, 2008, arbetade hon som parkarbetare
under ledning av davarande tradgardsmastaren. Samma ar pa hosten sokte driftsbolaget en
tradgardsmastartjanst genom annons som Annelie sokte och fick. Hon borjade sin anstéllning
i januari 2009. Innan sin tradgardsmastarutbildning laste Annelie olika samhalls- och
beteendevetenskapliga kurser pa universitetet, ssmmanlagt 186p, och arbetade darefter som
vuxenstudievagledare och arbetskonsulent i Dalsland.

Arbetet i Rottneros Park

Rottneros Park &r en kulturhistorisk tradgardsanlaggning som ar klassad som riksintresse i
Sverige. Den ligger i Sunne kommun i Varmland och det kulturarv tradgardsméastaren dar har
att forvalta &r kant framfor allt i Sverige med dven i hela vérlden. Folk reser fortfarande i
Selma Lagerl6fs spar for att titta pa Sagans Ekeby, herrgarden i Gosta Berlings Saga vilken
Rottneros Parks herrgard var forebild for. Ur ett historiskt perspektiv ar Rottneros Park som
besoksanldggning en ung park men platsen den ar anlagd pa har en historia som kan féljas
anda tillbaka till 1200-talet. Parken som besoksanlaggning anlades sa sent som under aren
1945 — 1959 och allt sedan parkens fardigstéallande har det tagits emot besdkare mot
entréavgift.

Tradgardsmastaren Annelie Johansson ansvarar tillsammans med sin arbetsledarkollega for
planering av park- och tradgardsarbetet i Rottneros Park. For planeringen finns idag inget
styrdokument eller formulerat mal och planeringen stracker sig endast Over narmaste sasong
och mojligen en bit in pa nasta. Tidsbrist ar en radande faktor, i kombination med att det inte
finns langsiktiga forvaltningsmal eller utvecklingsmal for parkens gronstrukturer, som gor att
det inte gar att planera langre med langre tidsperspektiv. Under sommaren planeras det
I6pande arbetet tillsammans med personalen pa veckovisa genomgangar. Pa dessa moten
listas arbetet och de prioriteringar som maste goras. Arbetet ar forlagt till vardagar.
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Flygbild av Rottneros Park fran 1961. (Ur Drémmen om Rottneros Park, 2011 s. 22)

Rottneros Park &r en stor anldggning. Det tar tid att forflytta sig i parken, transportstrackorna
ar langa och ofta ar det ofta svart att ta sig fram pa grund av manga bestkare. Av hansyn till
besokarna sker grésklippning och bevattning tidiga morgnar innan parken dppnar. Samtidigt
kravs hansyn till de privatpersoner som bor i herrgarden och flyglarna. Anvandandet av
maskiner kan inte ske hur tidigt som helst. Marken som parken ar anlagd pa bestar
huvudsakligen av tung lerjord. Genom forskjutningar i marken har murar, gangar och
terrasser borjat rora pa sig vilket medfor ett tungt underhallsarbete. Marken ar ocksa daligt
dranerad vilket speciellt staller till problem for vaxtligheten i parkens lagre regioner, till
exempel arboretumet som ligger i parkens sydostra horn. Bevattningsanldggningen anlades i
borjan pa 1970-talet och har vattenslangar liknande gamla brandslangar. En person klarar
knappt inte att hantera och flytta dessa sjélv, det ar bade tungt och tar tid. Har finns dock en
fordel med lerjorden, den behover inte vattnas sa ofta. Idétradgardsomradet, som ar senast
anlagt har dock fatt en helt ny bevattningsanlaggning. Ytterligare tidsodande problem &r den
eviga kampen mot rotograsen kirskal och revsmérblomma.

Varen ar en hektisk tid for alla, sa dven for tradgardsméastare Annelie Johansson. Innan
sasongen borjar arbetar hon under varvintern framfor allt med planering och bygge av
massmonter, eller idétradgard, infor deltagandet i massan Nordiska Tradgardar som halls
varje var i Alvsjo. Till sin hjalp har hon arbetsledaren som borjar sin sasongsanstéllning runt
forsta mars. Tidig var borjar sedan sasongsarbetet. Personalen anstalls i omgangar och de
flesta &r pa plats omkring andra veckan i april. Det forsta som sker ar framst rojning i parkens
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natur- och ytteromraden samt stadning och l6vupptagning pa grasmattor och gangar. | man av
tid utfors beskarning av frukttrad annars ar det beskérning av rabatt- och buskrosor som man
lagger mer tid pa. Darefter klipps alla perenner ner, man handgréaver, med spade eller grep,
alla ytor som ska planteras med sommarblommor och komposter bryts eller l&ggs om. Statyer
som tagits in for vinterforvaring flyttas ut till sina platser, likasa papperskorgar, soptunnor och
parkbénkar. EI- och vattensystem for pumpar, bevattning och fonténer testas och startas upp.
Dartill kommer anlaggning av sasongens nya idétradgardar och att ratta till den grusade ytan
for buss- och bilparkering samt besiktning av all lekutrustning. Senare pa varen fardigstalls
och planteras nya eller restaurerade ytor med tréd, buskar och/eller perenner. Dérefter
kommer utplanteringen av sommarblommor i urnor, rabatter, 6rtagard och idétradgardar. En
viss del av dessa har forkultiverats eftersom vissa sorter inte gar att fa tag pa hos odlare.
Parken oppnar for besokare omkring 20 maj varje ar.

Idétradgardar under anlaggning. (Foto: J Blom 2011)

Nar allt &r planerat och klart startar forberedelser for sommarens tradgardsfestival som pagar
under tva dagar i juli. Planering och bokning av artister och féredragshallare gor
tradgardsmastaren under vintern men det ar anda mycket arbete infor och under
arrangemanget. For att hinna med arbetet maste hon gora en hel del mertid och det
forekommer att hon dven arbetar helger. En bit in pA sommaren nar det hektiska vararbetet
och tradgardsfestivalen ar 6ver bestar skétseln mest av 16pande underhall. Grasmattor och
héackar ska klippas och grusgangar rensas och krattas, grasytor mot gangar och rabatter
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kantskars minst en gang under sommaren. Det tunga arbetet sommartid bestar mest i att halla
alla utplanteringsvaxter vid liv genom bevattning. For att sommarblommorna ska behalla sitt
skonhetsvarde, galler dven perennerna, kravs kontinuerlig ograsrensning och putsning. Vid
tidsbrist prioriteras bevattning av framst sommarblommor och nyplanterade véaxter samt
grasklippning och trimning. Aven ograsrensning och putsning av blommor och skétsel av
grusgangar prioriteras. Utover ordinarie parkarbete ingar stadning av personalutrymmen och
offentliga toaletter, tomning av parkens alla papperskorgar och soptunnor inklusive hantering
av sopor for atervinning. Om alla ligger bra till tidsmassigt i sitt arbete kan nagra dagars
semester vara mojligt for personalen. Dock inte samtidigt.

Del av Blomstergarden (Foto: J Blom 2011)

Nar parken har stangt for hosten, vilket ar omkring 10 september, ska allt som har tagits ut pa
varen rengoras och tas in igen for vinterforvaring i forrad. Maskiner ska vardas och servas,
redskap lagas och icke hardiga vaxter tas in for vinterforvaring. Alla ettariga
utplanteringsvaxter gravs eller rycks upp och laggs i komposter for att till ndsta sasong
forvandlas till jordforbattringsmaterial. Den sista i personalstyrkan, utéver Annelie, slutar sin
sasongsanstallning i november. Personalstyrkan utéver Annelie Johansson bestar for
nérvarande av sju personer, fyra kvinnor och tre man, varav en &r arbetsledare med
tradgardsanlaggarutbildning medan de Gvriga sex ar anstéllda som parkarbetare. Tva av dessa
har dock tradgardsmastarutbildning och har stérre ansvar och hogre 16n an évriga. Varije
anstalld har ett eget ansvarsomrade dar Annelie i méjligaste man ger ansvar efter personligt
intresse. Hennes krav pa egenskaper, kunskaper och fardigheter hos personalen ar i prioriterad
ordning engagemang, arbetsvilja och intresse. Hennes dnskemal ar ocksa att de ska ha gatt
minst en grundlaggande tradgardsutbildning men det ar viktigt att det i personalstyrkan dven
finns personer som har djupare kunskaper inom och forstaelse for historiska miljoer,
tradgardsformgivning och anlaggning. Driftsbolagets ledning har inga specifika krav pa
personalen och rekrytering av personal sker i dialog med Annelie. Alla arbetsuppgifter i
parken ar fordelade under de anstélldas ansvarsomraden men utférandet sker ofta gemensamt,
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ansvaret ligger i att ha kontroll pa sitt omrade och ta ansvaret for att nédvéandiga insatser gors.
Tillexempel sker grasklippningen efter ett roterande schema. Personalens ansvarsomraden ar
Blomstergardens perenner, Ortagard och viéxthus, arbetsledning inkluderat bevattning,
beskarning, vaktmaésteri, och anldggningsarbete, handledning av praktikanter och sist
grasklippning inkluderat sophantering och atervinning. De personer som har en mer gedigen
tradgardsutbildning ar ocksa delaktiga i ritning och planering av vaxtmaterial till nya
planteringar.

Pa anldaggningen saknas idag kompetens for langsiktig planering av tradvard och for
formgivning, samt nagon som pa heltid arbetar med marknadsforing och utstallningar.
Ytterligare kompetenser som behdvs ar nagon som kan underhall av byggnader samt personal
som helt kan ansvara for stddning och vaktmasteri. For markbyggnad kdper man idag tjanster
av ett lokalt anlaggningsforetag.

Tradgardsmastarrollen i Rottneros Park

Annelie &r anstélld i driftsbolaget Rottneros Park och Tradgard AB med titeln
tradgardsmastare och projektledare. Hennes huvudsakliga uppdrag &r att under 3 ar pa heltid
driva ett EU-finansierat utvecklingsprojekt i syfte att forma en miljé som lockar fler bestkare
till Rottneros Park vilket innebér att skapa idétradgardar och utveckla arrangemang i parken. |
projektet ingar ocksa att delta i olika tradgardsméssor, framst Nordiska Tradgardar i
Stockholm, att planera Rottneros Parks arliga Tradgardsfestival samt alla
marknadsforingsinsatser som gors. | ar fick Annelie silvermedalj for sin idétradgard pa
massan vilken hon har byggt tillsammans med Magnus Holmvik, arbetsledare i parken. Juryns
motivering var: ” Med historisk férankring och ett stramt modernt formsprak formas
betraktaren uppleva hur omsorgen om detaljen skapar en vilkomponerad helhet .

Bild pa arets idétradgard och Annelie Johansson till héger. (Bild fran www.nordiskatradgardar.se )

For tjansten finns ingen tydlig arbetsbeskrivning utan Annelie har stor frihet att Idgga upp sin
planering och sitt arbete. Tyvarr kommer med den friheten ocksa en osdkerhet om hur stort
ansvar och vilka befogenheter hon egentligen har. Annelie beskriver sig sjalv som
tradgardsmastare, arbetsledare, kommunikator, marknadsforare och natverkare.
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Under 2010 utformade landskapsarkitektfirman Tengbom Landskap en utvecklingsplan for
parken i samarbete med tradgardsmastaren och ledningen. Den har dock inte tagits till den
konkreta planeringsnivan i verksamheten annu. Utvecklingsplanen ar en bra grund for det
langsiktiga arbetet och for vidare formulering av mal och visioner, men det arbetet maste ske i
ledningsgruppen, tillsammans med tradgardsmastaren. Att det inte finns en konkret langsiktig
plan for verksamheten gor att det kan vara svart for parkpersonalen att behalla motivationen.
Annelie skulle garna se parken som en levande och pedagogisk verksamhet med samarbete
over yrkesgranser och med fokus pa hallbarhet, ekologi och narproduktion. De tankarna finns
delvis hos ledningen men det saknas éver gripande planering och uppféljning. Annelie tror att
detta handlar detta om okunskap hos ledningen, kopplat till de osékra ekonomiska
forutsattningarna.

Av Annelies totala arbetstid dver ett ar dgnar hon ca 30 % av tiden at praktiskt
tradgardsarbete. Lika mycket tid gar at till ledarskap, planering av arbetet och andra
tradgardsmastarrelaterade administrativa uppgifter. Resterande tid, en dryg tredjedel av total
arbetstid, gar till marknadsféring, natverkande och verksamhetsutvecklande arbete. Det
administrativa arbetet innebar bland annat att géra upphandlingar, bestallningar och inkdp,
men hon har inget ekonomiskt ansvar. Alla upphandlingar och inkép maste darfor godkannas
av driftsbolagets vd innan bestéllning. Det samma géller personalens I6nesattning som sker i
dialog mellan henne och vd. Marknadsforingsarbetet innebér i huvudsak att halla hemsidan
uppdaterad och att skriva tradgardsmastarbloggen, men &ven att skriva alla informations- och
reklamtexter ingar. Anneli sitter ocksa med i styrgruppen for Sunnes ettariga
tradgardsutbildning Tradgardsdax. Utbildningen bedrivs i regi av Komvux och ar forlagd till
Rottneros Park. Som ledamot i styrgruppen ar hon dven delaktig i att utarbetningen av en
tvaarig tradgardsutbildning pa yrkeshdgskoleniva. | det praktiska parkarbetet under sasongen,
det vill saga fran mitten av april till mitten av september, deltar Annelie med ungefar 50 %.
Hennes totala arsarbetstid 6verskrids med stora matt och kompenseras inte ekonomiskt,
samtidigt som det &r svart for henne att ta ut kompensationsledighet.

I sin yrkesroll upplever Annelie en kollision mellan langsiktig planering och kortsiktiga
insatser som gors for att locka fler besokare till parken. De kortsiktiga insatserna prioriteras av
ledningen och den langsiktiga planeringen hinns tyvérr inte med. Konsekvensen av detta &r att
det I6pande skotselarbetet ofta blir lidande eftersom akuta situationer ideligen uppstar vilka
kraver snabba insatser. Ofta handlar det om nodbeskarning eftersom tradvard under manga ar
inte har prioriterats. Annelie tror att detta problem gar att forebygga genom att, som
tradgardsmastare, vara bra pa att prata om det viktiga skotselarbetet. En tradgardsmastare bor,
enligt Annelie, vara en viktig part i en ledningsgrupp och kanske ocksa vara delaktig i
styrelsearbetet, kanske som adjungerad ledamot. Helt avgorande for ett bra arbete ar
ledningens forstaelse och tillit till tradgardsmastarens arbete och kompetens. Lika viktigt ar
det att personalen har en generell formaga att se helheten i sitt arbete och att ha intresse av att
agera goda vardar. Det &r viktigt att besokarna far ett positivt bemotande.

Annelie tycker inte att det &r en hallbar situation att i sin yrkesroll ha dubbla funktioner pa det
satt hon har, det vill sédga att vara bade projektledare och ansvarig tradgardsmastare. Hon
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anser att funktionerna bor delas pa sa att det finns en ansvarig tradgardsmastare och en
projektledare. Alternativt skulle tva personer kunna dela pa alla arbetsuppgifterna. For att
klara av att arbeta pa detta satt som Annelie gor kravs personliga egenskaper utdver det
vanliga. Envishet, att tro att inget &r omojligt, mod, fysisk och psykisk styrka samt
organisationsformaga ar nagra. Andra viktiga egenskaper ar formaga till helhetssyn, att vara
malfokuserad och stresstalig samt att kunna natverka. Sist men inte minst kravs en god
portion humor. Annelie anser sig &ga alla dessa egenskaper men tycker sig kanske behéva bli
lite talmodigare. Hon tycker ocksa att hon ar bra pa skétselarbete men anser sig vara mindre
bra pa det langsiktiga arbetet med park- och tradvard och pa en tradgardsméstares
hantverkliga kunskapsomrade, framst pa grund av bristande erfarenheter. Annelie anser att
hon i sin kombinerade roll som ansvarig tradgardsmastare och projektledare har behov av att
utvecklas vidare inom utstallningsteknik och inom konceptutveckling, att formedla ett
varumérke eller ett budskap genom formgivning av grona miljoer. For att kunna gora det
behdéver hon fordjupa sina kunskaper inom konsthistoria, tradgardsarkitektur och
formgivning. Hon skulle ocksa vilja utvecklas i sin roll som ledare.

Natverk, samarbete och branschkontakter

Som representant for Rottneros Park sitter Tradgardsmastare Annelie Johansson i styrgruppen
for natverket Swedish Society of Public Parks & Gardens (SSPPG). SSPPG ér ett nétverk for
publika parker som bildats for att tradgardskulturen ska ha ett naturligt forum bade nationellt
och internationellt. N&tverket vill underlatta spridningen av kunskap och kompetens mellan
parkerna for att starka deras betydelse lokalt, regionalt, nationellt och internationellt. SSPPG
har tjugotva medlemmar, det vill sdga publika parker och offentliga kommunala
parkanlaggningar. | egenskap av tradgardsmastare och privatperson ar Annelie ocksa aktiv
medlem och styrelseledamot i Féreningen Sagolika Tradgardar, ett lokalt natverk for gron
kompetens. Foreningen har som dndamal att bedriva verksamhet som utvecklar intresse och
kompetens inom omradena natur och tradgard samt utveckla samarbete och marknadsfaring
av tradgardar och tradgardsnaring, som i sin tur 6kar manniskors livskvalitet.

Som fore detta student vid Tradgardsmastarprogrammet pa Hogskolan i Gavle ar Annelie
aven medlem i Natverket Tradgardsmastarna. Ett natverk for examinerade vid
Tradgardsmastarprogrammet.

| sin tjanst har Annelie byggt upp ett nara samarbete med tradgardsutbildningen
Tradgardsdax, och genom projektet hon leder har hon dven skapat samarbete med
konsthantverkare, konstnérer och kanda tradgardsprofiler i Sverige. Rottneros Park Tradgard
AB har ocksa ett visst samarbete med Vastana teater, Selma Spa+ som ar Sunnes storsta
hotell, Sunne kommun och Rottneros Bruk. Annelies branschkontakter som tradgardsmastare
ar i huvudsak de foretag som levererar vaxter, fron, jord, maskiner, bevattningsteknik och
liknande till Rottneros Park. Onskvirda branschkontakter enligt Annelie vore experter inom
omradena jord, odling inklusive véxtsjukdomar och ekologisk bekdmpning av skadedjur samt
tradvard.
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ROTTNEROS PARK — EN HISTORISK PARK-OCH
TRADGARDSANLAGGNING

For att ge en bild av det kulturarv tradgardsmastaren i Rottneros Park ansvarar foljer har kort
beskrivning av parkens historia, uppbyggnad och innehall samt av dagens verksamheter i
parken. Sist foljer en beskrivning av parkens vaxt- och markmaterial.

Mitt i Varmland, i Sunne kommun, vid sjon Fryken ligger Rottneros Park, en 40 hektar stor
och rikt varierad park- och tradgardsanlaggning med stora kulturhistoriska varden. Parken
grundades av Major Svante Pahlsson och anlades under aren 1945 — 1959 i syfte att vara en
visningstradgard. Rottneros Park ar utpekat som ett riksintresse for Kulturmiljovarden. |
Sverige finns ca 1700 riksintressen vilka har ett lagskydd av Miljobalken. Lénsstyrelsen har
ansvaret for att bevaka riksintressena och verka for att deras vérden bevaras och skyddas.
(Inventering av Rottneros Park 2007, s.44)
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Del av Strandparken med Selma Lagerl6f som blickar ut éver sjon Fryken (Foto: J Blom 2011)

Platsens historia

Platsen dar Rottneros Park ar belagen har en lang och gammal historia. Vid utgravningar har
man hittat fornfynd fran ar 1000 e. Kr. och i den 6stra delen av parkanlaggningen, i Ekparken,
finns flera jarnaldersgravar bevarade. Den forsta herrgarden byggdes troligen redan pa 1200-
talet pa den plats dar dlven Rottnan mynnar ut i sjon Fryken. Platsen fick namnet Rottneros.
Rottna kommer fran ordet rotn som betyder ryta. Os har betydelsen mynning. Den &ldste
kanda dgaren finns namnd i ett brev fran 1435 som véapnaren Peder Germundsson. Darefter
finns manga kanda namn som dgare till Rottneros. Bland annat John Hall d.4. som grundade
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Gunnebo Slott i Mdélndal. (Inventering av Rottneros Park 2007, s.5) | Rottneros har det
bedrivits jarnbruk sedan ar 1630 da den forsta av tre

stangjarnshammare i omradet togs i bruk (Informant 3). Jarnbruket pagick fram till 1884 da
det lades ner pa grund av den sa kallade bruksddden. 1886-87 omstalldes driften for
pappersframstélining vilket lever vidare &n idag som Koncernen Rottneros. 1975-76
separerades bruket fran Rottneros herrgard med lantbruk och park. (Inventering av Rottneros
Park 2007, s.5)

Parkens historia och uppbyggnad

I ”Gosta Berlings saga”, som var Selma Lagerlofs debutroman, anvander Selma Lagerlof
Rottneros herrgard som forebild for Ekeby i sagan. Efter dess utgava 1891 vallfardar folk till
Fryksdalen och Rottneros for att se och uppleva herrgarden och kavaljerernas miljo.
Davarande agare till Rottneros var Hampus Edvard Montgomery (1852-1911). Hans néast
yngsta dotter Margareta (Greta) Montgomery gifter sig 1913 med major Svante Pahlsson
(1882-1959). Paret flyttar 1918 in i den nyrenoverade herrgarden och paborjar en utveckling
av Rottneros tradgardsodlingar. Herrgarden har en lang tradgardstradition med odling av
koksvaxter, frukt och bar till forsaljning pa Sunnes torg. (Inventering av Rottneros Park 2007,
s.6) Fore jarnvagens utbyggnad skeppades ocksa tradgardsprodukter med bat pa Fryken ner
till Kil for vidare transport till Karlstad och torgmarknaden dar. Svante och Greta tyckte inte
att tradgarden var standsméssig utan 6nskade forstarka det romantiska skimret 6ver Sagans
Ekeby for att mota turisternas forvantningar. Efter en svar brand 1929, dar huvudbyggnaden
brann ner till grunden, ritades en ny herrgard av herrgardsarkitekten Georges von Dardel. Till
denna nya byggnad som stod klar 1932 anlades en formell stilpark med influenser fran
barocken narmast byggnaden och séder om den. Till forebild for den nya byggnaden
anvandes Sagans Ekeby och Selma Lagerlof var engagerad i hur den nya herrgarden skulle
uppfoéras. (Johansson 2010, s. 17)

Herrgarden med Spegeldammen idag. (Foto: J Blom 2011)
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Svante Pahlsson hade ett stort intresse av skulpturkonst och drémde om en park med parkrum
skapade utifran skulpturer. Forverkligandet av drommen kunde paborjas forst efter andra
varldskrigets slut. For planerandet tar han hjalp av tradgardsarkitekterna Edvard Jacobson och
Sven Hermelin samt konsthistorikern Henrik Cornell. (Inventering av Rottneros Park 2007,
s.45) Herrgardens tradgardsmastare Bertil Johansson var ocksa betydelsefull vid
utformningen och anlaggandet av parken (Johansson 2010, s. 22). Under aren 1945 — 1959
byggs Rottneros Park upp och fylls med skulpturer av kanda da levande svenska och nordiska
skulptorer. 1959 invigs det sista parkrummet ”Kungens Tradgard” av ddvarande kungen

Gustaf VI Adolf. Svante Pahlsson dér samma ar och hans dotter Ebba Horn af Aminne tar
over forvaltningen.

I slutet av 1950-talet och bérjan av 1960-talet blir tillstromningen av besokande turister sa
stor att man borjar ta intrade. Man uppskattar antalet besokare arligen till ca 500 000.
Verksamheten med forséljning av tradgardsprodukter pagick anda till 1970-talet da den siste
arrendatorn av véxthusen lade ner sin verksamhet. 1976 Gvergar agandet av parken till
stiftelsen Gretha och Svante Pahlssons minne. (Inventering av Rottneros Park 2007, s.5-7).

Rottneros Park idag

For driften av Rottneros Park ansvarar idag Rottneros Park Tradgard AB, ett 100 %
kommunalagt bolag (Informant 2). Antalet besokare idag &r betydligt farre an da parken hade
sin storhetstid pa 1960-talet. Tradgardsmastare Annelie Johansson uppskattar antalet besokare
till ca 25 000-30 000 besokare/ar som kommer for att uppleva och njuta av parkens
blomsterprakt, titta pa skulpturer, lata barnen leka i Nils Holgerssons Aventyrspark eller

sjalva lata sig inspireras av idétradgardarna skapade av lokala foretagare, kandisar och
konstnarer med flera.
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Del av Nils Holgersson Aventyrspark. (Foto: J Blom, 2011)
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En av de mest kanda personerna med egen idétradgard ar Sven-Géran ”Svennis™ Eriksson.
Han har sin fasta boplats i Sunne kommun och stéller garna upp som reklampelare. Det racker
dock inte att locka bestkare med enbart parken som upplevelsemal utan det kravs evenemang
av olika slag. De senaste tva aren har Idétradgardsomradet invigts med en tvadagars
tradgardsfestival i slutet av juni. | ar ar festivalen flyttad till forsta helgen i juli. | festivalen
deltar bland annat foretag med forséljning av tradgardsprodukter, kanda tradgardsprofiler och
artister. Ovriga verksamheter som aterkommer varje ar r bilutstallningar, hundutstallningar
och konserter for att namna de vanligaste. Fran och med 2010 bjuds nutida skulptérer in for
att visa sina verk ute i parken 6ver en sommar, nagra av verken koper parken in for utokning
av den permanenta skulptursamlingen (Informant 1).

En skulptur i sommarens utstéllning. (Foto: J Blom, 2011)

Parkens besokare kan delta i gruppguidningar eller sjélva lata sig guidas runt med hjélp av en
Ipod. I parken finns ocksa butik och café dar man kan kopa sig kaffe och enklare ratter.

I en del av personalbyggnaden och i det gamla véaxthuset, som under 1980 och 1990-talet
fungerade som terrarium, finns numera den ettariga tradgardsutbildningen Tradgardsdax. En
40 veckor lang kurs pd gymnasieniva som startade i januari 2008. Kursen har en inriktning
mot turism och forséljning och syftar till att utbilda tradgardsskotare med kunskap om
verksamheter och tradgardsarbete i en publik tradgardsanlaggning (Informant 1).
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En I6nsam verksamhet for driftsbolaget ar uthyrning av Spegelsalen som néstan varje helg ar
bokad for brollop och andra storre festligheter. Den vackra Spegelsaler ligger i en byggnad
kallad Rottneroshallen och rymmer ca 200 middagsgéaster. Lokalen har golv av marmor,
vaggar klddda med speglar och stora kristallkronor i taket. Dessa verksamheter till trots récker
inte for att parkens verksamhet ska vara lénsam. Driftsbolaget kdmpar varje ar med sin
ekonomi och kommunala medel maste varije ar till for att sttta verksamheten (Informant 1).

Fontan pa& Grateplatsen nedanfor Rottneros Hallen. (Foto: J Blom, 2011)

Parkens innehall och form

Den ca 40 hektar stora parken, varav 22 av dessa raknas som skotselintensiva ytor, bestar av
ett 20-tal namngivna parkrum varav flera ar skapade for de skulpturer som ar placerade dar.
Totalt finns i parken ett 80-tal skulpturer av svenska och nordiska skulptorer, de flesta kopior.
Det finns &ven kopior av statyer fran romartiden och antiken.

Utover parkrummen finns ett arboretum, en badplats, en stor lekpark for de minsta och flera
landskapsrum i engelsk parkstil. Det finns ocksa en 6rtagard som anlades 1972, en
Bibeltradgard anlagd 2001 och ett idétradgardsomrade som &r under uppbyggnad. De forsta
idétradgardarna anlades 2009. Stilen i parkens centrala delar ar ganska formell med influenser
fran barocken. Grundstrukturen bestar av tva nord-sydliga axlar vilka inte &r helt parallella
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och en ost-véstlig axel. De nord-sydliga axlarna konvergerar genom parken for att
sammanstrala i en punkt i parkens sydliga ande Ytteromradena &r mer naturromantiska i
engelsk landskapsparksstil. (Johansson 2010, s. 17).

Vigelandsparken med skulpturen “Skremt”, ett av Rottneros Park fa original. (Foto: J Blom, 2011)

Stor del av parkens vaxtmaterial i bestar idag av uppvuxna och aldrade bjorkalléer, solitara
trad, hackar och klippta grasytor. Det huvudsakliga hackmaterialet &r tuja. Har finns dven
formklippt tuja som kantar och ramar in olika rum i parken. Aldern pd véxtmaterialet ar ca 50
till 70 ar, beroende pa tiden for anlaggningen av sjalva parkrummet. P vissa stallen har
véaxtmaterialet gatt ut och ersatts med likvardigt, darfor varierar aldern och storleken pa till
exempel tujah&ckarna ganska mycket.

Viss del av vaxtmaterialet &r betydligt aldre, till exempel ekarna i Ekparken som sags komma
fran Varmdo och planterades av E H Montgomery i slutet av 1800-talet. De stora ekarna
framfor herrgarden ar betydligt aldre (Inventering av Rottneros Park 2007, s. 10). | de
formellare avdelningarna runt och narmast herrgarden finns idag rododendronbuskar eller
buskage som ramar in herrgarden i ett lila blomsterflor pa férsommaren.

Perennerna hittar man framst i Blomstergarden. En lang rabatt slingrar sig pa bada sidor om
gangen genom hela parkrummet. Forr fanns fler anlaggningar med perenner, men dessa har
tagits bort efterhand for att halla skotselkostnaderna nere. Likasa ar det med

sommarblomsanlaggningarna. Flera gangar och parkvégar ar belagda med asfalt, svart eller
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rod. | de formellare delarna bestar gangarna huvudsakligen av rod kalksten samt av ett
finkornigare grus (Informant 1).

Vy Gver Blomstergarden. (Foto: J Blom, 2011)

Vattnet i parken utgor en viktig del. Parken ligger vid sjon Fryken dar bestkarna kan ta sig ett
dopp och vila i Strandparken, har tas ocksa vatten till bevattning, bassanger och fontaner. |
Millesparken och i Skulpturgarden finns tva fontaner av det pampigare slaget, men pa flera
stallen finner man sma ovantade porlande fontaner och ibland stilla spegelblanka bassanger. |
parkens vastra del finns en anlagd sjo kallad Parksjon.
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RESULTAT - TRADGARDSMASTARENS KUNSKAPER, FARDIGHETER
OCH KOMPETENS 1700-TAL KONTRA 2010-TAL

Vilka kunskaper och fardigheter kravs och vilken kompetens behdvs for att verka som
tradgardsmastare i en historisk tradgard 2010-tal? | foljande text jamfors 1700-talets
tradgardsmastarroller, som beskrivs i litteraturen, och kunskaper med det som framkommit i
intervjuer med tradgardsmaéstare och ledning i Rottneros Park. | undersokningen har fyra
kunskaps- och kompetensomraden framkommit vilka har har valts ut for narmare beskrivning
och jamforelse. Dessa ar tradgardshantverket, tradgardsanlaggning, administration och
entreprendrskap. Inom vart och ett av dessa omraden finns kunskaper och fardigheter som &r
relevanta att ta med i jamforelsen baserade pa Petter Lundbergs beskrivningar och intervjun
med tradgardsmastaren i Rottneros Park. Dessa aterges i en tabell efter beskrivningarna.

Begreppen kunskap, fardighet och kompetens ar viktiga att forsta for att kunna sortera och
skilja mellan olika arbetsuppgifter och forsta vad som krévs i yrkesrollen. Begreppet kunskap
innebar har teoretiska och/eller erfarenhetsbaserade kunskaper, alltsa kunskaper som ar
inhdmtade genom studier eller erfarenhet. Med begreppet fardighet menas att man ska kunna
anvanda sig av sina kunskaper och pa sa satt utfora uppgifter och 16sa problem. For att inneha
kompetens kravs dessutom férmagan att ta ansvar, att vardera och att agera sjalvstandigt samt
att samarbeta (NQF-arbetsgrupp, YH-myndigheten 2011). Begreppen kunskap och kompetens
anvands mest i beskrivning nedan. Féardigheterna ligger i sjalva utférandet vilket inte behdver
beskrivas narmare.

Tradgardshantverket

Jord och odling

Petter Lundberg skriver i inledningen till sin bok ”Then ritta Swenska Tradgardspraxis” att
»jorden &r modern for alla vaxande trad, grés och orter, och tradgardsmastarens forsta och
fornamsta uppgift ar att ratt kunna forsta och urskilja dess art och beskaffenhet samt vilka
vaxter som trivs bast i den”. I sin beskrivning av jord skiljer han mellan fyra olika
huvudjordar genom deras konsistens och smak och beskriver deras naringsinnehall och om de
ar varma eller kalla. I kapitlen som handlar om koksgarden beskriver han gronsak for gronsak,
nar och hur de ska sas och vilken jord och godsel som passar bast. Det finns tydliga
beskrivningar pa odling i drivbankar, bade i varm- och kallbank. Han beskriver ocksa
ingaende hur ett drivhus inreddes och bast anvandes, samt hur det varmdes upp genom
eldning.

Tradgardsmastaren i Rottneros Park behover inte langre ansvara for nagon produktion av
koksvaxter till herrgardens hushall. Den verksamheten upphorde nar parken omvandlades till
en bestksanlaggning i slutet pa 1950-talet. Hennes ansvar &r istéllet att varda parkens trad,
buskar och prydnadsvaxter sa att de trivs och utvecklas pa ett optimalt sétt vilket handlar
mycket om att arbeta med marken och jorden. Den tunga lerjorden kraver bearbetning
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jordforbattring for att inte bli for vat och tat vilket medfor att plantor kan kvévas och do. Ett
stort problem pa de stallen dar marken ar daligt dranerad.

| parkens vaxthus drivs endast nagra fa plantor upp varje ar. Det ar vaxter som inte gar att
kopa fran andra odlare. Antingen for att det ar en ovanlig sort eller for att bestallningen blir
for liten, exempelvis gronsaker och kryddvaxter till 6rtagarden eller lite ovanligare véxter till
nagon av sommarblomsplanteringarna. Vaxthuset ar ett kallvaxthus utan uppvarmning och
med manuell ppning av takluckor, som pa gammalt vis. Tidig var, under forkultiveringen,
anvands en liten elektrisk varmeflakt for tillskottsvarme samt ett par vaxthuslampor for extra
ljus.

Vaxter

| Petter Lundberg bok beskrivs manga olika rot- och bladgronsaker, champinjoner, sparris,
olika frukttrad, vinrankor, adellovtrad till park, 16k- och kndlvéxter, blommande buskar och
perenner till lustgarden samt en rad olika orangerivéxter. Ingaende beskrivningar ges om hur
dessa vaxter odlas och om deras skotsel och férokning. Vidare beskriver han hur man skyddar
dem mot sjukdomar och skadedjur samt bekdmpar dessa om de dnda uppkommit.

| Rottneros Park finns manga olika typer av parkrum med véxter och planteringar som
tradgardsmastaren har i uppgift att skota och bevara. Park- och frukttrad, hackar och
formklippta trad och buskar, blommande buskar, perenner, értagard med krydd- och
medicinalvaxter samt flera planteringar med ettariga sommarblommor. Eftersom det inte
odlas i ndgon storre skala képs en mangd vaxter in varje ar for till
sommarblomsplanteringarna. | parken finns inte heller ndgot orangeri men nagra véxter tas in
for 6vervintring i frostfritt forrad. Idétradgardsomradet forandras néstan helt varje ar eftersom
nya utstéllare bjuds in. | detta omrade varierar darfor vaxtligheten fran ar till ar.

Tradens vard och beskarning

1700-talets tradgérdsmastare hade, som det beskrivs i Asa Ahrlands bok, egen plantskola for
frukttrad, barbuskar och andra flerariga véxter. Petter Lundberg namner ocksa ofta
plantskolan, vad som ska planteras dar samt nar och hur. Forokning genom ympning,
okulering och avlaggning beskrivs ingéaende samt forfarandet vid plantering. Han beskriver
ocksa hur man beskar frukttraden for fa att gynna fruktsattning och for en vacker form, men
namner samtidigt hur svart det &r att aterge i text eftersom hantverket bygger pa erfarenheter
och traning. Han sdger att konsekvenserna av beskarning inte kan upplevas forran det gatt
nagot ar. For olika tradarter beskrivs ocksa vilka problem med sjukdomar och skadedjur som
kan uppsta samt hur de bekampas.

Tradgardsmastaren i Rottneros Park ansvarar for skétseln av mest uppvuxna trad varav manga
ar aldrade och utgor risk for besokare. Med beskarningsarbetet kan grenbrott och flakning
forebyggas. | parken finns klippta hackar som kringgardar de olika parkrummen. Dessa bor
klippas minst en gang per sasong. | de formellare parkrummen finns stora méangder rosor av
olika sorter samt formklippta trad och buskar och blommande buskar. Dessa maste se
valskotta ut och blomningen ska helst vara éverdadig.
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Vid behov av nya vedartade vaxter inhandlas dessa av andra plantskolor istéllet for att driva
upp i egen plantskola. Ibland férekommer dock sticklingsforékning av nagon enstaka véaxt.

Skotsel och underhall

Tradgardsmastaren pa 1700-talet hade ansvaret for skétsel av olika anlaggningar som horde
till en storre gard eller slott. Vanligtvis fanns dar en koksgard med drivhus och bankar, en
frukttradgard, en lustgard och kanske ocksa ett orangeri och kanske aven en park. For arbetet
fanns ett avtal och de olika anlaggningarna skulle hallas i ett gott skick. | plantskolan
fordkades véxter att ha till reserv for att ersétta véxter som blev sjuka eller som dog. For
frukttrad och barbuskar pagick en kontinuerlig forékning for en jamn tillgang av frukt och
bér.

Det I6pande skotselarbetet for tradgardsmastaren i Rottneros Park innebar mycket
ograsrensning, putsning av blommande perenner och annueller, bevattning, krattning av
grusgangar, hack- och formklippning samt grasklippning. Eftersom parken bedriver
besoksverksamhet ar det viktigt att halla parken i friskt och gott skick. Om det brister i
skotseln far det konsekvenser inte bara genom att det ser ovardat ut utan ocksa i form av
mindre valmaende viéxter. All skotsel i parken ar kortsiktig, den langsiktiga planeringen
prioriteras inte. Darfor finns inget mal formulerat for hur véxter som dor eller blir sjuka ska
ersattas eller hur parkrummen ska utvecklas nar vaxtmaterialet blivit forvuxet eller aldrat.

Skord och foradling

1700-talets tradgardsmastare hade ansvar for att ta hand om tradgardens produkter samt lagra
och foradla dessa. Petter Lundberg ger tydliga beskrivningar pa hur olika gronsaker och
frukter ska konserveras och tillredas. Har ingar ocksa froproduktionen vilken ar viktig for
kommande ars produktion av grénsaker och andra véxter. Aven blomsterodling ingick i
produktionen. | tradgardsmastarens arbete ingick att dekorera herrgarden eller slottet med
farska blommor.

| Rottneros Park bedrivs idag ingen produktion av varken gronsaker, frukter, fro eller av
blommor till dekoration. Darfor ar kunskaper om skord och foradling inte direkt nagot
tradgardsmastaren behdver anvanda sig av. Dock ingar i hennes arbete att vid festligare
tillfallen, till exempel tradgardsfestivalen, dekorera med vaxter. Vid sadana tillfallen anvander
hon sig av befintligt vaxtmaterial i parkens planteringar.

Redskap och maskiner

Pa 1700-talet skulle tradgardsmastaren kunna tillverka sina egna redskap som behdvdes i
tradgardsarbetet. Under hést och vinter lades tid pa att varda och laga redskapen. Aven
tillverkning av véxtstod, korgar och andra tradgardstilloehor gjordes da.

| Rottneros Park anvands mycket maskiner i skotselarbetet, till exempel till réjning av grés
och sly, gras- och hackklippning, I6vhantering samt till transporter. Handredskap anvéands
ocksa vid till exempel beskérning, jordbearbetning och plantering. Alla maskinerna servas och
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rengors och alla redskap tas om hand och vardas pa hosten. Precis som pa Petter Lundbergs
tid. Dock tillverkas inga redskap och andra tillbehor. Allt kops in vid behov

Tradgardsanlaggning

Pa 1700-talet ingick tradgardsanlaggning i tradgardsmastarens hantverk och inbegrep dven
design- och ritkunskaper. Petter Lundberg beskriver ingaende hur olika anlaggningar planeras
och byggs. Det var ett maste att kunna anlagga koksgardar, frukttradgardar och lustgardar
eller delar av dessa. Han maste ocksa kunna, med hjalp av andra hantverkare, bygga drivhus
och orangerier. For detta krdvdes att kunna formge och rita hela eller delar av anlaggningar.
Lage, fyllning av markmaterial, terrassering och dranering ingick i anldggningskunskaperna.
Ockséa om olika vattenanlaggningar och vilken typ av véxtlighet som horde till de tre olika
delarna av en tradgard. Att rita en tradgard ingick i geséllprovet och bedémdes vid examina
av skraets alderman.

Numera ar tradgardsanlaggning skilt fran tradgardsmastarens yrke. Dock maste
tradgardsmastaren i Rottneros Park ha vissa basala kunskaper i amnet. Parken ar gammal och
innehaller manga olika typer av anlaggningar vilka ska skotas och underhallas pa ratt satt.
Design- och ritkunskaper behovs, dels for att kunna lasa ritningar och dels for att kunna
planera och formge anlaggningar som till exempel nya rabatter och idétradgardar. For storre
anlaggningsarbeten anlitar idag Rottneros Park en anlaggningsfirma. Pa 1700-talet anlitades
en annan tradgardsmaéstare.

Nu for tiden finns en annan typ av anlaggningar som inte fanns pa 1700-talet, namligen
lekattraktioner. | Rottneros Park har ledningen satsat stora pengar pa sadana for att locka
barnfamiljer till parken. Dock &r det inte tradgardsméstarens ansvar att formge dessa utan de
kops in av storre firmor som &r specialiserade pa tillverkning av lekattraktioner.

Administration

1700-talets tradgardsmastare gjorde bestallningar och inkop av froer, vaxter, redskap och
tjanster av olika slag. Vissa regler fanns att hélla sig till da handeln av tradgardsprodukter
reglerades av olika statliga férordningar och kungorelser. Bland annat landtullen var ett
viktigt styrinstrument som innebar att alla varor som fordes in fran landsbygden till staderna
skulle fortullas. Det fanns ocksa under lang tid importforbud av utlandska tradgardsprodukter
som frukt, grénsaker och daven ympvax, i strdvan efter att gynna den inhemska produktionen
(Ahrland 2006, s. 152). En tradgardsmastare skulle ocksa kunna inventera och vardera
tradgardar. Vid agarskiften eller nar en ny tradgardsmastare tilltradde sin tjanst upprattades
det inventarium (Ahrland 2006, s. 305). Bokfdring, eller att halla bok, samt redovisning av
tradgardens ekonomi ingick i ansvariga tradgardsmaéstares arbetsuppgifter oavsett om han
ingick i personalstyrkan eller arrenderade tradgarden.

Det administrativa arbete som tradgardsmastaren i Rottneros Park utfor inbegriper i huvudsak
kunskaper om offerter, bestillningar och ink6p. Aven inventering, korrespondens och
liknande enligt tradgardsmastaren. Rottneros Park ar ett kommunalagt aktiebolag och lyder
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darfor under lagen om offentlig upphandling vilket medfor ganska mycket administration.
Tradgardsmastaren gor ofta bestallningar av froer, vaxter, redskap och dvrigt som kravs i
tradgards- och parkarbetet, ocksa tjanster for markbyggnad och annat. Inventering av véxter,
redskap och annat ingar ocksa i det administrativa arbetet samt korrespondens, gora
overenskommelser med utstallare, artister och deltagare i Tradgardsfestivalen samt boka
dessa. Viss administration ligger ocksa pa tradgardsméstaren vid rekrytering av personal samt
antagning och handledning av praktikanter. Aven att skriva intyg och rekommendationer. Det
finns ocksa administration kring lekattraktionerna eftersom de maste kontrolleras och
besiktigas varje ar. ldag har tradgardsméstaren i Rottneros Park inget direkt ekonomiskt
ansvar. Ekonomisk uppféljning och budgetarbete skéts av driftsbolagets vd. Detta far bland
annat till foljd att tradgardsmastarens alla inkép maste godkénnas av vd.

Entreprendrskap

”En entreprendr &r ett begrepp for en foretagsam person, ofta i betydelsen foretagsgrundare. |
vidare bemérkelse anvands termen om en person som &r drivande och arbetar hart for att na
framgang. Entreprenorskap kan definieras som "férmagan att identifiera méjligheter och skapa
resurser for att ta tillvara dessa mojligheter" ”(Wikipedia).

Entreprendrskapet for tradgardsmastaren pa 1700-talet 1ag i att driva en tradgard med
produktion av frukt och grénsaker samt att halla en lustgard och orangeri i gott skick. Han
skulle driva forsaljning av tradgardens éverskott av frukt, gronsaker, blommor och éven
vaxter fran plantskolan som till exempel frukttrad. Adeln pa 1600 och 1700-talet visade upp
sina tradgardar for gaster och anvande tradgardarna till festligheter av olika slag och vid
representationer, tradgardskonsten hade hog status (Ahrland 2006, s. 18). Tradgardsmastarens
uppgift var att visa tradgarden for gaster och att ordna infor festligheterna. Har finns en viss
likhet med de arrangemang som genomfors och drivs av tradgardsméstaren idag i Rottneros
Park.

Beskrivningen om entreprendr stammer bra med tradgardsmastaren i Rottneros Park och det ansvar
hon har for arbetsledning, projektledning, marknadsforing, ’natverkande” och samverkan.
Mycket av det som tradgardsmastaren i Rottneros Park gor kraver egenskaper och formagor
som inte direkt forknippas med “tradgardsmastarsysslor”. Oftast brukar sédana
arbetsuppgifter utforas av personer med annan utbildning. Annelie Johanssons uppdrag &r att
under tre ar driva ett EU-finansierat utvecklingsprojekt i syfte att forma en miljé som lockar
fler besokare till parken. For detta kravs ett stort matt av entreprendrskap, en vilja att gora
parken mer kand och pa sikt forhoppningsvis fa en béattre ekonomi. Det galler dven att fa
personalen engagerad sa att alla jobbar mot samma mal. Entreprendrskapet behovs ocksa for
sjalva genomforandet av parkens olika arrangemang som tradgardsfestival och utstallningar. |
arbete ingar aven marknadsforing av allt som gors i parken pa olika satt, till exempel att
skriva en tradgardsmastarblogg och att halla hemsidan uppdaterad. Rottneros Park ska
kommuniceras mot besdkare och media och det &r hennes uppgift att vara parkens ansikte
utat. | bloggen berattar Annelie om parkarbetet och tradgardshantverket och vad som &r pa
gang i fraga om utstallningar, arrangemang och annat. Hon ansvarar aven for framtagning av
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broschyrer och dvrigt informationsmaterial, som till exempel skyltar ute i parken, och hon har
dessutom skrivit en bok, "Drémmen om Rottneros Park™ som slépptes i mars 2011.

| Annelies jobb &r det ocksa viktigt att bygga upp kontakter genom natverk, samverkan och
samarbete och att bevaka tradgardstrender for att fanga “rétt” deltagare och konstnérer till
utstallningar och evenemang. Som tradgardsmaéstare bor hon ocksa agera god vard for parkens
besokare, kunna parkens historia och kunna prata om parken pa ett inspirerande satt ar viktigt
samt att vara en god pedagog for personal och praktikanter.

Kompetens
For att inneha kompetens kravs dessutom formagan att ta ansvar, att vardera och att agera
sjalvstandigt samt att samarbeta (NQF-arbetsgrupp, YH-myndigheten 2011).

1700-talets tradgardsméstare, som Asa Ahrland beskriver denne, maste kunna bedriva
forséljning av tradgardsprodukter, kunna driva en produktion samt halla tradgarden levande
och i gott skick. Han skulle ocksa kunna ta hand om larlingar och undervisa dessa.

Den kompetens som tradgardsmastaren i Rottneros Park behéver innebér bland annat ansvar
och formaga att forvalta och hélla en anlaggning levande genom standigt skotselarbete och att
organisera detta arbete. Det vill séga att kunna planera, férdela och leda arbetet for parkens
personal. | Intervjuerna med ledningen framkom det att tradgardsmastaren i Rottneros Park
ska kunna prata for sin sak for att, till exempel gentemot styrelsen, kunna forklara och kanske
overtyga vilken prioritering som ar viktig och vilka atgarder som maste till for att uppna en
bra skotselniva. Tradgardsmastaren sjalv sager att hon maste dessutom maste vara bra pa att
skriva och formulera sig, att ”’salja” Rottneros Park, eftersom syftet med projektet &r att forma
nya miljoer som lockar mer besokare samt att marknadsfora detta. Hon maste ocksa vara en
god pedagog for praktikanter som soker sig till parken.

Arbetsgivares krav pa kompetens

1700-talets arbetsgivare var oftast herrskapet pa en storre gard eller ett slott.
Tradgardsmastaren anstélldes for att halla en tradgard levande och i gott skick samt att
ansvara for produktionen av gronsaker, frukt och bar samt foradling av dessa. For arbetet
fanns ett skriftligt avtal, vanligtvis pa tre ar, och provanstallningar forekom.

Den framsta uppgiften for tradgardsmastaren i Rottneros Park &r, enligt ledningen, att
tillsammans med ledningen dra upp riktlinjer for driften och att leda det praktiska arbetet.
Minsta utbildningsniva for titeln tradgardsmastare anser de bor ligga pa yrkeshogskola, 2 ar.
Ovrig parkpersonal behéver ingen utbildning men det ar bra om erfarenheter finns.
Tradgardsmastarens arbete bor fordelas sa att det praktiska arbetet uppgar till 60 % och
planering och det administrativa till 40 %. Hantverkliga kunskaper varderas hogst, darefter
kommer arbetsledande formaga och sist ekonomi. Dock anser de att tradgardsmastaren bor ha
ett visst ekonomiskt ansvar, till exempel budgetansvar personal och inkop.
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En tradgardsmastare bor ha “skinn pé nisan”, det vill séga kunna argumentera for sin sak och
kunna forklara for icke insatta personer inneborden av park- och skotselarbete. Dartill
kommer formaga att organisera och leda ett arbete (Informant 2). Idag finns inga medel
avsatta for kompetensutveckling, dock kan tradgardsméastaren ga pa seminarier, konferenser
och liknande vid behov om arbetet tillater det. Onskvart &r ocksa att tradgardsméstare och
ovrig parkpersonal ska kunna anvanda sig av sociala medier i arbetet som en del i den totala
marknadsforingen. Alla anstéllda ska kunna ”sdlja” Rottneros Park (Informant 4).

Oversikt kunskaper och kompetens, 1700-tal och 2010-tal

Tabellen nedan visar vilka kunskaper och vilken kompetens 1700-talets tradgardsmastare
troligen hade och den visar vilka kunskaper och vilken kompetens tradgardsmastaren i
Rottneros Park maste ha och anvanda sig av i sitt yrkesutdvande idag, 2010-tal. De &mnen
som finns upptagna under varje kunskaps- och kompetensomrade ar baserade pé Petter
Lundbergs beskrivningar och intervjun med tradgardsmastaren i Rottneros Park

| spalten for 2010-talets skiljer jag mellan storre och mindre kunskapbehov, men inte i
jamforelse med 1700-talets. Jag forsoker istallet att visa pa vilka kunskaper och vilken
kompetens tradgardsmastarrollen i Rottneros Park har storre eller mindre behov av i sitt
yrkesutdvande idag.

1700 2010 2010
TRADGARDSHANTVERKET Mindre | Stérre
behov | behov
Jord X X
Naring X X
Odling/forokning X X
Driv- och véxthusteknik/konstruktion X X
Vaxtskydd X X
Véxtkunskap X X
Véxtfysiologi X X
Tradvard och beskérning X X
Lopande skotsel och underhall X X
Utvecklande skétsel och langsiktig planering X X
Foradling av tradgardsprodukter X X
Overvintring av icke hardiga véxter X X
Blomsterbinderi X X
Redskapens anvandning och vard X X
Tillverkning av redskap och tradgardstilloehor X -
Maskiners anvandning och service - X
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1700 2010 2010
ANLAGGNING Mindre | Stérre
behov | behov
Anléggning av grén- och planteringsytor X X
Anlaggning av hardgjorda ytor, trappor, murar och liknande X X
Anldggning av lekytor X
Anldggning av fonténer, bassénger och liknande X X
Underhall och skotsel av gron- och planteringsytor X X
Underhall och skotsel av hardgjorda ytor, trappor, murar och liknande X X
Underhall och skétsel av lekutrustning - X
Underhall och skétsel av vattenanlaggningar X X
Design- och ritkunskaper X X
1700 | 2010 2010
ADMINISTRATION Mindre | Storre
behov | behov
Upphandlingsforfarande - X
Offerter, bestallningar/bokningar, inkdp X X
Inventera tradgardar X X
Vardera tradgérdar X -
Rekrytering personal X X
Regelverk runt lekutrustning - X
Ekonomi, budgetuppféljning X X
Bokforing, redovisning X X
1700 | 2010 2010
ENTREPRENORSKAP Mindre | Storre
behov | behov
Arbetsledning X X
Projektledning X X
Marknadsforing/kommunikation ? X
Néatverksbyggande X X
Samverkan och samarbete ? X
Arrangemang av tillstallningar ? X
Forsaljning av tradgardsprodukter X X
Retorik, pedagogik X X
Vardskap X X
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Oversikt hogre tradgardsutbildningar 2010-tal

Var kan man hamta in de kunskaper som jamfors i detta kapitel? Nedan beskrivs kortfattat de
tradgardsutbildningar som finns pa hogre niva i Sverige, till exempel under SLU, Hégskolan i
Gavle, Institutionen for kulturvard, Goteborgs Universitet i Mariestad och ett antal tvaariga
yrkeshogskoleutbildningar. Syftet med sammanstallningen &r att visa utbudet av dagens
tradgardsutbildningar. Vilken av dessa utbildningar ger kunskaper och kompetens for att
arbeta som tradgardsmaéstare i en historisk tradgard?

SLU i Alnarp i Skane bedriver det treariga programmet Tradgardsingenjor, 180 hp, med
inriktning pa odling, design, eller marknad. Hela férsta och halva andra terminen laser alla tre
inriktningarna gemensamt. Inriktningen odling ger ingaende kunskaper om professionella
odlingsmetoder pa friland och i vaxthus. Designprogrammet ger ingaende kunskaper om
formgivning och gestaltande av tradgardsrum, bade inomhus och utomhus. Inriktningen
marknad ger en unik insikt om hur marknaden for tradgardsprodukter fungerar och ingaende
kunskaper om vad som sker efter odling (www.slu.se, 2010).

P& Hogskolan i Gavle kan man lasa Tradgardsmastarprogrammet med inriktning mot héalsa
och design. Utbildningen ar forlagd till Wij Tradgardar i Ockelbo. Kursen ger en tvaarig
yrkeshogskoleexamen. Utbildningens mal &r att utveckla kunskap om och erfarenhetsgrundad
kompetens av tradgardars och grona miljoers gestaltning, forvaltning och utveckling i syfte att
framja manniskans hals med fokus pa livskvalitet och valbefinnande. Uthildningen
genomsyras av tre kompetensomraden som émsesidigt stodjer varandra och som tillsammans
ska bilda en helhet; Tradgardens hantverk; Naturens betydelse for upplevelsen och halsan;
Designmetodik vid formgivning av gréna miljéer. (www.utbdb.hig.se 2010)

P& Goteborgs Universitet, under institutionen for kulturvard kan man ta kandidatexamen i
kulturvard med inriktning pa tradgard. Utbildningen ar forlagd till Mariestad och ger
kunskaper och fardigheter som behovs for att utveckla framtidens ekologiskt hallbara och
rekreativa tradgardsmiljoer och for att ta hand om och varda vart grona kulturarv.
Utbildningen ar yrkesinriktad och ger en gedigen teoretisk och praktisk kompetens inom
tradgardsmastarens och tradgardsdesignerns arbetsfalt (www.utbildning.qu, 2010).

Tvaariga yrkeshogskoleutbildningar (400 YH-poéng) finns i Bastad, Stockholm, Enkdping,
Sodertalje, Malmo, Umea och Karlskrona.

e Akademi Bastad, Norrvikens Tradgardar, utbildar tradgardsméstare med inriktning pa
ledarskap. (www.akademi.bastad.se)

e Stockholms Tradgardsmastarutbildning pa Sabyholm har tre olika profiler pa
utbildningen; Anlaggning, skotsel och underhall av grona uterum; Saljare och
radgivare till hemtradgarden; Odling och produktion av gronsaker, frukt och bér.
Ungefér en fjardedel av kursen ar gemensamma &mnen for alla tre inriktningarna.
(www.sabyholm.se)

e Enkopings tradgardsmastarutbildning syftar till att fa fram kompetent arbetskraft i
tradgardsnaringen. Utbildningen har tre huvudsakliga kompetensomraden; Véaxterna i
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fokus; Anlaggning, skétsel och underhall; Tradgard i ett historiskt perspektiv.
(www.yh.enkoping.se)

Sodertélje Yrkeshogskola utbildar tradgardsmastare i ekologi och entreprendrskap.
Utbildningen &r forlagd till Skillebyholms gard i Jarna och ger fordjupande kunskaper
i ekologisk och biodynamisk odling och tradgardsgestaltning samt ger vardefull
kunskap i entreprentrskap for att kunna verka som egenforetagare i
tradgardsbranchen. (www.vuxenutbildningen.sodertalje.se)

Hvilan i Kristianstad har en tradgardsutbildning med tva inriktningar;
tradgardsanlaggare och tradgardsmastare. Tradgardsmastarkursen inriktar sig pa
odling/produktion av blommor och gronsaker i vaxthus och pa friland. I borjan av
utbildningen Iaser de tva inriktningarna gemensamma amnen.
(www.hvilanutbildning.se) )

| Umead pa Forslundagymnasiet utbildas tradgardsmastare med inriktning pa ledarskap,
tradgardsanlaggning och gréna miljer. (www.umea.se/forslunda)

| Karlskrona, pa Blekinge Tekniska Hogskola, bedrivs en kvalificerad
tradgardsmastarutbildning med inriktning pa park- och kulturlandskap. Ger kunskaper
i vard av parker, kulturmiljoer/landskap och tatortsnara skogar.
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AVSLUTNING

DISKUSSION

Syftet med studien var att undersoka och beskriva yrkesrollen for en tradgardsmastare som
idag ar verksam i en historisk tradgard, lyfta fram vilka kunskaper och vilken kompetens som
kravs i yrkesutdvandet och jamfora dessa med 1700-talets tradgardsmastares. Undersokningen
skulle genomforas som en forstudie, till en eventuellt kommande stdrre studie om gesall- och
mastarbrev, for att prova en idé om arbetsmodell och upplégg. | jamférelsen anvénde jag
litteraturstudier och intervjuer som metod.

En tradgardsmastares kunskaper och kompetens beror idag pa vilken uthildning, och pa vilken
niva, han eller hon har gatt samt vilka erfarenheter han eller hon har skaffat sig. Idag finns
inga formulerade krav for vad professionen kraver i kunskap som det gjorde pa 1700-talet da
det var mojligt att ta gesall- och méstarbrev. Det var dock inget krav att ha genomgatt en
tradgardsmastarutbildning for att ta tjanst som sadan, men Tradgardsmastarambetet forsokte
att fa det dit han.

Eftersom det idag inte finns formulerade kunskapskrav pa professionen varierar ocksa
yrkesrollerna, de skiljer sig at beroende pa arbetsplats och arbetsgivare. Undersokningen av
tradgardsmastarens yrkesroll i Rottneros Park visar pa en speciell arbetssituation, men som
sannolikt inte ar signifikativ for alla tradgardsmastare verksamma i historiska tradgardar.

Om resultatet

Resultatet visar att det finns bade likheter och skillnader bade i yrkesrollen och i kunskaperna.
Likheterna ligger i tradgardsmastarens kunskaper och fardigheter. Skillnaderna ligger i hur
verksamheterna bedrivs. 1700-talets tradgardar som horde till ett slott eller en herrgard hade,
utover lustgarden, vanligtvis produktion av frukt och gronsaker till hushallet.

Rottneros Park &r klassad som ett riksintresse och drivs och skots i ett bevarandesyfte. Parken
bedriver besoksverksamhet och ar 6ppen for besokare fran slutet av maj till borjan av
september. Under den perioden ska intakterna fran verksamhetens entréavgifter och
forsaljning tacka arets kostnader for bland annat personal, park- och fastighetsskatsel.
Driftsbolaget Rottneros Park Tradgard AB har ansékt om och fatt beviljat medel till ett
tredrigt EU-finansierat utvecklingsprojekt som tradgardsmastaren driver. 2011 ar det tredje
och sista daret. Projektet gor det mojligt att ha en personalstyrka pa atta personer, inklusive
tradgardsmastaren. Tack vare personalens kompetens ar det mojligt for tradgardsmastaren att
delegera ansvar for att sjalv dgna tid at den marknadsféring som projektet kraver. Att driva
projekt av det har slaget och ha ansvar for marknadsforing ar inte vad man tror ska inga i en
tradgardsmastartjanst. Projektverksamheter ar dock nagot som 6kar och det kanske man maste
acceptera, men marknadsféringsarbetet kraver kunskaper som vanligtvis tillhdr en annan
yrkeskategori. | projektledarskapet ingar dven att vara ansiktet utat for parken, inte en helt latt
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roll att ta, men for yrkets status ar det bra att det &r just tradgardsmastaren som syns och hors i
press och media.

Ledningen for Rottneros Park tycker att en tradgardsmastare ska ha skinn” pa nasan, kunna
argumentera for kvalificerad skotsel och kunna Gvertyga icke insatta personer, i det har fallet
styrelsen, inneb6rden och omfattningen av parkarbetet. Verkligheten forefaller mer som en
paradox dar intentionerna kommer pa skam av den ekonomiska verkligheten.
Tradgardsmastarens sjalvklara uppgift ar att halla parken i gott skick och planera langsiktigt
for en hallbar ekonomi och utveckling. Det kanns fel att behova 6vertyga ledningen om vilka
atgarder som ska prioriteras. Det speglar hur en tradgardsmastares kunskaper varderas. Det &r
sakert inte avsiktligt utan mer en fraga om brist pa ingaende kunskaper i parkskotsel. |
kombination med den osakra ekonomiska situationen innebér det att det inte gar att planera
langsiktigt vilket &r ett stort problem for tradgardsmastaren i Rottneros Park.

Sjalvforsorjningen var viktigt pa 1700-talet och kanske nagot man maste strava efter idag med
tanke pa var stravan mot ett hallbart samhalle. Fragan ar om det gar att hitta tillbaka till en
produktion liknande 1700-talets? Kanske &r det sa att tradgardsmastarens kunskaper inte
kommer att varderas forran vi befinner oss i en situation dar vi tvingas bli sjalvforsérjande.

| de fyra kompetensomraden som framkom i undersokningen, tradgardshantverket,
tradgardsanlaggning, administration och entreprendrskap, gar det att utlasa vilka kunskaper
och vilken kompetens tradgardsmastaren i Rottneros park behdver i storre eller mindre
utstrackning i sin yrkesroll. Resultatet visar att flera av de viktiga hantverkliga kunskaperna
behdvs i mindre utstrackning an vad som forvéntades i undersokningen. | den historiska
anlaggningen borde tradgardsmastaren ha gedigna hantverkskunskaper och i de anlaggningar
dar forvaltning sker i bevarandesyfte borde dven bevarandet av det traditionella hantverket
inkluderas.

Resultatets tillforlitlighet

Att jamfora dagens tradgardsmastare med 1700-talets har varit mycket intressant. Det svara &r
att forsta eller uttolka hur stora kunskapskraven och arbetssituationen egentligen var pa 1700-
talet. Efter att ha studerat Petter Lundbergs bok Then rétta Swenska Tradgérdspraxis och Asa
Ahrlands avhandling Den osynliga handen har jag fatt en bra beskrivning av vilka krav som
stalldes pa 1700-talets tradgardsmastare och hur deras arbetssituation var. Huruvida den
beskrivningen ar helt sann eller inte gar tyvarr inte att fa bekraftad.

Intervjuerna med tradgardsmastaren i Rottneros Park forklarar hur arbetet bedrivs dar och
vilken situation just hon befinner sig i. Det forklarar vilka andra yrkesroller tradgardsmastare i
andra historiska tradgardar har. I intervjuerna med ledningen for Rottneros Park har
tradgardsmastarens roll fortydligats och deras forvantningar pa tradgardsmastaren framkom
pa ett bra satt.
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Undersokningens relevans

Idag kan man inte ta yrkesexamen som tradgardsmastare. Titeln anvands flitigt men séager inte

nagot om vilka kunskaper som professionen kréver och vilken kompetensen ar. Anda finns
det tradgardsutbildningar i Sverige med varierande inriktningar som séger sig utbilda
tradgardsmastare. Kunskap och kompetens varierar beroende pa utbildning. Undersokningen
visar den kompetens som kravs for yrkesrollen som tradgardsmaéstare i Rottneros Park. Dock
tror jag inte att denna yrkesroll ar unik. Undersokningens resultat kan anvéndas i fortsatta
studier for att ta fram en tradgardsmastares profil och vilken utbildning som kravs for den.

Fortsatta studier

De fyra kompetensomraden som framkommit i undersokningen kan anvéandas i fortsatta
studier men bor provas genom intervjuer av fler tradgardsmastare som arbetar i historiska
tradgardar. Detta for att se om det gar att ta fram en gemensam kunskapsbas for olika
tradgardsmastare, for det bor ga att hitta fler an en tradgardsmastarprofil. Tradgardsmastaren
som arbetar i en historisk tradgard ar en profil, darutéver finns andra tradgardsméstare som
arbetar i andra miljoer med andra inriktningar. N&r dessa profiler ar identifierade och
sammanstallda kan kunskaps- och kompetensbehov for tradgardsmastare formuleras.
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SLUTSATSER

Studien visar att det ar mojligt att jamfora tradgardsmastarrollen i en historisk tradgard idag
med 1700-talets yrkesroll. Resultatet visar att det finns bade likheter och skillnader i yrkesroll,
kunskap och kompetens. | undersokningen identifierades fyra kunskaps- och
kompetensomraden med gemensamma berdéringspunkter for bade dagens och 1700-talets
tradgardsmastare. Kompetensomradena som identifierades ar tradgardshantverket,
tradgardsanlaggning, administration och entreprendrskap. Dessa kan anses viktiga i ett
eventuellt fortsatt arbete med framtagning av provbestammelser for gesall- och méstarbrev.

Yrkesrollen

1700-talets tradgardsmastare ansvarade for tradgardsanlaggningar tillhorande ett slott eller
storre gard. Han var antingen anstalld eller arrenderade tradgarden. Verksamheten var
vanligtvis inriktad pa produktion av gronsaker och frukt till ett stort hushall, men inbegrep
aven lustgard och ibland ett orangeri. Anlaggningen skulle hallas levande och i gott skick.
Tradgardsmastaren ansvarade for bokhallning av tradgardens kostnader och intékter. Han
antog och undervisade ocksa larlingar. For skotselarbetet fanns ett avtal mellan
tradgardsmastaren och tradgardens agare.

Tradgardsmastaren i Rottneros Park ansvarar for en historisk tragard med skotsel i
bevarandesyfte. Parken &r klassad som ett riksintresse och ar éppen for besokare under
sommarsasongen. Anneli Johansson &r anstélld under tre ar for att driva ett EU-finansierat
projekt med syftet att utforma nya miljéer som lockar fler besokare. | arbetet ingdr att
marknadsféra och kommunicera allt som gors inom ramen for projektet. Det ekonomiska
arbetet gors av driftsbolagets vd.

Kunskap och kompetens

Tradgardshantverket

De hantverkliga kunskaperna skiljer sig inte direkt at i utférande, men ett praktiskt arbete
bygger pa erfarenheter. Det fick tradgardsmastaren pa 1700-talet genom den langa
larlingstiden. Dagens utbildningar ger i stéllet ett koncentrat av kunskap formedlat i en
larandesituation dar studenter och elever ges majlighet att reflektera 6ver innehallet i
kunskapen, vilket inte var lika sjélvklart for en larling som undervisades i en
produktionstradgard.

Kunskaper som tradgardsmastaren i Rottneros Park behover i storre utstrackning:
Jord och néring
Véxtkunskap, vaxtskydd och véxtfysiologi
Tradvard och beskarning
Lopande skotsel och underhall
Redskapsvard, maskiners anvandning och service
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Kunskaper som tradgardsmastaren i Rottneros Park behover i mindre utstrackning:
Odling och fordkning
Utvecklande skétsel och langsiktig planering
Overvintring av icke hardiga véxter, foradling av tradgardsprodukter och binderi
Tillverkning av redskap och tradgardstillbehor

Tradgardsanlaggning

Pa 1700-talet ingick tradgardsanlaggning i tradgardsmastarens hantverk och inbegrep aven
design- och ritkunskaper. Numera &r anlaggning skilt fran tradgardsmastarens yrke. Dock
maste tradgardsmastaren i Rottneros Park ha vissa basala kunskaper i anldaggning. Parken &r
gammal och innehaller manga olika typer av anlaggningar vilka ska skétas och underhallas pa
ratt satt. Design- och ritkunskaper behdvs for att kunna lasa ritningar och for att kunna rita
och planera mindre anlédggningar. For storre anlaggningsarbeten anlitar idag Rottneros Park
en anlaggningsfirma. Pa 1700-talet anlitade man en annan tradgardsmastare.

Kunskaper som tradgardsmastaren i Rottneros Park behover i storre utstrackning:
Anlaggning av mindre gron- och planteringsytor
Underhall och skotsel av gron- och planteringsytor, hardgjorda ytor, trappor, murar
och liknande, lekutrustning och vattenanlaggningar
Design- och ritkunskaper

Kunskaper som tradgardsmastaren i Rottneros Park behover i mindre utstrackning:
Anléggning av hardgjorda ytor, trappor, murar och liknande, lekytor, fontéaner,
bassénger och andra vattenanlaggningar

Administration

Ett visst administrativt arbete ingar alltid i en tradgardsméstares arbete. For tradgardsmastaren
i Rottneros Park skiljer sig inte arbetet fran 1700-talet namnvart. Bada hade regler att halla sig
till vid bestéllningar och inkdp, den storsta skillnaden ligger nog i att Annelie Johansson inte
har nagot ekonomiskt ansvar och inte behéver redovisa verksamhetens kostnader. Pa 1700-
talet maste ocksa tradgardsmastaren bedriva forsaljning vilket innebar att aven inkomster
skulle redovisas och balanseras mot utgifterna. Pa 1700-talet ingick att kunna vardera
tradgardar vilket inte gors idag.

Kunskaper som tradgardsmastaren i Rottneros Park behover i storre utstrackning:
Upphandlingsforfarande
Offerter, bestallningar, bokningar och inkdp
Rekrytering personal
Regelverk kring lekutrustning

Kunskaper som tradgardsmastaren i Rottneros Park behover i mindre utstrackning:
Inventering och vardering av tradgardar
Ekonomi och budgetuppféljning
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Bokfdring och redovisning

Entreprendrskap

For 1700-talets tradgardsméstares innebar entreprendrskapet driften av en
tradgardsanlaggning samt produktionen i den. Han hade personal att arbetsleda, han drev
enklare anlaggningsprojekt och han organiserade festligheter och visade tradgarden for
besokare. Ett slags marknadsforing av tradgardens agare eftersom det innebar hog status att ha
en tradgard. Tradgardsmastaren hade ocksa hog status.

Projektledning, arbetsledning, marknadsforing, natverkande, samverkan och forséljning mm
ar uppgifter som tradgardsméstaren i Rottneros Park ansvarar for. Det EU-projekt som
tradgardsmastaren i Rottneros Park bedriver kraver mycket entreprendrskap och innebar att
delta i méassor, engagera utstallare och artister, arrangera tradgardsfestivalen och
marknadsfora allt som gors.

Kunskaper som tradgardsmastaren i Rottneros Park behover i storre utstrackning:
Arbetsledning
Projektledning
Marknadsforing och kommunikation
Samverkan och natverksbyggande
Arrangemang av tillstallningar
Retorik och pedagogik
Vardskap

Kunskaper som tradgardsmastaren i Rottneros Park behover i mindre utstrackning:
Forsaljning av tradgardsprodukter
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