Samling “Forskningsrapporter i sociologi”. Nr 149, 2023. Institutionen for sociologi och arbetsvetenskap,
Goteborgs universitet. ISBN 978-91-87876-59-2

Lokal mobilisering i
bostadsomraden med
socioekonomiska utmaningar

— laxhjalp, lokal samverkan och en modell for
grasrotsorganisering

Gabriella Elgenius, AnnSofie Olsson och Arfi Yosuf

INSTITUTIONEN FOR SOCIOLOGI OCH

GOTEBORGS

ARBETSVETESKAP UNIVERSITET




Om forfattarna

Gabriella Elgenius ar professor i sociologi vid Goteborgs universitet. Gabriella leder
forskningsprojekten om civilsamhdllet bidrag till integration Rethinking Integration,
Vetenskapsradet (2019-02167); Civilsamhaéllets roll for arbetsmarknadsdeltagande, Forte,
(2018—00181) och om medborgarforskning i projektet Empowering Cities of Migration,
Formas (2020-03032).

AnnSofie Olsson &r sekreterare 1 styrelsen for Bergsjons Studiecenter Léxhjélpen och
samarbetar med flera lokala civilsamhéllesorganisationer. AnnSofie dr diakon i Svenska
Kyrkan i Bergsjon och har en magisterexamen i socialt arbete frdn Lunds universitet och har
arbetat inom flyktingmottagning och familjebehandling.

Arfi Yosuf dr engagerad 1 styrelsen for Bergsjons Studiecenter Laxhjélpen. Arfi arbetar som
forskolelédrare och har en forskolldararexamen ifran Goteborgs universitet. Hon skrev sin
kandidatuppsats om likvirdighet 1 forskolan.

Vi riktar ett varmt tack till alla deltagare som bidragit till rapporten genom intervjuer och
fokusgrupper.

Vi tackar ocksé forskningsrdden for finansiering for forskningsprojekten Rethinking
Integration (Vetenskapsradet, 2019—02167), Localities: Civilsamhéllets roll for
arbetsmarknadsdeltagande” (Forskningsradet for hilsa, arbetsliv och vélfard, Forte, 2018—
00181), och medborgarforskningsprojektet Empowering Cities of Migration (Forskningsradet
for hallbar utveckling Formas, 2020—03032) vilka bidragit till samarbeten och
materialinsamling vilka ligger till grund for rapporten. Samtliga projekt har genomgatt
godkénda etikprovningar.

Vi tackar Folkhogskoleforvaltningen, Viastra Gotalandsregionen (VGR),

Sensus studieforbund som majliggjort att AnnSofie Olsson och Arfi Yosuf tagit fram ett
metodstdd (Bilaga) inom projektet Helhetslyftet (vilket dgs av Folkhogskoleforvaltningen,
VGR och medfinansieras av Asyl, Migrations- och integrationsfonden, AMIF, 2.5.2.10-8-
2022).

Tack till Maja Cederberg och andra medverkande pa seminarium vid Institutionen for
Sociologi och Arbetsvetenskap, Goteborgs universitet, ddr rapporten presenterades.

RAPPORT: Lokal mobilisering i bostadsomraden med socioekonomiska utmaningar



INNEHALLSFORTECKNING

1. GRASROTSORGANISERING OCH LOKAL SAMVERKAN..........coovvtvmmssrmsssssssssssssssssssssssssansssens 4
I = o7 =T o T 5
1.2. Rapporten VANAEr Sig fill.......ccu v sssse s s sessssssess s sesssssssssssssesssssssssssssesssmsssssssssssssnssssssnenes 6
2. CIVILSAMHALLET OCH INTEGRATION. .....couurirusesssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssssssssssssssssssssssannns 7
2.1 CVIISAMNAIIBL ... e R 7
2.2. Globala mal i férhallande till den lokala VErkligheten............ccvvirninen e sessens 8
2.3 Integration och mangfald — tt rAMVErK..........cccvieniirneninn s e e e e s 9
3. MEDBORGARFORSKNING, METOD OCH MATERIAL........ccoirercrrrreseresssse e s e sesnsseesesssssnens 11
4. FALLSTUDIENS ORGANISATIONSHISTORIA.........ccooiiiiissssssssssssess s s s s ssssssssssssssssssnns 13
5. ORGANISERING OCH MOBILISERING - AKTIVITETER, AKTORER OCH ARBETSSATT.......... 16
L I (=] Y PP 16
LI - o TN Tod (T 14 o] (- TP 21
5.3 ATDEESSALL.......ccviecereccc e ————————————————————————— s 25
6. SLUTSATSER OCH REFLEKTIONER .......ccccoinnrrrsnnnnsssss s s s s sssssssssssssssans 29
7. KALLFORTECKNING ......ccervveessmmsssensssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssssssssnessssssssssssssnssssssssssns 32
8. BILAGA 1 METODSTOD ......courirurissesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssssssssssssssssanssssens 36

3

RAPPORT: Lokal mobilisering i bostadsomraden med socioekonomiska utmaningar



1. Grasrotsorganisering och lokal samverkan

Den hér rapporten handlar om grésrotsorganisering och lokal mobilisering av och for boende 1
bostadsomrdden med socioekonomiska utmaningar. Rapporten fokuserar pa
grasrotsengagemangets villkor, aktdrernas roller, sétt att arbeta och pa mojliggdrande
strukturer, det vill sdga pé lokala samarbeten om resurser. Syftet med rapporten ér synliggdra
aktiviteter som erbjuds, aktorer och arbetssitt som framjar delaktighet och samverkan inom
och mellan féreningar, foretag och myndigheter.

Fallstudien Bergsjons Studiecenter Laxhjdlpen (BSL) i Bergsjon Géteborg bidrar i
sammanhanget till kunskap om hur mindre informella initiativ kan utvecklas till féreningar
med egna medel och verksamheter under vissa omstindigheter och samarbeten. Foreningen
BSL identifierades i ett pagaende forskningsprojekt som en fallstudie som bidrar med
kunskap om just den hér processen. BSL borjade med ldxhjélp i en liten skala och med en
mindre verksamhet for ett 15-tal barn under 2017 och som utvecklades till en forening med
flera hundra medlemmar och aktiviteter i flera bostadsomrdden som méoter liknande
utmaningar som Bergsjon under 2023.

Tidigare forskning har pekat pa att informella initiativ inom civilsamhillet ofta forblir
osynliga trots att dessa bidrar med aktiviteter och under ritta forutsittningar kan véxa till
foreningar med egna resurser och medel. Tyvérr vet vi sdledes inte tillrdckligt mycket om den
hir processen eller om samarbeten mellan civilsamhillet, lokala foretag och myndigheter som
mojliggdr denna. Dértill har vi begridnsad kunskap om civilsamhéllet i bostadsomraden med
socioekonomiska utmaningar och om foréldrars organisering for att forbéttra barns och ungas
utbildningsmojligheter. I den hér rapporten skissar vi darfor pa en griasrots modell som drivs
av fordldrars engagemang, och hur detta engagemang dven mobiliserat andra aktorer och
samarbeten mellan foreningar, bostadsbolag och myndigheter, vilka dven bidragit till en
utveckling av en mojliggorande struktur.

Fallstudien om griasrotsmobilisering i bostadsomraden med socioekonomiska utmaningar
belyser dven ojdmlika forutsattningar inom vilka organiseringen sker da aktiviteter syftar till
att erbjuda konstruktiva sammanhang for att forbéttra barn och ungas framtidsmgjligheter. En
vésentlig motivation &r oron dver barns skolgdng som foréldrar kdnner i ett nytt land och dver
att barn och unga skall hamna i destruktiva sammanhang (se Pemberton, Elgenius, Falge,
Goodson m.fl. 2023). Goteborgs stad pekar pa stora skillnader i livsvillkor och att det finns
bostadsomraden 1 Goteborg dir 55 procent av barnhushéllen lever i sé kallad “’1ag ekonomisk
standard” (2023:84). Den 6kande boende- och skolsegregation bidrar till ojamlika uppvéaxt-
och levnadsvillkor f6r barn och ungas livschanser. Boende i omrdden med socioekonomiska
utmaningar har dartill sémre och firre arbetsmojligheter, ldgre utbildningsniva och barnen
sdmre skolresultat (2023:19). I jamforelse med elever ifran bostadsomrdden med sé kallad
”hog socioekonomisk status” klarar endast hdlften av eleverna ifrdn omraden med “’lag
socioekonomisk status” kunskapsmalen i arskurs 6 och 9 (Goteborgs stad, 2023: 48;
Grundskoleforvaltningen, 2021), vilket pekar pa vikten av ldxhjilp och initiativ som
behandlas i den har rapporten. Ofrivillig tringboddhet beskrivs som sérskilt negativ pa barns

RAPPORT: Lokal mobilisering i bostadsomraden med socioekonomiska utmaningar



och ungas uppvixtvillkor eftersom den forsvarar mojligheter till att skota skolarbetet och kan
bidra till att barn vistas mera utanfér hemmet.

1.1 Begrepp

Vilka begrepp vi anvinder dr viktigt for de bidrar till att forstd verkligheter och sammanhang.
I rapporten forhaller vi oss till ett antal viktiga begrepp som civilsamhéllet,
grasrotsorganisering, integration och bostadsomraden med socioekonomiska utmaningar:

Med civilsamhéllet avses hir icke-vinstdrivande verksamheter som bedrivs inom
foreningar, stiftelser, sociala foretag och inom informella initiativ.

Vi anvénder grisrotsorganisering for att hinvisa till civilsamhillet som avser mobilisering
av och for den lokala befolkningen. I den hér rapporten avser aktdrerna fordldrarna som
driver laxhjélpen, representanter for andra lokala foreningar och bostadsbolag som deltar i
detta samarbete. Fallstudien pekar pa hur ett mojliggdrande samarbete kan se ut i
bostadsomrdden med socio-ekonomiska utmaningar.

Civilsamhallet har inte alltid kopplats till integration men dess aktiviteter erkénns alltmer
som viktiga for att frimja deltagande och motverka ojamlika villkor. Tyvérr forbises ofta
informell verksamhet som ocksé bidrar till civilsamhillet och fokus har mest varit pa
storre etablerade och registrerade foreningar.

Det rader ingen enighet om begreppet integration, vem som skall ansvara for integrationen
eller vem som stér 1 fokus for denna. Vi anvénder begreppet integration med forsiktighet
for att referera till en process dér individer blir en inkluderad och accepterad del av
samhdllet. Begreppet kan alltsd gilla alla individer med eller utan en migrationshistoria
men i rapporten avses den senare gruppen. Integration dr en process och ett delat ansvar
och med flera relevanta indikatorer som exempelvis arbete, utbildning, hélsa och fritid.

Bostadsomraden med socioekonomiska utmaningar dr kontexten for fallstudien dir
aktorer arbetar for att frimja jimlika villkor och mobilisera lokala samarbeten kring
laxhjdlp. Vi anvinder inte begreppen “utsatta/sérskilt utsatta omrdden” eftersom dessa
upplevs som stigmatiserande. Vi anvinder inte heller tillhérande beskrivningar om
“resursfattighet” eftersom det lokala aktorskapet och lokala samarbeten omkring resurser
ofta forbises. Rapporten synliggor i stillet aktdrskap, aktiviteter och sitt att jobba under
utmanande socio-ekonomiska forutséttningar.
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1.2. Rapporten vander sig il

Rapporten vinder sig till kollegor i civilsamhillet, stiftelser, bostadsbolag och andra foretag,
stadsforvaltningar och lokala myndigheter som &r intresserade av att pa olika satt bidra till
civilsamhillets aktiviteter i bostadsomraden som méter olika former av socioekonomiska
utmaningar. Som ett appendix till rapporten bifogas darfor ocksa ett metodstdd som vinder
sig till potentiella aktorer med intresse for lokala samarbeten, fordldrasamverkan och léaxhjalp.

Rapporten formedlar ocksa analys och forskningsresultat ifran forskningsprojekten Rethinking
Integration (VR) och Localities: Civilsamhdllets roll for arbetsmarknadsdeltagande (Forte)
som leds av Gabriella Elgenius. Rapporten har inspirerats av medborgarforskning som metod
som anammades i projektet Empowering Cities of Migration: nya metoder for engagemang,
urban och lokal integration (Formas). Overgripande syften med forskningsprojekten har varit
att bidra till civilsamhaélle- och integrationsforskningen pé olika sétt och genom att svara pa
frdgor om hur civilsamhéllet bidrar till integration och inkludering i bostadsomrdden som
moter socioekonomiska utmaningar och som karaktériseras av méngfald. Projekten fokuserar
pa lokala aktorer, aktiviteter, arbetsséitt, samverkan om resurser samt formella organisationer
savil som informella initiativ som pa olika sitt bidrar till integration i1 sju omrdden som moter
socioekonomiska utmaningar i Sverige och England. Forskningen vill ocksa forstéd vilka
utmaningar civilsamhillet moéter, vilka aktiviteter som erbjuds, vem som organiserar vad for
vem och hur civilsamhéllets bidrar till de uppdrag som vélfardsstaten traditionellt ansvarat
for.

I denna rapport tar vi inte upp alla ldxhjélpsinsatser som organiseras i Bergsjon med omnejd
av andra aktorer inom civilsamhélle, skola och bostadsbolag for att forbéttra barn och ungas
livsvillkor. Vi tar inte heller upp andra aktiviteter inom civilsamhéllet som pa andra sétt
arbetar for att frimja barn och ungas framtida mojligheter. Det finns dven andra relevanta
perspektiv pa grisrotsorganisering vilka behandlas 1 forskningssammanhang och belyser olika
utmaningar som att erhalla medel och ldngsiktiga resurser, lokala hierarkier och olika
diskriminerande praktiker. Det finns naturligtvis ménga utmaningar och barridrer som kan
lyftas i samband med grisrotsorganisering i bostadsomrdden med socioekonomiska
utmaningar som vi inte fokuserar pa i den hér rapporten. Fallstudiens verksamheter har motts
av utmaningar som boendes kénsla av maktloshet, projekttrotthet och en bristande tilltro till
forandring, lokala myndigheter och staden.
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2. Civilsamhallet och integration - tidigare forskning
och ramverk.

Det finns mycket forskning om bade civilsamhillet och integration men mindre om hur
civilsamhillet bidrar till integration och delaktighet i bostadsomrédden med socioekonomiska
utmaningar som karaktériseras av mangfald. Att civilsamhéllets aktiviteter kan stodja
integrationsprocessen har uppmairksammats i olika sammanhang. Vi lyfter har nagra
vasentliga aspekter av tidigare forskning om civilsamhaéllet, klyftan mellan globala/ nationella
mal och lokala férutsdttningar och integration och méngfald.

2.1 Civilsamhallet

Forskning om civilsamhillet i bostadsomraden som karaktériseras av socioekonomiska
utmaningar har ibland beskrivits som ett vakuum 1 jamforelse med mer vilbargade omraden
(McDonnell, Mohan och Norman, 2020) eller beskrivits som oférmdgen att mota existerande
utmaningar (Esaiasson, 2019). Sa kallade minoriteter har dven visats vara mindre aktiva i
civilsamhillet i jamforelse med majoritetssamhéllet (Musick m.fl. 2000; Amna, 2007;
Gijsbert m.fl. 2012). Forestédllningarna i media om ett franvarande civilsamhélle 1 férorten
visar séllan pa det vardagsnira civilsamhaélle som ticker upp dér offentliga och privata
alternativ inte ricker till (Kings, 2011) eller dér vélfardsstaten inte klarar att kompensera for
ojamlika villkor (Elgenius, 2023b).

Tyvérr har vi inte en komplett bild av civilsamhillet i omrdden med socioekonomiska
utmaningar (MUCF, 2017). Tidigare forskning har 1 huvudsak fokuserat pa formellt
registrerade foreningar och informella initiativ har forbisetts (McCabe och Phillimore, 2017;
Elgenius, 2023a; Jacobsson och Korolczuk, 2017). Kollegor 1 England fann exempelvis hela
58 informella initiativ i ett mangkulturellt bostadsomrade i Birmingham som f6ll under radarn
eftersom dessa inte var registrerade foreningar (Soteri-Proctor och Alcock, 2012).
Forskargruppen har dirtill funnit att informella initiativ bidrar till det lokala civilsamhallet
aven 1 Sverige (Elgenius, Phillimore, Borkowska och Kawlerowicz, 2022; Elgenius, 2023a;
Elgenius och Kawalerowicz, under bearbetning).

Som regel dr informella aktiviteter organiserade for och av den lokala befolkningen (Mayblin,
2017) och forankras underifrdn. Grasrotsorganisationer och foreningar brukar bygga pa
existerande natverk, volontirarbete, ha en lokal inriktning och utga ifran lokala behov och en
vilja att bidra till institutionella reformer (Horton-Smith, 2000; Sillig, 2022). Termerna
grasrotsorganisering och grasrotsinnovation anvinds ocksé hér eftersom lokala aktorer
identifierar sociala behov och aktiviteter och uppnér resultat genom att mota materiella
ojamlikheter (Hossain, 2016; Cajaiba-Santana, 2013). Verksamheter som
laxhjilpsundervisning forankras lokalt utifran gemensamma behov och pekar pa
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civilsamhillets potentiellt viardefulla bidrag utan att legitimera eller réttfardiga brister i
vélfarden (Elgenius, 2023b).

En annan intressant fallstudie om kompletterande 14xhjélp och skola i liknande
omstdndigheter (Mirza och Reay, 2000) podngterar att grisrotsorganisationer motiveras av
erfarenheter och upplevelser av ”sdmre utbildningsmojligheter” vilket gor att barncentrering
forblir en viktig komponent av civilsamhillet 1 omstdndigheter av socioekonomiska
utmaningar. Laxhjdlpskolor har diarfor beskrivits som en “’social rorelse for pedagogisk
fordndring” (Mirza och Reay, 2000: 521) och pekar dven pa bildandet av ett betydande socialt
kapital och strategier som erbjuder ett sammanhang att arbeta for forvantningar och mot
stigmatisering.

2.2. Globala mal i forhallande till den lokala verkligheten

Skollagen faststiller att skolan skall frimja alla barns och elevers utveckling och ldrande och
bidra till en livslang lust att 14ra. Sverige ratificerade dven barnkonventionen (FN:s
konvention om barnets réttigheter) utan reservationer 1990 och antog denna som svensk lag
2020 (Skollagen, 2020). Barnkonventionens grundprinciper bygger pa att alla barn har lika
viarde och samma rittigheter. Forenta nationernas agenda 2030 for hallbar utveckling och om
globala mal om jdmlika villkor &dr ocksé relevanta hér. FN fastslog ar 2015 17 mal for hallbar
utveckling dér virldens ldnder och ledare har tagit pa sig att ansvara for en mer rittvis och
hallbar vérld. Det fjarde hallbarhetsmélet giller utbildning och tillhandahalla "utbildning av
hog kvalitet" for alla ungdomar samt att ’senast 2030 sékerstélla att alla flickor och pojkar
fullbordar avgiftsfri och likvérdig grundskole- och gymnasieutbildning av god kvalitet som
leder till relevanta och d&ndamélsenliga kunskaper” (FN 2015 och FN-forbundet 2015).

Skolverket identifierar saldes det som ses som skolans kompensatoriska uppdrag dvs att
utjdmna for ojdmlika villkor och skapa forutséttningar for alla elever ska nd malen med
utbildningen. I en kort rapport for utredningen Jamlik Skola (SOU, 2020) papekas att
laxhjdlpsorganisationer i omstidndigheter av socioekonomiska utmaningar bidrar till detta
kompensatoriska mal genom att frimja likvardiga mgjligheter (Elgenius, 2020).
Civilsamhillets 14xhjélp 1 dessa omsténdigheter forstds utifran dess uttryckliga ambition att
kompensera for ojdmlika forutséttningar, skillnader i fordldrars forkunskaper och mojlighet
att hjdlpa barn med léxor. Det finns mycket mer att sdga om fordldrars roll for barns
skolresultat eftersom foréldrar &r viktiga forebilder och skapar en konstruktiv miljo for
laxlasning. Skolverket menar ocksa att ”samverkan mellan skola och hem gynnar barnets
larande och maende” (2021) dven om vi 1 dagsldget behover veta mer om fordldrars
engagemang for barns vilbefinnande i bostadsomrdden med socioekonomiska utmaningar.

Grundskoleforvaltningen (2021) och Goteborg stads jamlikhetsrapport (2023) pekar pé flera
for skolan relevanta klyftor mellan bostadsomraden med socioekonomiska mojligheter eller
utmaningar. Som ndmndes &r det ungefér dubbelt s stor andel av elever ifrdn bostadsomriden
med hog socioekonomisk status” som klarar kunskapsmalen i drskurs 6 och 9 1 jimforelse
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med elever ifrdn omraden med sa kallad ”1ag socioekonomisk status” (Gdteborgs stad,
2023:48). Skolverket (2022) bekriftar ocksa att det finns stora skillnader 1 behorighet till
gymnasiet ndr elevers bakgrund och fordldrars utbildningsnivd kombineras. Hogst andel
elever som slutfor gymnasiet har sjilva fordldrar med eftergymnasial utbildning (Goteborgs
stad 2023: 56). Forklaringarna till detta utfall inkluderar bostad- och skolsegregation, skolans
kvalitet, familjebakgrund och elevsortering (Holmlund, Sjogren och Ockert, 2019). Det finns
aven dokumenterande variationer i inskrivningsgrad 1 forskolor mellan bostadsomrdden med
olika socioekonomiska forutséttningar vilket ocksd séges paverka barns mdjligheter att klara
skolan; en hogre andel tredringar ar inte inskrivna i forskolan (13 procent) i omraden med
socioekonomiska utmaningar i jdmforelse med trearingar i omraden med hog socioekonomisk
status (2 procent) (Goteborgs stad, 2023:42).

2.3 Integration — ett ramverk

Det rader ingen enighet om begreppet integration eller vem som skall ansvara for denna eller
std 1 fokus (Saggar och Sommerville, 2012). Vi anvéinder oss av begreppet integration som
den process dér individer blir en accepterad del av samhillet (Penninx och Garcés-
Mascarefias, 2016) och bygger pé forskning om integration som en multidimensionell process
och ett delat ansvar (Agar och Strang, 2008; Ndfor-Tan m.fl. 2019; Elgenius, 2023a). Det
finns en allt storre acceptans att integration ar en mangfacetterad process. Ofta diskuteras
arbete, sysselsittning och forsorjning med det finns flera andra indikatorer att forhalla sig till.

Figur 1 nedan visar en modell som sammanfattar det som normativt forstis som viktiga
doméner och indikatorer for integration. Fyra olika doméner visas som mal och medel,
underléttande faktorer, sociala relationer samt en grund, och 14 indikatorer som ger exempel
pa varje domén. Den forsta domdnen mal och med pekar pa att indikatorerna arbete, boende,
utbildning, hélsa och fritid utgér mal savil som medel for integration. Vidare, den andra
doménen &r underlittande faktorer som inkluderar sprak, kultur, digital kompetens, sdkerhet
och stabilitet. Sociala relationer &r ytterligare en doméan som paverkar integration dér
indikatorerna avser olika typer av sociala nidtverk och sociala band som individer har tillgang
till som inom och mellan grupper eller kontakter och lankar till myndigheter osv.
Integrationsforskningen har pekat pé att civilsamhaillet bidrar till integration genom att stérka
sociala nitverk och dirigenom reducera sociala avstand. Ett socialt avstand till andra
manniskor — 1 rumslig sévél som réttslig bemirkelsen — utgor ett hinder for deltagande
(Everyday Integration, 2022). Slutligen finns en doméan grunden och en indikator f6r ansvar
och rittigheter vilken avser peka pé att ett 6msesidigt ansvar och rittigheter dr avgoérande for
integrationsprocessen. Réttigheter avser exempelvis juridiska forhéllanden eller
migrationsstatus, dvs om en individ har medborgarskap eller ar flykting, asyls6kande eller
papperslos.

Poidngen med modellen nedan &r att illustrera att integration ar en multidimensionell process
som beror pa lokala/nationella forutsdttningar och tillgang till resurser och majligheter och
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dérfor ér ett delat ansvar. Ansvaret delas av individer sévél som olika organisationer,
arbetsplatser och myndigheter.

Figur 1: Ett ramverk for integration
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rattigheter

(Oversittning fran Ndofor-Tah m.fl. 2019:14-15)

Ramverket eller modellen ovan bidrar dven till ett gemensamt sprak och jamforelser for att
beskriva aktiviteter och kan vara av anvdndning i1 utvecklandet av stdd och tjénster och for att
fora en diskussion om &tgérder, utformning, genomférande och utvirdering av praktiska
insatser.

Civilsamhdllets eller andra aktiviteter arbetar séllan med alla doméner och indikatorer men
viktigt att tdnka att integrationsprocessen dr en flerdimensionell process. Dartill &r det centralt
att grunden vilar pa ett ansvar som delas av individer, organisationer, foretag som
bostadsbolag och myndigheter. I fallstudien fér vi ocksd exempel pa hur civilsamhillet
behovsinriktade aktiviteter samtidigt svarar upp mot flera indikationer ovan.

I forhéllande till ovan behdver begreppet mingfald forstés utifran en mer omfattande ansats.
Erfarenheter och mgjligheter av integration varierar beroende pa alder, klass och genus men
aven vistelsetid 1 Sverige och réttigheter kopplade till migrationsstatus och om en individ &r
medborgare, flykting eller asylsokande eller lever i pappersloshet, vilket dr avgorande for
tillgang till arbetsmarknad, boende, utbildning och sjukvard (Grzyzmala Kazlowska och
Phillimore, 2018; Phillimore, Morrice, Kabe m.fl. 2021; Vertovec, 2007).

Vad giller civilsamhaillets bidrag till integration far vi med hjélp av modellen en inblick hur
detta arbetar pé ett holistiskt och individanpassat sétt och moter en stor méngfald vad géller
behov (Elgenius, 2023a). For fallstudien i fraga kommer vi att se att det inte endast dr
utbildning som organisationen arbetar med.
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3. Medborgarforskning, metod och material

Nedan diskuteras metoden medborgarforskning samt val av fallstudie, material och urval.

Medborgarforskning introducerades som en metod for att framja ny kunskap och frdmja
samarbeten mellan lokala partners, civilsamhélle och universitet inom forskningsprojektet
Empower. Medborgarforskare rekryterades 1 detta och tog del av metodtraning, bidrog till
datainsamling och diskussioner om resultat (Pemberton, Elgenius, Falge m.fl. 2023
https://hdl.handle.net/2077/79238). Inom ramen for arbetet med denna rapport har
medborgarforskarrollen utvecklats ytterligare med respekt for olika kompetenser och for att

nd engagerade individer i Bergsjons Studiecenter Laxhjilp samt for att lara mer om processen
och utvecklingen ifrdn ett litet initiativ till en forening. Medborgarforskningen har harmed
inkluderat en lédngre period av diskussioner och handledning, datainsamling, presentationer
och framstéllning av resultat och formandet av ett metodstod for potentiella aktorer (Bilaga

).

Medborgarforskare &r lokalt forankrade och bor och eller jobbar lokalt. Meningen &r att dessa
kan bidrar till att forska om sociala utmaningar i egna kontexter (Goodson och Phillimore,
2012) och har en kontextuell kompetens, lokal kinnedom och sprakkompetenser som gor att
deltagare nas och kommer till tals som kanske inte annars fatt frigan om intervju.

Medborgarforskarna har varit med i hela forskningsprocessen, datainsamling savél som
analys och presentation. Detta dr ett interaktivt sétt att jobba och innebér att forskningen
betonar vikten av den levda erfarenheten savél som forklaringar och abstraktioner. Det finns
naturligtvis utmaningar ndr medborgarforskare samtidigt 4r aktiva i den organisationen som
undersoks och deras relationer till intervjupersoner, samtidigt kan medborgarforskning inom
den egna organisationen innebdra en 6kad forstaelse och kunskapen som forvérvas kan bidra
till mer kritiska forhallningssétt (Robson, 1993). Medborgarforskarrollen 6ppnar sialedes upp
for att ta tillvara lokala kunskaper och nétverk, sprakfardigheter, samt att lata méanniskor
komma till tals som annars inte far den mojligheten. Likasa ar detta en mojlighet for
universiteten att fortsétta samarbeten och bidra med sin kunskap. Medforfattares kinnedom
om organisationsutvecklingen for fallstudien i frdga och sprikfardigheter i somaliska och
engelska har varit sérskilt viardefulla for att nd engagerade foréldrar i denna fallstudie. Bade
AnnSofie Olsson och Arfi Yosuf &r aktiva inom BSL och har haft olika roller sedan
foreningen BSL grundades (anvindare, fordlder, initiativtagare, styrelseledamoter och
administratorer).

Bergsjons Studiecenter Laxhjalpen (BSL) identifierades i ett pdgaende forskningsprojekt som
en fallstudie som bidrar med kunskap om hur mindre informella initiativ kan utvecklas till
foreningar med egna medel och verksamheter under vissa omstdndigheter och samarbeten.
BSL boérjade med ldxhjélp 1 en liten skala under 2017 och har utvecklats till en férening med
flera hundra medlemmar och aktiviteter i flera bostadsomraden som méter liknande
utmaningar som Bergsjon under 2023.
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https://hdl.handle.net/2077/79238

Den hér rapporten bygger pa en kvalitativ datainsamling av intervjuer och fokusgrupper som
gjorts under perioden 2019 —2023. Den forsta datainsamlingsfasen paborjades av Gabriella
Elgenius 2019 och har fortsatt inom olika projekt fram till 2023. AnnSofie Olsson var
projektpartner i Empower-projektet dar Arfi Yosuf var en av atta medborgarforskare och
Gabriella Elgenius projektledare. Samarbetet mellan GU och Sensus studieforbund péborjades
under 2023 och AnnSofie Olssons och Arfi Yosufs projektanstéllningar hos Sensus
studieforbund (finansierade av Helhetslyftet vilket medfinansieras av AMIF) innebar att
kompletterande material kunde samlas in. Detta material har ocksd anvints i det metodstod
(Bilaga 1) som kan anvéndas av potentiella aktorer med intresse for mobilisering och
fordldrasamverkan kring laxhjalp.

Rapporten baseras pd 8 djupintervjuer och 5 fokusgrupper med sammanlagt 23 personer.
Intervjuguiden som utvecklades i projektet Rethinking Integration har innehallit fragor om
ledarskap, aktiviteter och sétt att jobba. Grundare, organisatorer, administratorer och
engagerade fordldrar har sdledes ombetts att reflektera pd BSL utveckling 6ver tid och dven
svarat pa fragor om foreningens bildande och pa fradgor om samarbeten och utmaningar.
Samtliga 23 deltagare ar lokalt forankrade, samtliga arbetar eller studerar, och 20 har en
migrationshistoria. Av dessa ér 10 kvinnor och 13 mén och 5 deltagare dr mellan 18-25 &r, 1
mellan 25-35 ar, 13 mellan 35-45 ar, 1 mellan 45-55 ar och 3 mellan 55-65 ar.

Alla deltagare har undertecknat samtyckesblanketter och samtycke har erhallits for att ndmna
organisationer vid namn. Intervjupersoner har givits en pseudonym som ”IP”, ’f6rdldrar” eller
”lokala aktorer”. Etikprévningsmyndigheten har givit sitt godkdnnande for samtliga projekt.
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4. Fallstudiens organisationshistoria

Bergsjons Studiecenter Léxhjélpen &r idag en etablerad forening men startade som ett
informellt initiativ av fordldrar i Bergsjon 2017 som identifierat gemensamma farhagor for
barn och ungas brist pd mdjligheter i omrddet. Hosten 2016 préiglades Bergsjon av social oro,
kravaller och géngbrédk, och nagra forédldrar vinde sig till en civilsamhélleorganisation och
stiftelse (Svenska kyrkan) 1 Bergsjon och ett bostadsbolag (Familjebostdder) med sin oro om
att vilja att forebygga barnens skolmisslyckande. Dessa tre parter triffades for gemensamma
samtal och beslutade att starta en laxhjélp tillsammans for barn i omradet (2017). Forédldrarna
menade att 1dxhjdlp vore en central aktivitet som skulle bidra till att forebygga
skolmisslyckande och ge battre mdjligheter for framtiden. I dessa samtal identifierade
fordldrarna egna begriansningar att stodja barnens skolarbete, brist pa utbildningserfarenhet i
Sverige, trangboddhet och svarigheter att erbjuda studiero (IP 2,3,13,20).

Léxhjélp startade 1 Bergsjon under 2017 och Familjebostader och Bergsjons forsamling valde

1 detta sammanhang att ta pa sig ett aktorskap och stodja fordldrarna att forverkliga sin vision

genom att bidra med resurser for att kompensera for de utmaningar som beskrivit. Laxhjdlpen
borjade séledes som ett informellt ndtverk med drygt 15 barn och laxhjélpare tillhandaholls av
de lokala aktorernas personal.

Verksamheten har vixt i takt med att fler fordldrar ville engagera sig, att fler barn behdvde
laxhjilp, och att samverkan kring befintliga resurser och finansiering erhdlls. Under 2018
bildades séledes Bergsjons Studiecenter Laxhjélpen och ett Idéburet offentligt partnerskap
(IOP) med Goteborgs stad inleddes, vilket dr en samverkan mellan offentlig och idéburen
sektor for att uppna ett allménnyttigt samhaélleligt mél och finansierade timlon for laxhjilpare.
Verksamheten kunde déarfor utoka laxhjalpsaktiviteter ifran 1 till 2 platser 1 Bergsjon och
utoka antalet laxhjdlpskvéllar fran 2 till 5.

Under 2022 skedde drygt 8,500 besok av barn och unga 1 laxhjilpsaktiviteter pa fyra platser 1
tre bostadsomraden; Bergsjon, Kortedala och Eriksbo. Laxhjélp har 6ppnat varen 2023 1
ytterligare tva bostadsomraden, Hjdllbo och S6dra Biskopsgarden, och varje vecka ansvarar
BSL for totalt 18 laxhjalpspass mellan kl. 17-20 dér ca trettio ldxhjélpare, anstdllda eller
volontdrer bidrar till verksamheten. I skrivande stund dr ca 368 familjer och 747 barn i
grundskole- och gymnasieédldern inskrivna som medlemmar i BSL. Den totala kostnaden for
BSL uppgick under 2022 till 1,67 MSEK (Verksamhetsberittelse 2022) vilket med tanke pa
verksamhetens omfattning dr en blygsam kostnad.

BSL borjade saledes 1 Bergsjon men laxhjdlpsaktiviteter har spridits till narliggande omraden
1 Goteborg som Kortedala, Eriksbo, Hjdllbo och Sodra Biskopsgarden vilka ocksa méter
socioekonomiska utmaningar. Féreningen BSL drivs av en styrelse, och lokala forédldrarad,
barn- och unga rad, ett personalrad och olika styrgrupper for olika verksamhetsgrenar. Sex
fordldrar ar timanstillda utover sitt ordinarie arbete och ansvarar for administration,
anstéllningar och handledning av léxhjdlpare. De ger dven stdd till fordldranétverk, deltar
regelbundet 1 ldxhjdlpsaktiviteter och fordldramdten pa olika platser. De arbetar med att soka
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sponsring och bidrag for lovaktiviteter samt samordna och utveckla ldsframjande aktiviteter.
Timanstéllningarna har succesivt 6kat och motsvarar i skrivande stund ca 2,0 tjanst, varav 1,0
ar under terminstid och 1,0 under helér. Finansiering ticks genom IOP samarbete.

En 6versikt och organisationshistoria ses nedan (Figur 2 Tidslinje) som illustrerar BSL
utveckling ifrén ett informellt natverk till en formell forening.

Figur 2: Tidslinje: organisationshistoria Bergsjons Studiecenter Lixhjilpen
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En grupp faéldrar traffar ett lokalt bostadsbolag/kyrka under hosten dr samtal om
fordldrarnas oro for sina barns framtid vilket leder fram till beslutet att starta laxhjalp.

Laxhjélp startar pa plats 1 1 Bergsjon 2 kvéllar/veckan med 15-tal barn (feb).

Personal ifrdn det lokala bostadsbolaget och forsamlingen bidrar med laxhjélp och
foréldrar som volontérer. Fler fordldrar och barn ansluter och Familjebostéder
anstéller hogskoleutbildade laxhjélpare.

Foreningen Bergsjons Studiecenter Laxhjdlpen bildas (feb).

IOP inleds mellan Goteborgs stad och Bergsjons forsamling (nov).
Laxhjalp oppnar pa Bergsjon Plats 2, 2 kvéllar/vecka.

Léxhjélp pa Bergsjon Plats 1 utokas till 3 kvéllar/vecka.

Antal laxhjélpsbesok uppgar till 2,600.

Samarbete med Sensus studieféorbund som arrangerar styrelse/demokratiutbildning.
Samarbete med Kulturskolan for att na ut till barn.

Laxhjalp pa Bergsjon Plats 2 utdkas till 3 kvéllar/vecka.
Inskrivna medlemmar uppgar till 150 familjer/400 barn i skoléldern (nov).

Under pandemin ges 14xhjélp och fordldraméten delvis online

”Pappa Samverkans” styrgrupp bildas och borjar organisera aktiviteter.

Laxhjalp utdkas pa Bergsjon Plats 1 till 4 kvillar/vecka och till Plats 2 till 4 kvéllar/
vecka.

”Sjung Lis Lér” startar som del av IOP.

Kulturskolan gor film om samarbetet att na barn/fordldrar som inte tidigare deltagit i
deras verksamheter. BSL finns med som ett positivt exempel.

Under pandemin ges 14xhjélp och fordldraméoten i perioder online.

BSL overtar ansvaret for administration, IOP samarbeten och anstéllningar (jan).
BSL o6ppnar i Kortedala 3 kvéllar/vecka (nov)

Inskrivna medlemmar i BSL uppgér till 266 familjer (dec).

”Bergsjons Mots” mingelcafé initieras och skapar en plattform i centrum
1géng/manad for lokala aktdrer (jan).

BSL bidrar till samarbetet "Helt & rent, snyggt & tryggt” med Familjebostider.
”Unga Ledare” utbildning startar i samarbete Angereds férsamling.

Samarbete startar med Goteborgs Tekniska College, 1 workshop/vecka.
Laxhjalp oppnar i Eriksbo 3 kvéllar/vecka (maj).

”LasKul” styrgrupp och aktiviteter startar.
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= IOP samarbetet utokas med fler parter; Bergsjons 2031, Goéteborgs stad och
Familjebostider.

= Antal laxhjélpsbesok uppgér till drygt 8,500 i Bergsjon, Kortedala och
Eriksbo.

Léaxhjalp oppnar i Hjéllbo 1 kvéll/vecka (feb).
Laxhjélp oppnar i sddra Biskopsgérden 3 kvillar/vecka (maj).
Antal inskrivna i BSL 368 familjer och 747 barn i skolalder (maj).

U Ul
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5. Organisering och mobilisering
— aktiviteter, aktorer och arbetssatt

Nedan sammanfattas aktiviteter som erbjuds, aktérernas roll och det som utmaérker
foreningens arbetssitt. Att vixa ifran ett informellt initiativ till en formell organisation &r
tidskravande och kréver kunskaper om organiseringsarbete och finansiering. Vi nedan
exempel pa ett flerdimensionellt fokus pa integration da prioriterade aktiviteter utvecklas
utifran ett fokus pa utbildning genom liaxhjélp och lasfrimjande aktiviteter for att senare
fokusera @ven pa arbete genom att erbjuda unga ledarutbildning och arbetserfarenhet och
senare dven trygghet och sékerhet. Motivationen till organisering &r att frimja jamlika villkor
ur svarigheter och utmaningar som foréldrar identifierat att de moter.

5.1 Aktiviteter

Inledningsvis kan ségas att BSL arbetar behovsbaserat och alla aktiviteter avser att skapa
battre forutsdttningar och mojligheter for barn och unga i omraden med socioekonomiska
utmaningar. Laxhjdlp dr en central del men andra aktiviteter organiseras som avser stirka
fordldraskap och bidra till 6kad delaktighet. Nedan beskrivs aktiviteter, den betydelse de
tillskrivs, hur deltagarna upplever laxhjilpares och fordldrars roll samt samverkan om
exempelvis lokaler. Det centrala angdende aktiviteterna dr vad som organiseras men ocksé
ndr, var och av vem.

Laxhjalp - organisationens karnverksamhet

Som tidigare ndmnts identifierades 14xhjélp tidigt som en central aktivitet for att stirka barn
och ungas skolgéng och deras framtida mojligheter. Nér den forsta ldxhjédlpen 6ppnade
diskuterades hur ldxhjalpen bast skulle organiseras for att passa in familjernas vardagsliv. Den
forsta laxhjélpen planerades pa kvallstid kl. 17-20 och resurser som behdvdes inledningsvis
var laxhjélpare, fordldrar volontirer och lokaler. Verksamheten borjade med drygt 15 barn
och med personal ifrdn Familjebostidder och Bergsjons forsamling som ldxhjélpare.
Familjebostider bidrog med lokaler (vilket bolaget fortfarande gor) och kyrkan med forenings
kompetens och att soka medel. Nar fler familjer anslot gjordes en nivaindelning dér klasserna
2—6 kommer kl. 17-18.30 och klasserna 7-9 och gymnasieelever kl. 18.30-20. For att mota
det 6kande behovet av ldxhjélp timanstéllde Familjebostdder hogskolestudenter som
laxhjdlpare. Nér verksamheten fortsatte vaxa inleddes ett IOP samarbete med Goteborgs stad
som finansierade timanstillning av fler ldxhjdlpare.

Laxhjélparnas uppgift att hjélpa barn och unga med ldxor innebér att de tydliggor uppgifter,
stodjer arbetet genom att forklara ord och ge respons pa slutférda uppgifter. Lokalerna ar
indelade 1 olika rum med fokus pa matte, naturorienterande &mnen, samhéllsorienterande
dmnen samt sprak och rummen bemannas av ldaxhjdlpare med efterfrdgad kompetens. Unga
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som deltagit i véra intervjuer och fokusgrupper beskriver ldxhjalpen som familjér och att de
”far lugn och ro och den hjilp du behover” (IP 21). Laxhjilparnas betydelse som forebilder
lyfts ocksa i vara intervjuer. En ung deltagare berittar: “Jag frigade lixhjélparna vad de har
last, vilka mojligheter de har och vad de kan bli i framtiden och da far man idéer”. (IP 18).
Vissa ldxhjdlpare har sjdlva fatt hjalp pa BSL och inspirerar genom sin nérvaro:
“Laxhjélparen bor i omradet, liser pa universitetet och ska bli ldrare. Dé kan jag ocksa klara
det” (IP 16).

Verksamheten bedrivs i sex lokaler som Hyresgéstforeningen och bostadsbolag upplater. Alla
lokaler ligger centralt och lokalernas placering ar viktiga av flera anledningar, aktiviteter i
barnrika omraden skall passa in med fordldrarnas arbete och fordldrar beskriver att de foredrar
lokala aktiviteter eftersom de upplever en otrygghet i omradet kvéllstid (IP 12,14,19,20).
Foreningen har erbjudits skollokaler under kvillstid men avbdjt med motiveringen att barnen
behover miljdombyte och att skolorna upplevts som 6dsliga under kvillstid.

Varje lokal har ett eget fordldrarad med fordldrar som ansvarar for allt praktiskt runt
laxhjdlpen och fyller en central roll som volontdrer. Detta finns pé plats nér laxhjilpen ar
Oppen och en av deras uppgifter dr att hilla kontakt med andra fordldrar om barnens ldxor och
de meddelar ocksa dessa nir barnen &r klara och kan himtas. Fordldraradet ansvarar ocksa for
det som sker 1 lokalerna vilket inkluderar att fylla i nérvarolistor, arbetsleder ldxhjélpare och
fordelar barn 1 olika rum och ser till att det &r studiero. Detta skriver ocksé in nya
fordldrar/barn och arbetar med uppsdkande verksamhet niar nya barn kommer utan sina
forédldrar. Att 1axhjédlpen bemannas av fordldrar som bor och ér kidnda 1 omradet skapar
trygghet och foréldrar berittar i intervjuer att det dr viktigt att kunna ringa lixhjilpen och
frdga om barnen kommit fram (IP 13, 19). Fordldramoéten halls regelbundet och fordldrar
uppmanas att félja upp barnens behov med ldrare om huruvida ldaxor &r utférda pa ett bra sétt,
be om dterkoppling om vad som behdver forbéttring och att be om extra arbetsmaterial.
Foraldrar menar att de far mojlighet att f6lja skolarbetet och stodja skolgdngen inom ramen
for 1axhjalpen, vilket bidrar till lugn infér barnens skolgang och framtid (IP 11, 20).

Unga berittar ocksa intervjuer och fokusgrupper om det som de upplever som positivt med att
fordldrarna organiserar laxhjélp, att de upplever att fordldrar vaxer med uppgiften och att det
blivit ” mer regler” dd fordldrar ar engagerade och vill bidra till fordndringar och forbéttringar
(IP 17). Unga berattar ockséd om en dmsesidig respekt och att de kénner stérre motivation med
sina studier nir de ser forédldrarars engagemang och att de “jobbar nio timmar per dag” och
sedan kommer till laxhjdlpen for att hjdlpa till (IP 18). Fordldrar beskrivs ocksa fa storre
forstaelse for barnens studier, vad det dr som krévs och "hur hart vi jobbar” (IP 16).

I intervjuerna och fokusgrupper har vi bett fordldrar reflektera 6ver hur de upplever resultaten
och flera ndmner en positiv skillnad efter att barnen boérjade med regelbunden ldxlasning
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tillsammans med léxhjdlpare och andra barn. Andra resultat som lyfts i intervjuer och
fokusgrupper inkluderar 6kade meritpodng och mdjligheten att komma in pd 6nskat
gymnasium. Dértill namnder bade forédldrar och unga att den organiserade lixhjélpen bidrar
till mindre konflikter hemma i samband med laxl4sning (IP 10,15,21,22).

Andra lasframjande aktiviteter

Organiserandet av ldsfrimjande aktiviteter dr ett exempel pa hur fordldrar i BSL har
identifierat ytterligare behov for lokala barn, s6kt nya 16sningar och planerat for nya
aktiviteter. Nya aktiviteter har utvecklat organisationen genom att den engagerar fler
fordldrar.

Vid ett antal fordldramdten under 2020 lyftes behovet av att yngre barn far sprakstod i
svenska i tidig &lder fOr att stirka deras forutsattningar i skolan och for framtiden. En fordlder
sdger 1 en intervju att “vi pratar om vikten av att kunna svenska spraket, det dr sa du kan
paverka, uttrycka dina ésikter och vara en del av det stora samhillet” (IP 5).

Foraldrar foreslog att BSL dven skulle erbjuda sang och lasaktiviteter och négra fordldrar
ordnande en grupp av atta barn som var intresserade ur de egna nétverken, 5-8 ar gamla. En
laxhjdlpare leder gruppen och hade en samling med barnen med 45 minuters hoglésning,
berittande och séng. Fler fordldrar 6nskade direfter att deras barn skulle kunna delta och fler
barngrupper startades. Verksamheten ”Sjung Las Lar-grupper” leds av ldxhjélpare vilka ocksé
finansieras av IOP-samarbetet med bostadsbolag och Goteborgs stad, samt en
barnbibliotekarie. ”Sjung, Léds och Lar” omfattar nu fyra barngrupper med ca atta barn per
grupp som triffas varje vecka under hdst och vér terminerna.

Behovet av lasfrimjande aktiviteter diskuterades dnyo pa foraldramdten under 2022 dér
behovet av att uppmuntra édldre barn till att 1dsa ocksa lyftes. Fordldrar ifran BSL bildade en
styrgrupp for att né detta syfte och foreslog senare ett nytt initiativ "LasKul” for barn i dldern
8—12 ar. Tre grupper med tio barn per grupp (totalt 30 barn) tréffas varje vecka, ldser bocker
och bearbetar teman ifrdn dessa bocker genom drama, diskussioner och kreativa aktiviteter
med olika material och farger. Styrgruppen och en lédxhjdlpare planerar arbetet, vilken
finansieras genom IOP-samarbete med bostadsbolag och Goteborgs stad. Vi aterkommer till
de olika ledarroller som fordldrar axlar i samband med aktiviteternas organisering. I detta fall
giller det att bemanna grupperna och harmed stodja ldxhjélparna som haller i samlingarna.
”LasKul” aktiviteterna sker i mindre grupp for att kunna moéta barns olika behov och stodja
deras sprakutveckling i svenska spréket. Fordldrar menar att barn som tar del i dessa
aktiviteter fir ett 0kat intresse av att 14sa bocker och blir modigare att diskutera och tala infor
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andra. Meningen med lasfrimjande aktiviteter som dessa &r ocksa att barn far va fantasi,
inlevelseféormaga, dela och ta del av varandras tankar och asikter.

Unga Ledare; utbildning och jobb

Ungas mojligheter pa arbetsmarknaden hinger samman med tidigare arbetslivserfarenhet och
nétverk och bdde fordldrar och unga lyfte frigan om hur organisationen dven kunde bidra till
att stirka ungas framtida mojligheter pa arbetsmarknaden. Ett forsta steg i detta arbete var att
samverkan med andra lokala civilsamhéllesforeningar, Goteborgs stad och Skolan som arena,
for att erbjuda lokala aktiviteter under loven dér unga kunde fa arbetserfarenheter. Det
synliggjorde samtidigt behovet hos unga av nddvéndig kunskap for att utvecklas i en ledarroll.

Samtal borjade med Svenska kyrkan 1 Angereds forsamling, som redan var del av BSL
existerande nitverk, och resulterade i en Unga Ledare utbildning. Den startade 2022 med en
kursansvarig pedagog finansierad av Angereds forsamling. Mellan 15-18 deltagare 1 aldern
16—19 ar ifrdn norddstra Goteborg far under ett &r delta i teoripass om ledarskap och far
mojligheter att utveckla kompetenser genom att fa betald praktik i olika barnverksamheter
kulturarrangemang, lagerverksamhet och sommarkollo. Samarbetet med Angereds forsamling
har givit tillgdng till nya nitverk, finansiering till praktikarvode, kunskap som Hjért- och
lungraddningsutbildning, HLR, samt studiebesok hos olika typer verksamma ledare.

"Jag har utvecklats jattemycket, jag har vagat prata med folk. Jag har vagat ta jobb nar
det finns."

I fokusgrupper och intervjuer berittar de som gar unga ledare utbildningen att “jag har
utvecklats jattemycket, jag har vigat prata med folk. Jag har vagat ta jobb néar det finns” (IP
22). En annan intervjuperson menar att jag “bygger min framtid” genom att “ha fatt
referenser, utdkat mitt CV, fatt kunskaper kring ledarskap” (IP 21). Meningen med
utbildningen &r att ge unga ett sammanhang dar de kan utvecklas, stdrka sin sjdlvkénsla, tdnka
runt sina drdommar om framtiden och fa mgjligheter till sommarjobb.

Aktiviteter for nya erfarenheter, natverk och ett starkt foraldraskap

Omraden med socioekonomiska utmaningar moéter svarigheter under skollov for familjer som
inte har rad att bekosta aktiviteter och loven synliggor skillnaderna mellan barns olika
forutséttningar. Dessa omstédndigheter diskuterades ocksa pé fordldramoten och BSL har
darfor borjat organisera fritidsaktiviteter under vissa skollov. En styrgrupp med ansvariga
fordldrar tar emot forslag pa aktiviteter, vilka hittills inkluderat 14ger, utflykter, fikaforsiljning
och tévlingar pé lokala festivaler eller i bostadsomradets centrum eller aktivitetsdagar pa
tekniska utbildningsinstitutioner. Ansvariga fordldrar planerar aktiviteterna och soker bidrag.
Fordldramdten fungerar som forum for samtal om fragor som hur ansvar for ledaruppgifter
och olika aktiviteter skall fordelas. I samband med dessa uppmérksammades att flickor
tillbringar mycket av sin fritid i hemmet och for att uppmana till aktivitet har tjejbasket
organiserats under en period under helgerna av en grupp pappor.
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Pé lovaktiviteter har alla barn med en fordlder med sig vilket ses som vérdefullt bade utifrén
ansvar och delaktighet dvs att fordldrar foljer med sina barn pa nya arenor och att barn fér
mojlighet att dela nya erfarenheter med sina fordldrar. Lovaktiviteter avser stérka relationer
mellan fordldrar och barn. Fordldrar beréttar i intervjuer och fokusgrupper att aktiviteterna
“ger barnen gliadje och oss fordldrar mojlighet att triaffas, skapa relationer, dela erfarenheter
som ror vara barn” (IP 13) vilket 1 sin tur bidrar till att “skapa gemenskap 1 omradet” (IP 14).

For att stirka fordldrarollen inbjuds regelbundet till fordldramoéten pa alla platser dir
verksamhet sker for samtal om behov, utmaningar och aktiviteter. En grupp som identifierats
ha sérskilda behov ar tonérsfordldrar och BSL har dérfor bjudit in socialtjdnsten vilket har
resulterat i ett samarbete som pagéatt under flera ar. Hir organiseras gruppmoten for
tonarsforédldrar och socialtjdnsten bidrar med en gruppledare. En fordlder som deltagit i en
tonarsfordldragrupp beréttar i en intervju att “jag hade méanga fragor och fick mycket
information och kdnner mig lugnare nu” (IP 19). En annan forélder har ocksa genomgétt
kursledarutbildning i ABC forildraskap och medverkat som kursledare (IP 6).

Flera aktiviteter avser dven att bidra till det lokala bostadsomraden vilket ocksé hianger
samman med att stirka barn och ungas forutsittningar och kompensera for de brister
intervjupersonerna upplever vilket inkluderar otillrdckliga skolor, trdngboddhet, otrygghet och
drogforsiljning. BSL har dérfor engagerat sig 1 aktiviteter som avser 0ka trygghet i omradet
som kvills och nattvandring i samverkan med olika bostadsbolag, en grupp med pappor har
pa eget initiativ vandrat en period i Bergsjon och sa dven forédldrar i S6dra Biskopsgarden. En
annan grupp foréldrar bidrar till initiativet Helt & rent, Snyggt & tryggt 1 samverkan med
Familjebostidder (IP 6,11,12,14). En fordlder nimner i intervju att “ndr barnen vet att vi
fordldrar kdnner varandra sa paverkar det vad barnen gor ute” (IP 12).

BSL har dven tagit initiativ till "Bergsjon Mo6ts™ for att skapa en plattform f6r samtal mellan
lokala samhéllsaktorer. Representanter for myndigheter, skola, socialtjinst, polis,
bostadsbolag, civilsamhilles olika foreningar bjuds in for att mota boende 1 ett mingelkafé 1
Bergsjons centrum varannan ménad vilket avser bidra till kunskapsspridning och okad tillit.
Aktuella teman tas sedan upp vid gemensamma fordldramdten med Goteborgs stad och
bostadsbolag. For att underlitta for foréldrar att stanna och samtala pa mingelkaféet erbjuds
dven barnaktiviteter. En Ung ledare i barnaktiviteterna beréttar att “jag har varit dir och sett
hur mammor kommer med sina fragor och sett att svaren gor att de blir lugnare (IP 17).
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Flera fordldrar samarbetar kring att aktivt lyssna pa information som sprids och att efterfraga
var informationen kommer fran. Detta diskuteras sedan pa gemensamma fordldraméten. En
forédlder beréttar 1 intervju att “nu reagerar vi direkt och fragar ’vem har sagt det har’?” (IP
19). I intervju och fokusgrupper menar fordldrar att aktiviteterna hjélper forédldrar att béttre
kunna végleda sina barn, och vid behov soka stod (IP 6,10,12,15). Alla aktiviteter avser att
kompensera for ojdmlika villkor.

5.2 Ledare och aktorer

I detta stycke fokuserar vi pa olika ledare och aktorer som varit instrumentella i féreningen
BSLs utveckling. Ledarrollen har egna utmaningar och inkluderar att vara sprakror for de som
saknar inflytande och forsoka erbjuda l6sningar for gemensamma behov och pé olika sétt
bidra till mobilisering bland annat genom att sdka partners med vilka det gér att samverka om
resurser, kunskap och natverk.

Vi kan identifiera 1 huvudsak fyra olika typer av ledare; visionédrer och mentorer, lokala
samordnare, blivande ledare och andra ledare ifran civilsamhéllet, bostadsbolag, stad och
myndigheter som véljer att axla en aktorsroll. I de forsta tre ndmnda kategorierna boende 1
omraden med socioekonomiska utmaningar, med egen eller fordldrars migrationshistoria och
avsaknad erfarenhet av skola 1 Sverige. Gemensamt for andra lokala aktdrer ar 1 detta fall att
givit ett uthélligt stod till organisationen bade kunskaps- och relationsmissigt. I f6ljande
avsnitt belyser vi ndgra olika ledarrollerna samt deras betydelse for samverkan om resurser.

Figur 3. Aktorsroller
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Visionarer och mentorer

Visiondrer gér i det frimsta ledet for lokal mobilisering och menar att organisationens styrka
erhdlls genom delaktighet. Dessa ledare har egen erfarenhet av omradets utmaningar som ger
en forstaelse for de svérigheter andra moter. De blir viktiga forebilder genom att visa
motstdndskraft och genom att inte ge upp 1 sokande efter 16sningar. De motiverar hirmed
andra till engagemang med fokus pé fordndring och framtidstro for barn och unga. En fordlder
berittar 1 en intervju om sin drivkraft till ett uthalligt engagemang i BSL: “Jag undersokte alla
mojligheter och tinkte stdndigt pa att barnen inte ska bli en borda utan en tillgdng i samhaillet”
(IP 2).

“Jag undersokte alla mojligheter och tankte standigt pa att barnen inte ska bli en borda
utan en tillgang i samhallet.”

Mentorer i intervjuer och fokusgrupper menar att lokala foréldrar behdver arbeta tillsammans
for att nd fordndring samt att relationer och nétverk ar viktiga forutséttningar for samverkan.
De beskriver ocksa hur de moter fordldrar som kédnner ett “svek ifran samhéllet” och upplever
att de ’fragat om hjalp men inte fatt (hjélp)” (IP 10) och far hantera dessa fordldrars
uppgivenhet. Mentor-rollen &r av central betydelse eftersom dess uppgift dr att férmedla hopp,
uppmuntra och visa fordldrar att de ’kan vara med och paverka och fordndra” (IP 10).
Foréldrar lyfter fram vikten av att mentorer skapar fortroende och delaktighet, till exempel
genom att fordldrar kan kinna infor en aktivitet att “det har &r mitt forslag, jag riknas med 1
det hiar” (IP 11). Ledarnas egen motivation fOrstirks ndr engagemanget upplevs som
meningsfullt och ger resultat.

Nar verksamheter och lédxhjilp etableras i nya bostadsomrade &r det mentorerna som
handleder nya fordldranédtverk och bidrar med kunskap om vad som behovs for att starta
aktiviteter. Ett viktigt forum for mentorerna dr de samtal de har med andra fordldrar och kan
ge vigledning utifrdn egna erfarenheter, informera och ge hopp om att fordndring dr mojlig.
Genom mentorer ndr medlemmar i BSL nétverk och socialt kapital som de annars
nddvéndigtvis inte skulle fa del av och vice versa, samhillets olika aktorer nér ocksa ut till
medlemmarna.

Lokala samordnare — samlande for ny verksamhet

Lokala samordnare kan beskrivas som forédldrar som motiveras att gd in i en ledarroll och ta
initiativ till att bilda egna fordldranitverk. Dessa beskriver att ldxhjélp kan véxa ur det egna
nitverket men att de ocksa bedriver ett uppsékande och motiverande arbete. Den lokala
samordnaren blir en samlande kraft i ett nytt fordldranatverk 1 arbetet for att starta ny
laxhjalpsverksamhet (IP 9, 11, 13, 20). En intervjuperson beskriver: “Nér vi startade 1axhjélp
och foréldrar sag vad den kunde bidra med f6r barnen och hela omradet sa kontaktar foraldrar
frdn andra omréden oss och vill fa hjélp att 6ppna laxhjélp. Vi diskuterar framgéngar,
svérigheter och vikten av fordldrars engagemang” (IP 14)
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Lokala samordnare ocksé kan vara fordldrar ifrdn andra bostadsomriden som soker sig till
laxhjilp for egna behov och genom att delta lér de kénna mentorer och andra fordldrar och
uppmérksammar behov som finns i det egna bostadsomradet. Tillsammans med en mentor
agerar samordnaren kontaktperson till omradet det géller. Tillit till mentorers stdd och faktisk
vagledning i driva en verksambhet ar viktig for att vaga starta nya.

Anvandare som blivande ledare

Ofta har deltagande primért handlat om att fylla behov for de egna barnen men nir
verksamheten vixer behovs kontinuerligt nya ledare som tar ansvar. I organisationens
aktiviteter dr gransen mellan aktor och ledare otydlig, vilket kan betyda att fordldrar kdnner
ansvar for att gora ett stddschema for ldxhjélpslokalen eller att gymnasieelever pa eget
initiativ hjdlper ldxhjdlparna med de yngre barnens ldxor (IP 13,18, 22). I dessa verksamheten
ar alla volontérer bade fordldrar och unga resurser som uppmuntras till ett engagemang som
stracker sig ldngre dn de egna behoven.

I intervjuer och fokusgrupper beskriver fordldrar och unga att ett 6kat engagemang ar kopplat
till erfarenheten av att vara till hjdlp. En fordlder beréttar exempelvis om sitt barn som hade
stora svarigheter 1 skolan men som nu &r klar med gymnasiet och beskriver att ’darfor vill jag
alltid finnas hér for alla andra barn, dven nir jag inte har nagra egna barn kvar har 1
laxhjalpen” (IP 14).

I en annan intervju beréttar en av de unga som varit med i organisationen sedan den startade
att “jag vill verkligen hjélpa till att fora laxhjilpen vidare” (IP 21). De som vill ta pa sig ett
storre ansvar far stod av mer erfarna ledare. Samtliga fordldrar som tar ett storre ansvar i BSL
har kommit in i organisationen som anvédndare och har utvecklats i olika ledarroller. Att véxa i
ansvar synliggdr kompetenser, stirker sjdlvkénsla och bidrar till att man vigar mer
(Pemberton, Elgenius, Falge m.fl. 2023). Foéreningen BSL har mobiliserat 6ver mellan 20-30
forédldrar 1 fordldraraden som tar ett storre ansvar for laxhjélpens organisering och planerar
hirmed for fordldramoten, styrelsearbete och administrativt arbete.

Andra lokala ledare och aktorer

For att en griasrotsmobilisering som BSL ska utvecklas dr samverkan om olika typer av
resurser med andra lokala aktorer avgorande. Verksamheten 1 detta fall har behovt ett
langsiktigt stod, natverk, lokaler och administrativt stod. I foljande avsnitt beskriver vi andra
lokala organisationer vars representanter aktivt viljer att axla en aktorsroll eller ledarroll.
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Aktorer dr exempelvis ledare for olika civilsamhélleorganisationer som arbetar for det lokala
eller pd nationell niva, bostadsbolag och andra foretag, stad och myndigheter. Nedan ndmner
vi samverkanspartners som Bergsjons forsamling, Familjebostdder, Goteborgs Stad och
Sensus studieforbund.

Samverkan for ldxhjalp beskrivs av flera andra lokala aktorer 1 intervjuer (IP 1, 4, 23) och
startade ndr BSL fortfarande var ett informellt initiativ genom samtal mellan oroade lokala
fordldrar (visiondrer) och tva lokala aktorer, en aktor ifrdn civilsamhillet, Bergsjons
forsamling, och ett kommunalt bostadsbolag, Familjebostdder. Samarbetet borjade februari
2017 1 liten skala 1 tillfdlliga lokaler och representanter for dessa organisationer agerade i
starten ledare 1 1dxhjélpsaktiviteterna. Bostadsbolaget bidrog med lokaler och finansiering av
laxhjdlpare och personal ifrdn Svenska kyrkan blev en resurs for administrativt arbete, ett stod
for fordldranétverket, handledning for styrelsearbete och stod for olika verksamheter.

En lokal aktor minns starten: “Jag kan tycka idag att det vi gjorde var lite gulligt, jag och hon
som jobbade pa expeditionen var ldxhjdlpare” (IP 4). Sma initiativ dr av central betydelse i
sammanhanget. En annan aktor menar att det fran borjan var viktigt att “motas 1 6gonhdjd
och att béra arbetet tillsammans” (IP 1) och detta borjade med sma steg. Ytterligare en aktor
sdger: “Allt liv vaxer nerifrdn och upp, inifran och ut” (IP 23)

I intervjuer och fokusgrupper menar forédldrar att samarbetet varit avgdrande for
organisationens utveckling och fortlevnad och nimner att de férutom hjilp med centrala
resurser har det varit mycket viktigt att nagon lyssnade, tog dem pa allvar och sig fordldrarna
som en resurs for sina barn. Att bada dessa lokala aktorer varit engagerade under lang tid
upplevs som sérskilt betydelsefullt nir arbetet moter motgéngar (IP 2,3,10). Lokala aktorer
har valt att stodja en lokalt forankrad griasrotsorganisering dven nér det inneburit extra insatser
fran den egna organisationen. En representant beskriver sin motivation: “Jag brukar tidnka att
du ska skapa det omrade som du sjilv ska kunna bo i eller dina foradldrar” (IP 4).

Aktorerna har dven bidragit med nétverk och fortroendekapital som genererat fler
samverkansparter efterhand exempelvis lokala hyresgéstforeningar som upplater lokaler for
laxhjalps aktiviteter (IP 1,4). Nir organisationen senare véxte och aktiviteterna kunde visa pa
resultat inleddes ett samarbete kring Idéburet offentligt partnerskap, IOP, mellan Svenska
Kyrkan och Goteborgs Stad vilket bidrog med finansiering av ldxhjélpare och ledare (2018).
Det 15 tal barn som verksamheten startade med hade dé vuxit till 100 inskrivna barn. IOP-
samarbetet mojliggjorde att 1axhjdlpen kunde utdkas fran en lokal till tvé lokaler i olika delar
av Bergsjon samt frdn tva till fem kvéllar per vecka. Utvecklingen aktualiserade fragor om hur
detta informella initiativ skulle bygga sin organisation och hantera den dkade
administrationen. IOP avtalen ingicks i de forsta aren med Svenska kyrkan i Bergsjon som
ocksa ansvarade for att administrera anstéllningar. For att fa stod och handledning med att
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utveckla organisation och forening inleddes ett samarbete med Sensus Studieférbund (2019)
kring styrelse- och demokratiutbildning samt handledning i féreningens uppbyggnad. BSL
Overtog senare hela ansvaret for IOP samarbeten, administration och anstédllningar (2021).

5.3 Arbetssatt

I detta avsnitt diskuterar vi slutligen sétten pa vilka organisationen arbetar och koncentrerar
oss hdr pa obundenhet, grasrotsengagemang, barncentrerad och behovsstyrd
fordldrasamverkan, och lokal samverkan om resurser samt att ”’ge tillbaka™ genom att erbjuda
organisationsstdd och utvérdering.

Obundenhet: Verksamhetens mal &r att vara politiskt och religiost obunden for att Sppna for
deltagande i méngkulturella omraden. Konfessionslosheten beskrivs i en brobyggande
funktion genom att olika grupper moéts i verksamheten (IP 1, 23). Vi dterkommer till att
diskutera sociala band och lénkar i véra slutsatser.

Inifrdn och underifran: Grasrotsengagemangets kirna ligger 1 ett samarbete inifran och
underifran. Insatser 1 omrdden med socioekonomiska utmaningar beskrivs av intervjupersoner
som traditionellt drivna uppifran och utifran (IP 2,10). Ofta ar projekt tidsbegransade och
personer forsvinner nér projekttiden 16pt ut: “projekt kommer uppifran, staden anlitar ndgon
att 16sa problemen men nér pengarna har tagit slut férsvinner de” (IP 3). En visionar séger i
sammanhanget att “vi ska inte vara dem som man debatterar om, vi ska vara med och sitta
tillsammans vid bordet” (IP 2).

“Vi ska inte vara dem som man debatterar om, vi ska vara med och sitta tillsammans vid
bordet.”

Behovsstyrd fordldrasamverkan: Foreningen dr barncentrerad och sétter barnens behov 1
centrum. I flera intervjuer och fokusgrupper, ja mer eller mindre samtliga ledare och aktorer,
problematiserar, ifragasitter och forkastar termen “sdrskilt utsatt omraden". Bade engagerade
fordldrar och unga lyfter i intervjuer och fokusgrupper att de oroar sig for effekten av den
negativa bild som reproduceras av mianniskor som bor i omraden med socioekonomiska
utmaningar och att dessa riskerar utgora en grund for barn och ungas identitet (IP 2,10,21).
Aktiviteter avser darfor forhindra barn och ungas ligre forviantningar samt att de skall motas
av lagre forvintningar och diskriminering. Aktiviteter bor forstas utifrdn denna gemensamma
oro och motsténd till vad som beskrivs som en ensidig negativ bild som sprids om omraden
som faller 1 dessa kategorier. En intervjuperson beskriver “negativa bilder trycker ner
ungdomar, barn och forédldrar for att de bor i ett sérskilt omrade. BSL hjilper oss att motverka
och motbevisa genom att ge ett annat ansikte utat” (IP 21).
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Flera forédldrar beskriver utmaningarna med att vara forélder 1 ett nytt land och ha vaxt upp i
ett annat och sakna erfarenheter av det svenska samhéllets resurser for barn och unga.
Samverkan mellan fordldrarna omkring ldxhjalp beskrivs som en plattform for samtal,
handling och mobilisering: ”som en gemensam rdst gentemot olika samhéllsaktorer” eftersom
det da blir “l4ttare att delta nér olika utmaningar diskuteras” (IP 2,3,12,15). En fordlder
beskriver: “jag kontaktade skolan flera génger i en frdga men blev inte lyssnad pa men nér vi
var en grupp fordldrar blev vi till slut lyssnade pd” (IP 15). I intervjuer och fokusgrupper
beskriver fordldrar andra utmaningar och séger att vi behover ’jobba med tilliten mellan oss
fordldrar” (IP 13) for att kunna prata om familjens och barnens utmaningar. De beskriver
ocksa en brist pa tillit till exempelvis socialtjdnsten éver hur barns problem kan komma att
hanteras utifrdn information som sprids i1 sociala medier och att de inte vill bidra till
stigmatisering av den egna gruppen, bostadsomréddet eller fordldraskapet, vilket hindrar dem
att soka hjilp (IP 12,14,15,20).

En annan svarighet som uppméarksammades var pappors frdnvaro och att det var mammor
som frimst engagerade sig i fordldramoten och barns aktiviteter. For att frimja pappornas
delaktighet 1 barnens aktiviteter skapades styrgrupp for Pappa Samverkan vilket har inlett ett
samarbete med socialtjdnsten kring informationsmoéten. Pappa Samverkan ordnar ocksa
aktiviteter pd skollov och tjejbasket som de menar stirker relationen mellan pappor och
flickor. En aktiv fordlder beskriver att moten och aktiviteter bidrar till att fler pappor kédnner
storre forstaelse for sina barn (IP 20). I intervjuer och fokusgrupper har fragor stéllts om
motivationen for ett konssegregerat initiativ och denna beskrivs som en nddvéndig insats for
att na ut till pappor i omradet (IP 6,7,9) Samtal fors med mammor inom organisationen for att
framja pappors 0kade ansvar.

Samarbetet mellan foréldrar ’skapar mojlighet for oss att tillsammans kunna péverka” och
“mota vara barns behov” (IP 13) och beskrivs som en central resurs for att hantera svara
frdgor om otrygghet exempelvis ocksa 1 forhallande till polis och bostadsbolag.
Laxhjélpsaktiviteterna som sker pa kviéllstid efter arbetstid sdgs ocksa bidra till 6kad trygghet
da fler forédldrar vistas ute nér de hdmtar/lamnar barn. Detta betyder ocksa att forédldrar lattare
samarbetar och ofta kontaktar varandra om de barn som utsétter sig for risker (IP 20).
Foraldrasamverkan beskrivs ocksa med dessa ord: “Fordldrasamverkan betyder mycket. Vi
kan samtala om vara behov och fragor som ror vara barn och vara omrdden och tillsammans
sOka l0sningar. Samtalen ger ocksé nya idéer och forslag. Nar vi samarbetar blir vi forebilder
for andra fordldrar som blir mer medvetna om vad vi kan gora for oss och véra barn. De ser
att ndr barnen far positiva upplevelser och deras studier gér bra si paverkar det ocksé hela
omradet. Fordldrasamverkan bidrar till mycket, tillsammans kan vi paverka och férandra (IP
13).
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Lokal samverkan: Att den negativa bilden om omraden med socioekonomiska utmaningar
skall utgora en grund for barn och ungas identitet &terkommer dven i intervjuer med andra
lokala aktorer (IP 1, 4, 23). Samverkan beskrivs ocksa som ett relations- och tillitsskapande
arbete” och att en gemensam forstdelse av behov, utmaningar och majligheter dr en
”forutséttning for att kunna mota socioekonomiska utmaningar”. En aktor menar att “man kan
aldrig kopa ett koncept, om det ska vara bestdndigt och hallbart s& maste det borja utifran de
forutséttningar som finns déar” (IP 4). Samverkan beskrivs som en ”en process full av
utmaningar och barridrer”, svarigheter som forknippas med langsiktighet i samarbetet och
finansiering, vilket beskrivs som en ”aterkommande utmaning” for att fa ihop resurser som
behovs for att driva verksamheten (IP 1,10, 23). Andra svérigheter som méiste framhallas dven
om inte fokus for den hédr rapporten &r att verksamheten har motts med misstanksamhet ifran
offentliga aktorer. Lokala aktorernas beskriver dérfor ett 1angsiktigt arbete som ar
relationsorienterat for att dvervinna misstdnksamhet genom att métas, lyssna, samtala och lira
kdnna varandra. Andra utmaning dr dven en hog omséttning pa personal och att engagemanget
ofta &dr forankrat hos nagon eller nagra individer inom olika organisationer.

Det ar tydligt att grasrotorganisering utmanar etablerade aktorer och att utvecklingen ifran
informella grésrotsinitiativ till formella organisationer innebar att lokala organisationer har
behovt satsa egna resurser av olika slag (ansvarstagande, dela kunskap och nétverk, tid och
pengar). De lokala aktdérerna som intervjuats for den hir rapporten beskriver ocksa hur de
utokat sina niatverk genom existerande samarbeten.

En organisationsresurs — att ge tillbaka: Foreningen har erhéllit kunskap och handledning i
samband med kurser som erbjudits av studieforbund och kunskap om organisering av lokala
aktorer. I intervjuerna beskriver deltagare att erfarenheterna av foreningslivet gjort det littare
att engagera sig dven pa andra stédllen som 1 lokala hyresgéstforeningar och driva fragor som
ror omradets utveckling. Organisering lyfts déarfor 1 vissa intervjuer med bland annat
visiondrer som en ldngsiktig strategi (IP 3). Idag erbjuder féreningen BSL &ven ett
organisationsstdd och organisationsresurs for nya nitverk for fordldrasamverkan kring
laxhjdlp. Nya fordldranédtverk kan alltsa l4ttare organisera aktiviteter genom att de far stod av
BSL med administrativt arbete och aktiviteters organisering. Organisationen ger harmed
ocksa tillgang till existerande nitverk och fortroendekapital som byggts upp under aren.

Utvirdering: Vi avslutar hér kort med att ndmna att kvalitativa uppfoljningar sker 1 olika
forum som fordldramoten, fordldrarad, styrgrupper samt barn- och ungarad dar férdldrar och
barn kan aterkoppla resultat, synpunkter och forbéttringsforslag. Gemensamma moten sker
aven med laxhjélpare och ansvariga fordldrar. En enkét delas ocksa ut till barn med fokus pa
sjdlvupplevda resultat och med fordldrar om hur de uppfattar betydelsen av
fordldrasamverkan. Det finns dock inte forutséttningar att f6lja upp forbattringar i betyg for
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enskilda barn. En gemensam digital grupp med ansvariga fordldrar, ldxhjélpare och styrelsen
samlar in 16pande information sd att behov till justering av antal 1dxhjélpare och
kompetensprofil kan ske pé olika platser. Sjalvupplevda resultat och maluppfyllelse kan i
dagsldget inte médtas annat 4n genom att verksamheten har vaxt kontinuerligt och att
individuella beréttelser visar pd konkreta resultat genom aterkoppling ifran lirare att barnens
laxor forbattras eller att skolbetyg hojts. Individuella berittelser om fordndring ér ofta
forekommande 1 intervjuer och fokusgrupper (IP 19) nagra exempel inkluderar “till och med
larare har uppmirksammat forbéttringen hos elever och fragar vart de gar” (IP 13) eller att
“Jag var hellre ute med vénner men da jag borjade plugga och att f4 godként kéndes bra” (IP

21). Slutligen kan ségas att kvalitativa utvarderingar gors av verksamheter med olika grupper

fordldrar, barn och unga, med fokus pa forbattring savél som framgang.
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6. Slutsatser och reflektioner

I den hér rapporten har vi skissat pa en grisrots modell som bidragit till en mojliggdrande
struktur vilken utvecklats genom foréldrars engagemang, mobilisering av andra aktdrer och
samarbeten mellan foreningar, bostadsbolag och myndigheter i Bergsjon. Bergsjons
Studiecenter Léxhjédlpen (BSL) har vuxit ifrdn ett litet informellt ndtverk i ett omrade
(Bergsjon) till en forening med fordldradriven 1dxhjilp i flera omraden (Bergsjon, Hjillbo,
Eriksbo, Kortedala, S6dra Biskopsgarden) som moter socioekonomiska utmaningar i
Goteborg. Foreningslivet har mojliggjort att olika aktiviteter utvecklats efter hand (laxhjélp,
lasframjande aktiviteter, ledarskapsutbildning for unga, lovaktiviteter, samarbeten runt
nattvandring, foreldsningar om foréldraskap) och som mgjliggjorts genom samarbeten mellan
boende fordldrar, lokala civilsamhilleorganisationer, bostadsbolag och Gdteborgs stad.
Utvecklingen har mgjliggjorts genom betydande volontérinsatser, samverkan om resurser
mellan civilsamhalleorganisationer, stad och kommun som bidragit med resurser av olika
slag. Foréldrars och lokala aktorers gemensamma engagemang har varit avgérande genom att
dela existerande resurser. Det dr dven tydligt att anstéllda inom andra organisationer och
foretag har valt ett aktorskap och 1 detta gatt utdver sin tilldelade roll. Samverkan mellan
offentlig och idéburen sektor om allménnyttiga mal har ocksa varit avgorande.

Genom fallstudien om BSL fér vi ett exempel pa hur grisrotsaktivism kan starta som ett
informellt nidtverk men vixa genom foreningsbildning, lokal férankring, langsiktiga
ambitioner och egna avtal. Vi ser ocksd hur olika ledarroller blir viktiga under arbetet med att
utveckla aktiviteter; visiondrerna som blir mentorer for lokala samordnare, anvindare
uppmuntras till ledarskap och representanter for andra lokala organisationer och foretag véljer
att axla en ledarroll.

Satten att arbeta karaktériseras av ett kontinuerligt arbete f6r frdmja obundenhet och
brobyggande si att olika (nationella och religidsa) grupper kan motas 1 verksamheten.
Foradldrasamverkan, samarbetet mellan fordldrar, och fordldrars betydande volontérinsatser,
insikter och erfarenheter av egen eller forédldrars migrationshistoria och av att bo i omraden
med socioekonomiska utmaningar, dr avgorande for foreningslivet. Fordldrasamverkan och
ett 1dngsiktigt engagemang av lokala aktorer (i civilsamhallet, fastighetsbolag osv) som bidrar
med betydande resurser (foreningsvana, fortroendekapital, nétverk, kunskap, lokaler, medel
till verksamheten exempelvis ldxhjélpare) pekar pé att ett kugghjulslikande ledarskap och
aktorskap dér olika kompetenser och erfarenheter mots och mojliggor varandra. Samarbeten
byggs genom att befintliga resurser tas 1 ansprak och delas. Gréasrotsmobilisering utmanar
etablerade organisationer, foretag och myndigheter, att omtolka ursprungliga uppdrag utifrdn
lokala omsténdigheter och satsa egna resurser.

I fallstudien beskrivs ocksé hur ledarmodellen bygger pa att ledare som borjar som anvéndare,
tar pa sig ledaruppgifter och véxer i olika ledarroller. ”Att ge tillbaka” dr ett tema som
aterkommer 1 tidigare studier och i denna exempelvis vad géller organisationsstdd for de som
vill starta 1dxhjélp pa nya platser. Verksamheten bidrar ocksa till ett 6kat socialt kapital diar
forédldrar beskriver att de 1 hogre utstrackning engagerar sig 1 andra lokala forum, fér storre
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nitverk och far anvédnda existerande och nya kompetenser (Pemberton, Elgenius, Falge m.fl.
2023)

Rapporten pekar pa att civilsamhéllet i omrdden med socioekonomiska utmaningar utfor ett
arbete med kompensatoriska ambitioner for att fraimja likvérdiga mojligheter. I fallstudien om
BSL har beskrivits att aktiviteter dr behovsinriktade och avser stirka fordldraskapet, barn och
ungas mojligheter och en tryggare upplevelse av lokala bostadsomraden. En réd trdd genom
materialet dr viljan hos alla lokala aktorer att &ndra synen pa boende i och omraden som
karaktériseras av socioekonomiska utmaningar genom att bidra med andra bilder om
aktorskap, kompetenser och kunskaper.

Fallstudien visar pa potentialen i grésrotsorganiseringen. En forutséttning for att arbeta for
fordndring har varit att skapa relationer och ett fortroendekapital vilka beskrivs ge en djupare
forstaelse av behov, utmaningar och 16sningar. Den hér foreningshistorien har kantats av
utmaningar ménga av civilsamhéllets foreningar moter. Sérskilt kan ndmnas utmaningar att
samtidigt hantera en vixande verksamhet och osdker finansiering. Langsiktiga samarbeten
kring finansiering ger organisationer en storre mojlighet att fokusera pa uppdraget. Andra
utmaningar ar den viktigaste resursen — volontdrerna — dér flera saknar erfarenhet av
foreningsliv vilket lyfter behoven av att i inledande skede fa tillgang till en
organisationsresurs om foreningslivet om att hantera bidrag och anstéllningar. I den har
rapporten beskrivs att en organisationsutbildning genom ett studieforbund moéjliggjorde att
BSL s& sminingom kunde dverta det administrativa ansvaret. Efterhand fick organisationens
ledare dven en demokrati- och styrelseutbildning samt handledning i att bygga organisationen.

En annan aspekt pa existerande utmaningar &r klyftan mellan verklighet, mal och lagar om
barns réttighet till en "avgiftsfri” och ”likvdrdig” skola. Grisrotsinitiativ for ldxhjidlp som
BSL syftar till att kompensera mot ojdmlikhet men &r langt ifran avgiftsfri. Fordldrars
volontdrengagemang i omraden med socioekonomiska utmaningar kan ocksa forstds som en
diskriminerande praktik dér de fér betala ett hogt pris for sina barns utbildning.

Vi atervinder slutligen till ramverket som introducerades i Figur 1 vilken inkluderar olika
doméner och indikatorer som brukar forknippas med integration och delaktighet, och
poidngterar att arbetet for att framja integration r ett flerdimensionellt arbete, en fraga om
tillgang till olika indiktatorer och ett delat ansvar. I figur 1 ser vi att civilsamhéllet inte arbetar
endimensionellt utan ofta utifran ett helhetsperspektiv. Aktiviteter i1 fallstudien BSL utvecklas
exempelvis ifran att forst fokusera pa utbildning genom aktiviteter som léxhjilp och
lasframjande aktiviteter for att senare fokusera dven pa arbete genom ledarutbildning,
praktikplatser och arbetserfarenhet for unga och pa social omsorg och fritid genom
lovaktiviteter och foreldsningar om fragor som géller barn och fordldraskap samt trygghet och
sdkerhet genom samarbeten med bostadsbolag om nattvandring. Podngen dr den nira
kopplingarna mellan aktiviteter som framjar utbildning, arbete, hélsa och social omsorg och
fritid suddas ut 1 behovsinriktade grésrotsinitiativ. I fallstudien BSL ser vi exempelvis att
civilsamhillet behovsinriktade aktiviteter samtidigt svarar upp mot flera indikationer
(Elgenius, 2023a; Elgenius 2020). Det som borjar som ldxhjélp (utbildning) 1 ett omrade
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sprider sig senare till andra doméner (ex omsorg) och till andra omraden med hjilp av
organisationsstdd, fordldrasamverkan och lokala samarbeten som delar av nétverk och
resurser. Vi ser ocksa hér att underldttande faktorer genomfors genom aktiviteter som avser
frimja exempelvis sprakliga och digitala fardigheter. I forhallande till doménen sociala
relationer ser vi att fallstudien bdrjar inom ett sprakligt ndtverk men pa ett tidigt stadium
bygger sociala relationer till andra lokala aktorer, intressenter och myndigheter. Dessa sociala
relationer pekar dven pa ett betydande socialt kapital som kommer fordldrar inom nédrverken
till godo och @ven blir en resurs for alla medverkande lokala aktorer att nd ut till boende 1
omradet.

For att forstd hur det civila samhéllet knyter an till lokala bostadsomraden behovs séledes ett
lokalt och ett holistiskt perspektiv pa civilsamhillets foreningar och den roll dessa kan spela i
samverkan med andra aktdrer. I detta sammanhang behdver vi ocksé problematisera en term
som integration och podngtera dess flerdimensionella karaktér, fragan om tillgéng till
indikatorer och det delade ansvaret.
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"Férdldrasamverkan betyder mycket.
Vi kan samtala om vara behov och
fragor som rér vara barn och vdra
omraden och tillsammans s6ka
l6sningar. Samtalen ger ocksa nya
idéer och forslag.

Ndr vi samarbetar blir vi forebilder
for andra fordldrar som blir mer
medvetna om vad vi kan géra for

oss och vdra barn. De ser att ndr
barnen fdr positiva upplevelser och
deras studier gar bra sa paverkar det
ocksa hela omradet.

Fordldrasamverkan bidrar till
mycket, tillsammans kan vi

paverka och férédndra.”

En foradlder i Bergsjons Studiecenter Laxhjalpen




Bergsjons
Studiecenter

hJ alpen

BERGSJONS STUDIECENTER LAXHJALP, BSL, startades av foraldrar och kan beskrivas
som en lokal mobilisering dar foraldrar arbetar tillsammans for att skapa forutsatt-
ningar for barn och unga att klara skolan, fa battre mojligheter for framtiden och kdnna
framtidstro.

Med stod av tva lokala aktorer, Bergsjons forsamling och Familjebostéader, beslutade
foraldrarna att starta laxhjalp for barn. Det borjade 2017 i liten skala med ca 15 barn.
Under aren har vi sett en stark vaxtkraft i foraldrasamverkansarbetet och BSL bedriver
2023 laxhjalp och andra aktiviteter pa sex platser i fem bostadsomraden i Géteborg.
Samtliga bostadsomraden har socioekonomiska utmaningar och flera féraldrar har
erfarenheter av att inte kdnna sig lyssnad pa och sakna inflytande nar problem och
utmaningar i omradet diskuteras.

Foraldrarnas samverkan for att ge sina barn battre framtidsmaojligheter visar pa kraften
i en lokal mobilisering. Avgdrande i BSL:s arbete ar att vanda manniskors kansla av
maktloshet till engagemang och hopp om att kunna astadkomma férandring.

| det har metodstodet vill vi, utifran erfarenheter i BSL, lyfta fram sju faktorer som ar
viktiga i en lokal mobilisering och som vi sett skapar forutsattningar for vaxtkraft och
ett arbete som bidrar till forandring. Vi hoppas kunna inspirera till samtal som ger hopp
och starker engagemang!



1. En lokal mobilisering kan borja

med en person som vill bidra till férandring

En foralder som var nyinflyttad i bostadsomradet
berattar:

“Jag reagerade 6ver otryggheten i omrddet och
frégade mdnniskor jag trédffade och bostads-
bolaget om det finns ndgra aktiviteter for att 6ka
tryggheten men fick svaret att det inte finns. DG
bérjade jag fundera 6ver vilka steg jag kan ta. Jag
kdnde ingen i omrddet och tdnkte att forsta steget
dr att ldra kdnna andra férdldrar. Jag bérjade vara
ute pG garden med mina barn och tog med fika
och bjéd andra barn och féréldrar att fika med oss.
Det kom fler och fler grannar som ville vara med.
Vi lérde kénna varandra och dé lyfte jag frdgan om
tryggheten i omrddet och vilka aktiviteter vi tillsam-
mans kan géra for att 6ka tryggheten.”

En mobilisering som BSL borjar med att lokalt

boende identifierar angeldgna behov och utma-

ningar i sin vardag och vill bidra till forandring.

Efterhand som verksamhet pagar kan nya behov

framkomma och inkluderas.

Att fundera o6ver

« Vilka angelagna behov ser du och vill vara med
och arbeta for att forandra?

- Vilka fler berors av dessa behov?

« Hur kan du i din vardag skapa en plattform for
samtal om dessa behov?

« Vilka erfarenheter har du av samtal som bidrar till
att ge mening och engagemang?

2. Lyssna, skapa relationer och tillit

En foralder berattar:

"Né&r vi samtalar Idr vi oss mycket av varandra,

vi férstar saker pd nya sdtt. Det dr viktigt att vi Gr
6ppna mot varandra och tillsammans férséker I6sa
problem som uppstar.”

En forutsattning for att arbeta tillsammans for
fordndring &r att skapa relationer och lyssna pa
varandra. Det bygger tillit och fortroende och ar
en forutsattning for att vdga dela det som &r viktigt

i livet som oro och behov. Att samtala och lyssna

ger ocksa en okad forstaelse for varandras livssitu-

ationer och djupare forstaelse av de identifierade

behoven men aven av losningar.

Att fundera over

- Vilka hinder finns for att dela erfarenheter kring
de behov vi ser?

- Vilka erfarenheter har du av samtal som ger var
och en utrymme att dela behov och visioner om
forandring?




3. Aktiviteter som bidrar till forandring

En grupp foréldrar bestdmde sig for att sdlja fika
och ha barnaktiviteter i centrum pa ett skollov. De
férdelade de olika uppgifterna och ndgra ungdo-
mar tillfrdgades om att hjdlpa med barnaktiviteter
som ansiktsmdlning och lekar. Under aktiviteten
berdttar fordldrarna om fordldrasamverkan och
delar ut foldrar om Iéxhjélp och andra aktiviteter.

BSL arbetar behovsbaserat. Fordldrasamverkan
skapar forum for att identifiera behov och diskutera
I6sningar och aktiviteter. Aktiviteter kan fylla flera
funktioner som att skapa battre forutsattningar for
barn, starka foraldrarollen eller bidra till forbattring-
ar i bostadsomraden. Utatriktade aktiviteter kan

4. Berattelser om forandring

véacka intresse, ge tillfalle att beratta om mobilise-
ringen och inbjuda fler att vara med. Att planera och
genomfora en aktivitet tillsammans ar ocksa ett bra
satt att skapa relationer.
Att fundera 6ver infoér en aktivitet
- Vad motiverar aktiviteten?
- Hur ska aktiviteten ga till?
« Hur beskrivs deltagarnas/foraldrarnas roll i
aktiviteten?
« Behovs kontakt tas med samverkansparter
infor aktiviteten?
- Hur beskrivs betydelsen av aktiviteten efterat?

En ung ledare beréattar:

“Tack vare ldxhjélpen forbdttrade jag mina skol-
resultat och kom in p& mitt férstahandsval pd
gymnasiet. Nu har jag tagit studenten!”

Berattelser om forandring &ar viktiga i BSL och en
faktor till att nya ansluter. Det kan vara individuella,
lokala eller samhallsdvergripande berattelser om
vad verksamheten betyder. De fyller flera funktio-
ner. Berattelserna visar pa varje persons mgjlighet
att handla samt att manniskor med liten makt och
mojlighet att paverka kan hitta vagar att medverka

till forandring. De ger motivation, bidrar till att skapa

egenmakt samt ar ett satt att dela hopp och fram-

tidstro med varandra.

Bra att tdnka pa

« Skapa utrymme vid forum for samtal om verksam-
heten for nagra att dela personliga berattelser
om vad verksamheten betyder for dem.

Att fundera over

« Hur kan vi ge utrymme fér bade samtal om behov
och beréattelser om forandring?

« Kan det bli motséattning mellan dessa?



5. Organisation och ledare

En mobilisering som foraldrasamverkan behover
en struktur som framjar delaktighet och inflytande.
Deltagarnas engagemang ar drivkraften och regel-
bundna moéten inbjuder alla att vara med i samtal
om behov och forslag pa aktiviteter. En mobilisering
kan starta som ett informellt ndtverk men nar den
vaxer kan det bli behov av en fastare struktur och
féreningsbildning.

Ledord i BSL &r stort fokus pa transparens, insyn
och demokratiska arbetsformer. Genom att vara
politiskt och religiost oberoende éppnar BSL for alla
att delta. Konfessionslosheten ger, i en mobilisering
i mangkulturella omraden, en brobyggande funktion
genom att olika grupper mots i verksamheten.

..............................................................................

Bra att tdnka pa

- Utse nagra deltagare att ansvara for dver-
gripande planering och vara kontaktpersoner
for samverkansparter.

« Efterhand som verksamheten vaxer, utse delta-
gare att bilda styrgrupper for olika natverk och
aktiviteter.

- Tydliggor vad som forvantas av olika ledarroller
och styrgrupper.

- Involvera unga i uppgifter och skapa utrymme
for dem att véaxa i ledarroller.

- Digitala kommunikationskanaler mojliggor att
pa ett enkelt s&tt dela aktuell information med
varandra. Kanaler kan ocksa skapas for olika
styrgrupper och verksamhetsgrenar.

Att fundera over

« Hur tycker du att en mobilisering ska fungera
for att vara demokratisk?

« Hur kan vi forma en organisation, informell eller
formell, som framjar engagemang, delaktighet
och inflytande? Vilka hinder kan vi méta?

« Hur kan vi skapa forutsattningar for att mobilise-
ringen blir en plattform dar manniskor och sam-
verkansparter med olika perspektiv och ideologi
mots?

6. Samverkan med lokala aktorer

En foralder om samverkan med lokala
samhallsaktorer:

"Vi ska inte vara dem som man debatterar om, vi
ska vara med och sitta tillsammans vid bordet. ”

| BSL &r varje deltagare en viktig resurs men det
behovs ocksa stod av samhéllsaktorer. Dessa har
en viktig roll som mojliggorare samt ge tillgang till
resurser, kunskap och natverk. BSL samverkar aven
med aktorer i civilsamhallet, till exempel kring admi-
nistration, natverk och gemensamma aktiviteter.

Samverkan borjar med att motas, lyssna, samtala och

fa en gemensam forstaelse av behov och aktiviteter

som leder till férandring. Nar deltagare gar ihop och

samarbetar bildar de ocksad en gemensam rést gent-

emot samhéllsakt6rer och chansen att bli lyssnad pa

och medraknad nar problem diskuteras okar.

Att fundera 6ver

. Vilka aktorer finns i omradet och som skulle vara
bra att samarbeta med? Varfor?

« Vilka aktiviteter och resultat kan vi beratta om for
ev. samverkansparter?

« Vilken samverkan och vilka resurser behdvs for
att ta nasta steg i mobiliseringen?

Foto: Familjebostader, Birgitta Lagerlof, BSL



7. Erfarenhetsbaserad utvardering

Genom att anvanda flera olika sétt att utvardera
och folja upp verksamheter synliggors bade forbatt-
ringsomraden och framgangsfaktorer.

- | BSL sker uppféljningssamtal med deltagare i
olika aldrar pa fordldramoten, i Ungardd och i
styrgrupper. Anvandare av aktiviteter ar de som
béast kan bedéma om aktiviteterna bidrar till ons-
kad forandring och darfor ar deras erfarenheter,
synpunkter och forbattringsforslag viktiga att ta
del av.

« Erfarenhetsbaserad utvardering genomfors med
barn och foraldrar om aktiviteter, vilken betydelse
de ger dessa och sjélvupplevda resultat samt med

foraldrar om samverkan och vilken betydelse de
ger den.

Erfarenhetsbaserad utvardering har fokus pa hur

mobiliseringen véaxer och utvecklas utifran
kriterierna:

En mobilisering véaxer underifran och sprids
genom deltagares engagemang.

Deltagare erfar styrkan och ser mojligheterna
med att arbeta tillsammans.

Deltagare erfar 6kat handlingsutrymme att hitta
I6sningar och aktiviteter som moéter behov och
bidrar till férandring.

En mobilisering bidrar till 6kad tillit till, kunskap
om och delaktighet i samhallet.
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Information och samarbeten

Bergsjon Studiecenter Laxhjalpen (BSL)

Kontaktuppgifter: AnnSofie Olsson, styrelsen BSL och diakon Bergsjons forsamling, epost:
annsofie.olsson@bslaxhjalp.se

Arfi Yosuf, vice ordférande BSL och forskollarare, epost: arfiyosuf@bslaxhjalp.se

p svt.se/nyheter/lokalt/vast/foraldrar-trottnade-pa-projekt-startade-laxhjalp
p svt.se/nyheter/lokalt/vast/pappasamverkan-i-bergsjon-vi-vill-avlasta-mammorna-pa-helgen

Metodstodet bygger pa rapporten Lokal mobilisering i bostadsomraden med socioeko-
nomiska utmaningar — Iéxhjélp, lokal samverkan och en modell fér grésrotsorganisering,
Forskningsrapporter i Sociologi, Goteborgs Universitet. Forfattare: Gabriella Elgenius,
AnnSofie Olsson och Arfi Yosuf. ISBN 978-91-87876-59-2

P https://hdl.handle.net/2077/79434

Rapporten har gjorts inom ramen for forskningsprojekten Rethinking Integration (Veten-
skapsradet, dnr 2019-02167), LOCALITIES (FORTE, dnr 2018-00181) och Empowering Cities
of Migration (FORMAS, dnr 2020-03032), i ett samarbete mellan Goéteborgs Universitet,
Folkhogskoleforvaltningen, Vastra Gotalandsregionen (VGR) och Sensus studieférbund
som mdojliggjort AnnSofie Olssons och Arfi Yosufs arbete genom projektet Helhetslyftet
som dgs av Folkhogskoleforvaltningen, VGR och medfinansieras av EU:s Asyl, migrations-
och integrationsfond. (AMIF, dnr 2.5.210-8-2022)

Sensus studieforbund

Sensus studieférbund ger mojlighet till utveckling och larande i manskliga méten och
genom kulturupplevelser. Sensus aktiviteter ar fokuserade pa folkbildning som metod, mal
och forhaliningssatt. Folkbildningen &r ett kitt som haller samman, starker och utvecklar det
svenska samhallet och demokratin. Sensus verkar for aktivt engagemang i samhallet hos
vara medlemsorganisationer, samarbetspartners, féreningar och deltagare.

Kontaktuppgifter: Kikki Martensson, verksamhetsutvecklare
e:post: kikki.martensson@sensus.se

p www.sensus.se

Helhetslyftet

Projektet Helhetslyftet erbjuder insatser for tredjelandsmedborgare for att starka sprak-
utveckling i svenska, forbereda for intréde pa arbetsmarknaden och 6ka kanslan av del-
aktighet i samhallet.

» www.vgrfolkhogskolor.se/helhetslyftet
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