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Uppsatsen handlar om det férebyggande arbetet mot mobbning i skolan. Syftet ar darmed att
belysa hur nagra larare engagerar sig i och forebygger mobbning i skolan. For att na syftet
stélls foljande fragor :

Vilken syn har lararna pa begreppet mobbning och vad fér syn har lararna om
konsekvenserna som mobbning orsaker den utsatta?

Vilka metoder anvénder l&rarna for att férebygga mobbning i skolan?

Vilka egenskaper anser lararna k&nnetecknar en mobbare och den som ar utsatta for mobbning?
Den metod som anvands for att besvara fragestdllningar i den har uppsatsen ar
semistrukturerade intervju. Sex larare intervjuades fran tva olika grundskolor. En tematisk
analys utforts sedan for att analysera den insamlade empirin. Resultatet visar att lararna &ar
medvetna om vad mobbning innebér och hur man kan férebygga det pa olika satt. Dock skiljer
sig deras asikter fran forskarnas asikter nar det galler de egenskaper som kan kénneteckna en
person som mobbar och en person som riskerar att bli utsatt for mobbning. Fran resultatet
framkommer det ocksa att skolpersonalen inte anvander de metoder som har presenterats i
Skolverkets hemsida. Daremot har skolpersonalen samma mal som Skolverket och forskarna i
den valda litteraturen har. Slutligen visar resultaten att det inte finns nagon strategi som kan
I6sa alla skolors konfliktsituationer utan att lararna och skolan maste valja en forebyggande
strategi utifran skolan och elevernas behov.
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Inledning

Den har uppsatsen handlar om férebyggande arbete mot mobbning i skolan och underséker hur
nagra larare arbetar for att forebygga fenomenet i skolan. Det var forst 1969 som forskare
borjade beskriva mobbning som ett allvarligt fenomen som skulle forebyggas. Tidigare
beskrevs mobbning ur ett moraliskt perspektiv. Nér ett barn mobbade ett annat barn kopplades
barnets beteende till fordldrars agerande och uppfostran enligt Ellmin (2014). Ellmin (2014)
beskriver att synen pa mobbning forandrades éver tid. Pa 70-talet borjade forskarna att se
mobbning ur ett psykologiskt perspektiv istallet for ett moraliskt perspektiv. Detta genom att
forklara att barnets beteende inte har nagon koppling med foraldrarnas uppfostran. Utan
relaterades mobbning till barnets psykiska ohdlsa. Smith (2013) beskriver i sin studie att
mobbning &r ett fenomen som under lang tid varit ett intressant forskningsamne for forskarna i
olika lander. Dan Olweus var den forsta forskaren som publicerade en forskningsartikel om
mobbning ar 1979. Artikeln vackte andra forskares intresse till att studera och undersoka
mobbning djupare och ur olika perspektiv enligt Smith (2013). Det har gjorts forskning om barn
som mobbar, barn som utsétts for mobbning och barn som har en deltagande roll i mobbning.
Definitionen av fenomenet mobbning har forandrats och utvecklats dver tid och mobbning
anses ocksa vara en verbal handling (Smiths, 2013). | borjan av 2000-talet borjade forskare i
USA undersoka en ny form av mobbning alltsa natmobbning. Natmobbning borjade via sms
och e-post, och har sedan ¢dkat i takt med den 6kade anvandningen av sociala natverkshemsidor
och sociala medier. Idag ar ndtmobbning den mest forekommande formen av mobbning och
den sprider sig snabbare an traditionell mobbning (Smith, 2013). Mobbning &r ett sadant
fenomen som fangade bade nationella och internationella forskares uppmarksamhet. Amnet
vackte min nyfikenhet och intresse efter att jag last flera artiklar dér det stod att antalet barn
som blir mobbade i skolan 6kar for varje ar. Trots insatser fran skolan och Skolverket. Som
blivande larare staller man stora krav pa sig sjalv och vill forbattra skolmiljon for varje elev sa
att eleverna kanner sig trygga. En larare kan forbattra skolmiljon for eleverna nér lararen har
kunskap om hur hen ska bete sig i olika mobbningssituationer. Att underséka om fenomenet
mobbning har darfor varit viktigt. Intervju med lararna gjorde det mojligt att fa djupare
forstaelse for de metoder och strategier som lararna anvéander for att forebygga mobbning i
skolan. Litteraturgenomgangen gjorde det mojligt att fa djupare forstaelse for metoder och
strategier forskarna rekommenderar. De viktiga punkterna fran lararnas intervjuer sammanstalls
genom tematisk analys och ska presenteras som en rubrik i resultatavsnittet. De teoretiska
delarna, olika definitioner av mobbning och de metoder som enligt forskare kan forebygga
mobbning kommer att redovisas forst. Sedan foljer metodavsnittet dar tillvdgagangssattet av
arbetet redovisas samt etiska 6vervaganden. Darefter redovisas empirin och en analys dar bade
teorin och empiri sammanfogas. Uppsatsens avslutande del bestar av en slutdiskussion, dar de
viktiga delarna av arbetet analyseras.

2. Syfte och fragestallningar

Syftet med uppsatsen ar att belysa hur nagra larare engagerar sig i och férebygger mobbning i
skolan. For att uppna syftet besvaras féljande fragor:



1. Vilken syn har lararna pa begreppet mobbning och vad fér syn har lararna om
konsekvenserna som mobbning orsaker den utsatta?

2. Vilka metoder anvénder lararna for att forebygga mobbning i skolan?

3. Vilka egenskaper anser lararna kannetecknar en mobbare och den som &r utsétts for
mobbning?

3. Bakgrund

Mobbning forekommer pa alla institutioner. Skolan &r en av de institutioner dar det forekommer
som mest. Forskare och Socionom Ulrika Hallberg (2016), skriver att mer &n 50 000 barn blir
krankta och mobbade i skolan varje dag, vilket motsvarar tva barn i varje klass. Forfattaren
beskriver vidare att det ar nara 45 barn per ar som begar sjalvmord som en féljd av mobbning i
skolan. Forutom att forekomsten av mobbning i skolan tkat de senaste aren har &ven dess
omfattning och svarighet kat. Mobbningen har blivit ett mer allvarligt och farligt fenomen an
vad det var for nagra ar sedan. For barn och ungdomar som utsatts for mobbning har det haft
daliga konsekvenser. Detta ger i sin tur upphov till att barn och unga blir mer paverkade av
mobbning &n tidigare. Mobbning orsakar inte bara fysiska skador utan dven psykiska. Flera
rapporter visar att 50 % av de barn och ungdomar som tar kontakt med psykiatrin utsatts for
mobbning i skolan (Ulrika Hallberg, 2016). Det finns ytterligare en rapport som visar att 40 %
av elever som gar i arskurs 3—6 och 36 % av elever i arskurs 6-9 har upplevt mobbning i skolan
nagon gang under de senaste aren (Friends, 2019). Ovan beskrivna siffror visar att flera barn
blir mobbade i skolan varje dag medan enligt skollagen ska skolan vara en plats dér eleverna
kanna sig trygga och sékra (SFS 2010:800, kap 6 § 3). Det ar darfor viktigt att studera kring hur
skolor arbetar med att férebygga mobbning.

4. Litteraturgenomgang

Hér beskrivs hur forskare definierar fenomenet mobbning, vilka typer av mobbning finns enligt
forskare, konsekvenser av mobbning samt vilka kan vara mobbare respektive vilka riskerar bli
utsatt fér mobbning.

4.1 Vad innebdr mobbning

Forskare i denna studie beskriver mobbning pa samma séatt och alla forskare forsoker klargora
att mobbning inte ar en konflikt. Hallberg (2016) analyserar fenomenet mobbning och forklarar
att begreppet mobbning kommer frén engelska ordet “mobb” och betyder “kamrattryck”. Det
engelska ordet kommer fran det latinska ordet “mobile vulgo” som betyder missbruk av
demokrati. Detta i sin tur betyder enligt Hallberg att ett barn utnyttjar demokrati for att ha makt
Over ett annat barn och forsoker dominerar 6ver barnet. Begreppet mobbning kan ha flera olika
definitioner forklarar Hallberg, men det som &r gemensamt i alla definitioner &r att en person
vill skada en annan person medvetet och vid upprepade tillfalle. De andra definitionerna av
mobbning innefattar ocksa att skramma eller forédmjuka nagon. Vald och hot &r ocksa nagot
som ingar i definitionen av mobbning (Hallberg, 2016). Jenningar (2015) beskriver mobbning
pa samma satt som Hallberg (2016) gor och tillagger att en krankande handling och trakasserier
raknas som mobbning ocksa om den upprepas. Vidare forklarar Jenningar att mobbning inte ar
en konflikt utan det &r ett Gvergrepp och maste betraktas som Gvergrepp. Detta eftersom tidigare
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betraktades mobbning som en konflikt och darfér har det inte heller vidtagits nagra atgarder av
lararna pa till exempel i skolan. Néar ett barn mobbade ett annat barn trodde skolpersonalen att
den som mobbar och den som &r utsatt ska losa konflikten som uppstar mellan dem sjélva. Detta
genom att skaka hand med varandra och be om ursékt (Jenningar, 2015). Hoiby (2004)
definierar mobbning pa féljande sétt:

Mobbning foreligger da en person upprepade ganger under en viss tid blir utsatt for negativa
handlingar fran en eller flera personer. Det finns en viss obalans i styrkeforhallandet. Den som
blir utsatt for de negativa handlingarna har problem med att forsvara sig och &r ofta praktiskt taget
hjalplos gentemot den eller dem som plagar honom eller henne (2004, s. 11).

Hoiby (2004) menar ocksa att mobbning handlar om att visa att nagon har makt och tydliggor
att mobbning inte ar roligt, utan det &r ett sddant beteendemdnster som kan fortsétta i flera ar.
Vuxna maste ta mobbning pa allvar och hjélpa den utsatta enligt Hoiby (2004). Olsson (2013)
definierar mobbning pa ett emotionellt satt och skriver att:

Mobbning &r den elev som pa fredagskvallen, vid tanken pa vad som eventuell kan handa nésta
vecka i skolan blir ledsen, och mojligheten att kdnna nagon gladje den kvéllen-och infor helgen-
ar forstord (2013, s. 29).

I likhet med Jenningar (2015) anser Olsson (2013) ocksa att mobbning handlar om makt och
tillagger att denna maktsituation forekommer nér det inte finns maktbalans mellan en mobbare
och den som utsétts for mobbning.

4.2 Mobbning férekommer pa olika satt

Forskarna namner olika typer av mobbning. Mobbning forekommer pa tva olika satt enligt
Hallberg (2016), direkt och indirekt. Direkt mobbning innebér alla aggressiva handlingar sasom
fysiskt vald, spark, slag, skadegorelse av andras egendom, sexuellt mobbning och liknande.
Indirekt mobbning innebér utfrysning, skvaller och att negativa sprida rykten (Hallberg, 2016).
Hallberg kategoriserar natmobbning som en typ av indirekt mobbning och menar att den
innebar att medvetet trakassera ndgon med hjalp av elektronisk media vid upprepade tillfallen
i syfte med att kranka nagon menar. Hallberg forklarar vidare att &r en person kranker eller
forodmjukar en annan person pa grund av hans eller hennes kén kallas det for sexuella
trakasserier. Sexuella trakasserier sker oftast genom ryktesspridning eller fysiska évergrepp,
sasom att ta pa nagon annan utan dennes samtycke menar Hallberg. Bade flickor och pojkar
kan drabbas av sexuella trakasserier forklarar Hallberg. Olsson (2013) har samma uppfattning
som Hallberg néar det kommer till ndtmobbning och tillagger att natmobbning ar den farligaste
typen av mobbning och kan skada ett barn djupare. Detta for att barn som blir fysiskt mobbad
kan vara i fred nér det &r helg och lov genom att stanna hemma och undvika att traffa de som
utsétter dem for mobbning. Dock ungdomar och barn som ér aktiva i sociala medier kan mobbas
i sin fritid utanfor skolan (Olsson, 2013). Ytterligare anledning till att natmobbning ar farligare
an fysisk mobbning ar publicering av bilder eller videos pa natet utan ens godkannande eller
samtycke. Olsson forklarar att &ven om man lyckas ta bort bilden fran nétet kan den ha hunnits
kopieras eller sparats av andra. | vérsta fall kan det hamna pa olampliga sidor. Smith (2013)
forklarar att natmobbning skiljer sig fran andra typer av mobbning genom att det framst sker
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anonymt. Nar mobbning sker anonymt blir det svart att agera. Eftersom att man inte vet vem
som ligger bakom publiceringen for att kunna ta atgarder. Det ar svarare att fly fran
natmobbning for att mobbaren kan skicka ett sms till den utsattas mobil eller dator oavsett var
den utsatte befinner sig (Smith, 2013).

4.3 Egenskaper som kdnna tecknar en person som mobbar

Idag beskrivs inte en person som mobbar pa samma satt som hen beskrivs tidigare. Tidigare
fanns en asikt om att en mobbare dr en person som &r svag, osaker och har en dalig sjalvbild
och att barnet mobbar for att hen behéver uppmérksamhet, kérlek och omsorg (Hoiby ,2004).
Hoiby forklarar att barnets beteende ansags forandras da man behandlade barnet med vanlighet
och gav barnet karlek, uppmarksamhet och omsorg. Dessa barn behandlades darfor med samtal
om empati. Syftet med samtal om empati var att stoppa mobbning genom att forklara fér en
som mobbar hur det kénns att vara utsatt (H6iby, 2004). Till skillnad fran hur en mobbare
beskrivs tidigare beskriver Hoiby en mobbare som ett barn eller en vuxen som alltid ar fysiskt
starkare &n den som hen utsatter fér mobbning. Hen har en positiv bild om sig sjalv och generellt
har hen en mer positiv instéllning till vald. Oftast saknar hen empati enligt Hoiby eller har inte
utvecklat sin empati och darfor har han ingen medkansla for den han mobbar. Hoiby tydliggor
att nar man missuppfattar vilka egenskaper en mobbare kan ha, behandlar man denne pa fel
sétt. Detta leder i sin tur till flera konsekvenser for den som blir mobbad forklarar Hoiby.
Eftersom en som mobbar saknar oftast empati och medkansla och darmed &r det svart att
samtala med dem om empati forklarar Hoiby. Istéllet ska man ha ett allvarligt samtal med barnet
dar man tydligt forklarar att dennes beteende ar oacceptabelt och hen maste sluta med det
rekommenderar Hoiby.

Hallberg (2016) beskriver en mobbare ur ett annat perspektiv och menar att en mobbare ar ett
barn eller en ungdom som har hdgre social status jamfort med sina klasskamrater. Hallberg
papekar att nar det géller familjebakgrunden visar studier att barn som har aggressivt beteende
och mobbar, har sin grund i social inlarning. Detta da barn har sett sina foraldrar eller nagon
anhorig att ha ett aggressivt beteende, har barnet ocksa imiterat dem och har liknande beteende
sjalv. Ibland mobbar en mobbare just for att stérka sin befintliga sociala status (Hallberg, 2016).

Smith (2013) haller med Hallbergs (2016) beskrivning av en mobbare och menar att barn som
mobbar oftast kommer fran familjer som ar oroliga, krankande och familjer dér vald ar nagot
vanligt forekommande. Dessa barn blir dven paverkad av andra faktorer enligt Smith som
skolklimat, skolpolicy och deras relation med larare. L&rare &r en forebild enligt Smith och
dennes beteende paverkar elevernas beteende och déarfor maste lararna ha ett val bemotande
gentemot eleverna pa skolan.

Olweus och Limber (2010) anser att mobbning inte &r en handelse som bara &ger rum mellan
en mobbare och ett offer, utan att hela klassen &r inblandad i denna handelse. Detta ar nagot
som paverkar alla enskilde och inte bara en person. De delar darfoér upp hela klassen i atta
grupper och forklarar vem som har vilken roll i den har handelsen. Den forsta gruppen bestar
av barn som vill mobba. De pabdrjar mobbning och spelar en ledarroll. Den andra gruppen
bestar av barn som har positiva asikter om mobbning och deltar i mobbningen men vanligtvis
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inte initierar det och de spelar inte heller ledarrollen. Den tredje grupp innehaller barn som éar
anhangare eller passiv mobbare. Dessa barn stodjer mobbare till exempel genom att skratta eller
inte leka med den utsatta. Den fjarde gruppen bestar av barn som gillar att mobba men inte visar
yttre tecken pa stod. Den femte gruppen bestar av barn som inte tar stallning eller som inte
deltar aktivt i nagon riktning. Den sjatte gruppen bestar av barn som avskyr mobbning och vill
hjalpa den utsatta. Den sjunde gruppen bestar av barn som ar férsvarare och forsoker hjalpa den
som &r utsatt. Den sista gruppen bestar av barn som utsatts for mobbning och tillhér en grupp
barn som ar hoppldsa. Enligt Olweus och Limber (2010) genom en sadan gruppering visar att
den som &r utsatt fér mobbning ar hjalplos och behdver stod fran vuxna. Alla barngrupper kan
vara till stéd for den som blir mobbad, férutom den som &r utsatt fér mobbning.

Hgiby m.fl. (2007) haller inte med hur ovan namnda forskare beskriver en mobbare. Enligt
Hegiby m.fl. en mobbare kan ha olika egenskaper. En mobbare kan vara ett barn som &r
sympatiskt, glad, positivt och som tar mycket plats i gruppen. Barnet kan vara véldigt charmig,
hogrostad och en positiv ledare som kan sprida gladje och kérlek omkring sig enligt Hagiby m.fl.
Eller en mobbare kan ha egenskaper som skiljer sig helt fran de egenskaper som beskrevs ovan
enligt Haiby m.fl. Detta exemplifierar Hagiby m.fl. (2007) genom att beskriva att hen kan vara
som ensamvarg eller en stillsam och skdtsamt barn som gor sina uppgifter regelbundet. En
mobbare vill alltid skydda sig fran att upptackas och kan vara svart att ta reda pa vem mobbaren
ar forklarar Heiby m.fl. Darfor ar det viktigt att larare ska halla ett 6ga pa alla elever och
forvanta sig att vem som helst kan mobba och vem som helst kan bli mobbad.

4.4 Egenskaper som tycks kanna teckna en utsatt

Enligt Hoibys (2004) beskrivning barn som utsétts for mobbning ofta ar fysisk svagare jamfort
med dem som mobbar. Barnet har negativ attityd mot vald sarskilt nar det galler pojkar. Hen &r
osaker, angslig, kanslig och forsiktig i jamforelse med de andra barnen i allménhet. Hen har
svart att forsvara sig och kanner sig hjalplos gentemot den som mobbar. Oftast soker ett sadant
barn sakerhet hos vuxna och det &r vuxnas ansvar att ge barnet det stdd hen behdver (Hoiby,
2004).

Hallberg (2016) har en liknande asikt om egenskaper som beskriver en utsatt som Haibys
(2004) har och tillagger att en speciell grupp av barn som riskerar att bli mobbad &r barn som
har nagon typ av sprakstorning. Pa grund av sprakstorningen, har dessa barn svart att uttrycka
sig tydligt. Darmed misstolkar och missforstar barnen varandra och bristen pa forstaelse blir en
orsak till att dessa barn blir utsatt for mobbning. Barn som &r skyddade av sina familjer riskerar
bli utsatt fér mobbning enligt Smith (2013). Detta eftersom att dessa barns familjer bestammer
vad barnet ska gora och hur de ska bete sig. Barnet far inte majlighet att tanka sjalv och
bestamma sjalv. Dessa barn har svart att lara sig skydda sig sjalva och darfor finns det en risk
att de blir mobbade.

Jenningars (2015) asikter skiljer sig fran andra forskarnas asikter nar det galler egenskaper som
kénnetecknar ett utsatt barn. Jenningars (2015) menar att de som blir utsatt for mobbning ar
vanliga barn och ungdomar. Dessa barn kallas osdkra och barn som har lag sjalvfortroende,
vilket inte stimmer i verkligheten. Barn som blir utsatt fér mobbning enligt Jenninger anvander
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olika strategier for att dverleva och forhalla sig neutralt men trots allt de gor, skadas de av
mobbning bade fysiskt och psykiskt. Detta gor att dessa barn tappar tro pa sig sjalv menar
Jenningar. Barn som blir utsatt har bara tva alternativ att vélja beskriver Jennifer. Detta ar enligt
Jenninger att antingen de pa nagot satt vinna kampen mot mobbning genom att anvanda sig av
exempelvis vald och sjalv bli en mobbare eller att sluta slass mot mobbaren och acceptera att
frysas ut, vara ensam och bli trakasserad dagligen under skoltiden.

4.5 Konsekvenser av mobbning

Mobbning orsakar allvarliga skador bade for dem som utsétts for mobbning och for alla som
befinner sig i den miljo dar mobbning ager rum. Enligt Hgiby m.fl. (2007) mobbning paverkar
barnets sjalvtillit, sjalvkansla och sjalvfortroende pa ett negativt satt och kan skapa
sjalvskadebeteende hos dem.

Mobbning har bade langsiktiga och kortsiktiga effekter pa en utsatt enligt Ellmin (2004). De
kortsiktiga effekterna ar de skador som Hgiby m.fl. (2007) beskriver. De langsiktiga effekterna
kan innebara angest, depression och slutligen sjalvmordsforsok for den som blir utsatt for
mobbning.

Barn som blir utsatt for mobbning dagligen och bli kallad fula ord som dumma, konstiga,
ackliga, vardelosa och sa vidare riskerar att utveckla en sadan bild av sig sjalv menar Hoiby
(2004). Ibland hander det att nar ett barn mobbas och berattar det for en vuxen i skolan, far de
inget stdd. Skolpersonalen kan ha tanken att barnet provocerar andra barn eller skapar irritation
och darfor kallar de barnet klangig enligt H6iby. Barn som blir mobbad &r inte klangiga enligt
Hoiby, dock sdker de trygghet hos vuxna nér de blir mobbad. Enligt Hoiby i en grupp dér det
forekommer mobbning férandras stamningen for alla och alla paverkas. Barn i sddana grupper
forlojligas av mobbaren och istéllet for att dessa barn ska fokusera pa larande, fokuserar de pa
att inte fornedras av mobbare. Det kan paverka klassrummets klimat och trygghet och pa sa satt
utvecklar ett obehagligt klimat (H6iby,2004). Lararen bor i detta fall anvanda sig av sin
pedagogiska kompetens och stoppa mobbaren i god tid. Detta kan i varsta fall leda till att
mobbaren dominera hela gruppen och eleverna tappar respekt och fortroende for sin larare
(Hoiby,2004).

Ett barn som blir utsatt for mobbning inte mar bra. Oavsett hur barnet reagerar leder mobbning
till stress for barnet. Denna stress kan orsaka bade somnsvarigheter och mardrommar enligt
Hallberg (2016). Mobbning kan i vérsta fall leda till posttraumatiskt stressyndrom (PTSD) som
ar en psykisk sjukdom. En del av barn som lider av PTSD kan ma béttre efter att de ha fatt ratt
behandling men inte alla. Barn som blir mobbad kan ha mardrémmar, somnsvarigheter och
koncentrationssvarigheter resten av sitt liv ( Hallberg ,2016).

4.6 Forebyggandearbete pa olika nivaer

Mobbning ar ett komplex fenomen som enligt forskarna ska forebyggas pa olika nivaer. Har
nedan beskrivs hur skolan bor arbeta for att forebygga och stoppa mobbning.



4.6.1 Forebyggande arbete pa klassniva

Nar det galler arbete pa klassniva ar det lararen som ar mest i kontakt med elever. Darfor anses
det enligt forskarna att lararna har ett stort ansvar till att anvénda olika strategier i klassrummet
for att forebygga mobbning. Alla de ovan ndmnda forskare ar Gverens om att den minste
krankning maste tas pa allvar och maste utredas och stoppas.

Hoiby (2004) forklarar att det finns olika anledningar till att skolan inte kan stoppa mobbning.
Han menar att lararna inte tar mobbningssituationer pa allvar och reagerar inte som de ska. Det
forekommer ocksa att lararna oftast forsoker byta barnets klass och detta ar enligt dem ett satt
att hantera mobbningssituationen. Detta I0ser inte situationen forklarar HOiby. Anledningen till
detta enligt Hoiby ar att en mobbare ar ett sadant barn som behdver dominera andra barn vilket
ger upphov till att mobbaren kommer att utsatta ett annat barn fér mobbning. For att lararen
kunna stoppa mobbning maste hen skapa en positiv gemenskap i klassrummet och forbattra sin
relation med sina elever forklarar Hoiby. Genom att acceptera och bekréfta alla elever och
bemota de med respekt kommer alla barn att kénna sig trygg och sedd enligt HGiby. Barn kan
andra pa sitt beteende och lar sig styra sina kénslor om de uppmuntras till detta och vissa barn
lar sig det hemma men inte alla menar Hoiby. Lérarna ar darfor ansvariga for att utveckla
elevernas sociala beteende genom att l&ra dem hur man behandlar varandra och hur man kan
vara en bra kompis forklarar HOiby. Ett socialt beteende &r en fardighet som alla andra
fardigheter som kan utvecklas med vuxenstdd menar Hoiby. Detta kan larare gora genom att ga
in i sin ledarroll och klargdra och férmedla de normer som géller i gruppen forklarar Hoiby.

Lararen maste ocksa arbeta med sig sjalv och sitt beteende menar Hoiby. Eftersom larare har
daglig kontakt med elever, paverkar lararens attityd elevernas attityder enligt Hoiby. Om lararen
ska ta en negativ installning mot mobbning, visas samma beteende hos eleverna menar Hoiby.
Vidare beskriver Hoiby att klassmate ar ocksa ett effektivt satt att anvanda som strategi for att
forebygga mobbning i skolan. Det &r viktigt att nér lararen arbetar férebyggande mot mobbning
ska lararna arbeta kontinuerligt med det och f6lja resultatet av sitt arbete beskriver Hoiby. Det
ar stor risk enligt Hoiby att mobbningen kan férekomma igen om lararen inte arbetar med det
kontinuerligt.

Hegiby m.fl. (2007) beskriver klassmotet som ett verktyg som l&raren kan anvénda i
klassrummet for att forebygga mobbning. Ett klassmote &r ett sadant mote som styrs av larare
och samtal och dialog ligger i centrum i moétet enligt Hoiby. Det finns tva typer av klassmote
forklarar Hgiby m.fl. problemlésande klassmote och Oppet klassmoéte. Problemlésande
klassmote ar ett sadant méte som larare kan ha med eleverna nar ett problem uppstar forklarar
Hgiby m.fl. Oppna klassmatet ar ett sédant méte som larare kan ha med elever minst en gang i
vecka under hela aret enligt Hgiby m.fl. Enligt forfattarna ar det viktigt att lararen ska lyssna
pa alla barn utan att avbryta dem och att lararen ger de tysta och blyga barnen majlighet att
delta i konversationen nér de har ett klassméte. Genom klassmoten blir barn medvetna om de
normer som galler i klassrummet och utvecklar de fardigheter som krévs for att alla ska ma bra
och kénna sig trygga. Samtalet enligt Hgiby m.fl. kan handla till exempel om klassregler dar
eleverna ska uppmuntras och tranas i att utveckla fardigheter som att ta ansvar, arbeta



tillsammans for att motverka mobbning, folja de vanliga klassrummets regler, kommunicera
med varandra och agera pa ett satt som inte kanns stérande for andra barn.

Olsson (2013) i likhet med andra forfattarna menar att mobbning kan férebyggas nar elevers
relationer forbattras och menar darfor att vanskapssystemet &r en bra strategi att anvanda i
skolor. Mobbning sker oftast utanfor klassrummet som pa skolgarden i korridorerna och pa
platser dar lararna inte befinner sig. For att forebygga mobbning pa sadana platser kan
skolpersonalen lata en aldre elev ta hand om en yngre elev och stddja denne med végledning.
Nar ett barn har ett aldre barn i sin sida blir risken att utsattas for évergrepp mindre (Olsson,
2013).

Ett annat satt att forebygga mobbning i skolan &r att lata lararna skriva i dagbok under rasten
enligt Jenningar (2015). L&rarna ska dokumentera allt som hander under rasten rekommenderar
Jenninger. Det blir lattare att upptdcka mobbning nér lararen laser anteckningar enligt
Jenningar.

4.6.2 Forebyggande arbete pa skolniva

Forskarna beskriver mobbning som ett komplext fenomen som en larare inte kan motverka
ensam pa egen hand. For att skolan ska kunna forebygga detta fenomen maste skolpersonalen
arbeta som en grupp. Enligt Jenningar (2015) mobbning &r ett av skolan stora problem och
darfor bor skolan ha nolltolerans mot den. For att skolan ska kunna stoppa mobbning maste
skolan ha rutiner, struktur och ledarskap. Enligt Jenningar under 70-, 80- och 90 talet anvande
skolor en metod som Anatol Pikas hade upptéck. Anatol Pikas &r en av forskarna som
genomfdrde studier om mobbning under 70-, 80,- och 90 talet. Metoden kallas "Gemensamt
bekymmer" och enligt den har metoden var bade mobbare och den utsatte lika ansvariga for
overgreppet. Jenningar (2015) i likhet med Hoiby(2004) har en asikt att det ar fel och sloseri
med tid att skolpersonalen ska soka eventuella fel hos den som ar utsatt. Istallet menar Jenningar
att skolpersonalen anvanda sin tid pa att hitta de brister som finns i skolorganisationen. For att
skolan ska kunna férebygga mobbning ska skolan andra pa skolsystemet och utga fran ett
barnperspektiv for att [6sa problemet.

Det behovs ett antimobbningsprogram i skolan enligt Hoiby ( 2004) och detta program kan
skapas med hjéalp av skolledning alltsa skolans rektor, larare, skolskdterska, skolkurator,
skolpsykolog och dven foréldrar. Likabehandlingsplaner skrivs framst av skolans ledning och
dar skriver rektorn de rutiner som skolpersonalen ska ga tillvaga for att forebygga och stoppa
mobbning (Hoiby,2004). Foraldrarna har samma rétt som skolan och det ar att sla larm néar de
upptécker att deras barn blir mobbad eller fatt sviktande resultat. Skolan &r skyldig att utreda
detta och planera atgarder utifran barnets behov (Hoiby,2004).

Smith (2013) beskriver en effektiv strategi som heter kamratstod. Kamratstdd innebar att
skolpersonalen valjer nagra elever och tranar dem i hur de ska hantera interpersonella
konflikter, social utestangning och mobbning pa ett icke-valdsamt satt. De valda elever ska
under raster leta efter elever som &r upprorda eller ensamma for att inkludera de i strukturerade
spel och aktiviteter . Vanligtvis ar den som ar kamratstodjare en elev fran aldre klass som stodjer



en yngre elev. Enligt Smith skolor som anvander kamratstod som strategi i det férebyggande
arbetet mot mobbning & mer omtanksamma och bekymrade Over elevernas valbefinnande.

Olweus & Limber (2010) utvarderade Olweus metod i olika skolor i USA och mer &n 20 000
elever deltog i utvéarderingen. Utifran resultaten havdar Olweus & Limber (2010) att Olweus
forebyggande program minskar mobbning i skolan och forbattrar kamrat forhallande.
Forfattarna i likhet med Hoiby (2004) och Hgiby m.fl. (2007) menar att forutom att
skolpersonalen ska arbete for att forbattra elevernas relationer med varandra &r det ocksa viktigt
att skolpersonalen och foraldrar visa varme och intresse for barnet. Detta da barn kan mobba i
syfte med att de vill ha uppméarksamhet. Néar skolpersonal och foréaldrar ger barnet den karlek
och uppmarksamhet hen behdver, kan barnet bli trevligare och beter sig battre. Medan
skolpersonal forsoker ge uppmérksamhet och karlek till barnet, ska skolpersonal ha i tanken om
att satta fasta granser for vad som &r acceptabelt och oacceptabelt. Anledningen till detta
forklarar forfattarna ar att barn som far for mycket karlek och uppmarksamhet blir bortskamda
och det &r oftast de bortskdmda barn som mobbar andra barn.

Skolan kan anvédnda de férebyggande program som redan finns om skolan inte har en menar
Hallberg (2016). Kometprogrammet, Farsta programmet och SET programmet ar exempel pa
sadana program. Komet programmet ar en typ av utbildning som ar for bade skolpersonal och
foraldrar. Skolpersonal och foraldrar far kunskap om hur man kommunicerar med barn i skolan
och hemma for att skapa en lugnare och sakrare skolmiljo for barn. Farsta programmet ar ett
program som anvands for att omedelbart stoppa den pagaende mobbningen. Genom samtal som
styrs av vuxna forklaras det for barnet att mobbning ar oacceptabelt och maste stoppas
omedelbart. SET forklaras som ett pedagogiskt program dar elevernas beteende paverkas
genom att paverka gruppens klimat och darigenom férebygger sociala problem och psykiska
sjukdomar ( Hallberg, 2016).

Ellmin (2014) namner ocksa nagra mobbningsforebyggande program sasom friends, Lions
Quest, Olweus programmet Farstametoden, Skolkomet, Skolmedling och Kamratstddjare. Han
forklarar att dessa metoder har bade sina fordelar och nackdelar. Det som ar effektiv med dessa
metoder &r att dessa metoder ar systematiska samt att eleverna ar delaktiga i arbetet. Det som
gor dessa program ineffektiv ar att eleverna far olika roller dar de har makt till exempel i
kamratstddjare dar ett dldre barn tar ansvar for ett yngre barn och védgleder henne eller honom.
Barn kan utnyttja sin roll och kan anvanda vald mot andra barn. Darfor rekommenderar inte
Skolverket dessa program (Ellmin, 2014).

Skolverket har ocksa utforde en observation av fyrtio skolor under 2011. Syftet med
observationen var att utvardera de strategier som dessa fyrtio skolor anvéander i syfte att
forebygga och motverka mobbning i sin skola. Resultaten visade att av de strategier som
anvandes av skolorna var vissa av dem effektiva. En del strategier visade en motsatt effekt som
kunde 0Oka risken for mobbning. En del strategier har varit effektiva for att stoppa mobbning
bland antingen endast flickor eller pojkar. De strategier som har varit effektiva for alla elever
ar elever aktiva i det forebyggande arbetet och uppféljning/utvardering av elevernas situation.
Ovan namnde strategierna har varit effektiv for alla elever da bade elever och larare deltar i
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arbetet och arbetar tillsammans for att forebygga mobbning i skolan. Strategin innebéar att en
vuxen guidar en grupp elever och forklarar for dem hur de ska bete sig och vad de ska gora for
att inga barn ska kénna sig utsatt for mobbning i skolan.

De strategier som visat sig vara effektiva vid férebyggande av mobbning bland flickor &r
Kooperativa lag, handhavande av mobbare, handhavande av mobbade och dokumentation av
arenden. Kooperativa lag och Dokumentation av drenden ar strategier som visade sig ha positiva
effekter till minska bade fysisk- och social mobbning bland flickor. De strategier som visat sig
vara effektiva for att stoppa mobbning bland pojkar &r Relationsfrdmjande insatser mellan
elever, personalutbildning, och disciplindra strategier och skolregler. Disciplindra strategier och
skolregler var effektiva strategier bland pojkar eftersom de visade sig ha positiva effekter for
att stoppa vald bland pojkar. Strategierna Relationsframjande insatser mellan elever och
Personalutbildning har en positiv effekt pa att minska social mobbning bland pojkar
(Skolverket, 2011).

Icke-effektiva Strategier ar medling, elever som aktdrer och sarskilda lektioner. Medling har
inte varit en effektiv strategi eftersom det &r en strategi som anvénds for att 16sa konflikt.
Eftersom mobbning inte & en konflikt utan ett Gvergrepp lGser inte den har strategin
mobbningssituation. Sarskilda lektioner &r en strategi som endast ska anvandas nar det finns
mobbning i skolan. Darmed bor skolor anpassa strategin till elevernas kon och alder. Strategin
har inte varit en effektiv strategi eftersom att det visat sig att skolor som anvander sig av det
inte anpassar den efter elevernas behov. | vissa skolor anvands strategin oftast oavsett om det
forekommer mobbning eller inte. N&r det galler Elever som aktorer sa visar Skolverkets (2011)
rapport att strategin bade kan ara effektiv och icke-effektiv, beroende pa hur elever anvander
sin roll som aktor. En elev kan utnyttja sin roll som aktér och dominera andra barn, vilket
riskerar till att 6ka mobbning. Medan en annan elev kan vara en bra aktor som kan leka med de
utsatta barn som dar ensam under rasterna, vilket kan minska och férebygga mobbning
(Skolverket, 2011).

5. Teori

Utgangspunkt for den har studien ar fenomenologi. Edmund Husserl, matematiker, var den
forsta filosofen som visade intresse for fenomenologi och studerade amnet (Brinkkjaer &
Hgyen, 2013). Anledningen till varfor man talar om olika teorier ar eftersom det finns ett mal
bakom varje teori. Malet med fenomenologi ar att fanga olika individers forstaelse kring
mansklig erfarenheter. | den hér studie handlar det om lararnas forstaelse kring fenomenet
mobbning. Fenomenologi ar en undersékningsmetod som studerar hur vi upplever ett fenomen
pa ett systematiskt satt. En forskare gor detta genom att beskriva hur manniskor upplever saker
och vilka erfarenheter manniskor har av fenomenet i en viss situation. (Brinkkjaer & Hgyen,
2013). Vidare beskriver Brinkkjaer & Hgyen, att genom en fenomenologisk undersokning kan
en forskare fa en tydligare bild av ett fenomen. For att fenomenologi stravar efter att lyfta fram
det osynliga fenomenet och gora det synligt for den som undersdker fenomenet och synliggéra
den verklighet som star bakom olika roller. Enligt Brinkkjaer & Heayen innebir “ olika roller”
en grupp av manniskor som har olika yrke men upplever samma fenomen, antingen pa samma
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satt eller pa ett annorlunda sétt. Det innebar att genom dessa manniskors erfarenheter kan
forskare fa en tydligare bild av det osynliga fenomenet. Méanniskor blir medveten om olika
fenomen né&r ménniskor tanker, kanner och upplever de (Kvale & Brinkmann, 2014). Vidare
beskriver forfattarna att det ar tack vare de erfarna erfarenheterna av olika fenomen som vi
manniskor har, larde vi oss att bete oss lampligt i olika situationer. Numera har vi tillgang till
bocker och artiklar for att soka information, detta fanns inte fran borjan. Detta ar de
upplevelserna som manskliga individer innan oss har upplevt. De tillskrev sina upplevelser i
mening och forde det vidare till oss. Idag l&ser vi om deras erfarenheter och upptécker vérlden
genom deras 6gon och jamfor dem med vara forvantningar. Vi 6kar var kunskap med hjélp av
bocker och artiklar och 1&r oss hur vi ska agera i liknande situationer. Det som vi l&r oss och det
vi upplever idag beréttar vi om till andra och processen fortsatter. Detta &r ett sétt att bygga
vidare och utveckla kunskap, fenomenologin studerar sadan kunskap (Kvale & Brinkmann,
2014).

Nar forskare valjer fenomenologi som undersokningsmetod fokuserar forskare pa att undersoka
kvalitet snarare an kvantitet och dess orsaker (Krok, 2007). | denna studie anvénds
fenomenologi for att undersoka hur larare arbetar forebyggande snarare &n varfor larare arbetar
forebyggande. En av fragorna i den har studien ar Vilken syn har lararna pa begreppet
mobbning...? Som beskrivs ovan handlar fenomenologi om att finga individs forstaelse kring
fenomenet. Lararna har redan sett och upplevt mobbning tidigare. For att l&rare ska kunna svara
pa ovan beskrivna fraga behover larare utga fran tidigare erfarenheter och beskriva hur de ser
pa fenomenet. Fenomenologi handlar ocksd om hur manniskor agerar i liknande situationer
vilket &r svar pa min andra forskningsfragan som ar Vilka metoder anvander lararna for att
forebygga mobbning i skolan. Larare svarar pa fragan genom att beskriva hur de gor och hur
de agerar i sadana situationer. Enligt teorin ser individen pa ett fenomen pa olika satt och tolkar
det pa olika satt. Méanniskor reagerar i olika situationer pa olika satt och har beskrivit sina
upplevelser pa olika satt. Fenomenologin gor det mojligt att studera variationer, det vill séga att
studera likheter och skillnader mellan individers erfarenheter. Vilket i sin tur Gppnar
mojligheter till bredare och djupare kunskap. Varje larare och varje forskare beskriver
fenomenet mobbning utifran sin erfarenhet och deras beskrivning av fenomenet ar unik for
denna studie. Det &r denna aspekt av fenomenologin som ligger till grund fér denna studie.

6. Metod

| den har avsnittet diskuteras vilken metod som anvands for att samla in data, vilket urval och
vilka avgrénsningar som gjorts bland annat.

6.1 Val av metod och genomfdran

Insamlingen av data sker pa olika satt i en vetenskaplig studie. | den hér studie ligger fokus pa
respondenternas asikt och erfarenheter och darfor valdes intervju som metod (Bryman ,2018).
Intervju ar en metod som gor det mojligt for en forskare att understka respondentens attityd,
vilka normer och asikter respondenten har samt att samla in data om hur respondenten beter sig
i en specifik situation. D&rmed valdes kvalitativ semistrukturerad intervju som metod for
undersokningen av den har studien. Denna metod for att samla in empiriska data nar forskaren
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vill anvdnda ord for att beskriva ett fenomen istéllet for att anvénda siffror och
statistik.(Bryman, 2018). Siffror och statistik anvander en forfattare i sin undersékning nér hen
genomfor en kvantitativ strukturerad intervju. Forfattaren anvande sig inte av kvalitativa
strukturerade intervjuer som metod eftersom man inte har mojlighet att stalla forfoljda fragor
nér man anvander kvalitativa strukturerade intervjuer som metod (Bryman, 2018).

Nér intervjuerna genomfordes anvandes en intervjuguide. Intervjuguiden har utformats i syfte
att fa svar pa forskningsfragor och darigenom uppna syftet med studien. Fragorna utformades
pa ett sdtt som ska vara 6ppna istallet for att vara domande. Mobbning ar ett kansligt &mne och
darfor ar det viktigt att undvika sadana fragor. Domande fragor gor att respondenterna kanner
sig obekvama nar de svarar pa fragorna enligt Kvale & Brinkmann (2014).

Respondenterna intervjuades enskilt och varje intervju varade i cirka 30-40 minuter.
Intervjuerna genomfordes i de skolor dar de valda lararna arbetar. Nar l&rarna intervjuades
lyssnade forfattaren noga pa respondenternas svar utan att utrycka sin asikter. Detta gjorde
forfattare for att vara objektiv och inte paverka respondenternas svar. Intervjuerna spelades in
och bearbetades senare genom att forfattaren lyssnade noga pa dem flera ganger och skrev ner
varje ord lararna berattade. Efter att forfattaren var klar med att skriva ner data, gick forfattaren
igenom och kontrollerade s att allt staimde Gverens med det lararna hade berattat. Forfattaren i
nasta steg laste noggrant den insamlade empirin upprepade ganger. Forfattaren markerade
sedan det som var relevant for studiens syfte och det som gav svar pa fragor med fargpennor.
Forfattaren sokte sedan efter monster i lararnas svar och efter att ha hittat monster i lararnas
svar delade forfattaren in materialet i olika teman. Det framkom sex olika tema fran
respondenternas svar som redovisas i avsnittet presentation av resultat som rubrik.

Alla vetenskapliga metoder har bade sina for- och nackdelar. Fordelen med den
semistrukturerade intervjun ar att forskare utgar fran en intervjuguide, vilket i sin tur gor
intervjuerna mer strukturerade. Det gor att bade intervjuaren och de som intervjuas kanner sig
avslappnade. Forskare har majlighet att anvanda forfoljda fragor ocksa bade under intervjun
och &ven efter att intervjuerna har genomforts. Nar det géller respondenterna har de friheten
och flexibiliteten att svara pa fragor i den ordning de vill(Kvale & Brinkmann, 2014).
Nackdelen med den semistrukturerade intervjun &r att eftersom det ar fa larare som deltar i
intervjun &r det inte mojligt att generalisera studiens resultat. Eftersom dessa fa larare inte kan
representera alla larares satt att férebygga mobbning i skolan (Bryman 2018).

6.2 Urval

Den har studien ar avgransad till att genomforas i tva svenska grundskolor. Skolorna ligger i
vastra delen av Sverige. Bada skolorna som valdes ut & mangkulturella skolor vilket innebéar
att elever som gar i dessa skolor har olika bakgrund, kultur och talar flera sprak &n svenska.
Dessa tva skolor valdes ut, eftersom trots att eleverna ar mangkulturella och fran olika lander
som delar olika normer, trivs de i sin skola. Skribenten bade horde och upplevde att eleverna
trivdes i de utvalda skolorna nar skribenten genomfort sin praktik pa dessa skolor. De larare
som valdes ut till intervju i dessa skolor valdes ut utifran kravet att dessa larare ska vara
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verksamma larare i arskurs 1-6. Lararna ska dessutom vara utbildade larare och ha nagra ars
undervisningserfarenhet.

Kvale och Brinkmann (2014) menar att nar man valjer respondenter ska man vélja de som kan
besvara forskningsfragor. Om fel respondent valjs ut, finns det en stor risk att inte fa svar pa
forskningsfragor, vilket i sin tur gor det svart att dra slutsatser fran studien. Eftersom lararna
har dagliga kontakt med eleverna och det &ar lararna som kanner till vilka egenskaper olika
elever har, vilka ar de elever som riskerar att bli utsatt for mobbning, vilka som kan mobba samt
hur man hanterar de olika mobbning situationerna. Darfor valdes lararna for intervju. L&rarna
som intervjuades arbetar med elever som gar i arskurs ett till arskurs sex och har bade
lararutbildning och flera ars erfarenhet av undervisning i grundskola. Studien begransades till
att utforas i grundskola for att forfattaren ska arbeta inom grundskolor i framtiden.

6.3 Tillforlitlighet

En vetenskaplig studie maste uppfylla tillforlitlighetskrav for att den ska vara vetenskaplig.
Tillforlighet innebar trovardighet, dverforbarhet och palitlighet. Citat som anvands fran lararnas
intervju i den har studien okar studiens trovardighet. Tva av sex larare berattade att de sjalva
blivit utsatt for mobbning pa grund av deras utseende. De berattade om deras personliga
erfarenhet av att blivit mobbad. Detta 6kar till en del studiens krav pa 6verforbarheten. Eftersom
i den har studien intervjuades bara sex larare &r risken stor till att studien inte kommer fram till
samma resultat om studien ska genomfdéras igen. En studie behdver ett stort antal respondenter
for att den kunna uppna samma resultat vid genomforande (Bryman, 2018).

6.4 Generaliserbarhet

En vetenskaplig studie kan vara generaliserbar om den ska uppfylla vissa krav. Bryman (2018)
menar att ndr man gor en vetenskaplig undersékning, gér man olika urval. Till exempel hur
manga respondenter som ska delta i undersokningen, vilka ska delta i undersokning samt vilka
metod ska anvandas for att genomfora studien. Studier dér ett litet antal respondenter deltar
uppnar de inte kravet pa generaliserbarhet. Forfattaren beskriver vidare att nar forskarna vill
generalisera studiens resultat till andra grupper eller andra situationer utfér de vanligtvis en
kvantitativ analys av samlade data. Eftersom ett stort antal respondenter inte har deltagit i den
hér studien och studien anvander sig inte heller av en kvantitativ analys uppfyller inte studien
kravet pa generalisering.

6.7 Etiska 6vervagande

Enligt vetenskapsradet (2002) finns det fyra krav vilket &r samtyckeskravet,
informationskravet, konfidentialitetskrav och nyttjandekravet som ska féljas och uppfyllas nar
man utfor studier inom samhéllsvetenskaplig forskning. Samtycke och informationskravet
uppfylldes genom ett brev som skickades via mejl till bade skolans rektor. | brevet har
forfattaren beskrivit syftet med intervjuerna och uppsatsen. Nagra larare som frivillig ville bli
intervjuad kontaktades via mejl for att komma 6verens om en tid for intervju. Samtyckeskravet
uppfylldes nér lararna informerades om att deras ljud kommer att spelas in och nar de
tillfragades om det var okej att spela in deras intervju. Intervjuerna startades med en kort
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presentation av forfattare och darefter forklarades syftet med intervjuerna kort. Lararna
informerades ocksa om att de kan avbryta intervjun nar de vill och kéanner for det och kan vélja
att inte svara pa de fragor som dem inte tycker ar lampliga att svara pa. Konfidentialitetskravet
uppfylldes genom att forfattaren forklarade for lararna att varken deras namn eller skol namn
kommer att anges i uppsatsen. Darfor kallades lararna for larare (1) respektive (2) och sa vidare
I uppsatsen. Nyttjandekravet uppfylldes genom att forfattaren fortydligade for lararna att ingen
annan kommer att ha tillgang till data, som samlas in fran intervjun forutom forfattaren sjalv
och att intervjuerna kommer endast att anvandas i analysen i detta examensarbete.

6.8 Analysmetod

For att analysera den samlade empiri data valdes en tematisk analys i den hér studien. Tematisk
analys anvands som metod for att identifiera och analysera samband och mdnster i det empiriska
data som samlades in genom intervjuerna (Kvale & Brinkmann, 2014). For att gora en tematisk
analys transkriberades varje ord som ldrarna berdttade under intervjuerna. FOrfattaren genom
omlasning identifierade centrala och aterkommande teman. Av teman valdes sex teman ut.
Detta for att dessa sex teman ledde till svar pa forskningsfragor. Dessa sex teman presenteras
och redovisas som en rubrik i avsnittet presentation av resultat. I relation till tidigare forskning
analyseras och diskuteras det valda teman i studiens sista avsnitt.

8. Presentation av Resultat

Som diskuterats ovan med hjalp av tematisk analys delades den insamlade empirin upp i sex
teman och hdr presenteras varje tema som en rubrik. Det forsta temat handlar om vad larare har
for syn pa begreppet mobbning. Det andra temat handlar om hur lararna beskriver nagon som
kan vara en mobbare och sedan vilka egenskaper ett offer kan ha. Darefter presenteras lararnas
syn pa konsekvenserna av mobbning for en utsatt person och avsnittet avslutas med en
presentation av metoder som larare anvéander i skolan for att forebygga mobbning.

8.1 Mobbning ar all form av krankande behandling

Lararnas asikter Gverensstimmer i viss man med forskarnas asikter om innebdrden av
mobbning och vilka typer av mobbning det finns. L&rarna tycker att nd&tmobbning har okat
medan fysisk och psykisk mobbning har minskat i skolor. H&r nedan beskrivs vilken syn lararna
har om mobbning och vilka typer av mobbning férekommer mest i skolor enligt dem. Lérare
(2) forklarar att mobbningen kan forekomma pa olika sétt och det beror pa barns alder och
situation. Hon menar att fysisk, psykisk och sexuell och ndtmobbning &r mer vanligare mellan
aldre barn medan verbal mobbning &r vanligare bland yngre barn. Hon definierar mobbning pa
foljande satt:

Att man sager fula ord till varandra, men de som leker tillsammans tycker att det &r helt ok och
det &r &ven utmaningen och sen kanske finns det ndgon i gruppen som tycker att det &r obehaglig
och tycker inte om det, men vagar inte séga det. Larare (2)
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Enligt citaten att sdga fula ord till varandra rdknas som mobbning for lararen (2). L&raren séger
ingenting om huruvida handelsen upprepar sig eller inte, men séger att barn kan sdga fula ord
till varandra nar de leker och det kan vara bade mobbning och fér skoj skull. Det &r upp till
varje barn om hur de tolkar orden.

Léarare (3) nd&mner samma typer av mobbning som l&rare (2) ndmner och forklarar att psykisk
mobbning som utfrysning ar mest vanlig bland flickor och fysisk mobbning som vald ar mest
vanlig bland pojkar. Hon definierar mobbning pa féljande satt:

Mobbning bérjar med utfrysning, man blir kallad for olika saker. Det finns fysisk mobbning som
misshandel eller att man inte har nagon att leka med. Larare (3)

Larare (3) menar att mobbning borjar med utfrysning och kan forekomma pa olika sétt. Men i
likhet med larare (2) uttrycker inte att en handelse ska upprepas for att den ska kallas mobbning.

Léarare (1) i likhet med larare (3) definierar mobbning som utfrysning och forklarar att nar det
galler mobbning i skolan sa upplever barnen oftast att de blir utfryst, vilket innebar att barn har
ingen att leka med.

Tre andra larare (larare 4, larare 5, larare 6) har samma asikter som ovan namnde lararna nar
det géller mobbnings definition och att det forekommer olika sétt att mobba nagon. Lararna
forklarar att det ar svart att definiera mobbning men berattar att natmobbningen férekommer
mest.

Alla lararna beskriver alla typer av krankande behandling som mobbning oavsett om den
upprepar sig eller inte. Lararnas beskrivning av mobbning stimmer inte med forskarnas
beskrivning av mobbning eftersom en héndelse inte & mobbning enligt forskarna i studien om
den inte upprepas. Alla lararna tror att mobbning forekommer pa olika satt. Lararna namner de
olika typer av mobbning som forskarna i den valda litteratur uppger. Lérare (2) skiljer verbal
mobbning fran psykisk mobbning medan forskarna &r éverens i att verbal mobbning ar ocksa
en typ av psykisk mobbning.

8.2 En mobbare ar ett barn eller en vuxen som ar osaker pa sig sjalv

Lararna beskriver en mobbare pa olika satt men det som alla lararna har gemensamt i sina
beskrivningar &r att den som dr mobbare &r ett barn som &r oséker. L&rare (1) beskriver en
mobbare pa foljande sétt:

De 4r lite osékra och har daligt sjalvfortroende. De mar inte bra sjélva. Det handlar om grupptryck
ocksa. De forsoker vara coola infor de andra och de soker uppmarksamhet pa ett fel satt. Istallet
for att vara snall, ar de elaka da skapar de roller. Sen blir det svart. Har man blivit en person, blivit
en elak person blir det svart att sluta vara denna person. Ju langre tid det gar desto svarare det &r
att sluta. Larare (1)

| citaten ovan beskriver ldarare (1) en mobbare ett barn som ar osaker och har daligt
sjalvfortroende. Lararen menar att barnet blir elak genom att mobba andra barn och att det blir
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svart for sadana barn att uppfora sig béattre och vara trevliga. Barn blir elak och mobbar andra
barn for att barnet behéver uppmarksamhet. Lararen beskriver inte att pa vilket satt barnet soker
uppmarksamhet eller vad gor dem i sa fall for att hjalpa barnet.

Larare (2) forklarar att

En mobbare kan vara vem som helst och kan ha olika egenskaper berattar att Vem som helst kan
mobba. Ibland kan det handla om att man ar oséker pa sig sjalv, ar avundsjuk, man saknar nagot
och tar ut det pa nagon annan. Det kan vara blandat men jag tror att det handlar om att individen
eller gruppen har ndgot som de andra individ eller grupp inte har och da blir det en dalig balans.
Lérare (2)

Larare (3), larare (4) och larare (5) i likhet med l&arare (2) menar att en mobbare ar ett barn som
ar osaker pa sig sjalv och att barnet &r avundsjuk och mobbar for att hen inte har ndgot som den
person som hen mobbar har. Vidare beréttar larare (4) att en mobbare forsoker ta saker fran
andra barn med vald vilket leder till mobbning.

Larare (6) forklarar att det ar svart att forklara vilka egenskaper en mobbare kan ha for att barn
ibland deltar i mobbning for att de ar radda for att inte forlora sina vanner. Det kan ocksa handa
att barn tar mobbarens sida och mobbar ett annat barn for att barnet &r rddd att om hen inte
stottar mobbaren riskerar hen att bli mobbad sjalv.

Som beskrivs ovan har lararna olika asikter om egenskaper som kan kanneteckna ett barn som
mobbar. Lararna berattar att barn som behdver uppmarksamhet eller barn som saknar nagot
som ett annat barn har, kan vara mobbare. En egenskap som alla l&rare tycker beskriver en
mobbare ar osakerhet. Larare tror att en mobbare ar ett barn som &r oséker pa sig sjalv. Ingen
av de egenskaper som larare anvénder for att beskriva en mobbare stimmer Gverens med de
egenskaper som forskare anvénder i de valda litteraturen for att beskriva en mobbare. Enligt
Hoiby (2004) barn som saknar empati & barn som mobbar. Hallberg (2016) menar att barn som
har hogre social status kan vara barn som mobbar medan enligt Hgiby m.fl. (2007) vem som
helst kan vara mobbare.

8.3 Barn som bryter mot normer riskerar att bli utsatts for mobbning

Lararna beskriver den utsatte pa olika satt, men enligt deras definition tycks eleven eller barnet
som ar mest utsatt for mobbning vara den som bryter mot normer. Samtliga larare menar att ett
barn som bryter normen blir utfrysta och mobbningen bdrjar oftast med utfrysning. Lararen (2)
beskriver att ett barn kan bli mobbad for hur hen klar sig, hur hen beter sig eller &ven vilken typ
av musik hen tycker om. Detta for att en norm kan paverka allt nagon gor. Larare (6) beskriver
en utsatta individer pa foljande satt:

Elever som &r duktiga verbalt blir mest mobbad eller barn som ar duktig i skolan. S& lange barn
gar utanfor normen till exempel ett barn som ar kille vill leka med flickor eller en flicka vill leka
exempelvis fotboll eller har daligt sjalvfortroende. De tror inte pa sig sjalv och dérfor visar de en
annan sida &n normen. Lérare, (6)
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Larare (6) haller med larare (2) nar det géller att barn som bryta normer kan bli utsatt for
mobbning. Lérare (6) menar att &ven barn som &r verbalt duktiga kan bli utsatt for mobbning.
Till skillnad fran larare (6) forklarar larare (4) att skolorna idag har blivit mangkulturell och
detta innebar att larare traffar elever fran olika delar av vérlden. Larare (4) beréttar vidare att
mangkulturalitet i skolorna gor att arbetet i skolor blir bade spannande och utmanande speciellt
nar det galler arbetet med elever som har sprakliga svarighet. Det finns elever som kan ingenting
nar det géller spraket da har dessa barn valdigt svart att uttrycka sig och skaffa sig vanner enligt
larare (4). Dessa barns beteende skiljer sig fran andra barn och oftast ar det dessa barn som
riskerar att bli mobbad (larare, 4). Larare (1) beskriver en utsatt individ ur ett annat perspektiv
och uppger att:

Det ar barn som oftast vagar inte beratta for oss vuxna. De barn som tanker att de inte har en vuxen
att lita p&, antingen &r de inte trygga hemma eller att de inte har en mamma eller pappa som ger
dem karlek, berommer dem och ser de som barn, men i generellt sétt ar det svart att sdga. Larare

@

Léarare (1) menar att barn som far mindre karlek och mindre uppmarksamhet fran sina foraldrar
riskerar bli utsatt for mobbning.

Larare (3) och larare (5) &r eniga i att vem som helst kan bli utsatt for mobbning och det har
ingenting att géra med att hur ett barn ser ut eller hur ett barn beter sig. Bade larare (3) och
larare (5) diskuterar att varje klass har olika normer och nér ett barn bryter det medvetet eller
omedvetet kan barnet mobbas oavsett vilken bakgrund eller kultur barnet har. Lararna beskriver
olika egenskaper som kan k&nneteckna ett barn som riskerar bli utsatt fér mobbning. Lé&rare (4)
berattar till exempel att barn som har sprakliga svarigheter kan bli utsatt for mobbning. Detta
ar nagot som Hallberg (2016) ocksa beskriver som menar att eftersom dessa barn har svart att
bade uttrycka sig och tolka vad andra barn sager till dem, riskerar de att bli utsatt for mobbning.
Larare (1) forklarar att barn som far mindre uppmarksambhet, kanner sig ensam och hopplds och
darfor riskerar att bli mobbad. Smith (2016) till skillnad fran larare (1) tror att barn som kommer
fran familjer dar de far for mycket uppmarksamhet och hjalp med nastan allt fran sina foraldrar,
riskerar att bli mobbade. Eftersom dessa barn inte far mojlighet att utveckla sig och lar sig att
ta hand om- och skydda sig sjalva. Vissa larare som larare (3) och larare (5) tror att barn inte
behover vara annorlunda for att bli mobbade, vem som helst kan bli mobbad och detta &r nagot
som Jenningar (2015) haller med.

8.4 Konsekvenser av mobbning

| fragan om vilka konsekvenser som mobbning kan ha for en utsatt svarade alla larare att eleven
mar daligt och kéanner sig ensam. Samtliga larare forklarar att barn paverkas av mobbning pa
olika sétt. De menar att barn forlorar sina vénner och kanner sig ensamma och hopplésa. Enligt
respondenterna i studien barn som inte har vanner i skolan har de inte heller intressen av att ga
till skolan. Néar det galler deras betyg &r alla larare Gverens om att barn som blir mobbad kan fa
samre betyg och att detta formodligen kan bero pa koncentrationssvarigheter eller franvaro fran
skolan. Léarare (2) och larare (1) berattar att man far en kénsla av att man inte duger och detta
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paverkar deras sjalvkansla. De menar att barn som &r utsatt for mobbning har darfor dalig
sjalvkansla och sjalvfortroende.

Forutom larare (5) berattar nastan alla larare att barn kanner sig utanfor och kommer att ma
daligt bade fysisk och psykisk och detta leder till att de vill undvika att komma till skolan for
att slippa bli mobbad. Larare (3) berattar att barn kommer fran olika familjer. For vissa barn &r
skolan det enda stéllet dar de kan traffa andra och glémma de problem de har hemma. Nar
sadana barn mobbas vet de nastan inte vart de ska ta vagen da de befinner sig inom samma
problem bade hemma och i skolan. Forutom att barnet mar daligt pa grund av mobbning,
kommer barnet att ma daligt av att skolan inte &r trygga for dem.

Samtliga larare forklarar tydligt att barn som utsatts for mobbning far konsekvenser pa olika
satt vilket stammer 6verens om samtliga forskare uppger. Detta ar da barn kommer att ma daligt
bade fysisk och psykisk nér de blir mobbad. Lérare (6) menar att det ar tydligt att barn med
daliga betyg som gar ut ur skolan har mindre moéjligheter till en battre framtid. Det ar darfor
skolor maste ha nolltolerans nar det galler mobbning och ha ett fungerande férebyggande plan
mot mobbning.

8.4 Forebyggande arbete pa klassniva

Samtliga intervjuade larare i likhet med samtliga ovanndmnde forskare &r eniga i att mobbning
kan forebyggas genom att forbattra elevernas sociala relationer med varandra. Nér elever har
goda relationer med varandra respekterar de varandra och forstar dem varandra och da blir
risken for mobbning mindre. Larare (6) forklarar att nar man vill férebygga mobbning i skolan
och vill arbeta férebyggande ar det viktigt att man som larare ar medveten om vad man ska gora
samt hur man ska gora det. L&raren menar att nar man &r medveten om vad mobbning innebdr,
upptacker man det tidigt och forebygger och stoppar det innan det orsakar stora skador for den
som dar utsatt for det. Hen menar att larare kan forbéattra elevernas relationer med varandra
genom att arbeta med vérdegrund special nér lararen arbetar med sma barn. Eleverna lar sig till
exempel hur man &r en god van, hur man beter sig mot sina kamrater, att acceptera varandra
oavsett bakgrund, kultur, klass, sexualitet eller etnicitet och sa vidare. Lararen forklarar vidare
att ett bra satt att férebygga mobbning ar att samla in alla barn efter att de kommer in i
klassrummet fran rasten och fraga dem hur rasten har varit.

Larare (6) beskriver att

Det ar vanligt att ett barn racker upp handen och beréttar att hen inte fick delta i spelet eller ndgon
kallade detta for ndgot fult. Larare (6)

Larare (6) i likhet med ovannamnde forskare menar att som larare maste man ta det pa allvar
och prata med den eleven som var otrevlig mot ett annat barn. Léararen papekar ocksa att som
larare maste man ha koll pa barn bade pa individ- och gruppniva. Nar det galler individniva kan
man byta elevernas plats flera ganger om aret. Darmed far dessa elever en mojlighet att lara
kanna nya personer och skaffa nya vanner. Nar det galler gruppniva maste larare vara medvetna
om att alla i en grupp ska trivas i gruppen. Det h&nder oftast att ett barn inte passar in i en grupp
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eller trivs bra. Det &r lararens ansvar att placera denne i en grupp dar hen passar bra och trivs
bra. Nar barn trivs bra i sin grupp kan barnet koncentrera béttre och 1&r sig béttre.

Lé&rare (4) beréttar att skolan har en handlingsplan mot mobbning och krénkning och i likhet
med Hallberg (2016) menar hon att alla som arbetar i skolan maste folja den. I handlingsplanen
anges bland annat att elever och foraldrar ocksa maste involveras i forebyggande arbete mot
mobbning. Det &r lararens ansvar att géra dem delaktiga och berattar att 1ararna tar kontakt med
foraldrar nér ett barn mobbar ett annat barn och tillsammans med foréldrar forsoker de stoppa
mobbning.

Larare (1) menar att for att forebygga mobbning skapar hen tillsammans med eleverna regler
for hur man ska vara med varandra. Detta for att alla ska trivas i skolan. Lararen beréttar att hen
sjalv blivit mobbad for hennes utseende. Hen darfor utifran den erfarenhet som hen har av
mobbning arbetar mycket med eleverna for att de ska lara sig att acceptera varandra som de é&r.
Lararen berattar att

Jag ar véldig noga med att beratta for mina barn att vi ar bra som vi ar. Att vi &r olika och det &r
helt ok for att om alla tyckte om samma sak sa hade det varit valdigt trakig. Larare (1)

Samtliga larare i liket med Hoiby (2004) forklarade att ha samtal med elever regelbundet om
vad som &r acceptabelt och vad som inte ar acceptabelt beteende i skolan ar ocksa ett bra satt
att minska risken fér mobbning. Lararna ar eniga med Hoiby (20024) nér det galler att barn lar
sig och kan &ndra pa sitt beteende om vuxna tar sitt ansvar och vagleder dem. Léarare (2) beréattar
att:

Eftersom jag har det i bakgrund, tolererar jag inga trakasserier 6verhuvudtaget. Jag forsoker hitta
pé den hela tiden sen om jag jobbar pa ratt sétt eller inte, vet jag inte for att barn 4r barn. Och det
handlar alltid om att prata om kénslor hur han eller hon kénner i den situationen. Ar det ett
upprepande beteende sa gar jag till rektor och fragar hur jag ska ga tillvaga for jag tycker inte det
ar nagot jag kan losa sjalv. Larare (2)

Larare (2) menar att for att barn inte ska uppleva mobbning pratar vi mycket om kanslor och
om familjer och att man ska acceptera varandra bade i skolan och utanfor skolan. Hen menar
att for att barn ska kunna komma till en vuxen och berétta om sina kanslor, ar det viktigt att
man som l&rare ska kunna skapa bra relationer med sina elever. N&r barn har bra relation med
sin larare kanner barnet sig trygg i skolan, oavsett i vilken alder hen ar. Hen papekar att nar
barn &r sma ar det latt att bygga bra relationer med dem. Ju aldre barnen blir, blir det svarare att
skapa en bra relation med dem. Det ar darfér mobbning férekommer mest bland de &ldre barnen.
De har inte en bra relation med de vuxna och darfor litar de inte pa de vuxna och beréttar inte
om det, menar lararen. Lararen forklarar att man kan anvanda andra strategier ocksa som
“drama och lek” for att minska risken for mobbning i skolan. Dock ska man vara noga med att
anpassa leken efter elevernas niva. Lararen forklarar att hon dramatiserade barnkonventionen
en gang men det blev abstrakt for barn att forstd. Hon papekar att man som ldrare kan visa
filmer som handlar om mobbning och kan ha mycket samtal om kamratproblem efter det.
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Larare (3) menar att larare maste vara medveten om vad som hander eleverna emellan for att
kunna forebygga mobbning i skolan. Lararen ska utforma ett inkluderande arbetsklimat och
skapa klassrumsregler tillsammans med dem. L&raren ska med hjélp av skolans handlingsplan
skapa en policy mot krankande behandling och anvanda det for att minska stressituationer, bade
langvariga och kortvariga stressituationer. Lararen menar vidare att klassregler, rast regler,
samtal om empati och samtal om vardegrund samt tydliga regler kan hjalpa eleverna att forsta
hur man ska uppfora sig bade i- och utanfor skolan.

Samtliga larare forklarar att lararna grundar sitt arbete pa Lgr 11, Skollagen samt skolans egen
handlingsplan mot krankande behandling. De menar vidare att man som larare kan anvanda
olika gruppovningar som fyra horns lekar o.s.v. for att forbéattra elevernas relation till varandra.

Larare (5) menar att dven det ar svart att fa tag pa ny forskning och darmed forsoker
skolpersonalen sitt basta att grunda sitt arbete pa forskningar som finns. Samtidigt som lararna
anvander sina erfarenheter de har om @mnet. Hen menar att i skolan arbetar de mycket med
vardegrund och att skolan har trivselledare pa rasterna som haller i rastaktiviteter. Det finns
faddergrupper ocksa dar de aldre barnen och de yngre barnen blandas i gemensamma
aktiviteter. Hen menar att skolan fokuserar pa att alla ska ha bra relationer med varandra och
alla ska trivas bra.

Anledningen till att mobbning inte stoppas i skolan enligt Hoiby (2004) &r att larare inte tar de
sma konflikterna pa allvar. Den hér studiens resultat visar att lararna tar den minsta konflikten
pa allvar och genom samtal med elever forsoker de I6sa det. Lararna anser att det ar viktigt for
eleverna att ha goda relationer med varandra, for nar eleverna har goda relationer med varandra,
finns det ocksa mindre risk av att de mobbar varandra. Léararna forsoker forbattra elevernas
relation med varandra genom att arbeta med varderingar och genom samtal och klassrumsregler
och darigenom minska risken fér mobbning. Bade Hgiby m.fl. (2006), Olsson (2013) och Hoiby
(2014) beskriver att mobbning kan forebyggas genom att forbattra elevernas relation till
varandra. Hoiby beskriver olika typer av klassmoten som en strategi for larare att anvanda i
klassrummet for att forhindra mobbning. Detta dr nagot som respondenterna i studien ocksa
uttrycker sig.

8.5 Forebyggande arbete pa skolniva

I en skola forutom larare arbetar skolledning (rektor), skolskoterska, skolkurator, skolpsykolog,
fritidspedagoger, elevhalsoteam och elevrad. | den har uppsatsen begransades bara rektor och
foraldrarnas roll i forebyggande arbetet mot mobbning. Anledningen till detta &r att lararna
beréttade bara om hur rektor och foraldrar och larare samarbetar for att forebygga mobbning i
skolan. I den hér uppsatsen diskuteras darfor endast rektorn och féréldrarnas roll i det
forebyggande arbete mot mobbning.

Larare (1) menar att nér skolpersonalen arbetar aktivt och nér de ar 6ppna mot varandra riskerar
skolan mindre mobbning. Hen forklarar att det inte finns ndgon mobbning i skolan dar hen
arbetar. Bade barnen och lararna trivs mycket i skolan for att alla som arbetar pa skolan tar sitt
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ansvar och arbetar aktivt hela tiden. Hen forklarade vidare att elevernas foraldrar ocksa ar nojda
med skolan. De dar delaktiga i det forebyggande arbetet mot mobbning. Lérarna skickar
information till exempel om natmobbning till féraldrar och ber dem att ha kontroll pa sina barns
internetanvéndning for att stoppa ndtmobbning. L&raren menar att som foréldrar kan man hjalpa
mycket genom att ha kontroll pa hur deras barn anvander internet och sociala medier. Om ett
barn mobbar ett annat barn, ber lararen foréldrarna att vagleda sitt barn, om det inte hjalper och
mobbningen fortsatter, kontaktar lararen rektorn for handling. Lararen forklarar vidare att det
ar viktig att ha goda relationer med barnens foréldrar for att nér lararen har goda relationer med
foraldrar kan lararen ta kontakt med dem nar det behdvs. Nar lararna samarbetar med foraldrar
och rektor for att stoppa mobbning, arbetar de som ett team. Denna strategi kallas Kooperativ
lag enligt Skolverket (2011).

Lararen (2) berattar att skolan har ett mal och det ar att alla som gar i den har skolan ska bemoétas
med respekt oavsett vilken arskurs lararen arbetar med. Hen menar vidare att det ar viktigt att
vuxna ska ha forstaelse for att de ar forebilder och paverkar barnens beteende och darfor maste
uppféra sig pa ett professionellt satt. Lararna enligt denne arbetar utifran skolans
likabehandlingsplan dar de tillsammans har ett gemensamt forhallningssatt. Alla larare ingar i
ett arbetslag menar denne och tillsammans diskuterar de vad som ska goras till béttre
utveckling. Skolans rektor har tydliga mal nar det galler forebyggande arbete mot mobbning
och detta gor att skolans personal vet vad som forvéantas av dem menar lararen. Lararna arbetar
pa olika satt for att vissa elever behdver ett speciellt bemotande men alla skolpersonal har
samma mal.

Larare (6) forklarar att lararna arbetar tillsammans med rektorn och foraldrar utifran skolans
likabehandlingsplan och skollagen. Hen menar att de anvander disciplinerade ordningsregler
och konsekvenstrappan som metod for att férebygga mobbning i skolan. Skolans personal
skapar trygghet utifran en gemensam modell som skolpersonalen skapar tillsammans. Modellen
bestar av nagra gemensamma mal med syftet till att alla medarbetare pa skolan ska utga fran
samma forhallningssétt. I likhet med de andra lararna forklarar den hér lararen ocksa att skolans
rektor jobbar effektivt ndr det galler samtal om mobbning men hen tycker att skolans
kuratorsarbete ska forbattras med tanke pa att skolkurator ska kunna presentera strategier utifran
psykologi for klassrummet.

Larare (5) berattar att nar hen gick i skolan fanns ingen vuxen i skolan under pauserna. Nu finns
det alltid en eller flera vuxna dar ute som barnen kan ga till och beratta om nagot hander. Hon
beréttar vidare om hur man ska hantera olika situationer och vilken sorts relation man bor ha
som larare med fritidspedagogerna for att kunna vanda sig till dem om det uppstar en konflikt,
till exempel pa skolgarden. Lérare (4) och larare (3) forklarar att det &r personal fran
antimobbningsteamet som har ansvaret till att forebygga mobbning. Dock arbetar alla i skolan
for att forebygga mobbning. Foraldrarna underréttas ocksa, da de kan tala med sina barn. De
informeras om vad skolpersonalen gor och vad deras roll &r nédr det galler deras barns och
uppfostrans strategier.
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Sammanfattningsvis menar lararna att det ar évervagande larare, skolans rektor och foréldrar
som samarbetar nar det forekommer mobbning. Till skillnad fran Hallberg (2016) som forklarar
att i varje klass mobbas minst tva barn varje ar forklarar larare (1) att det inte finns nagon
mobbning i deras skola. Det som daremot stdimmer Overens med varandra som l&ararna och
forskarna i studien har uttryckt sig ar dverenskommelsen om att skolans rektor har ett stort
ansvar nar det géller forebyggande arbete mot mobbning. Forskare uppger att det &r skolans
rektor som &r ansvarig for att skriva och forklara planen for likabehandling for larare.

9. Diskussion

Syftet med uppsatsen har varit att undersoka somliga larares sétt att forebygga mobbning i
skolan. Med hjalp av mina fragestéllningar uppnadde jag mitt syfte. Denna studie har besvarat
foljande fragor: Vilken syn har lararna pa begreppet mobbning och vad for syn har lararna om
konsekvenserna som mobbning orsaker den utsatta? Vilka metoder anvander lararna for att
forebygga mobbning i skolan? samt Vilka egenskaper anser lararna kannetecknar en mobbare
och den som é&r utsatts for mobbning? Utifran lararnas svar framkommer det att samtliga
intervjuade l&rare har ndstan samma uppfattning om begreppet mobbning. De & medvetna om
vad fenomenet mobbning innebar och definierar det pa samma satt. Det framkommer &ven av
respondenternas svar, att samtliga larare inte skiljer mobbning fran en konflikt. Enligt analysen
av lararnas svar pavisas att lararna raknar sma konflikter som mobbning och behandlar dessa
konflikter som mobbning. | uppsatsens litteraturoversikt diskuteras forskarnas asikter om
mobbning och det framkommer att i den valda litteraturen skiljer sig forskarnas sétt att definiera
mobbning fran hur larare definierar mobbning. Samtliga forskarna som valts i denna studie
betonar att mobbning skiljer sig fran konflikt. Jenningar (2015), Hallberg (2006) och Hoiby
(2004) forklarar att konflikt inte upprepar sig men mobbning gor det och darfor bér mobbning
tas pa allvar och behandlas och forebyggas pa ett sarskilt satt. Om mobbning ska behandlas som
en konflikt kommer de utsatta barnen att utséttas for allvarligare konsekvenser. Darfor ar det
viktigt att en larare ska skilja mobbning och en konflikt for att kunna hitta atgarder och stodja
barn som bade utsatter och utsétts for mobbning (Jenningar, 2015; Hallberg, 2006; Hoiby,
2004).

Lararnas svar indikerar att de ar medvetna om att eleverna kan bli mobbad pa diverse satt och
de ser mobbning bade som en fysisk, psykisk och verbal handelse. Léararna tror att eleverna
ocksa mobbas sexuellt. Lararna reflekterar dock inte 6ver vad sexuell mobbning innebar och
hur man som larare kan forhindra en sexuell mobbning som kanske férekommer i framtiden.
Det som ar orovéackande &r att lararna pastar att fysisk mobbning har minskat i skolan parallellt
medan natmobbning har okat i skolan. Lérare (1) har samma asikt som Hoiby (2004) har nar
det galler att mobbning borjar med skoj. Dock skiljer deras asikter i att larare (1) menar att
samtal om empati med en mobbare minskar risken for mobbning i skolan men enligt Hoiby
eftersom en mobbare saknar empati ar det sléseri med tid att ha sadana samtal med ett barn som
mobbar andra barn.

| samband med att eleverna far sta ut med konsekvenser nar det forekommer mobbning har
analysen av lararna svar visat att de ar medvetna om hur mobbning paverkar en elev som blir
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utsatt. Respondenterna beskriver hur de elever som utséatts for mobbning paverkas av mobbning
kort. L&rarna daremot diskuterar inte det framtida vélbefinnandet for vissa elever som utsétts
for mobbning. Hallberg (2016) menar att barn kommer att ma daligt psykisk aven efter att
mobbning har upphaort. Ddrmed &r det viktigt for larare att ha kunskap om de konsekvenser som
mobbning kan orsaka for den utsatta bade pa kort- och lang sikt. Ju mer larare har kunskap om
konsekvenserna av mobbning, desto hardare arbetar de for att férhindra det (Hallberg, 2016).

Av respondenternas svar framkommer det ocksa att lararna anvander olika strategier i
klassrummet for att forebygga mobbning pa skolan. Det som &r vart att notera ar att alla
respondenter &r Overens om att ett effektivt satt att férebygga mobbning i skolan ar att starka
elevernas relationer med varandra. Elevernas sociala relationer kan stirkas med varandra,
genom att ha regelbundna samtal med dem och genom att arbete med vardegrund. Att arbete
med vardegrund och att forbattra elevernas sociala relationer ar ett effektivt satt att forebygga
mobbning i skolan forklaras av Hoiby (2014 ) och Hgiby m.fl. (2006) ocksa. Hallberg (2016),
Ellmin (2014) och Smith (2013) namner olika metoder och strategier som &ven namns pa
skolverkets hemsida sdsom Lions Quest, Olweus program, Farsta program m.m. Det som &r
vart att notera &r att ingen av de metoder och strategier som ovan ndmnde forskarna och
skolverket namner namnde de intervjuade lararna. Aven om de intervjuade lararna inte nimnde
nagon av ovanstaende strategier, framkommer det av resultaten att vissa larare anvander nagra
av de ovan namnda strategierna sdsom kooperativa lag, rastvaktssystem och skolregler i sina
skolor. Oavsett vilka strategier lararna och skolans andra personal anvédnder i skolan
framkommer det fran respondenternas svar att bade lararna, skolverket och forskarna har
samma mal och det ar att forebygga och minska mobbning i skolan.

Respondenterna har ocksa yttrat sig i att det framkommer olikheter kring egenskaper hos
mobbaren respektive den utsatte. VVissa respondenter tror att det finns somliga egenskaper som
ké&nnetecknar en mobbare och andra egenskaper som k&nnetecknar en person som utséatts for
mobbning. Vissa av respondenter tror daremot att det inte finns nagon egenskap som
ké&nnetecknar en mobbare och en person som blir utsatt fér mobbning. De tror att vem som helst
kan vara mobbare och vem som helst kan bli mobbad. N&r det géller egenskaper som
kannetecknar en mobbare och en utsatt har forskarna, liksom larare, olika asikter. Smith (2013),
Hoiby (2014) och Hellberg (2016) anser att det finns vissa egenskaper som kénnetecknar en
mobbare, och andra egenskaper som k&nnetecknar en utsatt medan Hgiby m.fl. (2006) anser att
vem som helst kan vara en mobbare. Det har inget med hur nagon ser ut eller vilken familj
bakgrund nagon har. Det som &r intressant ar att jamfora lararnas beskrivningar med forskarnas
beskrivningar. De egenskaper lararna tycker att en mobbare har &r egenskaper som enligt
forskarna en utsatt person har. En av lararna beskriver till exempel att barn som inte kanner sig
trygga hemma riskerar att bli mobbad. Smith (2013) till skillnad fran lararen beskriver att barn
som kommer fran 6verbeskyddande familjer riskerar att bli mobbad. For att dessa barn inte vet
hur de ska skydda sig och ta hand om sig sjéalv. Eftersom respondenterna har yttrat sig pa olika
satt kring denna fragestéllning och &ven de ovan namnda forskare har yttrat sig olika ar det svart
att ge ett konkret svar. Om man intervjuar fler larare dar utbudet pa svar ar fler an sex larare
kan det finnas en chans att fa ett mer konkret svar.
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Utifran analys av lararnas svar och forskarnas asikter anser jag att det ar viktigt att skolans
personal ska lasa och anvénda den senaste forskningen nér det galler att vélja en lamplig strategi
for att forhindra mobbning i skolan. Det ar genom forskning som larare kan fa kunskap om
fordelarna och nackdelarna med de strategier de ska valja. Till exempel nér skolan anvander
kamratstodjare finns det en risk att elever utnyttjar sin makt pa fel satt. Genom att ha kunskap
om detta kan lararna ha kontroll pa de aldre barnen s att de inte utnyttjar sin roll. Jag anser
ocksa att det ar viktigt att skolpersonal har kunskap om vem som kan vara mobbare och vem
som riskerar att bli utsatt. Genom att ha kunskap om deras egenskaper kan larare ge det stod en
utsatt person behéver och behandla en mobbare som hen ska behandlas. Detta i sin tur minskar
mobbning i skolan. Forebyggande arbetet mot mobbning &r ett gemensamt arbete som ska
genomforas med talmodig och pa ett strukturerat och medvetet satt. Skolledning ska ha bade
langsiktig och kortsiktig plan forutom skolans handlingsplan dar lararna ska kunna vénda sig
till nér det forekommer mobbning i skolan.

Jag kommer fran ett land dar varken konflikt eller mobbning tas pa allvar. Lararna anvander
inte metoder for att forebygga mobbning i skolan. Syftet med denna uppsats har darfor varit att
utveckla kunskap om metoder som larare anvander i skolan for att férebygga mobbning i
skolan. I de flesta vetenskapliga artiklar som finns diskuterades en typ av metod som forebygger
mobbning i skolan. Som jag diskuterade tidigare har jag valt fenomenologi som grund fér mina
studier eftersom fenomenologi 6ppnar mojligheter att studera variationer. Med detta menar jag
att jag ville undersoka flera olika metoder som kan forebygga mobbning i skolan. De metoder
som lararna rekommenderar och de metoder som forskarna rekommenderar. | de utvalda
bockerna har forskarna diskuterat mer an en metod och med detaljer, det vill sdga hur man
anvénder de olika metoderna, vilka &r for- och nackdelar med metoder och vilka konsekvenser
som har olika metoder. Det &r en sadan kunskap jag behovde skaffa mig och darfor valde jag
bockerna som referens for min studie. Jag utvecklade min kunskap om fenomenet mobbning
och som blivande larare kanner jag att jag kan bidra till att bade férebygga och stoppa mobbning
i skolan.

I uppsatsen behandlas och olika metoder och dess for- och nackdelar som en larare kan anvénda
i skolan for att forebygga mobbning. Konsekvenser av att anvanda en metod felaktigt har ocksa
diskuterats. Detta arbete riktar sig darfor till bade lararstudenter och larare som redan arbetar i
skolan sa att de med hjalp av olika metoder som passar just deras skola bidrar till att forebygga
och stoppa mobbning i sin skola.

10. Metoddiskussion

Utgangspunkt for den har studien har varit fenomenologi. Fenomenologi &r en vetenskapsteori
som anvénds bland annat i pedagogik. Den aspekt av fenomenologi som lyfts fram hér &r att se
varlden med lararnas dgon och att upptacka inneb6rd av mobbning samt hur lararna arbetar for
att forebygga mobbning utifran ldararnas erfarenheter. Lararna beskriver hur de upptacker och
hanterar mobbning utifran sin upplevelse av fenomenet.
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Syftet med den har studien har varit att understka utvalda l&rares sétt att férebygga mobbning
i skola. For att uppna studiens mal intervjuades sex larare fran olika skolor. Fenomenologi
valdes ut som undersokningsmetod eftersom fenomenologi undersdker kvalité och meningar,
inte orsaker (Brinkkjaer & Hayen 2013). Fokus i den har studien har ocksa varit kring lararnas
tillvagagangssatt i arbete med elever som utsatts for mobbning eller utséatter andra for
mobbning.

Lararna som intervjuades har erfarenhet av mobbning. Antingen har de sjélva blivit mobbade
eller sa har de bevittnat mobbning. Bryman (2017) menar att fenomenologi inte beskriver ett
fenomen utifran forskarens asikter. Fenomenologi beskriver och synliggor ett fenomen utifran
de upplevde erfarenheterna. | den hér studien svarade lararna pa intervjufragor utifran sin egen
erfarenhet av mobbning. Néar intervjuerna sammanfattades blev det tydligt kring hur lararna
beskriver mobbning och hur de arbetar for att férebygga det i skolan.

Semistrukturerade intervju valdes ut som metod. Genom att aktivt lyssna pa andra individers
asikter far man djupare forstaelse for hur andra uppfattar och upplever ett fenomen. Det &r ett
sétt att utveckla sin kunskap om fenomenet (Bryman, 2017). Vidare beskriver forfattaren att
nar forskare valjer semi-strukturerad intervju som metod har forskare mdojlighet till
uppféljningsfragor. Uppfoljningsfragor gor i sin tur det majligt for forskare att fa fordjupade
och tydliga svar. Varje metod har sina fordelar och nackdelar. Nackdelen med
semistrukturerade intervju ar att det ar svart att vara objektiv nar forskare analyserar
respondenternas svar (Bryman, 2017).

En tematisk analys valdes ocksa som metod i studien eftersom i samband med en tematisk
analys far en forskare mer tydlig struktur nar de arbetar med analysen av insamlad data (Kvale
& Brinkmann, 2014). Jag valde darmed kvalitativ semistrukturerad intervju som metod och
tematisk analys som passade vél min studie.

Avslutningsvis genom fenomenologi och semistrukturerade intervju som metod blev det
mojligt for mig att komma at den verkligheten som lararna upplever, vilket ocksa har varit malet
med min studie.

12. Slutsats

Skolverket namner nagra strategier som kan anvéndas i skolor for att férebygga mobbning i
skolor. Nagra av dessa strategier namns ocksa av forskarna och forskarna forklarar hur lararna
ska anvanda dessa strategier i skolor for att minska och férebygga mobbning. Utifran lararnas
intervju framkommer att lararna anvander nagra av de strategier som skolverket och forskarna
rekommenderar. Ldrarna anvénder de strategier som passar deras skolor och deras elever.
Resultaten av den har studien visar att varken Skolverket eller forskarna eller l&rarna n&mnde
nagon sarskilt strategi som kan l6sa mobbningssituationer i alla skolor. | olika skolor finns det
olika dilemma som leder till mobbning och d&rfor behdver olika skolor olika strategier for att
forebygga mobbningen. Till exempel, i skolor dar eleverna har olika bakgrund maste larare
anvanda strategier som forbattrar elevernas relationer till varandra som t.ex.
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Relationsframjande insatser elev-elev, medan i skolor dar vald leder till mobbning, bor larare
anvanda andra strategier som t.ex. Disciplindra strategier och skolregler. Slutsatsen av denna
studie &r att nar larare vill arbeta for att forebygga mobbning i skolan, bor larare vélja den
strategi som l6ser mobbningssituationer i just dennes skola och som passar elevernas behov.
Det som &r viktigt ar att larare valjer lamplig strategi och har kunskap om hur och ndr strategier
ska anvandas.

13. Vidare forskning

Uppsatsens resultat visar att bade lararna och forskarna ar 6verens om att fysisk mobbning har
minskat i skolor men natmobbning har 6kat istéllet. De flesta metoder som forfattarna beskriver
i litteraturen kan skolan anvanda for att forebygga den klassiska typen av mobbning men inte
natmobbning. Jag anser darfor att det ar bade viktigt och intressant att undersdka hur
skolpersonal kan upptécka och férebygga ndtmobbningen i skolor samt att man jamfor vilka
egenskaper som kan kanneteckna en klassisk mobbare respektive natmobbare och vilka kan bli
eller blir utsatt for natmobbning.
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Bilaga (1) Intervjufragor

Vilka har ansvar for att arbete mot mobbning i skolan?

Vem ska eleverna véanda sig till om sjalv eleverna blir mobbad eller om de kanner till elev
som blir mobbad?

I vilket man &r eleverna och deras foraldrar delaktiga i forebyggande arbete mot mobbning?
Hur arbetar ni for att skapa ett positivt socialt klimat i skolan?

Vilka insatser gor skolan for att forebygga mobbning? Hjalper det med att forebygga
mobbning i skolan?

Enligt din erfarenhet hur ska mobbning férebyggas?

Vad grundar eras arbeta pa nar det géller forebyggande arbete mot mobbning exempelvis
forskning, skolmyndighet.

Vad &r mobbnings definition?

Vilka &r mobbare?
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