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Abstract

Psykisk ohélsa forstds idag vara ett stort samhéllsproblem som gar allt l14gre ner i dldrarna. Det
har blivit synligt att en tidig upptéckt och tidiga insatser dr betydande framgangsfaktorer for att
vinda den negativa trenden. D4 de flesta barn idag gar i forskola, forstas forskolan som en
hélsofrdmjande arena med goda mojligheter att arbeta bade hélsofrdmjande och férebyggande.
Syftet med studien &r att undersdka nagra forskolldrares uppfattningar och erfarenheter kring
det hilsofrdmjande arbetet for att forebygga psykisk ohédlsa hos barn i1 forskola. De
fragestéllningar studien utgér fran dr hur forskolldrare definierar psykisk ohilsa och hur det
uppmaérksammas bland forskolebarn, hur forskolldrare arbetar hédlsoframjande for att forebygga
psykisk ohilsa hos forskolebarn samt hur forskolldrare uppfattar de stodfunktioner som ges i
relation till det forebyggande arbetet kring barns psykiska ohélsa. Studiens empiriska material
utgér fran kvalitativa intervjuer med nio verksamma forskolldrare utspridda pé forskolor i fem
olika kommuner. I studiens resultat framkommer det att samtliga forskolldrare dr eniga om att
psykisk ohélsa dr ett mangtydigt samt svardefinierat begrepp. Forskolldrarna beskriver att
psykisk ohélsa hos barn frimst uppmirksammas genom langvariga beteendefoérédndringar. Det
framkommer édven att kérlek dr grunden i det hélsofrdmjande arbetet. Studien belyser vikten av
att barn ska fa omringas av trygga och omsorgsfulla relationer for att utveckla en god
sjdlvkinsla som 1 sin tur mojliggoér ett frimjande av vélbefinnande. Slutligen uppfattar
forskolldrare att mojligheter till stodfunktioner &r av stor relevans for forskolans meningsfulla
uppdrag, men att tillgdngen dock dr varierande och ofta bristfillig.



Forord

Forst och framst vill vi tacka de forskolldrare som med bdde tid och engagemang deltagit i vart
examensarbete. Era tankar och erfarenheter har utover ett brett underlag for studien ocksa
bidragit till en o6kad kunskap och ménga intressanta diskussioner for oss blivande
forskolldrare. Vi vill likasé rikta ett stort tack till var handledare Yvonne Karlsson som under
studiens gang har gett oss en god végledning och stdttning.

Da @mnet ligger oss varmt om hjértat har det varit véldigt givande och meningsfullt, men ocksa
utmanande att skriva detta examensarbete. Tack vare den entusiasm och bekriftelse som
forskolldrarna, var handledare samt vara néra och kéra uttryckt kring vart valda @mne, har det
stottat oss 1 att halla motivationen uppe i1 bade med- och motgéngar.

Vér forhoppning ér att detta examensarbete bidrar till en d6kad forstaelse for relevansen av att
bedriva ett hédlsofrdmjande arbete redan i forskolan, for att skapa forutsittningar att forebygga
psykisk ohélsa hos forskolebarn. Till er verksamma forskolldrare hoppas vi kunna tillféra nya
perspektiv.

Matilda Ving
Ellen Samuelsson
Elin Kjellsson
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1 Inledning

Enligt FN:s barnkonvention (Unicef, 2018) har varje barn ritt till den bdsta mdjliga hilsan
liksom en social trygghet. Anda forstas psykisk ohilsa idag vara ett stort samhillsproblem
(Motion 2019/20:3375), som enligt rapporter fran Folkhdlsomyndigheten (2017) och
Socialstyrelsen (2018) dessutom gar allt ldgre ner i dldrarna. Statistikmyndigheten SCB (2019)
redogor for att cirka hélften av alla barn i ettirséldern respektive 90% av barn i aldrarna tva till
fem é&r dr inskrivna i forskola. Forskolan rapporteras ddrmed vara en arena for de allra flesta
barn idag och utgdr en central grund for utveckling av vilbefinnande. Med motivering utifran
detta kommer studien handla om nio forskolldrares uppfattningar och erfarenheter av psykisk
ohilsa hos barn i forskola. Studien kommer likasa synliggdra det hélsoframjande arbetet for att
forebygga psykiska ohélsa hos forskolebarn.

I en publikation frin Folkhdlsomyndigheten (2022) redovisas det att de forsta aren i livet &r
kritiska for ménniskans utveckling av socioemotionella formégor, trygghet och stimulans.
Socialstyrelsen (2018) benédmner att barn som i tidig alder uppvisar symtom som é&ngest, oro
och dngslan okar risken for framtida psykiska besvér samt en forkortad livslingd. Med detta
som utgangspunkt dr det av stor vikt att ta barnens hélsotillstdnd pa allvar genom att tidigt
synliggora mojliga riskfaktorer och tillimpa forebyggande insatser.

Vidare lyfter Socialstyrelsen (2018) att en fordndring bor ske kring forskolans hilsofrdmjande
arbete for att forebygga psykisk ohilsa. Detta for att det har framkommit brister 1 forskolans
och skolans kompetens kring arbetet, som kan riskera att himma barnets utveckling av
vidlmdende. Haraldsson m.fl. (2016) poédngterar ddrmed vikten av att sdkerhetsstélla
forskolldrares kompetens for att stirka barnens psykiska viilméende. Ohman (2021) redogér att
utbildningsnivdn hos pedagoger dr avgdrande for bade forskolans innehdll och kvalitet.
Forfattaren ndmner att det finns ett stort engagemang och hdga ambitioner hos utbildade
pedagoger. Samtidigt forklaras det att forskollédrare, parallellt med forskolans uppdrag, allt for
ofta befinner sig i en miljo bestdende av stora barngrupper, hoga stressnivéer och en ruljans i
arbetslaget. Ohman menar p4 att detta kan vara riskfaktorer for bade barnens och pedagogernas
hélsotillstdnd.

Enligt ldroplanen for forskolan (Lpfo18, 2018) ska utbildningen for barnen upplevas rolig,
trygg och lirorik samt stddja barnens utveckling, hilsa och vilbefinnande. Ohman (2021)
patalar att forskolan ska préglas av en nytdnkande verksamhet som &r likvél integrerade som
inkluderande samt kompenserande som kompletterande. Likasd bor pedagogerna inta ett
forhallningssitt som bestdr av en aktiv lyhordhet samt ett medvetet bemdtande for att stodja
barns vdlméende. Detta resulterar i att forskolans pedagoger stélls med hoga krav.

Ett mojligt dilemma som Hagglund m.fl. (2017) forklarar i relation till forskolans
hélsofrdmjande arbete dr att forskolan har blivit allt mer skolifierad i och med revidering av
laroplanen. Tydligare fokus kring mer mét- och jimforbara @mnen sdsom matematik, sprak,
naturvetenskap, teknik och dokumentation har bidragit till en mer resultatstyrd verksamhet, dir
omsorgsarbetet i storre mén riskeras att nedprioriteras. Detta kan uppfattas som en problematik
1 och med att fokus i forskolan tenderar att hamna mer pa barns kunskap dn dess maende. Med
denna studie forstas det relevant att undersdka den komplexitet som forskollédrare lyfter fram i
relation till arbetet med forskolebarns psykiska méende.



2 Syfte och fragestallningar

Syftet med denna studie &r att undersdka nio forskolldrares uppfattningar och erfarenheter kring
det hélsofrdmjande arbetet for att forebygga psykisk ohilsa hos barn i forskola. Studiens
fragestéllningar ar foljande:

1. Hur definierar forskolldrare psykisk ohdlsa och hur uppmirksammas det hos
forskolebarn?

2. Hur arbetar forskolldrare hélsofrdmjande for att forebygga psykisk ohélsa hos
forskolebarn?

3. Hur uppfattar forskolldrare de stodfunktioner som ges i relation till det forebyggande
arbetet kring psykisk ohélsa hos forskolebarn?

3 Bakgrund

I foljande avsnitt behandlas definitioner av psykisk ohdlsa respektive psykisk hdlsa samt
begreppen skydds- och riskfaktorer, ett hdlsofrdmjande respektive forebyggande arbete,
anknytning och stodfunktioner. Avsnittet presenterar dven styrdokuments formuleringar kring
héilsa och vilbefinnande samt forskolans roll i relation till studiens dmne. Dessa delavsnitt
utgor en relevant bakgrund for arbetet.

3.1 Definition av psykisk ohalsa

Folkhédlsomyndigheten (2018) definierar psykisk ohédlsa som ett nedsatt vdlbefinnande, vilket
kan yttra sig i1 kdnslor som oro, nedstimdhet, angest och somnsvarigheter. Gustafsson m.fl.
(2010) beskriver psykisk ohdlsa som nér en individ uppvisar ett flertal symtom som da resulterar
ien forsdmring av de psykologiska och sociala funktionerna. Symtom som ndmns av forfattarna
ar beteendestorningar, rédsla, antisocialt beteende samt aggressionsproblem. Pihlblad och
Aberg (2011) belyser koncentrationssvarigheter, nervositet samt fysiska symtom likt
huvudvirk och magont som ytterligare indikatorer for psykisk ohélsa. Enligt Kihlbom (2009)
ar stress ett tillstdind som smé barn dr extra kénsliga for, dir oro och saknad av en trygg
anknytning kan vara en bidragande faktor. Kdnslan kan upplevas som en obalans bade fysiskt
och psykiskt for barnen.

3.2 Definition av psykisk halsa/valbefinnande

Virldshélsoorganisationens (WHO, 2005, avsnittet Mental health: strengthening our response)
definition av psykisk hélsa och vilbefinnande dr ... a state of complete physical, mental and
social well-being and not merely the absence of disease or infirmity.”. Folkhdlsomyndigheten
(2018) definierar psykisk hélsa med ett tillstdnd som kdnnetecknas av ett mentalt vilbefinnande,
dér individen kan forverkliga de egna mdjligheterna, hantera vardagliga provningar, fungera
produktivt samt bidra till sitt samhélle. En ytterligare beskrivning av psykisk hilsa &r enligt
Gustafsson (2019) ett kinslomissigt védlbefinnande, dir individen kénner tillfredsstillelse 6ver
sitt eget liv. Vilbefinnande forklaras likaledes vara forenligt med ett positivt, individuellt
fungerande som kan synliggoras via engagemang, sjdlvforverkligande och sociala interaktioner.
Gustafsson m.fl. (2010) tillagger att en god sjdlvkdnsla och en kénsla av tillhorighet ar
forknippat med ett védlbefinnande.

Pihlblad och Aberg (2011) anger att en enhetlig, allmin definition av begreppet psykisk hilsa
saknas. Ohman (2021) styrker detta med att betona psykisk hélsa som en subjektiv upplevelse



i forhéllande till sin formaga att skapa vélbalanserade relationer och hantera motgangar.
Forfattaren betonar vikten av att psykisk hilsa inte ska forstds som en garanterad franvaro av
sjukdom, pa samma sétt som psykisk ohilsa och fysisk skada eller sjukdom inte ska ses som
faststillda synonymer.

3.3 Skydds- respektive riskfaktorer

Psykisk ohilsa kan uppsté utifrén olika riskfaktorer. Enligt Pihlblad och Aberg (2017) ir det
ofta en kombination av flera olika riskfaktorer som orsakar att en individ drabbas av psykisk
ohilsa. Detta kan utgdra svarigheter att avgora den specifika faktorn. Forfattarna forklarar att
ju fler riskfaktorer som ar befintliga, desto storre ar risken for att psykisk ohidlsa uppstar.
Folkhilsomyndigheten (2018) styrker att det ofta finns ett komplext samband mellan flera
riskfaktorer, och formedlar att en riskfaktor for ett specifikt beteende inte behdver forklaras
som orsaken till just det beteende som uppstar. Folkhdlsomyndigheten ndmner att egenskaper,
héndelser, otrygghet, obetydliga relationer samt nedsatt prestation i skolan ar olika riskfaktorer
till psykisk ohilsa, vilket ocksa Pihlblad och Aberg (2017) bekriftar. Vidare forklarar Hwang
och Nilsson (2011) att en fordlder som lider av depression, kan ha svérigheter att bidra med
emotionell nérvaro till sitt barn. I f61jd av det kan barnets erfarenheter om sina kdnslor drabbas
och forhindras, vilket i sin tur kan leda till psykisk ohélsa.

Enligt Kihlbom (2009) kan fordndringar i personal- och barngruppen bidra till 6kad stress hos
barn, genom att trygga relationer bryts i forédndringen. Lidholt (2009) uttrycker dven att en 6kad
period av véxlande vikarier kan vara en riskfaktor for psykisk ohélsa, d& barns trygghet kan
hdmmas samtidigt som att interaktionen med andra kan bli bristande.

Skyddsfaktorer behovs for att mojliggora att barn bibehaller en god hilsa. Nér skyddsfaktorer
finns tillgdngliga minskas sannolikheten for individen att bli paverkad av riskfaktorer
(Folkhilsomyndigheten, 2018). Pihlblad och Aberg (2011) nimner dock att faktorer som sigs
minska den psykiska ohédlsan, behover mot formodan inte stirka den psykiska hélsan, utan
mdjliggor snarare en chans for att bibehdlla den befintliga. Skyddsfaktorer &r grundliggande
for alla barn men har sdrskild betydelse for barn som redan blivit pétriffade av olika
riskfaktorer. Sddana skyddsfaktorer kan vara en vélfungerande forskola, trygga relationer med
personer i och utanfor sin familj samt god kamratskap (Pihlblad & Aberg, 2011). Vidare
podngterar Kihlbom (2009) att en kontinuerlig och grundldggande omvardnad sdsom mat,
somn, fysisk och emotionell kontakt &r en skyddsfaktor for att ett barn ska kédnna sig trygg, bli
mer stresstalig 1 vuxen alder samt att bevara sitt vidlbefinnande.

En ytterligare aspekt som kan forstds relevant att beakta i forhédllande till skyddsfaktorer for
psykisk ohélsa ér enligt Hagstrom (2010) personaltitheten i forskolan. En storre tillgang till
pedagoger édr dock inte den enda forklaringen till hur en béttre kvalitet kan uppnas i forskolan.
Forfattaren betonar att utbildning och kompetens inom psykisk ohélsa respektive vilbefinnande
ses som ytterst vdsentligt for att barn ska fa sina grundldggande behov tillgodosedda.

3.4 Ett forebyggande respektive halsoframjande arbete

Skolverket (2021) forklarar att ett forebyggande arbete handlar om att reducera riskfaktorernas
inflytande. For att arbeta forebyggande behdver pedagoger besitta kunskap om psykisk ohilsa
samt vilka faktorer som kan paverka barns hélsa negativt. Specialpedagogiska skolmyndigheten
(2019) menar pa att det forebyggande arbetet borjar med att identifiera och kartligga faktorer
som utgor risker for barns hilsa. Genom kartldggningen kan de sedan analysera riskfaktorerna
och planera infor de forebyggande insatser som bor inforas i verksamheten.



Om insatser 1 stéllet bidrar till att stirka skyddsfaktorerna kallas det for ett hélsofrdmjande
arbete. Ett hilsofrimjande arbete syftar till att forstirka eller bibehélla barns hélsa och
vilbefinnande. Pihlblad och Aberg (2011) fortydligar att, genom att arbeta hilsofrimjande med
att stirka barns skyddsfaktorer kan dven riskfaktorernas betydelse minskas och darmed fungera
forebyggande. Ohman (2021) belyser att genom att analysera hur forskolans verksamhet
fungerar 1 forhéllande till psykisk hélsa, sett fran individ- och gruppnivd, kan pedagogerna
synliggora sin kompetens samt planera for tillimpandet av ldmpliga resurser for att mdjliggora
varje barns vélbefinnande.

3.5 Styrdokumentens formuleringar kring halsa och
valbefinnande

Enligt ldroplanen for forskolan (Lpfo18, 2018) samt Skollagen (SFS 2010:800) 8 kap. 2 § ska
forskolan frémja att utveckling, lirande och omsorg bildar en helhet. Barnen ska bli erbjudna
en trygg omsorg dér forskolan har en central roll for barnens sjélvkénsla, vilbefinnande samt
utvecklande av ett lustfyllt lirande. Utbildningen ska likasé skapa forutsittningar for barnet att
f4 utmanas i olika formégor och erfarenheter, utveckla en positiv sjélvbild samt ingd i sociala
relationer och forsta sig sjdlv som en tillgang i gruppen. Vidare tydliggdrs det i ldroplanen
vikten av barns ritt till delaktighet och inflytande. De behov och intressen barn ger uttryck for
ska ligga till grund for hur utbildningen i forskolan planeras och genomfors. Laroplanen
(Lpfo18, 2018) framhiver dven rektorns roll. Rektorn vid forskoleenheter har ett ansvar att se
till att de anstéllda pa forskolan far mdjlighet till den kompetensutveckling det finns behov av.
Genom att 6ka sin kunskap och utbyta lirdomar, skapas forutsédttningar for personal att utfora
forskolans uppdrag pa ett professionellt och adekvat sitt.

De globala malen for hdlsa och vilbefinnande belyser att god hélsa dr en grundliggande
forutséttning for att ménniskor ska f4 mojlighet att utveckla sin fulla potential, samt for att
kunna bidra till samhéllets utveckling. Hélsan paverkas av bade ekonomiska, ekologiska samt
sociala faktorer som forekommer i ens liv (UNICEF, Sverige, 2015). Ar 2020 blev FN:s
konvention om barns rdttigheter lag i Sverige. | barnkonventionen framkommer det att alla barn
har rétt till bista mdjliga hélsa, och att alla beslut som tas i relation till barn ska uppskattas vara
till deras fordel. Konventionen redogor for varje barns ritt till den levnadsstandard som kréivs
for att f4 utvecklas fysiskt, psykiskt, andligt, moraliskt och socialt. Ansvaret for den
levnadsstandard beskrivs ligga hos fordldrar men dven andra ansvariga i barnets liv, exempelvis
forskolldrare. Konventionen hénvisar dven till barns rétt av en social trygghet samt rittigheter
till en utbildning som ska framja barns personliga, fysiska och psykiska formaga (UNICEEF,
Sverige, 2018).

3.6 Forskolans roll i relation till psykisk halsa

Forskolan ses som en central arena i det hdlsofrdmjande arbetet, d4 de flesta barn idag gar i
forskola (Pihlblad och Aberg, 2011). Férskolan har dirmed goda mojligheter att arbeta bade
for att framja barns hélsa och for att tidigt uppmérksamma och forebygga psykisk ohilsa
(Skolverket, 2020). En forutsittning for att upptacka psykisk ohilsa dr att de som moter barn
besitter kunskap och kompetens inom omradet (Socialstyrelsen, 2016). Ohman (2021) nimner
att pedagoger tillsammans bor arbeta fram en gemensam samsyn och en tydlig verksamhetsidé
for att skapa bdsta mojliga forutsattningar for barns halsa.



Skolverket (2022) fortydligar dven att det dr av stor vikt att pedagoger bygger tillitsfulla
relationer till vdrdnadshavare, dr observanta pa barns miende och avvikande beteenden samt
tar hjilp av professionella stodfunktioner vid behov, for att identifiera tidiga tecken pé psykisk
ohiilsa. Ohman (2021) bedémer att forskolans forméaga att gora tidiga insatser ér avgdrande for
barns vélbefinnande. Forfattaren tydliggdr att barn som gétt i forskola 16per 33% mindre risk
att utveckla psykisk ohélsa i lagstadiet, jimfort med barn som inte gatt i forskola. Likasa
papekar Gustafsson (2019) att barn som gatt i forskola dels mar biéttre, dels har mer utvecklade
sociala, emotionella, intellektuella och kognitiva formagor 4n barn som inte gétt 1 forskola.

3.7 Anknytning

Askland och Sateen (2016, s. 60) definierar fenomenet anknytning som “’barnets kéinslomédssiga
bindning till de personer som har omsorg om det”. Brandtzaeg m.fl. (2016) forklarar anknytning
som en medfodd forméga, déar barnet aktivt soker nérhet till trygga vuxna. Genom att skapa
néra relationer till stabila vuxna frimjas barnets psykiska utveckling, samt formagan att uppleva
sig sjidlv som en social och emotionell individ. Forfattarna hdvdar att barn har ett stort behov av
att uppleva trygga relationer under sina forsta levnadsar. Saknas dessa relationer tenderar
barnets hjirna att inte utvecklas som fOrvéntat, vilket kan leda till att barnets emotionella
utveckling himmas.

Ohman (2021) redogdr for att anknytning kan ses som ett neurobiologiskt motivationellt system
som synliggors nér barnet kinner sig otrygg och radd. Nér barnet upplever hot triggas vissa
behov och anknytningsbeteenden, vilka syftar till att ateruppta kontakten med omsorgsgivaren.
Niér barnet aterigen kdnner sig trygg och lugn, stillas anknytningsbehovet och barnet kan aterga
till att utforska igen. Ohman (2021) poéngterar dérfor vikten av att forskolans pedagoger arbetar
for att reducera tillfdllen da barnets anknytningssystem kan triggas, samt for att skapa trygga
och tillitsfulla relationer.

Sett ur ett hilsofrimjande perspektiv i forskolan menar Ohman (2021) att det ir av stor vikt att
pedagoger beaktar anknytningsrelationernas betydelse. Pedagoger i forskolan ska professionellt
arbeta med barns anknytningsbehov, vilket innebér att de ska inta ett lyhort forhéllningssatt och
tolka barns signaler utifrdn ett barns perspektiv. Forfattaren naimner ocksa att forskolan besitter
ett sérskilt ansvar att se till att alla barn utvecklar en tillitsfull och trygg anknytningsrelation till
niagon pedagog i forskolan. Sarskilt betydelsefullt dr det att beakta de barn som av olika
anledningar har mer otrygga relationer till sina priméra anknytningspersoner. Brandtzaeg m.fl.
(2016) tydliggor att barns erfarenhet av en trygg anknytning till ndgon av sina pedagoger pa
forskolan dr en central del i barnets utvecklande av psykiskt vilmaende.

3.8 Stodfunktioner

Ett flertal studier bekriftar att arbetet med barn och alla individuella behov innebdr hoga krav
pa den kompetens, det kunnande och det forhallningssitt som forskolepersonal bor besitta och
tillampa. Stodfunktioner &r ett begrepp for den kompetens forskolan har tillgéng till. Det kan
innefatta dels ett samarbete med interna stodfunktioner sidsom specialpedagoger, dels ett
samarbete med externa aktorer med specialistkompetens inom exempelvis specialpedagogik,
psykologi och medicin (Skolinspektionen, 2017).

I en rapport fran Skolinspektionen (2017) uppmérksammas betydelsen av att forskolepersonal
fér stod for att produktivt utforma de stddinsatser som behdvs. Rapporten lyfter att tillgangen
till stod fran experter och dvriga professioner &r tdmligen forekommande i forskolan i arbetet
med barn med tydliga funktionsnedsittningar och diagnoser, men att samma mdjligheter inte
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erbjuds i det generella arbetet med barn och barn i behov av sérskilt stod. Personalen uttrycker
att de ofta saknar bade kompetens och tid for att reflektera, utféra och utvirdera verksamhetens
stodinsatser. I rapporten betonas vikten av personalens kompetens och forhallningssitt for
verksamhetens kvalitet. Studiens resultat visar dock samtidigt pé att forskolerektorer inte ger
personal tillrdckliga forutsittningar for detta. Skolinspektionen formulerar ett 6kat behov av att
forskolerektorer kontinuerligt sdkerhetsstiller att personal har den kompetens och tillgang till
stodfunktioner som arbetet kréver.

I Skolinspektionens (2017) rapport synliggér undersokningen att forskolornas tillgéng till
stodfunktioner skiljer sig markant. Mgjligheten till samarbete med exempelvis specialpedagog
varierar mellan en regelbunden kontakt till att enbart ske ndgon gang per ér, beroende pa vilken
grad av avsatt tid som givits till specialpedagogerna i varje omrade. Rapportens resultat nimner
att hélften av forskolorna i undersdkningen har tillgang till talpedagog eller logoped, och i vissa
fall ocksa till psykolog. Det framkommer dock att dessa stodfunktioner framst anlitas i arbetet
med enskilda barn, och inte till stdd for personalens arbete och utveckling.

I rapporten (Skolinspektionen, 2017) ndmns att forskolan inte har en lagstadgad ritt till
stodfunktioner i form av elevhilsa, vilket skolan har, och inte heller ett krav pa tillgéng till
specialpedagogisk kompetens. Rapportens resultat framhéller att enbart ett fatal forskolor har
tillgdng till elevhélsans kompetenser och nédgra enstaka forskolor till ett eget barnhilsoteam.
Aven Lindberg och Nilsson (2021) understryker i sin rapport forskolors brist pé tillgang till
stodfunktioner. Bada rapporterna betonar dock vikten av att forskolepersonal erbjuds
kompetens och tydlig samverkan med stodfunktioner for att tillvarata forskolans mojlighet att
framja barns psykiska hélsa.

Slutligen framhdver Lindberg och Nilsson (2021) vikten av att forskolldrare uppmuntras att
tilligna ny kunskap och utveckla nya strategier och strukturer i arbetet med barns
vélbefinnande. Likasd markeras betydelsen av stottning i hur det hilsofrimjande och
forebyggande arbetet kan integreras i hela verksamheten. Forfattarna menar pa att genom
kommunikation och synliggérande av virdet med att arbeta med barns psykiska maende kan
personalen ytterligare motiveras att aktivt agera. En vidare kompetens okar likasé personalens
sakerhet och gliddje i arbetet, vilket ocksa blir synligt for barnen.

4 Tidigare forskning

I detta avsnitt redovisas tidigare forskning i form av 13 vetenskapliga artiklar med tillimplighet
for studien. Avsnittet presenteras tematiskt enligt foljande rubriker: “psykisk ohdlsa hos barn”,
“forskolans arbete med barns psykiska hdlsa” samt “férskolldirares mojlighet till
stodfunktioner”.  For att synliggora den tidigare forskningens relevans for studien, har
rubrikerna skapats med koppling till syfte och frigestillningar.

For att samla in tidigare forskning, har supersok via Goteborgs universitetsbibliotek nyttjats for
att fa tilltrdde till databaserna Education Collection och Education research complete. De
nyckelord som tillimpats i sokningen har varit: mental illness/health, preschool, kindergarten,
preschool teachers, health promotion, early childhood, prevent samt well-being. For att
mojliggora ett bredare sokresultat har nyckelorden kombinerats pa ett flertal olika sitt for att na
relevanta “peer-reviewed” avhandlingar och artiklar. Under sdkningen av tidigare forskning
uppkom det svarigheter med att finna vésentliga studier och avhandlingar genomforda i
Sverige. Internationell forskning verkar déremot ha kommit ldangre, vilket ddrmed utgor
majoriteten av den forskning som presenteras i kommande avsnitt.
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4.1 Psykisk ohalsa hos barn
4.1.1 Definition och kdnnetecken pa psykisk ohalsa

Luby och Belden (2012) har utfort en studie dir vardnadshavare intervjuades om kidnnetecken
kring smé barns psykiska ohélsa. Resultatet visar att kdnslor som likgiltighet, frustration och
sjalvforakt kan synliggdras hos barn. Andra tecken pa psykisk ohilsa indikerade vara att barn
vid upprepade tillfdllen kan kénna sig ensamma, har ndrmre till grat samt svarigheter att ta
beslut i vardagen.

Gustafsson (2019) ndmner i sin avhandling svérigheter med att identifiera psykisk ohilsa hos
smi barn, vilket frimst berér de internaliserade symtomen. Forfattaren definierar
internaliserade symtom som depression, dngest och oro, det vill sdga kénslor som dr mer
indtvinda. Dessa kan vara problematiska att upptécka hos forskolebarn, da de ofta inte utvecklat
det verbala sprak som behovs for att uttrycka sina kénslor. Detta beskrivs 1 stillet kunna
uppdaga sig genom magsmairtor eller huvudvérk hos barnen. Gustafsson forklarar att tysta och
mycket blyga barn i forskolan, som inte far den hjilp och stottning de behdver for att reglera
och uttrycka sina kénslor, 16per storre risk for att utveckla psykisk ohélsa i senare alder. Barn
med internaliserade symtom som inte far tillrdcklig stottning kan senare i livet utveckla
externaliserade problem, vilket innebdr ett mer utitagerande och aggressivt beteende.
Gustafsson hdvdar dock att det krdvs ytterligare forskning kring hur smd barns
internaliseringsproblem kan identifieras och uppmirksammas hos forskolebarn.

Aven Graham m.fl. (2011) redogér for att pedagoger har svart att identifiera symtom och kiinna
igen tecken pa psykisk ohilsa hos barn. De symtom pedagogerna i studien uppméarksammat &r
nedstaimdhet samt aggressions- och relationsproblematik. Likasa instimmer Edwards m.fl.
(2010) att forskning kring forstéelsen och hanteringen av forskolebarns dngestproblematik &r
bristfillig. Edwards m.fl. framhdver precis som Gustafsson (2019) att de yngre barnens
bristande formaga i att sjdlva kunna formedla sina kénslor, stéiller hoga krav pa pedagogerna att
kunna identifiera och uppmérksamma psykisk ohélsa hos barn i forskola.

4.1.2 Faktorer till psykisk ohalsa hos barn

I en studie gjord av Cefai och Camilleri (2015) uppmirksammades den kumulativa effekten av
mdjliga riskfaktorer for psykisk ohélsa hos barn. Studien visar att riskfaktorer tenderar att leda
till ytterligare riskfaktorer, vilka i sin tur markant kan leda till psykisk ohélsa och svarigheter.

I sin studie pévisar Gustafsson (2019) att ju tidigare tecken pad psykisk ohélsa och
beteendeproblem som uppstér hos barnet, desto storre dr risken for psykisk ohélsa i framtiden.
Forfattaren forklarar att barnet dr integrerat i olika mikrosystem, sdsom familjen, forskolan och
kamratrelationer. Hur vl dessa mikrosystem dverensstimmer med varandra samt anpassas till
barnets egenskaper och behov, kommer barnets utveckling, beteende och hilsa att pdverkas.
Gustafsson menar pa att barn i alla aldrar har centrala utvecklingsomraden som inkluderar
motorik, spréak, sjdlvkansla och reglering av kinslor. Dessa omraden paverkar barnets funktion
1 vardagen och kommer mer eller mindre att ingé i kritiska perioder for barnets utveckling i
mognad och som individ. Barnets utveckling sker med stdd frdn vuxna och under stindig
paverkan av arv och miljo.

Gustafsson (2019) klassificerar riskfaktorer for psykisk ohélsa hos barn sdsom biologiska,
individuella, sociala, ekonomiska och miljomaissiga. Faktorer som inkluderas dr barnets kon,
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gener, utvecklingsforsening, upplevelser, kénslomissig reglering, relationer, sociala
interaktioner, engagemang, social status, levnadsvillkor och omgivande miljéer. Utifrdn Cefai
och Cemilleris (2015) resultat framgar att de frimsta orsakerna till psykisk ohélsa hos elever i
grundskolan mer specifikt inkluderar mobbning, bristande kommunikationsforméga och
bristande relationer till lirare och kamrater. Aven barn med ensamstiaende foréldrar, beteende-
, stress- och hélsoproblem i hemmen samt laga forvéantningar fran vardnadshavare synliggdrs
som riskfaktorer.

Enligt Gustafsson (2019) é&r anknytningen till vdrdnadshavare den frdmsta enskilda
skyddsfaktorn for psykiskt vdlmaende hos barn. Likvél framfors problem i hemmen som en
avgorande riskfaktor for att utveckla psykisk ohidlsa och beteendeproblem. Negativa
familjeforhallanden, traumatiska upplevelser, fattigdom, besvirlig graviditet, missbruk,
familjestress och depression beskrivs samtliga som faktorer som har paverkan pé barnets hilsa.

Gustafsson (2019) betonar slutligen psykologisk stress som en riskfaktor for utveckling av
psykisk ohilsa. Stress kan & ena sidan ses som en hélsofrdmjande faktor, da barnet i hanterandet
av negativa kinslor fir mojlighet att bygga upp en motstandskraft. A andra sidan kan stress leda
till en riskfaktor om stressorerna dverstiger barnets forméga att hantera en situation, negativa
kénslor, relationer och riddsla. Forfattaren understryker att frdnvaro av riskfaktorer inte ar
detsamma som att vara skyddad frdn psykisk ohilsa. Det dr en mingd olika faktorer som
samspelar, vilket skapar en komplexitet i att kartligga vad som paverkar barnets vilbefinnande.
Gustafsson pavisar dock vikten av att vara medveten om mdjliga riskfaktorer for att frimja
beaktande av kdnnetecken pa psykisk ohélsa hos barn.

4.2 Forskolans arbete med barns psykiska halsa

4.2.1 Varfor forskollarare bor arbeta bade halsoframjande och
forebyggande

Haraldsson m.fl. (2016) betonar vikten av att frimja smd barns psykiska hélsa som en
investering for framtiden. Likasd menar Gustafsson (2019) att barn dr en central malgrupp att
arbeta hélsofrdmjande med, da hjérnan &r i sitt mest plastiska tillstdnd tidigt i livet. Fram till det
att barn fyller 7 ar dr hjdrnan som mest formbar och barn har da som enklast att ldra in och
utvecklas. Detta kan enligt Gustafsson ses som ett avgdérande argument till att tidigt etablera ett
hélsofrdmjande arbete i forskolan. Cefai och Camillerei (2015) redogor for att forskolldrare som
systematiskt arbetar med att frimja barns psykiska hidlsa och vilmaende i tidig alder, bidrar till
att barn som senare borjar i skolan 16per mindre risk att utveckla psykisk ohélsa, i form av
sociala och emotionella hinder samt beteendesvarigheter.

Gustafsson (2019) belyser att en tidig upptickt av ett avvikande beteende hjdlper till att
eliminera eventuella senare problem. Haraldsson m.fl. (2016) understryker detta med att
redogora for att det finns ett samband mellan psykisk ohélsa och senare misslyckanden i skolan.
Haraldsson m.fl. indikerar ddrmed ytterligare pa att det &r av stor vikt att forskolldrare tidigt
borjar arbeta forebyggande for att frédmja barns vélbefinnande.

4.2.2 Forskollarares strategier och forhallningssatt

Vilbefinnande och psykisk hilsa ir flerdimensionella begrepp, varpd Ohman (2021) forklarar
beror pa att kinslan av vélbefinnande &r personlig och subjektiv. Fattore m.fl. (2008)
uppmédrksammar 1 sin studie vikten av barns definitioner pd psykisk hédlsa. Barnen som
intervjuades tog upp att vélbefinnande kdnsloméssigt kan uttryckas i olika typer av situationer
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och relationer. Nigot som barnen lyfte var att bade positiva och negativa aspekter som sker 1
livet, sasom gladje respektive sorg, ar av vikt for att utveckla en kénsla av vilbefinnande och
en sjilvidentitet. I studien ndmns det utifrdn barnen att vélbefinnande ar ett tillstind associerat
till en positiv sjdlvkdnsla, emotionell trygghet och kdnsla av samhdrighet. Relationer och
trygghet dr ndgot som likasd Kostmann och Nilsson (2012) tar upp i sin studie kring barns
perspektiv pa hilsa och vilbefinnande. Barnen i studien uttryckte ett vilbefinnande av att delta
i lagsport. Forfattarnas slutsats utifrdn detta var pa att de sociala relationerna och kénslan av
samhorighet hade storst inverkan pa vélbefinnandet, snarare én sjilva lagsporten. Gustafsson
(2019) uttrycker likasa att fysisk aktivitet gynnar den psykiska hdlsan, men poidngterar att
barnen dven upplever en forbéttrad uppfattningsforméga och en generellt 6kad motivation i och
med fysisk aktivitet.

For att inta ett barns perspektiv pé vélbefinnande handlar det om att som forskolldrare utforska
barngruppens tankar, erfarenheter och uttryck av vilbefinnande. Vidare innebir det om att som
forskolldrare gora sig delaktig och engagerad i aktiviteter dér barnens styrkor, behov och
intressen synliggors. Pedagoger beskrivs tillimpa ett sprdk som barnen ér vél bekanta med for
att skapa mojlighet till att kunna uttrycka sig pé ett, for dem, meningsfullt sétt (Mashford-Scott
m.fl. 2012).

Fattore m.fl. (2008) lyfter d&ven miljon som en bidragande faktor till barns vdlméende. Barn i
studien markerar att vélbefinnandet &r situationsbundet och avgors av den trygghet, delaktighet
och det engagemang de upplever i sammanhanget. Barnen ndmner att mdjlighet till inflytande
i sitt ssmmanhang 6kar deras engagemang och dirmed ocksi kan frimja hilsan. Aven Seland
och Hansen Sandseter (2015) betonar i sin studie vikten av ett forhéllningssitt dar forskollarare
erbjuder barnen en trygg milj6 och en kdnsla av tillhorighet och gemenskap. Forhallningsséttet
bor priglas av intersubjektiva méten och en dmsesidig lyhordhet. For att barnen ska utveckla
vélbefinnande anger Haraldsson m.fl. (2016) att barnet bor ses, forstds och erkédnnas som en
individ med egna intentioner och behov. Detta kan goras genom att erbjuda barnen delaktighet
och utveckla tilltro till dem som medméanniskor. Genom att visa tilltro till barnen kan de frimja
deras sjéalvfortroende. Vidare forklarar forfattarna betydelsen av att skapa forutsdttningar for
barnen att utveckla empati till sig sjdlva och varandra. Forskolldrare bor genom sitt
forhallningssitt stodja barnen att uppmirksamma och bekrifta kénslor. Gustafsson (2019)
bekriftar forhallningsséttet och podngterar kommunikationsformégan som central for ett
fungerande samspel. Ytterligare betonas vikten av att frimja ett samtalsklimat dér barnen under
dagen fir mojligheter att delta och omges av spréket for att i sin tur utveckla sina pragmatiska
fardigheter. 1 resultatet forklaras att en bristande kommunikationsforméga kan orsaka
svérigheter 1 barns beteende och i deras vilbefinnande.

I studien av Seland och Hansen Sandseter (2015) synliggdrs ett positivt resultat av forskollédrare
som leder en mindre barngrupp. Forskolldrare kan da fa en mgjlighet till en bredare dversikt av
varje barns behov. Likasa berdr Haraldsson m.fl. (2016) att en tydlig struktur och planering ar
bidragande faktorer for barns vélbefinnande. Barnen erbjuds en miljé och verksamhet som for
dem é&r enklare att hantera, forutse och delta i, samtidigt som strukturen gynnar forskolldrarna i
sin ledarroll.

Enligt Gustafsson (2019) bor forskolldrare 1 sitt forebyggande arbete ta utgdngspunkt i de
dynamiska faktorerna, vilka kan vara verksamhetens struktur och forskolldrarens
forhallningssitt och kommunikation. Statiska faktorer sdsom kon, tidiga handelser och etnicitet
kan inte fordndras, vilka ddrmed inte blir relevanta for arbetet. Forskolldrare bor i stillet inta
ett perspektiv som synliggor de faktorer som kan fordndras for att forebygga psykisk ohélsa.
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I sin studie belyser Gustafsson (2019) att en av de frimsta forutsdttningarna for barns
vélbefinnande dr deras upplevelse av engagemang i vardagliga aktiviteter. Forskolan forstas
som en hdlsofrdimjande arena for barnen, varav det forebyggande arbetet bor fokusera pé att
mojliggdra barns aktiva delaktighet. Forfattaren ndmner detta som genomforbart nér
skyddsfaktorerna framjas och riskfaktorerna himmas. I det resultat som Gustafsson presenterar
framgar det att de barn som dr engagerade och kontinuerligt ingar i positivt sociala interaktioner
tillsammans med andra, skapar goda forutsittningar for att utveckla och behalla vélbefinnandet.
Seland och Hansen Sandseter (2015) f6r fram det intersubjektiva motet mellan barn och vuxna
som avgorande for barns mdjlighet till delaktighet. Barnet bor ses som en medménniska med
betydelsefulla tankar och yttranden. Gustafsson (2019) synliggdér dven sambandet av hogt
engagemang och mindre beteendeproblem. Engagemang och sociala interaktioner beskrivs som
skyddande faktorer for barnen, som i sin tur skapar utrymme for vélbefinnande.

Det forebyggande arbetet mot psykisk ohilsa beroér de mikrosystem som barnet ingar i, sésom
relationer till familj, kamrater och pedagoger. Forskolldrare anser att det mest centrala i arbetet
med barns psykiska hélsa dr att stirka barnens sjdlvfortroende och utveckla goda
samarbetsrelationer (Eleni, 2021). Innan barnet borjar i forskola har relationer och anknytning
primirt skett till familjen och barnets hemmiljo (Gustafsson, 2019). I forskolan skapar barnet
nya relationer till barn, vuxna och nya miljoer, varav Gustafsson markerar den betydande
anknytningen som blir mojlig mellan barn och forskolldrare. Eleni (2021) bekriftar detta med
att dven framhédva betydelsen av vilket synsitt ldrare har pa barns psykiska hélsa och hur det
kan frdmjas, da det paverkar bade forhéllningssdtt och arbetssdtt som tillimpas. Gustafsson
(2019) patalar att det nya sammanhanget barn hamnar i pa foérskolan kan skapa svarigheter med
att hantera de nya kénslor, beteenden och tankar som kan uppsté. Forskolldrares betydande roll
ar att skapa en trygg anknytning till varje barn for att kunna vara stod i deras vardag och
engagemang, samt frimja barnens tillit till vuxna och inte minst utvecklingen av jaget.
Gustafsson betonar att trygga relationer ar grunden for att kunna erbjuda en god omsorg och
framja en positiv sjdlvkinsla hos barn, vilket dven blir nddvandigt for barnens formaga att
tilldgna sig ldrande och utveckling. Bagdi och Vacca (2006) belyser risken med barn som inte
utvecklar formégan att samspela, samarbeta och vara sjélvstandiga. Dessa barn forklaras kunna
16pa storre risk for avvisning av kamrater samt negativa skolresultat senare i livet. Att frimja
goda relationer barnen sinsemellan kan dirmed fOrstas ha markant inflytande i deras liv.

I Seland och Hansen Sandseters (2015) resultat visas vikten av att personal i forskolan skapar
ett klimat som karaktériseras av lyhordhet, emotionell ndrvaro och en strdvan av intersubjektiva
mdten mellan barn-pedagog, barn-barn samt pedagogerna sinsemellan. I studien nimns att goda
relationer och anknytningar synliggdrs som en betydande faktor for barns vilbefinnande
parallellt med légre stressnivaer.

Som forskolldrare inkluderar det forebyggande arbetet mot barns psykisk ohélsa inte bara en
relation till barnen, utan dven en trygg och tillitsfull relation till vardnadshavare. 1 och med ett
Oomsesidigt utbyte av erfarenheter och upplevelser kring barnet mellan vardnadshavare och
forskolldrare, forstds barns vilbefinnande stirkas (Bagdi & Vacca, 2006; Haraldsson m.fl.
2016).

4.3 Forskollarares majlighet till stodfunktioner

Att erbjuda socioemotionell kompetens i tidig &lder skapar enligt Rakarp m.fl. (2018) en god
grund for senare framgéngar och en hallbar hélsa. Barn som har utvecklat en socioemotionell
kompetens beskrivs ha okade forutsittningar for en god sjilvkénsla, sjélvfortroende, social
interaktion och en emotionell medvetenhet. Rakarp m.fl. hdvdar att med hjilp av
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stodfunktioner, strategier och kunskap kan forskolldrare frimja utvecklingen av denna
kompetens hos barn. I studien undersoks négra av dessa mdjligheter och strategier for att stodja
smd barns socioemotionella kompetens av fOrskolldrare i Turkiet. Resultatet visar att
forskolldrare tillimpar f4 strategier. Bakgrunden till detta forklaras bero pd att personal i
forskola inte far tillrackligt med stodfunktioner i form av utbildning och professionellt stéd, och
ddrmed upplever svarigheter att implementera strategier att utveckla barns socioemotionella
kompetens.

I en studie genomford i Australien framstiller Graham m.fl. (2011) att majoriteten av de lirare
som deltog 1 undersdkningen uppgav att utbildning, strategier och stodfunktioner dr avgérande
for att pa ett professionellt sétt stotta barns vdlmaende. Lirarna upplevde att tillgdngliga
stodfunktioner &r bristfélliga, och poéngterade tydligt att de vill ha mer utbildning och stod for
att tidigt kunna uppmairksamma symtom pa psykisk ohélsa. Rakarp m.fl. (2018) betonar ocksa
vikten av uppfoljning och utvirdering av stodfunktioner for att tydligt sidkerhetsstilla dkad
kunskap.

Resultatet av bristféllig tillgdng till stodfunktioner i férskola, redogér bade Graham m.fl. (2011)
och Rakarp m.fl. (2018) kunna ha sin grund i ldroplanernas mangtydighet. Styrdokumentens
uppbyggnader och formuleringar kan bidra till att forskolldrare uppfattar svérigheter med att
tillampa innehallet frén teori till praktik. Detta péstér forfattarna ocksa reducerar synliggdrandet
av de behov forskolan har av stodfunktioner gillande arbetet med barns socioemotionella
utveckling. Rakarp m.fl. indikerar att stodfunktioner och forskolldrare/lararnas arbete istéllet
tenderar att fokusera pa den explicita undervisningen, sdsom spréak och matematik.

5 Teoretisk utgangspunkt

I foljande avsnitt redogors de teoretiska perspektiv som denna studie utgar ifrdn. Studiens syfte
ar att undersoka forskolldrares uppfattningar och erfarenheter, ddrav har den fenomenografiska
teorin tillampats. Fortséttningsvis handlar studien om forskolldrares forhdllningssdtt i det
hélsofrdmjande arbetet for att forebygga psykisk ohélsa hos forskolebarn. Darmed ansdgs det
vésentligt att dven tillimpa det salutogena perspektivet, vilket fokuserar pd skyddsfaktorer som
bidrar till en 6kad livskvalitet. Avslutningsvis presenteras KASAM, vilket ar ett centralt
begrepp inom det salutogena perspektivet.

5.1 Fenomenografi

Studien har sin utgangspunkt i bland annat den fenomenografiska teorin. Ordet fenomenografi
kommer fran grekiskan och forklaras som “beskrivning av det som visar sig” (Svensson &
Akerblom, 2020, s. 89). Grundaren av teorin, Ference Marton, forklarar fenomenografi som
framst en forskningsinriktad metod och inte en traditionell teori. Eriksson Barajas m.fl. (2013)
bendmner Martons beskrivning pa forsta och andra ordningens perspektiv som ett sitt att
sarskilja ménniskors olika uppfattningar av ett fenomen. Forsta ordningens perspektiv utgér
fran forskarens beskrivning av verkligheten, det vill sdga sann fakta om ett fenomen. Andra
ordningens perspektiv fokuserar i stéllet pa hur andra personer uppfattar olika fenomen av
verkligheten, vilket denna studie har sin utgingspunkt i. Svensson och Akerblom (2020)
beskriver att syftet ér att kartlagga och undersdka den variation av uppfattningar som finns inom
en grupp och kring ett visst fenomen eller foreteelse. I relation till denna studie innebér det en
strdvan efter att undersdka ndgra forskolldrares uppfattningar om arbetet med psykisk ohélsa
hos barn i forskolan. Inom teorin definierar Svensson och Akerblom (2020) begreppet
uppfattning med en individs subjektiva forstaelse och kunskap kring ett fenomen. Syftet med
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forskningsansatsen, och likasd denna studie, dr alltsi inte att undersoka om individers
uppfattningar ar korrekta i1 forhéllande till den allmédnna, objektiva kunskapen, utan enbart for
att synliggdra variationen av subjektiva uppfattningar oberoende hur de varderas.

Svensson och Akerblom (2020) forklarar fenomenografin som explorativ, utforskande och
beskrivande, men likasa analytisk i och med ett urskiljande av uppfattningar. Meningen med
fenomenografins explorativa karaktir ar att forskarens hypotes och forvéantningar inte ska
kunna fOrutséiga resultatet. D& denna studie tillimpar en fenomenografisk ansats, med en
utgéngspunkt 1 nigra forskolldrares uppfattningar, blir det dirmed inte mojligt att forutspa
resultatet.

5.2 Det salutogena perspektivet

En andra teoretisk utgédngspunkt for studien dr det salutogena perspektivet med Aaron
Antonovsky som grundare. Teorin tar ett hdlsoperspektiv och beskriver hur olika faktorer kan
bidra till en 6kad livskvalitet och kdnsla av sammanhang (KASAM). Inom det salutogena
perspektivet framhédvs det friska hos individen, det vill sidga olika skyddsfaktorer (Jakobsson,
2008). I kontrast till det salutogena perspektivet beskriver Antonovsky (2005) det patogena
perspektivet, vilket i stdllet fokuserar pé riskfaktorer som kan orsaka ohilsa. Antonovsky
forklarar att bada perspektiven ofta kompletterar varandra i studerandet av manniskans hélsa. |
denna studie undersoks forskolldrares uppfattningar av att arbeta hilsofrimjande for att
forebygga psykisk ohélsa. Detta inkluderar ett arbetssitt med en utgadngspunkt i att stirka
mdjliga skyddsfaktorer, parallellt med att begrénsa eventuella riskfaktorer.

Eriksson (2015) belyser att livet dr i standig rorelse med forandringar, kaos och péfrestningar
som manniskan maste forhalla sig till. Hur mdnniskan hanterar dessa faktorer och férédndringar
beskrivs avgorande for hur hdlsan yttrar sig. Antonovsky (2005) understryker att det salutogena
perspektivet handlar om ménniskans egen motstdndskraft och forméga att vixa och utvecklas.
Halsotillstand som stress, &ngest och oro forklaras som naturliga tillstdind som nistintill staindigt
finns nirvarande, men ménniskans hantering av olika forandringar avgor i1 vilken grad de
paverkar. De utmaningar som médnniskan mdter i samhéllet menar Antonovsky ddrmed
paverkar individens hilsa och beteenden, vilket betonar vikten av att ménniskan tillhor
meningsfulla och hanterbara sammanhang. Medin och Alexandersson (2000) menar pa att i och
med relevansen av ménniskans egen motstandskraft, innebdr det dock inte att ménniskan ska
skyddas och undanhalls helt fran alla situationer och kénslor som uppkommer av olika
stressorer. Att finna strategier for att mota och hantera stressorer bor i stillet forstds som en del
i utvecklandet av vélbefinnande.

5.2.1 KASAM

Ett centralt begrepp inom den salutogena teorin forklarar Antonovsky (2005) &r KASAM, vilket
star for kinsla av sammanhang. Antonovsky presenterar begreppet som ett perspektiv for att
forstd hur méanniskan kan bibehdlla och bidra till sitt vilbefinnande. For att uppna en kénsla av
sammanhang bor omgivningen priglas av begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet. Medin
och Alexandersson (2000) redovisar begriplighet som en kontrollkomponent, vilken forstas
handla om hur individer uppfattar omvirlden som begriplig, snarare dn oforstielig och otydlig.
Det vill séga att den yttre och inre stimulansen ses som forstaelig hos individen. Hanterbarhet
beskrivs som en beteendekomponent, och dr individens upplevelse av sin tillgdng till de resurser
som ménniskan tolkas behova for att mota och hantera olika héndelser i sitt liv. Meningsfullhet
forklarar Medin och Alexandersson som en motivationskomponent, dér individen upplever att
livet inkluderar en kénslomissig mening. Det dr individens upplevelser av dessa tre
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komponenter som avgor styrkan av KASAM. Enligt Medin och Alexandersson kan en stark
KASAM symboliseras som ett vaccin mot bade psykisk och fysisk ohilsa.

6 Metod och genomforande

I foljande avsnitt redovisas studiens metodologiska utgangspunkter. Inledningsvis presenteras
metodval utifrén studiens syfte och fragestéllningar och valet av kvalitativa intervjuer. Vidare
redovisas studiens urval och avgrinsningar, tillvigagangssatt, bearbetning- och analysprocess,
kvalitetskriterier och avslutningsvis studiens etiska stillningstaganden.

6.1 Kvalitativ metod

Studiens syfte har varit att undersoka nio forskolldrares uppfattningar och erfarenheter kring
det forebyggande arbetet mot barns psykiska ohdlsa i forskolan. Dédrmed har en empiriskt
kvalitativ metod tillimpats for att forsoka forstd, tolka och beskriva olika forskolldrares
uppfattningar, erfarenheter och forhéllningssétt (Ahrne & Svensson, 2015).

En kvalitativ ansats forklaras som en metod dir forskaren soker efter meningar och inneborder,
som vanligtvis sker via observationer, intervjuer eller analyser av texter. Kvalitativa data méts
inte, utan dr en tolkande forskning som i stdllet fokuserar pd att data finns, hur den fungerar
och ndr den forekommer. Avsikten med ansatsen &r att presentera ytterligare uppfattningar for
att bidra till en generellt utokad forstéelse av fenomenet (Ahrne & svensson, 2015; Alvehus,
2013). Ahrne och Svensson (2015) belyser att kvalitativa data samlas in med syfte att indirekt
studera abstrakta och subjektiva fenomen, sdsom kénslor, upplevelser, uppfattningar och
intentioner. I kontrast till en kvantitativ metod, dar syftet hade varit att exempelvis f4 fram
statistik mellan olika uppfattningar, implementerades det i denna studie en kvalitativ metod
med intresset att studera vilka uppfattningar som ens forekom.

6.2 Kvalitativ intervju

I en kvalitativ metod kan intervjuer tillimpas for att fa fram ett resultat, vilket denna studie har
haft sin utgéngspunkt i. Intervjuer forklaras som ett tillvigagangssétt for att i olika sociala
sammanhang och miljoer skapa olika insikter i de varierande forhallanden, kédnslor och
uppfattningar som férekommer (Stukat, 2011). Genom intervjuer kan forskare pa kort tid fa
flera forskolldrares synvinklar och reflektioner kring studiens centrala d&mne (Eriksson-
Zetterquist & Ahrne, 2015). I intervjuerna kunde forskolldrarna i denna studie berétta om deras
uppfattningar och erfarenheter kring barns psykiska ohélsa samt hur de arbetar hilsofrdmjande
for att forebygga psykisk ohilsa i forskolans verksambhet.

Kvalitativa intervjuer kan genomfOras pd olika sétt, varav denna studie har behandlat
semistrukturerade intervjuer. En semistrukturerad intervju forklaras som en av de mest
forekommande intervjuformerna, dir formuldren utgar ifrdn specifika teman och
fragestéllningar (Alvehus, 2013). Den relevanta intervjuformen ger deltagarna mdjlighet att
paverka svaren genom béade 6ppna fragor och utrymme till utvecklade och detaljerade svar. D&
den valda insamlingsmetoden till fordel mojliggor ett rikt datamaterial, har det i relation till
studiens begrinsade omfang samtidigt krdvt en extra medvetenhet for att intervjufrdgorna
fokuserat mot studiens syfte och fragestillningar (Bryman, 2018). Intervjufrdgorna som denna
studie utgick frén formulerades i en intervjuguide, vilket Eriksson Barajas m.fl. (2013) lyfter &r
ett vanligt sdtt att anvinda sig av i en intervjustudie. Att utga fran en gemensam intervjuguide
gav oss forutsittningar for att sikerhetsstélla att strukturerade och vélformulerade fragor stéllts
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pa samma premisser av oss intervjuare. Detta har forstitts varit av vikt for att kunna vara
konsekventa i samtliga intervjuer och darmed péverka svaren sa lite som mojligt.

6.3 Urval

Vért valda urval utgar fran Eriksson Barajas m.fl. (2013) beskrivning av strategiskt urval.
Urvalet grundar sig i att deltagarna har valts ut utifrdn studiens syfte och fragestéllningar, med
dndamalet att nd dem som kan besvara forskningsfrdgorna. Forfattarna fortydligar att intresset
med ett strategiskt urval dr att samla in data som kan spegla en variation av dmnet. Alvehus
(2013) intygar att heterogent urval bidrar till en méngfald av synvinklar och uttryckta
uppfattningar. I studien valde vi att inkludera nio intervjudeltagare, varav en man respektive
atta kvinnor. Samtliga deltagare hade en alder mellan 26 till 52 ar samt en utbildning och
erfarenhet som verksam forskolldrare mellan ett och 22 &r. Ett medvetet urval i studien var att
vi ville intervjua forskolldrare fran olika forskolor och kommuner, bade i stider och pd
landsbygden. Syftet var att med en bredare grund kunna analysera kring resultatet och dess
trovirdighet ocksd utanfor studiens ramar. Antalet deltagare grundar sig i att det valda &mnet
kan upplevas kinsligt. Till f61jd av det, fann vi en begransning att hitta deltagare som var villiga
att delta.

6.4 Genomfdrande av intervjuer

Eriksson Barajas m.fl. belyser vikten av att deltagare i intervjuer far mdjlighet att uttrycka sig
bade verbalt och i kroppssprak, samtidigt som intervjuaren med fordel ska kunna ge respons
for att skapa ytterligare tankegangar. Genomforandet av intervjuerna i denna studie skedde
ddrmed digitalt via bade ljud och bild med respektive forskolldrare. Valet av digitala intervjuer
motiverades likasa utifran studiens intresse att intervjua forskolldrare fran olika stiader och orter,
men samtidigt ta hdnsyn till bdde en rddande pandemi och undersokningens begrénsade
tidsomfing. Enligt Bryman (2018) dr det ofta forekommande att i kvalitativa studier tillimpa
ljudinspelning som dokumentationsmetod. Detta anses stdrka resultatet och dess vidare analys
1 och med ett mer detaljerat innehdll. Bjoerndal (2015) styrker ljudinspelning som en ldmplig
metod att tillimpa da intervjuaren far mojlighet att ha en full nérvaro i sitt lyssnande. Hade
enbart anteckningar anvénts som dokumentation, hade ocksa betydelsefulla formuleringar for
resultatet riskerats att ga forlorade. Via ljudinspelning kunde svaren fran intervjuerna bevaras
och med fordel upprepas ett flertal ganger, vilket bidrog till att vi fann nya, relevanta och
intressanta aspekter att belysa i resultatet.

Samtliga deltagare fick ta del av ett informationsbrev dir studiens syfte belystes samt vad en
medverkan i studien innebar. Deltagarna informerades att avsikten med intervjuerna enbart var
att ta del av subjektiva och varierade uppfattningar, och inte doma svaren utefter vad som anses
vara ritt eller fel. Vidare informerades deltagarna om deras mojlighet att bestimma datum och
tid beroende pa verksamhetens forutsittningar. I informationsbrevet framkom &ven att den
avsatta tiden for intervjun berdknades vara cirka 45 minuter.

Intervjuerna utfordes i en ostord miljo, det vill sdga dir bada parter befann sig i enskilda rum.
Eriksson Barajas m.fl. (2013) ndmner att storande moment bor undvikas for att nd biasta mdjliga
koncentration och for att undvika att deltagarna tolkar fragorna missvisande. Under somliga
intervjuer fanns det dock tillféllen dir 6vrig personal kom in och storde, vilket gav ett uppehéll
som sedan dock kunde aterupptas. Intervjuerna i studien hade ett omfang som varierade mellan
20 och 50 minuter. Med motivering utifran Nilsson (2014), som belyser att ldngre intervjuer
kan bidra till en mer rik och djupgdende forstéelse av studiens syfte, valde vi att inte avbryta
intervjuerna. Deltagarna fick sjélva avgora den tid som behdvdes for att svara pa frigorna.
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6.5 Bearbetning och analys

Inom denna studie valde vi att utga fran en fenomenografisk analysmodell i kombination med
en analysprocess som Svensson och Akerblom (2020) och Alvehus (2013) redogér for
bestaende av sortering och reducering. Forsta steget i processen var att transkribera och ldsa
igenom intervjuerna for att skapa en helhetsuppfattning av innehallet och forskolldrarnas
varierade uppfattningar. Eriksson Barajas m.fl. (2013) forklarar att analysen handlar om att gora
en stor mingd data till en mindre, kategoriserad och forstaelig information. Sorteringen handlar
om att kategorisera deltagarnas olika svar. De kategorier som vi till en borjan placerade
forskolldrares uppfattningar i, justerades med fordel under analysprocessens gang. Utifran
Johansson (2009) forstas kategoriseringen ha skapat studiens utfallsrum, det vill séga studiens
underlag. Kategoriseringen har bidragit till att & ena sidan undersdka relationerna mellan
intervjusvaren och kategorierna, 4 andra sidan relationerna kategorierna sinsemellan. Inom
sorteringen av utsagorna siags svaren som mer eller mindre relevanta tillhérande de olika
kategorierna, vilket ledde till en reducering av empiriskt innehall. Det som avgjorde vad som
ansdgs relevant eller inte i analysen var utsagornas forhéllande till studiens syfte och
fragestéllningar. Till samtliga kategorier valdes citat ut frdn intervjuerna som ansdgs mest
konkret exemplifiera forskolldrarnas varierade uppfattningar. De mindre relevanta svaren for
en viss kategori fick i stillet utgdra en bakgrund.

6.6 Kvalitetskriterier
6.6.1 Reliabilitet/trovardighet

Alvehus (2013) redogor for att med ett strategiskt urval, som denna studie utgick ifrén, finns
det en risk att urvalet blir for strategiskt. Forfattaren framfor relevansen med att sidkerhetsstélla
att studiens resultat dr trovérdigt, séledes att andra forskare ska kunna fa fram liknande resultat
med samma maétinstrument. Detta mjliggor att studiens forskningsresultat dr upprepningsbart
och kan styrka studiens reliabilitet. Infér denna studie fick deltagarna inte tillgang till
intervjufragorna i forvég, da de med stor sannolikhet hade kunnat planera svaren med syfte att
framsta s& bra som mdjligt. Utifran detta ansdg vi det mest 1dmpligt att svaren gavs utan risk
for yttre paverkan, da det kunnat dventyra reliabiliteten. Likvél, var vi medvetna om att var
tolkning av deltagarnas intervjusvar dr subjektiva, vilket kan innebdra att andra forskares
tolkningar av svaren inte behover vara likartade. Stukat (2011) belyser att resultatets
trovardighet trots detta kan styrkas, dd vi fatt fram ett liknande resultat som tidigare forskning.

For en ytterligare okad trovérdighet géllande resultatet, hade triangulering kunnat tilldimpas.
Svensson och Ahrne (2015) belyser detta som en kombination av flera tillvigagangssitt. Bade
intervjuer och observationer av forskolldrares uppfattningar och handlingar skulle kunna starka
studiens resultat genom att deras forhallningssatt bade skulle uttryckas i teori och i1 praktik. Som
tidigare namnts begriansade studiens tidsomfang oss till att enbart tillimpa ett tillvigagingssatt.
Valet {01l pé just intervjuer for att fa tillgang till deltagarnas uppfattningar och erfarenheter
kring studiens syfte.

6.6.2 Validitet/giltighet

Denna studie har enbart behandlat utbildade forskolldrare, da syftet och intresset har varit att
undersoka just forskolldrares uppfattningar och erfarenheter kring ett forebyggande arbete mot
psykisk ohilsa hos barn i forskolan. Detta menar Eriksson Barajas m.fl. (2013) kan styrka
studiens giltighet, det vill séga att vi undersokt det vi valde att undersdka utifran syftet. Om

18



studien hade inkluderat barnskotare och Ovrig personal, som likasd de dr en del av den
verksamhet forskolebarn befinner sig i, hade reliabiliteten med sannolikhet kunna bli hogre.
Detta for att det i storre utstrickning hade synliggjort hur verksamheten faktiskt arbetar bade
hélsofrdmjande och forebyggande kring forskolebarns psykiska hilsa. Resultatet hade dock dé
inte motsvarat studiens syfte och fragestéllningar och 1 stéllet gett en ldgre validitet.

6.6.3 Generaliserbarhet/relaterbarhet

Ahrne och Svensson (2015) forklarar att generaliserbarhet innebér att ett forskningsinnehdll
kan uttrycka sig om en storre population eller miljé dn den som studerats, det vill sdga kunna
gora en generalisering frdn resultatet. Forfattarna ndmner komplexiteten att gora
generaliseringar av studier med kvalitativa metoder da det, till skillnad fran kvantitativa
metoder, inte finns forutbestimda tekniker hur slutsatser generaliseras och dverfors fran det
som studeras till andra omrdden och populationer. Ahrne och Svensson tydliggdr dock att det
inte innebdr att generalisering dr irrelevant i kvalitativa studier, utan med en viss forsiktighet
ocksd bor bedomas.

Eriksson-Zetterquist och Ahrne (2015) lyfter frigan om hur ménga som ska delta i
undersokningen for att paverka studiens relaterbarhet. Studier som inkluderar fler 4n é&tta
deltagare forklaras markant bidra till en hogre relaterbarhet i kontrast till enbart ett par
intervjuer. Eriksson-Zetterquist och Ahrne argumenterar for att det fortfarande &r en minimal
méngd for att kunna representera forskolldrares uppfattningar och erfarenheter generellt. Dock
menar forfattarna att en studies relaterbarhet ocksa kan motiveras utifran dess mittnadsniva.
Detta innebdr att forskarna upplever att resultatet frdn de olika intervjuerna har liknande
svarsmonster, dér fler intervjuer inte tolkas bidra till ytterligare kunskap. Med bakgrund till att
vi upplevde en méttnad, motiverades denna studies antal intervjuer till nio.

Som tidigare ndmnts i avsnittet om urval, valde vi att intervjua forskolldrare fran olika férskolor
och kommuner, bade i stdder och pa landsbygd. Detta for att ytterligare stirka relaterbarheten i
och med att resultatet hdmtas frén fler omrdden som kan ge oss ett bredare underlag i analysen.

6.7 Etiska stallningstaganden

Eriksson Barajas m.fl. (2013) foresprékar att en god etik har stor betydelse inom vetenskaplig
forskning. I ett inhdmtande av kunskap ska hénsyn visas och skydda de individer som berors.
Kvale och Brinkmann (2014) ndmner ett etiskt dilemma som kan uppstd under kvalitativa
intervjuer, som ocksd denna studie har beaktat. Samtidigt som studien Onskade att na
forskolldrarnas djupgdende och personliga svar, krivdes det 4 ena sidan en medvetenhet pa
grund av att allt for intima och privata intervjufragor kan riskera att forskolldrarna upplever sig
attackerade. A andra sidan kunde en alltfor forsiktig instillning och ytliga frigor leda till ett
resultat som riskerade att inte ge en fullstindig bild av forskolldrarnas hélsofrdmjande arbete
for att forebygga psykisk ohélsa hos barn i1 forskolan. Ett etiskt stdllningstagande blev ddrmed
att i intervjuguiden finna en balans av fragor som i forsta hand tog hénsyn till de medverkande
forskolldrarna.

Vetenskapsradet (2017) beskriver individskyddskravet 1 fyra grundldggande forskningsetiska
principer och krav som vi innan, under och efter studien har forhéllit oss till. Dessa principer
har som syfte att fortydliga normer som utgdr en god balans for relationen mellan forskare och
deltagare, vilket mojliggor ett forebyggande av eventuella konflikter. Ett av dessa krav ar
informationskravet, vilket 1 denna studie har uppfyllts genom att delge forskolldrarna ett
informationsbrev med ett formedlat syfte och uppldgg. Det framkom &dven att forskolldrarna

19



hade ett frivilligt deltagande med en mgjlighet att avbryta sin medverkan. Deras fria val till en
medverkan gér att koppla till det andra kravet, samtyckeskravet. Forskolldrarna fick uttrycka
sitt samtycke i skrift med godkinnandet att medverka i studien. Det tredje kravet &r
konfidentialitetskravet, vilket innebdr att forskolldrarna har avidentifierats i studien.
Konfidentialitet forhaller sig till frigan om offentlighet och sekretess, vilket betyder att det ska
vara osannolikt att komma &t deltagarnas uppgifter. Ett fjdrde krav utifran Vetenskapsradet
(2017) som studien likasa har forhallit sig till &r nyttjandekravet, vilket innebér att det tydligt
framkommit till deltagarna att den information som samlats in enbart anvénts for véar forskning.

7 Resultat

I foljande avsnitt redovisas studiens resultat i form av bdde sammanfattningar och citat av
forskolldrares uppfattningar och erfarenheter som framkommit i intervjuerna. Utifrdn
bearbetning av det empiriska materialet har olika beskrivningskategorier blivit
synliga. Resultatet presenteras i foljande huvudkategorier “definitioner pa psykisk ohdlsa”,
“symtom och beteendefordindringar”, “hemférhallanden”, “verksamhetens utformning och
miljo”, “bemotande och forhallningssdtt” samt “samverkan”. Under somliga kategorier
framkommer &ven underkategorier, vilka har utformats for att med fordel kunna framvisa
resultatet utifrén studiens syfte och frigestdllningar. Dessa underkategorier ar “sjdlvkdnsla och
tilltro”, “trygghet”, “anknytning”, “samspel och relationer”, “stodfunktioner” “samverkan
med vardnadshavare” samt “samverkan med arbetslag och rektor”.

7.1 Definitioner av psykisk ohalsa

I samtliga intervjuer tolkades psykisk ohilsa som ett svardefinierat begrepp. Forskolldrarna
uttryckte svarigheter med att besvara fragan dé de upplevde psykisk ohélsa som ett brett och
komplext d&mne. Psykisk ohélsa tolkades som ndgot som varar under en langre tid och som
uppfattas mer allvarligt &n bara upplevelsen av att ha en délig dag. Tillstandet forklarades av
forskolldrarna vara ndgot som kan yttra sig utat, men likasa forstads som en subjektiv kdnsla som
ar svar att uppticka.

Subjektiva kdnslor som forskolldrare i studien definierade som psykisk ohédlsa var lag
sjdlvkinsla, kénsla av utanforskap och en otillrdcklighet. Kénslor som stress och depression
tillhor ocksa forskolldrarnas definitioner av begreppet. I intervjuerna beskrivs psykisk ohélsa
dven som en mdjlig konsekvens av eventuella funktionsnedséttningar och diagnoser.

“Jag ténker att psykisk ohilsa handlar om att man inte mar gott i sjdlen. Att det ar
ménga olika saker som kan leda till psykisk ohélsa. Det kan vara otrygghet. /.../
Psykisk ohélsa tinker jag ocksé kan yttra sig fysiskt, att man far ont i magen, att
man dr orolig, spraket kan vara fOrsenat, att man dr utdtagerande, introvert. Jag
tanker att man ndgonstans inte mar bra, man dr inte trygg.” - Forskolldrare 1

“Eh, jag tdnker vil kanske, oj vilken svér friga, men jag tédnker delvis att for de som
lider av allvarlig psykisk ohilsa sa handlar det om att det tar mer &n vad det ger att
leva. Men jag tdnker ocksd sdomnsvarigheter, stress, att inte kunna fungera pa ett
satt som forvintas, dngest, ah. Det &r ett stort &mne och det finns méinga olika
diagnoser inom psykisk ohélsa och det kan vél ocksa vara en kénsla, men jittesvar
fraga.” - Forskollérare 2
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Utifrdn ovanstdende citat kan det forstads som att forskolldrarnas definition pa psykisk ohélsa
innebar att det saknas ett fullstaindigt vidlbefinnande och som ett allvarligt tillstind som kan yttra
sig bade psykiskt och fysiskt. Det uppfattas som att psykisk ohélsa kan frambringa en
upplevelse av att inte kunna prestera utifrdn samhaéllets normer och foérvéntningar, dér en kénsla
av otillrdcklighet framhidvs. Tydligt fran citaten ovan och frdn Ovriga intervjuer &r att
uppfattningarna om psykisk ohilsa &r ménga.

7.2 Symtom och beteendeforandringar

Samtliga forskolldrare uttrycker pad liknande sitt barns fordndring i beteendemonster som
symtom pa psykisk ohidlsa. Som en forskolldrare nimnde &r barn, likt vuxna, duktiga pa att
dolja sina kénslor ndr de mér daligt. I intervjuerna ndmner forskolldrare att det vid ett flertal
tillfallen blivit synligt for dem att barn som hogst sannolikt i normala fall skulle bryta ihop, 1
stdllet 14tsas att allt &r bra. Forskolldrarna redogor dven att det dr ldttare att 14gga mérka till oro
och osikerhet hos barn som tar plats och urskiljer sig i sitt beteende &dn hos barn som &r mer
tillbakadragna.

Négra forskolldrare har observerat att situationer dir barn undviker storre barngrupper och i
stdllet springer 1 vdg, gdmmer sig och soker extra trygghet hos pedagoger, kan vara tecken pa
att psykiskt vdlmaende saknas. En del av forskolldrarna har uppmérksammat hur exempelvis
ett gosedjur som varit betydande i barns tidigare ar, aterigen blivit betydelsefullt och ansag dven
detta som ett kéinnetecken. Barns rddsla for andra barn, magsmaértor, smutsiga kldder och en
avvikande lukt tolkades av somliga forskolldrare som ytterligare relevanta aspekter att vara
vaksam Over. Samtliga forskolldrare uttalar sig liknande om vikten att uppmérksamma
beteendefordndringar som skiljer sig fran det som anses vara normalt for det individuella
barnet.

“Allt ifrén utdtagerande, till tyst, indtvénd. Det kan vara att de sdker otroligt mycket
kontakt, dr ledsna, oroliga, gar inte att trosta. Kanske svart att sldppa
vérdnadshavare. Eller sa har vi de barnen som springer ifran sina vardnadshavare.
Det dr sd& mycket och stort. Det dr ofta barn som man reagerar pd i olika
sammanhang /.../ Hen var ju otroligt otrygg och vildigt kldngig. Det var det vi
reagerade p4, att hen var sa klangig. Slidppte oss inte.” - Forskolldrare 1

“Oftast dr det genom att barnet agerar pa ett eller ett annat sitt. Det kanske dndrar
ett beteende som inte varit sen tidigare. Till exempel kan de bli indtvdnda och inte
sdga s& mycket. Eller inte visa nagra kdnslor. De kan bli instdngda och sd dir. Sen
kan det bli tvirtom, att de kan bli utdtagerande och visar véldigt mycket i stéllet at
andra hallet. Det kan vara barn som slutar att dta, eller som slutar att leka eller har
svart att komma i gdng med nigot. Barn kanske inte visar vare sig gladje eller sorg
nér foréldrar hamtar eller lamnar /.../.” - Forskolldrare 3

Ovanstdende uttalanden visar pd komplexiteten att uppmirksamma symtom och forédndringar i
barns beteenden och behov, da de kan yttra sig pd manga olika sitt, bade abstrakt och konkret.
En vidare tolkning ir att det som forskolldrare dr av stor vikt att se till hela barnet, i bdde de
situationer och sammanhang barnet befinner sig i, for att tidigt kunna forebygga psykisk ohélsa.

7.3 Hemforhallanden

Ett tydligt samband av orsaker till psykisk ohélsa hos barn framkom i intervjuerna vara kopplat
till barnens olika hemforhéllanden. Familjer och hem dir strukturer och rutiner saknas lyftes
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fram. Ett flertal av forskolldrarna ndmner att nér barnen inte far sina grundldggande behov
tillgodosedda, sdsom tillrdckligt med somn och en stabil frukost, pdverkas bade barnets méende,
beteenden och humoér. En faktor som gemensamt belystes i flera av intervjuerna var
socioekonomiska forutsattningar. Ett barn som véxer upp tillsammans med vardnadshavare som
arbetar och har en trygg inkomst beskrevs ha storre forutséttningar for att ma bra, till skillnad
fran om forutsdttningarna varit det motsatta. En av forskolldrarna stirker detta extra med att
redogora for en sammanstillning som gjorts i forskoleklass av arbetet med materialen “Hitta
spraket” och Hitta matematiken”. Dir kunde ett tydligt samband dras mellan barnens resultat
och deras socioekonomiska forutsattningar.

Aterkommande i svaren frin intervjuerna var att skillnader i barnens beteende ocksa sigs linka
till forandringar 1 familjeforhdllanden generellt och problem som uppstatt i familjen.
Forskolldrarna nimnde att det kunde inkludera vardnadshavare som sjilva blivit drabbade av
psykisk ohélsa, sdsom depression, att en familjemedlem blivit sjuk eller gatt bort, alkohol- och
drogmissbruk i hemmen samt traumatiskt uppkomna héndelser. Ofta uppfattades barnen da
mycket oroliga med antingen ett kat utdtagerande eller ett tillbakadragande beteende, samt en
okad svarighet for att delta i sociala samspel och lekar. En av forskolldrarna beskrev en situation
dér ett barn plotsligt uppvisat en stark oro och otrygghet samt ett 6kat behov av att stindigt vara
intill en av pedagogerna. Utifrdn arbetslagets misstankar kring barnets hemforhallanden
framkom att en av vardnadshavarna samtidigt under denna tid haft psykiska svarigheter och vid
ett flertal tillfdllen forsokt begd sjalvmord. En svarighet som en av forskolldrarna pastod, var
att vardnadshavare manga génger inte forstar hur deras egna miende paverkar barnets maende.

“Det var ett barn dir fordldrarna gick isér. Dar dndrade sig barnet pa det sittet att
det blev valdigt grinigt och gnélligt, och véldigt kniigt och just det hiar med att det
till slut inte brydde sig om fordldrarna ldmnade eller himtade, utan det visade
ingenting mot fordldrarna. Det var bara tomt. Och det kéindes som att liksom det
barnet inte madde bra. Barnet blev lite likgiltig infor foréldrarna och sen valdigt
kénsligt och sd mot oss. Jag tror att manga ginger sd soker de ndrhet och de blir
otrygga barnen, de som inte mér bra.” - Forskolldrare 3

”Ja, alltsa vi har dels haft nu under Corona vissa barn, som har haft vardnadshavare
som har forlorat sina jobb. Det vi tycker att vi har sett dr ett tydligt samband i1 hur
vardnadshavarna mér och att det da visar och speglar av sig hos barnen. /.../ Men
ocksa nér barnen har fétt syskon exempelvis, nir det sker ndgon form av férdndring
1 deras liv. Vi brukar bendmna det som att det dr den forsta livskrisen hos barnen,
forutom nir dem borjar i forskolan. Det hdnder ju ndgonting i varje individ vid varje
livskris oavsett vad det beror pa, det dr ju da barnen behdver kérlekstankas lite
extra.” - Forskolldrare 8

Forskolldrarna menar att vardnadshavares relationer och livssituationer kan paverka barnen pa
ett negativt sétt som sedan synliggors i barnens beteenden i forskolan. Utifrén forskolldrarnas
uttalanden kan det konstateras att vardnadshavares méende har stor inverkan pd barnens egen
hélsa. De forandringar i hemforhéllanden som forskolldrarna redogér for kan vara
grundldggande riskfaktorer for barnet att utveckla psykisk ohélsa.

Négot som forskolldrarna belyser som en central del i barnets hemférhéllanden ér relationerna
mellan barn och virdnadshavare.
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”Typ dér barnen far med sig 4ven hemifran att dem inte &r bra nog eller duktiga nog
pa allt mgjligt 1 livet, att man inte kdnner stottningen hemifrén. Att, ah, men bara
att deras sjdlvfortroende ar riktigt lagt och det kan jag mérka pa vissa. Det ér vil
det, mycket interaktioner dem emellan, som det kan komma, barnen sinsemellan.
Sen kan dven vi pedagoger uppfatta kommunikationen forélder till barn, de liksom
aterspeglar sig lite i samspelet ndr barnen dr med varandra. /.../ Men sen har jag
ocksa vissa barn som verkligen fir med sig hemifran att dem inte ar tillrackliga pa
ménga omréden. /.../ Exempelvis alla barn som kommer med skilda fordldrar, flytt
fran krig eller liknande, dér barnen inte riktigt blir stéttade hemifran och inte blir
bemoétta med sd mycket kérlek. Blir det mer tillrdttavisningar, tillsdgelser att “nu
gor du sa hdr och sé hér”, och inte sd mycket uppmuntrande ord, utan bara ’nu ska
vi ivdg, nu dr det detta som géller”. Eller att fordldrarna sitter ord pa barnet, alltsa
typ att “ah men den hér killen &r blyg”, “den tjejen &r si och s&”, da tar barnen
verkligen till sig det och det satter sig djupt inom dem.” - Forskolldrare 9

Utifrén ovanstaende citat forstas att forhallningssittet som vardnadshavare tillimpar gentemot
barnen i hemmen ér av stor vikt for barnets vdlmaende. Vilken instéllning vardnadshavarna har
till sitt barn upplevs bli synligt i deras engagemang, stottning och hur de beméter barnet. Likasé
framhivs betydelsen av hur vrdnadshavare kommunicerar bade till och om sitt barn. Det som
framkommit av forskolldraren ovan &r att hur och vad vardnadshavaren uttrycker bade till och
framfor barnet, leder till effekter i hur barnet uppfattar sig sjalv.

7.4 Verksamhetens utformning och miljo

I intervjuerna nimnde majoriteten av forskolldrarna att forskolans milj6 ska upplevas som rolig,
trygg och ldrorik men éven begriplig, meningsfull och hanterbar. Att ha en grundverksamhet
som dr forutsidgbar beskrivs vara av betydelse. Forskolldrarna belyser vikten av att utforma en
larmiljo som bade dr utmanande och stimulerande for barnen. Utifran intervjuerna bendmns
meningsfulla aktiviteter med béde rorelse och aterhdmtning vara bidragande faktorer for att
skapa en god milj6 i verksamheten. Forskolldrarna menar pa att bade rorelse, sdsom miniroris,
utomhusvistelse samt en regelbunden vila kan bidra till barnens vélbefinnande pad samma stt
som vi vuxna dr i behov utav det. Lek beskrivs dven sa vara nagot av de mest betydelsefulla for
barnen, dér en forskolldrare belyser att majoriteten av barns mdende och beteende kan
synliggoras, utvecklas och stirkas genom leken. En forskolldrare ndmnde dven vikten av
trygghetsrundor for att sdkerhetsstélla verksamhetens miljo. Forskolldraren forklarade att det &r
centralt att se over forskolans lokaler och dess miljo for att granska var barnen trivs och vill
befinna sig respektive inte vill befinna sig. De rum och miljder barnen uppfattades undvika,
ansdgs behova fordndras for att skapa en trygg och sidker miljo dér barnen vill vistas.

Faktorer som mindre barngrupper och ett lugnare klimat, vilka kan bidra till att barn blir bade
sedda och horda, anses utifran intervjuerna vara relevanta att ta hansyn till i utformandet av
verksamheten. Det beskrivs av vikt att finna en paus och ett lugn i bade maltider och aktiviteter.
Forutsittningarna for detta klimat uppfattas dock bristande enligt ndgra av forskolldrarna. Ett
gemensamt forekommande skél till detta ndmns bero pa regelbunden personalomsittning,
liksom vikarier, ny personal eller ruljans i arbetslaget. Detta uppfattas utifran forskolldrarna
som en problematik i forskolans struktur och rutinsituationer, dé bade anknytning och relationer
paverkas.

“Stora barngrupper, hog ljudvolym, stress, nir vi pedagoger mar déligt och &r
stressade och inte riktigt vet, typ nér ndgon ar sjuk, da blir barnen véldigt stressade
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och det mérker man till exempel ndr man stir och pratar och ska forsoka fa ihop
dagen, och de kanske vill ha hjilp och sé kan vi inte hjélpa direkt da, och s liksom
blir det konflikter och ja, jag méarker att de mar vildigt mycket bittre av liksom
rutiner, dven de dldre, av att veta. Vi jobbar med att ha mycket bilder, och &ven med
ritprata med barnen. Liksom vad som ska hédnda, vad hénder, vart dr vi nu och vad
ska hinda sen. /.../ Mycket tydlighet, mycket bilder, och prata mycket séklart, ah
men for att fortydliga det &nnu mer.” - Forskolldrare 6

“/.../. Vi forsoker fa till lite mindre grupper och tryggar de barnen med barn som
man vet kan bjuda in, man sitter ritt grupp for fler barn — vi skapar mer
anknytningsmdjligheter till kamratskap och inte bara oss pedagoger. Barn som inte
har svenska som modersmél — om det &r flera stycken av samma sprék sétter vi dem
i samma grupp sa att de kinner ett mer samband. Det handlar om att hitta
egenskaper hos barnen, ldra kéinna barnen och det dr littare i mindre grupper 4n i
storre grupper dér det stélls hdgre krav pé en — och ett barn som drabbats av psykisk
ohilsa behover inte de hoga kraven utan dé behdver man i stéllet fa ner kraven.”

- Forskolldrare 5

Ovanstdende forskolldrare konkretiserar hur struktur och rutiner i verksamheten kan frimja
barns psykiska hélsa. Forskolldrarna redogér for att det &r ménga faktorer i verksamheten som
paverkar barnens forutsittningar till vélbefinnande, samspel och utveckling. Inte minst
uppfattar forskolldrarna att deras egna méende har stor inverkan pd barnen. For att gora
verksamheten tydlig och forutsdgbar for barnen tolkas det betydande att det finns strategier for
hur barn kan ta sig in i lek och samspel. Det beskrivs dven vara relevant att tillimpa olika
alternativa kommunikationsmedel, sdsom bildstdd, ritprat och dagsscheman. En tolkning dr att
det dr av betydelse att alla barn ska fa strategier dels for att kunna gora sig forstddda, dels for
att sjélva skapa mojlighet att forstd en situation. Forskolldrarna indikerar ocksa att mindre
barngrupper pé avdelningen dven sd bidrar till en god milj6. Det forstds dock krdvas en
medvetenhet hos forskolldrarna i hur grupperna utformas. Detta for att skapa ett begripligt
klimat som priglas av goda och meningsfulla interaktioner, en trygghet samt larande och
utveckling.

7.5 Bemotande och forhallningssatt
7.5.1 Sjalvkansla och tilltro

Av intervjuerna framkommer det att forskolldrare och 6vrig personals forhdllningssétt och
bemdtande gentemot barnen dr avgdrande for det hilsofrdmjande respektive forebyggande
arbetet i forskolan. Det som gemensamt ndmns i majoriteten av intervjuerna ar betydelsen av
pedagogernas barnsyn och forstielse for barns psykiska hilsa. En av forskolldrarna belyser
vikten av att ha kunskap om psykisk ohilsa och vara medveten om sin instillning till begreppet
generellt, dd det uppfattas vara grundldggande for utformandet av arbetet.

Ett flertal forskolldrare betonar podngen av att forskolans verksamhet ska reducera de krav som
kan uppsta hos barnen. De ndmner fordelen med att arbeta med forskolebarn i kontrast till
barnen i grundskolan, da det i de yngsta aldrarna inte finns ndgra tidigare skapade forvantningar
pa barnen. De uttrycker specifikt friheten barnen ska uppleva i att fa se ut och vara hur och vilka
de vill. Flera forskolldarare menar pa att grunden for att frimja psykisk hilsa dr att arbeta med
barnens sjdlvkénsla och fi barnen att uppleva sitt egenvérde, bortom sina prestationer. Det som
samtidigt framkommer i intervjuerna dr att detta arbete kriver att pedagogerna sjdlva jobbar
med sin sjilvkénsla, for att 1 sin tur kunna vara goda forebilder. En av forskollararna forklarar
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att hur pedagogerna véljer att prata med barnen och hur de bedomer respektive berdommer
barnens prestationer och egenskaper, paverkar hur barnen agerar och vilka dem forsoker leva
upp till. Gemensamt for forskolldrarna i arbetet med barnens sjdlvkénsla dr inte minst att beméta
barnen med tilltro.

“Men jag tidnker ocksa att barnen behover fa ldra sig att kéinna sina egna kroppar,
och vem é&r det som vet nédr ett barn till exempel &r mitt. Sitter vi och trugar och
tycker att dem ska éta lite till, eller accepterar vi att de &r méitta ndr dem sdger att
de dr métta. Det tror jag ocksa paverkar hur barnen bygger sin sjidlvkénsla, om inte
vi litar pd att de kan och vet, hur ska de léra sig att lita pa sig sjilv. Vi pratar ju mer
om demokrati och delaktighet i forskolan idag, men det &r en diskussion som
stindigt méste vara levande. Nér vi ska ga ut, méste verkligen alla kissa innan och
varfor ska de gora det, vad dr det vérsta som kan hidnda? Ja, det ér ju att barnen
kissar ner sig, och det &r ju inte vérre dn s, att de far lov att sdga “nej, jag behdver
inte g pé toa”. Men man fér jobba med sig sjilv hela tiden.” Det tror jag ér
jatteviktigt for sjdlvkénslan hur vi beméter barnen dér.” - Forskolldrare 2

Forskolldraren framhéver betydelsen av att visa tilltro till alla barnens formégor och upplevda
kénslor under hela dagen. Utifran forskolldrarens uttalande forstds vikten av att stindigt se 6ver
att de teoretiska virderingarna som verksamheten strdvar mot ocksd motsvarar arbetet i
praktiken. En tolkning dr att det kan finnas en komplexitet i forskolan att bemdta barnen utifrén
virdegrundens innehdll parallellt som verksamhetens rutiner stdndigt &r med och paverkar.
Forskolldraren 1 citatet tolkas mena pad att verksamhetens rutinsituationer kan behdva
asidosdttas i de fall som barnens sjilvkénsla kan stérkas mer utav ett annat bemotande.

7.5.2 Trygghet

Genom intervjuerna framkommer en rdd trad i det hilsofrimjande arbetet for att forebygga
psykisk ohélsa hos barn i forskolan. Vad samtliga forskolldrare markerar som centralt i arbetet
ar att framja en trygghet, badde pd gruppnivé och individniva.

“Det dr ju sdklart att alla barn far trygghet och far kdnna kérlek. Det dr ju det
viktigaste. Att de far kénna sig sedda for att ma bra. Jag tror att inget barn mar bra
om det inte far bli bekridftade och kdnna att de &r virdefulla och omtyckta.”
- Forskollédrare 3

Uttalandet fran forskolldraren ovan, men likasa vad som genomsyrade samtliga intervjuer, var
vikten av att utforma en verksamhet dir barnen upplever en trygghet. En plats dér barnen kénner
sig vilkomna, bekriftade, virdefulla och omringas av trygga och omsorgsfulla pedagoger.

“Barn som kanske har det lite jobbigt hemma, de fér ju liksom tréffa trygga vuxna
hér pa forskolan som ér, ah, snilla, och som lotsar dem under dagen. Och det kanske
blir viktigt, extra viktigt for barn som inte mar bra liksom och komma hit och f& en
lugn, trygg punkt eller sa. /.../ alla behov blir tillgodosedda, och méts av vénliga
pedagoger och att vi i forskolan blir en trygg punkt dér de fir erfarenheter av vuxna
som fungerar bra /.../.” - Forskolldrare 7

Citatet ovan ger exempel pé hur ett flertal forskollédrare 1 studien uppfattar rollen och vikten av
att vara en pedagog som bemoter barn med trygghet och stottning. Vikten av att barn dven vet
vad som forvintas av dem pa forskolan, beskrivs ha betydelse enligt forskolldrarna. Ett flertal
forskolldrare péstdr att detta inte minst beroér de barn som tidigare har upplevt traumatiska
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héndelser eller star infor ndgot fraimmande, barn i behov av sérskilt stod samt de barnen med
problematiska hemforhallanden. Flera forskolldrare menar pé att det dr centralt att tillimpa ett
bemoétande gentemot barnen som tydligt visar pd viljan att strdva efter barnets bdsta och
tillgodose dess grundldggande behov.

Vad som framkommer i intervjuerna dr betydelsen av att stindigt kommunicera med barnen
och vara lyhord infor deras olika signaler. Detta for att mdjliggora att barns individuella behov
tillgodoses. En forskollédrare forklarar vikten av att det alltid finns en famn for barnen att komma
upp till och att barnens varierande behov av somn och mat beaktas och bemoéts utifrén bésta
mdjliga forutsdttningar. Majoriteten av forskolldrarna markerar dven att barnen upplever det
lustfyllt att komma till férskolan och far integreras av ett innehall inkluderat av meningsfulla
aktiviteter. Likasa framkommer det i intervjuerna att trygghet och kérlek &r grunden for barns
larande och utveckling.

“Det finns nagot som heter trygghetscirkeln, och dir pratar de om den trygga basen
och den sékra hamnen, och da dr det som ett gummiband. Vi brukar prata om att
barnen behdver en omsorgsfull spark i baken, for att gd ut och utforska, och da
tanker man ju det hdr gummibandet, att de gar ut men att vi dr dir och har roligt
tillsammans och dr medforskare med barnen. Men att de sen kommer tillbaka och
landar i famnen och far den héar kérleken och den extra tryggheten som de behdver
for att sen vaga ge sig ut igen. Sa det blir det som ett gummiband som dras ut hela
tiden men om det &r sd att vi ser spar hos ohélsa hos barn sé dr det ju extremt viktigt
att vi fokuserar mycket pa den sikra hamnen da, med att kiarlekstanka extra mycket
for att forebygga och inte behova atgirda.” - Forskolldrare 8

Vad som tydligt framkommer i studien &r att barn behdver en trygg utgangspunkt.
Forskolldraren ovan menar pd att det dr forst nir barn kénner sig trygga och har en trygg grund
att luta sig tillbaka till som de vagar och kan ta till sig nya utmaningar samt liaras och utvecklas.
Det framkommer av forskolldraren ovan, liksom dvriga forskolldrare, att det &r av hog prioritet
att pedagogerna dr med och utforskar omvérlden tillsammans med barnen och bidrar till ett
lustfyllt ldrande. Det beskrivs vara av lika stor betydelse att barnen alltid kan vénda tillbaka till
pedagogerna. Att pedagogerna da dr vilkomnande och dr beredda att bemota barnet utifran dess
behov. En av forskolldrarna ndmner att detta kan innebéra extra berdm, bekriftelse, en kram
eller en omtdnksam spark i baken. Utifrdn forskolldraren i citatet belyses det tydligt att
grundldggande i det hilsofrdmjande arbetet dr ta utgangspunkt i en trygghet och att delge barnen
karlek, for att sedan fokusera pd och erbjuda dem resterande delar av utbildningen.

7.5.3 Anknytning

Samtliga forskollérare 1 intervjuerna betonade vikten av att barn har en god anknytning for att
kunna kdnna en trygghet. Barns anknytning beskrivs enligt forskolldrarna framst associeras till
en vuxen omsorgsperson.

“Vi hade ett barn som har valt en specifik anknytningsperson for vi tycker oss se
att det dr det barnen gor, det dr en pedagog som blir den forsta liksom sekundéra
anknytningspersonen utanfor hemmet. /.../ Det dr alltid barnen som véljer sin forsta
sekundéra anknytningsperson, det kan aldrig vi gd in och vélja &t dem for dé kan
det bli fel. Det blir liksom den som barnen klickar mest med och kénner sig mest
trygg med och dér &r det ocksd viktigt att om man har ett barn som behdver extra
mycket stdd och extra mycket kérlek och ndrhet, att man anpassar verksamheten
efter barnen och inte barnen efter verksamheten. Sa dr det sa att ett barn behdver
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mig extra mycket i tvd veckor eller en ménad eller vilken tid det &n kan vara sé ér
det var skyldighet att ge det barnet det, och da far de andra pedagogerna ticka upp
for det som jag inte far utlopp for att gora diar och da.” - Forskolldrare 8

Utifrén citatet ovan forstds barnets anknytningsperson, oavsett om det dr den priméra eller
sekundéra, vara av stor betydelse for barnets vilbefinnande. Det som beskrivs dr att
anknytningspersonen ska bli accepterad av omgivningen. Nér ett barn i forskolan viljer sin
anknytningsperson forklaras det betydelsefullt att inte forsoka dndra eller styra barnets val.
Barnets val av anknytningsperson gors utifrdn vem barnet kénner en stark tillit och trygghet till.
Det forstas utifran forskolldraren ovan att verksamheten ska anpassas utefter barnets behov, och
inte barnet utefter verksamheten.

7.5.4 Samspel och relationer

I intervjuerna uttrycker samtliga forskolldrare att forskolan ska prédglas av ett klimat som
framjar goda samspel och kamratrelationer. Att ha trygga kamratrelationer framhévs vara av
hogt virde for vidlméende. En trygg barngrupp ndmns dven vara en god forutsittning for att
uppmaédrksamma de barn som i motsats visar en otrygghet och ddarmed ett osunt vilmaende.

“/.../ Sen dr det vdrdegrundsarbetet, att man lir barnen att fungera enskilt och i
grupp. Att alla ar lika mycket virda och att alla bra pa sitt sitt. hur man ska vara
mot andra och ah, ta hand om varandra och vara riddda om varandra. Det ar vil
forebyggande ténker jag. Vi har ju till exempel den hédr plan mot... krdnkande
behandling och likabehandlingsplanen. Det jobbar ju hela férskolan mot och det &r
juen grej att forebygga barns psykiska ohilsa. /.../ Att man inte tillter krdnkningar,
diskriminering och s dér.” - Forskolldrare 3

Forskolldraren ovan betonar vikten av att i det hédlsofrimjande respektive forebyggande arbetet
konkret praktisera den virdegrund som forskolans utbildning vilar pd. Genom att exempelvis
tillampa likabehandlingsplan och plan mot kriankande behandling som verktyg i verksamheten,
tolkas det mojliggora forskolldrares uppdrag att erbjuda barnen gynnsamma samspel och
relationer pd forskolan. Utifran citatet kan det likasd uppfattas vara framtrddande att
forskolldrare i1 sin professionella roll gestaltas som en forebild for barnen hur medménniskor
bor behandla varandra.

Ett flertal forskolldrare markerar att arbetet 1 att stodja barns vdlmaende innefattar att erbjuda
barn olika strategier for att utveckla sina formégor att samspela. Gemensamt fran intervjuerna
ar att forskolldrarna anger virdet av att fordndra det som inte fungerar. Foljande citat
exemplifierar detta.

“Viktigt att jobba ndrvarande i gruppen, ... D4 kan det ju vara att de inte riktigt har
de dir sociala koderna och dir de inte riktigt kan l&sa av och har verktygen for att
ta sig in 1 en lek. D4 blir dem utfrysta i stillet och dé blir det att dem kanske ter sig
fysiskt och dé blir det ocksé en negativ spiral typ, och sé kdnner dem sig ensamma.
/.../ ' Vivill ju bara lyfta alla barn i alla moment i forskolan, stotta dem och hitta
ndgot bra for samspelet och hjélpa varandra att bygga en positiv grund typ. Sa att
de kénner att de klarar av vissa saker. /.../ Komma in i leken och ge nya metoder
for att barnen ska lyckas tillsammans med andra. Ge dem strategier typ for att
hantera sin ilska, eller sina kénslor till exempel.” - Forskolldrare 9
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Forskolldraren ovan belyser vikten av att barn far vigledning och verktyg i att ingé i lek och
samspel tillsammans med varandra. Vad som poéngteras &r att barnen far uppleva att de kan fa
klara av ndgonting tillsammans och gemensamt bidra till att utvecklas och formas som enskilda
individer samtidigt som de &r en del av en kamratgrupp. Forskolldraren ovan, tillsammans med
ovriga forskolldrare i studien, markerar att arbetet inkluderar att bidra med metoder for att
barnen ska forma att hantera bade sina egna och andras kdnslor. En forskolldrare i1 studien
ndmner att nér ett barn hamnar 1 en livskris, och exempelvis agerar fysiskt genom att slass eller
bitas, dr det angeldget for forskolldrare att finna ingéngar till att stodja barnet i hur kénslorna
kan ge utlopp pa andra sétt. Hen menar att fokus bor vara centrerat pa att vinda det “onda till
det goda”, och se bakomliggande orsaker till de normbrytande beteendena. Forskolldraren
pastar att en god strategi for detta dr att visa extra kirlek, omsorg och bekréftelse for barnet.
Detta bemotande och forhéllningssitt beskriver forskolldraren &ven vara till fordel for att
inkludera de barn som eventuellt av 6vriga barn blivit stimplad utefter vissa egenskaper och
beteenden. Hen menar pa att barn som fér positiv uppmérksamhet av pedagogerna ocksa
upplevs mer efterfragade av barngruppen.

7.6 Samverkan
7.6.1 Samverkan med stodfunktioner

Under intervjuerna tillfragades forskolldrarna vilken eller vilka professioner de redan
samarbetar med respektive Onskar ett samarbete med i1 det forebyggande arbetet mot barns
psykiska ohilsa. Majoriteten av forskolldrarna svarade att de har eller onskar en nérmre
samverkan med en specialpedagog. Forskolldrarna beskrev att de genom en samverkan med en
specialpedagog upplever att de fér tillgang till bdde verktyg och vigledning, som kan hjilpa
dem framét i arbetet med barns psykiska ohidlsa. Somliga forskolldrare nimner &ven att det varit
av stor vikt att specialpedagogen tidvis kommit ut till verksamheterna och gjort observationer
kring barnen, dd specialpedagogen ofta kan uppmédrksamma tendenser som pedagogerna
missar. En forskolldrare tydliggdr dven att det dr centralt att fa syn pa dessa fordndringar i god
tid for att kunna implementera tidiga insatser.

Merparten av forskolldrarna Onskar dven ett mer omfattande samarbete med
barnavardscentralen, barn- och ungdomspsykiatrin samt socialtjansten. En forskolldrare
forklarar att de infinner sig en komplexitet i att samarbeta med just de professionerna dé det
forekommer en tystnadsplikt ddremellan. Till alla insatser som gors rorande barn, behovs
vérdnadshavares godkédnnande, vilket inte alla vérdnadshavare beviljar. Forskolldraren
beskriver att det sjélvklart dr betydande att tystnadsplikt existerar, men att det kan forsvéra
kommunikationen vardnadshavare, professioner och forskolldrare emellan. En del forskolldrare
betonar dock vikten av att man alltid kan ringa och rddfraga professionerna for att fa stod och
strategier.

Ytterligare en profession somliga forskolldrare dnskar ett bredare samarbete med ér en logoped.
En forskolldrare forklarar att en logoped kan vara hjdlpsam ndr de exempelvis har barn med
svérigheter att uttrycka sig, vilken kan leda till problematik i att formedla sina kénslor och
behov. Tillgdngen till olika stodfunktioner verkar enligt forskolldrarna variera.

“Ja, det skulle vél kanske vara specialpedagogen da, som inte dr hér sd ofta. Hon
har s& manga att &ka till och vara med. /.../ Man ser hen lite for lite tycker jag. Sen
vet jag att andra avdelningar saknar resurser med, som de inte tycker att de har
tillrackligt.” - Forskollédrare 3
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“Specialpedagog och rektor. Framst specialpedagogen har ju kunskap om detta.
Och dven BVC och psykolog hos BVC. Vi ir jitteglada hédr nu for att for tva
ménader sedan sa anstilldes det faktiskt en psykolog, en forskolepsykolog. Det har
inte funnits forut. Hen ska i och for sig jobba mer pa en gruppniva, men sjéalvklart
nér det dr barn som krisar s& finns ju hen dir. Kanske mycket som ett stod for
specialpedagogen, men dven i specifika fall dér det ar viktigt och det behdvs. Det
har jag sagt att jag onskat, och det har vi ju faktiskt nu.” - Forskolldrare 1

I ovanstdende citat forklarar forskolldrare 3 att hen uppfattar en komplexitet i att samarbeta med
en specialpedagog, déa specialpedagoger beskrivs vara svértillgingliga i och med deras breda
ansvarsomraden. Forskolldraren ndmner att de ses for sillan, vilket tolkas himma samarbetet.
Didremot ger forskolldrare 1 uttryck for att deras avdelning anses vara mycket ndjda med
tillgdngen till stodfunktioner. Utifran citaten tolkas fordelningen av professionella
stodfunktioner se olika ut mellan forskolorna.

En del av forskolldrarna upplever brister i deras tillgang till stdd, vilka flera uppfattar bero pé
forskolornas ekonomiska forutséttningar. En forskolldrare uttrycker sig inte alls ha fatt tillgdng
till information rérande vad for stodfunktioner det finns att tillimpa. Ytterligare en forskollédrare
lyfter att den fortbildning och kompetensutveckling som erbjuds &r mer &mnesinriktad.

“Jag kinner nog faktiskt inte alls att vi far sa mycket stod, kanske ndgon forelésning
ndgon ging eller ndgon artikel man kan l4sa, mycket far man ta reda pa sjélv kénner
jag/.../ Ja, absolut mer kompetensutveckling, for i dagsldget kianns det som att all
kompetensutveckling far ske pé fritiden, och det ar inte héllbart, och jag tycker att
vi har ett sa viktigt uppdrag sé att det behover finnas tid till det.” - Forskollédrare 2

Ovanstdende citat visar pa att en del forskolldrare uppfattar att de inte fér tillrackligt med
kompetensutveckling for att bedriva ett hilsofrimjande och forebyggande arbete i forskolan.
Kunskap och kompetens inom omrddet tolkas forskolldrare fa inhdmta sjélvstindigt efter
arbetstid. Detta kan uppfattas problematiskt da kompetens ar en betydande del i att driva det
pedagogiska arbetet framat. Ju mer utbildning och kompetens, desto mer kunskap. For att
verksamheten ska nd hog kvalitet behover forskolldrare fa tillgang till den kompetens de ér i
behov av. Forskolldrares kompetens ses dven som betydelsefull for att barnen ska fi sina
grundldggande behov tillgodosedda.

7.6.2 Samverkan med vardnadshavare

Samtliga forskolldrare belyser under intervjuerna betydelsen av en god samverkan mellan
forskola och hem. Genom att involvera vardnadshavarna i forskolans utbildning samt att ha en
dialog hur deras barn upplevs i verksamheten anses vara av stor vikt, da det dr vardnadshavarna
som kénner sitt barn bést. Vidare uttalar somliga forskollédrare att kunskapen om hur barn mér
och beter sig hemma, kan underldtta forskolldrares bemdtande av barn och dess behov i
forskola. En forskolldrare som arbetar i en yngre barngrupp beréttar vilken stor hjélp detta ir,
dé dessa barn dnnu inte utvecklat sitt sprak och kan darmed inte uttrycka sina kénslor och behov
pa samma satt som dldre barn.

Vad som ytterligare blev synligt utifran intervjuerna med forskolldrarna var betydelsen av att
inkludera en specialpedagog i samverkan och kommunikation med véardnadshavare. Det
ndmndes att en specialpedagog kan vara en god tillgdng i kénslosamma samtal med
vardnadshavare, da specialpedagogen kan bidra med strategier och stottning i samtalens
uppldgg och formulering.
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“/.../ Det ar jétteviktigt att bygga upp den dér goda respekten med foréldrarna, dem
kan fraga oss vad som helst och vi kan néstan frdga dem vad som helst. Vi har
tilliten till varandra och har man det kan man rota i saker o siga att ’du, far jag prata
med dig, jag har mérkt de dir och dér osv och dé blir det inte konstigt. S& det ar
super, superviktigt. /.../ Hur det funkar i férskolan mérker man hemma och hur det
funkar hemma méirker man i forskolan liksom.” - Forskolldrare 4

Utifrén hur forskolldrare 4 uttrycker samverkan mellan forskola och vardnadshavare, forstés
det handla om att det redan frin barnets forsta tid i forskolan &r betydande att skapa relationer
mellan virdnadshavare och forskolldrare samt ett fortroende sinsemellan. Existerar dessa
relationer, kan samtal som fOrstds vara extra svdara och kéinslosamma, samtidigt ha
forutséttningar att ske med respekt och dmsesidighet.

7.6.3 Samverkan med arbetslaget och rektor

Ett arbetslag som har en gemensam samsyn och ett liknande forhallningssitt forstas enligt
majoriteten av forskolldrarna vara av stor relevans for det hdlsofrimjande arbetet 1 forskolan.
En forskollédrare tar upp att en gemensam samsyn i arbetslaget ger forutsittningar for ett likartat
forhallningssitt och hur verksamheten ska bedrivas. Dérav forklarar somliga forskolldrare att
planeringstiden dr betydelsefull for samtliga i arbetslaget. Dir far dem mdjligheten att diskutera
och analysera hur de gemensamt ska arbeta for att exempelvis bdde stérka barngruppen och det
enskilda barnet. Somliga forskolldrare kinde att likasa ett samarbete med forskolans resterande
personal var av stor vikt. Det forklarades att olika utvecklingsgrupper med varierad personal
fran olika avdelningar samtalade och reflekterade dver exempelvis likabehandlingsplanen eller
plan mot krdnkande behandling. Detta menas av forskolldrarna i intervjuerna, ett skapande av
en forskola som oavsett vilken avdelning ens barn hamnar pé, ar forskolldrarnas forhéllningssatt
likasinnat.

En ytterligare forskolldrare yttrade sig om att hens arbetslag inte hade en gemensam plan, men
upplevde trots detta att de tidnkte och arbetade pé liknande sétt. De fungerade bra i grupp, hade
ett gott samarbete och hade roligt vilket ocksd uppfattades speglade sig i barngruppen. Om
arbetslaget &r stabilt, forstds det som att barnen far en god grund att luta sig pa nir de ska bygga
en gemenskap och utveckla bade en trygghet och ett vilbefinnande.

“Att man har ett bra arbetslag sé att man kan ha en 6ppen dialog kring barnen. Att
man har en prestigeldst forhéllande till varandra och att man vet varfor man ar pa
jobbet. Det dr sadana hér basic saker tédnker jag, som jag under alla dren har brottats
med, att man har kollegor som inte riktigt vet varfor dem é&r pé jobbet /.../ Jag har
jobbat under s& minga ar och jag litar p4 min beprovade erfarenhet, att jag kanske
oftast har velat ta hjilp snabbare och tidigare an mina kollegor. For jag tdnker att
det inte dr nagon id¢ att vinta, att ju snabbare man kan hjélpa till sa.... Sa dér har
vi inte riktigt haft en samsyn, utan det har varit lite “nej, men vi behdver inte oroa
fordldrarna i onddan”. Men jag upplever ju att vardnadshavare vill veta om vi
misstdnker nagot. /.../ Men det &r tuffa grejer att ta i och jag kan kénna att vi
anvénder ju oss sjdlva som arbetsredskap och man kan heller inte vérja sig frén allt,
dven hur professionell du &n dr. Och det &r vél darfor vi véljer det hér yrket, att vi
ar inkdnnande. Man kan ju inte jobba annars med ménniskor.” - Forskolldrare 1

Utifrén citatet kan en samsyn i arbetslaget forklaras som att det kan bidra till en minskning med
barn som far illa. En samsyn och en gemensam lyhordhet kan vara avgorande for att exempelvis
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skapa mojligheten att orosanmélningar till socialtjdnsten och tidiga insatser gors i god tid. En
vidare tolkning &r hur avgdrande det &r att majoriteten av forskolans personal har en forstéelse
for hur arbetet ska utformas. Vidare tolkas det med relevansen for att samtliga har en befintlig
och kollektiv utbildning. Detta med anledning att kunna bedriva en sdker pedagogisk
verksamhet med en Omsesidig respekt och samsyn, dels i1 personalgrupp dels i
barngrupp. Somliga forskolldrare uttryckte betydelsen av att ha en rektor som bade dr engagerad
och lyhord infor forskolans arbetslag.

”Vér rektor dr fantastisk pa att ge oss det stdd som behdvs och hon kommer med
sina inputs och vi kan liksom tillsammans komma fram till olika strategier eller om
vi behover ta till tgérder, for att vi har ett sa bra samarbete /.../.” - Forskolldrare 8

Vad forskolldrare 8 lyfter dr att rektorn har en central del i samverkan med arbetslaget. Utifrdn
citatet forstds det att rektorn skapar forutsittningar for att forskolldrare 1 deras arbetslag ska
kunna arbeta bade hilsofrimjande och forebyggande. Det uppfattas utifran forskolldraren vara
av stor vikt att rektorn bidrar med strategier och vigledning for att skapa ett gott samarbete.

8 Diskussion

Syftet med studien var att undersoka nio forskolldrares uppfattningar och erfarenheter kring det
hélsofrdmjande och det forebyggande arbetet mot psykisk ohélsa hos barn i forskolan. De
fragestdllningar studien utgick fran var “hur forskolldrare definierar psykisk ohdlsa och hur det
uppmdrksammas bland forskolebarn”, “hur forskolldrare arbetar hdlsofrimjande for att
forebygga psykisk ohdlsa hos forskolebarn” samt “hur forskolldrare upplever de
stodfunktioner som ges i relation till det forebyggande arbetet kring barns psykiska ohdlsa”.

De utsagor som har samlats in frén studiens empiriska material har beddmts kunna besvara vara
fragestéllningar. Vi har upplevt att intervjuerna bidragit till ett brett underlag for det vi valt att
undersoka och didrmed kunnat uppné studiens syfte. Kommande avsnitt f6ljs av en diskussion
kring studiens resultat och dess relation till formulerat syfte och fragestéllningar samt kopplat
till tidigare forskning och bakgrund.

8.1 Hur psykisk ohalsa definieras och uppmarksammas hos
barn

8.1.1 Mangtydigt begrepp

I resultatet blev det tydligt att forskolldrarna i studien uppfattar svarigheter med att definiera
begreppet psykisk ohilsa. Psykisk ohélsa forklaras av forskollararna som ett brett och komplext
tillstdnd som kan omfatta ett flertal olika symtom, aspekter och dimensioner. Detta kan relateras
till Graham m.fl. (2011) som belyser svarigheten att konkret identifiera psykisk ohilsa och dess
innebord. P4 motsvarande sitt konstaterar Pihlblad och Aberg (2011) saknaden av en
gemensam definition. En obestimd definition kan utifrin Ohman (2021) argumenteras vara
grundat i forstaelsen av att psykisk ohdlsa &r en subjektiv upplevelse som ddrmed inte kan bidra
till en generell och enhetlig begreppsforklaring. Det som framkom i resultatet var att samtliga
forskolldrare gav sina definitioner genom att bendmna symtom som kan uppdagas i relation till
psykisk ohilsa. Samtidigt som det & ena sidan kan forstas diffust med en mangtydighet kring
begreppsuppfattningen, kan det 4 andra sidan med fordel visa pa en bred medvetenhet 1 att
psykisk ohélsa kan uppmérksammas pa ett flertal olika sétt.
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Det som kan finnas problematiskt med en mangtydighet i forskolldrarnas definitioner ar deras
forstaelse och instdllning till psykisk ohédlsa hos barn i forskolan. Detta kan i sin tur paverka
vilken grad av det engagemang fOrskolldrarna, tillsammans med arbetslaget, har i det
hélsofrdmjande respektive forebyggande arbetet mot psykisk ohilsa. Precis som forskolldrarna,
Eleni (2021) och Ohman (2021) betonar, uppfattas betydelsen av en gemensam samsyn och ett
kollektivt forhéllningssétt i arbetslaget som centralt. Detta for att tillsammans utforma en god
utbildning i1 verksamheten som bidrar till en medvetenhet i hur psykisk ohilsa kan
uppmaérksammas i forskolan och hur det kan forebyggas for att fraimja barnens vélbefinnande.
En generellt tydligare definition och dkad forstdelse av psykisk ohilsa hos barn anses dven
kunna bidra till mer likvérdiga forutsittningar och perspektiv for alla landets forskolor.

En ytterligare reflektion som har uppmérksammats under studiens gang ar att liroplanen som
styrdokument inte lyfter psykisk ohdlsa som begrepp. I ldroplanen for forskolan (Lpf618, 2018)
beskrivs det att forskolan ska fradmja hélsa och vélbefinnande hos barnen. Diaremot beskrivs det
inte hur eller varfor det dr centralt att forskolans utbildning inkluderar ett hilsofrimjande arbete,
vilket utifrdn denna studie och tidigare forskning (Gustafsson, 2019; Haraldsson m.fl., 2016)
forstas som grundldggande. Precis som en forskolldrare i intervjuerna pétalade, uppfattas en
god hilsa vara grunden for att ta till sig utbildning och vidare utmaningar. I och med att psykisk
ohilsa visar sig allt ldgre ner i aldrarna (Folkhdlsomyndigheten, 2017; Socialstyrelsen, 2017),
kan det inte minst tolkas vara av betydelse att inkludera begreppet i kommande revidering av
laroplanen.

8.1.2 Ett forandrat beteende

I resultatet synliggors att forskolldrarna uppfattar barns beteendeforédndringar som symtom pé
psykisk ohdlsa. Vad som gemensamt framkommer ar uppfattningen om att barn uppvisar ett
flertal symtom under en ldngre tid. Ofta synliggors olika symtom parallellt hos barnen, snarare
an att enbart upptrada enskilt. Det som ytterligare framkommer &r forskolldrarnas komplexitet
i att urskilja de beteendefordndringar som for dem och omgivningen uppfattas diffusa.
Forskolldrarna ndmner tysta, tillbakadragna och otrygga barn samt kénslor av oro, ridsla och
nervositet som specifikt problematiska att uppticka. Kopplat till Gustafsson (2019)
kategoriseras dessa symtom som internaliserade problem, vilka Gustafsson bendmner som
svarupptéckta. Till skillnad fran internaliserade symtom, beskrivs externaliserade symtom mer
uppenbara for att synliggora psykisk ohilsa. I studien uppfattas utdtagerande beteenden och
barn som visar sig ledsna, otrostbara och oengagerade som mer noterbara symtom. Som Cefai
och Camillerei (2015) redogoér for, ar det centralt att forskolan prioriterar att arbeta
hélsofrdmjande for att forebygga psykisk ohilsa senare i livet. Detta betonar vikten av att
uppmirksamma béde internaliserade liksom externaliserade symtom. Det hir kan dock
upplevas sérskilt utmanande i relation till den brist av forskning som Gustafsson (2019) funnit,
och da frdmst i1 hur internaliserade symtom kan te sig synligt hos de yngsta barnen.

En otrygg och ostabil hemsituation framkom av forskolldrarna vara den fridmsta riskfaktorn till
ett fordndrat beteende. Fordndringar och kriser som uppstar i hemmen, sdsom separationer, nya
familjemedlemmar, sjukdomar och missbruk, uppfattas med hog sannolikhet paverka de
strukturer och rutiner barnet dr van vid. Forskolldrarna markerar att vardnadshavares maende
har en pataglig effekt pad barnets psykiska hélsa. Detta kan forklaras utifran Hwang och Nilsson
(2011) som framfor att en vardnadshavare som lider av exempelvis depression kan riskera att
pa grund av sitt miende inte kunna uppfylla barnets behov av emotionell nirvaro i hemmet.
Hwang och Nilsson péstér att det kan innebéra att barnet da inte far tillrickligt med stéd i sin
utveckling och sin forstéelse for sig sjélv och sina kdnslor. En naturlig konsekvens av detta kan
vara att det sker en variation i barnets beteendemonster. Precis vad som framkommit i resultatet
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sker det alltid en forédndring inom barnet vid varje livsomstéllning, som kan uppvisas genom
bade internaliserade och externaliserade symtom.

Utover hemforhédllanden blir det synligt i resultatet att beakta hela den kontext barnet befinner
sig 1. Forskolldrarna beskriver att det pd forskolan kan innebéra att ha en insikt i hur miljo,
personalomséttning, kamratrelationer och stressade pedagoger dr med och péverkar barnet.
Specialpedagogiska skolmyndigheten (2019) tydliggor att det forebyggande arbetet mot barns
psykiska ohilsa just kraver att pedagoger kartligger mojliga riskfaktorer i barns omgivning for
att kunna tillimpa forebyggande insatser. Likasa menar forskolldrarna pa att det samtidigt ar
lika grundldggande att ha medvetenhet for i vilken grad forskolans utbildning forstés begriplig,
hanterbar och meningsfull. En tydlig koppling kan hér goras till Antonovsky (2005) som med
dessa tre komponenter beskriver en kinsla av sammanhang (KASAM), vilket forstas centralt
for barnets vilmaende.

Ytterligare en tolkning dr att det krdvs en god kommunikation med virdnadshavare for att se
till hela barnets sammanhang. Skolverket (2022) samt Bagdi och Vacca (2006) podngterar
vikten av att pedagoger skapar tillitsfulla relationer till vardnadshavarna for att kunna skapa
och dela Omsesidig forstdelse for barnets kontext och vilmaende i bade hemmet och pa
forskolan. Det hér forstés vara av sérskild betydelse bland de yngsta barnen samt av dvriga barn
som av olika skil har svérigheter att verbalt formedla sina kdnslor. Forskolldrare i studien ger
uppfattningen av att det dr betydande att se till vad som ligger bakom barnets olika avvikande
beteenden. Inte minst uttrycker béde tidigare forskning (Cefai och Camillerei, 2015;
Gustafsson, 2019) och forskolldrarna vikten av att skapa forutséttningar for barnen att kunna
uttrycka sig och gora sig forstadda. Till skillnad frdn vad som tas upp i tidigare forskning,
markerar forskolldrare i1 studien relevansen av att tillimpa alternativa kommunikationsmedel,
sasom TAKK och bildstdd. Detta for att skapa forutséttningar for att tillgodose varje barns rtt
till att kunna uttrycka sig. Nér barn far mojligheter att kunna uttrycka sig underléttas dessutom
forskolldrares formaga att kartldgga och identifiera barns méende.

8.2 Ett halsoframjande arbete for att forebygga psykisk ohalsa
hos barn

I resultatet framkom det att det mest vdsentliga i rollen som forskolldrare dr att frimja en
trygghet hos barnen. Forskolldrarna betonade vikten av att skapa en anknytning, och inte minst
till de barn som saknar det hemifrdn. Detta kan kopplas till Gustafsson (2019) som markerar
forskolldrarens roll att komplettera barnens anknytningsbehov. Den anknytning som skapas
forklaras vara grunden for att kunna erbjuda barnen den biasta mojliga omsorgen och i sin tur
utveckling och ldrande. P4 motsvarande sitt framfor Brandtzaeg m.fl. (2016) att barns
erfarenheter av en betryggande och stabil anknytningsperson édr avgorande for barns vilmaende.
I studiens resultat bekrdftas det att det ar barnen som véljer sin forsta sekunddra
anknytningsperson. Vad som reflekteras utifrdn resultatet dr att barnets behov av en specifik
anknytningsperson i forskolan maéste respekteras. Under en period som utifran barnets
perspektiv uppfattas extra kénslig, ska inte barnet behdva pressas till att knyta an till ytterligare
pedagoger. Ar det ett barn som tillfilligt behdver extra stod, sdsom att vara nira sin
anknytningsperson, exempelvis en forskolldrare, ska den mdjligheten ges till barnet.
Verksamheten ska utga ifran barnens olika behov dér de ska kénna sig trygga och accepterade.
Diarmed blir det likasa relevant att se dver vart anknytningspersonen befinner sig i forhallande
till barnet i1 forskolans olika miljéer. Med andra ord, utifrén tolkningar som gjorts av resultatet
bor forskolldrarna 1 deras uppdrag uppmérksamma ifall ett barn saknar en anknytning for att
sedan kunna komplettera den trygga anknytningen barnet &r i behov av. Forutséttningen for att
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skapa anknytning och trygghet till barnen uppfattar forskolldrarna ar ett arbetslag som
kontinuerligt &r pa plats och nidrvarande hos barnen.

Nér en anknytning har skapats mellan barn och pedagog, redovisar resultatet att en dkad
trygghet kan frimjas genom ett medvetet forhdllningssétt och strategier gentemot barnen.
Mashford-Scott m.fl. (2012) tydliggér vikten av att utgd frén en kartldggning av varje barns
subjektiva uppfattning av vélbefinnande for att kunna tillfredsstédlla och beméta de individuella
behoven. I studiens resultat belyses forskolldrares uppmérksamhet pd barns signaler och
ageranden. Detta forhallningssétt kan enligt Seland och Hansen Sandseter (2015) uppfattas
innebdra en lyhdrdhet, emotionell ndrvaro och intersubjektiva mdten. Vad som blir tydligt
utifran forskolldrarnas uppfattningar ér att barnen ska bemotas med fortroende och respekt for
att mojliggora ett utvecklande av en sjdlvkinsla samt en sjdlvstindighet. Forskolldrarna
uppfattar att det dr av stor vikt att barnen ska fa kénna sitt egenvirde, bortom sina prestationer,
och utveckla en tilltro till sin egen formiga. A ena sidan beskrivs detta handla om hur
pedagogerna pratar om och till barnen, & andra sidan om hur de beddmer samt berémmer
barnens handlingar respektive egenskaper. En forskollédrare i studien poéngterar att pedagoger
bor gora barnen delaktiga och visa tilltro till barnens formégor, erfarenheter och behov. Hen
tydliggdr att om vuxna inte visar tillit gentemot barnen, riskerar barnen att forlora sin tilltro till
sig sjdlv som individ. Haraldsson m.fl. (2016) understryker att forutsittningarna for att barnen
ska utveckla sjilvfortroende och en god sjélvkénsla, bor barnet ses och forstds som en
kompetent individ med egna intentioner. Vad som inte ndmns i den tidigare forskning som
samlats in for studien, men som déremot synliggdrs i studiens resultat, dr att forskolldrarna bor
arbeta med sin egen sjilvkénsla, for att i sin tur kunna vara goda forebilder och frdmja barnens
sjalvkinsla.

Vid ett flertal tillfdllen i intervjuerna nimns forskolldrarnas uppfattningar om att tillimpa ett
forhéllningssitt och bemoétande som dven préglas av 6ppenhet, omsorg och bekriftelse. Nagot
som inte har tagits upp i tidigare forskning men som framkommit som centralt av forskolldrarna,
ar inneborden av att sdkerhetsstélla att barnen delges kirlek. Utifran forskolldrarna uppfattas
kérlek vara grundldggande for barnens ldrande och utveckling. Vidare tydliggor forskolldrarna
att den trygghet som skapas ér avgorande for att barnen ska vaga ga utanfor sin trygghetszon
och ta till sig nya utmaningar. Detta kan vidare motiveras utifran Brandtzaeg m.fl. (2016) som
menar pd att barn kriver en trygg bas for att pa egen hand véga utforska omvérlden.

Ett ytterligare forhallningssitt for att forebygga psykisk ohidlsa uppfattas av forskolldrarna
innefatta ett frimjande av barnets relationer och samspel till dvriga barngruppen. Utifran
Pihlblad och Aberg (2011) forklaras trygga relationer och en god kamratskap fungera som
skyddsfaktorer for psykisk ohédlsa. Forskolldrarna uttrycker att trygga kamratrelationer ér av
stor vikt for vilméaende. Detta styrker likasd Gustafsson (2019) som redovisar att barn som ingar
1 positiva, sociala samspel skapar 0kade forutsittningar for att gynna vélbefinnandet. En
forskolldrare 1 studien markerar att barnen behover delges strategier for att ingd 1 samspel,
samarbete och lek tillsammans med andra samt fa stottning i sin kénslohantering. Betydelsen
av detta understryks dven i laroplanen (Lpf618, 2018) dér det formuleras att barnen ska fa
mdjligheter att ingd i sociala relationer och forsta sig sjédlva som delaktig och meningsfull i
gruppen. En forskolldrare belyser dven att barn som inte fér tillgang till aktuella verktyg i stéllet
kan framstis som mindre attraktiva framfor 6vriga barn. Forstétt utifrdn intervjuerna uppfattas
goda relationer som préglas av empati, respekt och kérlek mellan barnen markant bidra till deras
vélbefinnande.

Parallellt med ett forhallnings- och arbetssitt som frimjar anknytning, trygghet och goda
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relationer uppfattas miljon fungera som en skyddsfaktor. I studiens resultat framkom det att
forskolldrare ska erbjuda barnen en miljé som uppfattas rolig, trygg och ldrorik men &ven
begriplig, meningsfull och hanterbar. Precis som Gustavsson (2019) antyder, uppfattar
forskolldrarna det betydelsefullt att utforma en grundverksamhet som for barnen forstas
forutsdgbar. Gustavsson menar pa att forskolldrare i sitt forhdllningssétt bor beakta de
dynamiska faktorerna i verksamheten, framfor de statiska faktorerna sdsom kon, etnicitet och
erfarenheter. I studien uppfattar forskolldrarna att mindre barngrupper, lugnt klimat, tryggt
utformade lokaler och ldrmiljoer, samt tydliga strukturer och rutiner &r relevanta dynamiska
faktorer att ta hinsyn till. Detta kan relateras till Seland och Hansen Sandseter (2015) samt
Haraldsson m.fl. (2016) som lyfter att mindre barngrupper och en tydlig verksamhetsstruktur
ar av stor betydelse for barns véilbefinnande, da forskolldrarna enklare kan uppmérksamma och
bemota varje barns behov. Precis vad en forskolldrare uttrycker i intervjun, forklarar Gustafsson
(2019) att verksamheten ska anpassas utefter barnen och inte pa motsatt sitt.

Kopplat till det hélsofrdmjande arbetet for att forebygga psykisk ohilsa, understryker Seland
och Hansen Sandseter (2015) att barnen bor bli erbjudna ett tryggt klimat for att kunna skapa
en kiinsla av tillhdrighet och gemenskap. Aterigen blir det tydligt att KASAM ir en prioriterad
skyddsfaktor for att utveckla vélbefinnande.

8.3 Forskollarares uppfattningar om stodfunktioner

I resultatet framkom det att fordelningen av professionella stodfunktioner ser olika ut mellan
forskolorna. En gemensam uppfattning var att tillgdng och stottning fran specialpedagogen var
hogst visentlig i det hélsofrdmjande arbetet, men uppfattades dock av majoriteten av
forskolldrarna som bristfallig. Merparten av forskolldrarna uttryckte ett onskat behov av likasa
logoped, barnavardscentral, psykolog, barn- och ungdomspsykiatrin och socialtjénst. Detta kan
uppfattas problematiskt utifrdn Skolinspektionen (2017) som konstaterar betydelsen av att
forskolldrarna ska fa stod fran ovriga professioner for att fa hjélp att tillimpa de stodinsatser
som gors ansprék for. I resultatet blir det tydligt att forskolldrarna uppfattar att ett samarbete
med olika stddenheter kan bidra till att synliggéra nya perspektiv som forskolldrarna annars kan
gé miste om. Vad som upptrids intressant i forhédllande till Skolinspektionen (2017) &r att
tillgdngen till stodfunktioner framst forekommer i arbetet med barn som har en faststilld
diagnos eller funktionsvariation. Det forstds dock inte vara lika tillgéngligt 1 det generella
arbetet med barn som behdver stottning. D3 psykisk ohélsa sdllan innebir en faststélld diagnos,
kan det tolkas vara en forklaring till den komplexa tillgangen till stddfunktioner. Detta synliggdr
dven Rakarp m.fl. (2018) som lyfter att forskolepersonals upplevda svarigheter med att tillimpa
strategier for att frdmja barnets hélsoutveckling, dr konsekvensen av bristande tillgdng till
stodfunktioner.

Graham m.fl. (2011) argumenterar for att utbildning &r avgorande for att forskolldrare pa ett
professionellt sitt ska kunna stotta barnets vélbefinnande. Forskolldrarna i studien uppfattar
dock att de inte far den tillgéng till fortbildning och kompetensutveckling som de anser sig
behova. Majoriteten av den kompetens som forskolldrarna fér till sitt forfogande uppfattas vara
det som forskolldrarna inhdmtar pd eget initiativ. Forskolldrarna markerar dock tydligt i
resultatet att pedagoger som besitter kompetens och kunskap inom omradet 4r en
grundldggande fOrutsittning for att tidigt uppmérksamma, forebygga och étgirda psykisk
ohidlsa. Detta understryker badde Skolinspektionen (2017) och Socialstyrelsen (2016) som
bekriftar att de som arbetar med barn, behdver en god kompetens for att kunna tillimpa ett
hilsofraimjande och forebyggande arbete av hog kvalitet. Laroplanen (Lpfo18, 2018) framhaver
att det ar rektorns ansvar att tillgodose forskolldrarnas behov av kompetens och stodfunktioner.
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Forskolldrarna beskriver att det dr av vikt att det skapas ett fortroende mellan arbetslag och
rektor for att tillsammans utveckla en forstaelse for vilka strategier och atgérder som bor
implementeras i verksamheten. Det som kan ifrdgasittas 1 resultatet dr att de flesta
forskolldrarna 4 ena sidan formedlar uppfattningen att de har en god samverkan med rektor,
samtidigt som de 4 andra sidan tydligt beskriver att de inte far tillrackligt stod och
kompetensutveckling i arbetet med barns psykiska hélsa. En av forskolldrarna ndmner att den
kompetensutveckling som erbjuds av rektorn inte inkluderar psykisk ohédlsa. Vad som &terigen
upplevs intressant att diskutera dr om en alltmer resultatstyrd ldroplan reducerar vikten och
forstaelsen for det hdlsofrimjande arbetet.

Utifrén intervjuerna i studien forklaras tillgangen till kompetensutveckling och stodfunktioner
paverkas av forskolornas ekonomiska fOrutsdttningar. For att fa tillgang till professionella
stodfunktioner uppfattas det behdva handla om akuta &kommor, och mycket uppfattas dven vara
chefens forméga att lyssna till sina anstédlldas behov och onskningar. Likasa kan tillgangen till
kompetens och stodfunktioner forstas paverkas av den politiska styrningen. Skolinspektionen
(2017) namner att forskolan, till skillnad frdn grundskolan, inte har en lagstadgad ritt till
specialpedagogisk kompetensutveckling eller stodfunktioner sdsom elevhilsa. Trots detta
synliggdr studiens resultat att forskolldrare ser ett stort behov av detta. En reflektion &r att det
inte bara dr forskolldrares och rektorns syn pé psykisk ohélsa som synliggdr och styr forskolans
behov av tillgdngar, utan dven den syn politiker har pa psykisk ohélsa har en central paverkan.

8.4 Avslutande reflektioner

Folkhédlsomyndigheten (2017) och Socialstyrelsen (2017) redogor tydligt for att psykisk ohélsa
idag &r ett stort samhéllsproblem som visar sig allt lagre ner i dldrarna och didrmed redan i
forskolan. En mojlig bidragande faktor kan uppfattas utifran Hagglund m.fl. (2017) vara att
forskolan idag dr mer resultatstyrd och skolifierad, som resulterar till att omsorgsarbetet i
verksamheten riskeras att nedprioriteras. I ldroplanen (Lpf618, 2018) formuleras det att
forskolan ska skapa forutséttningar for barnen att utveckla hélsa och vélbefinnande, men dock
formuleras det inte konkret vad det kan innebér i praktiken. Precis som forskolldrarna i studien
sjdlva uppfattar tenderar en didaktisk konsekvens for yrkesutovningen bli att mer fokus laggs
pa att bedoma barns prestationer snarare dn att se till barns egenvirde och psykiska hilsa.

I resultatet framkommer det att forskolldrarna uppfattar psykisk ohdlsa som svardefinierat. Ett
mdjligt argument till detta kan vara att laroplanen (Lpf618, 2018) inte lyfter psykisk ohidlsa som
begrepp eller konkret formulerar hur ett hilsofrimjande arbete kan utforas. En didaktisk
konsekvens av detta kan upplevas vara att forskolldrare finner svérigheter med att skapa en
gemensam samsyn kring innebdrden av psykisk ohélsa och hur det kan forebyggas.

Det blir tydligt utifrdn det som ndmnts ovan att forskollédrare inte enbart kan utga fran ldroplanen
for att forstd forskolans hilsoframjande respektive forebyggande uppdrag. I Skollagen (SFS
2010:800) framhévs det att utbildningen i forskolan ska vila pa bade vetenskaplig grund och
beprovad erfarenhet. Detta kan ifrdgasittas da forskolldrarna i studiens resultat uppfattar att de
inte fér tillgang till den kunskap och kompetens som de anser ar relevant inom omradet. Det
kan tolkas som att forskolldrarnas yrkesutovning kring psykisk ohélsa framst grundas i deras
beprovade erfarenheter. Det hir podngterar vikten av utbildning. Vid sidan av genomférandet
av denna studie har det dock uppkommit en reflektion kring att forskolldrarutbildningen hittills
inte berdrt psykisk ohédlsa hos barn. Detta kan uppfattas bli problematiskt om en
forskolldrarutbildning upplevs vara en tillrdcklig grund for arbetet med barns psykiska ohélsa.
Detta kan forstds som ett mdjligt argument till att det &r avgorande att forskolldrare och ovrig
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personal, dven bor fa tillgdng till regelbunden fortbildning och kompetensutveckling efter
behov. Inte minst forstds det vara relevant dd arbetslagen idag ofta bestar av flera olika
yrkeskategorier, det vill sdga dér personal inte besitter liknande kunskap och erfarenheter.

I tidigare forskning (Graham m.fl., 2011; Rakarp m.fl., 2018) och i Ovriga publikationer
(Skolinspektionen, 2017; Lindberg & Nilsson, 2021) faststills vikten av att ett medvetet,
hélsofrdmjande arbete bedrivs i forskolan. Samtliga forfattare betonar relevansen av att
forskolldrare utvecklar kompetens och strategier for att pé ett professionellt sitt fa mojlighet till
att frimja barns hélsa och vilbefinnande. Det som har blivit synligt under genomf6randet av
denna studie, dr att svensk vetenskaplig forskning inom barns psykiska ohélsa inte
uppmirksammar betydelsen av forskolldrares tillgédng till stodfunktioner. Vad som déremot
framkommer i denna studies resultat, &r att forskolldrarna utifrin sina beprovade erfarenheter
uppfattar behovet av stodfunktioner som hogst relevant for tillimpandet av det hilsofrdmjande
arbetet. Resultatet av studien utgdor ett tydligt exempel for vikten av att yrkesutdvningen bor ta
utgéngspunkt i bade aktuell och vetenskaplig forskning och pedagogers beprovade erfarenheter.
Detta for att pa bdsta mojliga sitt utforma en verksamhet som beméter barnens individuella
behov samt for att bidra till att hdmma den nuvarande 6kningen av psykisk ohélsa i samhallet.

8.5 Vidare forskning

I denna studie har vi fokuserat pa forskolldrares uppfattningar och erfarenheter kring det
hélsofrdmjande arbetet for att forebygga psykisk ohélsa hos barn i forskolan. Studiens empiri
samlades in fran olika kommuner, utan att jimfora dessa med varandra. I samband med studiens
resultat har det framkommit att hemforhdllanden med varierande socioekonomiska
forutsdttningar kan paverka barnets psykiska vidlmaende och d& é&ven forskolldrares
hélsofrdmjande arbete. Detta bidrog till ett intresse for framtida forskning, vilket skulle kunna
fokusera pa att jaimfora fOrskolldrares hélsofrdmjande och forebyggande arbete i skilda
socioekonomiska omraden, for att pd s& sdtt urskilja likheter och olikheter. For att kunna
jamfora hur forskolldrarna verkligen arbetar kring barns psykiska hélsa, hade det varit intressant
1 vidare forskning att tillimpa bdde intervjuer och observationer i insamlandet av empirin for
att fanga deras kunskaper bade i teori och praktik.

37



9 Referenslista
Ahrne, G., & Svensson, P. (Red), Handbok i kvalitativa metoder. Liber.

Alvehus, J. (2019). Skriva uppsats med kvalitativ metod: en handbok (2 uppl.). Liber.
Antonovsky, A. (2005) Hdlsans mysterium (2 uppl.). Natur & Kultur.

Askland, L., & Satagen, S. (2014). Utvecklingspsykologiska perspektiv pa barns uppvdxt. Liber.

Bagdi, A., & Vacca, J. (2006). Supporting Early Childhood Social-Emotional Well Being: The
Building Blocks For Early Learning And School Success. Early Childhood Education
Journals, 33(3), 145-250. https://doi.org/10.1007/s10643-005-0038-y

Bjorndal, C. (2015). Det virderande ogat: Observation, utvirdering och utveckling i
undervisning och handledning (2 uppl.). Liber.

Brandtzaeg, 1., Torsteinson, S., Qistad, G. (2016). Se barnet inifran: Att arbeta med anknytning
i forskolan (1 uppl.). Natur & Kultur.

Bryman, A. (2011). Samhdllsvetenskapliga metoder (2 uppl.). Liber.

Cefai, C., & Camilleri, L. (2015). A healthy start: promoting mental health and wellbeing in the
early primary school years. Emotional and behavioural difficulties, 20(2), 133-152.
https://doi.org/10.1080/13632752.2014.915493

Edwards, S. L., Rapee, R. M., Kennedy, S. J., & Spence, S. H. (2010). The Assessment of
Anxiety Symptoms in Preschool-Aged Children- The Revised Preschool Anxiety
Scale. Journal of Clinical Child & Adolescent Psychology, 39(3), 400-4009.
https://doi.org/10.1080/15374411003691701

Eleni, N (2021). Preschool educators’views on supporting children with mental health issues in
early childhood education. European journal of Education Studies, 8(3), 183- 192.
http://dx.doi.org/10.46827/ejes.v813.3613

Eriksson, M. (2015). Teori om hélsans ursprung: en systematisk forskningsoversikt. I M,
Eriksson (Red.), Salutogenes: Om hdlsans ursprung (s. 14-46). Liber.

Eriksson Barajas, K., Forsberg, C. & Wengstrom, Y. (2013). Systematiska litteraturstudier i
utbildningsvetenskap: vdgledning vid examensarbeten och vetenskapliga artiklar. (1
uppl.). Natur & Kultur.

Eriksson-Zetterquist, U., & Ahrne, G. (2015). Intervjuer. I Ahrne, G., & Svensson, P. (Red),
Handbok i kvalitativa metoder (s. 34—54). Liber.

Fattore, T., Mason, J., & Watson, E. (2008). When children are asked about their Well-being:

Towards a framework for guiding policy. Child indicators Research, 2, 55-77.
https://doi.org/10.1007/s12187-008-9025-3

38



Folkhédlsomyndigheten., & Centrum for epidemiologi och samhéllsmedicin. (2017). Forskolans
pdverkan pad barns hdilsa: en genomgang av den vetenskapliga litteraturen.
https://www.folkhalsomyndigheten.se/contentassets/3addb7a81de44a8b8a8f4bfa29b
8306c¢/forskolans-paverkan-barns-halsa-01086.pdf

Folkhilsomyndigheten. (2018). Varfor har den psykiska ohdlsan okat bland barn och unga i
Sverige?
https://www.folkhalsomyndigheten.se/contentassets/628f1bfc932b474f9503cc6{8e29
fd45/varfor-psykiska-ohalsan-okat-barn-unga-18023-2-webb-rapport.pdf

Folkhdlsomyndigheten. (2022). Att framja psykisk hdlsa bland barn och unga.
https://www.folkhalsomyndigheten.se/livsvillkor-levnadsvanor/psykisk-halsa-och-
suicidprevention/barn-och-unga--psykisk-halsa/

Graham, A., Phelps, R., Maddison, C., & Fitzgerald, R. (2011). Supporting children’s mental
health in schools: teacher views. Teachers and Teaching, 17(4), 479-496.
https://doi.org/10.1080/13540602.2011.580525

Gustafsson, B. M. (2019). Identifying Patterns of Emotional and Behavioral Problems in
Preschool children - Facilitating Early Detection. (Linkoping University Medical
Dissertations, 1655) [Doktorsavhandling]. Link&pings universitet. https://www.diva-
portal.org/smash/get/diva2:1273264/FULLTEXTO03.pdf

Gustafsson, J.-E., Allodi M. Westling., Alin Akerman, B., Eriksson, C., Eriksson, L., Fischbein,
S., Granlund, M., Gustafsson, P., Ljungdahl, S., Ogden, T., & Persson, R. S. (2010).
School, Learning and Mental Health: a systematic review. The Royal Swedish
Academy of Sciences, The Health Committee, 1-44.

Hagstrom, B. (2010). Kompletterande anknytningsperson pad forskola. (Malmo Studies in
Educational Sciences, 48) [Doktorsavhandling, Malmé hdgskola]. Malmo University.
Publications.https://mau.diva-
portal.org/smash/get/diva2:1404419/FULLTEXTO1.pdf

Haraldsson, K., Isaksson, P., & Eriksson, M. (2016). ‘Happy when they arrive, happy when
they go home’- focusing on promoting children’s mental health creates a sense of trust
at preschools. Early years: An international research journal, 37(4), 386-399.
https://doi-org.ezproxy.ub.gu.se/10.1080/09575146.2016.1191442

Hwang, P., Nilsson, B. (2011). Utvecklingspsykologi. (3 wuppl.). Natur & Kultur.

Hiagglund, S., Lofdahl Hultman, A., & Thelander, N. (2017). Forskolans demokratifostran: i
ett fordnderligt samhdille. Gleerups Utbildning.

Jakobsson, U. (2008). KASAM-instrumentets utveckling och psychometriska egenskaper- en
oversikt. Nursing Science & Research in the Nordic Countries, 28(1), 53-55.
https://www.proquest.com/openview/2cfe2¢90ed629353b2¢2730a32313e35/1

Johansson, E. (2011). Moten for ldirande: Pedagogisk verksamhet for de yngsta barnen i
forskolan. (2., rev. Uppl.). Skolverket.
Tillgdnglig: https://www.skolverket.se/getFile?file=2694

39



Johansson, M. (2009). Forskarens stdndpunkt i den fenomenografiska forskningen: ett forsok
att formulera en egen position. Pedagogisk Forskning I Sverige, 14(1), 45-58.

Kihlbom, M. (2009). Forutsittningar for kvalitet. Gruppstorlek, personaltdthet och vistelsetid.
I Kihlbom, M., Lidholt, B. & Niss, G. Férskola for de allra minsta: pa gott och ont (s.
34-45). Carlssons.

Kihlbom, M. (2009). Principiellt om kvalitet. I Kihlbom, M., Lidholt, B. & Niss, G. Forskola
for de allra minsta: pa gott och ont (s. 46-55). Carlssons.

Kihlbom, M. (2009). Stress, en reaktion pé otrygghet. I Kihlbom, M., Lidholt, B. & Niss, G.
Forskola for de allra minsta: pa gott och ont (s. 113—-122). Carlssons.

Kostmann, E., & Nilsson, L. (2012). Children’s perspectives on health: What makes children
feel good according to Themselves?. international journals of Education, 4(1), 1-11.
http://dx.doi.org/10.5296/ije.v4i1.914

Kvale, S., & Brinkmann, S. (2014). Den kvalitativa forskningsintervjiun. (3 uppl.).
Studentlitteratur.

Lidholt, B. (2009). Forutséttningar for kvalitet. Gruppstorlek, personaltithet och vistelsetid. I
Kihlbom, M., Lidholt, B. & Niss, G. Férskola for de allra minsta: pd gott och ont.
Carlsson, ss. 68-73.

Lindberg, L., & Nilsson, L. (2021). Att framja psykisk hdlsa och forebygga psykisk ohdlsa i
forskola. Tfous. https://www.ifous.se/app/uploads/2021/12/202111-ifous-fokuserar-
framja-psykisk-halsa-i-forskola-k.pdf

Luby, J., & Belden, A. (2012). Depressive-symptom onset during toddlerhood in a sample of
depressed preschoolers: Implications for future investigations of major depressive
disorder in toddlers. [Infant Mental Health Journal, 33(2), 139-147.
https://doi.org/10.1002/imh;.21314

Ldroplan for forskolan: Reviderad 2018. (2018).
https://www.skolverket.se/download/18.6bfaca41169863e6a65d5aa/1553968116077/
pdf4001.pdf

Mashford-scott, A., Church A., & Tayler, C. (2012). Seeking Children’s Perspectives on their
Wellbeing in Early Childhood Settings. Springer science + Business Media
Dordrecht, 44, 231-247. https://doi.org/10.1007/s13158-012-0069-7

Medin, J. & Alexanderson, K. (2000). Begreppen hdilsa och hdlsofrdmjande: en litteraturstudie.
Studentlitteratur.

Motion 2019/20:3375. Psykisk ohélsa ér ett av véra storsta samhéllsproblem.
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/motion/psykisk-ohalsa-ar-ett-av-vara-
storsta H7023375

Nilsson, M. (2014). Att samla in kvalitativ data - halvstrukturerade intervjuer. I M. Hjerm., S.
Lindgren., & M. Nilsson (Red.), Introduktion till samhdllsvetenskaplig analys (2
uppl.). (s. 149-166). Gleerups Utbildning.

40



Pihlblad, M., & Aberg, G. (2022). Att fiimja barn och ungas psykiska héilsa - Vigledning infor
val och implementering av metoder. Folkhilsoguiden.
https://www.uppdragpsykiskhalsa.se/wp-content/uploads/2017/07/Att-
fra%CC%88mja-barns-och-ungas-psykiska-ha%CC%88lsa-.pdf

Rakap, S., Balikei, S., Kalkan, S., & Aydin, B. (2018). Preschool Teachers’ Use of Strategies
to Support Social-Emotional Competence in Young Children. International Journal of
Early Childhood Special Education, 10(1), 11-25.
http://doi.org/10.20489/intjecse.454103

Seland, M., Hansen Sandseter, E., & Bratterud, A. (2015). One- to three-year-old children’s
experience of subjective wellbeing in day care. [bachelor’s degrees, Queen Maud
University College of Early Childhood Education (DMMH), Norway]. Contemporary
Issues in Early Childhood, 16(1), 70-83. https://doi.org/10.1177/1463949114567272

SFS 2010:800. Skollag. https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-
forfattningssamling/skollag-2010800 sfs-2010-800

Skolinspektionen (2017). Forskolans arbete med barn i behov av sdrskilt stéd. (2016:
209). https://www.skolinspektionen.se/beslut-rapporter
statistik/publikationer/kvalitetsgranskning/2017/forskolans-arbete-med-barn-i-behov-
av-sarskilt-stod/

Skolverket. (2020). Hdlsofrdimjande perspektiv i forskolan viktigt for hela livet.
https://www.skolverket.se/skolutveckling/forskning-och-utvarderingar/artiklar-om-
forskning/halsoframjande-perspektiv-i-forskolan-viktigt-for-hela-livet

Skolverket. (2021). Framja barns och elevers hdlsa.
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-
arbetet/framja-barns-och-elevers-halsa#h-Forebyggaohalsahoselever

Skolverket. (2022). Hallbar utveckling samt hdilsa och rérelse i forskolan.
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-
arbetet/hallbar-utveckling-samt-halsa-och-rorelse-i-forskolan#h-
Halsaochvalbefinnande

Socialstyrelsen. (2016). Vad dar psykisk ohdlsa?. Kunskapsguiden.
https://kunskapsguiden.se/omraden-och-teman/psykisk-ohalsa/psykisk-ohalsa-hos-
barn-och-unga/vad-ar-psykisk-ohalsa/

Socialstyrelsen.  (2018).  Den  psykiska  ohdlsan  dr  fullstindigt  ohallbar.
https://www.socialstyrelsen.se/om-socialstyrelsen/pressrum/debattartiklar/den-
psykiska-ohalsan-ar-fullstandigt-ohallbar/

Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM). (2019). Att framst arbeta forebyggande och
hélsofrdamjande. https://www.spsm.se/stod/elevhalsa/arbeta-forebyggande-och-
halsoframjande/

41



Statistikmyndigheten. (2019). 23 000 barn gdr inte i forskola. https://www.scb.se/hitta-
statistik/artiklar/2019/23-000-barn-gar-inte-i-forskola/

Stukat, S. (2011). Att skriva examensarbete inom utbildningsvetenskap. Studentlitteratur.

Svensson, P., & Ahrne, G. (2015). Att designa ett kvalitativt forskningsprojekt. I Ahrne, G., &
Svensson, P. (Red.), Handbok i kvalitativa metoder (s. 17-31). Liber.

Svensson, L., & Akerblom, A. (2020). Fenomenografi om undervisning i forskolan. I
Akerblom, A., Hellman, A. & Pramling, N. (Red.). Metodologi: Fér studier i, om och
med forskolan. Gleerups Utbildning.

UNDP i Sverige. (2015). Globala malen for hdllbar utveckling. Hamtad 2022-04-15 fran
https://fn.se/globala-malen-for-hallbar-utveckling/

UNICEF Sverige. (2018). Barnkonventionen: FN:s konvention om barnets rdttigheter.
UNICEEF Sverige.

Vetenskapsradet. (2017). Forskningsetiska principer.
https://www.vr.se/download/18.68c009f71769¢7698a41df/1610103120390/Forsknin
gsetiska principer VR 2002.pdf?tbclid=IwARO0b451AHhznul.5a LVfEOSSaRzefT
OmmVojZ7PnFyk32nHcGpzMRCsiDdE

World Health Organization. (2018). Mental health: strengthening our response. Hamtad 2022-
04-19 frén https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/mental-health-
strengthening-our-response

Akerblom, A., Hellman, A. & Pramling, N. (2020) (Red.). Metodologi. Fér studier i, om och
med forskolan. Gleerups Utbildning.

Ohman, M. (2021). Virna barns psykiska hélsa och vilbefinnande. Gothia Kompetens.

42



10 Bilagor
10.1 Bilaga 1

Informationsbrev
He;j!

Vi heter Ellen Samuelsson, Matilda Ving och Elin Kjellsson och studerar till forskolldrare vid
Goteborgs universitet.

Kursen for examensarbetet har nyss startat och vi har valt att studera forskollarares
hélsofrimjande arbete for att forebygga psykiska ohilsa hos barn i forskolan. Studien bygger
pa en kvalitativ metod, vilken grundas pa intervjuer av verksamma forskollérare.

Genom medverkan i denna studie mojliggors en bredare forstaelse kring det hilsofrdmjande
respektive forebyggande arbetet mot psykisk ohélsa hos forskolebarn. Som deltagare ar du
anonym och inga uppgifter i studien kommer att kunna sparas till dig eller din arbetsplats. Du
har nér som under intervjun mojlighet att avbryta din medverkan. Intervjun kommer att
ljudinspelas med syftet att gora det enklare for oss att senare transkribera.

Intervjun kommer att genomforas digitalt via ldink med anledning av den rddande pandemin
samt studiens begrinsande tidsomfang. Vi uppskattar intervjutiden till cirka 45 minuter for att
sikerhetsstilla att insamlingen av empiri blir tillracklig.

Till slut vill vi betona studiens syfte att samla in nagra forskollarares uppfattningar av psykisk
ohilsa i forskolan och det tillhorande hélsofraimjande respektive forebyggande arbetet, vilket
dirmed inte stdller ndgra krav pa hur intervjufrdgorna besvaras.

Vi hoppas att du vill delta och genom vart examensarbete vara med och lyfta detta
betydelsefulla och relevanta &mne!

Med vinliga hélsningar,
Ellen Samuelsson

Matilda Ving

Elin Kjellsson
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10.2 Bilaga 2

Var intervjuguide:
1. Hur definierar du psykisk ohélsa?

2. Hur uppmérksammas psykisk ohéilsa hos barn i forskolan?
o Vilka kdnnetecken (symtom) &r det som kan synliggoras?
o Beritta om dina erfarenheter av att mota barn som drabbas av psykisk ohilsa i
forskolan? Kan ni se ett samband mellan dessa barn?

3. Vilka faktorer ser du paverkar barns psykiska hiilsa?

4. Hur arbetar ni hilsofrimjande for att forebygga psykisk ohélsa hos forskolebarn?
o Vilken typ av stdd och strategier anvénder ni er av i det forebyggande arbetet?
e Om ni har uppmirksammat psykisk ohilsa hos barn, vilken/vilka professioner onskar
ni att samarbeta med och varfor?

5. Vilket stod/forutsittningar har du och ditt arbetslag for att arbeta hilsofridmjande for
att forebygga psykisk ohilsa hos barn i forskolan?
e Upplever du att du och dina kollegor fér tillrdckligt stod/forutséttningar for att
forebygga psykisk ohilsa i forskola?
e Om inte, vad for typ av stod 6nskar ni att ni hade fatt tillgang till?
e Hur upplever du din och dina kollegors samsyn kring det forebyggande arbetet mot
barns psykiska ohélsa? Finns en gemensam plan?
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