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In recent decades, society has become increasingly globalized and today school is a place
where people with an infinite variety of backgrounds, experiences, cultures and religions meet
and influence each other. Intercultural education has become increasingly relevant due to
these changes. Despite national corporate decisions and policies, previous research shows that
there is a gap between theory and practice. There is a lack of research on how teachers
perceive these cultural encounters and what they do to teach intercultural. Therefore this study
explores how practicing teachers perceive intercultural education; what they find to be
important circumstances for having successful intercultural education and what they find to be
challenging. The result was the identification of three important aspects; the teachers’ attitude,
the hands-on work teachers do in the classroom and lastly communication and interaction
with both pupils and parents. Challenges were identified in all the categories, but particularly
communication and language barriers appeared to create challenges. Overall the study shows
that teachers are unfamiliar with the concept of intercultural education, but they are fully
aware of what it means in the hands-on work. It is something they do every day, in every
subject. It comes natural to the teachers to teach interculturally.
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1 Inledning

Vi lever i dag i en allt mer global vérld, dar rorligheten mellan l&nder och migrationen till
Sverige ar hog. Det har lett till en 6kad mangfald i saval samhallet som i skolan. Att det
svenska samhallet paverkas av andra kulturer kan tyckas vara ett nytt fenomen, men faktum ar
att en tillbakablick i historien visar att sa inte ar fallet. Historiskt ar vart samhalle starkt
influerat av immigration. Traditioner som anses svenska, har spar fran lander som Tyskland,
Frankrike och Indien (Norberg, 2000). Forskning visar att nédr elever med olika
livsaskadningar eller kulturella och religiosa bakgrunder mots i skolan paverkar och férandrar
de varandra sa pass mycket att kulturer och religioner tar sig nya former (Brémssen, 2003).
Det leder enligt Hovdelien (2013) till utvecklandet av nya sétt att resonera och tdnka om
religiosa, existentiella och filosofiska fragor. Nar dessa olika sétt att resonera, reflektera och
tdnka mots i skolan utmanas nuvarande normer, etik och allménna vérderingar. Enligt en
rapport av projektet REDCo® (2009), ett stort europeiskt samarbete, har den okade
mangfalden dessutom bidragit till att religionens betydelse, for bade individ och samhille,
ater ar ett omdiskuterat amne. Sarskilt tydligt &r det genom den uppmérksamhet som ges till
studier gallande interkulturellt 1&rande, manskliga rattigheter och religionens betydelse for
manniskor.

1.1 Bakgrund

For 60 ar sedan skrev Hager (1956) en artikel som belyste vikten av att infora ett
interkulturellt forhallningssatt i undervisning. Perspektivet ar utifrin USA under perioden
efter andra varldskriget da immigrationen hade varit hog. Han belyser att en del av
problematiken &r oklarheter kring den interkulturella undervisningens roll i skolan. Ska den
ge medborgare en moralisk instruktion om hur de ska vara, ar det en etisk grund for skapandet
av styrdokument, syftar den till att forbattra elevers ka&nslomassiga och intellektuella
utveckling eller &r det en samling tekniker och fardigheter varda att erévra? | den radande
laroplanen aterfinns tecken pa interkulturella tankebanor, sarskilt i kapitlet som beror skolans
uppdrag och vérdegrundsarbetet. Skolverket (2011) uttrycker dessa interkulturella tankesétt
pa foljande sétt:

Det svenska samhallets internationalisering och den véxande rorligheten dver nationsgranserna
staller hdga krav pa méanniskors formaga att leva med och inse de varden som ligger i en
kulturell mangfald. Medvetenhet om det egna och delaktighet i det gemensamma kulturarvet ger
en trygg identitet som &r viktig att utveckla tillsammans med férmagan att forsta och leva sig in
i andras villkor och varderingar (s.7).

Samhallsforandringarna ledde till att Statens offentliga utredningar (SOU 1983:57) gjorde en
grundlig rapport dar de rekommenderade regeringen att finna metoder for en implementering
av det interkulturella forhallningsattet i utbildningsvéasendet och att integrera det i laroplanen.
Darefter, 1985, beslutade riksdagen att ett interkulturellt forhallningssétt skulle genomsyra
alla skolformer i Sverige. Trots att interkulturell undervisning har varit obligatorisk i stora
delar av Europa i manga ar menar Leeman och Ledoux (2005), i en studie fran Nederlanderna,
att det aldrig har definierats i detalj vilket innehall som bdr behandlas och hur den
pedagogiska utgangspunkten och implementeringen kan se ut. Skolor, rektorer och larare har
sjalva fatt utarbeta metoder och strategier som integrerar det interkulturella i verksamhetens
dagliga arbete. Har i Sverige féreslogs dock redan 1983 uppstarten av ett arbete, i syfte att
utveckla innehall och metoder for interkulturell undervisning (SOU 1983:57). 1987, tva ar
efter riksdagsbeslutet, skapade Skoltverstyrelsen en handlingsplan som skulle underlatta

! REDCo &r en férkortning av projektets fulla namn som &r; Religion in Education. A Contribution to Dialogue
or a Factor of Conflict in transforming societies of European countries?”’



internationaliseringsarbetet i skolan. Handlingsplanen belyser exempelvis att interkulturell
undervisning ar ett forhallningssétt i skolans verksamhet, inte ett skolamne (Lahdenperd,
1997).

Det multikulturella samhallet kan enligt Norberg (2000) ses pa tva satt, som nagot dynamiskt
och berikande eller som ett fenomen som medfér moraliskt sonderfall. Utredningen fran 1983
och riksdagsbeslutet fran 1985, leder till tolkningen att de styrande delarna i Sverige ser det
mangkulturella samhallet som nagot berikande och dynamiskt. Trots atgarderna och det
faktum att sval samhallet som klassrummen i skolorna idag & mangkulturella, visar en studie
av Norberg (2006) att den framtradande svenska normen fortfarande i stor utstrackning &r
monokulturell. Det finns alltsa en motstridighet mellan de onskvarda och de faktiska
forhallandena. Norberg (2000) visar vidare att dven undervisningen ofta arrangeras utefter ett
monokulturellt perspektiv snarare an interkulturellt. Lararna i hennes studie ansag att det var
positivt, eftersom eleverna darigenom kunde kanna sig normala. Fragan & om de atgérder
Sverige vidtog har funnit sin vag till den vardagliga verksamheten i vara skolor? Med tanke
pa Norbergs studier framstar det som att larare i Sverige snarare upplever det Leeman och
Ledoux (2005) beskriver, att de blivit lamnade att 16sa problemet sjalva.

1.2 Vad vill jag bidra med?

1990 skrev McCarthy en artikel om moten mellan ménniskor med olika harkomst i
amerikanska skolor. Hon menar att studier rérande ojamlikheter, framfor allt kulturella och
religiosa, ar sarskilt viktiga av tva anledningar. For det forsta eftersom det finns bevis pa att
elever med annan kulturell eller religiés bakgrund i stor utstrackning presterar samre i skolan,
trots de program och strategier som finns i syfte att minska skillnaderna. For det andra
eftersom trenden fortsétter i en tid nér skolor blir &nnu mer multikulturella. (McCarthy, 1990).
Artikeln &r visserligen skriven i borjan pa 90-talet, men argumenten &r i allra hogsta grad
aktuella &ven i dagens Sverige, dar rapporter om sjunkande resultat och segregation ar
vanliga. Fragan &r vilka resultat olika strategier, planer och policys kan ge? Del av
problematiken i debatten kan enligt Leeman och Ledoux (2005) vara att teorin inte &r kopplad
till praktiken, teorierna ar i vissa fall langt ifran det som sker i klassrummet. Analyser av
interkulturalitet saknar ofta en koppling till den praktiska verksamheten, dar larare ensamma
forsoker utveckla metoder for att ta tillvara pa den kulturella och religiosa mangfalden.
Leeman och Ledoux (ibid) poangterar vidare vikten av att larares upplevelser och erfarenheter
ar med och paverkar debatten. Med denna uppsats vill jag bidra till att larares uppfattningar
och upplevelser av interkulturell undervisning lyfts fram. L&rarna ute pa skolorna &r i
slutdandan de som star i mangkulturella klassrum och ska genomfora undervisning som tar till
vara pa alla elever och formar dem till medborgare i vart samhalle.

1.2.1 Syfte och forskningsfragor

Forskningen belyser vikten av att inta ett interkulturellt férhallningssatt i undervisning och
visar att det stéller krav pa larare. Samtidigt ar fragan om atgarder och forskningsresultat har
uppmérksammats av verksamma ldrare, eller om de upplever sig utlamnade till att sjélva
uppfinna en fungerande interkulturell undervisning? Syftet med studien ar dérmed att
undersoka hur verksamma larare i arskurserna F-3 forhaller sig till interkulturell undervisning
och vilka faktorer de anser ar avgorande for att arbeta pa det séttet. Foljande fragestallningar
ligger till grund for min studie:

- Vilken uppfattning har verksamma larare, i arskurserna F-3, om interkulturell
undervisning?

- |l vilka avseenden kanner l&rarna sig sakra betraffande interkulturell undervisning?

-l vilka avseenden upplever lararna utmaningar betréffande interkulturell undervisning?



1.3 Centrala begrepp

Foljande stycke redogor for uppsatsen viktiga och frekvent anvanda begrepp. | de fall
otydligheter finns rérande begreppets forklaring och anvéndning gors en motivering till val av
definition.

1.3.1 Kultur

En kultur &r ett historiskt format system, som hjalper ménniskor samexistera, erbjuder
végledning samt skapar mening och ordning i livet. Den avgor exempelvis vilka traditioner
som firas, vad som ats och vilka klader som bars inom en kultur (Norberg, 2000). Begreppet
kan sammanfattas som “common knowledge, perceptions and values which constitute the
foundation of social, economical and religious institutions in a society” (ibid, s.511)

1.3.2 Multikulturell eller interkulturell

Terminologin rorande interkulturell och mangkulturell &r enligt Gundara (1998) problematisk,
eftersom de anvands olika inom olika sprak. Den mesta forskningen gor en distinktion mellan
begreppen, dar interkulturellt syftar till processen dar méanniskor interagerar med varandra och
multikulturellt beskriver de samhallsméassiga forhallandena (Ibid). Detta arbete baseras pa
denna distinktion. Eftersom syftet dr att undersoka hur verksamma larare forhaller sig till
interkulturell undervisning foljer nedan en djupare forklaring av begreppet interkulturell.

1.3.3 Interkulturell

Interkulturell &r ett sammansatt ord bestaende av “inter” och “kultur”. Kultur definieras ovan
och inter innebar mellanménskligt samspel, interaktion och 6msesidighet (Lahdenperd, 2004).
Interkulturellt innebar en process dar manniskor med olika sprak och kulturer kommunicerar
och paverkar varandra. Interkulturellt forhallningssatt innebar att aktivt verka for en
Omsesidig och jamlik samverkan och kommunikation mellan medborgare med olika etniska,
kulturella eller religiésa bakgrunder (Bromssen, 2003; Lahdenperd, 2004; Kymlicka, 2003).

Interkulturell undervisning har en bredare definition i forskningen, det inkluderar inte bara
laroplanen utan dven undervisningsmetoder, kontakt med vardnadshavare samt normer och
varden ur den dolda laroplanen (Leeman & Ledoux, 2005). Bromssen (2003) beskriver
interkulturell undervisning som en antirasistisk utbildningsmetod, framvuxen ur det
mangkulturella samhallet. Det ar en viktig aspekt for att minska rasism och ojamlikheter
kopplade till etnicitet, religion och kulturell bakgrund. Dessutom syftar den till att hjalpa
eleverna skapa en 6kad medvetenhet om olika varldsaskadningar, daribland sin egen. Detta
for att skapa forstaelse, tolerans och social sasmmanhallning som leder till kort- och langsiktigt
erfarenhetsutbyte 6ver kulturella, religitsa och etniska granser (Nimer & Smith, 2016).

1.3.4 Intersektionalitet och utbildning for mangfald

Intersektionalitet innebdr att nér innebdrden, sambanden eller konsekvenserna av ett fenomen
ska analyseras vags flera kategorier av identitet in for att skapa en storre helhetsuppfattning.
Exempel pa sadana identitetskategorier ar kon, socioekonomisk klass, religion, etnicitet och
sexualitet. Detta gors eftersom en individ tillhor flera av dessa identitetskategorier samtidigt
(Cole, 2009). Ett begrepp som tar tillvara pa elevers olika identiteter och forsoker integrera
det inom skolan &r “utbildning fér mangfald™?. Det &r ett samlingsbegrepp for flera perspektiv
pa undervisning som till exempel innefattar inkluderande, interkulturell och
jamlikhetsundervisning. Begreppet har utvecklats i syfte att uppmuntra interaktion mellan
individer som alla innehar olika identiteter. Dessutom bidrar det till att alla elever far samma
forutsattningar till larande och utveckling, &ven de som av samhéllet och inom
skolverksamheten anses vara annorlunda (Prieto, 2015).

2 Svensk dversattning av begreppet Diversity education.



2 Tidigare forskning

| samband med den ¢kade mangfalden av religioner, kulturer och livsaskadningar i svenska
skolor har villkoren och kraven pa utbildning forandrats (Norberg, 2001). Eleverna behdver
forberedas for det mangkulturella samhallet och larare har en stor roll i formedlandet av
interkulturella kompetenser. Vilket kan bidra till skapandet av forstaelse och konstruktiv
interaktion mellan manniskor, samtidigt som demokratin och toleransen i1 samhallet
uppratthalls (Norberg, 2000; Nimer & Smith, 2016; Kymlicka, 2003). Dock uppstar
problematik kopplad till den ¢kade globaliseringen och mangfalden, de moten som sker i
skolorna riskerar att skapa oroligheter och konflikter. Nagot som i sin tur riskerar att leda till
maéanniskors radsla att forlora sin egen identitet (Bromssen, 2003; Nimer & Smith, 2016). En
radsla som beféster stereotyper, fordomar och framlingsfientlighet (Nimer & Smith, 2016).
Skolan &r idag en plats dar moten mellan elever med olika bakgrund och erfarenhet sker,
vilket gor att skolan kan beskrivas som multietnisk, multikulturell och multireligios.
Mangfalden betonas rentav och ses som ett uttryck for mansklig potential och skillnaderna
mellan medborgare ses som nagot vardefullt (Prieto, 2015). | vart samhalle syns dock tydliga
tecken pa segregation och skillnad i forutsattningar mellan medborgare i olika sociala grupper
(Bromssen, 2003; Widigson, 2013). Risken é&r att olikheter tilldelas eleverna och blir
identitetskapande, nagot som kan leda till att de upplever exkludering eller utanforskap i
undervisningen (Widigson, 2013). Skolan har darmed en roll i att arbeta for att méta alla
elever och arbeta inkluderande for att ge dem bésta mojliga forutsattningar.

2.1 Interkulturell undervisning

Trots samhallsférandringar och forskning som belyser fordelarna med att samtala om
skillnader, visar Norberg (2006), som namnts ovan, att det &r vanligt att undervisning
arrangeras utifran ett monokulturellt perspektiv. Den arrangeras sa darfor att larare ansag att
eleverna fick kénna sig “normala” om de slapp samtala om skillnaderna. Problematiken med
ett monokulturellt perspektiv ar att eleverna kategoriseras utifran svenskar och icke svenskar.
En orsak till att undervisningen & monokulturell menar Leeman och Ledoux (2005) kan vara
att det finns en brist pa tydlighet och dverenskommelse rérande interkulturell undervisning,
vad syftet ar, vilken malgruppen ar samt vilka begrepp och aspekter som bor végas in i den.
De lyfter darfor tva olika utgangspunkter till hur olikheter kan betraktas. Den forsta ar
kulturalism?®, &ven kallad differentiering. Kulturalism fokuserar endast pa kulturella skillnader
och problematik kopplad till det, s& som kommunikation och konflikter som skapas genom
skillnaderna. En vanlig strategi ar att lagga vikten pa att informera om bakgrunden hos olika
grupper eller individer. En stor risk med den utgangspunkten &r att aven den, likt
monokulturell undervisning, leder till kategorisering utifran svenskar och icke svenskar. Den
andra utgangspunkten &r pluralism* som fokuserar mindre p& skillnader och karaktérsdrag
kopplade till kulturell och etnisk bakgrund och mer pa det orakneliga antalet skillnader i alla
sorters omraden. Det innebér att utveckla en kanslighet for alla sorters skillnader och utveckla
satt att forhalla sig till och hantera dessa. Tankebanor som vi och dem ar otankbart i denna
utgangspunkt, individer ses istallet som bérare av olika identiteter som standigt varierar och
forandras (Leeman & Ledoux, 2005).

2.2 Ett storre perspektiv
Hittills har fokus varit pa den kulturella mangfalden och den interkulturella undervisningen.
Men som indikeras i Leemans och Ledouxs (2005) pluralistiska utgangspunkt, ar fragor som

® Direkt dversattning av originalbegreppet ”Culturalism”.
* Direkt versattning av originalbegreppet “Pluralism”.



behandlar interkulturell undervisning starkt sammankopplade med fragor som behandlar
ojamlikheter, diskriminering samt etnisk och kulturell mangfald i samhéllet.

Maotet mellan kulturer ar inte problemfritt men det finns heller ingen anledning att dramatisera
kulturella skillnader. Det ar inte sjalvklart att de storsta skillnaderna finns mellan olika etniska
grupper. Ocksa inom dessa och inom samma sprak- och befolkningsgrupp kan stora skillnader
och darmed motsattningar finnas (SOU 1983:57 5.262.)

Intersektionalitet ar ett begrepp som innefattar identitetskapande som en process som sker i
samspel med omvarlden. Det inkluderar just faktorer som ojamlikheter, makt och olikheter
(Widigson, 2013). Aven dessa aspekter paverkar synen pa interkulturell undervisning och
vilken roll den har i skolan (Leeman & Ledoux, 2005). Arbetet med att beméta skillnader och
mangfald har blivit en allt viktigare del av skolverksamheten, det géller saval strukturella
skillnader som kon, klass och ras, som de individuella skillnaderna som varderingar, tro,
erfarenheter och asikter. Det handlar om att mota elevernas olika identiteter, sarskilt i
skapandet av sociala relationer med andra. | takt med en 6kande mangfald har, utbildning for
mangfald fatt en allt mer central roll. Detta har paverkat tankegdngarna och diskussionerna
om exempelvis liv tillsammans, demokrati, sociala konflikter och missforstand, delaktighet
och exkludering. Resonemang rérande huruvida larande sker om nagon annan eller av nagon
annan blir vérda att belysa. (Prieto, 2015)

Enligt Prieto (ibid) bor mangfaldsundervisning inkludera alla aspekter av skillnader hos
medborgare, bade de strukturella och individuella, trots det poangterar hon att sa inte ar fallet.
Det vanligaste &r att endast de skillnader som kan kategoriseras och grupperas behandlas,
vilket &r olyckligt eftersom hon vidare menar att en person inte kan forstas endast utifran
tillhdrandet av en sarskild kulturell eller social grupp. Kategorisering, sarskilt utifran svenskar
och icke svenskar, ar ett dterkommande fenomen. Det forefaller darmed avgorande att i den
interkulturella undervisningen inkludera intersektionella tankebanor om en vidgad forstaelse
av de olika identiteterna hos eleverna. Prieto (ibid) menar aven att viljan till kategorisering av
mangfald kommer ur en osékerhet infor den som ar annorlunda. Den annorlunda ar okand och
det som kanns obekant skapar en kéansla av osékerhet, vilket leder till handlande i syfte att
skydda sig fran den som anses annorlunda. Risken ar att en negativ spiral med fokus pa
skillnader skapas. Da riskeras att det mest relevanta missas och istéllet syns skillnader som
inte existerar. Genom insikten att det finns delade erfarenheter mellan manniskor kan en
sadan negativ spiral vandas eller rent av undvikas. Skolan kan bidra till att eleverna ges
mojlighet att bade lara sig tillsammans med och av den som &r annorlunda och att de skapar
en god relation som bygger pa tacksamhet, tillit och hjalpsamhet. Att lara sig acceptera att
skillnader finns &r dock inte det samma som att lara sig att leva med nagon som &r
annorlunda, som tva likvéardiga medborgare. Men kan vi se bortom social identitet och radsla
kan vi kanske finna nya satt att forsta mangfald och identitet och darigenom fora oss narmare
den annorlunda (ibid).

En tillbakablick till Leeman och Ledoux (2005) tva utgangspunkter visar att den pluralistiska
utgangspunkten tar till vara pa delar av de aspekter som citatet i styckets inledning syftar till,
namligen att skillnader och motséttningar finns dverallt och i alla mojliga riktningar. Det ar
inte isolerat till endast kultur. 1 och med deras inférande av dessa tva utgangspunkter till
interkulturell undervisning valjer jag att i fortsattningen fokusera min studie pa den
interkulturella undervisningen. Till storsta del eftersom en avgransning har varit nédvandig,
om jag i min studie skulle vdva in alla intersektionella aspekter skulle arbetet bli allt for stort.
Darfor utgar jag fran Leemans och Ledouxs utgangspunkter kulturalism och pluralism.



2.3 Varfor interkulturell undervisning?

Interkulturell undervisning tenderar att ses som ett s& kallat ”container concept”. Det leder till
att begreppet ar svardefinierat, anvéands i flera olika syften och att allt som kan anses viktigt
formas for att passa in under begreppet. Darfor &r det viktigt att larare forbéattrar sin teoretiska
grund och far ett ramverk som kan hjélpa dem skapa en forstaelse for kulturella identiteter i
olika sociala kontexter (Leeman & Ledoux, 2005). Detta eftersom moten inom skolan ar
ofrankomliga och de skapar ofta oroligheter och konflikter. Om situationer inte hanteras
riskerar individer, saval larare som elever, att uppleva en radsla over att forlora sin egen
identitet. En rddsla som i langden riskerar att leda till stereotyper, fordomar och framlings-
fientlighet (Brémssen, 2003; Nimer & Smith, 2016). Skolan och larare har darfér en viktig
roll att verka som forebild i klassrummet. Att férmedla viktiga kompetenser for ett liv i ett
mangkulturellt samhalle och pavisa fordelarna med mangfalden och pa sa satt minska risken
for just fordomar, framlingsfientlighet och stereotypiseringar (Norberg, 2000, 2006; Nimer &
Smith, 2016). Men undervisningen behdver dessutom anpassas till de elever som finns i
klassrummet, framforallt anpassning utifran de olika forutsattningarna som skapas av
elevernas kulturella bakgrund. Genom att lata alla elever bidra med sina erfarenheter av
kulturer och religioner kan undervisningen bli dynamisk och problem kan bli analyserade ur
olika infallsvinklar. Nagot som kan minska dramatiken kring kulturella méten och i langden
minska forhallningssattet ”vi” och “dem” (Norberg, 2000). Dock, menar Nimer och Smith
(2016), ar det viktigt att ha i atanke att det &r omojligt att tvinga individer att samtala om sin
tro, religion eller kultur, den typen av samtal maste ske av egen fri vilja. Darfor att i sadana
samtal gors varderingar av deltagarna om vad som anses ratt och fel, bekant och obekant eller
normalt och avvikande, och dessa vérderingar behover hanteras (Lahdenperd, 1999, 1997).

2.3.1 Perspektiv pa interkulturell undervisning

Leeman och Ledoux, (2005) har gjort en enkétstudie for att undersdka hur larare jobbar med
interkulturell undervisning. Den visade pa en otillracklighet i synen pa kultur som en process,
dar individuella erfarenheter och den egna bakgrunden ses i relation till stérre sammanhang.
Den paverkan som finns mellan vanner, familj och andra etniska och kulturella grupper bor
tas i beaktande i moten mellan kulturer. De menar att interkulturell undervisning bor ses som
ett sétt att hjalpa eleverna finna sin plats i en kontext med ordkneliga mojligheter. For att
skapa sadan interkulturell undervisning ar det avgorande att larare kan vara kansliga for
elevernas olika erfarenheter. | sin studie utgick Leeman och Ledoux (ibid) ifran de tva
utgangspunkterna kulturalism och pluralism, som beskrivits ovan, och skapade fyra
underkategorier for att kategorisera interkulturell undervisning. Den forsta kategorin ar just
kulturalism, som betonar enbart kulturella skillnader. Den fokuserar pa skillnaderna utifran ett
vi och dem perspektiv, att vara annorlunda och att det finns Svenskar och icke svenskar. Den
andra kategorin &r etnisk pluralism®, 4ven har betonas endast etniska och kulturella skillnader.
Déaremot finns inget fokus pa vi och dem, utan skillnader finns mellan alla grupper och
betonas béde inom och mellan olika grupper. Den tredje kategorin &r allmén pluralism®, dar
skillnader betonas ur ett allmant perspektiv helt utan specifik koppling till religiosa, kulturella
eller etniska skillnader. Det innebdr att relationer mellan ménniskor och grupper belyses
utifrén alla sorters skillnader. Den fjarde och sista kategorin ar samma forutsattningar’, som
belyser elever ur minoritetsgrupper och deras mdjlighet till utbildning. Den interkulturella
undervisningen ses som ett satt att kompensera for andra missgynnande faktorer i samhéllet
som dessa elever oftast kdmpar mot. | denna kategori ses darmed inte interkulturell
undervisning som nagot for alla, utan endast for dem som behdéver den. Leeman och Ledoux

® Direkt 6versattning av originalbegreppet Ethnic pluralism
® Direkt dversattning av originalbegreppet General pluralism
’ Min dversattning av originalbegreppet Equal opportunities approach



podngterar sjélva att kategorierna till viss del Gverlappar varandra. Samtidigt finns det en
teoretisk grans mellan dem, som larare i undersokningen upplevde véldigt flytande. |
Leemans och Ledouxs undersokning gavs larare en enkat med ett antal pastaenden dar de
skulle svara hur val det motsvarade deras arbetssatt. Pastaendena hade i forvag delats in for att
representera de olika kategorierna. Studien visade att larare identifierade sig val med de flesta
pastaendena och darfor hade de svart att dra nagra konkreta slutsatser. Det forskarna kunde se
var att de vanligaste lararsynerna bottnade i de bada pluralistiska kategorierna, dar etnisk
pluralism var allra vanligast. Den syn som lararna hade minst av var samma forutsattningar
(ibid).

Fordelarna med allmén pluralism” &r enligt Leeman och Ledoux (2005) att den inte enbart
lyfter elevers bakgrund utan stimulerar tankebanor om likheter och skillnader mellan
manniskor ur det allmanna och vardagliga. Den tar tillvara pa eleven ur ett helhetsperspektiv,
som nagot mer an nagon med en kulturell, etnisk och religiés bakgrund. Risken med allméan
pluralism &r dock att vissa skillnader ignoreras och om exempelvis kulturella skillnader
ignoreras helt riskerar det att eleverna inte forbereds for samhéllet utanfor skolan. Viktigt att
ha i atanke ar darfor att varken larande eller sociala relationer skapas i ett vakuum, koppling
till samhéllet utanfor skolan &r viktigt. Ojamna maktforhallanden mellan grupper ar ett faktum
i samhallet och om tyngden med den interkulturell undervisning endast &r pa individuella
skillnader &r risken att denna struktur av maktforhallanden mellan grupper hamnar i
skymundan (ibid).

3 Metod

3.1 Tillvagagangssatt

Studien bygger pa tre kvalitativa fokusgruppsintervjuer med totalt 14 verksamma larare i
arskurserna F-3. Fokusgruppsintervju innebéar att en grupp informanter tillsammans sitter och
diskuterar och samtalar om ett &mne, som de &r bekanta med sedan innan. I min studie var
detta amne interkulturell undervisning. Fordelen med fokusgrupper &ar att den skapar ett
socialt sammanhang dar informanterna kan kommentera och samtala om varandras asikter och
erfarenheter. Darmed ar det lattare att komma in pa djupet till varfor en informant tycker eller
tanker pa ett visst satt (Robinson, 2012). En annan fordel ar att min roll som forskare minskas
och att det &r informanterna som tar plats i samtalen. Risken ar dock att forskaren tappar
kontrollen p& gruppen och att diskussionerna sparar ivag alternativt blir hetsiga, vilket kan
leda till att en eller flera deltagare dominerar och ddrmed tystar ner de dvriga (ibid). En kritisk
del i genomférandet var att jag vid fatalet tillfallen upplevde att diskussionerna holl pa att
styra at en annan riktning, men overlag lyckades nagot relevant fangas upp och samtalet
kunde fortsatta pa amnet.

Fokusgrupperna var sammansatta av larare som jobbade pa samma skola och var kollegor.
Det innebér att tre olika skolor har besokts. Skolorna med lararna i grupp B och C ligger i en
medelstor svensk kommun och skolan med lararna i grupp A ligger i de centrala delarna av en
av Sveriges tre storsta stader. Eftersom l&rarna i grupperna kande varandra sedan innan var
det bara jag som var ny i gruppen vid intervjutillfillet. Det gjorde att ’14ra kdnna’ varandra
fasen, som eventuellt hade uppstatt om informanterna inte kande varandra, kunde undvikas.
Infor tillfallet fick lararna ett brev med information om studien, samt nagra fragor som var
frivilliga att svara pa. Det hade till syfte att dels ge dem en mojlighet att forbereda sig infor
diskussionen och dels gav det mig mdjlighet att fa bakgrundsinformation om lararna. (Se
bilaga 1). Sammanstéllningen av lararnas bakgrund visas i tabellerna nedan. Eftersom

10



fragorna var frivilliga valde nagra informanter att lamna vissa fragor blanka, detta har i
tabellen markerats med ett streck. Dar framgar att aldern pa de som valde att svara varierande
fran 25-63 ar. Aven antalet ars erfarenhet varierade fran 1,5-40 ar inom yrket. Tabellerna
visar dven att det fanns en spridning i vilken arskurs informanterna undervisade i och det gav
en bra spridning i diskussionerna. Gruppstorleken varierade mellan tva och sex deltagare per
grupp och varje intervju varade mellan 45 och 60 minuter.

Tabell 1 - Lararna i grupp A

Alder  Ars erfarenhet av yrket Undervisar i
Lararel 40ar 9 ar + 3 ar innan uthildning Ak 3
Larare2 - 23 Forskoleklass ak 1-6
Larare3 29ar 4,5 ar + 4 &r innan utbildning Ak 3
Larare4 29ar 4 ar + 4 ar innan utbildning Ak 1
Larare5 - 1,5ar Ak 2
Larare6 25ar 2 ar Ak 1

Tabell 2 - Lararna i grupp B

Alder  Ars erfarenhet av yrket Undervisar i
Lararel 414&  194&r Ak 3
Larare2 40 éar 16 ar Ak 2
Larare3 29 ér 3ar Ak 2
Larare4 58ar 15 ar -
Larare5 434  18ar Ak 1
Larare6 63ar  404r Speciallarare Ak 1-3

Tabell 3 - Lararna i grupp C

Alder  Ars erfarenhet av yrket Undervisar i
Lararel 34ar  104&r Ak 3
Larare2 26ar 1,5 ar Ak 3

Diskussionerna utgick fran en samtalsguide (se bilaga 2) som endast forskaren kande till.
Forsta punkten innebar att frdgorna fran brevet som informanterna hade fatt infor
intervjutillfallet lyftes. Detta for att borja samtalet pa ett lugnt och avslappnat satt. Det visade
sig att fa informanter hade funderat dver de utskickade frdgorna, men de fungerade trots det
som en uppvarmning till samtalsdmnet och situationen som helhet.

Tva av intervjuerna spelades in med videokamera i syfte att enklare kunna urskilja vem som
sa vad. Vid den tredje intervjun spelades enbart ljud in, eftersom informanterna avhojde fran
att delta pa video. Inspelningarna transkriberades och avanonymiserades sa att inga namn
fanns med. Dessa transkriberingar lag till grund for den analys som genomfordes.

3.1.1 Analysen

All typ av kommunikation kan ses som sprakligt handlande, sa val talat som skrivet sprak.
Texten ses som ett verktyg for det sprakliga handlandet (Gunnarsson & Karlsson, 2007).
Genom denna, vidgade, syn pa textbegreppet har transkriberingarna av
fokusgruppsintervjuerna behandlats som text. Darmed har en innehallsinriktad textanalys
gjorts pa den insamlade datan. Innehallsanalys innebar ett forsok till att identifiera och
kvantifiera foreteelser i texten (Boréus & Bergstrom, 2012). Min analys har inneburit att
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larares olika uppfattningar har identifierats, detta genom att soka efter ord och begrepp som de
sjalva anvander nar de samtalar om interkulturell undervisning. I en innehallsanalys anvéands
vanligen sa kallade kodscheman och kodningsenheter for att rakna det som kvantifieras.
Vanlig kritik mot innehdllsanalyser ar att det blir for kvantitativa och darmed inte belyser
sammanhanget (ibid). Under analysprocessen insag jag att informanternas uppfattning inte
enbart kan reduceras ner till hur de anvander specifika ord och begrepp. Darfor har en mer
kvalitativ ansats anvénds och de ord eller begrepp som informanterna anvénder har setts
utifran sitt sammanhang.

3.2 Urval och bortfall

De skolor som kontaktades lag alla i de centrala delarna av sin stad, detta for att begransa
antalet faktorer att ta hansyn till om skillnaderna mellan informanternas svar hade varit stor.
Fororterna i stader ar inte sallan segregerade och da hade de faktorerna behévt vagas in.
Detsamma géller om landsbygdsskolor skulle inkluderas, dar &r det ofta farre barn med annan
bakgrund da nyanlanda placeras i staderna. Jag begransade mig darmed till centralt placerade
skolor. Skolorna som valde att stalla upp fick informationen att en grupp pa mellan 4-6 larare
var optimal och totalt stallde 14 larare upp. Det var lararna sjalva, pa skolorna, som bestamde
hur manga som skulle stalla upp och eftersom tva av grupperna var sex finns en majlighet att
dessa skolor egentligen hade fler intresserade som i slutdndan inte deltog.

Den grupp som bestod av tva deltagare hade ett bortfall pa tva deltagare infor intervjun. Men
pa grund av tidsaspekten valde jag att genomféra denna fokusgrupp dnda. Detta &r nagot av en
kritisk aspekt da det inte blev samma typ av diskussioner mellan tva som det blev mellan sex
deltagare. Jag upplevde &nda att det insamlade materialet var anvandbart och stack inte ut fran
ovrigt material pa ett satt som gjorde att jag Overvagde att exkludera det.

3.3 Tillforlitlighet

Studiens syfte var att undersdka hur verksamma larare forhaller sig till interkulturell
undervisning och vilken uppfattning det har av det. Fokusgruppsintervjuerna genomfordes vid
besok pa skolorna i en miljo som informanterna var bekvama i. De fragor och samtalspunkter
som diskuterades gav lararna mojlighet att framféra och diskutera deras uppfattning om
interkulturell undervisning. Darfor anser jag att validiteten i arbetet ar hog.

De samtalspunkter och frdgor som fokusgrupperna samtalade om var valdigt 6ppna vilket
gjorde att informanterna inte var sérskilt styrda i sina svar. Fordelen &ar att jag fick deras
direkta och forhoppningsvis arliga svar utifran det specifika tillfallet. Nackdelen ar att studien
och resultaten i stor grad &r kopplad till just de lararna i den situationen. Samma larare pa en
annan plats eller tid hade kunnat ge mig andra svar. Darfor ar inte studiens syfte att dra
generella slutsatser for hur hela lararkaren uppfattar interkulturell undervisning. Hela
samtalen spelades in, vilket gor att jag i efterhand har kunnat transkribera och darmed aterge
de ord lararna sjélva har anvant. Jag har darfor inte varit begrénsad till mitt minne eller
mojlighet att anteckna det som ségs. Detta i kombination med att studiens fragestéllning och
samtalspunkterna som diskuterades féranledde att valdigt lite tolkning av lararnas ord har
kravts, menar jag hojer reabiliteten.

3.4 Etiska aspekter

Vid genomférandet av studier likt denna finns vissa forskningsetiska principer att ta hansyn
till. Vetenskapsradet (2002) har sammanstallt fyra krav. Det forsta ar informationskravet som
innebar att forskaren maste informera om studiens syfte for berorda aktorer. Det andra &r
samtyckeskravet vilket innebdr att deltagarna sjélva bestdammer Over deras medverkan. Det
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tredje &r konfidentialitetskravet som innebér att uppgifter om deltagarna skall behandlas med
forsiktighet. Det fjarde och sista kravet &r nyttjandekravet som innebér att insamlade uppgifter
enbart far anvandas i forskningsandamal.

Forskningskraven har foljts genom att ett informationsbrev har skickats till deltagarna, dar de
informerats om deras rattigheter och om hur jag avser att behandla insamlad information.

4 Resultat

”... vi ser det mer och mer alltsd, Sverige ar ett land som &r i férandring va. Och dar maste vi
Jju va med pd ndt sdtt och bana vig och hjilpa barnen i det hdr.” (Lérare 6 i grupp B)

Viljan att hjélpa eleverna orientera sig i dagens mangkulturella samhalle ar framtradande i
intervjuerna. Sjalva begreppet var okant for informanterna men det visade sig att alla ansag att
det &r nagot de arbetar med hela tiden. | detta avsnitt presenteras resultatet av min studie.
Lararnas uppfattningar av interkulturell undervisning har kategoriserats utifran tre
framtradande aspekter, som sedan delats in i underkategorier. For att ge en Overblick finns
nedan en sammanstallning av dessa.

e Lérarens instélining
- Interkulturell undervisning ses som nagot berikande
- Laérarens forhallningssatt

e Interkulturell undervisning i praktiken
- Jamfora och konkretisera
-l vilket &mne ar interkulturell undervisning mest aktuellt?

¢ Kommunikation och samspel
- Sprakliga utmaningar
- Moten mellan kulturer
- Interaktion med vardnadshavare

Den forsta huvudaspekten &r lararens installning”, larare uppfattar att deras egen syn pa och
forhallningssatt till olikheter och kulturella moten &r avgorande. Den andra ar “interkulturell
undervisning i praktiken”, dar presenteras de aspekter lararna uppfattar som avgorande i den
praktiska delen av undervisning och nar interkulturell undervisning upplevs vara aktuellt. Den
tredje och sista kategorin ar “kommunikation och samspel” dér det presenteras att lararna
uppfattar att sprak ar en avgorande faktor och att samspelet med vardnadshavare upplevs som
utmanande.

4.1 Larares installning
Instdliningen till andra kulturer. Jag tinker interkulturellt det dr vdl att man jobbar med att vi,
vi larare ska val forstarka elevernas synsatt pa olika kulturer, sa att det blir positivt.” (Léarare 1

i grupp A)

Foljande avsnitt behandlar larares instéllning till den interkulturella undervisningen och de
kulturella moten som sker i skolan. Det forsta stycket “Interkulturell undervisning ses som
nagot berikande” presenterar att larare upplever olikheter och moten som nagot berikande och
att det ar en sjalvklarhet att belysa allas lika vérde. | det andra stycket, “Lé&rares
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forhallningssatt” presenteras hur lararna sjalva ser pa sin roll i den interkulturella
undervisningen och pa vilket satt de forhaller sig till moten och olikheter.

4.1.1 Interkulturell undervisning ses som nagot berikande
”... vi undervisar idag i ett mdangkulturellt klassrum och dd ska vi undervisa om olika kulturer i
ett mangkulturellt klassrum [...] vi liksom tar fram och visar pd att sd héir ser det ut.” (Larare 4

i grupp A)

“Att man tar del av varandras kulturer och alltsa oppnar upp for varandras olikheter, likheter.
A mer har diskussioner dar utifran.” (Larare 1 i grupp C)

Som framgar av citaten innefattar interkulturell undervisning att lyfta det mangkulturella
samhallet och de kulturer och andra olikheter som finns i det. Begreppet berikande
forekommer i alla intervjuer for att beskriva interkulturell undervisning. De kulturella métena
i skolan ses som en tillgang och genom att ta vara pa de erfarenheter och kulturer som finns
hos eleverna i klassrummet “jobbar [lirare] for att utv. [utveckla] positiva instdillningar till
andra kulturer.” (Larare 1 i grupp A). Nedan ges exempel pa hur larare arbetar for att lyfta in
elevers erfarenheter i klassrummet och déarigenom berika undervisningen.

”... att man, ja men tar hjilp av det som finns i klassrummen. Ar det ndgon som har ndt annat
hemsprdak alltsd, bara fraga, men vad heter det pd arabiska?” (Lé&rare 1 i grupp C)

“Men ndr vi ldste bondgdrden, om man nu tdnker pd det. Dd var det ju en som berdttade att
hans pappa nar dom bodde i Irak, dom bodde i bergen och hade getter. Det var ju ocksa liksom,
det var deras bondgdrd sd, sd att [...] det berikar ju en del. ”( Larare 5 i grupp B)

"Vi hade ju en elev som ritade upp siffran 5 pa japanska och sd dven skrev ett namn pd
japanska. Och sa har vi en annan pojke fran Kina som ocksa skrev upp da siffran 5 och samma
namn och sd fick man se skillnaden. “ (Léarare 3 i grupp A)

En genomgaende uppfattning ar att bade larare och elever tycker olikheter ar spannande,
6gondppnande och larorikt. Eftersom lararna inte alltid kan allt om exempelvis olika kulturer,
lander, religioner och sprak menar de att eleverna kan hjélpa varandra genom att bidra med
sina erfarenheter, vilket nagra av exemplen ovan indikerar.

4.1.1.1 Alla ar olika och det ar helt naturligt

Forutom att se interkulturell undervisning som berikande, framstar det i alla intervjuer att det
ar en sjalvklarhet for lararna att eleverna har olika bakgrund. De anser att det faller sig véldigt
naturligt for bade dem sjalva och eleverna att klassrummen idag & mangkulturella.

... det dr ju inget konstigt for barn idag att det finns olika kulturer [...] eller olika religioner.”
(Léarare 2 i grupp B)

Framforallt i intervju C poangteras flertalet ganger just att alla elever ar olika och det ar helt
okej att tycka olika. Till skillnad fran de andra tva grupperna syns i grupp C en vidare syn pa
olikheter som strécker sig bortom enbart det kulturella och religidsa.

"For jag tinker som hela vdaran grupp det dr en sammansdttning av sd otroligt olika individer,
sa alla jobbar pa olika sétt, eller med olika material. Eh. Sa att dom &r sa vana vid att dom &r
olika och gor olika. Och jag tror att det ocksd hinger ihop med att méta det kulturella,[...] det
dr inget konstigt om man tinkfer], eller har ndagot annat, eller tycker ndgot annat.” (Larare 1 i

grupp C)
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Vid ett tillfalle i intervjugrupp A diskuteras vad konsekvenserna blir om en elev gar genom
skolan i en sa att sdga homogen klass” och inte far syn pa det mangkulturella samhallet.

“Ibland dr dom [barn] vildigt duktiga pad att forstd. Vuxna kan ju va inskrdnkta liksom. Men
barn har ju en mojlighet faktiskt och forsta och anpassa sig och aven att det ar okej, acceptera
det. Sd jag tror det dr vildigt stor fordel om man, det finns mer ndr dom dr vildigt unga.”
(Léarare 3 i grupp A)

Lararen har med andra ord en viktig roll att i de tidiga aldrarna férmedla instéllningen att
olikheter &r berikande.

4.1.2 Lararens forhallningssatt
“"Men ibland tror inte jag alltid man ska kunna sd mycket, va. Utan det handlar mer om en
attityd, inte sant? Pad oss som ldrare.” (Larare 6 i grupp B)

Ovan berdrdes hur lararen ser pa olikheter, men instéllning handlar ju, som citatet indikerar,
aven om vilken attityd eller forhallningssatt lararen har.

4.1.2.1 Oppenhet, flexibilitet och lyhérdhet
... att vara oppen och flexibel [...] och vara lyhérda for liksom det som kommer upp.” (Larare

1igrupp C)

Det tre orden Gppenhet, flexibilitet och lyhordhet &r genomgaende frekvent anvanda for att
beskriva hur lararna hanterar interkulturella undervisningssituationer. De syftar alla till en
liknande typ av instéllning, ndmligen att anpassa sig och vara accepterande i sin roll.

EEEEE]

“Lyhord for deras tankar och dsikter.
1igrupp C)

... man fdr vara nyfiken pd varandra faktiskt.” (Larare

”... Oppenhet for det som dr olika.” (Larare 4 i grupp A)

“Alltsa att vi dr vdldigt oppna och att vi okejar allting, man far liksom tdnka och tycka som, om
det ar inom en rimlig grans att man sager att det &r okej liksom. Det kanner jag ar nanting vi
gor hela tiden. Det dr ju inte att vi sdger att, nej sd far man inte.” (Larare 5 i grupp A)

”... Vi stdanger ju aldrig ndgra dorrar, pd ndgot satt. Upplever inte jag. Utan jag tycker att det
finns, det ar hela tiden Gppet att prata. Det tycker jag nar vi sitter har med. Att det ploppar upp
dar och det ploppar upp déar ocksa ploppar det upp dar och sen kanske man hor nagot i
kapprummet, a da tar man med sig det in i klassrummet.”’( Lérare 2 i grupp B)

| det avslutande citatet syns att de daven upplever en 6ppenhet lararna emellan. Under intervju
C lyfter en ldrare sina tankar om varfor det ar sa 6ppet.

”... alltsa det ar lite mer aktuellt just nu. Kénns det som, an vad det var for nagra ar sedan. Sa
det dr vdl kanske det som har bidragit till att det [...]borjar blir mer oppet kring det i alla fall i
skolans virld.” (L&rare 2 i grupp C).

Det marks en tydlig skillnad mellan grupp C och B géllande samhallsférandringar. Grupp C
ser det som nagonting som har bidragit till en 6kad 6ppenhet och forstaelse, medan grupp B
lyfter vissa utmaningar kopplade till samhallsférandringarna.

"Vi dr sd sekulariserade sd [...] det dr tabu och tala om religion overhuvuddaget valdigt
mycket va [...] om du tittar i media och sd va. Dom dr vildigt halld ndr det héinder nanting va.”
(Lé&rare 6 i grupp B)
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”... hela samhdllet dr lite prdglat av det idag, att man blir osdker. Vigar jag géra det hdr,
vagar jag sta upp for min asikt, eller blir det, ja konsekvenser utav det.” (Lérare 4 i grupp B)

Trots faktorer som skapar osakerhet och patryckningar, menar de sjalva att det ar viktigt att
larare vagar folja laroplanen och kursplanen i religion och skapa diskussioner om religion.
Lararna samtalar om att halla ihop inom professionen.

... ju mer man pratar om det, destomer [...] far vi ju en gemensam hdllning i det ocksd pd ndt
sdre.” (Larare 4 i grupp B).

Bade i grupp B och C &r lararna 6verens om att lararens hallning speglar av sig pa eleverna.
De lyfter dessutom dppenhet och &ven nyfikenhet kopplat till eleverna.

”De dir ju sd naturligt nyfikna [...] i den har aldern alltsa. Det kommer ju upp manga, manga
olika slags fragor som man far lyfta” (Lérare 2 i grupp C)

Grupp A och C poangterar att elevernas fragor behdver diskuteras och att lararen har en
positiv instéallning till att de vagar dela med sig. Daremot framgar i alla grupper att eleverna
anda maste hallas tillbaka ibland, eftersom vissa amnen kan vara kansliga. Ett exempel som
framkommer under intervju C &r elever som har kommit till Sverige efter att ha upplevt krig.
Att deras kanslor, erfarenheter och vilja att beratta maste fa komma pé deras egna premisser
och inte dras ur dem genom fragor. Trots att det i intervjuerna forekommer faktorer som
riskerar att skapa osakerhet formedlar lararna 6verlag en kansla att interkulturell undervisning
ar nagot sjalvklart och att det inte behover vara komplicerat. Att man “lyfter upp och tar hjdlp
istallet for att se det som nagot motigt, utan att man ser det som en maojlighet istillet.” (Larare

1igrupp C)

4.1.2.2 Varderingslost och respekterande

Den andra 6vergripande synen pa larares hallning ar att de behover vara objektiva, neutrala,
varderingsldsa och respekterande av olikheter. Att ’inte anta eller tro eller tycka.” (Lé&rare 1 i
grupp C). I grupp B uppdagades utmaningar kopplade till just neutralitet och att inte lagga
varderingar i den interkulturella undervisningen.

“Visst tdnker man ibland ndr man undervisar i religion och ldser berdttelserna ur gamla
testamentet som man tycker man vill gora lite sagolikt och lite fascinerande att man néastan ar
lite préstig ndr man star ddr en stund.” - “Det dr magin i det lite, som man ocksad vill kanske
formedla. Samtidigt som man inte vill formedla det sa starkt sa att barnen tycker dom blir
paverkade” - “Osdkerheten ligger vl i att vi ska vara neutrala och inte visa, ta stdillning sd.
Varken politiskt, religiost eller ha ndgra sddana virderingar infor barnen.”( Lérare 4 i grupp
B)

Samtidigt lyfter en annan larare i gruppen att de kan formedla till eleverna att “detta dr inte
sanningen, om du forstar vad jag menar. Utan detta ar vad vi ska kunna och lira oss”(Larare
6 i grupp B). Grupp A diskuterade inte amnet att forhalla sig varderingslost speciellt djupt,
men i grupp C daremot fanns snarare en trygghet i att det ar en del av deras uppdrag att
varderingslost endast formedla kunskaper om nagonting.

”... det ar ju faktiskt del utav vart uppdrag som larare ténker jag, a kunna vara sa neutrala som
mojlige” Vi dr ju formedlare kan man sdga bara, utav en viss kunskap” (Lérare 2 i grupp C)
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Ovan citerades en larare som uttrycker att interkulturell undervisning snarare ror sig om en
attityd, inte kunskaper. I alla tre intervjuer poangterar lararna just sitt eget forhallningssatt
som avgorande. Det ror sig om hur de ser pa undervisningen samt vilken installning de har till
bade undervisningen och elevernas olikheter. Intressant &r dock att genom alla intervjuer finns
en onskan att ha mer kunskap och att veta mer. ... hur dom lever och hur dom ténker och
vad dom tror pd och sa déar” (Larare 51 grupp A)

4.2 Interkulturell undervisning i praktiken

Den andra aspekten som larare uppfattar som viktig i den interkulturella undervisningen ar
hur den hanteras i praktiken. Hur l&rarna faktiskt jobbar med att formedla de interkulturella
kompetenserna och nar det &r mest aktuellt.

4.2.1 Jamfora och konkretisera
... att man visar for eleven att det dr liksom det som finns i samhdllet...” (Larare 2 i grupp C)

| det praktiska arbetet uppfattar lararna att jamforelser och konkretiseringar &ar det viktigaste.
Alla tre grupperna diskuterar att de i undervisningen jobbar med att jamfora religioner och
kulturer. Bade att se skillnader men kanske oftast lyfta att det finns manga likheter.

”... man kan fd in en del likheter ocksa. For ndr vi har ldst om gamla testamentet da kdnner ju
muslimer ocksa igen sig. Och, liksom man kan dra paralleller... ” (Lérare 5 i grupp B)

“Men speciellt det hiir med skapelsebilderna, att man dd o samband med ocksa beréattar att det
finns ju Big bang ocksad.” (Larare 4 i grupp B)

Exemplen ovan visar hur religioner jamférs och dven hur vetenskapliga, icke religiosa,
tankesatt lyfts samtidigt. Hogtider ar ett annat exempel pa tillfalle da de kan jamfora kulturer.
Till exempel &r julen en stor tradition har i Sverige men i andra kulturer ar andra hogtider
stora, sa som Ramadan eller Chanukka. Oavsett vad som jamfors eller diskuteras menar en
larare i grupp C att det &r bra att hjalpa eleverna reflektera och tdnka 6ver vad de hort, last,
sett eller lart sig.

... diskuterar vi inte det som dom ser och hor och pratar om, dd forstoras det. Och dd skapar
Jju dom sig en virdering...” — "Alltsa att man ldgger tillbaks frdagan lite [...] for att fa dom att
tanka ett steg till. Att det dr inte bara stopp.” (L&rare 1 i grupp C)

Grupp C kopplar detta starkt till arbetet med kallkritik. Att formedla till eleverna att de inte
bara kan tro pa allt de hor utan at de behdver reflektera 6ver det. De har ett exempel pa nér en
elev har riskerat att hamna i klam pé grund av sitt ursprung.

2

.. men vi har ju alltsd en elev som kommer frdan Ryssland. Alltsa och dd blir det ndstan att
dom klandrar henne for Putin liksom. Och d& maste man ju lyfta upp det och prata om att det
inte &r den elevens fel att det dr Putin som [...] styr och gér som han vill.” (Larare 1 i grupp C)

De podngterar att det galler att bade lararen sjalv och eleverna forhaller sig kritiskt och att de
lyfter fragor gallande om man &r pa ett visst satt bara for att man kommer fran en viss plats
eller tror pa en viss gud. | alla intervjugrupper uttrycker lararna att det forstarker forstaelse nar
eleverna far uppleva och se olikheter i verkligheten. Darfor ar eleverna en stor tillgang.

“Ja vi sjunger ju alltid ’ja md han leva’ pd arabiska ocksd, liksom ndr vi firar.[...] da min

senaste syriska kille kom da, s& han blev ju valdigt glad nar han fick hora att, oj men dom kan
Jju arabiska hdr!” (Lé&rare 11 grupp B)
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"[1 ett tematiskt arbetsomrdde i religionskunskap] da hade vi elever som tillhérde en specifik
religion d& och som fick ta med sig den heliga boken och visa att sdhar ser den ut och den
anvander min, eller den laser min farmor ur till exempel.” (Larare 2 i grupp C)

Men det ar inte bara eleverna som &r en tillgang, dven annan personal runt eleverna kan vara
hjalp. Grupp B berattar om deras serviceassistenter, personal pa skolan som ofta &r nyanlanda
i Sverige, som kan komma in pa lektioner och berétta eller forstarka nagot i undervisningen.

“Jag vet att han [en personal] berdttade ju for min klass just om det har med hur han tog sig till
Sverige, det var inte bara att sdtta sig pd flyget liksom. Utan det var en lding vig.” (Larare 1 i

grupp B)

En viktig tanke ur grupp B ar att alla barn inte vill dela med sig av sina erfarenheter eller
bakgrund. Léraren lyfter ett exempel dar barn i klassen har bakgrund av krig och har sett sin
skola bli bombad.

“Dadr far jag vara vdldigt kdnslig, for dom vill inte riktigt prata om detta. [...] Det kanske vore
valdigt jobbigt for dom om jag skulle satta mig och verkligen prata igenom det har med dom
och klassen och ga igenom saker, det far man ju vara lite lyhérd for.” (Larare 4 i grupp B)

4.2.1.1 Utmaningar
Kopplat till det praktiska arbetet finns faktorer som kan bli problematiska. Dels ar det yttre
samhallsfaktorer som paverkar, men framfor allt upplevs gruppstorleken utmanande.

“"Men det dr vdl att du har sd mdnga elever, har du 24 elever och alla 24 elever kommer till
skolan med olika bakgrund dd, det dr klart att det blir svart. ” (Lérare 1 i grupp A)

... en svdrighet dr att vi har sd pass stora grupper som vi har. Alltsd jobba med 26 och kunna
mota och fa dom héir bra samtalen.” (Larare 1 i grupp C)

V... Vi har ett gdng sd hdr pd 25 elever och sd ska man forséka hitta samhorighet och samband
och medla mellan alla och alla ska kénna sig valkomna och lika mycket sedda och hdrda
liksom.” (Ldrare 4 i grupp A)

Da upplever lararna att det underlattar att dela in gruppen. “Man jobbar i smdgrupper, man
jobbar i par, vi jobbar med praktiska ovningar.” (Larare 1 i grupp C)

4.2.2 1 vilket &mne ar interkulturell undervisning mest aktuellt?
Pa fragan om nar den interkulturella undervisningen ar mest aktuell ar grupperna éverens om
att det ar en del av det vardagliga arbetet och att det finns med hela tiden.

”Néi men man far ju in det hela tiden tanker jag, man tanker pa att det ar religions-
undervisningen [ ...][men] vad man pratar om det mycket dnda i olika sammanhang.” (Lérare 5

i grupp A)

”... det genomsyrar alla dmnen egentligen.” ”Och under hela skoldagen egentligen. ” (Larare 2
i grupp C)

”... vi jobbar ju egentligen hela tiden med interkulturalitet eftersom vi lever i ett mdngkulturellt
samhdille...” (Lé&rare 4 i grupp A)

"... vi far ju fler och fler barn ifran andra linder va. Sa vi far ju per automatik interkulturell
undervisning varenda dag i vartenda dmne. ”( Larare 6 i grupp B)
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Déremot poangterar en larare att &ven om det genomsyrar alla &mnen, ar det “kanske inte pd
ett likadant scitt i alla dmnen.” (Larare 2 i grupp C). | samtliga grupper diskuteras att trots att
det genomsyrar alla @mnen, ar det situationen eller tillfallet som avgdr om undervisningen blir
interkulturell. Lararna lyfter att vissa fragor, situationer eller tillfallen gor att interkulturell
undervisning blir mer aktuellt &n andra.

”Utan man tar vara pd ndr det dyker upp...” (Larare 3 i grupp B)

“"Men samtidigt kan ju sdhdr ett snack om — vad har du gjort i helgen? [...] vara lika mycket
erfarenhet av interkulturell undervisning... ” (Larare 4 i grupp A)

Ett annat exempel &r en larare i grupp B som hade elever som var lediga for en hogtid och i
samband med det passade det att forklara varfor de var lediga. De sag pa film och eleverna
fick berédtta vad de hade gjort nér de var lediga. Hogtider &r bra tillfallen for att gora
jamfarelser, vilket gor att interkulturell undervisning blir aktuellt.

2

.. ndr det handlar om hégtider och sd. Till exempel som jul som kommer nu, sd dr det [...]
Enkelt dndad och prata om hur man firar jul, om det dr ndan som inte gor det [ ...] [och] vad man
har for ndgon annan viktig hogtid...” (Larare 2 i grupp A)

Aven nyhetsprogrammet ’Lilla aktuellt’ 4r en killa for att starta interkulturella diskussioner
enligt lararna.

Lararna uppfattar att interkulturell undervisning i praktiken handlar om att jamféra och
konkretisera for eleverna vad det innebdr att ha olika kulturer, hur det tar sig uttryck och vilka
skillnader och likheter som finns mellan religioner och kulturer. De &r alla éverens om att det
ar en del av vardagen dven om vissa amnen och arbetsomraden lockar fram den interkulturella
undervisningen mer an andra. Aven har finns utmaningar, men lararna verkar kunna finna satt
att 16sa dem.

4.3 Kommunikation och samspel
... mdnniskor i ett mdngkulturellt samhdlle som pa ndgot sdtt interagerar med varandra,
tanker jag.” (Larare 2 i grupp C)

V... inter, alltsd jag tinker pd interaktion. Alltsd ndt samspel, samspel mellan kulturer...”
(Larare 5i grupp A)

Som citaten indikerar associerar lararna interkulturell med interaktion och samspel mellan
manniskor och kulturer. Den tredje och sista delen behandlar kommunikation och samspel,
det &r framst pa detta omrade som lararna upplever utmaning. De identifierade utmaningarna
berdr tre omraden, sprak, moten mellan kulturer och moten med vardnadshavare.

4.3.1 Sprakliga utmaningar
... det dr ju det ddr med sprdket alltsd. Det blir ju klurigheter.” (Larare 5 i grupp A)

Intervjugrupp A och B fokuserar periodvis pa bemotandet av nyanldnda elever. Det
framkommer att de upplever utmaningar i hur de ska bemdta och kommunicera med elever
som annu inte beharskar det svenska spraket.

”... bara att se till att integrera dom hdr nya eleverna som kommer pd ett bra sdtt och se till att
fa tid for dom och fortfarande ha tid for sin klass och ge dom det dom verkligen behover
liksom.” (Larare 4 i grupp A)
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”... det hir med spraket. Jag har en nyanland som inte heller pratar, han har borjat nagra fa
ord.[...] Han blir ju kramad av tjejerna och han mdr ju daligt over det. Da blir det for mycket
istdllet. Och han kan inte riktigt forklara heller hur han kdnner och att det réicker...” (Larare 5 i

grupp A)

Det sista citatet indikerar att de sprakliga utmaningarna dven kan skapa missférstand nar
eleverna inte kan gora sig forstadda. Lararna uppfattas uppleva en kénsla av pafrestning nar
de inte forstar.

”... det barnet vill liksom forklara nanting och har en tanke och vill beratta nanting. Och sa
kédnner man att men fan jag fdr inte ihop det liksom. [...] och sd att ungen kdnner da liksom att
det dr ingen som lyssnar pd mig.” (L&rare 4 i grupp A)

Léararna diskuterar, framforallt i grupp A, hur de kan arbeta for att undervisningen ska fungera
for alla och hur nyanldnda elever ska kunna gora sig forstadda. Att anvanda eleverna i
Klassrummet ar ett satt.

”... det dr ju sd att en del elever har samma sprdk och dd dr det alltid nan som forstdar mer och
kan i sd fall forklara om det behévs ”(Larare 2 i grupp A)

4.3.2 Méten mellan kulturer
“Det kinns som att det dr det [kulturer] man nuddar mer dn vad man nuddar, precis religion.
Med allt det har nar det kommer nya liksom. Det har géller hos oss och liksom hit ska man
ringa, [...] liksom dom dr ju vana vid sitt ocksd, det dr ju en fordndring for dom och komma
hit.” (Larare 3 i grupp B)

Kulturella méten sker dagligen i skolan och dven om lararna ar eniga om att det ses som nagot
berikande och positivt finns det tillfallen dar det riskerar att skapa krockar eller utmaningar. |
intervjugrupp C fanns en kansla av att kulturer ar svarare att beméta an religioner.

”... pd ett sditt dir det svarare att bemota for att det kan ju finnas. Jag har 26 elever i varan
klass, det kan finnas 26 olika kulturer fast bara tva olika religioner.” - " Det dr sd personligt. Ja
sa det kan [man/ inte 'ta pd’ pd samma scitt.” - “For det kan se sa himla olika ut. Och det kan
krocka. Det ar ofta det krockar hos oss bland vara elever, [...] Nu behéver det kanske inte vara
just med kulturen, men det kan ju alltsa vara olika tankar.” - “Att religion dr lite mer fakta
liksom, det kan jag lasa mig till, medans kultur det kan finnas miljontals olika kulturer.” - ”Sen
kan ju det [religion] te sig pd mdnga olika sdtt dndd inom en och samma religion.” (Larare 2 i

grupp C)

| de dvriga grupperna diskuteras inte skillnaden mellan religidsa och kulturella méten utan det
framstar snarare som att det finns ett samband mellan de tva. Daremot kan ses, som citatet
overst i stycket indikerar, att kulturella aspekter forefaller komma in i undervisningen mer
naturligt. Framfor allt nar nya elever och vardnadshavare integreras i skolverksamheten. Men
det medfor &ven, som namnts, vissa utmaningar. En &r kopplad till duschning efter idrotten.

“En sdan praktisk sak som vi tagit upp [...] vi behéver flera sahdr skynken och sd i duscharna.
For man, det dr annan tradition att man inte visar sig naken infor andra.” (Larare 1 i grupp B)

”... vissa som inte vill. [duscha med de andra barnen] Och d& véantar dom tills alla ar fardiga.

Sd far dom duscha sen. [...] da blir det ju en person som mdste vara kvar och vinta pa det
barnet, for man vill ju inte vara helt sjdlv...” (Larare 3 i grupp A)

Lararna 1 grupp A och B indikerar att det finns praktiska hinder i att moéta dessa
kulturskillnader och upplever att det kan vara svart att vara tillmotesgaende nar det inte alltid
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finns mojligheter. De kommer tillbaka till att deras egen instéllning ar avgoérande for att de
ska kunna l6sa de praktiska situationerna, men &ven att de tar hjalp av varandra.

”... [ vi] skulle ha adventsfirande i kyrkan. Dd dr det tvd elever som inte fick vara med och
delta pa grund av en annan religion, s&. Men det var inga konstigheter det heller, for da gjorde
Vi annat pd skolan med dom. Sd att det blev liksom ingen stor sak utav det...” (Lérare 1 i grupp
C)

“Det kan ju vara att man stoter pd att man undrar 6ver ndgot och funderar over nanting.[...]
da kan man fraga dom narmsta kollegor sa kan man ju fraga rektor da alltsa. S& man kénner att
man har lite back upp tror jag i vissa grejer.” (L&rare 3 i grupp A)

Ibland kan daremot lararens egen forstaelse skapa missforstand eller paverka i méten mellan
kulturer

”... en gdng ndir min lille kille kom forsent. Dd hade dom varit ndgonstans och mamman hade
gjort ndn séhdr tatuering [...] Och liksom jag bara — ah, men gud liksom va fin tatuering typ du
har! Jag hade ingen aning om vad det handlade om liksom, jag vet knappt fortfarande. Men det
kanske vart nanting som inte var sa bra, det vet jag ju inte.” (Larare 5 i grupp A)

4.3.3 Interaktion med vardnadshavare
“Jag tycker inte att man mdrker sa mycket pda barnen hdr, utan man kanske kor pa liksom och
sa dar. Sen kan det komma i efterhand att, i min grupp nu, a men pappa sa, eller mamma sa att
jag inte, sd. Da har dom gatt hem glada i hagen och tycker det &r jatteroligt och sen sa blir dom
stoppade hemifran liksom.” (Léarare 2 i grupp B)

Citatet ovan sammanfattar den uppfattning som syns i framforallt grupp A och B, att den
interkulturella undervisningen som pagar i klassrummen under skoltid sker pa rutin. Dar I6ser
lararna de uppgifter och utmaningar de stalls infor. Daremot uppfattas kontakten med
vardnadshavare i vissa fall som svart.

”Det som dr svdrigheten tycker jag kan vara mot en del fordldrar.” (Lérare 5 i grupp B)

“"Men ddremot sa tycker jag att informera fordldrar innan man bérjar med jul och pdsk och
sant va. Det ar bra att dom vet det innan.” (Lérare 6 i grupp B)

En 6ppen kontakt menar en av lararna ar avgorande, for om lararen sjalv utstralar trygghet
och ar tydlig med vad de undervisar om sa blir aven féraldrarna trygga. Daremot ar spraket
aven i kontakten med foraldrar en faktor som poangteras. Risken ar att det blir missforstand
eller andra oklarheter som paverkar undervisningen i klassrummet.

... det dr svdrt att kommunicera med forildrar som inte pratar svenska. Att det blir, om det dr
mycket att man behdéver hora av sig. Det gar ju bra om man liksom har utvecklingssamtal och
tar in en tolk. Men dom hér, liksom vardagliga grejerna. ~ (Lérare 6 i grupp A)

Utmaningarna ar i stor utstrackning kopplade till kommunikation och samspel mellan saval
larare och elev som larare och vardnadshavare. Spraket ar en avgorande faktor som riskerar
att skapa missforstand och en 6kad pafrestning hos lararen.

4.4 Slutsatser

Resultatet av min studie visar att begreppet interkulturell undervisning ar okéant for manga
larare. Nar de skapat sig en forstaelse for begreppet var lararna eniga om att det ar nagot de
arbetar med hela tiden. Resultatet kategoriserades utifran tre underteman, >lararens
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instéllning”, interkulturell undervisning i praktiken” samt “kommunikation och samspel”,
dessa framholls som viktiga aspekter av lararna i studien. Larare uppfattar att deras egen syn
och forhallningsstt till interkulturell undervisning &r avgorande, att det handlar om en attityd.
Begrepp som berikande, Oppenhet, flexibilitet, nyfikenhet och lyhdrdhet anvéander lararna for
att forklara sin egen instéllning. Maten mellan kulturer ses som en tillgang och att lyfta in
elevernas egna erfarenheter berikar undervisningen ytterligare. En larare i studien menar att
det ar viktigt att eleverna tidigt far uppleva det mangkulturella samhallet och lara sig
interagera med medborgare med olika bakgrund. Har menar larare att deras egen hallning
speglar av sig pa eleverna och darfor behéver de vara goda exempel. For att hjalpa eleverna
utveckla de interkulturella kompetenserna behover elevernas fragor diskuteras och belysas,
samtidigt menar lararna att det finns tillfallen da det inte gar att lyfta alla fragor. Ett exempel
ar nar elever kommer till klassen med hemska erfarenheter fran krig eller liknande, da kan
klassens fragor behGva stoppas for att eleven inte ska kanna sig utsatt. Det galler att lararen &r
lyhord for den elevens behov, menar lararna i studien.

De praktiska aspekterna av interkulturell undervisning anses ocksa vara avgorande. Att
jamfdra och konkretisera olikheter och likheter ar det lararna anser ar viktigast och éven det
de jobbar mest med. Lé&rare anser att interkulturell undervisning &r en naturlig del av vardagen
och det genomsyrar alla @mnen och hela skoldagen. Daremot menar de att det sker pa olika
satt i olika @mnen och framfor allt blir det extra aktuellt i vissa situationer. Av de olika
skoldmnena ar det religionskunskap som till storst del uppmuntrar till interkulturell
undervisning enligt lararna. Ett exempel pa nar interkulturell undervisning &r extra aktuellt ar
i samband med hogtider, da jobbar lararna mycket med jamforelser av religioner och kulturer.
Ett annat omrade som larare kopplar till interkulturell undervisning ar kallkritik, att formedla
till eleverna att kritiskt reflektera och fundera 6ver vad de hor och ser. | all interkulturell
undervisning uppfattar lararna att kommunikation och darmed sprak ar avgoérande. Just sprak
ar en faktor som riskerar att skapa utmaningar for lararna.

Trots en generell kénsla av trygghet hos lararna finns det aspekter i méten mellan kulturer och
interkulturell undervisning som skapar utmaningar, en av dem ar samhallsférhallandena. Det
diskuteras en kansla av att det ar tabu att prata om religion och att larare kan uppleva
osakerhet i att de ifragasatts. Nagot som leder till att de inte riktigt vagar sta upp for sin egen
asikt eller tanke. Aven kontakten med vardnadshavare upplevs svar till stor del av samma
orsak. Det finns dven en uppfattning om att spraket skapar svarigheter i saval kontakten med
vardnadshavare som i samspelet med eleverna. Om kommunikationen brister riskerar det att
skapa missforstand. Det kan vara mellan elever, mellan larare och elev eller mellan larare och
vardnadshavare. Nar missforstand uppstar upplever vissa larare hdg pafrestning och en kénsla
av att inte racka till. Har spelar dven praktiska hinder in, det finns hinder som lararen inte kan
styra dver och det minskar mojligheten att vara tillmétesgaende. Det ar framforallt tva
framtradande praktiska hinder som belyses, gruppstorlek och duschsituationer efter idrotten.

Overlag anser lararna att det faller sig valdigt naturligt for bade dem sjalva och eleverna att
skolan & mangkulturell och darmed &r &ven den interkulturella undervisningen en
sjalvklarhet. De ser till att ta hjalp av bade elever och annan personal for att forstarka att alla
ar olika men ocksa lika mycket vérda. Det &r idag en del av vardagen att mota elever som ar
olika och att skolan ska hjalpa nya elever och vardnadshavare att integreras in i det svenska
samhéllet och den svenska skolan.
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5 Diskussion

| ett tidigare arbete pa samma amne upptécktes att lararens hallning &r avgorande for att den
interkulturella undervisningen skall vara fruktsam (Bladh & Héaggstam, 2015). | samband med
det arbetet och efter att ha last Leeman och Ledoux, (2005) vécktes intresset att undersdka
vilken uppfattning larare sjalva har av interkulturell undervisning. Forvantningarna var att
larare inte skulle kanna till &mnet speciellt val och att de skulle uppleva det som komplicerat.
Detta eftersom min egen kunskap i omradet var hogst begransad innan jag borjade arbeta med
det. Det &r ett &mne som inte ofta diskuteras under l&rarutbildning och studien visade att inte
heller ute pa skolorna diskuteras det. Daremot motbevisades min hypotes da faktum var att
nar lararna val fick klarhet i vad interkulturell undervisning innebar, ansag de sig arbeta med
det dagligen.

| tidigare forskning har belysts att det saknas en koppling mellan teori och praktik (Leeman
och Ledoux, 2005). Denna studie visar att begreppsmassigt saknas det koppling, men i arbetet
gor lararna allt de kan for att undervisa interkulturellt och beméta alla elevers erfarenheter och
bakgrund. Leeman och Ledoux (ibid) visade &ven i sin studie att l&rare ofta brister i hur de ser
pa kulturer. De menar att kulturer inte betraktas som en process dar erfarenheter, relationer
och bakgrund sétts i ett stérre sammanhang. Utifran mina intervjuer ar jag beredd att halla
med. Nar ldararna i min studie samtalar om elevers kulturella bakgrund gors det utifran att
eleverna &ger sin kultur och att den till stor del ar of6éréndlig. Kultur ses darmed inte som
nagot som ar forandligt eller paverkas av andra manniskor runt om oss.

| kapitlet tidigare forskning” presenterades fyra olika utgangspunkter till interkulturell
undervisning. De tre olika grupperna i min studie kan vardera ségas tillndra en av dem,
kulturalism, etnisk pluralism och generell pluralism. En av larargrupperna uttryckte sig
mycket i termer om att alla ar olika, alla &r bra pa olika saker och har olika erfarenheter, vilket
ligger i linje med den generella pluralismen. Att olikheter betraktas utifran olika aspekter och
ar inte kopplade till endast kultur eller religion. En annan grupp diskuterade starkt i termer
som “invandrarbarn” och “de svenska barnen” vilket kan tolkas vara en instéllning som
foljer den kulturalistiska utgangspunkten, dér det gors skillnad mellan vi”, svenska barn, och
>dem”, de barn som kommit till Sverige fran ett annat land. Den tredje gruppen hade en
installning lite mellan de 6vriga tva, olikheter diskuterades till stor del utifran kultur eller
religion men det fanns inte den typen av vi- och dem-syn. De jamforde kulturerna mer allmant
och samtalade dven om skillnader inom kulturer. Detta foljer den etniska pluralismen som
innebar just att olikheter ses utifran religion och kultur men att skillnader dven ses inom
grupper och att det inte gors en vi och dem kategorisering. Den fjarde utgangspunkten, samma
forutsattningar, fanns inte representerad i lararnas uppfattning. Nagot som ligger i linje med
det Leeman och Ledoux (2005) sjélva presenterade i sina resultat. Den utgangspunkten &r
minst vanlig bland de verksamma lararna i studien. Anledningen att det framstod som det
fanns en gemensam syn inom grupperna kan tankas bero pa tva saker. For det forsta hur
samtalet gar under intervjun, att lararna paverkas och foljer med i hur tidigare talare har
samtalat om olikheter. For det andra hur skolan som helhet ser pa och samtalar om olikheter i
vardagen.

Resultatet visar att larare upplever vissa utmaningar i den interkulturella undervisningen,
vissa av dem &r praktiska och beroende av hur verksamheten och lokalerna ar utformade. Har
anser jag att samhallet har ett ansvar att se till att skolan har mojlighet att utformas pa ett sétt
sa att alla elevers olikheter kan bemotas och respekteras. En av lararna lyfter en valdigt
intressant tanke under intervjun.
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... Vi har haft en vildigt kraftig invandring dom sista tvd dren pd grund av Syrienkriget och sd.
Och alla pratar om allt som ska satsas pa, men man har inte satsat pa lararna. Att férbereda
dom att ta emot det hdr...” (Larare 6 i grupp B)

Lararna upplever att de inte har fatt nagot stod eller hjalp i hur de ska hantera dessa
situationer. | inledningen presenterades att det historiskt har genomforts atgarder for att
implementera en interkulturell undervisning i skolorna, men att det &r de verksamma lararna
ute pa skolorna som sjélva skapar den. Jag anser att det ar viktigt att larares uppfattning lyfts
och tas pa allvar. Det ar lararna som spenderar stor del av dagen med eleverna och de har stort
inflytande pa eleverna och darfor behdver lararnas oro tas pa allvar. Med det i atanke anser
jag att studien har hog relevans for lararyrket da den ger ljus at precis hur larare uppfattar
interkulturell undervisning.

5.1 Metoddiskussion

Metodvalen under studien har varit vél fungerande, fokusgrupperna har pa ett fungerade satt
genererat fruktbara diskussioner och darigenom belyst larares uppfattning av interkulturell
undervisning. Storleken pa fokusgrupperna var daremot problematisk. Tva av grupperna hade
vardera sex stycken deltagare, vilken var en 6nskad storlek. Men en av grupperna var dock
bara tva, vilket egentligen var lite fa. P& grund av tidsaspekten, bade for mig och lararna
sjalva, togs beslutet att genomfora samtalet i den gruppen &nda. Det blev en bra diskussion
och det gav lika mycket fruktbar data som de 6vriga tva grupperna. En annan Kritisk aspekt ar
att i grupperna med sex deltagare var det larare som kom och gick. Det besvarades
telefonsamtal, nagon gick lite tidigare och i en av grupperna kom en av deltagarna in efter
halva tiden. Detta skapade korta moment dar fokus brots, men jag anser ocksa att det gjorde
att stamningen inte blev allt for spand. Min uppfattning ar att det inte paverkade resultatet i
studien.

En annan viktig aspekt att diskutera ar informanternas arlighet. Det finns alltid en viss risk att
de “svarar som forskaren vill att jag ska svara”. Metoden fokusgrupp dar deltagarna sjélva
har ordet stor del av tiden i kombination med att oklarheter och orosmoment lyftes till ytan far
mig att tro att de har varit arliga mot studien. Antalet grupper ar ocksa en kritisk aspekt
eftersom det ar svart att dra nagra generella slutsatser. De deltagande lararna utgor en valdigt
begransad del av lararkaren och for att fa en bra bild 6ver larares uppfattning i allmanhet hade
studien behovt vara mycket storre. Tidsaspekten ar aterigen ett faktum och darfor behdvdes en
avgransning.

Den innehallsmassiga analys som har gjorts har varit fruktbar, &ven om andra analysmetoder
ocksa hade kunnat anvandas. Transkriberingarna inneh6ll den information som var intressant
och att darfor analysera innehallet forefoll sig passande. Den kritiska aspekt som uppstod i
analysen var att det till del var svart att kvantifiera lararnas uppfattningar. De kunde ofta ha
olika formulering for att beskriva liknande typ av uppfattning. Darfor har ord och begrepp
som beskriver liknande kénslor eller installning kategoriserats tillsammans.

6 Avslutande kommentarer

Under de senaste artiondena har samhéllet blivit allt mer globaliserat. Idag ar skolan en plats
dar manniskor med oadndligt olika bakgrunder, erfarenheter, kulturer och religioner mots,
interagerar och paverkar varandra. | samhallet och i media & bade skolan och den ¢kade
immigrationen hart debatterade amnen och det ar inte ovanligt att skolan far kritik for hur
elever bemdts. Inom forskningen saknas det forskning kring hur l&rare uppfattar dessa moten
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mellan kulturer och hur de gor for att undervisa interkulturellt. De verksamma lararna ute pa
skolorna &r trots allt de som moter alla elever dagligen. Med denna studie har jag darfor belyst
larares uppfattning och erfarenheter, i hopp om att minska glappet mellan den teoretiska
bilden av interkulturell undervisning och den praktiska synen som larare ute pa skolorna har.
En sadan, i storleken, avgransad studie som denna paverkar mojligheten att dra generella
slutsatser om lararkarens allmanna uppfattning. Daremot &r resultaten relevanta och den visar
att det ar ett omrade som kraver vidare forskning. For framtiden hade det varit intressant att
vidga studien och inkludera fler larare pa olika platser i landet. Hade skillnader framtratt
mellan larare i storstider, i mindre stader och pa landsbyggden? Huruvida
kompetensutveckling forandrar larares uppfattning? Det hade &ven varit intressant att
undersoka hur fordelningen mellan Leemans och Ledouxs (2005) utgangspunkter ser ut har i
Sverige. Aven att d& kombinera intervjuerna med observationer for att se om det finns ett
samband mellan det larare upplever och det som sker i klassrummet.
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Bilaga 1
Interkulturell undervisning

Trevligt att just du vill delta i min examensarbetesstudie, for Goteborgs Universitet. Ditt
och skolans deltagande ar sjalvklart anonymt. (Att jag vill veta era namn ar endast for att
jag ska kunna halla isar datan innan den anonymiseras). Under gruppintervjun kommer
ni larare fa diskutera er undervisning utifran ett interkulturellt perspektiv. Fragorna
nedan ar bade for att du ska fa reflektera lite 6ver din uppfattning och erfarenhet
samtidig som den ger mig lite bakgrundsinformation om din erfarenhet. Det &r inget
krav pa att svara pa alla dessa, se dem som ett hjalpmedel. Aterigen tack for ditt

deltagande!

Namn: Alder: Kon:

1. Vilket ar tog du lararexamen?

Hur manga ar har du arbetat som larare?

Hur manga ar har du arbetat pa den har skolan?

Vilka arskurser har du behorighet att undervisa i?

AN

Vilka dmnen har du behorighet att undervisa i?

6. Vilken arskurs/ vilka arskurser undervisar du i nu?

7. Vad forknippar du med begreppet interkulturell undervisning?

8. Vilken erfarenhet har du av interkulturell undervisning?

9. Har du nagon gang upplevt osdkerhet kopplat till interkulturell undervisning? (Ta

garna med ett konkret exempel att dela med dig av till 6vriga

deltagare)
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Bilaga 2

Intervjuguide

Lyft fragorna fran frageformuldret
Hur gor ni for att arbeta med ett interkulturellt perspektiv i undervisningen?
- lvilka amnen ar det mest aktuellt?
Vilka sarskilda situationer skapar osdkerhet/sdkerhet hos er infor att ha ett
interkulturellt perspektiv i undervisning?
- Ge garna konkreta exempel
Vilka sarskilda situationer upplevernia att interkulturell undervisning kan ses som
en resurs?
- Kopplat till sarskilda amnen?
- Ge garna konkreta exempel
[ vilka sammanhang ar den osdkerheten/sakerheten mest pataglig?
- Kopplat till ndgra sarskilda &mnen?
- Situationer?
- Kontexter?
Hur tar sig osdkerheten sig uttryck?
Vad tror ni orsakar den osdkerheten/sakerheten ni upplever?
Vilka konsekvenser far den?
- For er som individer?
- Foreleverna?
- For undervisningen som helhet?

Foljdfragor.

- Beratta mer.

- Har du nagot konkret exempel?

- Varfor tror du det ar just den/da/darfor?
- Nar ar det sarskilt patagligt? Amnen?
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