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Sammanfattning. Syftet med studien var att ta reda pa hur universitetslarare resonerar
och agerar rorande extra anpassningar och stéd for studenter med dyslexi. En kvalitativ
metod anvéndes dér data samlades in via halvstrukturerade intervjuer med sju
universitetslarare vid olika larosaten och institutioner i Sverige. Intervjuerna
transkriberades och analyserades tematiskt. Analysen resulterade i fyra olika
huvudteman; kunskap om dyslexi, informationskallor, vikten av tillgangliga larmiljoer
eftersom alla &r olika, intyg nddvandiga for likvardig myndighetsutdvning, och nio
underteman. Resultatet gav en djupare forstaelse av universitetslararnas kunskaper kring
dyslexi, deras tankar och agerande géllande stodinsatser och anpassningar till studenter
med dyslexi, deras generella arbete med att utforma tillgangliga laromiljéer samt hur de
ser pa sin roll som larare. En majlig implikation av studien &r att fler utbildningar kring
stod och anpassningar till studenter med dyslexi behovs da det efterfragas av
universitetsléarare. Det beh6vs &ven bedrivas mer forskning kring &mnet, bland annat for
att undersoka hur tid och arbetsbelastning kan paverka lararnas arbete med studenter
med dyslexi.

Nyckelord: Dyslexi, Hogre utbildning, Undervisning, Stdd, Tematisk analys.

University studies with dyslexia: experienced university teachers’
perspective on teaching and support

Abstract. The purpose of the study was to find out how university teachers' reason and
act regarding adjustments and support for students with dyslexia. A qualitative method
was used and data were collected via semi-structured interviews with seven university
teachers at various universities and institutions in Sweden. The interviews were
transcribed and analyzed thematically. The analysis resulted in four different main
themes; knowledge about dyslexia, sources of information, the importance of accessible
learning environments because everyone is different, certificates necessary for the
exercise of equivalent authority, and nine sub-themes. The result provided a deeper
understanding of the university teachers' knowledge about dyslexia, their thoughts and
actions regarding adjustments and support for students with dyslexia, their efforts to
develop a general learning environment accessible to all students and how they view
their role as teachers. One possible implication of the study is that more training on
support and adjustments for students with dyslexia is needed as it is requested by
university teachers. There is also a need for more research on the subject, among other
things to investigate how time and workload can affect teachers' work with students
with dyslexia.

Keywords: Dyslexia, Higher Education, Teaching, Support, Thematic analysis.

Dyslexi anvands for att beskriva utvecklingsrelaterade svarigheter med lasning och ar
en subgrupp till Ias- och skrivsvarigheter (Stadler, 1994). Las- och skrivsvarigheter



innefattar alla typer av svarigheter med att lasa, skriva och stava (Persson & Odman,
1997), medan begreppet dyslexi framforallt anvands vid ordavkodningsvarigheter
snarare an vid lasforstaelsesvarigheter (Catts & Kahmi, 1999; International dyslexia
association [IDA], 2002). Férutom svarigheter med ordavkodning &r det ocksa vanligt
med stavningssvarigheter (Hgien och Lundberg, 1992). Idag finns det &nnu inte svar pa
vad som orsakar dyslexi, men man vet att det &r arftligt, neurologiskt betingat och att
det &r vanligare bland pojkar &n flickor (Brimo et al., 2021; Snowling et al., 2020).

Forskning har visat att dyslexi ofta &r associerat med svarigheter med vissa sprakliga
funktioner, specifikt ar brister i fonologi (sprakljud) en vanlig orsak till dyslexi (Statens
beredning for medicinsk och social utvéardering [SBU], 2014). Enligt Catts och Kahmi
(1999) innefattar en bristande fonologisk bearbetning svarigheter med att plocka fram,
lagra och anvanda fonologiska koder i minnet. En nedsatt fonologisk medvetenhet och
talproduktion ryms ocksa inom begreppet. Medvetenhet kring fonologi handlar om att
identifiera sprakljud i ord eller dela upp ord i fonemsegment och anses vara en
forutsattning for att lara sig avkoda ord (Nettelbladt et al., 2008).

Enligt Svenska Logopedférbundet (SLOF, 2017) klassificeras dyslexi som en
funktionsnedsattning i Sverige och samma sak géller i manga andra lander (Ryder &
Norwich, 2019). Nar diagnosen dyslexi stalls av svenska logopeder sa gors det enligt
diagnos klassifikationssystemet ICD-10 (World Health Organization [WHO]; ICD-10-
SE; Socialstyrelsen, 2021), dar dyslexi motsvarar diagnoskod F81.0 Specifik
lassvarighet. Enligt SLOF:s (2017) kliniska riktlinjer for logopedisk utredning av
dyslexi ska en bedomning och diagnos baseras pa en sammanvagning av olika slags
information - testresultat, kvalitativ beddmning, anamnes och upplevda svarigheter i
vardagliga las- och skrivuppgifter.

Nar det galler insatser som kan anvandas for att starka Ias- och skrivformagan har meta-
analyser visat att systematisk traning av bokstav-ljudkombinationer - sa kallad
“phonics” - forbattrar sakerhet i ordavkodningsformaga bland barn och ungdomar med
dyslexi (SBU, 2014; McArthur et al., 2018). Tekniska och digitala verktyg anvéands
ocksa ofta idag som kompensatoriskt stod eller studiehjalpmedel vid dyslexi, kanske
sarskilt i hogre arskurser (Fohrer & Magnusson, 2003; Svensson & Lindeblad, 2019).
Exempel pa skrivhjalpmedel &r stavningskontroll, autokorrigering, talsyntes,
ordprediktion och taligenkanning. Talsyntes anvands vanligen som lashjalpmedel.
Horlurar, skanner och Optical Character Recognition (OCR) ar nagra andra exempel pa
lashjalpmedel som nu &ven finns integrerade i vanliga ordbehandlingsprogram eller
lasplattor.

Allt fler personer med dyslexi klarar skolan med godkénda betyg och soker sig till
universitet/hogskola (Olofsson et al., 2015; Snowling et al., 2020). Enligt Jarkestig
Berggren et al. (2016) framkommer det att dyslexi ar den inlarningssvarighet som éar i
sarklass vanligast bland universitetsstudenter i Sverige. Samma situation rader i flera
andra lander (Fuller et al., 2007).

Universitetsstudenter med dyslexi har i forskning visat sig uppleva svarigheter med ett
flertal olika studierelaterade fardigheter, inklusive lashastighet, att ta anteckningar under
forelasningar och skriva rapporter (Fuller et al., 2007; Mortimore & Crozier, 2006). En



annan typisk svarighet hos svenska universitetsstudenter med dyslexi ar lasning av
svensk/engelsk kurslitteratur (Olofsson et al., 2012). Forskning har visat att s3 manga
som en fjardedel av studenter med dyslexi paverkats av sina svarigheter nar de valt
inriktning pa sin utbildning (Fuller et al., 2007). Mer specifikt sa valde studenterna
program som innefattade fa examinationer och fa skrivna arbeten. Flera studier har
ocksa visat att studenter med dyslexi ofta utvecklar egna strategier for att klara av
studierna. Har ingar bland annat att lasa sammanfattningar av texter, hitta alternativa
texter och samarbeta med andra studenter (Olofsson et al., 2012; Mortimore & Crozier,
2006).

Det finns flera lagar som ror rétten till stéd och anpassning i utbildning for personer
med funktionsnedséttningar/funktionshinder i Sverige. Inom hagre utbildningar utgar
man fran diskrimineringslagen 2008:567. Den lyder som féljande:

1 § Denna lag har till &ndamal att motverka diskriminering och pa andra
satt framja lika rattigheter och méjligheter oavsett kon, kdnséverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning eller alder. Lag
(2014:958) (Sveriges riksdag, 2008, Diskrimineringslag 2008:567).

Vid svenska hdgskolor och universitet ges mojlighet till pedagogiskt stéd till studenter
med dokumenterad varaktig funktionsnedsattning som till exempel dyslexi
(Universitets- och hogskoleradet [UHR], 2021), vilket ocksa ar fallet vid universitet och
hogskolor i manga andra delar av Europa och vastvarlden sasom Storbritannien (Ryder
& Norwich, 2019). Nationellt administrations- och informationssystem fér samordnare
(NAIS, 2020) &r ett nationellt system dér studenter med varaktig funktionsnedséttning
kan anstka om stod for sina universitets- eller hogskolestudier. Samordnare vid svenska
hdgskolor/universitet utfardar ett intyg med rekommenderat stod efter att studenten sokt
om detta via det sa kallade NAIS-systemet (NAIS, 2020). Det forutsatter att studenten
har ett svenskt personnummer och en folkbokforingsadress. Stédet som samordnaren
utfardar kan vara ett undervisnings- och/eller examinationsstod (Goteborgs universitet
|GU], 2016). Enligt utbildningsenheten vid Goéteborgs universitet (GU, 2019) ska
student med anpassad examination “...sa langt det dr mdjligt erbjudas individuell
anpassning under forutsdttning att kursmdlen kan uppfyllas”. Huruvida en students
behov av stod ar forenlig med kunskapsmalen i kursplanen, eller givna
examinationsformer ar det den examinerande ldraren som beslutar. Vidare &r det
studentens egna ansvar att ta kontakt med universitetslarare och
utbildningsadministrator i god tid infor varje kursstart (GU, 2019). Studenten bor
uppvisa intyg om rekommendationer om sarskilt pedagogiskt stod for att fa ett
anpassat/alternativt examinationssatt (Stockholms Universitet [SU], 2020).

Universal Design (UD) beskrivs som en attityd dar malet ar att utforma nagot som ska
kunna anvandas av alla (Preiser & Smith, 2011). Ramverket Universal Design for
Larande (UDL) bygger pa UD och gar ut pa att utforma en flexibel och tillganglig
undervisning, pa alla utbildningsnivaer, for bade studenter med funktionsnedsattning
och studentpopulationen som helhet. Syftet &r att minska behovet av riktade insatser for
enskilda studenter och kan i langden innebéra att man sparar pa resurser (Haggblom,
2016). | en studie utford av Melander (2020) skrivs det att individuellt stéd och generell
anpassning inte ska ses som motsatspar. Med detta menas att en utbildning som préaglas



av UDL inte ska exkludera att studenten tilldelas individanpassat pedagogiskt stod. For
att studenter med funktionsnedsattning ska klara av sin utbildning bér en kombination
av individuellt st6d och tillganglig undervisningsdesign finnas (Pino & Mortari, 2014).

Vanliga stodinsatser som ges av universitet for studenter med dyslexi ar: talbocker,
tillgang till PowerPoints fore/efter forelasningar, extra tid vid examinationer, samt att en
klasskamrat for anteckningar och far betalt fran universitetet (Olofsson et al., 2012;
UHR, 2019). UHR (2019) har samlat ihop olika exempel pa generella samt riktade
insatser som ges till studenter vid olika larosaten runt om i Sverige. Manga av de riktade
insatserna dar malgruppen ar personer med dokumenterade funktionsnedsattningar kan
aven vara anvandbara for personer utan. En del insatser ar aven riktade till
universitetslarare vid hégre utbildningar for att bidra med kompetensutveckling. Vanligt
forekommande stodinsatser som ges av universitet i USA ar bland annat laxhjalp,
studieteknik-workshops och icke-tidsbegréansad examination (Haartman-Hall & Haaga,
2002).

Det framkom i en studie att det finns fler studenter med funktionsnedsattningar &n vad
forskning och officiell statistik visar (Richardson & Wydell, 2003). Orsaken till det ar
att manga ar odiagnostiserade eller inte vill prata om sina svarigheter. Studenters
villighet till att soka hjalp paverkas bland annat av universitetslararnas respons och
forhallningssatt (Hartman-Hall & Haaga, 2002). Universitetsstudenter med
lassvarigheter - ett begrepp som ar tydligt 6verlappande med dyslexi - har visat sig vara
mer villiga att efterfraga stod och anpassningar i sina studier nar de tidigare mott
positiva reaktioner fran universitetslarare (Hartman-Hall & Haaga, 2002). Minst villiga
ar de studenter som tidigare mott negativa reaktioner fran larare. Om studenterna
dessutom hade en stigmatiserad/negativ sjalvupplevd bild av sina lassvarigheter var
sannolikheten att soka hjélp &nnu lagre (Hartman-Hall & Haaga, 2002).

Det finns forskning som tyder pa att universitetslarare ser pa studenter med dyslexi pa
ett mer negativt satt 4n pa studenter utan nagra svarigheter eller diagnoser. Detta
bekraftas av studier som handlar om hur studenter med funktionsnedsattningar upplever
studerandet vid hogre utbildningar (Fuller et al., 2007; Olofsson et al., 2012). Det finns
personal som inte vill underlatta for studenterna genom att ta hansyn till deras
svarigheter. En del forefaller gora det pa grund av bristfallig kunskap kring
diagnoserna/svarigheterna som studenterna har, men det finns aven personal som inte
underlattar for studenterna trots kdnnedom kring deras behov (Fuller et al., 2007).
Manga larare anser att det finns valdigt fa studenter med dyslexi. Svarigheterna med
lasning och skrivning hos studenterna anses ofta bero pa andra faktorer, sasom
svarigheter med det svenska spraket, langsam inlarning, andra sysselsattningar vid sidan
av studierna. En annan faktor kan vara att studenterna inte har erfarenhet av att studera
pa universitet (Olofsson et al., 2012). Aven Magnin et al. (2021) fann att lararna
underskattade antalet ménniskor i populationen med neuropsykiatriska diagnoser
(inklusive dyslexi), och att detta hor ihop med bristen av kunskap kring dessa diagnoser.
Det fanns dock ett stort intresse bland universitetslérarna for mer information och
traning kring de olika diagnoserna. Universitetslarare som har fatt sarskild undervisning
kring dyslexi av sina arbetsgivare, beskriver sig vara mer sjélvsékra i att identifiera
svarigheter hos studenter (Ryder & Norwich, 2019). Det framhalls i ett flertal
forskningsstudier att det viktigt att utbilda om lassvarigheter och extra stod for att



universitetslarare ska kunna lagga upp en tillganglig utbildning (Hartman-Hall och
Haaga, 2002; Ryder och Norwich, 2019).

Vi vill i var studie fordjupa oss inom detta omrade, det vill sdga universitetslarares
perspektiv pa dyslexi vid hogre utbildningar i Sverige. Syftet med denna studie &r att ta
reda pa hur universitetslarare resonerar och agerar rérande extra anpassningar och stod
for studenter med dyslexi.

Fragestallningar

1. Vilken hansyn tas till studenter med dyslexi nér erfarna universitetslarare
planerar, genomfér och examinerar sin undervisning?

2. Vilka stod har universitetslarare kdnnedom kring nar det géller studenter med
dyslexi?

Metod

Foreliggande studie ar genomfaord med en kvalitativ metod i syfte att fa en djupare
forstaelse for hur erfarna universitetslarare resonerar och agerar kring anpassningar och
stod for studenter med dyslexi. En kvalitativ ansats ar att foredra nar man vill uppna
okad forstaelse kring manniskors upplevelser och tankar (Kvale & Brinkmann, 2014).
Intervjuer genomfdrdes med sju erfarna universitetslarare inom olika institutioner.

Intervjurespondenter

Inklusionskriterierna vid rekrytering av intervjurespondenter var féljande:
Universitetslarare med minst fem ars erfarenhet av undervisning/studentkontakt och
med lararyrket som huvudsysselséttning (undervisning pa minst 50% av heltid). Tva
informanter rekryterades genom bekvamlighetsurval genom personliga kontakter med
handledaren, med studiens inklusionskriterier som utgangspunkt. For rekrytering av
resterande informanter samlade forfattarna in e-postadresser till universitetslarare fran
olika fakulteter vid tolv olika laroséten via larosdtenas webbsidor. Informationsbrev
samt samtyckesformular skickades ut via e-post till universitetslarare fran respektive
larosate. For att skapa bredd i datainsamlingen inkluderades s& manga olika institutioner
som mojligt i rekryteringen. 1 6vrigt fanns ingen sarskild prioriteringsordning utan brev
skickades till dem som var Gverst pa listan. Informationsbrevet bestod av information
kring studien samt tillvagagangssatt vid intervjuer. Totalt skickades 64 brev ut och fem
personer meddelade att de ville delta, varav samtliga uppfyllde inklusionskriterierna
(7%). De som tackade ja till deltagandet skickade tillbaka ett skriftligt informerat
samtycke och kontaktades via e-mail for att boka in en tid for intervju. Rekryteringen
pagick fram tills att analytisk mattnad uppnaddes. Méattnad bedomdes genom samtal
mellan forfattarna och handlar om nér inga nya element kopplade till fragestallningarna
kommer fram i intervjuerna (Kvale & Brinkmann, 2014). Enligt Kvale och Brinkmann
(2014) &r det vanligt med mellan 5-20 informanter vid en kvalitativ studie. Aven
praktiska hansyn kopplat till tidsplanen for examensarbetet paverkade det slutliga
antalet informanter som deltog.



De sju informanterna bestod av erfarna universitetslarare vid olika universitet och
hdgskolor i Sverige. De bendmns i studien som U1-U7 (se tabell 1 for ytterligare
information).

Tabell 1

Deltagarinformation

Informanter Kon Fakultet

Ul Kvinna Samhallsvetenskap

U2 Kvinna Medicin

U3 Kvinna Konst och humaniora

U4 Kvinna Ekonomi

U5 Kvinna Naturvetenskap

U6 Man Naturvetenskap

u7 Kvinna Konst och humaniora
Material

En detaljerad intervjuguide anvandes som underlag vid intervjuerna (se bilaga 1).
Intervjuguiden inkluderade Gppna och specifika fragor dar olika teman stod i fokus
(Kvale & Brinkmann, 2014). Utdver intervjuguiden stalldes foljdfragor for att forsoka
uppna halvstrukturerade intervjuer. En halvstrukturerad interviju tillater
intervjupersonerna att fritt utforma sina svar, samtidigt som intervjun foljer ett specifikt
tema (Barriball & While, 1994). Skulle intervjuaren vilja rikta in sig pa ett svar som
anses vara av stor vikt kan intervjuaren komplettera med andra foljdfragor. Likasa &r det
viktigt med flexibilitet vad galler fragornas ordningsfoljd for att en naturlighet i
intervjusituationen ska kunna uppnas (Bryman, 2011).

Vid framtagningen av intervjuguiden stod studiens fragestéllningar i fokus (Kvale &
Brinkmann, 2014). Gemensamma diskussioner férdes dar nackdelar och fordelar med
fragorna togs upp. En del fragor andrade form och en del utesléts. De slutgiltiga
fragorna delades sedan in i rubriker for att uppna en béttre struktur och underlatta under
intervjuerna; ett utdrag av intervjuguiden med en rubrik samt relaterade fragestallningar
presenteras i en tabell nedan (se tabell 2, se ocksa bilaga 1 for fullstandig intervjuguide).



Tabell 2

Exempel pa rubrik samt relaterade fragor.

Arbetsplatsen

- Har du fatt information kring dyslexi fran din arbetsplats?
- Pavilket satt?

- Vad har informationen bestatt av?

- Omiinte, ar det nagot du skulle vilja fa?

- Har informationen rorande dyslexi forandrats med tiden som yrkesverksam?

- Vet du vilka insatser som finns att ge pa din arbetsplats till studenter med en
dyslexidiagnos?

Har det fordndrats med tiden som yrkesverksam?

Infor intervjuerna skickades ett informationsbrev samt ett samtyckesformuldr ut till
universitetslararna. Applikationen Zoom (u.d) anvandes till intervjuerna da inga fysiska
intervjuer agde rum till f6ljd av COVID-19, samt pa grund av distansfaktorn. Zoom é&r
en applikation som anvands for att halla i moten eller dylikt pa ett icke-fysiskt sétt — via
videosamtal och réstsamtal (Zoom, u.d).

Tillvagagangssatt

Intervjuerna bokades in individuellt via mail. De holls pa distans via videomote med
applikationen Zoom av forfattarna (studenter). Intervjuerna genomférdes under mars
manad 2021 och durationen av de olika intervjuerna varierade mellan 35 till 60 minuter.
Inga icke-informanter befann sig i rummen under intervjuerna och inga upprepade
intervjuer genomfordes. Bada forfattarna narvarade vid samtliga intervjuer och delade
pa ansvaret som intervjuare genom att fordela intervjufragorna jamt sinsemellan. Nar
foljdfragor uppkom, sa stalldes dessa slumpmaéssigt. Intervjuerna ljudinspelades via
applikationen “Réstmemon” pa Iphone hos respektive intervjuare. Dessa filer kodades
och avidentifierades for sekretess, ljudfilerna raderades efter transkriberingen.

Transkribering

Intervjuerna transkriberades ordagrant i Microsoft Word efter respektive intervju,
uppdelat mellan forfattarna. De informanter som énskade att fa transkriptionen skickad
till sig fick tillgang till dem via mail. Fem av sju informanter var tydliga med att de inte
onskade ha transkriptionerna skickade till sig utan ansag sig nojda med de intervjuer
och ljudinspelningarna som gjordes. Vid transkribering har personlig information som



kan identifiera informanten eller ndgon annan i hens omgivning censurerats. Aven
information som inte ror studien har i viss man uteslutits. Vid oavslutade meningar
markerades detta med ett kommatecken (,) eller tre punkter (...). Citat markerades med
citationstecken (‘). Storningar sasom hundskall eller prat med sig sjilv beskrevs kort
och fetmarkerades. Olika ljudande som “ehh” valdes att tas med for att framhéva
funderingar eller dylikt (Magnusson & Marecek, 2015). Transkriberingarna skrevs i
talsprak, om nagot inte gick att uppfatta markerades det med parenteser (ohorbart) eller
(?). Forfattarna gick sedan igenom samtliga transkriberingar for att uppna
samstammighet. Vid behov lyssnades det pa delar av intervjuer, exempelvis nar det
forekom otydligt tal eller vid oenighet kring tolkningar. Oenigheter diskuterades
gemensamt tills konsensus uppnaddes. Denna del genomfordes dven i syfte med att
underlatta efterarbetet med kodning och tematisering.

Tematisk analys

En tematisk analys av resultaten utférdes. Vid en tematisk analys vill man identifiera,
analysera och rapportera olika teman och monster och sammanstélla de teman/mdonster
som &r av intresse pa ett ssmmanhangande satt (Braun & Clarke, 2006). Det finns olika
metoder att tillampa vid tematiska analyser. En induktiv analys innebar att man kodar
fritt utan att ha en speciell forskningsfraga i atanke, man later sig saledes styras av data.
En teoretisk analys innebar istallet att man kodar utifran en eller flera utvalda
forskningsfragor som man forhaller sig till i den tematiska analysen (Braun & Clarke,
2006). | denna studie gjordes en i huvudsak teoretiskt inriktad analys. Det finns dven
olika tillvagagangssatt nar det galler framtagning av teman. Vid en semantisk ingang
identifieras teman pd ett satt dar man inte ar intresserad av att forsta dolda budskap eller
underliggande idéer; man beskriver istallet innehallets form och mening mer direkt
(Braun & Clarke, 2006). | denna studie anvandas en sadan semantisk ingang. Motsatsen
till detta ar en latent ingang dar man vill finna underliggande monster.

Inledningsvis transkriberades de sju olika intervjuerna med universitetslararna. Detta
arbete fordelades jamt mellan forfattarna. Samtliga transkriptioner lastes sedan igenom
ett flertal ganger for att redan da se vissa monster som antecknades ner. Efter att
forfattarna uppnadde nagorlunda bekantskap med materialet klistrades varije
transkription in i ett Google dokument som bada hade tillgang till. Darefter valdes olika
betydelsebarande yttranden ut fran respektive transkription och markerades med
kommentarer som blev ett utkast av koder. De olika koderna radades upp i ett annat
Google dokument utefter fyra olika rubriker for att underlatta och for att uppréatthalla en
struktur; dyslexibegreppet, arbetsplatsen, studenter med dyslexi och vikten av intyg.
Koderna farglades utifran intervju for att latt kunna hitta tillbaka till det ursprungliga
uttalandet, exempelvis U1 fick fargen rod. Koderna analyserades genom att jamféra
dem med varandra. Funderingar kring vilka typer av teman som koderna kunde utgdra
uppstod. Koderna sorterades i mindre kategorier utifran jamforelserna som gjorts; de
flyttades fram och tillbaka for att testa och se vart de passade bast in. De olika
kategorierna placerades pa olika satt, fick olika namn. Detta resultera i flera
huvudteman och underteman. Dessa sags sedan over, vissa slogs ihop och vissa delades
upp i separata teman. En del teman utesléts pa grund av bristféalliga data. Har var det
fokus pa att fa fram teman med tydliga granser som inte 6verlappade varandra, men



ocksa se till att det fanns en tydlig koppling mellan huvudteman samt underteman.
Datainsamlingen sags over pa nytt for att se ifall temana och koderna pa ett gediget satt
representerade datainsamlingen. Har tillkom det nya koder som i tidigare skede missats.
Andringar av teman skedde &terigen, bland annat rubriksattning. Processen var séledes
iterativ. Hur de olika stegen i den tematiska analysen gick till exemplifieras i tabell 3
nedan. All datainsamling och allt efterarbete lastes igenom ett flertal ganger innan en
relevant och valid tematisk karta utarbetades.

Tabell 3

Tva exempel som visar stegen i den tematiska analysen
Data extrakt (citat) Kod Undertema Huvudtema

" ...det kan vara svart att  Andra sétt att Multimodalitet ~ Vikten av tillgangliga
stava, det kan vara att lara sarskilt viktigt larmiljoer eftersom alla
man har svart att vid dyslexi ar olika

koncentrera sig, svart att

strukturera men att man

ofta har andra

kapaciteter ehm istallet

for just dom.”

“Man kan inte bara pd Papper for - Intyg nédvandiga for
horsagen forlanga pedagogiskt likvardig

tentatiden for en student  stod myndighetsutévning
till exempel - vi maste ha

papper pd det.”

Trovardighet

Det utfordes halvstrukturerade intervjuer, vilket skapade utrymme for forfattarna att
stalla foljdfragor och fordjupa sig i svaren som intervjuobjekten gav. Barriball och
White (1994) skriver i sin artikel att respondenter i en studie kan tolka intervjufragor pa
olika satt. Darfor kan det vara av vikt att man anpassar fragan utefter individen, genom
att man till exempel bortser fran ordalydelse, forutsatt att innehallet inte gar forlorat
(Barriball & White, 1994). For att minska missforstand och ¢ka trovardighet stélldes
dérfor upprepade fragor som “med --- menar du da ---?” och riktade fragor som “kan du
forklara vad du menar med ---?”. I vissa fall stilldes samma fraga flera ganger.
Intervjuerna inleddes och avslutades med att informanten fick fragan om hen ville ha
transkriptionen skickad till sig. Bara nagon enstaka gav sitt medgivande, men flera
svarade att det gick att mejla och frdga om nagot svar var otydligt. Nagot som aven
starker validiteten ar att bada forfattarna har deltagit i samtliga intervjuer och deltagit i
analysprocessen bade enskilt och gemensamt. Aven handledare Jakob Asberg Johnels
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har sett 6ver den tematiska analysen. Utéver att lasa och hamta inspiration fran Braun
och Clarke (2006) har vi dessutom haft konsultationsmote med doktorand Anna
Rensfeldt-Flink, som har stor erfarenhet av tematisk analys. Under detta méte fordes en
diskussion kring hur man pa ett konkret sétt, steg for steg kan koda och analysera
studiens intervjudata. Inspiration togs dven fran andra studiers metodbeskrivningar.

Forfattarna i foreliggande studie har ocksa inspirerats av Tong et al.:s (2007) checklista
for kvalitativa studier i genomforandet for att 6ka trovérdigheten ytterligare. Detta
innebdr att en redogdrelse for hur informanterna har valts ut har gjorts. Eventuella
faktorer som har kunnat paverka resultatet har diskuterats och dokumenterats. Faktorer
sasom narvaro av andra icke-informanter, durationen av intervjuerna och om upprepade
intervjuer skulle genomféras. Genom en tydlig beskrivning av hur analys och tolkning
av transkriberingarna och rapportering av olika teman har skett far lasaren en insikt i
hur forfattarna har resonerat kring svaren och pa sa satt 6kar studiens palitlighet.
Slutligen har aven citat fran informanterna inkluderats i studien for att starka tolkningar
och i sin tur resultatets relevans ytterligare.

Etiska aspekter

Enligt lag om etikprovning av forskning som avser manniskor kravs ingen etikprovning
av studien som inte insamlar kansliga personuppgifter, inte innebar nagot forsok att
paverka informanterna fysiskt eller psykiskt och inte insamlar biologiskt material som
kan kopplas till en individ (Etikprévningsmyndigheten, u.d). Informanterna fick
information kring studien genom ett informationsbrev i samband med rekryteringen.
Aven samtyckesformular med underskrift samlades in fran samtliga informanter for att
sakerstélla att insamlad information far anvandas forutsatt att informanten forblir
anonym. Innan varje intervju informerades dven informanterna om att intervjuerna
kommer att spelas in och avidentifieras med koder.

Intervjuguiden var utformad for att i storsta man undvika insamling av information om
individer. Informanterna delade dnda vid nagra tillfallen med sig av information som
kan uppfattas som personlig eller som potentiellt, tillsammans med annan information,
skulle kunna avsl6ja deras eller nagon i deras omgivnings identitet. Denna information
uteslots fran transkriberingarna i samrad med handledaren. Data har under processens
gang hanterats pa ett sakert satt och forvaras pa Institutionen for Neurovetenskap och
Fysiologi, Géteborgs universitet i minst tio ar.

Resultat

Resultatet av den tematiska analysen visade pa fyra huvudteman, med upp till tre
underteman. En grafisk representation presenteras i figur 1. Temana redovisas med
belysande citat i styckena nedan. Vilka asikter som framforts av vem redogdrs aven i
resultatdelen genom informanternas koder (se tabell 1).
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Figur 1. Den tematiska analysen sammanfattad i fyra huvudteman och nio underteman

Vikten av Intyg nddvéndiga for
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behovs dyslexi

Kunskap om dyslexi (huvudtema)

Bland informanterna uttrycktes en variation vad galler kunskap kring dyslexi.

Att definiera dyslexi (undertema)

Ett aterkommande begrepp som manga informanter kopplade till dyslexi var las- och
skrivsvarigheter. Universitetslararna uttryckte att det finns en skillnad mellan dyslexi
och las- och skrivsvarigheter, men vad skillnaden egentligen bestod i svarade alla olika
pa och i flera fall utan nagra utforliga beskrivningar. Sex informanter (U1, U2, U4, U5,
U6, U7) beskrev las- och skrivsvarigheter som ett paraplybegrepp, dar de med dyslexi
utgdr en subgrupp.

“— ...dyslexi &ar ju bokstaverna. Det &r ju dom h&r 5% [av alla med l&s- och
skrivsvdrigheter] /.../ aa men det dir ju jiittestort iis- och skrivsvarigheter
och det... jag kan inte dom delarna, men saklart att det ar jattestor skillnad
och det finns ju ett spektra.” (U4)

Tva informanter (U5, U7) framholl att en distinktion mellan dyslexi och las- och
skrivsvarigheter rorde huruvida individen har svenska som andrasprak.

“_ Det ar inte sa latt alla ganger som larare att forsta skillnaden [mellan

dyslexi och las- och skrivsvarigheter]. Det géller framfor allt nar man inte
har svenska som modersmdl helt enkelt.” (U5)
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Universitetslararna i studien beskrev dyslexi pa olika satt. Dyslexi beskrevs innebéra
bland annat svarigheter med att lasa och skriva, hinna lasa och tillagna sig texter,
svarigheter med inlarning, stavning och koncentration.

“— ...varje individ och student som har dyslexi har olika svagheter och
styrkor, det kan vara lasforstaelse, det kan vara svart att stava, det kan vara
att man har svart att koncentrera sig, svart att strukturera men att man ofta
har andra kapaciteter enm istallet for just dom. ” (U7)

Tre informanter (U1, U2, U4) menade att dyslexi hade sarskilda kannetecken, till
exempel att bokstaver hoppar, eller att bokstéver och ord vander sig.

“—...det finns en kvalitativ skillnad dir, aa men jag tinker den har
upplevelsen av att bokstaver hoppar till exempel, som da kvalitativt skiljer
sig fran om man bara, vad ska man sciga, liser ldngsamt eller sd.” (U1)

Majoriteten av informanterna (U1, U2, U3, U4, U5, U7) ndmnde aven att dyslexi ar en
diagnos. En av dessa informanter (U1) beskrev att en dyslexidiagnos ofta medféljer en
stdmpel och att man bér diagnosticera med forsiktighet. Informanten menade att dyslexi
bor ses inom det normala spannet.

“— ...det ar valdigt valdigt liten del av var historia som vi har dgnat oss at
detta [att l&sa och skriva], /.../ darfor tanker jag sahar att det finns manga
barn och vuxna som har svarigheter med att lasa och skriva i skolan, det
tanker jag inte ar en liksom en sjukdom utan det tanker jag ar inom det
normala spannet.” (U1)

Stodinsatser vid dyslexi (undertema)

Universitetslararna berattade om sin kdnnedom kring olika typer av stdd som studenter
med dyslexi har ratt till. Flera av stoden beskrevs aterkommande hos manga av dem. En
del stod var specifika for den enskilde lararens arbetsplats och/eller for programmet som
lararen undervisade pa.

De insatser som var riktade till studenter med dyslexi (med sarskilt pedagogiskt stdd)
kunde delas in i tva huvudsakliga stod som vi kallar for Bakgrundstod och Direktstod.
Vi kommer saledes att anvanda dessa begrepp med syfte pa det stod for studenter med
ett intyg pa sin dyslexi.

Bakgrundsstdd beskrevs av en intervjuperson som féljande:

“—...dom har dels dom héar bakgrundsstoden som vi prata om tidigare att
dom kan fa tal... vad sdger man, talbocker ddr litteraturen dr inldst som
talbocker och att dom kan fa hjalp med anteckning men det &r ju egentligen
inte jag som liksom anpassar undervisningen utan det ar som egentligen ett
stod som dom har som jag inte méirker sd mycket av...” (U2)

13



De bakgrundsstdd som togs upp av informanterna var anteckningshjalp (ndmnt av 5
intervjupersoner), talsyntes/ inlast litteratur (4), stavningsprogram (2) och studiementor

).

Direktstod handlar om den typen av stéd som universitetslarare bistar med till studenter
med ett intyg pa sin dyslexi. Vi har valt dela in denna rubrik i fyra underrubriker:
planering, genomférande av undervisning, handledning och examinering och dessa
presenteras i tabellen nedan (tabell 4).

Tabell 4

Direktstod (Inom parentes star antalet informanter som namner stodet i fraga).
Planering Genomforande av. Handledning Examinering
undervisning

Langre inl&sningstid  Tilldela Extra handledning i Forlangd tid (6)
1) PowerPoint innan  form av

forelasning (3) spraklig/skriftligt stod  Dela upp
Samtal/mdte med 4) tentamen (1)
student for att Tillatelse till att
specificera spelain Muntlig tenta
studentens behov forelasning (2) istallet for
(3) skriftlig (2)

Som exempel pa skriftlig/sprakligt stod namndes direkt (verbal) studiehandledning i
tatare omfattning, skrivhandledning och korrekturlasning.

Det direkta stodet som namndes av flest informanter rérde framst examination. Enligt
flera informanter var det enklare att veta hur man skulle ga tillvdga nar man gav
studenten examinationsstdd an att till exempel tillata studenten att spela in forelasningar
(da det papekades att det var upp till varje forelasare att besluta om det var okej).

“—...det &r upp till varje enskild larare att valja hur man lagger upp sin
undervisning, man fdr en ganska stor ehh, frihet sa att jag skulle dndd tro...
det &r min gissning att man som student upplever att larare ar olika
medvetna och gor olika.” (U2)

Innan kursstart eller under kursens gang namndes det att lararna har samtal med
studenten for att specificera studentens behov.

“_ Vi fragar studenten. Darfor att intyget berattar pa en valdigt allméan niva
vilket stéd som studenten har.” (U3)

Mer uppmarksammat (undertema)

14



Informanterna upplevde att dyslexi har blivit mer uppmarksammat och att fler studenter
soker hjalp. De menade pa att fler studenter med dyslexi fangas upp idag. Informanterna
lyfte &ven att samhaéllets syn pa dyslexi har forandrats, vilket ocksa har bidragit till att
det & mer uppmarksammat idag.

“— Alltsa jag tanker att samhallets syn pa dyslexi har andrats och att det har
blivit mycket mycket mer vanligt att man uppmarksammar dyslexi, att man
uppmdrksammar det tidigt.” (U1)

Vad géller utvecklingen av det stdd som finns att ge till studenter med dyslexi menade
fem informanter (U1, U2, U5, U6, U7) att en utveckling har skett under deras tid som

yrkesverksamma. Mer information har tillkommit, tekniken har utvecklats och darmed
mer kompetens kring omradet.

“—Ja, det &r samma sak dar. Det har blivit mer och mer och speciellt dom
har datorstodda hjalpmedlen, har ju blivit mer och mer utarbetade. ” (U5)

Vissa menade att man idag anvénder hjalpmedel som &r mer utarbetade och stodinsatser
som ar mer effektiva.

“— Alltsd ehh... mina forsta dr som ldrare da minns jag att vi typ kopierade
upp material i forstorat text och det var jattejobbigt det tog jattemycket tid
och jag tanker mig att det ocksa maste varit ganska jobbigt for studenterna,
det blev ju supertjocka kompendier, sant gor vi aldrig langre nu och det tror
jag dr for att det finns liksom annat, annan typ av stéd som dr bittre.” (U2)

Samtidigt togs det upp att det ar svart att veta ifall det inte fanns lika mycket stod att ge
forr som det gor idag eller om det handlar om att man sjélv inte hade tillrackligt med
kunskap kring det.

“— ...jag tror inte vi fick ndgon speciell information och jag vet inte om vi
gjorde nagot speciellt heller dom forsta aren utan det ar egentligen mer pa
senare ar som ehm jag liksom har fatt veta att dom har, den har typen av
insatser finns. /.../ sd att lite svdrt att sdiga om det bara dr jag som dr liksom
har blivit varse detta nu eller om det faktiskt ar sa att det inte alls fanns lika
mycket tidigare. “ (U2)

Informationskéllor (huvudtema)
Det varierade hur de olika universitetslararna hade fatt till sig kunskap kring begreppet
dyslexi. En del hade erfarenheter av dyslexi fran sitt privata liv, medan andra hade fatt

till sig information och kunskap genom att st6ta pa studenter med dessa svarigheter. Det
fanns dven de som fatt information fran arbetsplatsen.

Information fran arbetsplatsen eller inte? (undertema)
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De larare som fatt information fran arbetsplatsen beskrev informationen som generell.
Hur larare i praktiken ska ga tillvaga nar de tillgodoser studentens behov av sarskilda
pedagogiska anpassningar var ocksa en typ av information som arbetsplatsen erbjudit.

“—...kanske nagon gang per ar eller per termin — sa har att dom har
personerna som jobbar med pedagogiskt stod ar inbjudna till vara
avdelningsmoten och s& har dom kanske en liten presentation, lite
information om dom hdir diagnoserna, vilka typer av stod som finns.” (U2)

Men monstret var som sagt inte entydigt utan fem informanter (Ul, U4, U5, U6, U7)
berattade att de inte fatt ndgon information kring dyslexi fran arbetsplatsen
éverhuvudtaget, som enligt en informant (U7) berodde pa en forvantan pa att larare i
forvag skulle veta vad dyslexi innebar.

Pa fragan om lararen fatt information om dyslexi fran arbetsplatsen, svarade en larare:

“— Eh nej, aldrig.” (U4)

Lart sig pa egen hand (undertema)

Informanterna hade inte fatt all information presenterade i en formell kontext pa
arbetsplatsen. Fyra larare (U2, U3, U4, U5) beréttade om att de l&rt sig om dyslexi i
kontakt med studenter och/eller narstaende med dyslexi, att de sjalva last in sig pa
amnet eller lart sig i diskussioner med andra kollegor.

“— Ja, men man har ju lart sig med aren helt enkelt. Genom diskussioner
med andra larare, hit och dit och genom att se pa studenterna och hur det

fungerar.” (U5)

“— Nar man val har en student i sitt klassrum, da borjar man géra sin
bakgrundsforskning, du vet, forst ta reda pa vilka studentens réattigheter ar
inom universitetet och _forséka bemota dessa i klassrummet...” (U3)

Mer information behdvs (undertema)

Majoriteten av intervjupersonerna (U1, U3, U4, U5, U6) ansag att det skulle vara
onskvart med mer information i &amnet pa arbetsplatsen. Aven de som ansag att de sjalva
hade tillrackligt med kunskap menade pa att kollegorna skulle behdva bli mer insatta i
amnet. De som redan far generell information om dyslexi och las- och skrivsvarigheter
hade en dnskan om att informationen var mer specifik och garna &ven ur ett
studentperspektiv.

“— Jag har upplyst om dom pa studentcentra och liknande om vad det finns

att fa, sa jag vet men det ar manga som sitter pa dom har posterna
[universitetsidrarjobb] som faktiskt inte vet séirskilt mycket.” (U4)
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“— Det skulle nog vara bra, tinker jag, for hela vdaran arbetsplats att ha.’
(V1)

Vikten av tillgéangliga larmiljoer eftersom alla ar olika (huvudtema)

Nagot som var aterkommande i alla intervjuer var att alla studenter ar egna individer
och hur viktigt det ar att ge alla studenter en rattvis och kvalitativ utbildning. Manga
informanter beskrev att de forsoker anpassa kursens upplagg utifran ett
studentperspektiv. Aven om de inte kan ge individuella anpassningar till var och en s&
tar de till sma gemensamma anpassningar for att forsoka gynna alla studenter.

For alla (undertema)

Det fanns en medvetenhet om att det finns studenter i studentpopulationen som av olika
anledningar har svart for olika saker och att studenterna pa manga plan skulle gynnas av
en tillganglig och generellt anpassad undervisning for alla. Informanterna papekade hur
de forsoker bredda synen pa larande och skapa en tillganglig larmiljo for alla studenter.
Bland annat belyste flera informanter vikten av att ge studenterna en god 6versikt av
kursplaneringen samt tydliga instruktioner och lashanvisningar.

“— Jag forsoker nog att hjélpa till &ven om dom inte har en diagnos, darfér
att jag vill att dom ska klara utbildningen och ma bra under utbildningen sa
att jag forsoker nog alltid att ge den hjélp som dom behdver.” (U7)

“— Jag tanker att dels sa férsoker man ju géra undervisningen nagot sa nar
tillganglig for alla, alltsa jag tanker att det gagnar ju pa nagot sétt alla att
det finns en tydlighet och en struktur och att saker och ting ar lasbara och
sd.” (U2)

Olika gradskillnader av dyslexi (undertema)

Det framhdlls av fem informanter (Ul, U2, U3, U4, U7) att alla &r vi olika och
svarigheter ar darmed individuella. Harvidlag framkom det att studenter med dyslexi
inte &r ett undantag. Ett viktigt begrepp som aterkom flera ganger var individualitet.
Informanterna namnde att svarigheter hos dem olika studenterna kan variera, vad som &r
latt for en person kan vara svart for en annan. Varije student dr en egen individ och
informanterna belyste vikten av att ta h&nsyn till detta.

“_ Dyslexi ar ju ocksa ett kontinuum pa nagot satt, man kan ju ha lite
problem och man kan ha jattemycket problem sa att det ar ju inte heller bara
svart och vitt vems liksom... att bara for att man har det s& har man ett visst
liksom, aa en viss niva av problem och sa. ” (U2)

17



Det framkom att inte alla studenter med en diagnos &r i behov av de anpassningar som
finns att fa. Nagra gagnas mer av vissa anpassningar an andra, darfor var det inte
ovanligt att lararna och studenten i fraga férde en dialog innan kursstart.

“_ Det ar ju inte sa att en dyslexidiagnos automatiskt leder till anpassningar
utan det ar individuellt. Det far ju dom ett papper pa som galler en viss tid
fran den har enheten pa universitetet, for svarigheterna ser olika ut och vad
som hjdlper en dr olika. Sd anpassningarna dr individuella.” (U1)

Multimodalitet sarskilt viktigt vid dyslexi (undertema)

Fem informanter (U1, U2, U3, U4, U7) lyfte att studenter som har svart for till exempel
lasning och skrivning, oftast har andra kapaciteter och styrkor att visa och anvéanda sig
av. De menade pa att det finns flera vagar att ga vad galler inlarning eller for att visa
vad man kan. Att lasa eller skriva en text bor inte alltid vara det enda séttet.

“— S& dyslektiker har ju ofta en férmaga att hitta vagar kring. Det &r ju
olika, jag tycker inte man kan séga att det finns en eller tva styrkor, for
mdnniskor dr ju ocksd olika, man har ju olika formdgor.” (U4)

“— Ehm jag tycker att det skulle vara intressant att se hur man kan utveckla
metoder och processer som inte bara &r sa baserade pa teoretiska
utbildningar da valdigt manga som har las- och skrivsvarigheter har andra
kapaciteter och hur kan man anvéanda det positivz. ” (U7)

Atminstone en informant brottades samtidigt med en oro fér hur langt utbildningarnas
utformning kan tillgangliggdras med bibehallen kvalitet.

“— ...det skulle till exempel innebéra att ta bort i kursmalen att man ska
kunna skriva, och det blir ju valdigt manga olika saker man kommer behéva
ta bort da och det kande jag att da kommer vi urvattna liksom det som &r

universitetet och det som dr en universitetsexamen.” (U1)

Intyg nddvandiga for likvardig myndighetsutdvning (huvudtema)

Nagot alla informanter stod fast vid var ett antal regler och principer som de behdver
folja i sin lararroll. Samtidigt som lararna ville skapa en larmiljé anpassad efter olika
behov ansdg de att det fanns en balansgang mellan att gora larmiljon tillganglig for en
heterogen studentpopulation och att pa samma gang inte franga professionalitet och
likvardighet.

Universitetslérarna kunde erbjuda studenter som inte hade ett underlag for sin dyslexi
olika mycket extra stod. En forklaring var att det kravs ett skriftligt underlag fran
skolans utbildningsenhet for att universitetslararen ska fa extra timmar och i sin tur
kunna ge studenten extra stod. Oavsett hur mycket stod universitetslararna som
individer var villiga att erbjuda studenter utan intyg sa fanns en tydlig grans hos alla
informanter, vilket var att dessa studenter inte kunde fa specifika anpassningar for
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examination. En forklaring som flera universitetslarare gav var att man inte ville bega
tjanstefel, da examinering ar att betrakta som myndighetsutévning.

“_ Har dom det har pa papper kan vi ocksa fa extra tid for att ta hand om
dom och har vi inte det pa papper da kan vi inte gora det. Man kan inte bara
pa horsagen forlanga tentatiden for en student till exempel. Vi maste ha
papper pd det.” (U5)

“—Om dom har ett beslut fran den har samordnaren att dom har rétt att fa
pedagogiskt stod, da kan man gora anpassningar som verkligen &r, vad ska
man séga, avsteg fidn krav som stdills pd ovriga studenter.” (U2)

Lararen som myndighetsperson belyste manga universitetslarare (U1, U2, U4, U5, U7).
Det &r en konsekvens av rattssakerhet att de studenter som inte har nagot intyg heller
inte bor fa ndgra extra anpassningar. Det ska vara réttvist och alla ska ha samma
mojlighet att klara utbildningen. En principsak som de var ense om.

“— Om dom bara generellt har svart med att lasa och skriva da kan man som
larare inte, tanker jag, man kan inte géra avsteg som gor att det blir
orattvist gentemot dom andra studenterna.” (U2)

“~ Jamen det ar ju en juridisk fraga, det ar en formalitet /.../, alltsa jag
maste hantera alla lika och alla lika betyder att om man inte kommer med ett
intyg sa ska alla fa samma hjélp, men med ett intyg s& ska man ha
anpassade atgarder sa enkelt &ar det, och jag jobbar under tjansteansvar och
som arbetsrattare sa vet jag det, sa det far jag inte...da ar det ju godtycke

och det fir jag ju inte syssla med.” (U4)

Samtidigt avsatte fyra universitetslarare (U3, U4, U5, U7) extra tid till att ge stod for
studenter utan intyg, som egentligen inte fanns inom kursbudgeten. Men de var alltid
noga med att belysa vikten av sin byrakratiska roll.

“— Klart att man forsoker att hjalpa studenter sa gott man kan, inom vissa
ramar, men just vissa saker da maste vi gora det har. Darfor i var
myndighetsutovning sd mdste jag gora det. Annars begdr jag tjdnstefel.”

(US)

Tva informanter (U3, U7) lyfte dessutom att kravet pa att intyg kan sla orattvist mot
studenter som av olika anledningar inte har ’papper” pa sina svarigheter trots uppenbart
behov av stod. Bland annat namndes att det ibland &r lang vantan pa utredning, speciellt
om man inte har svenskt personnummer.

“— ...sa att da maste dom forst fa en diagnos och det far man ju av
sjukvarden, sa det har tagit liksom ett och ett halvt ar att forst fa en diagnos
och det ar ganska lang tid som student att kanna att man har svarigheter och

liksom forst vanta pd en diagnos.” (UT)
“— Studenten var en internationell student och vi forsokte visa hen det

svenska systemet, och hen gick och forsokte fa en diagnos men det var for
mycket arbete, sa tillslut gjorde hen det inte... Du behdver vara har [i
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Sverige] i sex manader innan du far ett personnummer, darefter tar det
ytterligare sex manader innan man far en tid pa vardcentralen. Sa vid den
tiden var studenten redan firdig med halva sin masterutbildning.” (U3)

Diskussion

Studiens syfte var att reda pa hur universitetslarare tar hansyn till studenter med dyslexi
I sin undervisning samt vilka stod de har kannedom kring néar det géller studenter med
dyslexi. For detta andamal genomfdrdes sju halvstrukturerade intervjuer med erfarna
universitetslarare vilka analyserades tematiskt med utgangspunkt fran Braun & Clarke
(2006). Analysen resulterade i fyra huvudteman; kunskap om dyslexi,
informationskallor, vikten av tillgangliga larmiljoer eftersom alla &r olika och intyg
nddvandiga for likvardig myndighetsutdvning. Varje huvudtema hade upp till tre
underteman. Nedan diskuteras studiens resultat och jamfoérs med tidigare studier.
Dérefter lyfts studiens begréansningar och styrkor samt praktiska implikationer och
framtida forskning.

Vilken typ av kunskap som informanterna hade kring dyslexi varierade. Majoriteten av
lararna uttryckte att dyslexi karaktariseras av svarigheter med lasning och skrivning och
menade att begreppet &r en subgrupp till las- och skrivsvarigheter. Upplevelsen av att
ord och bokstéver hoppar eller véander sig var ytterligare kéannetecken som kopplades till
dyslexi. De flesta var 6verens om att dyslexi &r en diagnos och en av dessa informanter
belyste vikten av att diagnosticera med forsiktighet. Det finns flera definitioner av
dyslexi, sétillvida rader inte heller inom forskningen full samsyn (Elliot & Grigorenko,
2014; SLOF, 2017). Det framkom att universitetslararna ibland har svart att sarskilja pa
dyslexi och svarigheter med det svenska spraket. Svarigheter med det svenska spraket
kan vara en faktor till att larare underskattar hur manga i studentpopulationen som
faktiskt har dyslexi (Olofsson et al., 2012). Detta tror vi kan paverka hur larare ser pa
studenter med dyslexi och svenska som andrasprak och huruvida dessa studenter far
likvardigt stod. Lararens attityd och forhallningssatt kan paverka studenters villighet till
att efterfraga stod, speciellt om reaktionen ar negativ (Hartman-Hall & Haaga, 2002).

Universitetslararna hade fatt information kring dyslexi pa olika satt. Nagra fran
arbetsplatsen, formellt och/eller informellt. Manga hade tagit till sig information kring
amnet pa egen hand till exempel via kontakt med studenter/nérstaende eller genom egen
inlasning kring amnet. Aven i Melanders (2020) studie framkom det att majoriteten av
lararna hanvisade till erfarenheter de fatt fran privatlivet snarare an vad de lart sig inom
ramen for sin anstéllning. Nagot som samtliga informanter 6nskade var att fa mer
information och eventuellt d&ven utbildning kring dyslexi fran arbetsplatsen. Det
framkommer i tidigare studier att det &r viktigt att utbilda universitetslarare om
lassvarigheter och extra stod for att mojliggora en tillganglig utbildning for studenterna
(Hartman-Hall & Haaga, 2002; Ryder & Norwich, 2019). | Ryder och Norwichs (2019)
studie rapporterade 40% av universitetslararna att de hade blivit erbjudna sarskild
utbildning kring dyslexi av sina arbetsgivare. De som blivit erbjudna detta beskrev sig
vara mer sjalvsakra i att identifiera svarigheter hos studenter.
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Samtliga informanter belyste variationen i studentpopulationen, det vill séga att varje
individ har sina styrkor och svagheter. De hade alla gemensamt att de férsoker uppna en
tillganglig larmiljo i sin undervisning. Genom generella anpassningar i sin pedagogik
kan de ta hansyn till varje individ i klassrummet. Vissa informanter menade att dessa
atgarder ingar i arbetet. Samma resultat visade sig i Magnin et al.:s (2021) studie dar de
fria svaren i formularen visade att lararna pa en daglig basis formodligen anpassade sin
pedagogik fast pa ett icke-formellt sétt. Utan att nagon av universitetslarare namnde
begreppet Universell Design fér Larande (UDL), kunde vi se parallellerna mellan deras
sétt att tdnka kring den egna undervisning och detta ramverk (Haggblom, 2016;
Melander 2020).

Informanterna i foreliggande studie lyfte ocksa fram tidspress som ett hinder. Samtidigt
som universitetslararna i var studie avsatte extra tid till att ge stod for studenter utan
intyg, menade de att tiden egentligen inte fanns inom kursbudgeten. Enligt Ryder och
Norwich (2019) forvantar sig universitetslarare bli informerade om studentens dyslexi
delvis pa grund av hdg arbetsbelastning. Melander (2020) konstaterade likasa att lararna
inte alltid prioriterade att skapa tillganglighet for studenter, ndr det i den pressade
vardagen ocksé fanns andra krav. A andra sidan r det inte sékert att mer luft i systemet
skulle hjalpa: om lararna skulle fa mer tid skulle majoriteten lagga det pa forskning
hellre &n undervisning (Melander, 2020).

Universitetslararna lyfte att studenter med dyslexi oftast hittar vagar kring sina
svarigheter for att lara sig pa ett individuellt satt. Enligt Olofsson et al. (2012) tar
studenter till sig egna strategier for att klara av studierna, bland annat att lasa
sammanfattningar av texter, hitta alternativa texter och att samarbeta med andra
studenter. En informant i foreliggande studie uttryckte dock en oro for hur langt
utbildningarnas utformning kan tillgangliggras med bibehallen kvalitet, vilket ocksa
visats i tidigare studie (Ryder & Norwich, 2019).

Nagot som tydligt framkom i resultaten var den stora betydelsen av intyg pa ratten till
stod. Ett skriftligt underlag fran skolans utbildningsenhet for ratt till pedagogiskt stod
var enligt informanterna av storsta vikt for att de ska kunna gora olika typer av
individuella anpassningar. Manga informanter tog upp att lararen ar en
myndighetsperson, och har studenten inget intyg sa ska studenten inte fa nagra extra
anpassningar. | synnerhet framholls likvérdighet spela stor roll, vilket betydde en hog
grad av likvérdighet i beddmning, exempelvis att alla studenter ska fa lika lang
examinationstid. Enligt svenska styrdokument behover studenter med
funktionsnedséttningar vid hogre utbildningar som soker sérskilt pedagogiskt stod
bevisa sina svarigheter med nagon form av intyg, dar den varaktiga karaktaren
framkommer (GU, 2016; GU, 2019). Det samma galler dven i andra lander sasom
Storbritannien och USA (Hartman-Hall & Haaga, 2002; Ryder & Norwich, 2019).
Enligt lagen om diskriminering (2008:567) ska lika rattigheter framjas for bland annat
studenter med funktionshinder. Studenter med varaktig funktionsnedsattning kan
anstka om stdd for sina universitets- eller hogskolestudier, for att studenten ska ha
samma forutsattningar som alla andra i sina studier (NAIS, 2020). Universitetslararna
lyfte ocksa att kravet pa intyg kan sla orattvist, da det finns studenter som av olika
anledningar inte har ett intyg pa sina svarigheter. For att ansoka om stod for sin
funktionsnedsattning finns det en forutsattning pa att studenten bland annat ska ha ett
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svenskt personnummer (NAIS, 2020). Processen for att fa pedagogiskt stod pa
universitet kan fortga lange, speciellt om man saknar svenskt personnummer och/eller
invéantar dyslexiutredning.

Universitetslararnas kannedom kring stodinsatser som studenter med dyslexi kan vara
behjélpta av sammanfaller i stort med de stodinsatserna som namnts i bakgrunden
(Olofsson et al., 2012; UHR, 2019; Haartman-Hall & Haaga, 2002; Fohrer &
Magnusson, 2003). Resultaten i denna studie visar dock pa en djupare beskrivning av
vilka typer av stodinsatser som studenterna kunde erbjudas. Dessa insatser kunde
kategoriseras som foljande; Bakgrundsstdd och Direktstdd. Direktstdd delades i sin tur
in i; planering, genomférande av undervisning, handledning och examinering. Det
direktstod som namndes flest ganger rérde examination; i form av forlangd tid,
maojlighet till att dela upp tentamen och att genomfdra tentan i muntlig form istallet for
skriftlig. Informanterna i var studie diskuterade myndighetspersonsrollen som en majlig
begransning for hur flexibelt de kan agera i motet med studentgruppens heterogenitet.
Ett aterkommande exempel var just att ge examinationsstod, som lararna ansag att de
inte kunde ge till studenter utan intyg.

Enligt sociologisk litteratur klassas lararyrket som ett narbyrakratiskt yrke, vilket
innebdr att lararen har en stor handlingsfrihet i hur de konkret vill lagga upp sin
undervisning. Samtidigt har lararen en relativ frihet gentemot politiska styrningen. Detta
innebdr bland annat att lararen ansvarar for att implementera laroplanen i sin
verksamhet och &ven ar delaktig i utformningen av kursplanens implementering (Jarl &
Rénnberg, 2010). Detta kan innebéra att pedagogiken for enskilda larare i praktiken blir
individuellt utformad. Fordelen ar att det finns en viss flexibilitet och mojlighet till
anpassning efter lokala forutsattningar och specifik studentgrupp/specifika studenter.
Risken blir dock att man som student moter olika krav och anpassningsmdjligheter
beroende pa vilken larare man har (Melander, 2020). Detta visade sig dven hos vara
informanter nar de redogjorde for vilka stod som de hade kdnnedom om for studenter
med dyslexi. Da namndes en del stdd endast en gang och var specifikt for just den
arbetsplatsen eller programmet som lararen undervisade pa.

Vidare visade resultaten att informanterna hade upplevt en form av utveckling vad
galler olika stodinsatser, mojligen pa sa satt att de ar mer utarbetade och effektiva idag.
Men det var inte helt klart bland informanterna om det handlade om att de har fatt mer
kunskap kring stodinsatser eller om det faktiskt har skett en utveckling.

Studiens begransningar och styrkor

En del felkallor kan eventuellt ha paverkat studiens trovardighet. En sadan felkéalla ar
forfattarnas bakgrund, att vi ar studenter. Temat beror just studenter med dyslexi, vilket
potentiellt skulle kunna vara klasskamrater till forfattarna eller forfattarna sjalva. Detta
kan ha lett till att universitetslérarna har svarat med forsiktighet under intervjuerna. En
annan mojlig felkalla kan vara att intervjupersonerna har malat upp en positiv bild av
sin arbetsplats eller sig sjalv av diverse anledningar, att svaren kanske inte ar helt
uppriktiga. Forfattarna har dock under studiens gang utgatt fran Tong et al.:s (2007)
checklista for kvalitativa studier. Genom den stora méngden belysande citat samt den
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utforliga beskrivningen av metod har forfattarna forsokt 6ka studiens dverférbarhet och
palitlighet. En annan styrka ar att vi i studien behandlar ett for utbildningsvasendet och
for studenter med dyslexi mycket viktigt kunskapsomrade som &r daligt utforskat.

En pilotstudie i syfte med att forbattra intervjuguiden samt forfattarnas kunskaper kring
hur man utfor en semistrukturerad intervju hade varit lampligt, men tiden till detta
rackte inte. Intervjuerna genomfordes under pagaende COVID-pandemi och det var
uppenbart att ocksa flera av informanterna var tidspressade. Vi kunde aven ha latit
nagra oberoende personer granska transkriptioner och den tematiska analysen, men det
var inte uppenbart att formuleringarna i det informerade samtycket tillat detta.

Praktiska implikationer och framtida forskning

En mojlig praktisk implikation av studien ar att mer utbildning om dyslexi efterfragas
av universitetslarare rorande stod till studenter med dyslexi av sina arbetsgivare, och att
de olika larosdtena mojligen bor erbjuda sin personal sadan. En stor variation mellan
laroséaten och institutioner noterades ocksa. Utbildningarna skulle kunna besta av
information kring larosétets lagstiftning om funktionshinder, vilket stdd larosétet kan
erbjuda, vart universitetslararna kan soka sig till for hjalp, hur man tillampar de olika
stoden i praktiken samt information kring olika funktionsnedsattningar och vilket behov
av stod som finns (Morina et al., 2020).

En annan viktig implikation av studien, och ett problem som lyftes fram av flera
informanter, &r att det finns ett behov av en snabbare utredningsprocess vad galler
dyslexi, inte minst for utbytesstudenter. |1 vissa delar av vérlden och dven Sverige, till
exempel vid Lunds universitet, kan studenter genomfora en pedagogisk beddmning av
dyslexi direkt via stodenheten (Lunds universitet [LU], 2021). Givet hur systemet ar
utformat forefaller tillgang till utredning vara viktig for att alla ska fa en rattvis chans
till likvardig utbildning.

En annan viktig fraga for framtida forskning &r att undersoka hur arbetsbelastning och
tidspress kan paverka lararnas arbete med att tillgangliggdra undervisningen for en bred
studentgrupp, da detta lyftes fram av informanterna i studien som en mojlig
begransning. Det hade ocksa varit intressant med en kvantitativ studie med liknande
syfte for att ta reda pa hur vanligt forekommande svaren &r i den storre populationen.
Men ocksa kvalitativa studier med fler informanter behdvs inom omradet. Vidare anser
forfattarna att det &ven skulle vara av vikt att fordjupa sig i hur lararna agerar i
praktiken. Istallet for att fraga dem hur de gar tillvaga, sa kan man som alternativ ocksa
observera dem i praktiken.
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Bilagor

Bilaga |
Semstrukturerad intervijuguids

Bakgrundsfripor:
» Beritta om din el som universitetslirare?
«  Hur liinge du hafl titeln?
v [ vilket imne undervisar du?
#  Ungefir hur stor procent under et ir undervisar du?
«  Inom vilken institution?

Dyslexibegreppet

e | var studie vill vi ta reda pd hur umversitetslirare fochdller sig tll studenter med

dyslexi.
o Wi jag siiper dyslexi vad tinker du dA? Vad innebiir dyslexi?

»  Finns det stvrkor respektive sviingheter som du tror medfoljer en sddan
funktionsnedsittning/'diagnos?

»  Tanker du att det fir skillned pd ant ha dyslexd och att "bara” kimpa med lisning och
skrivning?

# Har din syn pd dyslexi @ndrats genom dren?

Arbetsplatsen
» Har du fn information kring dyslexi frin din arbetsplais?
Pi willeet sitt?
WVad har informationen bestdt av?
Om mite, ar det ndgoet du skulle vilja &7
Har information rirande dyslexi ficindrats med tden som yrkesverksam?
Vet du vilka insatser som finns att ge pd din arbetsplats till studenter med en
dyslexidiagnos?
« Har det for@ndrats med tiden som yrkesverksam?

Arbete med studenter med dyslexidiagnos
# Har du under din tid som vrkesverksam kommit 1 kontekt med studenter med en

dyslexidiagnos?
e Hur har du fitt reda pd diagnosen?
« Har du gjort ndgra enpessningar fir att studenten ska ha samme foetsédttningar som
andra 1 sina studier?
+« avseende planering av din undervizsning?
« avseende genomfirande av din undervisning?
+ Handledning av uppsatsskrivande och liknande?
+« avseende examinering?

e Ominte, varfor har du inte gjort enpassningar?
Betvdelsen av en diapnos pi papper
»  Detdir ju s att inte alla som kiimpar med ldsning och skrivaing har dyslexi. Paverkar

en dyslexidiagnos pd pepper dina val av insatser/anpassningar eller aperar du pd
samma sitt oavselt om de her en disgnos eller inte?
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I sddana fall pd vilket saun?
Hur ser dina val av insatser och anpassningar ut avseende planering av din
undervisning niir det galler studenter utan dyslexidiagnos men som kiimpar med
liisning och skrivning?

»  pvseende penomirande av din undervisning?

o  Hendlednmg av uppsatsskrvande och liknande?

» vseende examinering?
Varfor skiljer det sig/skiljer det sig inte beroende pd om de har diagnos?

Finns det ndgot du vill lligga innan vi avslutar intervjun?
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