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Abstrakt

Raster ar en viktig del av elevernas vardag och ar nagot som har funnits i stort sett sedan
skolan infordes. Dock ar det en del elever som upplever raster som ett jobbigt moment under
skoldagen. Raster kan for eleverna vara den bésta stunden pa dagen, men for vissa ar det den
varsta. Det ar fa skolor som har en uttalad rastverksamhet och det vanliga ar att det finns
larare som &r ute och rastvaktar. Skolgarden ar den plats pa skolan dar manga konflikter
uppstar och dar en otrygghet upplevs bland en del elever. Det beror bland annat pa bristen av
vuxennarvaro och att eleverna inte har nagot att gora pa rasterna. Organiserad rastverksamhet
ar ett satt att arbeta forebyggande med konflikter och den otrygghet som kan upplevas.
Studien syftar till att undersoka just detta, vilka mojligheter fritidslérare har for att arbeta med
konflikter och trygghet genom en organiserad rastverksamhet. Denna studie bygger pa
insamlade material fran genomforda intervjuer med de som ar verksamma inom
fritidshemmet. Analysen redovisas i tre teman som blev tydliga vid bearbetning av det
insamlade materialet. Den organiserade rastverksamheten handlar om att férebygga konflikter
och otrygghet, att skapa olika typer av relationer och att eleverna gors delaktiga i
verksamheten.
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1 Inledning

I denna del presenteras bakgrunden till varfor studien gérs. Arbetet utgar fran ett
fritidshemsperspektiv.

1.1 Bakgrund

I laroplanen (Laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet [LGR 22], 2022)
finns utevistelse och fysisk aktivitet med som syfte och centralt innehall i bade forskoleklass
och fritidshemmet, men da endast i samband med vad som ska erbjudas inom undervisningens
ramar. Vi har en uppfattning om att organiserad rastverksamhet ar nagot som inte alla skolor
har applicerat i sina verksamheter. Utevistelse i grundskolans undervisning hamnar ofta under
idrottslektionernas syftesdel i laroplanen (Lgr22, 2022). Raster ar nagot som finns i en eller
annan form pa alla skolor. Rasterna kan vara allt ifran en kort rorelsepaus pa nagra minuter till
en langre utomhusvistelse pa 45 minuter. Hur rasten ska styras eller organiseras star inte med

i nagra styrdokument, varken i laroplanen eller i skollagen. Hur skolorna anvéander och
organiserar raster blir darfor upp till varje enskild skola att sjélv bestamma.

Under skoldagen ar eleverna styrda och de kéanner till de regler som géller kring vad de far
eller inte far gora i klassrummet. De flesta elever vet och forstar dven vad som forvantas av
dem under lektionstid. Pa raster finns ocksa ofta regler kring vad de far eller inte far gora,
men det uppstar en helt annan typ av frihet for dem. For nagra elever ar rasten en frihet dar de
far gora vad de vill och fantasin behéver inte begransas av klassrummets fyrkantiga vaggar.
For andra ar rasten ett stort hal dér de inte vet eller forstar hur de ska vara eller vad som
forvantas av dem. Det blir nastintill som motsatsen till frinet. Manga skolor har nagon form
av rastvakter ute. Dessa personer ar ofta larare som har tid éver i schemat eller andra
resurspersoner som har placerats som rastvakter om det skulle handa nagot ute eller for att
stoppa konflikter. Vi undrar hur fritidslarare kan arbeta med elever utanfoér klassrums- och
lektionsmiljén, genom att med sina kunskaper engagera och initiera till lek, rérelse och
samarbete, for att bidra till en meningsfull rast for alla elever.

Vi vill att denna undersokning ska ge oss 0kad insikt i rastverksamhetens mojligheter men
ocksa dess svarigheter. Hur fritidslarare ser pa sin roll som rastsamverkare och larare i
fritidshem. Det &r viktigt att det avsétts tid, planering och personal for att kunna genomfora
den organiserade rastverksamheten med syftet att skapa meningsfulla raster for eleverna. Det
ska inte bara handla om att skolan ska ha larare ute pa rasten for sakens skull, utan med det
syfte att den verksamhet som bedrivs gynnar elever och skolan aven pa lang sikt. Utifran egna
erfarenheter upplever vi att den organiserade rastverksamheten och de fritidslarare som driver
den, fyller en viktig funktion pa vara skolor. Da vi tycker att detta ar ett intressant amne vill vi
undersoka om fler larare delar var uppfattning om den organiserade rastverksamheten.

1.1.1 Rastens betydelse

Rast ar en viktig del av elevernas vardag. Ramstetter, Murray och Garner (2010) menar att
anledningen till att raster under skoldagen ar viktig for eleverna ar for att det ar da de far
avbrott fran de kognitiva uppgifterna. Rasterna ger eleverna utrymme for att vila, leka, réra pa
sig och umgas. Det gor att de far mojlighet att prestera battre i klassrummet och pa
fritidshemmet. P4 rasten far eleverna chans att utveckla sina sociala fardigheter pa ett satt som
inte mojliggors i till exempel en klassrumsmiljo (Ramstetter m.fl., 2010; Burris & Burris,
2011). Rasten har alltid varit en plats dar eleverna &r i centrum och de vuxna &r istallet



bifigurer i bakgrunden. Eleverna far sjélva skapa sina relationer till varandra pa rasterna,
vilket kan ge bade positiva och negativa resultat. Det ar darfor viktigt att vuxna finns nara och
hjalper barnen med det ganska komplexa relationsskapandet som hela tiden sker pa rasten
(Larsson, 2019).

Historiskt sett har rasten omnamnts i dokument om skolor sedan tidigt 1600-tal. Antagligen
har det forekommit nagon typ av rast anda sedan undervisningens forsta borjan. Det finns
texter som visar pa att barnen som gick i skolan skulle leka pa bestamda platser och alla
skulle vara med i leken (Larsson, 2019, s 80). Utdver att rasten finns dokumenterad langt
tillbaka finns ocksa en hel del att lasa om var rasten ska utdvas, namligen pa skolgarden.
Skolgardens utformning har dven den en lang historia och dess utformning har ofta varit
grund till vad som utdvas pa garden. Under dren som gatt har skolgarden inte bara varit en yta
for lek, utan har ocksa anvants till alltifran att vara en plats dar de barn som gick i skolan
utfoérde militdra 6vningar, gymnastik och till en plats for plantering och botanik men dven ett
utrymme for vila och rekreation (Larsson, 2019). Vi kan genom dessa historiska
tillbakablickar forsta att rasten alltid har varit viktig pa flera satt i skolsammanhang.
Skolgarden och rastens utformning har antagligen foljt tidens behov, som tillexempel de
militariska 6vningarna. De individer som beslutat om skolans innehall har antagligen sett att
dar funnits utrymme till att utveckla eleverna pa satt som inte méjliggors i vanlig
lektionsform. Rasten har setts om ett lartillfalle, &ven om kanske den pedagogiska kunskapen
och forskningen pa barns utveckling genom lek inte fanns da i samma utstrackning som nu.

1.1.2 Konflikt och konflikthantering

Skolgarden &r ett omrade som anses vara en mer riskfylld plats da elever lattare kommer i
konflikt med varandra. Detta pa grund av att vuxennarvaron ofta ar betydligt lagre dér jamfort
med i exempelvis klassrummet. En atgard for att minska konflikter ar att ta bort rasterna helt,
menar Mulryan-Kyne (2014). Samtidigt skriver forfattaren ocksa att en annan atgard for att
minska konflikterna pa rasterna ar att anordna organiserade rastaktiviteter (Mulryan-Kyne,
2014). Genom att tillampa organiserad rastverksamhet i skolorna och pa rasterna skapas en
trygg och social miljo for eleverna, vilket kan hjéalpa dem att 6ka deras formaga att 16sa och
hantera konflikter (Pihlgren, 2019).

1.1.3 Fritidshemmets uppdrag

Fritidshemmet ska arbeta for att eleverna bland annat ska fa chans att utveckla
kamratrelationer och kénna tillhérighet samt trygghet i elevgruppen. Eleverna ska goras
delaktiga och de ska kunna ta ansvar i verksamheten (Lgr22, 2022). Fritidshemmets
verksamhet &r i nulaget endast tillgangligt for de elever som gar pa fritids (Andishmand, Dahl
& Yttergren, 2022). Att tillampa fritidshemmets verksamhet, i form av organiserad
rastverksamhet, bidrar till att alla elever gynnas och far ta del av fritidshemskontexten.
Fritidslarare &r darfor viktiga for rastverksamheten och dr de som kan driva den verksamheten
framat (Jonsson, 2019).

1.2 Problemformulering

Det finns en del forskning kring organiserad rastverksamhet och fritidshemmets
undervisningsmojligheter samt den roll som grundlérare i fritidshem har (Ramstetter m.fl.,
2010; Burris & Burris, 2011; Larsson, 2019; Mulryan-Kyne, 2014). Det finns ocksa forskning
gallande barns raster sett ur ett rérelseperspektiv och vad rasten kan ge for halsoeffekter
(Burris & Burris, 2011; Martensson, Lisberg-Jensen, Séderstrom & Ohman, 2011). Vi



upplever att det fortfarande finns stora brister i forskningen kring just hur fritidslarare, med
hjélp av sina kunskaper, kan bidra till en positiv verksamhet pa rasterna. Detta skulle kunna
bero pa att den organiserade rastverksamheten inte ar ett vedertaget koncept i skolorna och
darfor blir det inte lika prioriterat inom forskningen. Var erfarenhet &r att fritidslarare, under
dagtid, inom ramen for den obligatoriska skolverksamheten, ofta anvands till andra
arbetsuppgifter sdsom vikarier, resurser i klasser eller som extra personal dar det behovs
istallet for att tillampa kunskaperna de innehar géllande fritidshemmets verksamhet.

Fritidshemmets syfte ar bland annat att utveckla elevernas formaga att lara tillsammans med
andra genom lek och rorelse och att utveckla kamratrelationer, kénna tillhérighet samt
trygghet (Lgr22, 2022). Rasten ar ett lampligt tillfalle att bedriva denna typ av undervisning
pa da alla skolans elever deltar i rasterna.

Studien kommer att ta avstamp i den organiserade rastverksamhetens undervisning, vilka
utmaningar och méjligheter den for med sig samt fritidslararnas perspektiv pa verksamheten.
Vart fokus i studien kommer att vara pa den tid under skoldagen som vi upplever &r narmast
lik fritidshemmets verksamhet, ndmligen rasten.

1.2.1 Begreppsdefinitioner

I studien anvénder vi oss av olika begrepp och beteckningar for personer som arbetar i
fritidshem. Vi anvander begreppen grundlarare i fritidshem, personal i fritidshem och
fritidslarare. Med detta menar vi att:

Grundlarare i fritidshem syftar till de som har en legitimation for arbete i fritidshem.

Personal i fritidshem &r de som arbetar i fritidshemmet men som saknar legitimation.

Fritidslarare ar, for denna studie, ett samlingsord for saval legitimerade som olegitimerade
larare i fritidshem.

| texten forekommer ocksa begreppen rastsamverkare och rastvéard/rastvakt. Med det menar
vi att:

Rastsamverkare syftar till de fritidsl&rare som &r ansvariga for den organiserade
rastverksamheten.

Rastvard/rastvakt menar vi ar de vuxna som finns ute pa skolgarden under rasten och som har
till uppgift att vara synlig for eleverna och hjalpa eleverna vid behov.



2 Syfte och fragestallningar

2.1 Syfte

Med bakgrund i var problemformulering, ar syftet med denna studie att undersoka
fritidslarares uppfattningar om sina forutsattningar att arbeta med konflikter, trygghet och
delaktighet pa rasten. Den litteratur och de artiklar som vi tidigare har kommit 6ver samt hur
vi sjalva arbetar i skolan, har vackt vart intresse kring den organiserade rastverksamheten. Vi
menar att fritidslarares kunskaper om fritidshemsverksamhet kan appliceras pa dagtid under
rasterna for att eleverna ska ges en meningsfull fritid &ven under den obligatoriska skoltiden.

2.2 Fragestallningar

Vi har formulerat tva fragor som vi kommer att arbeta utefter, som kommer leda oss fram till
svar i var studie.

o Hur beskriver fritidslérare att de arbetar med konflikter i den organiserade
rastverksamheten?

« Hur beréttar fritidslarare att de arbetar for att fa eleverna att kanna trygghet och
delaktighet i den organiserade rastverksamheten?



3 Tidigare forskning

| detta avsnitt presenteras tidigare forskning som vi har anvant oss av i var studie. Vi har valt
att dela upp denna del i tre underrubriker: Rasten och den organiserade rastverksamheten,
konflikter och konflikthantering samt fritidshemmets uppdrag.

3.1 Rasten och den organiserade rastverksamheten

Rasten ar en plats som bidrar till att eleverna interagerar med varandra. Inte bara inom sin
egen aldersgrupp utan ocksa éver aldersgrupperna. Eleverna far dessutom mojlighet att
genom lek pa rasterna, 6va pa samarbete, turtagning och problemlésning (Ramstetter m.fl.,
2010; Burris & Burris, 2011; Lgr22, 2022). Rasten bidrar till att eleverna far méjlighet att
utveckla bland annat olika formagor. De férmagor som Waite-Stupiansky och Frindlay (2002)
samt Burris och Burris (2011) menar att eleverna utvecklar ar den kommunikativa formagan,
den kognitiva-, den sociala-, den emotionella- och den fysiska férmagan. De verksamheter
och de raster dar det erbjuds organiserade aktiviteter kan bland annat ge eleverna verktyg och
mojlighet till att utveckla de ovanstaende sociala formagorna (Ramstetter m.fl., 2010, Burris
& Burris, 2011).

Raster ar en viktig del av elevernas vardag, framst sett ur ett socialt perspektiv. Pa vissa
skolor ses dock elevernas raster som ett stort problem (Blatchford & Sumpner, 1998). Oftast
ar det bristen pa vuxennarvaro pa elevernas raster som ar det stora, ihangande problemet
(ibid). Manga av de konflikter som uppstar pa rasterna dras da med in i klassrummet och till
fritidshemmet. Vissa skolor har, istallet for att 6ka vuxennarvaron pa rasterna, dragit in pa
antalet elevraster (Blatchford & Sumpner, 1998). For att komma runt problemet med
bristande vuxennarvaro och minskande konflikter pa rasterna betonar Gunilla Dessen (1991)
vikten av att gora skolgardarna roliga och inbjudande. Det gar att gora i ordning skolgardar
med enkla medel for att gora dem stimulerande for elevernas rorelsebehov (ibid). Det &r
dessutom nodvandigt att erbjuda eleverna olika utomhusaktiviteter pa deras raster i form av
olika fysiska aktiviteter (Dessen, 1991). Just rérelselekar &r det som manga av eleverna gor pa
rasterna, framst under det forsta skolaret. De elever som eventuellt avstar fran att delta i olika
lekar kan behova stdd och hjélp in i leken for att undvika att senare hamna utanfor (Dessen,
1991, s. 56).

Organiserade rastaktiviteter handlar om lararledda aktiviteter dér lekar och fysiska aktiviteter
utfors. De personer som talar gott om organiserad rastverksamhet &r de som noterar att barn
behover hjalp i lekar och behdver uppmuntran att delta i fysiska aktiviteter (Ramstetter m.fl.,
2010). Dessen (1991, s. 63) menar att de barn som inte deltar i olika rastaktiviteter oftast har
en anledning till att de inte gor det. Omgivningen kan uppfatta att dessa elever ar klumpiga
och att de uppfor sig daligt, medan eleverna sjélva upplever en form av misslyckande. Elever
som blir erbjudna organiserade och strukturerade rastaktiviteter far mojlighet att leka
tillsammans och Gva pa att samarbeta. Det bidrar till ett kooperativt larande, som darigenom
resulterar i farre aggressiva beteenden hos eleverna (Mulryan-Kyne, 2014).

Rasten och den organiserade rastverksamheten handlar ocksa om att gora eleverna delaktiga i
verksamheten. Delaktighet &r, likt manga andra begrepp, ett komplicerat begrepp som kan
betyda olika saker. Begreppet delaktighet innebér framst att eleverna kanner tillhérighet i
exempelvis en rastaktivitet (Szényi & Soderqvist Dunkers, 2018). Eleverna ska fa en kansla
av delaktighet pa rasten (Elvstrand, 2013) och de ska ha samma majligheter till delaktighet
(Szonyi & Soderqvist Dunkers, 2018). Delaktighet innebdr inte bara att eleverna till exempel
ska fa vara med i leken, vara med och paverka innehallet i verksamheten och att ha roligt. Det



handlar ocksa om att till exempel miljon pa rasten ska vara tillganglig for alla (Szonyi &
Soderqgvist Dunkers, 2018). | skolvasendet kan delaktighet ses utifran olika aspekter:
tillganglighet, tillhdrighet, engagemang, samhandling, autonomi och erk&nnande. Dessa
aspekter forhaller sig till varandra. Det kan exempelvis innebéra att en elev, som av en
fritidslarare uppfattas som oengagerad i en rastaktivitet, egentligen bara ar i en utomhusmiljo
som inte ar tillganglig for den eleven (Szonyi & Sédergvist Dunkers, 2018).

Elvstrand (2013) beskriver att delaktighet kan ses som antingen social eller politisk. Med
social delaktighet syftar forfattaren pa aspekter av att elever ska fa vara med i ett socialt
sammanhang, till exempel vara med i en rastaktivitet. Politisk delaktighet menar forfattaren
handlar om elevinflytande, exempelvis att ha inflytande Gver vilka aktiviteter som ska
erbjudas pa rasten. Bade social och politisk delaktighet ar tva begrepp som fritidslarare
behover ha i atanke nér verksamheten planeras (Elvstrand, 2013).

3.2 Konflikter och konflikthantering

Roger Ellmin (2008) menar att begreppet konflikt har manga olika definitioner. Det finns inte
nagon direkt dversattning av begreppet, menar Hakvoort (2020). Konflikt ar ett diffust och
allsidigt begrepp. En av definitionerna som Ellmin (2008), med hanvisning till De Bono
(1985), skriver &r att en konflikt kan uppsta nar olika personer inte delar samma typ av
intressen, varderingar, handlingar och inriktningar. En annan definition av begreppet som
Ellmin (2008) namner, med utgangspunkt i Carlander (1990), &r att personer som missforstar
varandra pa ett eller annat satt kan skapa konflikter dem emellan. Det ar den kommunikation
som sker mellan manniskor som kan vara orsaken till missforstand (Hallberg, 2016, s.80). For
att en konflikt ska fa kallas for just konflikt behGver den innehélla foljande delar: tva eller fler
personer ska inga, personerna har nagon typ av relation till varandra samt att den konflikt som
uppstar bottnar i att personerna inte kommer Gverens om nagot specifikt (Jensen, 2013, s.
175).

Thornberg (2020), med stod av Johnson och Johnson (1995), beskriver att konflikter kan
forstas som majligheter eller svarigheter. Konflikter kan darigenom ses som konstruktiva eller
destruktiva. Konstruktiva konflikter innebér att eleverna vardesatter varandras olikheter och
att de konflikter som uppstar far eleverna att fundera till kring hur de uppkomna konflikterna
ska hanteras. Konflikter som anses vara konstruktiva utmynnar i nagot bra och positivt, nagot
som alla inblandade &r néjda med (Thornberg, 2020, s. 217). Destruktiva konflikter handlar
daremot om att eleverna nekar till och skdmtar bort den uppkomna konflikten. De elever som
inte har kunskap eller mojlighet att 16sa samt hantera konflikter, ingar i en destruktiv konflikt.
Konflikter som resulterar i ilska och misstro &r exempel pa destruktiva konflikter. Konflikter
som ar destruktiva och dér hanteringen av konflikter ar destruktiv syftar till att de inblandade
bara bryr sig om sig sjdlva och att deras egen vilja gar igenom (Thornberg, 2020, s. 217).

Tva begrepp som oftast anvands i texter tillsammans ar begreppen konflikt och mobbning.
Konflikt och mobbning har olika innebdrd och begreppen kan inte bytas ut mot varandra.
Mobbning kan dock forstas och ses som antingen en eskalerad eller en destruktiv typ av
konflikt (Hakvoort, 2020, s. 34).

Konflikter hor till det sociala livet. N&r en interaktion med andra ménniskor sker kan darfor
olika konflikter uppsta (Thornberg, 2020). Hakvoort (2020) menar att de elever som har en
konflikt, har olika viljor. Nér dessa viljor hindras av andra elever kan en frustration uppsta.



Det medfor att atminstone en av de elever som ar inblandade i konflikten, agerar utat mot den
eller de elever som ocksa &r inblandade i konflikten (ibid).

Manga av de konflikter som uppstar i skolan och i dess miljo sker pa skolgarden. Dessa
konflikter blir oftast inte I0sta, utan tas med in i klassrummet eller med till fritidshemmet
(Ellmin, 2008, s. 160). Anledningen till att konflikter uppstar beror till storsta del pa bristen
av vuxennarvaro. Det handlar om att manga utrymmen pa skolgarden upplevs otrygga med en
saknad av vuxenkontroll. Aven de platser pa skolgarden dar det finns vuxna kan upplevas
som otrygga for att de vuxna inte ser vad som hander (ibid), pa grund av att det till exempel
finns for fa rastvakter.

Olika typer av kénsellekar, beroringslekar och kroppskontaktlekar kan bidra till att eleverna
far en kénsla av sammanhang och det kan darigenom motivera dem till att visa varandra
respekt och empati. De elever som ges mojlighet att leka dessa typer av lekar anvénder séllan
fysiskt vald mot varandra, istéllet skapas en gemenskap eleverna emellan (Dessen, 1991, s.
40). En viktig aspekt for att ddmpa aggression mellan barn &r just kroppskontakt. De
konflikter som da uppstar i ett socialt sammanhang blir lattare att hantera. Andra vagar till att
l6sa konflikter valjs, och darigenom utesluts exempelvis skrik och fysiskt vald (Dessen, 1991,
S. 41).

3.2.1 Konflikthantering

Konflikthantering &r ett ord som bestar av tva andra ord — konflikt och hantering.

Begreppet hantering forknippas oftast med begreppet 16sning, men faktum &r att det innebér
tva olika saker. Det kan uppsta konflikter pa rasterna som inte kan losas, men de konflikter
som uppstar kan alltid hanteras pa ett eller annat satt (Hakvoort, 2020, s. 41). Hur konflikter
hanteras kan se olika ut. Det beror pa om de inblandade utgar fran att konflikter ar nagot
elandigt och daligt eller om de utgar fran att konflikter ar konstruktiva och dynamiska (ibid).

Det ar nddvandigt att arbeta med konflikthantering i skolan for att foérbereda och ge eleverna
verktyg att hantera kommande konflikter som kan ténkas uppsta i framtiden (Thornberg,
2020, s. 238). Elever behover standigt arbeta med att hantera konflikter. Att hantera konflikter
gors pa olika satt av olika manniskor. Konflikthantering innebér att underséka den uppkomna
situationen och att forsta samt forklara vilka olika satt det finns att l6sa en situation pa
(Ellmin, 2014). Skolan blir en tryggare och sékrare plats vid arbete med konflikthantering.

Konflikthantering i skolan kan arbetas med pa olika sétt, antingen pa individniva eller
forebyggande pa gruppniva. Att arbeta med konflikthantering pa individniva kan innebara att
bland annat larare och kuratorer stéttar eleverna individuellt att utveckla sociala fardigheter
samt att ge eleverna verktyg for hur olika konflikter kan hanteras (Thornberg, 2020).
Konflikthantering som arbetas forebyggande pa gruppniva kan innebara att larare gor ett
medvetet val i att arbeta med de normer som pagar i elevgruppen. Organiserade aktiviteter
som fradmjar samarbete i det sociala samspelet mellan elever kan vara ett satt att arbeta med
konflikthantering pa gruppniva (Thornberg, 2020, s. 238).

Cohens konfliktpyramid ar ett exempel pa hur fritidslarare kan arbeta med konflikthantering i
skolan. Pyramiden ar uppdelad i fyra olika steg. Pyramidens storsta del och det steg som bor
arbetas med forst, & pyramidens botten som handlar om att arbeta forebyggande med
konflikter. Det forebyggande arbetet innebér en stottande skolmiljé dér alla inom
skolverksamheten &r delaktiga. Det kan exempelvis handla om att arbeta med vérdegrunden,
arbeta med gruppdynamiken och att utveckla fungerande relationer och en social kompetens.
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3.3 Fritidshemmets uppdrag Figur 1. Cohens konfliktpyramid (Hakvoort, 2020, s. 44).
Det ar frivilligt att delta i fritidshemmet. Alla elever har heller inte mojlighet att vara
inskrivna i fritidshemmet av olika anledningar. Den verksamhet som fritidshemmet bedriver
ar i nulaget endast tillgangligt for de elever som gar pa fritids (Andishmand, Dahl &
Yttergren, 2022). Det ar fler elever som &r inskrivna pa fritidshemmet &n som inte &r det och
de spenderar manga timmar av sin vakna tid i skolans lokaler (Svedang, 2015).

Fritidshemmets uppdrag, enligt laroplanen (Lgr22, 2022), ar valdigt omfattande och syftet
innehaller allt fran att eleverna ska prova sin identitet, utveckla sin kreativitet och sin formaga
till samarbete och kommunikation, till att eleverna ska utveckla formagor i bland annat sprak
och matematik och fa ett intresse for hallbar utveckling, natur och teknik. I det centrala
innehallet star aven skapande och estetiska uttrycksformer med, tillsammans med lekar,
fysiska aktiviteter och utevistelse (Lgr22, 2022). Undervisningen i fritidshemmet ska ocksa
verka for att eleverna bygger goda kamratrelationer och kénner att de har en tillhérighet och
trygghet i gruppen. Eleverna ska ocksa ges mojlighet att kanna delaktighet (Lgr22, 2022).

Larandet i fritidshemmet sker i en kontext och i naturliga situationer. Fritidshemmet arbetar
mer mot langsiktiga och dvergripande mal och larande sker framfor allt med och ur
barnperspektiv. | skollagen och de allmanna raden framkommer det &ven att fritidshemmet
ska utga fran ett tydligare barnperspektiv jamfort med skolan (Hansen Orwehag, 2015, s 45).
Undervisningen ska enligt Lgr22 (2022) ta sin utgangspunkt i vad eleverna finner intressant,
deras behov och erfarenheter. Larmiljéer och arbetssatt ska varieras for att integrera omsorg
och larande. (Lgr22, 2022). Larandet i fritidshemmet sker mycket genom att, som Monica
Hansen Orwehag (2015) uttrycker det, fanga tillfallet i flykten. De som arbetar i
fritidshemmet tar vara pa de spontana situationer som uppstar. Det kan vara en konflikt eller
en fraga fran en elev som sedan en larare i fritidshemmet arbetar vidare med tillsammans med
eleverna (Hansen Orwehag, 2015, s 45).

Lina Lago och Helene Elvstrand (2019) menar, med utgangspunkt i Elvstrand och Narvanen
(2016), att fritidshemmets uppdrag &r att bland annat arbeta med sociala relationer. |
forfattarnas faltstudie menar vissa elever att fritidshemmet handlar om lek, kompisar och att
det &r en annan plats &n den obligatoriska skolan. Fritidshemmet &r en plats for elevernas
kamratskapande. Det & med andra ord en plats dér eleverna sjélva har inflytande éver sina
relationer (Lago & Elvstrand, 2019) och ska fa kanna delaktighet. De aktiviteter som erbjuds i
fritidshemmet &r frivilliga att delta i, men Lago och Elvstrand (2019) poangterar vikten av att
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erbjuda styrda aktiviteter for att exempelvis skydda utsatta elever eller elever som ofta hamnar
i konfliktsituationer.

Enligt Sven Persson (2008) finns det inte mycket forskning kring fritidshemmets pedagogiska
praktik i forhallande till skolforskningen. Detta trots det omfattande stycket i laroplanen
(Lgr22, 2022) gallande fritidshem. Dessutom har fritidshemmet varit utsatta for stora
besparingar. Storre barngrupper och brist pa anpassade lokaler gor att det blir svarare for
personal i fritidshem att bedriva en adekvat fritidshemsverksamhet (Persson, 2008). |
Perssons (2008) forskning visas att den kultur som rader pa fritidshemmen &r beroende av
pedagogernas utformning av verksamheten. Larandet genomsyras dock av behov i
verksamheten och aktuella situationer och framfor allt det sociala larandet och relationer.
Detta i 6verensstammelse med laroplanens (Lgr22, 2022) syfte och centrala innehall.
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4 Teoretisk anknytning

I denna del kommer studiens teoretiska anknytning att beskrivas. Vilken teori vi anvander och
de begrepp som ar relevanta for arbetet kommer att forklaras.

Med hjélp av olika teorier kan vi synliggora det vi vill fa reda pa genom att anvanda oss utav
en analysmetod och darigenom lattare fa fram vad som ar viktigt for oss att veta (Svensson,
2015). Det gar att forklara det som om att teorin blir som en sorts glasdgon vi anvander for att
lattare hitta det vi ar ute efter i var empiri.

Det sociokulturella perspektivet ar den teori som vi kommer att anvanda oss av och utifran
grundtankarna i denna teori lyfter vi fram tre begrepp som vi anser kan kopplas till ett
sociokulturellt perspektiv. Begreppen ar: Delaktighet, trygghet och konflikter. Vad de olika
begreppen innebar i denna studie och hur vi kopplar dem till den sociokulturella teorin
forklaras narmare nedan. Vi anser att det sociokulturella perspektivet passar var studie, da en
av utgangspunkterna i teorin ar gemensamt larande. Det gemensamma larandet grundar sig pa
kommunikation, samspel och interaktion. Eleverna anpassar sig och lar sig utefter den
omgivning de befinner sig i. Det & normen som styr hur eleverna ar mot varandra (Séljo,
2010). Den organiserade rastverksamheten ar en plats for ett gemensamt larande vilket &r styrt
av vuxna som stottar och hjélper eleverna i deras sociala samspel och kommunikation.

4.1 Sociokulturellt perspektiv

Saljo (2015) beskriver Vygotskijs sociokulturella teori som att barn formas tillsammans och i
samspel med andra och sin omgivning. Vidare menar Séljo (2015) att barn &ven utvecklas
genom att lara av varandra och de utvecklar en forstaelse genom att samspela.

Ett uttryck som anvénds i den sociokulturella teorin &r appropriering. Det innebar att
manniskan tar till sig eller tar 6ver och gor till sitt. Till exempel som att lara sig nya ord och
anvéanda dem vid rétt tillfalle eller anvanda ett sarskilt beteende vid rétt situation. Det behdver
darfor inte vara ett uppstyrt lartillfalle for att barn ska lara sig nagot, utan barn lar sig genom
appropriering nar de deltar i olika sammanhang (Séljo, 2015). Med det menas att eleverna tar
en kunskap, gér om den och gor den till sin egen for att sedan anvénda i ett sammanhang de
sjalva forstatt den som giltig. Rasten ar en plats for ett informellt larande och den personal
som &r ute pa rasterna stottar och hjélper eleverna i deras, ibland omedvetna, larande. Genom
att appropriera i samspel med andra pa rasterna utvecklar eleverna sin sociala formaga. Vi
forstar ocksa genom det sociokulturella perspektivet att individers satt att tanka och agera ar
beroende pa kontexten de befinner sig i. Darfor finns en tanke inom den sociokulturella teorin
att manniskor alltid befinner sig i forandring och utveckling. Tidigare erfarenheter kan de
darfor nyttja som resurser i andra sammanhang (Saljo, 2010).

Nér eleverna deltar i de organiserade rastaktiviteterna lar de av varandra och av pedagogerna.
Det ar ocksa i deltagandet, menar Séljo (2010, s. 115), som individer genom kommunikation
kan ta till sig andras sétt att tanka och handla och &ven forsta hur andra resonerar. Manniskan
ar en social varelse och pa elevernas raster utévas olika lekar och aktiviteter dar elevernas
sociala och kulturella erfarenheter star i centrum. For att eleverna ska fortsétta att utvecklas ar
de darfor i behov av att interagera med andra (Séljo, 2015).
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4.2 Begrepp

Den sociokulturella teorin utgar fran gemensamt larande. Samspela, kommunicera och
interagera dr tre viktiga faktorer inom den sociokulturella teorin. Det ar tre begrepp som
innebar att individer lar av varandra. Utifran dessa delar har vi tagit fram tva begrepp som vi
anser vara grundforutsattningar for ett gemensamt larande baserat pa det sociokulturella
perspektivets faktorer. Delaktighet och trygghet beddémer vi som nédvandigt for att eleverna
ska vaga borja samspela, kommunicera och interagera med varandra.

Genom att eleverna tillats att vara med och inga i ett sammanhang och att de vagar uttrycka
sig, kan de utveckla sin sociala formaga tillsammans med andra. Nér eleverna vagar
interagera med varandra kan de ocksa kommunicera och samspela med varandra. For att de
ska kunna gora detta, ar det viktigt att de ges mojlighet att vara med i ett sammanhang.
Delaktighet, att fa vara med, ar darfor en grundférutsattning for samspel och kommunikation.
En annan grundférutsattning for deltagandet &r att individen &r trygg i den miljé de vistas i.
Ska en elev vaga interagera med andra maste det finnas en kansla av trygghet. Utan trygghet
och delaktighet kan inget gemensamt larande ske. Saljo (2015) skriver att Vygotskij menade
att manniskan &r en social varelse och att vi formas av bland annat sociala omsténdigheter, av
att vara med. Att fa vara med i ett sasmmanhang &r att fa vara delaktig. En elev som ar trygg i
skolan och pa rasterna kan vaga vara med i lekar och aktiviteter och ta del av det
gemensamma larandet. Det &r pa grund av dessa anledningar vi valt trygghet och delaktighet
som tva begrepp. Konflikter, som vi ocksa valt som begrepp &r en specifik foreteelse som inte
maste vara negativ, forutsett att larare och elever arbetar med det pa ratt satt. Genom att starka
elevers sociala formagor och lata dem interagera med varandra kan negativa konflikter
forebyggas och en konstruktiv konflikt blir darfor ett lartillfalle. Aven Thornberg (2020) tar
upp mojligheten att gora en konstruktiv konflikt till ett undervisningsmoment.

4.2.1 Delaktighet

Delaktighet innebar att vara en del av nagot. Delaktighet hos barn i skolans varld kan géalla
béade socialt, och som Helene Elvstrand (2013) definierar det, politiskt. Den politiska
delaktigheten handlar om hur stort inflytande eleverna har i skolan och de demokratiska
beslut de far vara delaktiga i (Elvstrand, 2013). Vi fokuserar pa elevernas sociala delaktighet i
vart arbete nar vi genomfor var analys. Det ar den typen av delaktighet som innebér att eleven
far, kan och ges majlighet att vara med pa ett satt som &r anpassat for eleven. Utan en
delaktighet for eleverna har de ingen mojlighet att inga i det gemensamma larandet. Vi
kommer darfor att undersoka hur rastverksamheten pa skolorna mojliggor denna delaktighet
for eleverna, eller vilka svarigheter som kan komma att uppsta. Delaktighet innebar ocksa en
upplevd kansla. En kansla av delaktighet ar att eleven kanner att hen far vara med och har
mojlighet att vara med i ett sammanhang (Elvstrand, 2013). Begreppen delaktighet och
trygghet foljer varandra da en trygg individ naturligt ofta ocksa kanner sig mer delaktig och
framforallt vagar vara mer delaktig. For att larandet ska ske, enligt den sociokulturella teorin,
maste eleven kunna samspela och interagera med andra. Det kréavs en delaktighet for att
larandet ska kunna uppnas (Séljo, 2015).

4.2.2 Trygghet

| var studie anvander vi trygghet som ett begrepp for att synliggora den kansla som manga
elever upplever eller inte upplever ute pa rasten. En forutsattning att eleverna ska vilja delta i
aktiviteter under rasterna ar att de kanner att de &r trygga i miljon och att de tillats att vara
med. En oséker och otrygg elev undviker med storsta sannolikhet att interagera med andra &n
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eventuellt de individer den kanner bast. Elever som kanner oro for att vara pa vissa omraden
pa skolgarden och som har en radsla for att vara ensamma, &r att definiera som att de kanner
otrygghet. En elev som ofta dra sig undan och inte k&nner att hen tillhor ett ssammanhang ar
ett exempel som vi ocksa tolkar som tecken pa otrygghet. I laroplanen (Lgr22, 2022)
framkommer det pa flera stallen att skolan ska vara en trygg och saker miljo, att skolan ska
verka for att eleverna kénner trygghet i gruppen och att eleverna ska veta vart de kan vénda
sig om de upplever otrygghet. En larare skapar ett tryggt klimat genom att bemdéta och vara pa
ett visst satt mot eleverna samt genom att de tar sig tid att lara kénna eleverna.
Relationsskapandet mellan vuxna och elever ar viktigt for att eleverna ska kanna trygghet
(Hirsh, 2020). Larande sker genom kommunikation enligt, vad vi tidigare skrivit om den
sociokulturella teorin. Att kdanna trygghet for att vaga kommunicera ar viktigt for eleverna.
Det ar darfor aven tryggheten ar viktig aspekt for det gemensamma larandet (Saljo, 2015). Vi
kommer att anvanda begreppet trygghet nar vi tar reda pa hur den organiserade
rastverksamheten arbetar med att hantera otrygga platser och hur de gor for att se alla elever.

4.2.3 Konflikt

Konflikt som begrepp ar inte alltid latt att definiera da det anvéands i manga olika
sammanhang och for att forklara olika foreteelser. Det kan enkelt forkortas till att i grunden &r
det en motsattning av asikter eller intressen som inte delas och att ingen av de inblandade
parterna vill ge med sig (Hakvoort, 2020). Det ar ocksa den innebdrden vi anvander nér vi
diskuterar begreppet konflikt. Det handlar framst i var undersokning om elever som vill olika
saker, har olika viljor och olika satt att na fram till sitt énskade mal. Thornberg (2020) menar
att det finns tva bra satt att arbeta i skolan med att minska konflikter och att hjalpa eleverna
hantera de uppkomna konflikterna. Det ena ar att fa eleverna att kanna sig trygga och sékra i
skolan och att de kan fa umgas pa ett bra satt. Det andra &r att lara eleverna hur de ska arbeta
for att hantera samt I6sa konflikter sjalva. Eleverna behdver darfor ges mojligheter att 6va pa
att kommunicera och samarbeta med varandra med stéd av vuxna. Det &r en fordel att
forebygga konflikter genom att rastaktiviteter organiseras pa ett sadant satt att samarbete
uppmuntras i elevernas sociala samspel. En konflikt behdver inte vara destruktiv utan det ar
snarare hur konflikten 16ses som avgor om det ar en destruktiv eller en konstruktiv konflikt
(Thornberg, 2020). Med den kunskap som larare i fritidshem besitter kan de stotta eleverna i
deras satt att 10sa konflikten. Eleverna kan sedan appropriera denna kunskap infor framtida
konflikttillfallen.
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5 Metoder och tillvdgagangssatt

| detta avsnitt beskriver vi vilken metod vi har anvént oss av i studien for att samla in vart
empiriska material. Vi presenterar ocksa avgransningar och urval, tillforlitlighet och
trovardighet, etiska 6vervaganden samt var egen reflektion av undersokningen.

5.1 Metodval

I denna studie valde vi att anvanda oss av en kvalitativ metod for insamling av empiriskt
material. Vi valde denna typ av metod da vi ville ta reda pa fritidslarares erfarenheter och
synpunkter kring organiserad rastverksamhet snarare &n att ta reda pa faktiska data.

Kvalitativ metod kan forklaras som motsatsen till kvantitativ metod. | stéllet for att samla in
material av faktiska data sa som alder, kén och summa, handlar kvalitativ metod om att den
eller de personer som utfor observationer och/eller intervjuer vill fa reda pa fakta kring ett
visst fenomen (Ahrne & Svensson, 2015). | vart fall innebér ett fenomen hur fritidslarare
arbetar med en organiserad rastverksamhet. Vi ville ha reda pa deras syn pa sitt arbete. Darfor
passade inte en kvantitativ metod. Det var inte relevant for var studie vilken alder eller ett
exakt elevantal som inkluderas i den organiserade rastverksamheten, utan det som var relevant
var lararnas egna upplevelser. Det ar utifran de svar som framkom i intervjuerna som vi
analyserade och fann resultat som ledde oss fram till vart syfte. Da vi dessutom
implementerade det sociokulturella perspektivet pa larande for att fa fram ett resultat, behévde
vi fa reda pa hur fritidslararna arbetar. Det far vi endast reda pa genom att fraga dem.

5.1.1 Intervju som datainsamling

Vi har valt att intervjua fritidslarare som har lang erfarenhet av fritidshemsverksamhet och
som arbetar med nagon form av organiserad rastverksamhet. Alla vara intervjuer har skett
fysiskt pa de olika skolorna och vi har tillsammans varit med vid intervjutillfallena.
Intervjuerna har pagatt mellan 40-60 minuter. Vart fokus var inte hur manga intervjuer vi
skulle gora utan vi ville intervjua larare tills vi uppnatt en mattnad i vara svar. Detta
resulterade i totalt fem intervjuer.

Det finns olika satt att genomfora intervjuer pa. Enligt Eriksson-Zetterquist & Ahrne (2015)
finns det bland annat semistrukturerade och I6st strukturerade intervjuer. Vilken typ av
intervju det &r som genomfors behdver inte direkt kategoriseras, da en kvalitativ intervju kan
anpassas allt eftersom intervjun fortskrider (Eriksson-Zetterquist & Ahrne, 2015). Den
semistrukturerade intervjumetoden, med nagra fasta frageformuleringar och éppna fragor
samt foljdfragor, var den metod vi ansag passade var studie bést.

Nar en intervju genomfors ar det bra att ha en intervjuguide att utga fran. En intervjuguide
innefattar olika fragor som de som intervjuar vill ha svar pa. Det ar aven ett slags strukturerat
stod for kvalitativa intervjuer. Att dela upp fragorna i intervjuguiden under olika rubriker kan
vara ett framgangsrikt satt att strukturera upp intervjun pa (Dalen, 2015). Vara fragor delade
vi upp i tre rubriker: Bakgrund, konflikter och rastsamverkan for att vi sedan lattare skulle
kunna analysera informanternas svar.

Vid varje intervjutillfalle borjade vi med att presentera oss och berétta lite kort om vart syfte
med studien. Dérefter informerade vi dem vi skulle intervjua, om de olika forskningsetiska
principerna: informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och nyttjandekravet.
Vi informerade och forklarade vad vi ville ha ut av intervjun, vad som skulle hdnda med det

15



material vi samlade in samt hur eventuell aterkoppling skulle komma att ske. Informanterna
behdver dven fa reda pd om nar det ar tankt att det slutgiltiga arbetet ska publiceras (Dalen,
2015). Detta beréattade vi for vara informanter innan intervjun paborjades.

Under de olika intervjutillfallena stallde vi de fragor som vi hade forberett i intervjuguiden,
men vi stallde ocksa en och annan foljdfraga till det som informanterna delade med sig av. Vi
tankte lite extra pa att lyssna, att inte avbryta, att ha lagom med dgonkontakt och att bekrafta
det som informanterna sa, med saval verbal som ickeverbal kommunikation (Dalen, 2015). Vi
gav aven informanterna god tid till att tdnka pa vad de skulle svara och vi forsokte att undvika
att avbryta deras tankegangar eller komma med egna forslag pa vad de ville saga. Detta
eftersom Dalen (2015) menar att det ar bra med lite tystnad ibland och att det inte &r farligt
om det blir lite tyst. Vi bekraftade ocksa informanterna och att vi hade forstatt deras svar ratt
med att stélla fragor som “Forstar jag dig ratt nu om jag sdger att...” eller "Har vi uppfattat
dig ritt om...”

Efter varje intervjutillfalle tog vi tid till avslutande samtal. Vi paminde informanterna att ifall
de undrade nagot eller om nagot inte kandes bra var de valkomna att hora av sig till oss. De
fyra forskningsetiska principerna fick avsluta vara intervjuer, vilket Dalen (2015) papekar ar
viktigt att paminna informanterna om annu en gang.

Vi valde att transkribera alla vara inspelade intervjuer for att kunna gora en god analys. Att
gora en transkribering av det inspelade materialet bidrog till att vi kunde starta med var
tolkning och analys med en gang (Eriksson-Zetterquist & Ahrne, 2015).

5.1.2 Analys av intervjuer

Den metod som vi har utgatt fran nar vi har analyserat vart insamlade material &r den
tematiska analysmetoden. Tematisk analys innebar att den eller de som analyserar férsoker att
hitta och identifiera vasentliga teman i intervjuerna (Bryman, 2011). Da vi har last igenom
vara transkriberade intervjuer ett flertal ganger har teman kunnat upptackas. Teman i texter
kan uppmarksammas genom att nagot som ségs, upprepas vid flera tillfallen (Bryman, 2011).
Vara informanter diskuterade begreppen trygghet och delaktighet mycket i intervjuerna, da
blev det exempelvis borjan pa tva av vara teman for analysen.

Med stdd i det som Rennstam och Wasterfors (2015) skriver om att analysera kvalitativt
material har vi i var forskningsprocess utgatt fran tva grundlaggande arbetssatt. Forfattarna
menar att analytiker bor arbeta utifran att sortera och reducera.

Nér vi upplevde att vi hade tillrackligt med material borjade vi med att sortera empirin. Vi
valde att sortera materialet for att fa ordning pa vara inspelade intervjuer och tillhérande
anteckningar samt for att fa en tydlig bild 6ver materialet. Rennstam och Waésterfors (2015)
menar att om den som analyserar lyckas med att sortera materialet pa ett bra satt har
analytikern skapat ordning for analysen. Redan i transkriberingen upptécktes olika teman.
Sorteringen bidrog darigenom till att dessa teman blev &nnu tydligare. Vi kategoriserade dessa
teman till minskning av konflikt, 6kad trygghet och 6kad delaktighet. Dessa kategorier
arbetade vi sedan utefter nar vi gjorde var analys.

Efter att vi hade sorterat materialet och skapat oss en tydligare bild 6ver det, fortsatte vi med
det andra arbetssattet som Rennstam och Wasterfors (2015) skriver &r att reducera empiri.
Vara informanter delade med sig av manga erfarenheter, asikter och tankar kring den
organiserade rastverksamheten. Det innebar att vi behdvde bestdmma oss for vad som skulle
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vara med i var studie men ocksa vad som behovdes véljas bort ur det insamlade materialet.
Allt material skulle omajligt kunna vara med i var studie. Aven Rennstam och Wasterfors
(2015) menar att det inte & majligt att fa med exakt allt insamlat material.

5.2 Avgransningar och urval

De vi har intervjuat har nagon form av pedagogisk utbildning i grunden, antingen som
grundlarare i fritidshem, fritidsledare eller som barnskotare. De alla ar idag anstéllda pa olika
skolor som grundlérare i fritidshem. Vi valde att intervjua fritidslarare i stort, och begrénsade
oss inte enbart till legitimerade grundlérare i fritidshem, vilket gav oss en bredare insyn i
verksamheterna. Vart fokus nar vi sokte informanter, har darfor varit att hitta och intervjua
personer som arbetar i fritidshem, som dven har arbetat i fritidshem under en l&ngre tid samt
som pa nagot stt ar delaktiga i den organiserade rastverksamheten utéver sin roll pa
fritidshemmet. Detta for att starka validiteten i var undersokning da det har varit erfaren
personal som besvarat vara fragor. Att vi valt larare i fritidshem och inte eventuella
amneslarare som arbetar med rastverksamhet, ar for att vi vill att vara informanter ska ha
fritidshemmets didaktik och pedagogik i fokus nar de talar om sin verksamhet.

Tidigt i processen diskuterade vi att gora en jamférande studie mellan skolor som har
respektive inte har en organiserad rastverksamhet. Ett sadant arbete skulle dock krava mer tid
an vad vi hade till forfogande, vilket ledde till att vi valde bort den idén. Vi diskuterade dven
en kvantitativ metod for att samla in hur manga skolor som bedriver rastverksamhet och hur
manga larare som arbetar med en sadan typ av verksamhet. D4 vi inte upplevde att det
relaterade tillrackligt till vart syfte som framst fokuserades pa hur larare arbetar, valde vi bort
aven detta. Den kvantitativa undersokningen hade gett oss exakta siffror, men validiteten hade
blivit 1dg da vi omajligt kunnat samla in fran Sveriges alla skolor och resultatet hade da blivit
missvisande. Eftersom vart syfte med studien var att undersoka fritidslarares uppfattningar om
sina forutsattningar att arbeta med konflikter, trygghet och delaktighet i samband med den
organiserade rastverksamheten, beslutade vi att avgransa vart arbete till att fokusera enbart pa
de skolor som redan har nagon form av organiserad rastverksamhet. Vi tog hjalp av rektorer
samt annan samordnande personal pa de olika skolorna for att komma i kontakt med relevanta
personer som skulle kunna ténka sig att stalla upp pa intervjuer kring den organiserade
rastverksamheten. Med tanke pa att vi har gjort en kvalitativ studie, behdvde vi inte i samma
utstrackning som i en kvantitativ studie, ta hansyn till de krav som finns for att fa ett
representativt urval av intervjupersoner (Eriksson-Zetterquist & Ahrne, 2015).

5.3 Studiens tillforlitlighet och giltighet

Kvalitet &r ndgot som maste tas i beaktande nar en undersokning genomfors. De intervjuer
som vi har gjort, samt 6vrig insamlad empiri beh6ver vara av god kvalitet om vi ska ha nagon
anvandning av materialet i var studie. Vi bedomer att var studie ar av god kvalitet da vi har
haft tva begrepp i atanke nar vi har gjort var undersokning, reliabilitet och validitet. Vi
kommer hér att forklara inneborden av dessa tva begrepp samt dven reda ut hur var studie kan
kopplas till begreppet generaliserbarhet.

5.3.1 Reliabilitet — tillforlitlighet

Intervjuerna som har genomforts har en god reliabilitet (tillforlitlighet) da personalens egna
upplevelser och tankar kring organiserad rastverksamhet har varit det som vi har fokuserat pa.
Inspelningar som har gjorts vid intervjutillfallena sakerstéller att allt som har ndmnts i
intervjuerna ocksa finns med i analysen. Det som dven Okar reliabiliteten i denna studie &r att
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vi ar tva individer som har varit med pa intervjuerna och som har lyssnat pa inspelningarna
tillsammans for att kunna diskutera vara tolkningar med varandra. Vi arbetade igenom vara
fragor noggrant for att sékerstalla att vi skulle fa fram den information vi behovde for vara
fragestallningar. Innan vi borjade med intervjuerna testade vi frdgorna pa andra personer, som
en slags forstudie. Detta for att undersoka att fragorna inte var svarbesvarade eller for otydligt
formulerade (Barmark & Djurfeldt, 2020, s. 47). De fritidslarare som vi har intervjuat arbetar
pa olika skolor och detta bidrar till att reliabiliteten 6kar eftersom kallmaterialet inte kommer
fran samma stalle utan ifran olika omraden och aven olika kommuner. Vi har intervjuat flera
olika personer som alla fatt samma fragor och i stort sett &ven samma féljdfragor. Aven om
deras svar inte ordagrant varit exakta upplevde vi att de svar vi fick pa vara fragor liknade
varandras nar vi jamforde dem och vi ansag darfor att vi inte behovde intervjua fler personer.

Med tanke pa att vi valde att gora en kvalitativ studie skulle reliabiliteten dock kunna
ifragasattas. Om vi hade gjort intervjuerna pa nytt, med andra fritidslarare, hade svaren
mojligtvis kunnat skilja sig at nagot. De svar vi har fatt fran vara informanter i denna
undersokning &r utifran deras eget perspektiv och svarar inte for alla fritidslarare i hela
Sverige (Frostling-Henningsson, 2017).

5.3.2 Validitet — giltighet

Vi anser att denna studie ar giltig da vi méater det som skall métas (Justesen & Mik-Meyer,
2011), namligen fritidslararnas upplevelse om den organiserade rastverksamheten.
Informanterna har fatt mojlighet att forklara och fortydliga vad de menat, nar det vid olika
tillfallen under intervjuerna uppstod oklarheter. Vi har valt att dessutom inte enbart inhdmta
material fran legitimerade grundlarare i fritidshem, utan &ven fran dem som saknar
legitimation men som har lang erfarenhet fran arbete i fritidshem. Vi valde inte bara de larare
med legitimation i fritidshem, utan vi forsékte anvanda oss av olika yrkesroller i var studie
(Barmark & Dijurfeldt, 2020). Med yrkesroller menar vi den personal som ar verksam i
fritidshemmet. Det har inneburit att det blev en storre bredd pa vara svar, vilket 6kar
validiteten.

5.3.3 Generaliserbarhet

Svensson och Ahrne (2015) menar att generaliserbarhet &r nagot som syftar till att titta pa
trovardigheten av den undersokning som har gjorts. Kvalitativa studier ar dock inte ute efter
att generalisera. Detta da kvalitativa studier inte baseras pa generella fakta utan istallet pa ett
specifikt fenomen. Det &r mer aktuellt att arbeta med generaliseringar i kvantitativa studier
(Svensson & Ahrne, 2015).

Det innebar dock inte att generaliseringar ar ovasentligt att arbeta med &ven i kvalitativa
studier. De resultat som framkommer i en kvalitativ studie skulle kunna se annorlunda ut om
till exempel intervjuerna gjordes pa andra stallen, i andra miljoer och om intervjuerna gjordes
med andra personer &n de som har deltagit i den aktuella studien. Det &r darfor viktigt att nér
resultaten analyseras behdvs de analyseras med forsiktighet. Generaliseringar av en kvalitativ
studie kan innebéra att titta pa om de resultat som framkommit i studien skulle kunna foras
over till andra miljoer, som paminner om de sammanhang som framkommit i den aktuella
studien (Svensson & Ahrne, 2015, s. 27).

Generaliseringar i denna studie innebér att ta reda pa om denna studie om organiserad

rastverksamhet kan vara av intresse for andra skolor, i andra kommuner i Sverige.
Trovardigheten dkar om det finns fler studier med snarlika resultat. | var studie har vi tittat pa
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mer &n en skola, i tva olika kommuner men inom samma @mne. Svensson och Ahrne (2015, s.
27) menar att de svar som framkommit i de gjorda intervjuerna bor jamféras med varandra for
att 6ka trovardigheten for studien. Vi har till exempel fatt fram snarlika svar om varfor de
olika skolorna har tillampat organiserad rastverksamhet i sina verksamheter, och darmed tkar
trovérdigheten for studien. Mycket av det som kommit fram i denna studie skulle kunna
anvandas och appliceras pa fler skolor i fler kommuner runt om i Sverige som bade har och
inte har en organiserad rastverksamhet.

5.4 Etiska dvervaganden

Vi har arbetat utifran de fyra grundldggande etiska principerna for vetenskaplig forskning i
var studie, vilka ar: informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och
nyttjandekravet (Vetenskapsradet, 2011). De etiska principerna innebar olika saker och
innehar olika riktlinjer som vi har forhallit oss till i var undersokning. Hade vi inte arbetat
utefter dessa principer hade vi kunnat bli misstankta for nagot, som inom forskningen, kallas
for oredlighet. Oredlighet ar ett annat ord for forskningsfusk (Vetenskapsradet, 2011).

5.4.1 Informationskravet

Rektorerna och informanterna pa de olika skolorna informerades om syftet med var studie,
dels via e-post néar vi sokte efter personal i fritidshem att intervjua, dels i det informationsbrev
(se bilaga 1) som vi skickade till de tillfragade. Vi informerade dven informanterna muntligt
om syftet med studien i borjan av intervjutillfallet (Vetenskapsradet, 2002).

5.4.2 Samtyckeskravet

Da vi inte har intervjuat personer under 18 ar sker samtycke om deltagande i samband med
intervjun. De intervjuade fick dven information om samtycke att delta i intervjun i samband
med informationsbrevet dar vi ocksa skrev att de nar som helst kan avbryta sitt deltagande
utan vidare orsak (Vetenskapsradet, 2002).

5.4.3 Konfidentialitetskravet och nyttjandekravet

Vi informerade ocksa deltagarna om konfidentialitetskravet. De inspelningar och texter som
vi har gjort kommer inte att lamnas ut eller delges med andra personer dn 0ss som arbetar med
studien. Det material som vi har anvént oss av i studien, som framkom under intervjuerna,
forstors efter arbetets slut. Identiteter, skola eller annat som kan réja vilka informanterna &ar
kommer inte att publiceras. Vi anvander i stallet fiktiva namn dér det kan behévas
(Vetenskapsradet, 2002).

Enligt nyttjandekravet har vi meddelat deltagarna om att deras svar enbart kommer att
anvandas i vart examensarbete (Vetenskapsradet, 2002).

5.5 Metodreflektion

Vi valde att intervjua fritidslarare for att fa svar pa vara fragor. De intervjuer vi gjorde och var
analys samt diskussion har bidragit till en djupare forstaelse for hur fritidslarare ser pa den
organiserade rastverksamheten som de bedriver.

Vi diskuterade ocksa andra metoder att tillampa i denna studie for insamling av empiri. Elever

hade kunnat inkluderas i intervjuerna men da vi ville fokusera pa personalens arbetssatt, valde
vi bort detta alternativ. Vi funderade dven pa att gora observationer under den tid da den
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organiserade rastverksamheten ar i gang ute pa skolgarden, men valde &ven bort detta
alternativ. Anledningen till att vi valde bort observationer som ett satt att samla in material pa,
var for att med tanke pa att eleverna ar under 18 ar, kravs samtycke fran alla vardnadshavare
pa de olika skolorna. DA alla elever befinner sig ute pa skolgarden pa rasten, hade det kunnat
innebara ett utskick av hundratals samtyckesblanketter till vardnadshavare (Vetenskapsradet,
2002). Det kandes varken rimligt eller for den delen mojligt att gora eftersom tiden for
undersokningen var knapp. For en storre undersokning tror vi dock att observationer skulle
komma vl till pass och vara intressanta.

De vi har intervjuat ar fritidslarare med manga ars erfarenhet. Detta har gett oss en annu
djupare forstaelse for hur fritidslarare ser pa den organiserade rastverksamheten pa de olika
skolorna, jamfért med vad vi kdnde till innan om rastverksamhet. Vi har valt att intervjua
personer som aktivt arbetar med organiserad rastverksamhet och som sjélva ocksa varit med
och startat upp den. Det dr darmed personer som anser att organiserad rastverksamhet &r
viktig och att den bidrar till en bra skolmiljo. Detta kan forvisso leda till att empirin i vart
arbete framst ar fokuserad kring det positiva som en organiserad rastverksamhet innebar. Da
det inte dr en jamforande studie anser vi likval att vara informanters svar ar relevanta. Syftet
med undersokningen var att ta reda pa informanternas bild, deras uppfattningar och
forutsattningar i sitt arbete med den organiserade rastverksamheten och vad den i sin tur har
bidragit med ur ett trygghets- och konfliktperspektiv.

Att anvanda intervju som metod trodde vi skulle kunna innebéra en svarighet i att fa frivilliga
att stalla upp. Vi vet sjélva hur lite tid det finns over till att géra annat pa arbetstid som inte
har med den egna verksamheten att géra och vi & medvetna om att planeringstiden ar dyrbar.
Vi upplevde dock nar vi fick tag pa informanter att dessa var véldigt villiga till att stalla upp
och bli intervjuade kring rastverksamheten och de prioriterade om i sitt schema for att fa tid
till oss. For att fa ytterligare material till en studie hade observationer av elever och larare
varit ett intressant tillvagagangssatt. Genom observationerna hade vi kunnat se
rastverksamheten i verkligheten och inte enbart genom informanternas berattande.

Vid var gemensamma reflektion i efterhand gallande intervjuerna, har vi kommit fram till att
vid intervjutillfallena ar det en fordel att vara tva personer som intervjuar fritidslararna. Da
kan en person fokusera pa att stalla fragor och den andre kan lyssna in och komplettera
fragorna. En annan fordel ar ocksa att nar vi bada sedan transkriberar texten tillsammans kan
vi diskutera och analysera nar intervjun fortfarande ar farskt i minnet. Transkribering visste vi
sedan innan kunde ta valdigt lang tid sa vi sag darfor till att avsatta tid i planeringen for detta.
Att vara ute i god tid med intervjuerna upplevde vi ocksa som gynnsamt da det dels ibland tar
tid att fa svar fran rektorer, dels pa grund av att oforutsedda handelser kan stélla till det i
planeringen.

Det som har varit en utmaning med att ha intervjuer som metod &r att analysera
informanternas svar. Det finns stor mojlighet till att tolka det insamlade materialet och svaren,
vilket kan leda till att vi har tolkat informanternas svar annorlunda jamfort med vad de
faktiskt menar, upplever eller tanker &ven om vi har tolkat med forsiktighet.

Sammanfattningsvis anser vi att for var studies omfattning har vi valt en lamplig metod. Vi

har intervjuat tillrackligt med informanter for var studie, till den grad att vi har uppnatt en
mattnad i vara svar och att vi har med empiriska data besvarat vart syfte.
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6 Analys och resultat

Syftet med studien var att fa kunskap om fritidslararnas uppfattning om sina forutsattningar
att arbeta med konflikter, trygghet och delaktighet pa rasten genom den organiserade
rastverksamheten. Vi valde darfor att intervjua fritidslarare for att fa svar pa vara fragor.
Intervjuerna har bidragit till att vi har fatt fram teman som vi sedan har valt att utga fran i
presentationen av var analys: Minskning av konflikter pa raster, 6kad trygghet pa skolgarden
och okad delaktighet for elever, personal och vardnadshavare. Dessa tre teman speglar vara
tre grundbegrepp som utmynnat ur den sociokulturella teorins syn pa larande.

Den organiserade rastverksamheten som finns pa de olika skolorna ser lite varierande ut men
verksamheterna ar anda relativt lika varandra. De som arbetar med den organiserade
rastverksamheten pa skolorna ar fritidslararna och det ar deras perspektiv pa rastverksamhet
som vi vill komma at i denna studie. Vissa av de intervjuade fritidslararna arbetar med
rastverksamhet genom att plocka fram och erbjuda forslag pa olika aktiviteter som eleverna
sjalva far gora, dar aktiviteterna inte ar lararledda. Det kan vara forslag pa rorelseaktiviteter,
tillgang till bocker eller tillgang till hink och spade for att bygga i sandladan. Ibland erbjuds
aven lararledda aktiviteter. Andra fritidsl&rare arbetar med att ta ut olika material och
samtidigt ha lararledda aktiviteter vid varje rasttillfélle.

Det vi kan se &r att fritidslararna har olika forutsattningar for att kunna bedriva sin
organiserade rastverksamhet. Nagra av fritidslararna arbetar till exempel enbart med
rastverksamheten under den obligatoriska skoltiden, andra fritidslarare bade samverkar i klass
och har hand om rastverksamhet. Alla de intervjuade fritidslararna arbetar pa fritidshemmet
pa eftermiddagarna.

6.1 Minskning av konflikter pa raster

De intervjuade fritidslararna ar eniga om att de upplever att det uppstar konflikter pa rasterna.
Naér fritidslararna diskuterar begreppet konflikter &r det framst de negativa och destruktiva
konflikterna som de menar. En fritidslarare poangterar dock att det dven férekommer
konstruktiva konflikter. Manga av de destruktiva konflikterna som uppstar pa rasten kraver
hjalp och stéttning av en vuxen. Det &r ndr den vuxne ar med och stéttar som ett gemensamt
larande kan uppstd mellan eleverna (jmfr. Saljo, 2015). De konstruktiva konflikterna daremot,
ser de vuxna oftast inte da dessa konflikter 16ses av eleverna sjdlva, menar Fritidslarare 5.

Fritidslararna har ocksa en forsta enad syn om anledning till att konflikter pa raster uppstar.
Det beror allt som oftast pa att det finns manga olika starka viljor. Alla elevers viljor och idéer
ska fa plats pa en begransad yta, den gemensamma skolgarden. En annan orsak, som
fritidslararna namner, till att konflikter pa raster uppstar &r att det finns olika (spel)regler att ta
hansyn till. Eleverna behdver bli medvetna om vilka regler som finns och varfor reglerna
finns, menar Fritidslarare 3. Aven Lgr22 (2022) menar att eleverna bor fa veta varfor regler
finns och varfor de kan behdvas. De regler som finns i elevernas vardag bor diskuteras och
forklaras for eleverna.

Det kommer alltid uppsta konflikter pa skolgarden. Det finns
manga starka viljor och olika spelregler pa en skolgard att
forhalla sig till. Det ar da viktigt att forklara for barnen vilka
regler som finns, varfor reglerna finns och varfor regler kan
tankas att behovas (Fritidslarare 4).
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Fritidslararna ar enade om att det framst finns tva stora konfliktfyllda arenor pa skolgarden,
vilka ar fotbollsplan (bendamnd som grusplan pa en skola) och kingplan. Men konflikter kan
uppsta dven pa andra platser som finns tillgangliga for eleverna pa skolgarden och de
konflikter som uppstar kan handla om exempelvis inneslutning och uteslutning, belyser
Fritidslarare 1. Flera av de intervjuade fritidslararna menar att det uppstar situationer pa
rasterna dar vissa elever inte far vara med i leken. Aven forskning tar upp att de situationer
och de konflikter som uppstar runt om pa skolgarden, pa de olika tillgangliga platserna, kan
handla om vilka som far vara med i leken eller inte (Briigge & Szczepanski, 2018).
Fritidslarare 3 fortydligar: ”Rastverksamheten ar toppen pa det séttet. Dit &r alla elever alltid
valkomna.”

Fritidslarare 5 menar att det inte bara ar pa de vanligaste platserna som konflikter uppstar:
”Nir vi inte ser eleverna kan de ju hitta pa vad som helst oavsett vart de #r pa girden.” Pa
dessa platser kan det darfor uppsta ett relationsarbete hos eleverna som gar ut pa att de
innesluter eller utesluter varandra. Ar ingen vuxen nara och stéttar loser eleverna
relationsarbetet sjalva. Wrethander (2015) forklarar begreppet inneslutning med att en elev far
ett “godkinnande” att vara med i en specifik grupp. Eleven blir da accepterad och far vara
med i leken. Motsatsen till inneslutning ar uteslutning. Uteslutning innebéar da att en elev
exkluderas fran leken. De elever som exkluderas fran leken far, med andra ord, inte tillatelse
att vara med och pa sa satt utesluts eleven fran en specifik grupp (Wrethander, 2015). Med
specifik grupp menas den grupp som till exempel just da spelar fotboll, king eller leker jage.
Denna uteslutning av elever kan vara det som startar en konflikt. Rastaktiviteter bidrar till att
alla elever far vara med, vilket kan innebéra att risken for konflikter minskar (jmfr. Lisberg
Jensen, 2011). Vara informanter aterkommer ofta till vikten av att vara synliga ute pa
skolgardarna for att eleverna ska veta att det finns nagon som ser dem. Dessutom finns det da
ofta en vuxen nara som kan stétta elevernas relationsarbete utan att nagon for den sakens skull
maste exkluderas.

Nar det uppstar konflikter kan det dven skapas en form av otrygghet. Rast ar en tid da
konflikter ofta forekommer och uppstar samt det &r en tid da en del elever kanner sig otrygga.
Fritidslararna pa de olika skolorna fick reda pa att eleverna kanner sig otrygga pa rasterna via
de trivselenkater och trygghetsenkater som genomfors varje ar. Pa Skola B fick eleverna aven
markera var pa skolgarden de kanner sig som minst trygga och vilka platser de helst inte vill
vara pa. Pa Skola F fick personalen reda pa det dven via samtal med elever dar de uttryckte
sin oro kring den otrygghet som de upplevde pa rasterna. Otrygghet ar det aterkommande
temat nar nagra av fritidslararna diskuterar konflikter pa raster.

Nér vi pratar om otrygghet kommer vi ofta in pa konflikter. Och
nar vi pratar om konflikter kommer man latt in pa otrygghet. De
tva gar liksom hand i hand. Sa jag tror att om vi forebygger det
ena sa kommer det andra darfor att minska. (Fritidslarare 5).

Det som blev startskottet for den organiserade rastverksamheten pa de olika skolorna var
elevernas tankar som framkom bland annat genom deras enkétsvar. Fritidslararna pa skolorna
har, med stod av ledningen, enkaterna och kuratorer, kunnat paborija ett arbete med
organiserad rastverksamhet. Detta for att minska konflikter och den otrygghet som upplevs av
eleverna pa rasterna.

Fotbolls-/grusplan &r ett omrade pa skolornas gardar som flera av fritidslararna upplever att
eleverna kanner &r en otrygg plats. Darfor planerar de utefter att alltid forsoka ha en vuxen vid
planen for att stétta eleverna i deras lek. Beroende pa 6vriga rastaktiviteter som erbjuds pa

22



skolgarden kan det antingen vara en rastsamverkare som &r vid planen, alternativt en
rastvakt/rastvard. Flera av vara informanter uttrycker dock att om de som &r rastsamverkare
skulle vara borta vid sjukdom eller ledighet, blir de oftast inte ersatta med vikarie. Vid dessa
tillfallen kan da till exempel fotbollsplanen bli utan en rastsamverkare eller rastvakt/rastvard
som stottar eleverna pa rasten.

Om jag gar upp till fotbollsplanen, sa de barnen som ar trygga
med mig och kanske inte ar dar annars, gar da med upp. For da
vet de att dar ar en vuxen, da ar det lite mer styrt och nu kan jag
kanna mig trygg har (Fritidslarare 4).

Fritidslararna erbjuder en mangd aktiviteter ute pa rasterna vilket har bidragit till att eleverna
har lattare for att vilja delta i den organiserade leken. Det innebar att det ar farre elever som
“bara driver runt” (Fritidslirare 3) pé rasterna da det alltid finns nagot att gora. Det medfor att
det skapas ett slags lugn pa skolgarden. ”Konflikter minskar i samband med att eleverna har
nagonting att géra pa rasterna”, sager Fritidslarare 2.

Barn ar ju barn. De brakar och de &r en del av att lara sig att
utvecklas, att hitta sin plats lite tanker jag. Men det &r ocksa en
del i hur rasterna ar strukturerade. Har de nagot att gora, ar det
nagot som intresserar dem, gar de bara runt och inte vet vad de
ska gora sa ar det mycket lattare att man hamnar i konflikt
(Fritidslarare 4).

Ett par av de intervjuade fritidslararna menar att den organiserade rastverksamheten har
bidragit till att farre konflikter foljer med eleverna in i klassrummet och till fritidshemmet.
Klasslararna och/-eller fritidslararna behover inte heller ta tag i konflikter direkt nar eleverna
kommer in efter rasten. Oftast har de konflikter som uppstatt pa rasterna retts ut pa plats, med
hjalp av en vuxen. Fritidslarare 1 poangterar att det uppstod fler konflikter pa rasterna forut,
innan det fanns en organiserad rastverksamhet pa skolan. Nar det uppstar konflikter pa
rasterna menar Fritidlarare 2 att det &r viktigt att Iamna 6ver en eventuell oldst konflikt till
ansvarig vuxen. Detta eftersom de sjélva inte alltid har mojlighet att reda i alla konflikter som
kan uppsta. Relationer till eleverna kan dessutom se olika ut och det kan ibland vara béattre om
det &r en vuxen som har en bra relation till de inblandade som reder i konflikten.

Vid utvarderingar som har gjorts pa skolan har det framkommit
att det har blivit farre konflikter for lararna i alla fall att ta inne i
klassrummet. Jag upplever inte att vi far ta sd manga konflikter
ute heller (Fritidslarare 1).

En annan bidragande faktor till att konflikter pa raster minskar &r att det, i samband med
rastverksamhet, blir en 6kad vuxennérvaro. Det finns alltid en vuxen att vénda sig till
utomhus. Rasten ar den tid och plats dar det ofta kan uppsta konflikter, dar det kan
forekomma mobbning och kréankningar. Det dr inte alltid det finns vuxna som ser vad som
hander pa skolgarden hela tiden. Fritidslararna ar 6verens om att det behovs fler vuxna ute pa
rasterna for att kunna forhindra att detta sker. Generellt finns det fa vuxna, sett till antalet
elever, som ar ute och &r rastvakter/rastvardar eller rastsamverkare pa skolgardarna runt om i
Sverige enligt Fritidslarare 5. Avsaknad av vuxenndrvaro ute &r inte ovanlig enligt
informanterna, nar de pratar om tiden som var fore rastverksamheten. Aven forskning tar upp
att bristen pa vuxennarvaro &r relativt hog och de konflikter som uppstar kanske darfor inte
alltid uppmaérksammas av en vuxen (Ellmin, 2014). Att fritidslarare erbjuder elever
organiserade rastaktiviteter ar ett steg mot att forebygga konflikter (Olweus, 1998).
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En viktig del for att forbattra rastverksamhetens arbete med att forebygga konflikter &r att fa
mer utbildning enligt vara informanter. Tre av de intervjuade fritidslararna uttrycker att de vill
fa mer kunskap om rastverksamhet och de vill fa méjlighet att bolla idéer med andra skolor
dar de bedriver en organiserad rastverksamhet. De papekar vikten av att fa mer utbildning for
att pa basta satt kunna utféra uppdraget som rastsamverkare.

6.2 Okad trygghet pa skolgérden

Som tidigare ndmnt har rasten inte bara upplevts som konfliktfylld utan d&ven som ett otryggt
moment i manga av elevernas skolvardag. Rasten &r en del av elevernas tid i skolan som kan
vara svaroverskadlig av skolans personal. Forskning visar att krankningar och hot inte syns
lika tydligt som i en klassrumsmiljo, och vuxennarvaron kan vara lag (Pihlgren, 2019). Den
otrygghet som for en del elever kan infinna sig pa skolgarden i samband med raster ar ocksa
en av anledningarna till att fritidslararna, med stod fran ledningen, bestamde sig for att starta
upp en organiserad rastverksamhet. Fritidslarare 5 podngterar vikten av att eleverna alltid ska
vilja langta till att fa ga ut pa rast och fa kanna trygghet dven dar.

Rast betyder olika for olika elever. En del tycker att rast ar det
basta pa hela dagen, andra barn far ont i magen av bara tanken
att ga ut pa rast (Fritidslarare 1).

De omraden pa skolgarden som upplevdes som mest otrygga innan det fanns nagon
organiserad rastverksamhet, upplevs idag som mer trygga enligt informanterna. De tror att
detta framst beror pa att det nu finns fler vuxna ute. Pa Skola A bérjade rastverksamhetens
arbete med att sex fritidslarare spred ut sig runt om pa skolgarden och holl i olika aktiviteter.
Fritidslararna blev placerade pa de omraden som ansags vara otrygga av eleverna, utifran
trygghetsenkater som genomforts. Forskning visar att eleverna behover fa kanna en trygghet i
leken med andra barn och pa skolgarden generellt, vilket den organiserade rastverksamheten
bidrar till da det finns fler vuxna ute pa rasten (jmfr. Knutsdotter Olofsson, 2009).

Fritidslarare 4 beskriver att de som arbetar med organiserad rastverksamhet lar kanna manga
elever, eftersom de ar ute pa rasterna samtidigt. Det kan ocksa bidra till att eleverna kanner en
trygghet i att det finns minst en vuxen ute pa skolgarden som de kanner fortroende for.
”Relationer dr A och O sédger Fritidsldrare 3 och poédngterar vikten av att arbeta med
relationer. Aven liaroplanen (Lgr22, 2022) betonar vikten av att arbeta med kamratrelationer
men ocksa relationer vuxen till elev for att skapa en trygghet for eleverna. Forskning visar att
det pagar ett standigt arbete for alla elever med att skapa och bevara, gamla som nya,
relationer under skoldagen och pa fritidshemmet (Wrethander, 2015). Elevernas relationer till
varandra och till andra utvecklas dagligen, enligt de intervjuade fritidslararna. De intervjuade
fritidslararna menar att rastaktiviteter kan gora att elever lar kdnna och interagerar med andra
elever pa skolan, vilket kan leda till att de skapar nya relationer. Aven forskning tar upp
rastaktiviteter som ett satt att fa elever att interagera med andra elever for att skapa nya
relationer (Wrethander, 2015). ”De lararledda rastaktiviteterna kan vara det som bidrar till att
olika relationer fortsatter att utvecklas”, poéngterar Fritidslérare 5.

Att aktivt arbeta med organiserad rastverksamhet som ett férebyggande arbete och att erbjuda
aktiviteter till eleverna pa rasterna, bidrar till att eleverna kéanner sig trygga pa skolgarden och
till att kamratrelationer skapas. En av de intervjuade fritidslararna beskriver och forklarar att
de arbetar forebyggande pa hela skolan med vardegrunden RIKTA. RIKTA star for Respekt
Inflytande Kunskap Trygghet Ansvar. Vardegrunden ska genomsyra hela skolans arbete och
darigenom ocksa fritidsverksamhetens arbete. Vissa av de aktiviteter som erbjuds pa rasterna
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och pa fritidshemmet utgar darfor fran vardegrunden RIKTA. Detta innebdr att en rastaktivitet
kan utga fran ett av dessa fem vardegrundade ord. En aktivitet skulle darfor kunna fokusera
extra mycket pa till exempel respekt, att lyssna pa varandra. Den organiserade
rastverksamhetens arbete behéver utga fran vardegrunden for att kunna stotta eleverna i att
utveckla goda relationer, menar tva av de intervjuade fritidslararna. Lgr22 (2022) skriver att
vardegrundsarbete innefattar bland annat allas lika varde, vilket eleverna ska fa kunskap om.
Forskning tar upp vikten av att arbeta med vardegrunden i processen med att skapa
kamratrelationer (Wrethander, 2015).

Alla de intervjuade fritidslararna poangterar betydelsen av att synas ute pa rasterna. De gor
ocksa eleverna medvetna om vilka vuxna som arbetar med rastaktiviteter och vilka som &r
rastvakter/rastvardar. De som arbetar med rastverksamheten pa de olika skolorna har en
avvikande féarg pa reflexvastarna jamfort med vad de som ar rastvakter/rastvardar har. Pa sa
satt kan eleverna direkt se nar de kommer ut vilka de kan ga till for att vara med i en
organiserad aktivitet. Det skapar en tydlighet och en trygghet for eleverna. Eleverna vet ocksa
lattare vem eller vilka de kan véanda sig till om de exempelvis k&nner sig ensamma eller om de
kanner att de inte har ndgot att géra pa rasten.

Fritidsléarare 2 och Fritidslarare 5 menar att det skapar en trygghet for eleverna att alltid veta
att det finns en vuxen ute nar de kommer ut pa rast. Eleverna vet redan innan rasten borjar att
det kommer finnas en aktivitet utomhus for dem att delta i. Fritidslarare 2 beskriver att de
varje dag, innan lunchrasten borjar, brukar berétta for eleverna vilka vuxna som kommer att
vara ute. De talar om vilka aktiviteter som erbjuds och vem som haller i dem. D4 vet eleverna
innan rasten borjar vilka de ska soka upp nar de kommer ut om de vill vara med pa en
aktivitet. Det gor att de redan dar skapar sig en kénsla av trygghet, poangterar Fritidslarare 2
och fortsatter:

For vissa ar det skont att veta redan innan i klassrummet att ‘Nu
ar det snart rast, undrar vad jag ska géra da? Ja men just det ja,
dethdr... Jag har ju schemat hdr i klassrummet’. FOr det ar
manga som satter upp schemat, for vad vi har for aktiviteter
(Fritidslarare 2).

Fritidslararna betonar vikten av att planera rastverksamheten och de aktiviteter som erbjuds sa
att alla elever far mgjlighet att bland annat kanna trygghet och att utvecklas. De som ansvarar
och planerar for verksamheten behdver ta hansyn till alla elever och deras olika behov for att
eleverna ska ké&nna att de stimuleras och utvecklas (Lgr22, 2022). De elever som utmanas,
kénner trygghet samt samhorighet i olika organiserade rastaktiviteter kan bli nyfikna pa att
testa &nnu fler aktiviteter som verksamheten erbjuder (jmfr. Lgr22, 2022).

Lgr22 (2022) menar att den undervisning som bedrivs i fritidshemmet ska bidra till att
eleverna kanner tillhdrighet och trygghet inom skolans omrade. Arbetet som pagar i
fritidshemmet pa eftermiddagarna, med att skapa tillhGrighet och trygghet i gruppen, kan med
fordel appliceras i rastverksamhetens undervisning av fritidslarare, tillagger Fritidslérare 5.
Den organiserade rastverksamheten skulle kunna gynna manga elever som gar pa skolan,
aven de som inte har tillgang till fritidshemmet pa eftermiddagarna.

6.3 Okad delaktighet for elever, personal och vardnadshavare

Elever kan goras delaktiga i rastverksamheten genom att de far vara med och paverka
verksamheten och dess innehall. Delaktighet inom skolan innebér att eleverna ska ha
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inflytande Over undervisningen (Lindstrom & Pennlert, 2019, s. 48). Fritidslarare 1 menar att
elever kan goras delaktiga genom att de bjuds in till att planera en aktivitet, med stéttning av
fritidslarare, som de vill ta ansvar for och som de vill lara de andra eleverna pa rasten. Elever
kan ocksa goras delaktiga genom att de hjalper till vid en lararledd aktivitet. “Nyckeln till en
lyckad rastverksamhet ar bland annat delaktighet, att eleverna har inflytande 6ver
rastverksamheten” sdger Fritidslarare 5 och fortsatter att diskutera olika typer av
elevinflytanden. Aven forskning visar att det finns olika typer av elevinflytande, indirekt och
direkt. Indirekt elevinflytande innebér att fritidslararna tar elevernas olika erfarenheter och
forkunskaper i beaktande vid planering av undervisningen. Direkt elevinflytande innebér i sin
tur att eleverna far vara med och paverka undervisningen genom énskemal samt intressen
(Lindstrom & Pennlert, 2019, s. 48).

Eleverna ska fa mojlighet att vara med och paverka vad de vill gora i en fritidshemskontext
(Skolverket, 2014) och fritidslararna ska ta vara pa elevernas intressen samt 6nskemal i
planering av verksamheten (Lgr22, 2022). Detta kan goras genom den organiserade
rastverksamheten da alla elever inte ar inskrivna pa fritidshemmet. Tva fritidslarare beskriver
att de i sin verksamhet arbetar aktivt med att géra eleverna delaktiga i den organiserade
rastverksamheten. Pa de andra skolorna har de som mal att gora rastverksamheten mer
elevstyrd genom att eleverna sjélva ska vilja ta ut material och halla i aktiviteter for andra
elever pa skolan.

Fritidslarare 5 menar att det framst finns tva varianter av delaktighet som ar av betydelse for
eleverna, pedagogisk- och social delaktighet. Hen fortsétter att forklara att social delaktighet
ar den delaktighet som pagar i den organiserade rastverksamheten. Aven forskning tar upp att
det finns pedagogisk delaktighet och social delaktighet (Jakobsson & Nilsson, 2019).
Pedagogisk delaktighet ar den delaktighet som eleverna kanner att de har i exempelvis
klassrummet. Det kan handla om att som elev vara delaktig i vilka arbetsuppgifter en bor eller
ska ha. Social delaktighet innebar istallet den delaktighet eleverna har i de organiserade
rastaktiviteterna ledd av fritidslararna. Det kan ocksa vara den delaktighet som de kéanner att
de har i den fria leken, pa raster och pa fritiden. Det som gor det gemensamt for de bada
typerna av delaktighet ar att eleverna ingar i en form av gemenskap. Det &r i denna
gemenskap eleverna sedan har méjlighet att utveckla sina relationer och de far chans att 6va
pa att samspela och kommunicera med varandra. Den sociokulturella teorin menar att detta ar
en viktig del for att det gemensamma larandet ens ska kunna ske. Eleverna maste fa tillgang
till den sociala delaktigheten och inga i en gemenskap (jmfr. Saljo, 2015). Pedagogisk
delaktighet far de genom arbetsgemenskapen under lektionstid och den sociala delaktigheten
far eleverna genom den sociala gemenskapen pa rasterna (jmfr. Jakobsson & Nilsson, 2019, s.
40). Fritidslararna implementerar den sociala delaktigheten i sitt arbete med den organiserade
rastverksamheten. Eleverna far till exempel vara med i sociala aktiviteter men de ges ocksa
mojlighet att vara med och skapa samt reparera befintligt material, podngterar Fritidslérare 1.

Fritidslararna uttrycker att rasterna &r till for eleverna. ’Det &r trots allt deras rast”, menar
Fritidslarare 5. Hen menar att det ar viktigt att eleverna far vara med och paverka hur de vill
ha sina raster da det ar de som nyttjar rasterna. Forskning visar att delaktighet inte enbart
handlar om att eleverna ska goras delaktiga i verksamheten, utan om att alla elever ska ha
samma majligheter till att vara delaktiga pa ett satt som ar anpassat for dem (Szonyi &
Soderqvist Dunkers, 2018). Tva av de intervjuade fritidslararna berattar att eleverna varje ar
far vara med och beratta vilka aktiviteter som de under det gangna aret har tyckt bast om,
samt paverka vilka aktiviteter de ska fortsatta med. Nar elever blir delaktiga i den
organiserade rastverksamheten, vilket de blir genom att bland annat fa vara med och paverka
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innehallet i verksamheten, kan de uppleva en meningsfullhet, enligt de Allmanna raden for
fritidshem (Skolverket, 2014).

Fritidslarare 2 beskriver att eleverna pa deras skola gors delaktiga genom att de far 6nska
vilka aktiviteter de vill géra pa rasten genom att gora lappar som de lagger i en sa kallad
”0Onskelada”. Hen forklarar att en aktivitet som en elev sjalv har 6nskat, troligtvis bidrar till att
konflikter minskar. Fritidslarare 2 fortsatter att forklara att hen tror att om en elev far vara
med och paverka en eller flera aktiviteter som utfors pa rasten, kommer denne elev mest
troligt att vilja delta i aktiviteten. Det kan ibland vara en utmaning att fa elever att vilja delta i
en lek och aktivitet, enligt fritidslararna. Da kan 6nskeladan vara en bra metod att locka med.
De vuxna som arbetar med den organiserade rastverksamheten, och som arbetar utifran ett
barndomssociologiskt perspektiv, tar tillvara pa elevernas énskningar kring vad for
rastaktiviteter de vill gora. Eleverna har inte nagra skyldigheter, utan istéllet har de flera
rattigheter. Eleverna har mojlighet och rétt till, att 6nska vilka rastaktiviteter de skulle vilja
gora. Dock har de inga skyldigheter att medverka i de aktiviteter som erbjuds (jmfr.
Kampmann, 2003).

Fritidslarare 1, Fritidslarare 3 och Fritidslarare 5 papekar vikten av att, som rastsamverkare,
sjalv vara delaktig i leken. Delaktighet i leken, menar Fritidslarare 5, handlar om att vara
med och leka, finnas dar, ta sig tid att satta sig ner och spela spel med eleverna”. Helt enkelt
bli ett barn pa nytt, fast med vuxenansvar” (Fritidsldrare 5). Forskning menar att nér en
vuxen deltar i olika aktiviteter kan det innebéra att elevernas delaktighet 6kar (Jonasson,
2018). Tre av de intervjuade fritidslararna poéngterar vikten av att sjalva vara delaktiga i de
olika rastaktiviteterna. Fritidslarare 4 menar att hens delaktighet kan bidra till att eleverna
vagar ta steget att prova pa en aktivitet som sedan kan leda till att elevernas delaktighet i
rastverksamheten okar. Ytterligare en fordel med att, som rastsamverkare, delta i leken ar att
aven eleverna drar nytta av det larande som sker i ett samspel, pastar Fritidslarare 5. | den
sociokulturella teorin ar det alla individer som bidrar till det gemensamma larandet (Séljo,
2010).

De éldre eleverna behdver ocksa goras delaktiga i rastverksamheten for att skapa en godare
skolmiljo. Fritidslarare 3 forklarar hur viktigt det &r att fanga upp de éldre eleverna tidigt och
gora dem delaktiga i verksamheten. Hen berattar att det i deras fall framst handlar om de
elever som sprider en oro pa skolan. Dock kan det upplevas svart att gora dessa elever
delaktiga. Dels for att eleverna sjalva inte vill vara delaktiga eftersom de anser att
rastverksamhetens aktiviteter inte passar dem. Dels for att fritidslararna inte upplever att de
alltid har den relation som kravs for att lyckas entusiasmera och fa med de eleverna som
behdver det mest. Fritidslarare 1 uttrycker att de anda forsoker och att de ibland ror sig bort
mot de aldre elevernas omrade pa skolgarden for att ha anpassade rastaktiviteter dar.

Vart lektorg ligger ju mest dar de yngre ar. Sen uppsoker de
aldre ofta vart stalle men de kan tycka det &r lite barnsligt med
lektorg. Att saga att man gar till lektorget kanske inte ar sa coolt
nar man ar den dér coola killen eller sexan (Fritidslarare 1).

Pa ett par av skolorna finns aven hogstadieelever ute ibland. Nagra av fritidslararna finner en
utmaning i att fa aldersgrupperna att fungera alla tillsammans, det kan latt bli missforstand.
En av dem beréttar att det pagar en dialog pa skolan att fa stadierna att samarbeta mer och att
fa de aldre eleverna mer engagerade i rastverksamheten. Detta tror de skulle leda till att de
yngre eleverna inte behdver k&nna sig osdkra och obekvama runt de aldre som vistas ute
tillsammans eller i nérheten av de yngre eleverna.
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Det &r inte bara elever och fritidslarare som gors delaktiga i skolornas rastverksamhet. P4 tre
av de intervjuades skolor har annan personal, frivilligt, blivit delaktig i rastverksamheten
genom att anvinda sina kunskaper och skickligheter for att tillverka material. Aven elever ges
mojlighet till att vara med och tillverka samt reparera material. Fritidslararen fran Skola E
menar att den frdmsta anledningen var till en borjan att denna skolas ekonomi inte till&t storre
inkOp av material till rastverksamheten. Fritidslararen pa Skola E berattar att ekonomin styr
mycket éver materialinkdp och det finns inte alltid utrymme for nya inkop. Pa tva av de andra
intervjuade skolorna finns ocksa en budget som styr rastverksamhetens inkdp. Pa Skola C
finns det material och aktiviteter som &r tillverkade av elever. Fritidslarare pa Skola C menar
att eleverna oftast ar mer forsiktiga med det material som andra elever har gjort. Pa Skola A
och Skola F har eleverna varit med och mélat samt “piffat till” redan befintliga foreméal och
material. Ett pingisbord som finns pa en skolgard har blivit ommalat av aldre elever och King-
rutor pa en annan skola har blivit malade i fargglada farger. Delaktigheten i rastverksamheten
pa dessa skolor stracker sig darfor langre an till att bara begransas till lekar och fysiska
aktiviteter.

Vardnadshavare och 6vrig personal kan goras delaktig i den organiserade rastverksamheten
via exempelvis sociala medier. Instagram ar en plattform som anvands pa tre av skolorna som
ett sétt att nd ut till bland annat vardnadshavare, personal och aldre elever. Det skapar en
trygghetskansla aven for vardnadshavarna som vet att det finns aktiviteter pa rasterna och att
eleverna inte lamnas ensamma. Vardnadshavare ska inkluderas och géras delaktiga i
undervisningen pa fritidshemmet enligt Lgr22 (2022) och kan med fordel darfor dven goras
delaktiga i rastverksamheten genom exempelvis sociala medier, menar Fritidslarare 5. De tre
skolorna som anvénder sociala medier som en plattform har hittills bara fatt positiv respons
fran bland annat vardnadshavare for det arbete de gér med den organiserade
rastverksamheten.
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7 Diskussion

Syftet med detta examensarbete var att undersoka fritidslarares uppfattningar om sina
forutsattningar att arbeta med konflikter, trygghet och delaktighet pa rasten. Studiens
fragestallningar var att undersoka hur fritidslarare beskriver sitt arbete med konflikter inom
den organiserade rastverksamheten samt hur fritidslarare arbetar for att eleverna ska kanna
trygghet och delaktighet i den organiserade rastverksamheten. Vi ville undersoka vilka
mojligheter och svarigheter fritidslarare ser med den organiserade rastverksamheten. For att fa
svar pa detta har vi intervjuat personer som arbetar med rastverksamhet under skoltid och pa
fritidshemmet pa eftermiddagarna.

I kommande text foljer en diskussion kring examensarbetets resultat och analys och hur det
svarar pa vara ursprungliga fragor. Vi diskuterar ocksa fritidshemmets uppdrag i relation till
organiserad rastverksamhet. Vi avslutar diskussionen med forslag pa vidare forskning i
amnet.

7.1 Minskning av destruktiva konflikter pa raster

Vi kan se flera indikationer pa att rastaktiviteter bidrar till att negativa konflikter pa raster
minskar utefter de svar vi har fatt fran intervjuerna. Flera av vara informanter uttrycker att de
har fatt hora av annan personal pa skolan att de beh6ver reda mer séllan i konflikter jamfort
med tidigare. Informanterna har ocksa sagt att de sjalva inte heller upplevt manga konflikter
under rasterna sedan de borjade involvera sig i skolans rastverksamhet. Nar vara informanter
diskuterar begreppet konflikter, har vi tolkat det som att de asyftar de destruktiva och negativa
konflikterna. Det ar de konflikter som eleverna sjalva inte loser, utan som pedagogerna maste
hjalpa till att reda i och l@sa.

Det &r inte bara rastverksamheten i sig som ar forebyggande, utan det kan ocksa finnas
specifika aktiviteter och atgarder for att forebygga konflikter. Vi far i var analys fram att det
pagar ett standigt konfliktforebyggande arbete pa skolorna dar vara informanter arbetar.
Enligt Hakvoort (2020) géar Cohens konfliktpyramid att arbeta utifran som en teori, en modell.
Det vi far fram i var analys ér att skolorna arbetar konfliktférebyggande, antagligen
omedvetet men utefter Cohens konfliktpyramid. Eleverna far chans utveckla fungerande
sociala relationer och 6va upp sin sociala kompetens, vilket &r grunden och den forsta nivan i
konfliktpyramiden, att forebygga en konflikt (Hakvoort, s. 45, 2020). En del i det
konfliktférebyggande arbetet ar relationer. Detta var en aspekt vi tidigare forvisso diskuterat
oss emellan, men som vi fick bekréftat ytterligare under arbetets gang. Detta
relationsskapande lagger grunden for att nar en konflikt uppstar, gar den att hantera béttre.
Vilket &r andra steget i Cohens konfliktpyramid, hanteringen. Genom hanteringen av
konflikter kan bade larare och elever lara sig av varandra forutsatt att de sociala relationerna
ar valfungerande (Hakvoort, s. 45, 2020). Vi har genom var studie dven sett att den
organiserade rastverksamheten bidrar till att eleverna skapar olika typer av relationer och att
de aven far stod i sitt relationsskapande. Relationsskapandet ar viktigt for barns utveckling
och deras trygghet (Wrethander, 2015; Larsson, 2019; Hirsh, 2020). I laroplanen (Lgr22,
2022) star det tydligt att fritidshemmet ska bidra till att eleverna utvecklar goda
kamratrelationer. Det stodet i detta viktiga relationsarbete som eleverna far chans att utveckla
pa fritidshemmet missas under skolans vanliga lektionstid. Vi ser darfor den organiserade
rastverksamheten som ett sétt att implementera fritidshemmets pedagogik i den vanliga
skoldagen. | och med att olika rastaktiviteter erbjuds, far eleverna chans att delta i just det
som de sjalva tycker ar roligt. Eleverna far dven chans att da interagera med andra &n de i sin
nérmsta vankrets och utvecklar darmed sina relationer ytterligare.
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Rastaktiviteter bidrar till att fritidslarare kan hjalpa eleverna att knyta nya kontakter till
varandra. Eftersom eleverna interagerar med varandra kan de ocksa appropriera kunskap
genom varandra, precis som den sociokulturella teorin talar om ar viktigt. Att lara genom
socialt samspel. Det ar genom de sociala relationerna som skapas pa rasterna som eleverna lar
sig tack vare samspelet dem emellan. Eleverna far hjélp av vuxna som genom sin pedagogiska
utbildning kan och vet hur de ska kunna bedriva en trygg och séker verksamhet for skolans
elever. Aven detta styrker véra informanter nar vi diskuterade den organiserade
rastverksamheten som en plats for relationskapande arbete. Informanterna berattade ocksa om
hur de involverar elever i lekar och aktiviteter som syftar till att 6ka bland annat respekt,
samarbete och ansvar. Da alla elever inte redan besitter formagan att veta eller férsta hur de
skapar goda relationer med varandra, stottar lararna dem i detta arbete. Fritidslararna forsoker
dessutom hitta aktiviteter som inte bara innebar lek, rérelse och spring. Detta eftersom alla
elever inte kan eller vill delta i en sadan typ av aktivitet. De ser darfor till att det finns
utrymme for bland annat lasning och att lata eleverna hjalpa till med att reparera material. N&r
elever tillats vara med och tillverka material, skapas ett gemensamt ansvar hos eleverna. Detta
eftersom de tenderar att vara mer radda om vad de sjalva eller en annan elev har gjort och pa
sa satt kanner ett storre ansvar.

Utifran var analys ser vi att den organiserade rastverksamheten &r ett konfliktférebyggande
arbete. Verksamhetens arbete skapar en stottande skolmiljé dér det arbetas med vardegrunden,
gruppdynamiken och att utveckla relationer. De elever som &r med, och tar del av
rastaktiviteterna, far verktyg for att hantera samt l6sa de konflikter som uppstar i deras
vardag, vilket aven informanterna bekréaftar. Den organiserade rastverksamhetens arbete
bidrar darigenom till att konflikter hindras fran att komma fér hogt upp i Cohens
konfliktpyramid. Det ar dock viktigt att ha i atanke, att da vi arbetar med olika individer kan
vi inte, trots en mycket stabil grund i konfliktpyramiden helt undvika de tva sista delarna. En
konflikt kan eskalera och komma att behdvas medlas i med hjalp av tredje part. Det kan ocksa
bli nddvandigt att skolan tar till disciplinara atgarder for att stoppa en langtgaende konflikt
(Hakvoort, 2020). Detta beddémer vi dock ligger utanfér den organiserade rastverksamhetens
ramar, men for att aterkoppla till vad vi tidigare skrivit sa byggs en mycket stabil grund
genom rastverksamheten.

Vi drar slutsatsen att det konfliktférebyggande arbetet som de olika skolorna gor, dar de
erbjuder aktiviteter och lekar samt har en 6kad vuxennarvaro ute pa skolgardarna, bidrar till
att konflikterna har minskat. Att lara eleverna interagera och samspela med varandra minskar
de destruktiva konflikterna. Detta tack vare den organiserade rastverksamhet som bedrivs.
Awven tryggheten ar en viktig faktor i minskandet av konflikter, visar vart resultat.

7.2 Okad trygghet pé skolgarden

Tryggheten hos eleverna har 6kat ute pa skolgardarna i samband med att skolorna har
implementerat en organiserad rastverksamhet. Flera av informanterna har sagt att de genom
trygghetsenkater och i diskussioner med kurator kunnat fa reda pa vilka stallen pa skolgarden
som eleverna upplever som otrygga. Dessa platser har de sedan lagt extra fokus pa genom att
ha lararledda aktiviteter dar eller genom att se till att det finns ndgon vuxen pa plats nar
eleverna har rast. De har da markt att eleverna borjat vistas dar betydligt mer &n innan. Detta
menar Vi ar ett tecken pa ett battre samspel elever emellan och det visar pa en dkad trygghet.
Dels tack vare vuxennérvaron, dels tack vare att det har skapats en aktivitetsyta.
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Organiserad rastverksamhet skapar en kénsla av trygghet hos eleverna. Regelbundenheten och
tryggheten grundar sig i att eleverna redan innan rasten borjar vet att det finns nagot for dem
att gora ute. Eleverna behdver inte ”driva runt” och leta efter nagot att géra om de kénner sig
osakra och otrygga. De far alla chans att vara delaktiga i verksamheten. De kan ocksa i god tid
valja vad de vill gora ute pa rasten och darigenom ga dit nér rasten startar. Detta ar ytterligare
ett tecken pa att konflikter pa raster forebyggs bést genom organiserade rastaktiviteter.
Dessutom vet eleverna pa forhand att det finns vuxna ute och att de redan under lektionstid
kanner sig trygga i vetskapen om att de har nagot att gora nar de kommer ut. | den tidigare
forskningen har vi sett att det finns elever som har svart att ta sig in i en lek sjalvmant. For att
undvika ett utanférskap och en otrygghet (Dessen, 1991) &r det en fordel att de elever darfor
kan fa en forberedelse innan om vad som erbjuds pa rasten. Informanterna har ocksa talat om
att det hela tiden pagar ett konfliktforebyggande arbete, dven utanfor rastverksamheten. Vilket
de tror ocksa ar en anledning till att de destruktiva konflikterna ute pa skolgardarna har
minskat.

Alla de intervjuade fritidslararna har dessutom varit eniga om att rastverksamheten och de
aktiviteter som erbjuds skapar en trygghet for eleverna. I var analys far vi aven fram att
eleverna i mangt och mycket far vara delaktiga i att paverka rastverksamhetens olika
aktiviteter. Antingen genom att foresla aktiviteter, leda dem eller vara med och skapa
material. Eftersom eleverna genom detta trygghetsarbete lar kénna varandra utanfor
klassgemenskapen, kan detta leda till att de dven utan vuxnas stod pa rasterna, kan interagera
med varandra. Genom det samspel som uppstar under en ledd aktivitet, 6kar ocksa chansen
for att utanforskap minskar nér eleverna sedan &r i andra sammanhang utan vuxennarvaro.

7.3 Okad delaktighet for elever, personal och vardnadshavare

Eleverna ska ges forutsattningar att kédnna sig delaktiga i verksamheten. Dels for att utveckla
sin sjalvkansla (Lgr22, 2022), dels for att utveckla sin sjalvstandighet. De som arbetar med
den organiserade rastverksamheten lagger mycket fokus pa att eleverna ska vara sa
inkluderande som mojligt i rasten. Alla elever &r inte intresserade av lekar med mycket rorelse
och hogt tempo utan vissa foredrar till exempel att spela spel tillsammans eller sitta och lasa.
Genom att lata dessa elever fa delta i rasten pa sina villkor blir den meningsfull &ven fér dem
(Lgr22, 2022). Skolgarden blir en trygg miljo som da inte behdver forknippas med ensamhet
och osékerhet.

Per Wetterblad (2012) lyfter i sin artikel fram hur barns sa kallade fria lek gar till. Som vuxen
kan vi latt tycka att nar vi ser barn leka sa ser det bra ut, sa lange de inte hamnar i konflikt.
Men Wetterblad (2012) menar att i deras lekspaningar som genomforts kan de se att eleverna
kan fastna i forutbestdmda konsroller, i maktobalans eller exkluderingar nar en elev med
hogre status bestammer vilka som far vara med eller inte.

Nér en fritidslarare initierar leken och tydligt formedlar de regler som géller, kan alla elever
vara med pa samma villkor. En vuxen som &r med i leken innebér att varderingar och respekt
formedlas samt lars ut pa ett genomtankt satt. | de intervjuer som vi har genomfort far vi
ocksa reda pa att flera av informanterna menar att det ar viktigt att som vuxen vara med i
leken och finnas dar eleverna &r. Holmberg och Kane (2020) har analyserat flera artiklar som
tar upp begreppet lek och larande genom leken. Aven de har kommit fram till slutsatsen att
genom lek kan barn léra sig nastan vad som helst. De sociala férmagorna och att lara sig att
utveckla sina relationer med varandra ar dock det som eleverna framfor allt Iar sig genom den
appropriering som sker. De menar ocksa att aven utan att vuxna ar inblandade i leken kan
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larande forekomma. Det &r i gemenskapen larandet sker enligt det sociokulturella
perspektivet, oavsett vuxnas narvaro eller ej. Vidare diskuterar Holmberg och Kane (2020) att
det &r lattare for barn att naturligt lara sig genom leken. Ett engagerat barn har dessutom
lattare att ta till sig vad som lars jamfért med en tvingande aktivitet.

Eleverna behover sjalva vara med och paverka vilka aktiviteter som ska erbjudas under den
organiserade rastverksamheten. Det gynnar deras larande och deras samarbetsformaga.
Déremot forutsatts det att fritidslararna ser till att forma dessa aktiviteter till lampliga
lartillfallen som passar varje individ.

Léaroplanen (Lgr22, 2022) skriver att vardnadshavare bor goras delaktiga i verksamheten. Var
slutsats &r att de skolor som valt att visa upp sin organiserade rastverksamhet via sociala
medier, ger en mojlighet for vardnadshavare att fa en 6kad insyn i de rastaktiviteter som
eleverna erbjuds.

7.4 Fritidshemmet och en meningsfull fritid

Fritidshemmet ska, enligt laroplanen (Lgr22, 2022), ge eleverna en meningsfull fritid. Detta
kan rimligtvis bara appliceras pa fritidshemmets tid efter den obligatoriska skoltiden, som vi
redan vet ar frivillig eller atminstone inte tvingande som skolplikten &r. Det star ocksa i
laroplanen (Lgr22, 2022) att fritidshemmet ska bidra till att eleverna utvecklar goda
kamratrelationer, men det kommer inte de elever till godo som inte gar pa fritids.

Rasterna for eleverna ar den tid som bast motsvarar fritidshemmets verksamhet. Den
utbildning som grundlarare i fritidshem idag far och de kunskaper de tillskansar sig genom att
arbeta med elever pa fritidshemmen, kommer oftast inte till anvandning utanfor
fritidshemmet. For fritidslarare kan arbetet under skoltid bli diffust och 6vrig personal i
skolan vet inte alltid vad de ska gora av dessa fritidslarare. Rasterna ar dock de tillfallen nér
larare i fritidshem far mojlighet att utdva sin yrkesroll pa basta mojliga satt for att eleverna
ska kanna delaktighet och trygghet i skolan.

Ur ett sociokulturellt perspektiv pa larande ser vi att rasten ar det omrade déar eleverna far
chans till det gemensamma larandet och att de utvecklas genom detta samspel. Det ar pa
rasten som mycket av elevernas formella och informella larande hander. Sociala och
kulturella normer om hur de ska bete sig och vara formedlas pa rasterna via eleverna och
pedagogerna (Ronnlund, 2019). Resultatet av var intervjuundersokning visar att pa elevernas
raster bor vuxna finnas till hand for att hjalpa eleverna att hantera konflikter pa ett sadant satt
att elevernas formaga att sjalva losa konflikter utvecklas (Pihlgren, 2019). Allt detta
forutsatter dock att det finns stod av larare som har kunskap om relationsarbete och kan
bedriva en undervisning som utgar fran elevernas intresse och erfarenheter (Lgr22, 2022). Var
analys har aven visat att en organiserad rastverksamhet kan bidra till att eleverna far en
meningsfull rast, att de har roligt tillsammans och att elever som kanske drar sig undan kan fa
en vdg in i den sociala gemenskapen. Det kan gora att eleverna kanner deltagande och
tillhorighet i verksamheten (Pihlgren, 2019). | mycket av den tidigare forskning vi last
framkommer det att rasten ar viktig for eleverna ur flera aspekter och var studie bekraftar att
aven larare i fritidshem upplever rastens betydelse.

Marianne Dahl (2014) skriver i sin avhandling om pedagogiskt arbete med barns olika

relationer, att elever pa fritidshemmet ingar i flera praktikgemenskaper. Genom att inga i
sociala sammanhang l&r eleverna om sig sjalva och andra. Praktikgemenskaper forklarar Dahl
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(2014) som gemenskaper mellan flera personer som dessutom varar 6ver en langre tid. Det
gar att jamfora med en tillfallig gemenskap som uppstar en specifik tid mellan nagra olika
elever pa fritidshemmet. En praktikgemenskap grundar sig dessutom pa ett msesidigt
engagemang. Inom de praktikgemenskaper barn skapar finns dessutom inkludering och
exkludering (Dahl, 2011). Eleverna kan i dessa sammanhang behdva stéttning av vuxna for
att inte for kraftiga och negativa konflikter ska uppsta i elevernas arbete med
praktikgemenskaperna. Med vetskap om detta kan de l&rare som organiserar rastverksamhet
stotta elever i sina olika praktikgemenskaper genom att ge dem uppgifter som passar just den
specifika gruppen. Praktikgemenskaper grundar sig inte bara pa det gemensamma
engagemanget i gruppen utan dven pa gemensamma intressen (Dahl, 2011). Genom
rastverksamheten, ddr lararna skapar utrymme for eleverna sjalva att ansvara for lekar eller
material, uppmuntras eleverna till en gemenskap som kan vara positivt bidragande i deras
relationsarbete. Eleverna befinner sig hela tiden i utveckling och férandring i sina sociala
sammanhang och grupper.

I en artikel i Karlstads Universitets Pedagogiska Tidskrift tar Annica Léfdahl (2010) upp den
komplexa roll som larare i fritidshem har i och med att de har flera olika mal att uppfylla.
Lararna i fritidshemmet menar att det ar svart att skaffa en egen yrkesidentitet da de utover sin
roll pa fritidshemmet &dven har en roll i skolans verksamhet. Bjérn Haglund (2009) lyfter
ocksa denna problematik med den dubbla roll larare i fritidshem har. Haglund (2009) menar
att larare i fritidshem hjalper och stottar &mneslarare i deras arbete men sallan eller aldrig far
de sjalva hjalp efter skoltid, som &r deras tid. Ibland styr de ocksa upp olika skolaktiviteter
eller forsoker fa samman skolan och fritidshemmets arbete. Sven Persson (2008) skriver
ocksa i sin forskning om problematiken med de dubbla roller som rader. Att fritidslararna ar
larare pa fritidshemmet men bara hjélp eller resurs under skoltid samt det makt- och
statusforhallande som det leder till lararna emellan. Om skolorna ser till att implementera en
organiserad rastversksamhet kan de larare i fritidshem som besitter kunskapen bést, skapa en
meningsfull tid aven for de elever som inte innefattas av fritidshemsverksamheten. Detta
skulle inte bara gynna eleverna i skolan utan dven stérka larare i fritidshems profession.

I Monica Hansens (1999) avhandling om samverkande mellan larare och fritidspedagoger,
diskuterar hon skillnaderna mellan dessa tva roller. Hon lyfter hur hon sett att dessa tva
yrkesgrupper har relativt dalig uppfattning om vad den andre egentligen gor. Amneslarare
verkar framst anse att fritidspedagogernas huvudsyfte ar omvardnad medan fritidspedagoger i
sin tur anser att larare bara arbetar med lasa-skriva-rakna. Vidare menar Hansen (1999) att
aven om detta erkanns hos respektive roll, anser ingen av dem att det enbart ar huvudsyftet
med deras uppgift som grundldrare. Forsta barn, stotta deras larande och att vara flexibel
medger bagge yrkesgrupperna ar viktigt i just deras arbete och kompetenser som &r av stor
betydelse. Dar kan vi se en likhet mellan amneslarare och larare i fritidshem. Att sedan
fritidslarare ibland far till sig att de bara leker och passar barn, grundar sig antagligen i en
okunskap och en forlegad pedagogisk syn. Darfor anser vi att lata larare i fritidshem aven
applicera sin fritidshemskunskap pa rasttiderna, sa som vi sett goda exempel pa att
informanter vi har intervjuat gor, skulle oka forstaelsen om deras mojligheter till att utveckla
eleverna.

Undervisningen i fritidshemmet ska bland annat vara situationsstyrd och grupporienterad, den
ska utga fran de behov och intressen eleverna har och framja elevernas fantasi (Lgr22, 2022).
Samtidigt ska fritidshemmet vara ett komplement till skolan och det finns ett centralt innehall
som undervisningen ska ta upp men fritidshemmet har ocksa ett omsorgsuppdrag for eleverna
som vistas dar. Rasten blir som ett mellanrum som inte omfattas av varken skolans
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amnesplaner och innehall eller fritidshemmets syfte. En organiserad rastverksamhet med
larare i fritidshem som planerar och ansvarar kan darfér fylla ett utrymme som hittills hamnat
I skymundan.

7.5 Slutsatser

Konflikter, trygghet och delaktighet ar det som vi hittills har diskuterat. Utover de tre
punkterna kan vi ocksa utlasa att som fritidslarare i den organiserade rastverksamheten
handlar det om att se varje enskild elev. Relationsskapandet &r en stor del av verksamheten.
Dels relationer mellan eleverna, dels relationerna mellan elever och larare. Vara informanter
beréttar om att nér de ar ute kan de hjalpa ensamma elever in i leken om de inte sjalva har
modet att ta steget in. Om dessa elever dessutom lar k&nna varandra battre under organiserade
former och med stdd av vuxna, finns ocksa en stor sannolikhet att de sedan pa egen hand kan
vaga kommunicera med varandra genom lek och genom rastaktiviteterna. Eleverna kan ocksa
appropriera kunskap genom det sociala samspelet som rastaktiviteterna leder fram till. Detta
har i sin tur betydelse for elevernas relationsskapande som ar ett standigt pagaende arbete.

Nar konflikter anda uppstar pa rasterna vet eleverna nastan alltid vem de ska vanda sig till.
Sarskilt om den organiserade rastverksamheten &r vél etablerad i skolan och det ar samma
larare som ar ute och leder aktiviteterna. Aven detta bekraftar informanterna, som sager att de
blir lite som “allas froken” pa rasterna och att de bygger relationer med eleverna som gor att
de vagar komma fram och prata. De nyanlanda eleverna kan genom den organiserade
rastverksamheten fa en kansla av sammanhang. Den organiserade rastverksamheten bidrar
ocksa till att de nyanlanda eleverna kan delta i samma aktiviteter som alla andra. Eleverna far
med sig bade spraket och det sociala samspelet genom att delta i rastaktiviteter samt att de far
mojlighet att skapa nya kompisrelationer (Cederlof, u.a.).

Den organiserade rastverksamheten ar den stdrsta anledningen till skolornas minskning av
destruktiva konflikter. Dessa konflikter férebyggs genom att olika aktiviteter erbjuds. Genom
var analys och de intervjuer som har gjorts i studien har vi fatt en 6kad insikt i hur andra
arbetar med konflikter pa rasterna. Vi har kunnat fa fram att det forebyggande arbetet
genomsyrar rastverksamheten pa sa satt att eleverna far chans att lara av varandra i en social
gemenskap med stdd av vuxna. Detta ar av stor vikt enligt den sociokulturella teorin, att det ar
genom en social gemenskap eleverna kan l&ra sig och hela tiden appropriera nya kunskaper
(Séljo, 2010).

Vi har genom var studie aven fatt en djupare forstaelse for hur viktigt relationsarbetet ar sett
ur ett trygghetsperspektiv. Dels elever emellan, dels mellan vuxna och elever. En fritidslarare
som tillbringar tid tillsammans med eleverna, inte i det priméra syftet att undervisa utan att
vara med som deltagande vuxen, skapar trygghet hos eleverna som bidrar till att en positiv
relation kan byggas upp. Tack vare de fritidslarare som arbetar med den organiserade
rastverksamheten har miljon pa skolorna blivit béttre, sett ur ett trygghets- och
konfliktperspektiv. Vi har ocksa kunnat visa pa hur de otrygga omradena som finns pa
skolgardarna arbetas bort genom vuxennarvaro och strategiskt planerade aktiviteter. Det &r
viktigt att forsta att eleverna sjalva har kunnat formedla de otrygga platserna och att det inte ar
ett av lararna antaget omrade. De organiserade rastaktiviteterna har utéver att eleverna har
nagot att gora, aven kunnat engagera och entusiasmera eleverna till en verksamhet som de
tillsammans formar for bade sig sjalva och for andra.
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Om fler grundlarare i fritidshem fick dgna sig at sin profession, dven under skoltid och inte
bara under de fa timmar da fritidsverksamheten tar vid, menar vi att det skulle bidra till en
okad trygghet i skolan. Med den 6kade tryggheten foljer ocksa en 6kad kénsla av delaktighet
menar vi, med utgangspunkt i vart resultat. Vidare anser vi att en organiserad rastverksamhet,
ledd av fritidslarare, bidrar till ett positivt relationsskapande. Dels elever emellan, dels mellan
elever och larare. Detta grundar vi pa de resultat var studie har pavisat.

Pa riksdagens bord ligger forslag om tydligt uttalad organiserad rastverksamhet i skolorna
(Motion 2021/22:3719). Det &r var forhoppning att detta leder till att fler skolor med
fritidshem far tillgang och majlighet att applicera nagon form av organiserad rastverksamhet i
sin ordinarie verksamhet.

7.6 Forslag pa vidare forskning

Organiserad rastverksamhet som en plats for informellt larande, ar ett omrade som vore
mycket intressant att forska vidare pa. Idag finns det en del forskning om konflikter, metoder
att 16sa konflikter pa och hur skolan kan arbeta konfliktfrebyggande pa olika satt under
lektionstid. Valdigt fa av dessa studier uppmarksammar fritidshemmets arbete och det
situationsbaserade larandet som sker med de konstruktiva och destruktiva konflikterna.

Relationer ar ocksa ett omrade som forskningen skulle kunna breddas pa, eftersom relationer i
sin helhet ar sa pass viktigt for tryggheten och delaktigheten. Det finns en del litteratur och
forskning att lasa kring vikten av att ha en bra relation till eleverna. Men &r det sa att de elever
som gar pa ett fritidshem blir battre pa att l6sa konflikter och skapa relationer, jamforelsevis
med de elever som inte gar pa ett fritidshem? Med stod i var studie och det som vi har fatt
fram om den organiserade rastverksamheten samt fritidslarares arbete menar vi att det ar sa.
En vidare forskning anser vi skulle kunna styrka detta ytterligare.

Det hade ocksa varit intressant med ytterligare forskning om den organiserade
rastverksamhetens arbete kring konflikter och relationer och om det ger eleverna en storre
social formaga under skolans senare ar. | denna studie vi nu har gjort, har det kommit fram att
tryggheten och delaktigheten okar pa de skolor dar vi har intervjuat fritidslarare. Det hade
varit intressant med en storre jamforande undersokning pa fler skolor, med statistik fran dvrig
personal sasom rektorer och kuratorer. Precis som vi tidigare diskuterade vart urval namnde vi
observation som metod for insamling av empiri. En framtida forskning med observation som
metod, hade kunnat bidra med 0kad kunskap hur elevers relationsarbete fungerar. Dels nar
larare ar narvarande, dels nar eleverna lamnas sjalva pa raserna. En kvantitativ studie, dar
Sveriges skolor far svara pa om det finns nagon organiserad rastverksamhet eller ej, hade
kunnat utmynna i en jamférelse med personalens upplevda uppfattning om orsaken till
destruktiva konflikter. Denna typ av forskning hade kunnat bidra till att mer legitimera den
organiserade rastverksamheten hos de beslutsfattande organen som trots allt styr 6ver skolans
verksamhet.
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Bilagor
Bilaga 1 - Informationsbrev

2022-09-07

Hej!

Annie Olsson och Viktoria Weidenborg heter vi. Vi gar sista terminen pa
grundlararprogrammet med inriktning mot arbete i fritidshem vid Goteborgs Universitet och
ar nu inne pa slutspurten dar det ar examensarbete som star pa schemat. Vi kommer att
undersoka hur larare i fritidshem arbetar med organiserad rastverksamhet. Vi kommer att
intervjua ett antal larare i fritidshem (antingen med utbildning eller med erfarenhet av arbete i
fritidshem), pa olika skolor i Goteborgsomradet med omnejd.

Nu skulle vi behdva Din hjélp!

Du som valjer att stalla upp pa en intervju kommer att informeras om att din identitet och
annat som kan roja vem du ar inte kommer att publiceras nagonstans! Vi kommer att anvanda
fiktiva namn i vart arbete dar det behovs, bade pa skola och personal. Du som intervjuas kan
nar som helst avbryta om du inte vill delta langre. Du far aven stélla fragor nar som helst
under perioden for vart arbete. Ditt deltagande i studien &r helt frivillig och du kan nar du vill

aterkalla ditt samtycke att delta, utan att ge en specifik orsak.
Nu hoppas vi att just Du vill stalla upp i var undersokning!
Tack pa forhand!

Annie Olsson,

annie.olsson@agrundskola.goteborg.se

och
Viktoria Weidenborg,

viktoria.weidenborg@molndal.se
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Bilaga 2 - Intervjuguide

Intervjuguide

Bakgrund

Vad ir din roll pa arbetsplatsen? (larare 1 fritidshem, resurs osv...)

Konflikter

Upplever du att det uppstar mycket konflikter pa rasterna? (om ja, vad kan det bero
pa? Om nej, vad kan det bero pa?)

Hur arbetar du/ni férebyggande med konflikter som uppstar pa rasterna?

De konfliktsituationer som uppstar pa rasterna, kan det ha med skolgardens
utformning att géra tror du? Hur?

Hur uppmuntrar du och stidjer eleverna pa rasterna i deras kompisrelationer?
Upplever du att konfliktsituationerna har minskat sedan ni borjat med organiserade
rastaktiviteter? Pa vilket satt?

Vad skulle du vilja forbattra med rastverksamhetens arbete att motverka konflikter pa

rasterna?

Rastverksamheten pa din skola

Hur lange har ni haft rastverksamhet pa er skola?

Vad ar anledningen till att ni bérjade med rastverksamhet?
Vad innebar rastverksamhet/rastsamverkan pa er skola?
Hur l1&agger du/ni upp er rastverksamhet?

Hur ser planeringar ut?/hur ser en typisk planering ut?

Hur upplever du/ni att rastverksamheten har fungerat hittills?

Eventuella uppkomna fragor som dykt upp under intervjuns gang

Har vi forstatt informanten ratt?

“Forstar jag dig ratt nu om jag séger att...” eller “Har jag uppfattat dig ratt om...”



