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Abstract 
 

Det har rapporterats en ökning bland diagnostiserade barn med autism i Sverige. Förskolan 

ska ta hänsyn till alla barn oavsett funktionsnedsättning. I samspel med andra kan de sociala 

färdigheterna hos barn med autism ibland brista, därför är det aktuellt att undersöka hur 

förskollärare planerar för att främja dessa färdigheter genom inkluderande lärmiljöer i 

förskolan. Frågeställningarna i studien har haft sin utgångspunkt i att undersöka förskollärares 

uttryckta möjligheter och hinder för inkludering i planeringsarbetet gällande barn med autism 

i relation till andra, i förskolans varierande miljöer. På kvalitativa grunder tar studien sin 

utgångspunkt, där åtta förskollärare intervjuas i grupper om två, genom semistrukturerade 

intervjuer. Underlaget för intervjuerna har utgått ifrån ett fall som beskriver Billies situation, 

vilket är baserat på fiktion och egna erfarenheter. Intervjuerna har spelats in, transkriberats 

och analyserats utifrån det sociokulturella lärandeperspektivet. Resultaten visar att det fanns 

en bristfällig kunskap inom området autism vilket ledde till att verktygen som användes i 

vardagen inte kunde fullt tillgodose barns varierande behov. En annan orsak till att behoven 

inte kunde tillgodoses i praktiken var otillräcklig planering, vilket i sin tur kunde kopplas till 

personalbortfall och för stora barngrupper. En konsekvens menade förskollärarna blir att 

närvaron i barngruppen fallerar och det blir en utmaning att stimulera vidareutveckling hos 

det enskilda barnet.  Trots detta visar resultatet ändå att förskollärarna ser möjligheter 

gällande samstämmighet i arbetslaget, materialanvändningen gällande barnens intressen och 

bildstöd som strategi för att främja inkluderingen.  
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Förord 
 

Som blivande förskollärare har detta examenarbete varit betydande för oss då den gett oss 

värdefulla insikter i verksamheten. I början kändes det övermäktigt då vi hade en lång väg 

framför oss, man har stött på motgångar vilket ibland har varit utmanande. Men när man löst 

problemen har man vuxit vilket varit väldigt lärorikt. Denna upplevelse har varit  givande, 

spännande och utvecklande för vår framtida yrkesroll.  

 

Vi vill börja med att tacka Rauni Karlsson för handledningen under denna kurs. Vi vill tacka 

Maria Reis för ditt engagemang och för din värdefulla tid som du lagt på att stötta oss, samt 

till Anette Hellman för dina visa ord i nödens stund. Tack till respondenterna för ert 

deltagande och era värdefulla åsikter. Sist men inte minst vill vi tacka varandra för ett gott 

samarbete, peppande ord och många skratt.  
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1. Inledning 
 

Det har rapporterats en ökning med antalet diagnostiserade barn med autism enligt en 

kartläggning som genomförts av Socialstyrelsen (2024). Ökningen gäller båda könen i alla 

åldersgrupper, men särskilt tjejer då de tidigare gått obemärkta. 

 

“Vid autism ser vi ofta barn som inte kan inleda ett samspel, eller där samspelet hela tiden 

stannar av eftersom de inte kan bära sin del av ömsesidigheten.” (Gerland och Aspeflo, 2023, 

s. 26). Citatet lyfter fram en problematik som oftast kan förekomma bland barn med autism. 

Gerland och Aspeflo (2023) lyfter att barns sociala färdigheter brister i samspel med andra 

individer i sin omgivning. Detta kan upplevas som problematisk då barn i förskolan ska – 

enligt “Läroplan för förskolan” (2018) – erbjudas och ges möjlighet till samspel både med 

andra barn och vuxna, i grupp och enskilt. Problematiken fortsätter även i undervisningen då 

Lpfö18 (2018) fastslår att planerade undervisningstillfällen ska ske i sociala samspel, och att 

hela arbetslaget har en skyldighet att uppmärksamma och stödja barns möjlighet till 

interaktion med andra.  

 

Autism (AST - autismspektrumtillstånd) definieras av fyra huvudpunkter, dessa punkter 

beskriver en bristande förmåga i; sociala interaktioner gällande social ömsesidighet, icke-

verbalt kommunikativt beteende, att skapa anknytningar till personer i sin omgivning och 

bibehålla den relationen samt uppvisar personer med autism ofta ett begränsat intresse för 

aktiviteter i vilka de utför repetitiva mönster (Gerland & Aspeflo, 2023). 

 

Detta blir aktuellt att undersöka för vår kommande yrkesroll gällande att kunna möta alla barn 

i verksamheten som Lpfö18 (2018) understryker, inklusive de med en funktionsvariation. 

 

Våra erfarenheter inom områdena inkludering och autism, grundar sig i arbete i verksamheten 

som vikarier innan och under studietiden, och där har vi observerat hur förutfattade meningar 

skapas kring barnen och deras förmågor kring deltagande i sociala samspel, vilket vi upplevt 

resulterat i exkluderande beteenden mot barn med AST. 

 

Inom det sociokulturella lärandeperspektivet, som studien utgår ifrån, är det i samspel med 

andra både i spontana som så väl som planerade lärsituationer som lärande sker och Säljö 

(2015) trycker på dessa som avgörande för barns lärande och utveckling. 

 

Nedan presenteras ett delvis fiktivt, delvis erfarenhetsinspirerat fall om Billies situation som 

ett barn i förskolan med autism. Fallet valdes ut och anpassades för att kunna ligga till grund 

för diskussioner kring inkluderande arbetssätt och strategier med de valda urvalsgrupperna i 

intervjuer.  

 

1.1. Fall – beskrivning av Billies situation 
 

Billie som är 4 år, har fått diagnosen autism. Billie har nyligen börjat på er förskola, ni känner 

inte till Billie eftersom vårdnadshavarna inte ville att det skulle ske en överlämning av 

information från tidigare förskola. Billie gillar att leka med lego, där hen är enformig med vad 

hen vill bygga. Billie kommunikativa förmågor är begränsade, uttrycker enstaka ord och ljud. 

Till största del består hens kommunikation av gester och pekningar, vilket fungerar bra med 

vuxna då de förstår vad hen vill. Dock har detta visat sig problematiskt med andra barn då de 

inte alltid förstår vilket kan medföra att Billie blir frustrerad. Under observation har ni sett att 



   

 

5 

 

Billie ofta leker själv, men när andra barn leker med lego så upplevs hen exalterad, hen har 

ofta försökt påverka vad de andra barnen ska bygga genom att visa och peka men när de inte 

följer hens instruktioner upplevs hen frustrerad och vänder ryggen till och bygger eget. Billie 

verkar alltså ha svårt att upprätthålla leken och det sociala samspelet vilket gör att leken dör ut 

och detta har resulterat i att Billie blir exkluderad av de andra barnen. 

 

1.2. Syfte och frågeställningar  
 

Syftet med studien var att undersöka förskollärarens beskrivning av planeringsarbetet för barn 

med diagnosen autism (AST), vikten av stöttande och inkluderande lärmiljöer, samt de 

upplevda hinder och/eller möjligheter som förskollärare uttryckte sig finna i utformningen av 

verksamheten.  

  

Frågeställningar: 

 
1. Vad uttrycker förskollärare är en inkluderande lärmiljö i sin planering för barn med 

diagnosen autism?  

2. Vilka möjligheter och/eller hinder uttrycker förskollärare att det finns för att kunna 

stödja och stimulera en inkluderande lärmiljö för barn med autism tillsammans med 

barn i gruppen?  

 

2. Bakgrund 
 

I följande avsnitt tas upp styrdokument, tidigare forskning och inkluderande arbetssätt. 

Styrdokumenten som valts att behandla är Läroplan för förskolan (2018), Skollagen 

(SFS2010:800) och Barnkonventionen (2018), vilka alla har gemensamma nämnare och utgör 

en central aspekt i vår studie.  

 

2.1. Styrdokument 
 

Förskolan ska arbeta aktivt med att stödja att alla barn utvecklar en känsla för empati och 

förståelse för sina medmänniskors situationer för att fortsatt stärka deras medkänsla. Lpfö18 

(2018) lyfter även fram att utbildningen ska ligga till grund för att stödja varje barn och i 

synnerhet barn i behov av särskilt stöd.  

 

Skollagen (SFS 2010:800) 8 kap. 9 § framför att barn som är i behov av särskilt stöd av olika 

anledningar ska förskolan beakta och tillämpa de behövda stödinsatserna. Ansvaret för att 

stödet ska tillämpas är hos rektorn. Stödet ska innefatta en samverkan med vårdnadshavare 

som ska vara delaktiga genom och under processen. Förskolan ska även utformas så varje 

barns utveckling och strävan mot lärande stimuleras och ska innefatta en trygg omsorg. Enligt 

Skollagen (SFS 2010:800) 8 kap. 2 § ska förskolan främja den sociala gemenskapen och 

sträva mot barnets vidareutbildning. 

 

Barnkonventionen innehar 45 artiklar som uppmärksammar barnens rättigheter. De belyser 

bestämmelser om de mänskliga rättigheterna som specifikt gäller barn (UNICEF Sverige, 

2018). Tre artiklar valdes ut som synliggjorde viktiga aspekter i studiens utgångspunkt, vilket 

är att minska orättvisor i delaktigheten i utbildningen och främjar det sociala samspelet som 

kan utgöra ett hinder för barn med autism. Barnkonventionen ska speglas i teori och praktik 

som Lpfö18 (2018) föreskriver.   
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Den första, artikel 2, lyfter barn lika värde och rättigheter. Lpfö18 (2018) utgår från att alla 

barn är lika mycket värda, oavsett kön, religion, etnisk tillhörighet, sexuell läggning, ålder, 

könsöverskridande identitet och funktionsnedsättning.  

 

Den andra som valts ut är artikel 3 som hänvisar till att alla beslut som påverkar barnen ska 

utgå ifrån vad som anses vara inom ramarna för barnets bästa. Lpfö18 (2018) uttrycker även 

detta som en del av utbildningens utgångspunkt att förskolan ska beakta då barnen har rätt att 

medverka och påverka sin egen utbildning och få kännedom om sina rättigheter som en aktiv 

medborgare i samhället.  

 

Den tredje och sista artikeln 23, är rättigheten till stöd för barn med funktionsnedsättningar så 

att de på ett aktivt sätt kan delta och samspela i samhället. Detta kommer till uttryck i Lpfö18 

(2018) som ska synliggöra barns olika behov och förutsättningar vilket i praktiken kan 

innebära att stödja och stimulera barnets fortsatta utveckling.  

 

Ett inkluderande arbetssätt, specifikt i förskolan, innebär anpassning av de olika miljöerna 

utefter varje barns individuella behov och förutsättningar. Inkludering beskriver Lindgren och 

Johansson (2022) som en mångfald av olikheter som förekommer i förskolans verksamhet, 

detta innebär att man tar vara på alla barns olika värde och rätten till en likvärdig utbildning 

och att respektera individerna som verksamheten består av. Begreppet inkludering 

härstammar från FN:s deklaration om mänskliga rättigheter. 

 

2.2. Tidigare forskning 
 

Vikten av närvarande pedagoger 

I en norsk studie genomfördes en undersökning kring hur man kan identifiera och reflektera 

över hinder för inkludering som barn med AST kan möta i förskolan (Olsen, Crydon, Olson, 

Jacobsen & Pellicano, 2018). Undersökningen genomfördes genom att observera en 5 årig 

pojke med diagnosen autism och hur han interagerar med sin omgivning i förskolans olika 

miljöer.  

 

Resultatet från studien visade att barnet med AST inte interagerade med de andra barnen om 

inte det fanns en pedagog närvarande som stöd. Vid flera tillfällen sökte barnet närhet till de 

andra barnen, men tog avstånd i de flesta situationerna om ingen pedagog var närvarande. De 

svårigheter man kan stöta på i förskolan gällande barn med AST belyser Olsen m.fl. (2018) 

kan definieras närmare som bristande förmågor till social kompetens, vilket kan innebär att 

barn med AST möter svårigheter med att interagera och kommunicera med de andra barnen. 

Detta kan skapa en utmanande atmosfär och bli en utmattande känsla för barnen i fråga samt 

upplevas som ett stressmoment. Däremot visar resultatet att stöd från lärare kan ge barn med 

AST större möjlighet till social delaktighet.  

 

Vidare beskriver Olsen m.fl. (2018) att inkludering i förskolan för barn med AST kan ses som 

ett tillvägagångssätt vars syfte är att öka barnens deltagande i verksamheten genom att 

kontinuerligt motverka de hinder som kan förekomma. De lyfter även fram vikten av 

inkludering på individnivå, där förskollärare genom att skapa en miljö anpassad utifrån 

individens förutsättningar och behov kan stärka inkludering av barn med AST. 

 

Förskollärares attityder kring inkludering av barn med autism 
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Huvudfynden inom denna studie identifierade Zakriova Engstrand och Roll-Pettersson (2012) 

var att de flesta av de totala 21 intervjuade förskollärarna hade positiva attityder kring barn 

med autism, dock var attityderna neutrala kring inkluderingen av dessa barn i förskolan. 

 

Författarna anger att högre utbildning bland pedagoger och tidiga insatser av hög kvalitet är 

central för barn med autism och för deras lärande och kompetensutveckling. De betonar 

vikten av förskollärares vidareutbildning och kompetens som avgörande i arbetet med de 

enskilda barnens planeringar och aktiviteter. Hinder för en framgångsrik inkluderande miljö 

lyfter Zakriova Engstrand och Roll-Pettersson (2012) och huvudfokus är förskollärares 

attityder kring inkluderingen av barn med autism. De understryker att en negativ inställning 

blir en självuppfyllande profetia vilket resulterar i att barn med autism missgynnas i en 

inkluderande lärmiljö.  

 

Författarna avslutar med att kritisera bristen på riktlinjer gällande inkluderande arbete med 

autistiska barn och föreslår att lärare under sin utbildning ska utrustas med strategier för att 

förbättra den sociala interaktionen mellan barn med autism och deras direkta omgivning på 

förskolan.  

 

Handlingsplaner för barn med autism 

“Den enkla sanningen är att om undervisningen i meningsfulla mål inte sker när en individ går 

i skolan, är det osannolikt att det någonsin kommer hända, med tanke på den mycket 

begränsade tillgången till stöd och tjänster i vuxen ålder” (Gerhardt, Bahry, Driscoll, Cauchi, 

Mason och Deshpande, 2023, s. 216). Med detta sagt pekar Gerhardt m.fl. (2023) på att barn 

med AST behöver stödjas i sin utveckling av sociala färdigheter tidigt, annars finns risken att 

de inte utvecklas till sin fulla potential. Det stöd de talar om kallar de för en individanpassad 

läroplan (i USA där studien är utförd) i Sverige kallas detta för en handlingsplan. Författarna 

understryker att handlingsplanen är till för att öka individens självständighet och kunskaper så 

att de kan möta samhällets krav på exempelvis sociala och kommunikativa nivåer. Vikten av 

att pedagoger och förskollärare bör ges verktyg för att kunna tillämpa dessa i sitt arbete med 

individuella handlingsplaner finner Gerhardt m.fl. (2023) som centralt. Användandet av dessa 

bör ske i samråd med exempelvis vårdnadshavare och andra instanser som krävs för att skapa 

en så specifik handlingsplan som möjligt.  

 

Avslutningsvis tas adaptivt beteende upp som avgörande och centralt i en givande 

handlingsplan. Med detta hänvisar de till alla färdigheter och förmågor som gör att en individ 

kan självständigt fungera i det samhälle och miljö som de lever i (Gerhardt m.fl., 2023). 

 

Inkludering och arbetet med särskilt stöd i förskolan  

I en kvalitativ studie undersöker Gäreskog (2023) hur särskilt stöd kan utformas i förskolans 

verksamheter baserat på förskollärares kompetenser och erfarenheter.  

 

Resultatet baseras på intervjuer med 15 förskollärare. Förskolan ska enligt Gäreskog (2023) 

vara en mötesplats som inkluderar alla barns skiljaktigheter i syfte att främja deras lärande 

och utveckling. I resultatet framkommer det tre olika strategier som förskollärare använder sig 

av. Den första strategin beskriver Gäreskog (2023) som stöd genom aktiviteter, exempelvis 

ett-till-ett träning vars syfte är att kunna stödja barnen i aktiviteten genom utformning och 

innehåll. Den andra strategin beskrivs som stöd genom organisation av lärande miljö som 

innefattar hur förskolläraren utformar miljön för att stödja barn i behov av särskilt stöd. Detta 

kan innebära att barnet får hjälpmedel för att kunna delta i förskolans olika miljöer, till 
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exempel kan det innebära att använda sig av bildstöd och gåstol. Andra hjälpmedel som 

förskolläraren kan använda sig av för att stödja barnen, detta kan innebära ritprat, dela in 

barnen i mindre grupper som leder till en lugnare miljö. Detta betonar Gäreskog (2023) som 

positivt då det skapar en möjlighet för barnet att bli inkluderad i de olika aktiviteter som 

förekommer. Den tredje strategin är stöd genom personella insatser som innebär att 

förskolläraren tar hjälp av andra resurser för att kunna stödja barnet. Dessa resurser kan 

innebära stöd från en specialpedagog, en annan personal eller inta specifika förhållningssätt 

för att möjliggöra de förstnämnda strategierna. Syftet med dessa strategier är att kunna stödja 

barnen i behov av särskilt stöd till att utvecklas utifrån deras förutsättningar och att få barnen 

inkluderande i förskolans verksamhet. Trots detta betonar Gäreskog (2023) att begreppet 

inkludering inte förekommer varken i skollagen eller i förskolans läroplan men att 

förskollärare ska arbeta inkluderande. Författaren hävdar att begreppet inkludering i  stället 

leder till en tolkningsfråga, och har visat sig vara ett svårdefinierat begrepp.  

 

Barn med AST - deltagande i klassrummet.  

I en studie som genomfördes i Lissabon undersökte Teixeira de Matos och Morgado (2016) 

hur elever med diagnosen autism (AST) som går på vanliga skolor inkluderas i skolans 

klassrumsmiljö med andra elever, i syfte att identifiera vilka möjligheter och utmaningar det 

kan medföra. De forskningsmetoder som används i studien är enkäter och intervjuer, 

enkäterna skickades ut till två olika skolor i Lissabon där deltagarna var 10 lärare och 165 

elever totalt. Intervjuerna genomfördes med 4 specialpedagoger (Teixeira de Matos och 

Morgado, 2016).  

 

Resultatet från studien visar att elever med AST hade en positiv inställning gentemot att 

närvara med andra elever i klassrummet, vilket även visade sig från övriga elever. Å andra 

sidan framkommer det även att den sociala interaktionen mellan eleverna med och utan AST 

var i liten utsträckning, trots att de var placerade tillsammans i klassrummen. Eleverna med 

AST upplevde att de var deltagande i en högre utsträckning i skolundervisningen när de blev 

placerade bredvid en klasskamrat utan AST än när de placerades vid lärare eller assistent. I 

resultatet från intervjuerna som genomfördes med specialpedagogerna framkommer det att 

under deras egna observationer har det uppmärksammats att eleverna med AST väljer att inte 

interagera med andra elever i andra förekommande sammanhang i skolan. Förutom i 

klassrummen, vilket de kunde tolka som att lärare eller andra assistenter begränsar elevernas 

interaktioner genom sin aktiva närvaro. Teixeira de Matos och Morgado (2016) framför 

möjligheterna med att inkludera elever med AST i klassrummet med andra elever vilket kan 

stödja elever med AST i den bemärkelsen att de kan interageras med andra i ett socialt 

sammanhang. I de sociala sammanhangen kan eleverna med autism uppmärksamma och lära 

sig av hur andra klasskamrater arbetar och ta till sig det, vilket även stärker deras sociala 

utveckling. Författarna lyfter även att skolorna behöver använda sig av mer användbara och 

anpassade strategier för att möjliggöra en bredare inkludering för elever med AST utifrån 

deras förutsättningar och individuella behov. Samtidigt kan det noteras att det finns en 

utmaning i skolväsendet där eleverna med AST kan ställa höga krav på lärarna inom områden 

som den sociala interaktionen, inlärningsförmåga och kommunikation med andra, vilket kan 

medföra stora utmaningar i planeringen för att skapa en god skolmiljö (Teixeira de Matos och 

Morgado, 2016).  

 

Sammanfattningsvis understryker resultatet att elever med AST främjas av att befinna sig i ett 

klassrum med andra elever utan AST diagnosen, detta kan främja de svårigheterna inom den 

sociala interaktionen. Ytterligare är de angeläget att lärare och assistenter i klassrummet 
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skapar och möjliggör en inkluderande skolmiljö genom att anpassa och tillämpa olika 

strategier utifrån de enskilda behoven och förutsättningarna hos barnen med AST, vilket även 

innebär att möjliggör deltagande genom att ta steget tillbaka i sin aktiva närvaro (Teixeira de 

Matos och Morgado, 2016).  

 

Förskollärares metoder och attityder kring arbetet med barn som har autism.  

I en kvalitativ studie som genomfördes i Turkiet undersöker Güleç-Aslan (2020) vilka 

erfarenheter och attityder till inkludering som finns bland åtta förskollärare som arbetar med 

barn som diagnostiserats med autism, vilket sker genom fenomenologiskt tillvägagångssätt 

där forskaren samlar in data genom semistrukturerade intervjuer. Syftet med denna studie är 

att ta reda på vilka utmaningar förskollärare ställs inför och hur de med hjälp av olika metoder 

hanterar detta.  

 

Resultatet visar på fyra huvudområden som förskollärarna upplever som utmaningar eller 

hinder (Güleç-Aslan, 2020). Det första visar en stor brist inom lärarkompetens där deltagarna 

upplevs sakna kunskap kring diagnosen autism, inkluderande tillvägagångssätt och metoder 

för att bemöta svårhanterliga beteenden hos barn med AST. Det andra området som 

deltagarna presenterar är bristfälligheten att ge det stöd som barn med AST är i behov av på 

grund av för stora barngrupper och den otillräckliga resurs som finns, vilken kan medföra 

hinder för att tillgodose barnens behov. Det tredje området upplever förskollärarna sig 

ifrågasatta från andra barns vårdnadshavare som uttrycker en oro kring att deras barn utan en 

AST diagnos ska vistas tillsammans med ett barn som befinner sig inom spektrumet. Det 

fjärde området uppger deltagarna handlar om barnen som har en AST diagnos kan vara svåra 

att möta och hantera, eftersom de har svårigheter inom den sociala interaktionen och har 

repetitiva beteenden, vilket lärarna beskriver som en oro och att de har brist på olika verktyg 

för att kunna hantera detta på ett välfungerande sätt. Samtidigt belyser deltagarna vilka 

metoder de använder sig av för att stödja barnen med AST. Metoderna innefattar bland annat 

att förskollärarna tar sig an en aktiv roll och placerar sig nära barnet för att kunna stödja i 

olika övergångar och för att kunna uppmärksamma ifall något skulle hända. De använder sig 

även av varierande undervisningsmetoder som innefattar att anpassa lärandemiljön utifrån 

barnets behov och ett gott samarbete med vårdnadshavare för att uppmuntra den fortsatta 

utvecklingen hemma på det som på börjats i förskolan. Även att stödja barnen med att förstå 

de normer och regler som finns i verksamheten för att möjliggöra en bättre interaktion för 

barnet och deras omgivning. Güleç-Aslan (2020) poängterar att förskollärare behöver 

kompetensutveckling inom området autism och hur man kan i praktiken skapa en 

inkluderande lärmiljö, även att stärka utbildningen för barnen långsiktigt genom att resurser, 

individanpassad beaktning och mindre barngrupper. Författaren motiverar att de fyra 

ovannämnda områdena är komplexa, men utifrån resultatet finns det ändå ett engagemang och 

en vilja från förskollärarna att fortsätta sträva efter en inkluderande miljö för barn med autism. 

För att understryka resultatet krävs mer resurser, kunskap inom ämnet autism, stöttning i form 

av resurser och mindre barngrupper.  

 

Förskollärares syn på barn i behov av särskilt stöd 

En kvalitativ studie genomförd av Sandberg, Norling och Lillvist (2009) vilken syftar till att 

undersöka hur 38 svenska förskollärare upplever hur det pedagogiska stödet till barn i behov 

av särskilt stöd kan ges. Den insamlade empirin genomfördes genom semi strukturerade 

intervjuer vars syfte var att fördjupa sig kring urvalsgruppens tankar och resonemang kring 

det individuella stödet.  
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Resultatet visar på två olika perspektiv som förskollärarna upplever att särskilt stöd kan ges 

genom. Det första perspektivet som benämns som inget unikt stöd formulerade förskollärarna 

att de inte utfört någon utmärkande pedagogisk stödinsats, utan tillämpar generella åtgärder 

som inkluderar alla barn i verksamheten, exempelvis genom värdegrundsarbete, skapa 

trygghet och välmående i barngruppen. Det andra perspektivet formuleras att barn i behov av 

särskilt stöd sker direkt och indirekt. Det direkta stödet beskrivs som det stöd som ges i direkt 

anslutning till barnet, vilket innebär att det är individanpassa. Andra faktorer som betonas är 

stöd med att kommunicera i olika miljöer och förskollärares attityder. Det indirekta stödet 

sker genom stöttning från omgivningen, där andra barn i barngruppen kan hjälpa barnet i 

behov av det särskilda stödet genom att delta i gemensamma aktiviteter vilket även möjliggör 

att utforma inkluderande lärmiljöer. 

 

Sandberg, Norling och Lillvist (2009) framför att fokus bör finnas i förskollärarens kompetens 

för att tillgodose barnens i behov vilket tillämpas genom olika strategier och att ansvaret inte 

bör ligga på barnets begränsningar. Vidare sammanställer författarna att tolkningen som 

framkommit i resultat kring hur förskollärarna definierar särskilt stöd på olika sätt kan vara 

komplext vilket kan medföra förväntan på hur anpassningen kan ske, genom organisatoriskt 

eller individuellt. Författarna understryker vikten av inkludering tidigt i barnets utbildning 

vilket kan genomföras anpassat till individen, exempelvis samverkan med vårdnadshavare och 

inställningen från förskolläraren gentemot arbetet med barn med särskilt stöd. Detta knyter 

ann till resultatet att attityden från förskollärarna kan vara en god nyckelfaktor genom en aktiv 

delaktighet och direkt stöttning.  

 

3. Teoretiska utgångspunkter 
 

I kommande avsnitt presenteras det teoretiska ramverk som studien behandlas utifrån. 

Begreppen som varit centrala utifrån studiens syfte presenteras och sammanfattas nedan.  

 

De centrala aspekterna i ett sociokulturellt lärandeperspektiv innefattar hur individen i 

samspelet med sin omgivning utvecklar och använder kulturella redskap, vilket inkluderas av 

både fysiska och mentala/intellektuella redskap (Säljö, 2015). Författaren hänvisar till 

Vygotskij och hur barns utveckling och lärande formas i interaktion med sin omgivning. 

Framväxten av identitet och mognad går inte enligt Vygotskij att skilja på då de kompletterar 

varandra. Grundenstenarna för lärande inom det sociokulturella lärandeperspektivet bygger på 

social interaktion, språk som verktyg och utveckling inom den proximala utvecklingszonen 

(Säljö, 2015).  

 

Det sociokulturella lärandeperspektivet betonar språket som en central del i hur människor 

samspelar med varandra. Språket utgör en möjlighet att kunna interagera med omgivningen 

såväl som i inre dialoger i tänkandet och det verbala uttrycket med någon annan (Hwang & 

Nilsson, 2019). Människan födds in i en värld fylld med kommunikation och sociala sampel, 

vilket vi lär genom interaktion (Säljö, 2015). Genom samspel med andra människor kan vi 

utveckla vår mentaliseringsförmåga, vilket ingriper att utgå ifrån andra människors 

livsvärldar. Detta är centralt för utvecklingen, då människan kan ta del av andras lärdomar 

och avancerade sociala samspelets handlande.  

 

Viktiga begrepp inom det sociokulturella lärandeperspektivet 
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Appropriering innebär att individen i interaktion tar till sig kunskaper och färdigheter från sin 

omgivning och gör till sina egna. Vygotskij kallar denna handling att appropriera – detta 

stöttar individen till fortsatt utveckling i användandet av den iakttagna handlingen till sedan 

kunna använda handlingen på självständigt vis (Säljö, 2015).  

 

Den proximala utvecklingszonen skildrar individens självkunnande och utvecklingsområde. 

Den innersta zonen representerar det individen redan behärskar, mellersta zonen är det 

individen kan med stöd från kompetent individ som besitter den åtråvärda kunskapen. Den 

sista och yttersta zonen är framtida kunskaper som ännu är onåbara (Säljö, 2015). 

 

Scaffolding inom det sociokulturella lärandeperspektivet innebär stöttning, specifikt det som 

ges av en kompetent person när en mindre kompetent individ approprierar ny kunskap. 

Stöttningen fokuserar på att utmana individen inom dess proximala utvecklingszon. Syftet är 

att hjälpa individen att förstå och använda nya kunskaper, och när kunskap har etablerats kan 

stöttningen minskas och till slut tas bort (Säljö, 2015).  

 

Begreppet mentalisering handlar om förmågan att sätta sig in i andras livsvärldar, att de kan 

tänka andra tankar och känna andra känslor än individen själv. Mentalisering – Theory of 

mind – är en förmåga som man tidigt utvecklar genom att interagera i sociala sammanhang, 

och kan leda till att man kan förutse andras uppfattningar i ett specifikt sammanhang och 

ändra sitt beteende utåt därefter (Gerland & Aspeflo, 2023). 

 

4. Metod 
 

Vår studie har baserats på en kvalitativ grund, vilket Ahrne och Svensson (2022) förklarar är 

ett tillvägagångssätt där datainsamlingen sker genom användningen av intervjuer, där fokuset 

är att undersöka det författarna kallar mjuka data. Detta inkluderar de åsikter, erfarenheter och 

tankar som kommer till uttryck hos respondenterna i studien, vilket inte kan sammanställas i 

siffror som en kvantitativ studie. 

 

4.1. Intervjuer och material 
 

Fokusgruppsintervjuerna som genomförts har varit semistrukturerade i utförandet, vilket 

Eriksson Barajas, Forsberg och Wengström (2013) kategoriserar som mindre begränsade i 

strukturen gällande forskningsfrågan som undersökts. Författarna beskriver 

fokusgruppsintervjuer som en möjlighet för en homogen grupp att diskutera ett ämne utan att 

nödvändigtvis nå konsensus. De belyser metoden som ett effektivt tillvägagångssätt för att 

samla in data ifrån flera personer under kort tid (Eriksson Barajas, Forsberg och Wengström 

2013). På grund av ovanstående information valdes fokusgruppsintervju för att få en 
diskussion och inte bara enskilt framförda åsikter men även för att undvika att förskollärarna 

kände sig utpekade. I de 4 gruppintervjuerna, med två förskollärare i varje grupp, ställdes det 

ett antal frågor (se bilaga 1) som de samtalade och resonerade kring. Intervjuerna tog mellan 

30 – 60 minuter att genomföra. Det noterades att intervjuerna ökade i tid och drog slutsatsen 

att detta berodde på fler spontana följdfrågor allt eftersom flera perspektiv och åsikter hördes.  

 

Beslutet gällande valet av semistrukturerade intervjuer i stället för observationer baserades på 

det Bjørndal (2018) lyfter som risk med observationer och känsliga ämnen. Författaren 

trycker på att skälet för observationerna måste vara etiskt försvarbart men lyfter dock upp att 

det kan vara försvarbart att observera barn i känsliga situationer men att det måste ske för 
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barnet i fråga och hens bästa. Risken för utpekande av det specifika barnet var i detta fall för 

stor, vilket resulterade i valet av att använda beskrivningen av Billies situation som underlag 

för diskussionerna.  

 

Intervjuerna spelades in med ljudupptagning via smarttelefoner, som sedan transkriberades 

och jämfördes med anteckningar som tagits under intervjun med papper och penna. 

 

Intervju som val av metod kritiserar Ahrne och Svensson (2022), delvis gällande 

respondenternas svars validitet då man inte kan förutsätta att någon faktiskt gör det som de 

påstår sig göra samt påstår de att forskaren kan påverka det slutgiltiga resultatet genom att 

ställa styrande frågor och använda följdfrågor som leder till ett visst svar. Å andra sidan 

beskriver även författarna att en god forskare har en neutral ståndpunkt i en intervju, där 

forskaren tar avstånd till medverkan och påverkan då risken för minskad validitet/giltighet är 

hög.  

 

Vårt arbetssätt under intervjuerna var roller som sekreterare och intervjuare. Intervjuaren 

ställde frågorna som förskollärarna sedan fick diskutera kring utan vår medverkan och 

påverkan. Intervjuaren ställde följdfrågor som uppkom i diskussionerna, för at t klargöra eller 

utveckla synpunkter. Detta tillvägagångssätt styrker Eriksson-Zetterquist och Ahrne (2022) 

och hävdar att kombinationen är positiv när man är två under intervjun då dessa roller 

kompletterar varandra. Frågeställningarna var utformade för att diskuteras och kunde troligen 

inte ha besvarats genom observation. 

 

Intervjuns struktur var därför delvis formbar utefter riktningen som respondenterna tog genom 

sina svar, dock fanns ett studieprotokoll (se bilaga 1) för att samtalet inte skulle avvika från 

studiens syfte. Dahlin-Ivanoff (2022) betonar att studieprotokollet är ett bra verktyg för att 

hjälpa forskaren att strukturera genomförandet av datainsamlingen, detta inkluderar 

rollfördelning, intervjuns upplägg, diskussionsfrågor och deltagarsammanställningar. 

Strukturen i formuleringen i studieprotokollet baserades utifrån Kvales (1997) motivering 

kring hur man ska starta, upprätthålla och avsluta en intervju. Författaren förklarar att 

ordningen av dessa begrepp utgör en viktig roll då frågor som innehåller vad, varför och hur 

bör ha en viss ordning för att möjliggöra spontana redogörelser hos respondenterna. Vidare 

rekommenderar Kvale (1997) starkt att de första frågorna bör formuleras med vad och varför, 

för att sedan kunna fråga exempelvis “Hur tänkte du då? Hur kändes detta?”  

 

Intervjufrågorna formulerades utifrån en dynamisk dimension, vilket Kvale (1997) beskriver 

bidrar till en positiv atmosfär som uppmanar respondenterna till att tala om egna tankar, 

känslor, erfarenheter och åsikter. Intervjufrågorna formulerades i ett vardagligt språk med 

avsikten att skapa öppenhet i samtalen och förhindra missförstånd som annars hade kunnat 

förekomma i en akademisk kontext. Intervjun startades med enklare frågor så som deras 

verksamma tid i yrkesrollen, och antalet förskolor / avdelningar de varit verksamma i, detta 

gjordes för att förskollärarna skulle känna sig bekvämare i rollen som respondent. 

 

Beskrivningen av Billies situation som presenterades i Index punkt 1.1 vilket gav 

respondenterna i fokusgrupperna en gemensam konkret situation att utgå ifrån i frågorna som 

ställdes (Kvale, 1997). Detta tolkades som en strategi för att förebygga missförstånd då olika 

erfarenheter av varje barn med individuella behov behövde beaktas. Användandet av en 

konkret situation anser Kvale (1997) är positiv i den bemärkelsen att respondenten kan ha en 

utspelad situation att utgå ifrån. I vårt fall blev detta beskrivningen av Billie och hens 
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situation, detta möjliggjorde en samsyn kring en specifik situation som respondenterna 

diskuterade och reflekterade kring.  

 

 

 

4.2. Avgränsningar 
 

För att studien inte skulle bli för omfattande, och fortfarande möjlig att besvara gjordes 

avgränsningar gällande andra neuropsykiatriska diagnoser (NPF) och fokus lades därför på 

diagnosen autism. En annan avgränsning gjordes gällande metoden, genomförandet utfördes 

genom semistrukturerade intervjuer gällande inkluderande strategier i lärmiljöer i allmänhet 

och gällande Billies situation. Avgränsningen gällande bortvalet av observation hade en etisk 

grund då det enligt Bjørndal (2018) kunde ses som utpekande av specifika barn med autism. 

Avgränsningen gällande intervjusubjekten baserades på forskningsfrågan och den grupp som 

kunde tänkas besvara den, vilket i vårt fall var förskollärare och inte exempelvis barnskötare, 

specialpedagoger, vikarier eller rektorer. Detta urval hävdar Eriksson-Zetterquist och Ahrne 

(2022) är centralt för att möjliggöra att forskningsfrågan kan bli besvarad. 

 

4.3. Urval 
 

Urvalet av respondenter, som i studien var förskollärare, baserades på resonemang framförda 

av Eriksson-Zetterquist och Ahrne (2022) som poängterar relevansen mellan respondenter och 

forskningsfrågorna som ställs. De betonar att urvalet är avgörande för 

reliabiliteten/tillförlitligheten. De totala åtta förskollärarna arbetade på åtta separata 

avdelningar på en förskola.  Detta var troligen mer genomförbart än att försöka få fyra 

förskollärare i två grupper, då det hade kunnat skapa problem i vardagen för avdelningarna 

som påverkades. Det hade även kunnat vara svårt för vissa förskollärare att yttra sina åsikter 

inför en större grupp då det enligt Eriksson Barajas, Forsberg och Wengström (2013) kunnat 

uppstå gruppdynamiker där risken var att förskollärare med åsikter som avviker från normen i 

gruppen inte vågat yttra sig. Genom användningen av intervju som metod ansågs att en 

djupare insikt kunde ges kring deras resonemang då förtydligande frågor kunde ställas. 

Genom att analysera dessa svar kunde vi närma oss att besvara forskningsfrågorna.  

 

4.4. Etiska överväganden  
 

Individskyddskravet består av fyra delar enligt Vetenskapsrådet (2017). Den första delen är 

informationskravet och behandlar hur de som ingår i undersökningen ska informeras om 

syftet med arbetet. För att säkerställa detta användes en samtyckesblankett (se bilaga 2) där all 

information kring studien och dess användningsområde framgick. Den andra delen är 

samtyckeskravet och det innebär att all medverkan ska vara frivillig. Ingen tvingades att 

medverka och kunde ta tillbaka sitt samtycke när som helst, även efter genomförd intervju 

fram till att studien lämnades in för examination. Det tredje delen är konfidentialitetskravet, 

vilket beskriver respondenternas rätt till anonymitet och att ska respekteras i  största möjliga 

mån genom att personuppgifter förvaras oåtkomligt för obehöriga. Inga namn 

dokumenterades på något utöver samtyckesblanketterna, varefter respondenterna refererades 

till enskilda nummer. Den fjärde och sista delen enligt Vetenskapsrådet (2017) är 

nyttjandekravet och framhåller att materialet (intervjuerna och transkriberingarna) endast ska 

användas för det forskningsändamål som har angivits. Intervjuerna användes endast till 

examensarbetet vilket framfördes på samtyckesblanketten. 
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4.5. Analys och transkribering  
 

När intervjuerna genomförts började vi med att bekanta oss med materialet som i vårt fall var 

inspelade ljudfiler som sedan transkriberades. För att göra oss förtrogna med materialet 

lyssnades det igenom flera gånger, både enskilt och tillsammans. Vi försökte även lyssna på 

det med nya öron, som om vi inte hade varit med under intervjuerna och hört respondenternas 

tankar och åsikter innan. Transkriberingsprocessen startade samma dag som sista intervjun 

genomfördes.  

 

För att analysera materialet togs det stöd av Rennstam och Wästerfors (2022) som framför 

vikten av att hantera sin insamlade empiri på ett genomtänkt sätt  och lyfter tre steg: sortera, 

reducera och argumentera vilka författarna identifierar som ett stöd för 

bearbetningsprocessen för forskaren. Dessa användes på följande vis.  

 

I det första steget sortera börjades det med att lyssna igenom ljudfilerna av den insamlade 

data och läsa igenom anteckningarna som togs under intervjuerna. Syftet med att lyssna 

igenom materialet flera gånger var att bli bekanta med materialet och vår förhoppning var att 

få syn på nya, intressanta fynd som tidigare missats då vi försökte se materialet utifrån våra 

teoretiska utgångpunkter och viktiga begrepp. Efter att ha blivit bekanta med materialet 

genomfördes initial kodning vilket innebär att koda ut ord och fraser i sin helhet som sedan 

formulerades under intervjun i syfte att synliggöra mönster som bildades genom intervjuerna. 

Både gemensamma och enskilda intressanta ställningstaganden från respondenterna valdes ut 

och transkriberades i resultatet. Ord och meningar som framkom i materialet med 

utgångspunkt inom det sociokulturella lärandeperspektivet, som denna studie har som grund, 

färgkodades. Rennstam och Wästerfors (2022) kallar detta tillvägagångssätt 

spårhundsbegrepp vilket innebar att söka upp begrepp som var inom ramen för vår valda teori 

som bidrog till ett nyanserat synsätt i vilket materialet bearbetades. När vi blivit förtrogna 

med vårt material och skapat olika mönster kategoriserades materialet utefter den tidigare 

initiala kodningen under olika tematiska teman. Användandet av tematiska teman hjälpte oss 

att tydliggöra och se kopplingar till våra frågeställningar. Dessa presenteras i resultatet som: 

förskollärares definitioner av autism, förskollärares syn på inkludering, planeringens 

utmaningar, möjligheter och hinder sammanvävda i vardagliga situationer samt 

förskollärares strategier för socialt samspel. 

 

Nästa steg i var att reducera vilket innebar att vi valde ut vilka delar av den insamlade data 

som var mest relevant för att möjliggöra besvarandet av frågeställningarna. Därför 

genomförde vi en fördjupad reducering av materialet som ledde till att vissa delar av 

materialet valdes bort och det mest centrala och intressanta utdragen från den insamlade data 

prioriterades och presenteras i Index punkt 5. Representationsproblemet lyfter Rennstam och 

Wästerfors (2022) som problematiskt då det beskriver reduceringsprocessen då man utesluter 

delar av materialet men poängterar att allt material inte kan inkluderas i den slutgiltiga 

presentationen då det inte får plats. Med detta sagt har utdrag som representerar intervjuernas 

i sin helhet och fullständighet valts ut.    

 

I argumentationsdelen har vi beaktat valet gällande intervjuer som metod utifrån olika 

faktorer och synsätt. Valet av intervju togs utifrån önskan om att höra förskollärares enskilda 

åsikter och tankar, dock som tidigare nämnt menar Ahrne och Svensson (2022) att 

respondenternas utsagor kring agerande kan vara missvisande då vi som intervjuare inte kan 
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veta att svaren speglar deras faktiska handlingar. Med detta i åtanke kan det, i en senare 

studie, vara aktuellt att komplettera med en observation. I vårt fall då vi var intresserade av 

deras tankar snarare än deras handlingar och därför valdes observationer bort då det inte är 

möjligt att observera en tanke och hade troligen lett till tolkningar av förskollärares handlingar 

och riskerat att missa viktiga bakomliggande tankar. Användningen av beskrivning av Billes 

situation bidrog till en gemensam konkret situation att diskutera. Detta för att undvika 

utpekande och samtal kring enskilda barn. I resultatet utgör Billes situation en viktig faktor 

för att skapa ett ömsesidigt synsätt att betrakta enstaka fall. Om studien inte hade använt 

Billies situation som underlag hade enskilda barn från förskollärares erfarenheter diskuterats 

och pekats ut.  

 

Respondenturvalet fastställde resultatet då intresset låg i hur planeringsarbetet på förskolan 

utfördes gällande inkludering. Utifrån Lpfö18 (2018) ingår planeringsarbetet i “förskollärares 

ansvar i undervisningen”. Så för att få veta hur det planeras behövde vi intervjua förskollärare 

och inte exempelvis specialpedagoger, även om de har mer kompetens inom området autism 

så är de inte på plats dagligen och skapar inte relationer med barnen så som förskollärare gör. 

Å andra sidan hade en specialpedagog kunnat ge andra perspektiv för hur inkludering kan 

tillämpas i verksamheten och ge förslag på strategier som en förskollärare kanske inte tänkt 

på.  

 

Sista delen i argumentationen presenteras i resultatdiskussion med utgångpunkt i vårt 

teoretiska ramverk. 

 

5. Resultatredovisning 
 

I följande avsnitt presenteras resultaten från fokusgruppsintervjuerna i tematiska delar efter 

våra två forskningsfrågor. De tematiska teman är förskollärares definitioner av autism, 

förskollärares syn på inkludering, planeringens utmaningar, möjligheter och hinder 

sammanvävda i vardagliga situationer och förskollärares strategier för socialt samspel. Inom 

de tematiska teman kommer Billies situation och de svar som gavs vävas in. I resultatet 

presenteras utdrag i form av citat som har plockats från transkriberingen, detta innebär att 

respondenterna har fått en siffra för att bibehålla deras anonymitet. Respondenterna kommer 

att benämnas vidare som F1, F2, F3 osv, vilket exempelvis står för Förskollärare 1.  

 

5.1. Förskollärares definitioner av autism 
 

För att kunna diskutera inkludering och planering för barn med autism behöver 

respondenterna först och främst ha en förståelse för vad autism är. Respondenterna 

formulerade osäkerhet och gav tveksamma svar när de fick frågan ”vad är autism?” där frågan 
besvarades med frågor.  

 
F6: ”Är det en funktionsvariation?” 

 
F3: ”Vad får man säga? Vad är det egentligen? Är det en sjukdom? Är det en 
funktionsnedsättning?” 

 

Förskollärare 3 och 4 resonerade om vad man egentligen får berätta för barnen om autism, 

och vad som är försvarbart att berätta om specifika barn med autism. Diskussionen kring vad 

man får berätta dök upp i andra intervjuer där några identifierade kunskapen hos de andra 
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barnen som ett hjälpmedel som kan öka förståelsen och empatin gentemot barnet med 

svårigheter i exempelvis samlingar eller matsituationer.  

 
F1: ”Någon som behöver lite extra stöttning i sin vardag” 

 

Förskollärarna yttrade att en ökad förståelse hos barnen kan hjälpa dem att komma på 

lösningar för barnet i fråga och förstå att det är okej att barnet kan få gå ifrån samlingen 

tidigare då de vet att det barnet tycker samlingar är svåra.  

 

Diagnosen autism diskuterades mellan F1 och F2, där de lyfte deras intensiva intressen för 

något specifikt. Flera av respondenterna tryckte på att ett barn med autism har bristande 

förmågor i de sociala samspelen.  

 
F1: ”ah, men det är ju att du har troligtvis kanske en språkstörning, du kanske har troligtvis svårt 
att befinna dig i sociala sammanhang” 
 
F2: ”svårt med för många intryck, mycket intryck och ljud”  
 
F1: ”Eller så är du superintelligent inom det sociala men har svårt för allt annat. Ja oftast med 
barn med autism är de inriktade på något specifikt som de älskar mer än något annat, och oftast 
brister det ju mer i den sociala miljön” 

 

F1 och F2 tog senare upp övergångar som ett problematiskt område då det kan brista i 

kommunikationen och resultera i utåtagerande beteenden, så som exempelvis knuffar. 
 

Sammanfattningsvis fanns en konsensus i respondenternas svar, det fanns en bristfällig 

kunskap inom området autism men en grundförståelse fanns kring deras bristande sociala 

färdigheter och deras ofta specifika intressen. Samt när dessa begränsade förmågor brister kan 

det resultera i utåtagerande beteenden.  

 

5.2. Förskollärares syn på inkludering 
 

Respondenterna förmedlade en samstämmighet kring vad en inkluderande lärmiljö är för dem, 

de betonade vikten av tillgängligt material, som bidrar till utforskande på deras enskilda 

nivåer och utifrån deras svårighetsgrader.  

 
F5: ”Jag tänker material där barnen kan lyckas med att använda som inte är för lätt och inte för 
svårt”. 

  

Under tre av fyra intervjuer dokumenterades diskussioner kring barnens enskilda behov och 

att materialet ska utmana utforskning på deras nivå.   

 
F4: ”Något som bjuder in barnen till utforskning och lärande på sin nivå”  

 

En förskollärare förmedlade svårigheter kring vad inkludering egentligen är:  

 
F6: ”Det där har jag ett dilemma med, det här måste jag säga att vad är mest inkluderande? Att 

barn sitter och skriker och kastar tallriken eller att det inte är med alls? Jag har inget riktigt svar 
på det själv”. 

 

Barnet i fråga ville inte sitta med vid matbordet vid lunchen, och om hen tvingades delta 

slutade det med att hen kastade tallrikar och skrek. Förskollärarna i gruppen fortsatte 
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diskutera kring om det verkligen är mer inkluderande att tvinga detta barn att delta eller om 

det kanske är utifrån barnets bästa att låta hen komma till matbordet på eget bevåg.  

 

Sammanfattningsvis fanns återkommande svar gällande miljöns utformning och tillgänglighet 

och pekades ut som central för att kunna arbeta inkluderande och utifrån barnets bästa.  

 

5.3. Planeringens utmaningar 
 

Planeringstid i verksamheten ska i teorin enligt respondenterna ske totalt 4 timmar, en timme 

som arbetslag och tre timmar enskilt för förskollärarna. I intervjuerna angav några 

förskollärare att den verkliga planeringstiden varierar mellan 1 timme / vecka enskilt och 1 

timme / vecka för arbetslaget (vilket är 2 timmar för lite per vecka) till 3 tillfällen totalt på en 

avdelning under hela höstterminen. Några berättade att de ofta blir avbrutna om de försöker 

sitta ner och planera av situationer på avdelningarna där resterande personal behöver 

assistans. På grund av detta sker mycket planering på stående fot, i farten eller i de sällsynta 

lugna stunderna.  

 

Förskollärare 3 och 4 uppgav att de hjälps åt mycket mellan sina närliggande avdelningar där 

de bollar idéer och delar på pedagogiskt materialet.  

 

Förskollärarna pekade ut personalbristen som det största problemet för deras planeringstid.  

Trots dessa svar ville vi ändå veta vad fokuset var under de få tillfällena som planeringen 

skedde, det som fick störst fokus var SKA, temaarbeten och Unikum1. Vi frågade även hur 

planeringen ser ut kring den inkluderande lärmiljön.  

 
F4: ”Har man inte planering så är det väldigt svårt att få till det här med inkluderande lärmiljö” . 

 

Detta visar starkt om tidsbristen som förskollärarna upplever sig ha. De formulerade en vilja 

och ett intresse att arbeta med inkluderande miljöer men hade helt enkelt inte tid eller 

möjlighet att prioritera det.  

 
F2: ”Man kanske inte planerar för att de ska bli, utan det är mer så här att tankesättet är att man 
vill att det ska vara en inkluderande lärmiljö och det handlar ju om rutiner”.  

 

Andra förskollärare uttrycker samma vilja men poängterar att det är något som man behöver 

diskutera och resonera kring med hela arbetslaget om, och när tillfällena är så få finns det 

mycket annat som behöver prioriteras så de diskussionerna hinns oftast inte med. I tre av fyra 

intervjuer beskrev förskollärarna att samarbete med övriga arbetslag och avdelningar som 

centralt för att underlätta arbetsbördan och täcka upp för personalbristen.  

 

Sammanfattningsvis beskrev samtliga respondenter tid- och personalbrist som grundorsak till 

deras fåtal planeringstillfällen och menade att det inte fanns tid över för att planera för en 

inkluderande lärmiljö då andra ämnen hade prioritet.  

 

5.4. Möjligheter och hinder sammanvävda i vardagliga situationer 
 

 

1 ”Unikum används av 4 000+ förskolor /…/” https://www.unikum.net/forskola/ 

https://www.unikum.net/forskola/
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När förskollärarna fick frågan kring vilka möjligheter och hinder de upplever i arbetet med 

barn med AST, var förklaringarna väldigt lika bland alla respondenter. Möjligheterna 

respondenterna såg i verksamheten var personalens driv, ett stabilt arbetslag med samsyn 

kring sitt arbete och där de tillsammans strävar mot gemensamma mål. I frågan om 

möjligheter (se bilaga 1) svarade majoriteten att mindre barngrupper utgör en god 

förutsättning för att kunna stödja barn med autism i förskolans lärandemiljö i samspel med 

andra barn.  

 
 F1: “Handlar enbart om att man som pedagog behöver vara närvarande med barnen så att det 
ska finnas en möjlighet och är vi inte det finns tyvärr inte riktigt den möjligheten ”. 

 

Att kunna närvara bland barnen är ett positivt tillvägagångssätt enligt respondenterna för att 

kunna stödja barnen med autism i samspel med andra barn, där pedagogerna kan närma sig 

barnens lek och bidra med olika verktyg. Å andra sidan upplevde förskollärarna ett hinder till 

att kunna närvara tillsammans med barnen i de fria lekarna, de problematiserade stora 

barngrupper och ansåg att det inte fanns tillräckligt med tid för att närvara tillsammans med 

barnen. Förskollärare 7 och 8 uttryckte en otillräcklighetskänsla genom att svara:  

 
F7: “Vi räcker inte till, hinner inte ge det alla barnen behöver”. 

 

Förskollärarna fortsatte med att berätta att fokus i stället hamnar på de barnen de anser är mest 

i behov av stöd, vilket leder till att de andra barnen som anses som självständiga och tystare 

hamnar i skymundan och inte får lika mycket stöttning och vuxennärvaro. 

Otillräcklighetskänslan kan övervinnas genom mindre barngrupper och fler personal anger 

förskollärarna.  

 

Denna uppfattning delade även förskollärare 3 och 4 som beskrev att de har goda rutiner på 

avdelningen som möjliggör att vardagen på förskolan flyter på, vid personalbortfall som 

förekommer fallerar ofta dessa rutiner vilket leder till att barngrupperna far illa när personalen 

roterar runt i verksamheten för “att kunna täcka behov”. De berättade vidare att de upplever 

att det är väldigt tufft att stödja de barn de har med autism, som exempelvis var 

förekommande utåtagerande beteenden, och om pedagogerna inte konstant passade dessa barn 

så kunde andra barn komma till skada. 

 

Eftersom personalbortfall skedde ofta, innebär det att nya vikarier behövde täcka behovet. 

Detta kunde oftast resultera i att personal tog ett didaktiskt beslut genom att ringa till barns 

vårdnadshavare och önska tidig hämtning för att de ansåg att det vara inom ramen för barnets 

bästa att undvika okända situationer och personer.  

 

Att kunna stimulera och utmana det individuella barnet enskilt och grupp blir problematiskt 

enligt respondenterna, eftersom brist på personal och för stora barngrupper begränsar 

förutsättningarna. Därav drabbas barn som är i behov av extra stöttning vilket leder till att 

förskollärare har skuldkänslor samtidigt som de behöver beakta sitt eget välmående. 

Förskollärare 5 berättade: 

 
F5: “Man räcker inte till och kan stötta alla barn, exempelvis hade vi ett barn som bet andra, 

vilket krävde extra resurser men som vi inte fick. Då har man inte tid för de barnen man hade 
velat lägga mer tid på dem och stötta dem, och ja, det får man ju dåligt samvete, men man kan 
heller inte slå knut på sig själv, nej”.  

 

Förskollärare 6 fortsatte med att svara: 
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F6: “Det är bra att träna samspel med barnen, men då måste också rektorn  hjälpa till man kan 
inte ha 16 barn och ett barn med särskilda behov och vara 3 personal, utan man behöver resurser. 
Man måste vara rädd om sig själv också, går man in i väggen blir det sämre, ännu sämre för 
barnet hemskt nog”. 

 

Känslan av att inte vara tillräcklig uttryckte även förskollärare 1, då hen påstod att brist på 

förståelse för barn med autism kan utgöra ett hinder: 

 
F1: “Det är väl att man inte är tillräcklig då om vi tänker lärmiljön, att man inte  är tillräcklig 
förstående för det barnet med autism i så fall, som i så fall kan utgöra ett hinder.” 

 

Det möjligheter som respondenterna ansåg att de själva kunde påverka var att synliggöra 

barnens intresse i miljön, stimulera barnen genom att ha framme material som barnen har 

intresse för, försöka att alltid förebygga genom att ligga steget före, minska intryck genom att 

plocka bort saker från väggarna och skapa rum i rummen för att avgränsa intrång från andra 

barn som kan förstöra leken. Förskolläraren 3 berättade att det krävs närvarande pedagoger då 

barnen är oförutsägbara, vilket de ser som en svårighet gällande att förutse mönster och 

utmanade händelser som barnet inte kan hantera vilket kan utlösa utåtagerande beteenden i 

verksamheten. Trots detta beskriver förskollärarna att de försöker arbeta förebyggande i den 

mån som går, genom att försöka ligga steget före.   

 

De intervjuade respondenterna konstaterade vid fråga 8 (se bilaga 1) att det kan bli utmanande 

för en nyexaminerad förskollärare att möta barn med särskilda behov och diagnosen autism. 

De berättade att om man besitter kunskap och förstår vad autism innebär och vilka hinder som 

kan medfölja kan man lättare möta barnens behov och stödja.  

 
F2: “Man har lärt sig lite med åren skulle jag säga, när jag var klar med utbildningen så kände 
jag fortfarande att jag hade ingen kunskap om just autism, men man har lärt sig genom att ha 
haft såna barn”. 

 

F7 och F8 problematiserade förskollärares utbildning som otillräcklig för att möta barn med 

särskilda behov, och påpekade att den inte räcker då det blir tufft och mycket att ta in. Man 

behöver ha mött barn med diagnosen autism många gånger för att kunna vrida och vända, 

kunna finna sig själv i sin roll och lära känna sina egna stresspåslag.  

 
F7: “och sen möter man faktiskt barn med särskilda behov mer och mer idag, sista 2–3 åren, 

flera barn i varje grupp som är på utredning”   

 

Vid en följdfråga kring vilket stöd de upplevt ges från sin nuvarande arbetsplats, för att kunna 

möta barn med autisms behov beskrevs stödinsatser från rektor, specialpedagog och/eller 

psykolog. F7 delade sin uppfattning om samarbetet med specialpedagoger: 

 
F7: “Specialpedagog ger inte mig så mycket, kanske i början, men har man varit med i flera år 
blir det samma och samma sak hela tiden, man måste känna det barnet för att veta vad som 
funkar, det är lite såhär, om det kommer någon utifrån bara såhär ‘ah jag ska vara med och 
observera ’ska du observera eller integrera med barnet?  För det gör också mycket, sitter jag med 
barnet och då kanske det funkar perfekt men det är det jag inte har möjlighet att göra varje dag, 

det sa jag till rektorn, då ger det mig ingenting att få in en specialpedagog som ska leka med 
barnet, för det har jag inte möjlighet att göra hela dagen, utan här är vi en grupp vi är 22 barn. Så 
lite sådär, var med och observera då i ett hörn och se hur det ser ut, för det är det som blir 
verkligheten.”   
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Förskollärarna påstod att stödet från en specialpedagog inte ger så mycket stöd nuförtiden, 

kanske mer i början när man var ny förskollärare. I dagens läge innebär stödet från en 

specialpedagog att hen ska interagera med barnet och ge förskollärarna strategier för hur de 

ska gå tillväga, dock brister det i samverkan då dessa insatser inte har förståelse för att det inte 

finns tid att närvara bland barnen på grund av att barngrupperna är för stora. 

 

Sammanfattningsvis framkom det i resultatet att de hinder som förskollärarna upplevde 

förekom i arbetet för att stödja barnen var för stora barngrupper, brist på tid att möjliggöra en 

aktiv närvaro för alla barn vilket leder till en utmaning att stimulera och utmana det enskilda 

barnets vidareutveckling. Möjligheterna förskollärarna upplevde var en samstämmig arbetslag 

som strävar mot ett gemensamt mål och användning av konkreta föremål som kan stimulera 

barnens befintliga intressen. Det framgår även att vidarekompetensutveckling inom området 

autism är aktuellt, då respondenterna uttryckte det utmanade för en nyexaminerad 

förskollärare att möta de efterfrågade behoven som finns i dagsläget i förskolan.  

 

5.2.2. Förskollärares strategier för socialt samspel  
 

De strategier som respondenterna formulerade för att stödja barnen i förskolans lärandemiljö i 

samspel med andra barn var väldigt likartade. Majoriteten uttryckte att vara en god förebild 

som en central aspekt i arbetet med barnen, samt att ha tid, tålamod och ett samstämmigt 

arbetslag. Även att närma sig barnen lite oftare betonade de som positivt då de kan stödja 

barnen med autism att komma in i andra barns lekar genom att visa ingångsstrategier för hur 

man gör. Ett gemensamt begrepp som alla intervjuade grupper nämnde var bildstöd.   

 
F2: “Bilder som stöd, så de kan känna sig inkluderande och kommunicera genom att peka och 
säga vad de vill och vad de behöver.” 

 

En annan strategi som framkom i respondenternas svar var att dela barnen i mindre grupper i 

syfte att kunna stödja barn med autism att ingå i ett socialt sammanhang.  

 
F1: “Dela barn i mindre grupper, vilket gör det lättare för barnen med autism eftersom är man 
färre barn kan man stötta de barnet med autism lättare och då ingå i ett social t sammanhang 

lättare” 

 

När frågan ställdes om vilka strategier de kunde tänka sig använda när det gäller Billies 

situation (se bilaga 1) var det delade uppfattningar. En del förskollärare diskuterade att det 

centrala är att ha ett gott samarbete med vårdnadshavare, vilket kan skapa en bro mellan 

hemmet och förskolan poängterade de. Samarbetet innebär att kunna dela med sig av vilka 

strategier de använder i förskolan och kunna få reda på vilka som används i hemmet, för att 

sedan testa att tillämpa dem i verksamheten. Kommunikationen med vårdnadshavarna 

innefattar positiva frågor som “Vad gör Bille glad?” “Vad gillar Bille?”.  

 

Förskollärarna framförde olika känslor när de läste om Billes situation, majoriteten var 

bekanta med situationen från tidigare barngrupper de har haft och har för tillfället. Känslor 

som de upplevde var att de tyckte synd om Billie då hens sociala kompetenser brister i 

samspel med andra barn och att hen är i behov av stöttning. Strategier för att stödja Bille var 

att skapa mindre grupper med andra barn, där en pedagog närvarar som stöttning. 

Förskollärare 3 uttryckte: 
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F3: “Hjälpa Billie i sociala samspel och lekar genom att ta in två lekkompetenta barn som kan 
leka med sitt på sidan av medan man är närvarande för Billie.”  

 

Förskollärare 7 och 8 resonerade att alla barn är i behov av stöttning, men när det gäller Billes 

situation så är det extra viktigt att en pedagog är involverad i leken för att närma sig Billies 

livsvärld där man kan stöta genom att ställa frågor, bjuda in till lek och samtala. De lyfte även 

fram att de kan vara aktuellt att prata med de andra barnen i gruppen om Billies svårigheter, 

vilket kan öka deras förståelse kring varför Billie kan vara mer i behov av stöttning. 

Lärandemiljön är enligt pedagogerna påverkningsbar genom att arbeta kring normer och 

värden och skapa en atmosfär där alla är välkomna och tar hand om varandra. Likaså 

diskuterade F5 kring vad som är lika och rättvist i gruppen: 

 
F5: “Vill inte eller fixar inte barnet att äta, kan den välja att gå runt eller gå och sova. Medan 
andra barn kanske inte får det valet, vilket utgår ifrån barnets behov och vad som är bäst för 

barnet, och de andra barnen köper det. Det ska vara lika, men ändå rättvist. Man kan inte göra 
lika med alla”.  

 

Ett dilemma kring vilken bild och uppfattning man ska dela med den resterande barngruppen 

problematiserade förskollärare 6: 

 
F6: “Vi har ett barn som vi inte sitter tillsammans med de andra barnen och äter, eftersom de blir 
gallskrik, panik och tallrikar kastas, den bilden vill vi inte visa upp för de andra barnen, det kan 
bli en negativ grej, samtidigt måste barnet träna på att vara med vid matbordet och hemma sitter 
de med iPad  

och de gör vi inte i förskolan, det kommer liksom inte att hända. Det där har jag ett dilemma 
med, det här måste jag säga att vad är mest inkluderande? Att barn sitter och skriker och kastar 
tallriken eller att det inte är med alls? Jag har inget riktigt svar på det själv”.  

 

En gemensam strategi som förskollärarna uttryckte som ett bra sätt att stötta är att utgå ifrån 

Billies intressen. Genom att utveckla Billies intressen i miljön och i arbetet kan även andra 

barn fånga upp det intresset. Även att vidareutveckla Billies intressen för legot genom att 

räkna, sortera, ge lättare instruktioner och bygga större gavs som exempel. 

Förskollärare 1 betonade: 

 
F1: “Det finns oändliga möjligheter med att arbeta med barn och autism för att det är ju oftast 
lättare för alla andra barn att följa med då”.  

 

Genom att etablera Billies intressen i lärandemiljön kan resterande barngrupp följa med, då 

det kan bli utmanade för Billie att fånga upp ett nytt intresseområde då hen är så enformig i 

sin lek formulerade F1. En annan förskollärare delade inte samma uppfattning, då F6 påstod 

att man inte ska utgå ifrån legot för att stödja Billies samspel med resterande barngrupp, då 

det förmodligen inte hade gått så bra eftersom att Billie har ett specifikt mönster i sin lek och 

skulle ha svårt att förmedla till de andra barnen hur hen vill ha det vilket hade lett till 

frustration, och i stället använt sig av ett annat byggmaterial. Men i frågan om att närma sig 

Billies livsvärld (se bilaga 1) hade F6 utgått ifrån legot. Genom att närma sig Billies lek på 

hens villkor kan vi tillsammans skapa en relation fortsatte F6. 

 

Sammanfattningsvis visar resultatet att en god strategi som respondenterna uttryckte som 

gynnsam för att stödja samspelet i barngruppen var användningen av bildstöd. Genom att dela 

barnen i mindre grupper kunde förskollärarna främja barn med AST sociala färdigheter 

genom att närvara och stödja samspelet genom olika formers stöttning.   
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6. Diskussion 
 

Resultatdiskussionen kommer utgå från tidigare forskning, resultatet, styrdokument och det 

teoretiska ramverket. Det utvalda resultatet som diskuteras är en sammanfattning av det som 

vi har funnit mest intressant och relevant i respondenternas uttryckta åsikter. Det har 

återkopplats till studiens syfte i vilket fokuset ligger på planeringsarbetet kring inkluderingen 

av barn med autism, samt vilka möjligheter och hinder som uttrycktes i sagt planeringsarbete. 

Det har även analyserats utifrån studiens teoretiska ramverk vilket är det sociokulturella 

lärandeperspektivet, och är uppdelade i kategorier som utgår ifrån studiens centrala begrepp 

(se Index punkt 3). I metoddiskussionen lyfts det fram vad som fungerat och vad som kunde 

gjorts annorlunda gällande val av metod, material, och vår teoretiska utgångspunkt. I avsnittet 

om didaktiska konsekvenser lyfts det fram vad studien har för betydelse för vår kommande 

yrkesroll och miljöns betydelse i förskolan. Slutligen diskuteras förslag på vidare forskning, 

gällande vad man kunde gjort annorlunda inom ramen för andra parametrar så som tid och 

ämne. 

 

6.1. Resultatdiskussion 
 

Nedan diskuteras resultatet från denna studie vilket inte kan generaliseras då urvalet är för 

litet. 

 

6.1.1. Att utveckla barns potential 
 

Utifrån studiens syfte vilket var att undersöka de möjligheter och hinder som förskollärarna 

upplevde i arbetet med att stödja barngruppens och barn med autisms samspel, visade 

resultatet att det kan vara utmanande att kunna stödja enskilda barn. Orsaken till detta var att 

de upplevde att det var för stora barngrupper, konsekvensen av detta blir att de inte kunde 

närvara tillsammans med alla barn. Deras aktiva närvaro hamnar emellertid på de barn som de 

anser är i mer behov av stöttning, vilket leder till att de barn som de anser är mer självständiga 

och håller sig i skymundan inte får den stöttning som de är i behov av. För stora barngrupper 

understryker Güleç-Aslan (2020) begränsar förskollärares möjligheter att kunna ge alla barn 

stöttning, särskilt barn som har autism.  

 

Utifrån ett sociokulturellt lärandeperspektiv så utgör förskolan en central roll för att kunna 

stödja och utmana det individuella barnets utveckling (Säljö, 2015). Denna form av stöttning 

sker främst genom att identifiera var barnet befinner sig i sin proximala utvecklingszon, för att 

sedan kunna stödja barnet vidare mot framtida kunskap och färdigheter. Att skapa möjlighet 

till stöttning för barnen blir en avgörande fråga då författaren konstaterar att pedagogernas 

stöttning utgör en väsentlig roll i samspel med barnen. Det är pedagogen i sin kompetens som 

kan stödja barnen i att utveckla ett kunnande inom den akademiska aspekten genom att 

identifiera var barnet befinner sig i sin proximala utvecklingszon (Säljö, 2015).  

 

Mot bakgrund av resultatredovisningen kan vi se en risk i att alla barn inte får den 

vuxennärvaro och stöttning de hade behövt, vilket kan innebära att pedagogerna inte kan 

identifiera och stötta barnen i strävan mot framtida kunnande. Olsen m.fl. (2018) poängterar 

den väsentliga rollen pedagogen innehar och vilken inverkan det kan ha för barn med AST. På 

grund av den bristande förmåga till social ömsesidighet, som är ett allmänt förekommande 

hinder för barn med AST, begränsar detta deras möjlighet till att interagera med sin 
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omgivning. Finns det ingen närvarande pedagog som kan stödja barngruppens samspel, leder 

detta till att barn med AST inte väljer att interagera med andra i sin omgivning. Detta kan 

innebära en ansträngande miljö för barn med AST att vistas i, således understryker Olsen m.fl. 

(2018) hur kapaciteten av inflytande pedagoger kan ge och påverka genom att vara 

närvarande och stödja samspelet för att öka barn med AST möjlighet till socialt deltagande.  

 

Utfallet av intervjuerna var att respondenterna hade en positiv inställning till att närvara 

tillsammans med barngruppen, ett stödjande tillvägagångssätt som de såg som möjlig var att 

dela in barnen i mindre grupper för att möjliggöra ett gott stöd för barn med AST. I kontrast 

påstår Teixeira de Matos och Morgado (2016) att för aktivt närvarande pedagoger utgör ett 

hinder för barn med AST genom att begränsa deras självständighet att interagera med andra. I 

det fall att interaktionen mellan barn med AST i samspel med andra i undervisningen är 

minimal finns det positiva faktorer att befinna sig tillsammans i sociala sammanhang. I den 

kontext att barnen kan appropriera varandras kunnande genom att observera och sedan 

tillägna sig den kunskapen (Teixeira de Matos & Morgado, 2016).  

 

I relation till det sociokulturella lärandeperspektivet ser man att ett kunnande utvecklas genom 

handling och interaktion i samspel med andra i sin omgivning, där man kan appropriera nya 

erfarenheter med hjälp av stöttning av en mer kompetent person (Säljö, 2015). Detta 

behandlar även Läroplanen för förskolan (2018) som framhåller att utbildningen ska ske i 

olika former, främst genom att barnen samspelar med varandra som är en central del av deras 

utveckling. Detta belyser Säljö (2015) kan bidra till att barn kan tillägna sig varandras 

erfarenheter genom att befinna sig tillsammans i sociala sammanhang. Pedagogerna ska 

beakta och uppmuntra till samspel i de olika situationerna som kan uppkomma (Lpfö18, 

2018). En annan aspekt som bör beaktas är att förskolans verksamhet bygger på en 

institutionaliserad utbildning där barnen ges möjlighet till att utveckla ett kunnande inom den 

akademiska aspekten som generellt inte förekommer i barnets vardagliga kontext utanför 

ramen för förskolan framhåller Säljö (2015). Mot denna bakgrund är det angeläget att 

förskolan arbetar för att främja barnens samspel och stöttar dem utifrån deras individuella 

proximala utvecklingszon (Säljö, 2015).  

 

Det är viktigt att betrakta förskolan som en mötesplats fylld av mångfald av alla barns olika 

variationer, genom att tillämpa individanpassade åtgärder kan det främja lärande och 

vidareutveckling (Gäreskog, 2023). Barns olika variationer ska anses som lika mycket värda 

enligt UNICEF Sverige (2018), vilket läroplanen föreskriver gällande diskrimineringar mot 

exempelvis funktionsnedsättningar. Utbildningen i förskolan ska vara likvärdig i hela Sverige 

men den kan omöjligt se likadan ut då den ska anpassas efter varje enskilt barn på respektive 

förskola och avdelning. Förskolan som verksamhet ska enligt Lpfö18 (2018) visa synnerlig 

uppmärksamhet för barn som av olika anledningar är i behov av särskilt stöd, oavsett om det 

är temporärt eller permanent. 

 

I Skollagen (SFS, 2010:800) kap 8, 9 § framförs det att förskolans verksamhet ska utformas 

genom en trygg omsorg där utbildning ska stimulera det enskilda barnet mot en fortsatt 

vidareutveckling. Detta kan bli problematiskt att fortlöpande följa i arbetet med barn med 

AST, då de sammanställda resultaten från intervjuerna påvisade att befintlig kunskap om 

autism saknas och att vidarekompetensutveckling är något som efterfrågas. Detta lyftes under 

alla intervjuerna och diskuterades av alla respondenterna. Utfallet indikerade att det kan bli 

utmanande för en nyexaminerad förskollärare att möta barn med särskilda behov och AST. 

Förskollärarutbildningen som grund är inte tillräckligt omfattande för att möta de efterfrågade 
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behoven, vilket är en ökad mängd autismdiagnostiserade barn. Dock påpekade respondenterna 

att med mer kunskap och grundläggande förståelser för vad autism innebär finns potential att 

kunna tillgodose och stödja barnens behov. Zakriova Engstrand och Roll-Pettersson (2012) 

menar att kvalitén för barnen i förskolan är beroende på högre utbildningar hos pedagogerna 

och tidigare insatser. Författarna fortsätter belysa förskollärares kompetens som avgörande i 

planeringsarbetet gällande barn med särskilda behov. 

 

Den kompetensutveckling som respondenterna efterfrågade framskriver Lpfö18 (2018) är 

rektorn ansvar då rektor ska se till att hela arbetslaget, inklusive förskollärare, får den 

kompetensutveckling som krävs för att utveckla utbildningen så att målen i läroplanen 

uppfylls till största mån. Barnkonventionen (UNICEF Sverige, 2018) framskrider att barn 

med funktionsnedsättning ska ha rätt till stöd, för att aktivt medverka i samhället.   

 

Man kan identifiera en utmaning med att möta barn med AST påvisar resultatet, vilket 

grundar sig i bristfälligheten av verktyg för att hantera de utåtagerande beteenden som 

förekommer. Detta kan orsaka att kvalitén av utbildningen brister, då av respondenterna 

framgår det att tillsyn av barnen sker konstant för att inget barn ska fara illa. Den befintliga 

kunskap som förskollärare besitter om autism räcker inte kan vi i detta stadie konstatera. Detta 

inkluderar strategier och metoder till att möta svårhanterliga beteenden som kan förekomma 

hos barn med AST. Detta konstaterar även Güleç-Aslan (2020) som hävdar att det väsentligt 

med vidare kompetensutveckling inom området autism, för att kunna omsätta kunskap i 

praktiken som bidrar till en långsiktig och en mer inkluderande lärandemiljö.  

 

Den proximala utvecklingszonen som tidigare lyfts belyser vikten av kompetenta individer 

som central inom det sociokulturella lärandeperspektivet. I förskolan kan dessa kompetenta 

individer vara allt från personalen i arbetslaget, till andra barn i barngruppen. En kompetent 

person besitter åtråvärd kunskap som mindre kompetenta personer vill appropriera. (Säljö, 

2015). I vårt fall talar förskollärarna om hur de kan använda miljön för att hjälpa barnen att 

utmanas och i samspel med exempelvis pedagoger appropriera ny kunskap genom att miljöns 

utformning utmanar varje barn inom deras respektive proximala utvecklingszon. 

 

Olsen m.fl. (2018) tar upp inkludering på individnivå vilket inbegriper miljöer anpassade efter 

barnens förutsättningar och behov. Detta menar författarna stärker inkluderingen av barn med 

AST i förskolan med övriga barngruppen. I relation till resultatet kan vi se att förskollärarna 

strävar mot att arbeta för att främja det enskilda barnets behov och förutsättningar. Dock kan 

vi se en problematik gällande tidsbristen i planeringsarbetet. Användandet av anpassade 

strategier och åtgärder skapar förutsättningar för inkludering i de olika miljöerna lyfter 

Teixeira de Matos och Morgado (2016). Författarna belyser ytterligare utmaningar inom 

planeringsarbetet i verksamheten då barn med AST kan ställa höga krav på förskollärarna, 

vilket i sin tur kan begränsa inkluderingen.  

 

Respondenterna identifierar en inkluderande lärmiljö som beroende av tillgängligt material 

vilket bidrar till utforskande samt utmanar varje enskilt barn på deras individuella nivå. I 3 av 

4 intervjuer diskuterades barns enskilda behov i detalj och materialets utformning 

poängterades som central. Flertalet intervjuade förskollärare belyste tidsbrist i 

planeringsarbetet och att arbetet med inkluderande miljöer inte kunde prioriteras. 

 

Lpfö18 (2018) lyfter även fram hur alla barns enskilda behov och förutsättningar ska beaktas 

och respekteras i utformningen av verksamheten och utbildningen. “För att stödja och utmana 
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barn i deras lärande behövs kunskap om varje barns erfarenheter, kunnande och delaktighet 

samt inflytande över och intresse för de olika målområdena.” (Lpfö18, 2018, s. 18).  

Detta lyfter även Barnkonventionen då de betonar att alla beslut som tas gällande barnet ska 

tas utifrån vad som bedöms vara för barnets bästa (UNICEF Sverige, 2018).  

 

Sammanfattningsvis bör Lpfö (2018) och Barnkonventionen (UNICEF Sverige (2018) tas i 

beaktning när beslut tas gällande barnen för att skapa bästa möjliga förutsättningar för 

inkludering i verksamheten.  

 

6.1.2. Stöttande strategier  
 

Utifrån resultatet belyser respondenterna materialet som en viktig aspekt inom inkludering, 

men den beskrivs även som en stöttande strategi. Materialet kan då hjälpa barn att lyckas 

förutsatt att det placeras lättillgängligt då det bidrar till eget kunnande och en känsla av att 

lyckas. Respondenterna diskuterade stöttning som kommer från barnen själva gentemot barn i 

behov av det, vidare diskuteras de hur barnen kunde hjälpa till att se lösningar för barnet med 

svårigheter i särskilda situationer och säga “hen kan få gå ifrån och göra nått annan för hen 

har lite svårt att sitta stilla i ringen”.  

 

Stöttande miljöer ska enligt Lpfö18 (2018) verka för att främja barns utveckling, lek och 

lärande. Fortsättningsvis tas pedagogernas stöttande arbete upp och påpekas som en gynnande 

faktor då pedagogernas aktiva närvaro och stöttning kan förebygga konflikter och även gynna 

kommunikationen emellan barnen. Detta överensstämmer med det Gerhardt (2023) kallar för 

individanpassad stöttning i form av handlingsplaner som har för avsikt att öka barns 

självständighet i exempelvis sociala och kommunikativa situationer, vilket ger barnen 

möjlighet att kunna nå upp till samhällets förväntningar. 

 

Inom det sociokulturella lärandeperspektivet betraktas språket och kommunikationen som ett 

betydelsefullt verktyg för att samspela med sin omgivning. Språket utgör en del i hur 

människor tolkar och uppfattar sin omvärld vilket kan främja förutsättningarna att kunna 

uppfatta och approprierar kunnande från sin omgivning genom språkets olika uttryck (Säljö, 

2015).  

 

Resultatet för vad respondenterna uttryckte som positiva strategier för att stödja alla barn i 

samspel, inklusive barn med autism, var att tillämpa bildstöd för att främja kommunikationen 

och inkluderingen i verksamheten. Denna strategi är positivt i den bemärkelsen att det bidrar 

till en likvärdig utbildning för alla barn (Lindgren & Johansson, 2022). Detta kan komma till 

att främja barnens möjlighet till att bli inkluderade i verksamhetens olika moment, vilket 

skapar förutsättning att kunna se de enskilda barnets behov. Strategin representerar ett 

inkluderande arbetssätt som strävar mot att inkludera de olikheter som finns i förskolans olika 

kontexter. Att tillämpa bilder som stöd kan kopplas till det direkta stödet som appliceras i 

direkt anslutning till barnet som är utformat utifrån individens egna behov och förutsättningar 

(Lindgren & Johansson, 2022).  

 

Strategin knyter ann till begreppet scaffolding där Säljö (2015) redogör för hur stöttning bör 

utformas och beaktas utifrån den enskilda individens proximala utvecklingszon. I och med att 

förskollärare stöttar barnen i direkt anslutning i strävan mot att utveckla en förmåga till att 

självständigt kunna kommunicera genom bildstöd kan barnen appropriera nya kunskaper. 

Stöttning genom scaffolding kan hjälpa barnen att själva utveckla den nya förmågan vilket 
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kan leda till en mer inkluderande lärmiljö (Säljö, 2015). Att erhålla strategier för att stödja 

barnen blir angeläget, då barnen själva inte utgöra några begräsningar i sina förmågor till att 

bli inkluderade, därmed bör uppmärksamheten vara inriktad på förskollärarens kompetens och 

verktyg att tillgodose och tillämpa individuella åtgärder (Sandberg, Norling & Lillvist, 2009).  

Tillämpningen av bilder som stöd i samspel med förskolläraren främjar kommunikationen och 

interaktionen med omgivningen. I det sammanhanget kan barnet närma sig intersubjektivitet 

med någon annan och stärka färdigheter i språk, identitetsutveckling, behärska både den 

verbala och icke-verbala kommunikationen, samt att ta till sig värden, normer och 

uppfattningar av omvärlden (Säljö, 2015). Trots detta kan det vara en utmaning för 

förskollärare att möta och stödja barn med AST i och med att deras bristande förmåga i den 

sociala kompetensen. Detta antyder Güleç-Aslan (2020) kan skapa ett hinder då brist på 

verktyg hos pedagoger är ett vanligt förekommande utmaning som kan begränsa den optimala 

möjligheten till stöttning.   

 

Som tidigare nämnt kan stöttande strategier användas inom den proximala utvecklingszonen, 

tanken enligt författaren är alltså att stödet ska bistå den mindre kompetenta individen att lära 

sig appropriera nya kunskaper och allteftersom individen ökar sin kompetens minskar stödet 

från den tidigare kompetenta tills det slutligen kan tas bort helt (Säljö, 2015). Zakriova 

Engstrand och Roll-Pettersson (2012) belyser även vikten av kompetenta välutrustade 

förskollärare som kan skapa fungerande strategier och hjälpa till att främja interaktionen 

mellan barn med AST och den direkta omgivningen de omges av på förskolan. 

 

6.1.3. Perspektivtagande 
 

Respondenterna uttryckte betydelsen av att arbeta med normer och värden för att främja en 

positiv atmosfär i barngruppen, vilket även inkluderade att lyfta fram barns svårigheter i 

barngruppen för att öka perspektivtagande kring varför ett visst barn är i behov av mer 

stöttning. Güleç-Aslan (2020) styrker detta genom att påpeka hur stöttning i sociala 

interaktioner främjar förståelsen för verksamhetens normer och värden vilket i sin tur leder till 

fördelaktigare samspel med de andra barnen.   

 

Enligt det sociokulturella lärandeperspektivet framgår det att den sociala interaktionen med 

omgivningen är det som gör oss till sociala varelser och vi föds in i en värld fylld med 

kommunikation. Definitionen av social varelse innebär att vi lär oss att inta andra människors 

perspektiv och tänkande, samt att vi utvecklar en förmåga att förstå andras uttryck och 

tänkande (Säljö, 2015). Detta kan emellertid bli problematiskt för barn med AST eftersom de 

sent, eller inte alls, inte utvecklar sin mentaliseringsförmåga till sin fullaste potential (Gerland 

& Aspeflo, 2023). Konsekvensen av att barn med AST inte utvecklar sitt perspektivtagande 

kan påverka deras sociala interaktion med andra, vilket resulterar i brist på empati, kunna ta 

hänsyn till andra och kunna sätta sig in i andras livsvärldar. Mot denna bakgrund är det av stor 

vikt att barn med AST får den stöttningen de behöver för att kunna utveckla 

mentaliseringsförmågan, som kan gynna möjligheten till att den sociala interaktionen 

upprätthålls (Gerland & Aspeflo, 2023).  

 

Läroplanen för förskolan indikerar att utbildningen ska stödja alla barn att utveckla empati 

och en förståelse för andra medmänniskors situationer (Lpfö18, 2018). Förskollärarnas 

uttryckta tillvägagångsätt att lyfta fram barns svårigheter inför resterande barngrupp kan 

definieras som ett indirekt stöd som kan gynna atmosfären i barngruppen. Detta kan leda till 

att barnen utvecklar en förståelse för ett visst barns behov, där barngruppen kan fungera som 
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stöttning genom att stödja barnet i fråga i olika aktiviteter och moment i förskolan (Sandberg, 

Norling & Lillvist, 2009).  

 

Respondenterna diskuterar i samband med beskrivningen om Billies situation, hur andra barn 

hade kunnat hjälpa Billie med exempelvis kommunikation då det vill förstå och hjälpa till. 

Barnen kan förstå Billies svårigheter med kommunikation om man som vuxen berättar och 

ger exempel. De kan då förstå att man måste gissa ibland eller titta på vad hen pekar på eller 

kanske fråga en vuxen. Respondenterna fortsatte diskutera hur missförstånd kan undvikas om 

det skapas förståelse bland barnen kring eventuella svårigheter. Teixeira de Matos och 

Morgado (2016) belyser vikten av sociala sammanhang som central för barn med AST då de 

kan lära sig om andra av andra, vilket de menar främjar deras sociala utveckling.  

 

Respondenternas svar i arbetet med normer och värden visar sig vara ett positivt 

tillvägagångssätt för att stärka interaktionen och perspektivtagandet i barngruppen. Güleç-

Aslan (2020) antyder att arbetet kan vara komplext men att en positiv inställning från 

förskollärarna och individanpassade åtgärder kan göra det möjligt. Detta menar dock Gerhardt 

m.fl. (2023) kräver tidiga insatser i utbildningen, i form av stöttning och individanpassad 

handlingsplan för på annat sätt kan detta resultera i att förmågan inte utvecklas fullständigt.  

 

6.2. Metoddiskussion 
 

Den första aspekt som vi upplevt fungerat bra i studien har varit valet av semistrukturerade 

intervjuer eftersom vi kunnat ställa spontana följdfrågor, men det fanns ändå förberedda 

frågor att ställa om inga spontana frågor uppstod. Genom att använda oss av gruppintervjuer 

som metod kunde vi närma oss deras tankar och åsikter, vilket vi upplevde skapade en djupare 

diskussion i grupperna.  

 

Den andra aspekten som fungerat för oss har varit att använda ett förberett och utskrivet 

studieprotokoll där frågorna kan delas ut till respondenterna. Detta förebyggde frustrationer 

kring att inte minnas från respondenterna, samt att de höll sig inom ämnet då de kunde läsa 

från igen om så önskades.  

 

Den tredje aspekten som fungerat väl var beskrivningen om Billies situation, detta gav 

respondenterna och oss som intervjuare en gemensam situation att utgå ifrån och vi upplevde 

att det inte skapades förvirring kring vad eller vem som diskuterades. Detta gjorde även att det 

kändes mindre utpekande då vi kunde falla tillbaka på Billie som individ vid diskussioner.  

 

Den fjärde aspekten som vi ansåg som positiv var att bara använda oss av en NPF diagnos, 

autism. Vi fick en djupare insikt kring kompetensen och kunskapen förskollärarna besitter 

inom området. Dock hade man i ett större arbete kunnat inkludera fler NPF diagnoser som 

ADHD, men den avgränsningen gjorde vi baserat på att det inte finns tillräckligt med tid att 

genomföra så stort arbete.  

 

Den femte aspekten som känts lämpligt var vårt teoretiska ramverk som är det sociokulturella 

lärandeperspektivet, den har enligt oss fungerat väl i analysen och resultatdiskussionen. Där 

har den använts som vinklade synsätt och har gett oss nya insikter i förskolans verksamhet. 

 

Det första utvecklingsområdet som vi hade kunnat göra annorlunda är att ha större urval av 

förskollärare. Detta innefattar att genomföra intervjuer i större grupper och att ha fler 
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förskolor för att få bredare resultatet, vilket hade kunnat leda till att vi kunnat generaliserat 

resultatet. Genom att vi kunnat ha fler förskollärare i med i gruppintervjuerna hade det 

troligtvis blivit mer diskussion och bredare erfarenheter samt fler åsikter hade kunnat kommat 

till uttryck. Hade vi genomfört intervjuer på fler förskolor hade vi fått djupare perspektiv och 

även kunnat jämföra förskolorna, exempelvis socioekonomisk utsatta områden eller förskolor 

som präglas av mångfald. Men för att få bredare kunskaper genom en alternativ metod skulle 

man även kunna skicka ut enkäter för att få veta hur många förskollärare i exempelvis en 

kommun som har tidigare erfarenheter med att arbeta med barn med autism. 

 

Det andra utvecklingsområdet vi sett är gällande valet av en diagnos. I en fördjupning om 

man hade mer tid så hade man kunnat utgå från flera diagnoser, exempelvis lägga till ADHD 

eller alla NPF diagnoser. Alternativt hade det varit intressant att diskutera utifrån särskilda 

behov, utan diagnos. Detta då alla förskollärare vi intervjuade hade erfarenheter av detta, även 

om de inte nödvändigtvis hade erfarenhet av autism hos barn. Beskrivningen om Billies 

situation fungerade som sagt bra men det vi upplevde fungerade mindre bra var att 

introducera det sent i intervjun och diskutera autism i allmänhet först. Detta gjorde att de 

tänkte och diskuterade kring egna erfarenheter och riktiga barn. Om vi skulle göra om studien 

hade vi ändrat studieprotokollets ordning och bytt plats på del 2 och 3 (se bilaga 1).  

 

6.2.1. Didaktiska konsekvenser 
 

Det vi tar med oss från denna studie till vår kommande yrkesroll är miljöutformningen 

betydelse och att den bör anpassas utefter den barngrupp man har. Genom att tillämpa 

lärmiljön utifrån barnens intresse, behov och förutsättningar har vi fått syn på att man lättare 

kan stimulera och vidareutveckla barnens individuella stöd som behöver tillgodoses.  

 

En viktig faktor att belysa är sina egna förutfattade meningar vilka kan skapa hinder i 

verksamhetens olika delar, vilket kan innefatta allt från kontakt med vårdnadshavare, 

planeringstid, kunna vara en närvarande pedagog och vara en del av ett välfungerande 

arbetslag.  

 

Efter vi har genomfört intervjuerna med respektive fokusgrupper har vi kunnat skapa oss en 

bredare verklighetsuppfattning av hur verksamheten ser ut i praktiken. Genom att 

respondenterna har belyst brister i verksamheten, såsom hög efterfrågan på resurser och 

vidare kompetensutveckling inom området autism. Med detta sagt upplever vi att denna studie 

har uppmärksammat att det finns lite kunskap och kräver vidareutbildning för att kunna möta 

alla barn, oavsett funktionsvariationer. Därför ser vi det viktigt att belysa detta ämne för vår 

framtida yrkesroll eftersom förskolan ska kunna möta alla barns behov och olika 

förutsättningar.  

 

Vi har fått syn på att tidsbristen av planering påverkar barnens utbildning och deras 

möjligheter att utvecklas, att personalen inte fick deras tid till planering utan fick ta det i 

farten visar brist på personal som i slutändan drabbar barnen. I vårt framtida yrke kommer vi 

därför att prioritera planeringen, då vi har sett dess relevans i både arbetslaget 

sammansvetsning och barngruppens välmående. 

 

6.2.2. Förslag på vidare forskning  
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Förslag på vidare forskning skulle utifrån vår studie kunna vara att lägga fokuset på andra 

NPF-diagnoser så som ADHD, språkstörning, dyslexi, tics, tourettes syndrom, motoriska 

problem... m.m. Dessa funktionsvariationer är lika viktiga att skapa kunskap och förståelse 

kring som autism i förskolan för att förskollärare ska kunna möta alla barns olika behov och 

förutsättningar. Ett andra område skulle kunna vara på barngruppens storlek på avdelningar 

och vilka hinder för stora barngrupper kan medföra. Ett tredje område skulle kunna vara att 

fokusera på kompetensen hos förskollärarna. Ett fjärde område skulle kunna vara att utvidga 

vilka som intervjuas, så som rektor, barnskötare, specialpedagoger.  
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8. Bilagor 

8.1. Bilaga 1 - studieprotokoll 
Del 1.   

1. Vad är eran yrkestitel?  

2. Hur länge har ni varit förskollärare?  

3. Hur länge har ni arbetet i verksamheten som är förskolan?  

4. Hur många förskolor har ni varit förskollärare i?  

5. Hur många avdelningar har ni arbetat som förskollärare i? (din grupp).  

6. Hur många förskollärare är ni idag på era avdelningar?   

7. Hur såg det ut på de andra ni varit på?  

 

Del 2.  

1. Vad kännetecknar en inkluderande lärmiljö för er? 

2. Vad kännetecknar en icke-inkluderande lärmiljö för er?  

3. Vad är autism?  

4. Vilka erfarenheter har ni av barn med autism i er yrkesverksamma roll?  

5. Vilka möjligheter upplever ni finns för att stödja barn med autism...  

- I lärmiljön?   

- I samspel med andra barn?  

6. Vilka hinder upplever ni finns för att stödja barn med autism...  

- I lärmiljön?   

- I samspel med andra barn?  

7. Hur stöttar ni barn med autism som har svårigheter med det sociala samspelet i 

vardagliga sammanhang?  

8. Hur ofta har ni planeringstid?  

- I arbetsgruppen?   

- Enskilt?  

9. Vad är fokuset under planeringen?  

10. Hur planerar ni för en inkluderande lärmiljö?  

 

Del 3.  

1. Hur kändes det att läsa om Billie?  

2. Vad väckte det för känslor hos er att läsa om Billie?  

3. I fallet framkommer det att Billie har svårigheter i sociala situationer, hur planerar ni 

för att kunna stötta Billie i sociala samspel med övrig kamratgrupp?  

4. Billie är för er ny och okänd, hur närmar ni er Billies livsvärld?   

5. I utformningen av verksamheten, hur tar ni vara på Billies intresse?   

6. I planeringsarbetet, hur resonerar ni kring inkludering och samspel för hela 

barngruppen, inklusive Billie?   

7. Hur planerar ni för att motverka den exkludering som uppkommer i fallet?  

8. Känner ni att ni skulle besitta kompetensen i era yrkesroller och möta Billies behov 

om man är nyexaminerad förskollärare?  

- Om ja, vilka? 

- Om nej, vilka ytterligare kompetenser behövs? 
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8.2. Bilaga 2 - samtyckesblankett 
Samtycke till deltagande  

Det är frivilligt för dig delta i studentens arbete och du kan närsomhelst återkalla ditt 

samtycke fram till dess att arbetet har lämnats in. Vänligen läs igenom informationen ovan 

innan du samtycker till deltagande. Om du har frågor om informationen ovan eller studentens 

arbete kan du kontakta studenten. Studentens kontaktuppgifter finns på första sidan i 

informationen samt nedan. 
Kurskod  

Titel/benämning på studentens arbete  

Studentens namn  

Studentens e-post  

 

Samtycke  

Jag samtycker till deltagande i ovanstående arbete som utförs av studenten.  

Jag samtycker till att de personuppgifter som nämns ovan behandlas om mig i arbetet.  

Jag har tagit del av informationen som presenterades tillsammans med denna 

samtyckesblankett.  

_______________________________  _______________________________ 

Underskrift     Datum 

_______________________________   _______________________________  

Namnförtydligande    Kontaktuppgifter (E-post och/eller 

telefonnummer) 

 

 


