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PRIS TILL UNIVERSITETS-

BIBLIOTEKET, NYTT UPPDRAG
OCH PEDAGOGISK UTVECKLING

2016 har inneburit manga glad-
jande hindelser for Goteborgs uni-
versitetsbibliotek. I juni fick vi ett nytt
och konkretiserat uppdrag av univer-
sitetsstyrelsen. Det ar bra pa flera sitt.
Underlaget till uppdraget innebar en
noggrann genomlysning av biblioteks-
verksamheten och hur det ser ut i bib-
lioteksvarlden. Universitetsbibliotekets
verksamhet har diskuterats i olika or-
gan och i universitetets ledning. Vi har
en samsyn pa vad bibliotekets fokus
ska ligga. Det som ir bra ar att kultur-
arvsdelen lyfts fram, vilket dr en stor
verksamhet for oss.

I september fick en stolt grupp med-
arbetare motta det sd kallade AMY-
priset pd Bokmissan och det var ett
vilfortjant kvitto pa ett utmarkt arbete
med ldsstudioverksamheten som riktar
sig till studenter med behov av sirskilt
stod. Universitetsbiblioteket gor en fin
insats for hela universitetet hir och
bidrar till att s4 manga som mojligt
kan fa det stod som behovs for att
kunna klara sina studier.

Under aret har vi installerat ALC
(Active Learning Classroom) pa Bio-
medicinska biblioteket och vi har tagit

emot en hel del bes6kare som kommit
dit for att titta pd verksamheten. Det
ar roligt att vi utvecklar det pedago-
giska arbetet och det dr extra lampligt
inom det bibliotek som star for en stor
del av undervisningsverksamheten.

Till sist ndgra ord om det internatio-
nella samarbetet som jag personligen
deltar i. Den europeiska biblioteks-
organisationen Liber hade sin kon-
ferens i Helsingfors i somras och vi
bidrog frin Goéteborg med en work-
shop kring anvindarundersdkningar
tillsammans med biblioteken i Abo,
Durham, Lund och Arhus. Det nord-
iska samarbetet har fortsatt i organi-
serad form, NUAS, dar Goteborg finns
med som en av de tvd svenska repre-
sentanterna. Vi har bland annat tagit
fram en modell for kompetensutveck-
ling inom biblioteken i Norden.

Margareta Hemmed
Overbibliotekarie

TRE
PRIORITERINGAR
FOR 2017

Vi kommer att slutfora
vart systembyte under
2017 och maste lagga
stort fokus pa det
arbetet.

Universitetsbiblioteket
har under 2016 deltagit

i ett projekt om forsk-
ningsdata och det blir
spannande att se hur det
kan utvecklas.

Sa ser vi forvantansfullt
fram emot arkitekt-
tavlingen for det nya
biblioteket i
Nackrosenomradet.
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EN DAG PA GOTEBORGS
UNIVERSITETSBIBLIOTEK

14 4467

dppna timmar besdok pa www.ub.gu.se

6 785 926

bestkare pa biblioteken antal bocker och tidskrifter
under termin. 1,35 miljoner ldnas ut

besokare under hela aret

7 139 210

e-nedladdningar av medarbetare.148 kvinnor
artiklar i fulltext och och 62 man arbetar pa 9

e-bokssektioner bibliotek och studietorg



UNIVERSITETSBIBLIOTEKETS

NYA UPPDRAG

Viren 2015 pdborjades arbetet med det nya verksamhetsuppdraget. Dd fick vi i uppgift
av rektorn att ta fram ett nytt verksamhetsuppdrag for Goteborgs universitetsbibliotek.
Enligt direktivet skulle det nya uppdraget utgd fran en analys av biblioteksutvecklingen

nationellt och internationellt.

Vad betyder det nya uppdraget for universitetsbiblioteket
och for Goteborgs universitet ?

- Det nya uppdraget innebdr okad tydlighet, arbetsro
samt mojlighet att prioritera och fokusera. Det lyfter infor-
mationsforsorjning som huvuduppgift och betydelsen av
arbetet med kulturarvet. Det visar ocksa vikten av
dialog med anvindarna, siger Ann-MariJonsson, chef for
Digitala tjanster.

Vad betyder det nya uppdraget for verksamheten och for
den enskilda medarbetaren?

- Saker tydliggors, namligen att ansvara for informa-
tionsforsorjning, omvirldsbevaka, utveckla och anpassa
verksamheten, erbjuda tjanster som publiceringsstod,
tillhandahalla undervisning med mal att stirka informa-
tionskompetensen, sorja for professionell informations-
tjanst och studieplatser i bibliotekets lokaler samt dgna
speciell uppmirksamhet 4t anvindare med sirskilda
behov, siger Annelie Janred, chef for Biomedicinska
biblioteken.

Vad vill ni séarskilt lyfta fram som &ar bra i det nya
uppdraget och varfor?

- Uppdraget gor det ldttare att reflektera over de egna
arbetsuppgifternas del i helheten och diarmed mojlighet
till kdnsla av sammanhang, menar bade Ann-Mari och
Annelie.

Goteborgs universitetshiblioteks karuppgift &r att ansvara for veten-
skaplig och konstndrlig informationsforsorjning for studenter, forskare,
l&rare och allménhet. Universitetsbiblioteket ska vérda och tillgangliggéra
det kulturarv som finns i bibliotekets omfattande samlingar. Univer-
sitetsbiblioteket ska systematiskt bevaka omvérlden for att, i dialog

med fakulteterna, utveckla och anpassa verksamheten. Goteborgs
universitetshibliotek ska vara ett dppet bibliotek och en métesplats for
universitet och allmanhet.

Universitetsbiblioteket ska erbjuda tjanster i form av publicerings-

stod och digitaliseringsverksamnet riktad till universitetets forskare.
Universitetshiblioteket ska, p& uppdrag fran institutioner, tilhandahélla
undervisning med mal att stérka studenternas informationskompetens.
Vidare ska universitetshiblioteket sorja for professionell informationstjanst
och studieplatser i bibliotekets lokaler samt bibliometrisk kompetens il
stod for universitetets ledning och forskare. Biblioteket ska dgna speciell
uppméarksamhet at anvandare med sérskilda behov.



Universitetsbibliotekets
ledningsgrupp
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STUDENTAKTIVT LARANDE
| NYA UNDERVISNINGSSALAR

I september invigdes tva nya
undervisningssalar pa Biomedicinska
biblioteket, som ar utformade enligt
ALC konceptet. Eva Hessman forklarar
tanken bakom salarnas nya inredning
och teknik och studentaktivt larande.

- Vira lektionssalar var tidigare
moblerade som datasalar med kate-
der for lararen lingst fram i salen och
bord och stolar i rader. Pa varje bord
fanns dessutom en stor skdrm med
dator och tangentbord. Den typen av
moblering fungerar for traditionella
forelasningar och  demonstrationer.
Men pedagogisk forskning har visat att
kunskap ar ingenting som 6verfors, utan
ndgonting som utvecklas av individen i
samspel med omgivningen. Ett sddant
arbetssitt kriaver mer flexibla och inter-
aktiva, tekniska och rumsliga mojlig-
heter 4n de som erbjuds i det traditio-
nella klassrummet, berattar Eva.

Vilken typ av undervisning anvander ni
salarna till?

- Mailet med undervisningen ar att
stotta studenterna i deras utvecklande
av kritiskt tinkande kring informa-
tionsanvandning. Det innebér i prakti-
ken mycket 6vningar kring teman som
vetenskaplighet och kallkritik, sok-

teknik och referenshantering.

Vem far anvianda de nya salarna, for-
utom personal?

- I salarna pdgir undervisning alla
vardagar ofta 08.30 till 16.00. Och nir
salarna inte dr bokade har studenterna
mojlighet att anvinda dem for grupp-
arbeten och som lasplatser. De flesta
som kommer till oss dr studenter fran
utbildningarna pa Sahlgrenska akademin
och Naturvetenskapliga fakulteten, men
vi har ocksd externa bestillare fran ex-
empelvis Vistra Gotalandsregionen och
Skandinaviska Osteopathogskolan.

Vad menas konkret med studentaktivt
larande?

- Var pedagogiska utgangspunkt ar
ett aktivt larande med eleven i centrum,
och med betoning péd ansvarstagande
for den egna inldrningen. Genom méb-
leringen med sma runda bord maste
alla studenter ta aktiv del i undervis-
ningen. Som ldrare sédtter vi ramar med
tema for undervisningen, tidsatta prak-
tiska Ovningar och gruppdiskussioner.
P4 det viset far studenterna tillsammans
arbeta med problemlosning och re-
flektion. Enligt forskningen ger det en
djupare inldrning och stirker studenter-
nas sjilvfortroende.

VAD AR ALC?

ALC star for Active
Learning Class-

room. Tanken bak-
om ALC-konceptet
ar att studenterna
ska lara genom

aktivt eget arbete
i grupper. Lararen
agerar process-

ledare och ror sig

mellan grupperna.



AMY-PRISET TILLDELADES
LASSERVICEVERKSAMHETEN

Ldsserviceverksambeten vid Goteborgs universitetsbibliotek  tilldela-
des MTM:s tillginglighetspris, Amypriset, for sitt arbete med att hjilpa
studenter med ldsnedsdttning att fa tillgang till talbocker och annan
tillganglig teknik. Priset delades ut 22 september pd Bokmdssan av
Magnus Larsson, generaldirektor pd Myndigheten for tillgangliga medier,
MTM.

Med stort engagemang ger gruppen hogkvalitativ support pa talbocker och program-
varor vilket underldttar studierna for studenter med lasnedsattning. Gruppen utvecklar
verksamheten med ett tydligt anvindarperspektiv i overtygelsen att tillgang till littera-
turen ar en central del i utbildningen. Priset var 20 000 kr. Dessutom fick vinnaren dela
med sig av sina erfarenheter genom att foreldsa pa Svenska Daisykonsortiets konferens
den 1 december i Stockholm.

EN TILLGANG FOR BADE STUDENTER OCH FORSKARE
Charlotta Hockerfors som samordnar arbetet for lasserviceverksamheten pa universi-
tetsbiblioteket ar mycket glad och stolt for utmarkelsen.

— Det ar forstds jatteroligt att vinna och ett fint erkdnnande for det arbete vi har lagt ner.
Vi har arbetat systematiskt for att nd studenter med lasnedsattning, s att vi kan hjalpa
fler att klara sina studier. Till exempel har vi borjat skicka nyhetsbrev till vira regist-
rerade studenter och forsoker hitta samarbeten med viktiga nyckelpersoner. Vi marker
verkligen vilken skillnad talbocker och tillganglig teknik gor for vara studenter. Vi far
ofta hora ”jag hade inte klarat tentan utan talbockerna”.

OCH VINNARNA AR...

Universitetsbiblioteket gratulerar hela lasserviceverksamheten;

Charlotta Hockerfors, Elin Nord, Ingrid Skoglund, Susanna Schlehaider, Amanda
Pettersson, Erik Holst, Gunnar Oxelqvist, Jacob Hurtig, André Jernung, Mi Nilsson,
Louise Bjur, Charlotte Bringh, Katrin Strindevall, Eva Huntington och Ann-Katrin Ek
samt Maria Hornlund (Biblioteket pa Institutionen for kulturvard i Mariestad).
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ARBETE MED CENTRALISERINGEN AV SVENSKT KVINNOBIOGRAFISKT LEXIKON

KATALOGVERKSAMHETEN Historisk forskning utgdr ofta fran stora biografiska
Centraliseringsgruppen har arbetat lexikon dir antalet kvinnor ar fa, bland annat for
med att ta fram fungerande rutiner, att de missgynnas av principerna for urvalet. Nu ska
ta fram manualer, se 6ver lokaler forskare vid Goteborgs universitet bygga upp ett digi-
och logistik for en central katalogi- talt kvinnobiografiskt lexikon som lyfter fram glomda
seringsverksamhet. Katalogteamen och forbisedda insatser gjorda av kvinnor. Projektet,
blir centrala och har utsett ansva- som pagar 2016-2017, ir finansierat av Riksbankens
riga for enheternas samlingar/am- Jubileumsfond.

nesomraden.

GOTEBORGSSAMLINGEN

I ett led att utveckla och lyfta fram biblio-
tekets referenssamling for Goteborg med
omnejd, har vi skapat plats i referensrummet
for Goteborgssamlingen. Hiar kommer vi dven
att kontinuerligt presentera en av vira speci-
alsamlingar, von Sydowsamlingen, som har en
hel del 4dldre unikt material rorande Goteborg.

ALVIN-PROJEKTET

Fran arsskiftet finns
konsortiet Alvin, pa
initiativ fran bib-
lioteken i Uppsala,
Lund och Goteborg.
Konsortiet, som leds
fran Uppsala, ir ett
samarbete kring platt-
formen Alvin, som gor
vart kulturarv tillgang-
ligt digitalt. Redan

nu innehaller Alvin
ndstan 45.000 poster,
och kommer snart att
forstarkas ytterligare
med stora mangder
digitaliserat kultur-
arvsmaterial fran

DIGITALISERING AV SVENSK

SKONLITTERATUR 1880-1900

Goteborgs universitetsbibliotek deltog i ett
samarbetsprojekt, tillsammans med Umea,

Goreborg och Lund. Uppsala och Lund, dar vi ska digitalisera
skonlitteratur utgiven mellan dren 1880- VARUTFLYKT
1900 &t Litteraturbanken. Projektet startade Varutflykten for personalen gick
i november och det har inneburit for oss att till Kungilv och Bohus fastning,
antalet titlar som bestills for digitalisering, Kungilvs bibliotek och
och i de flesta fall behover katalogiseras har Goteborgs Kexfabrik.

okat med ca 10 per vecka.




OPNNA PROGRAMVERKSAMHETEN

Nackrosprogrammet har bjudit pa en blandning av bland annat fotobocker, karikatyrtecknare och
musikkompositioner. Med aktuella teman som yttrandefrihet och tryckfrihetsforordningens 250-drs dag
blev de sammanlagt tretton tillfallen av Nackrostimmar och Nackroskvartar dterkommande favoriter

under hosten.

TRYCKFRIHETSFORORDNINGEN

*Rongl. $Kajs .

Nadige

Universitetsbiblioteket firade 250-4rs jubiléet med en utstall-
ning om tryckfrihetsforordningen pd Humanistiska biblioteket.
Utstéllningen ar gjord med material fran Goteborgs universi-

Sorordning,

e Anglcnite

tetsbiblioteks samlingar, och pagar 15 september 2016 till

Skif « 0h Bryek - fribeten;

®ifiven Stockholm § Kb » Gammaren ¢hen 2. Decembr,

5 januari 2017 pa Humanistiska biblioteket. 7o

GEM-PROJEKTET

GEM-projektet, med uppdrag att ta
fram en centraliserad ekonomisk
hantering av universitetsbibliotekets
e-media, tog under dret fram nya
rutiner for hantering av databaser,
e-bocker (inklusive kursbocker) och e-
tidskrifter enstaka och paket. Numera
hanteras samtliga e-medieinkop enligt
foljande ordning; budgetansvaret kvar-
star pa respektive bibliotek och
befintliga ansvar fortsitter att anvan-
das, leveransattester och dokumenta-
tion gors av e-resursteamet och belast-
ningsattester hanteras pd respektive
enhet. Nu vdntar nirmast en utvdrde-
ring av projektet.

GEOVETENSKAP + BIOMEDICIN = SANT

I oktober limnade UB sina lokaler

i Geovetarcentrum vid Wavrinskys
plats och Geovetenskapliga bibliote-
kets fysiska samlingar integrerades

i samlingarna pa Biomedicinska : ‘
biblioteket. Studenter och anvianda- : s
re har under hosten fortsatt besoka

Biomedicinska biblioteket.

Cum Gratia & Privilegio S:z Riz Majitis.

Feodt uti Kongl. Sepdeviet,

December

November

September
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NY SATSNING PA SOKHANDLEDNING

Goteborgs universitetsbibliotek ska bli battre pa att lyfta fram och informera om vilka tjans-
ter som erbjuds. Ett exempel for dr 2016 dr en gemensam satsning pd s6k- och sprakband-
ledning. Birgitta Andreasson och Helen Sjoblom frin s6kbandledningen pd universitetsbib-

lioteket berdttar mer om satsningen.

- Fran och med oktober kan studenter fa fordjupad
hjialp med sokhandledning och spriakhandledning vid
Humanistiska och Samhallsvetenskapliga biblioteken.
Tidbokning med bibliotekarie har ersatts med Dropin-
tider, en del av en utdkad satsning for att 6ka tillgang-
ligheten till malgruppen, berittar Birgitta.

Vad kan studenterna far hjélp med i sékhandled-
ning respektive sprakhandledning?

- I sokhandledningen kan studenterna fa hjalp med
att hitta litteratur till sina uppsatser eller andra arbeten
och de far dven hjilp med att fixa referenserna i lit-
teraturforteckningen. Vi har inlett ett samarbete med
sprakhandledare fran Enheten for akademiskt sprak
(ASK) som 4r pa plats varje onsdag. Studenterna kan
da fa hjalp med det akademiska skrivandet, men dven
med muntliga framstallningar.

Vilken respons har ni fatt?

-Vi har arbetat med att gora miljon och
tjansten sa synlig som mojligt, dels genom att placera
tjansten i entréhallen dir mdnga studenter pas-
serar men ocksd genom skyltar och marknadsfo-
ring. Vi har fiatt mycket positiv respons fran vira
studenter och ytan har blivit en populadr studieplats.

Fordjupad sokhandledning erbjuds dven varda-
gar pa Samhillsvetenskapliga biblioteket, och
sprakhandledning pd svenska och engelska finns
ocksa att tillgd pa Pedagogiska- och Ekonomiska

biblioteken, och kan dven anviandas av forskare.
Helen Sjoblom dr en av dem som stottat forskare med
sin kompetens.

- Vi moter bade doktorander i borjan av sin forsk-
ningskarridr och seniora forskare. Doktoranderna be-
hover ofta hjidlp med att f4 en 6verblick 6ver publi-
ceringen inom det egna filtet och med att bygga ett
arbetssitt for sin informationssékning och informa-
tionshantering. Seniora forskare kontaktar ofta oss i
samband med att de ska skriva systematiska oversikter
eller nir de breddar sitt forskningsfalt. Vi hjdlper fors-
kargrupper savil som forskare individuellt, berittar
Helen.

Hur kan forskare pa universitetet anvinda
s6khandledning?

- Det beror helt pa forskarens 6nskemal. Vi kan vara
med i inledningen av ett nytt forskningsprojekt och da
hjélpa till med att identifiera sokord for att kartligga
amnesomradet, ge tips om relevanta databaser och ett
smidigt arbetssatt nar det galler sokningar. Ibland ar vi
djupare involverade i processen och dr med som stod
nar forskaren gor sokningarna. Vid review-artiklar
finns ocksa mojligheten att anvidnda oss som medfor-
fattare. Vi tar da ett helhetsansvar fér sokningar, sok-
resultat med dubblettkontroll, verktyg for screening
samt referenshantering.



Linn, Mats och. Emma
Samhéllsvetenskapliga bibli




VARA MEDARBETARE

Under vdren 2016 fick universitetsbiblioteket
besked om att budgetramen skulle minska for de
kommande dren 2017-2019. I planeringsarbetet for
besparingarna tog man under hosten 2016 beslut om
att inte tillsdtta en del tjanster, bade tillsvidareanstall-
ningar och ersittningar for tjdnstlediga. Sammanta-
get minskade darfor antalet anstillda liksom antalet
arsarbetare med 9 personer jamfort med 2015.

Andelen administrativa arsarbetare vid universitets-
biblioteket var 10 procent vilket dr en 6kning med 2
procentenheter jamfort med dr 2015. Okningen beror
pa att man rekryterat ersittare for en ekonomiadmi-
nistrator och en personalhandliggare till biblioteks-
kansliet. Det anstalldes ocksa ytterligare en student-
medarbetare vid Humanistiska biblioteken.

Sjukfranvaro

Sjukfranvaron, som 6kade med 0,1 procentenhet till
5 procent mellan dren 2014 till 20135, gick ner till 4,4
procent under 2016. Den frimsta orsaken till detta dr
att de anstillda vid universitetsbiblioteket rapporterar
sin sjukfranvaro till skillnad frin den undervisande
personalen som har fortroendearbetstid.

Personalkostnader

Personalkostnaderna i forhallande till universitetsbib-
liotekets totala kostnader ckade fran 48 procent till
49 procent. Att antalet anstillda minskade mot slutet
av ar 2016 paverkar personalkostnaderna positivt men
far inte full effekt pa totalen, dels beroende pa 16neok-
ningarna i samband med 2015 ars lonerevision men
ocksd att vara servicetekniker, som tidigare tillhorde
Campusservice, blev anstdllda av universitetsbiblio-

teket och deras personalkostnad fullt ut betalades av
universitetsbiblioteket hela 2016.

Kostnaderna for arvoden har 6kat marginellt fran 303

tkr till 311 tkr och utgjorde 2016 0,3 procent av den
totala personalkostnaden. Fortfarande ar kostnaden
for arvoden ldg med tanke pd att universitetsbibliote-
ken ibland mdste utnyttja arvodesanstalld personal for
bemanning kvillar och helger.

Anstéllningar

Den 6vervagande delen av personalen, 86 procent, ar
tillsvidareanstalld. Fordelat pa personalkategori ar

61 procent av den administrativa personalen visstids-
anstdlld och 4 procent av bibliotekspersonalen. Den
hoga andelen tidsbegrinsat anstallda i kategorin admi-
nistrativ personal dr hanforlig till de 21 studentmedar-
betarna. Andelen visstidsanstillda bland biblioteksper-
sonalen har minskat dd man inte ersatt forildralediga
och tjanstlediga i samma utstrackning som tidigare pa
grund av kommande besparingar.

68 procent av all tillsvidareanstilld personal vid uni-
versitetsbiblioteket dr kvinnor. Det dr en 6kning med
nagra procentenheter jamfort med 2015 (66 procent).
Det beror bland annat p4 att det ar fler min 4dn kvin-
nor som gétt i pension under 2016. Universitetsbiblio-
teket arbetar aktivt for att fraimja lika rittigheter och
mojligheter samt att motverka diskriminering.

Under perioden 2017-2021 uppnar 29 tillsvidarean-
stillda 65 ars dlder. Viss osikerhet rader om dessa per-
soner onskar ga i dlderspension vid fyllda 65 ar eller
om de kvarstar i tjdnst till 67 drs alder. Vid arsskiftet
fanns 4 anstillda som var 65 ar eller dldre.



3 000 000

2 500 000

2 000 000

1500 000

1000 000

500 000

antal 1an antal nedladdningar
1,7 miljoner
18 000 180 000
16 000 160 000
14 000 140 000
12 000 120 000
10 000 100 000
R 8000 80 000
60 000
40 000
20 000
o
FSEFFFLFLFE T

antal kursdeltagare antal timmar

tryckt forvarv e-bocker forvarv

~———tryckta |6pande tidskr elektr I6pande tidskrifter



FAKTA & SIFFROR

Antalet besok och lan i vara bibliotek ar fortsatt manga
Aven 2016 registrerades en 6kning av antalet fysiska
besok pa universitetsbiblioteket. Efter en minskande
trend sedan 2006 vinde utvecklingen 20135 till en k-
ning. Denna fortsatte 2016. Okningen motsvarar ca
5 procent till 5 352 besok per medelveckodag eller
6 785 per medelveckodag under terminstid (Fig. 1).
Okningen sker trots att Geovetenskapliga bibliote-
ket stingdes under hosten och att flera bibliotek var
stingda under sommaren.

Lanen av UB:s fysiska material var 2016 513 685
till antalet. Detta dr en minskning pa 3 procent fran
2015, men jamforbart med antalet under de senaste
10 4ren (Fig. 2). Antalet elektroniska lan fortsitter
att oka. Enligt prognos vid presslaggning forvintas
antalet nedladdade e-tidskriftsartiklar och e-boks-
sektioner ha 6kat med ca 10 procent till 2,6 miljoner
2016. Detta beror bade pa ett okat forviarv och pa
okad anvindning.

Lasserviceverksamheten okar

Under de senaste dren har védra studenter med
behov av ldsstod okat. 2016 6kade nedladdningen
av material frin Myndigheten for tillgidngliga medier
med 45 procent. Detta visar sig ocksa i ett stigande
behov av stod fran biblioteket gillande introduktion
och handledning. 19 bibliotekarier dr pa olika sitt
involverade i arbetet.

Aven pa undervisningssidan ir tillvixten stark.
2016 nadde viar verksamhet 16 499 studenter,
vilket 4ar den hogsta siffran hitills (Fig. 3). Storst ar
okningen pa Sambhillsvetenskapliga och Pedagogiska
biblioteken. Antalet tillfallen som undervisningen ges
okar inte pad samma satt.

Stora inkop av elektroniska medier

Under 2016 fortsatte var medvetna satsning pa
mediainkop. Vi forvirvade ett stort arkiv av
doktorsavhandlingar med totalt 1,7 miljoner titlar,
vilket gjorde att vart e-boksbestind fyrdubblades
(Fig. 4). Aven antalet e-tidskrifter 6kade under &ret
och nu prenumererar vi pd 19 736 elektroniska
tidskrifter (Fig. 5). Mer dn 1/5 av var budget gar till
medier och av var mediabudget gir 85 procent till
elektroniska medier. Antalet tryckta tidskrifter dr
stabilt runt 5 000 titlar.

Aven de elektroniska besoken pad universitets-
bibliotekets webbplats 6kar och ifjol tog vi emot
1 630 455 besok pa var hemsida, en okning pa
5,5 procent sedan 2015. Universitetets publice-
ring i vart oppna arkiv GUPEA har ocksd okat i
omfattning. Under 2016 publicerades 2 198 ve-
tenskapliga fulltextdokument i systemet och
totalt tillgangliggors nu 29 011 dokument genom
databasen.
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EKONOMI

Intakter

Intikterna uppgick till 227 535 tkr vil-
ket dr en oOkning med 3,7 procent i
forhallande till 2015. Okningen beror
huvudsakligen pd det okade anslaget
jamfort med foregdende ar. Universitets-
bibliotekets fonder gav en nigot ldgre
utdelning pad 1 041 tkr att jaimfora med
1176 tkr for 2015.

Budgetramen for 2016 uppgick till 220
000 tkr, en okning med 8 000 tkr jim-
fort med foregdende ar och utgjorde 3,7
procent av Goteborgs universitets budge-
terade kostnader. Budgetramen ar det an-
slag (intakter) som universitetsbiblioteket
tilldelas och ska ticka arets kostnader.

Kostnader

Jamfort med foregdende ar okade de to-
tala kostnaderna med 3 287 tkr och upp-
gick till 225 967 tkr.

Personalkostnaderna har 6kat med 3 830
tkr eller 3,6 procent i forhallande till fo-
regiende 4r. Okningen bestar av 2015 4rs
l6nerevision men ocksd av att medarbe-
tarna i gruppen lokal- och transportser-
vice inte var anstillda pa Universitetsbib-
lioteket 2015 vilket de blev 2016.

Ovriga driftkostnader har minskat med
3 872 tkr jamfort med foregdende ar.
Minskningen beror huvudsakligen pi en
minskad ersattning till Campusservice for

gruppen lokal- och transportservice.

Kostnaden for medieforvirvet okade med
2 436 tkr jamfort med 2015 vilket beror
pa en planerad 6kning av inkopen men
ocksa en hojning av inkopspriser. Medie-
forvarvet star nu for 20 procent av kost-
nadsomslutningen, en markant Okning
jamfor med for sex ar sedan da det upp-
gick till 16 procent.

Lokalkostnaderna har 6kat med 1 757
tkr vilket avser debitering for outnyttjade
ytor inom Goteborgs universitet enligt
ny modell. Avskrivningar summerar till
5 142 tkr nigot ldgre dn 2015.

Investeringar

Under 2016 har investeringar pa 4 009
tkr genomforts. Bibliotekskansliet har
iordningsstdllt ett antal kontor, Huma-
nistiska biblioteket har inrett en sok-
support i entréplan, forbdttrat den
fysiska larmiljon och arbetsplatser i
samband med centraliserade arbets-
uppgifter. De  samhillsvetenskapliga
biblioteken har forbattrat sina larmil-

joer. Biomedicinska biblioteket har
iordningsstdllt de tvd undervisnings-
lokalerna enligt ALC-konceptet.

Personalens datorer byttes ut enligt plan
och ny digitaliseringsscanner och server
har kopts in.

BIBLIOTEKET HAR
VALT ATT FORTSATTA
OKA MEDIEKOSTNA-
DERNA. IDAG STAR

MEDIEINKOP FOR 20
PROCENT AV UNIVER-
SITETSBIBLIOTEKETS
TOTALA KOSTNADER.
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- Material efter konstnaren Tillaggsaccessioner
- Torsten Billman (1909-1989)
- Evert Taube-arkivet
S Professor i vetenskapsteori 4
% Hakan Tornebohms Wilhelm Stenhammars arkiv

. (1919-2016) arkiv

Delta Kappa Gamma Soceity
Landshovdingska International (svens-
ertrud Rodhes (1883-1963) arkiv  ka riksforeningen)

~ Herbert Blomstedt har utokat sin Hultin-Hjelmgrenska samlingen X
~ samling, Herbert Blomstedt ;
- Collection, med tre original- Annastina Alkmans samling
3 manuskrlpt av poeten och
sangaren Carl Michael Bell- Birgitta Bergstens samling
%an (1740-1795)
: Karolina Widerstroms arkiv




INTERNATIONELLT

s . Personal fran universitetsbiblioteket har under 2016 deltagit i flera
internationella sammanhang

70 anstillda vid Universitetsbiblioteket har under 2016 deltagit i interna-
tionella konferenser, natverksmoten, workshops eller genomfort studie-

besok

Inresande bibliotekarier (Erasmus)
Antonietta Ciavarella frin Alma Mater Studiorum vid Universita di Bo-
logna besokte KvinnSam och Humanistiska biblioteket 23 - 27 maj

Ping Chen fran Nanjing Medical University besokte Biomedicinska bib-
lioteket under oktober - november 2016

Publikationer

Darwinisten som fann den heliga gralen — mangsysslaren Gustaf Eisens bidrag till
antikforskningen

Lars Kullman

Medusa, tidskriftsartikel, 2016

Library Assessment and Quality Assurance - Creating a Staff-Driven and User-

Focused Development Process

Hékan Carlsson

Evidence Based Library and Information Practice, tidskriftsartikel, 2016 Denna broschyr ar producerad av
Géteborgs universitetsbibliotek i

Integrating reference practices and information literacy in academic writing: A

collaboration between faculty and library

februari/mars 2017.
Redaktorer: Linnea Hansson,

. . . Pauline Sjoberg
Anna Svensson, Karin Pettersson, Miguel Garcia-Yeste

Author abstracts: Creating Knowledge VIII. Implementation of Information
Literacy into the Curriculum. Reykjavik, konferensbidrag, 2016 Carina Gerdin, Johan Wingbore.

Nagra bilder dr himtade fran

Fotografer: Hikan Granath,

Revistas europeas de Estudios Latinoamericanos : informe preparado para el 8° universitetsbibliotekets samlingar.
Congreso CEISAL, Salamanca 2016. Analisis Tryck: Repro Humanistiska
Luis Rodriguez Yunta, Anna Svensson, Tomas Manzano Fraile

Madrid, Red Europea de Informacién y Documentacion sobre América Latina
(REDIAL), rapport 2016

fakulteten.

Digital Humanities in Swedish research: a bibliographic review
Anna Svensson
DHN 2016: Digital Humanities in the Nordic Countries, Oslo March 2016:

Conference Abstracts, konferensbidrag, 2016
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