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Abstract

Uppsats/Examensarbete: 15 hp
Program och/eller kurs: LVXA1G Vetenskaplig metod och sjélvstandigt arbete

Niva: Grundniva
Termin/ar: Ht/2021

Handledare: Caroline Runesdotter
Kurs Examinator: Cathrin Wasshede

Uppsats Examinator: Ulla Berglindh
Nyckelord: Samarbete, amnes- och modersmalslirare, mojligheter, hinder,

omsesidighet, makt och hierarki

Syfte: Syftet med min uppsats ar att undersoka samarbetet mellan modersmalslédrare och
larare i Ovriga &mnen. Vilka mojligheter och hinder som finns for sddant samarbete.

Teori: Jag har utgétt fran forskning om flersprakighet och modersmalsundervisning utifran
spraklig mangfald och samarbete med modersmalslirare. Jag har inspirerats av tankarna
bakom transsprékande, kopplingen till likvérdighet och social rittvisa for att forstad den
stillning som @mnes- och modersmaélslirare har i dagens skola. I analysen har jag d&ven gjort
en hermeneutisk tolkning av intervjuer med modersmals- och dmneslérare.

Metod: Jag har genomfort en kvalitativ undersokning bestdende av intervjuer med &mnes-och
modersmalslirare 1 gymnasieskolan for att ta del av hur de upplever mgjligheter och hinder
for samarbete i skolan.

Resultat: Jag har kommit fram till att bdde &mnes- och modersmaélslirare anser att ett
forbattrat samarbete skulle bidra till att de flersprakiga eleverna lyckas battre. De dr dock
kritiska till de bristfélliga forutsittningar som finns och édven till organisationen kring
undervisningen. De d&mneslédrare som tycker samarbetet med modersmalsldrare &r svért
fokuserar kring de praktiska problemen som finns men de flesta moders- och &mneslirare ar
medvetna om att det finns ett stort behov av att 6ka modersmalslédrarnas status si att de
kénner sig delaktiga i storre utstrackning, med tanken pi att skapa en kidnsla av samhorighet.
Savil modersméls- som dmnesldrare anser att det rader en stor skillnad i status mellan dem
utifran att Amnesldrarna har en svensk hogskoleutbildning, undervisar i obligatoriska &mnen
under ordinarie skoltid pa en skola och att motsatta forhdllanden géller for modersmaélslararna

vilket leder till en hierarkisk ordning och maktskillnad.



Forord

Jag vill rikta ett stort tack till min handledare som har stéttat mig genom sina viktiga och
goda rad samt for de vigledande synpunkter i mitt arbete med denna uppsats under hela
skrivprocessen. Ett varmt tack till de modersmals- och dmnesldrare som har deltagit i

undersdkningen.

Jag har valt att skriva om samarbete mellan modersmals- och dmneslérare pd tva olika skolor
1 mitt examensarbete. Anledningen till detta dr mitt bade personliga intresse samt det stora
behovet for samarbete mellan ldrare som &r sé viktigt for det stora antalet flersprakiga elever

som finns i skolans virld idag.
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1. Inledning

Sverige dr ett mangkulturellt land med invinare som har olika sprékliga bakgrund. Det gor att
spraket blir ett viktigt redskap for identitetsutveckling, samt for att kunna forsta och
kommunicera med varandra eftersom vi bor i ett land dar ménniskor med olika sprék,

kulturer och generationer méts (Skolverket 2011).

Enligt Skolverket (2019) kan ett starkt modersmal bidra till tilldgnandet av kunskaper och till
en mer effektiv kunskapsutveckling i de andra &mnena samt till en framgangsrik
kunskapsutveckling av ett andrasprak. Detta medfor att lirandet hos eleverna av andra sprik
kan forbittras genom att flersprikiga elever utvecklar sitt modersmaél eftersom det paverkar
inhdmtningen av kunskaper vilket i sin tur kan leda till en utveckling av resultat 1 de olika

amnen som undervisas i skolan.

I laroplanen for gymnasiet stdr det att “Alla som arbetar i skolan ska samverka for att gora
skolan till en god milj6 for utveckling och ldrande” (Gyl1). Detta krédvs for att ldrare stélls
infor ménga didaktiska problem och de maste ta stillning hur dessa bor bemdétas, vidare
stéller det hoga krav pa lararen bade nér det kommer till att frimja kunskapsutveckling och
dven sprakformagan. Larare uppmanas 1 Gy11 att strdva efter ett samarbete med andra ldrare
dér tanken &r att ett professionellt lairande maste involvera all personal som arbetar i skolan
(Skolverket, 2011). Detta innebér att genom engagemang och gemensamt arbete 1 skolan som
leder till samarbete kan erfarenheter utbytas mellan lirare och andra berérda skolformer, dar
kan ldrare ldra av varandra for att utveckla undervisningen. Men samtidigt finns det olika
attityder till betydelsen av modersmalsundervisning mellan de elever, foréldrar, larare och
aven skolledning (Skolverket, 2002). Detta kan leda till att samverkan mellan
modersmélsldrare och ldrare i de 6vriga &mnena blir svarare menar Skolverket. Ett problem
som kan uppsta dr om det skapas en kénsla av ”vi och dom” mellan &mneslédrare och

modersmalslirare utifran de olika forutsattningar de har.
1.1 Syfte och problemstallningar

Syftet med den hér uppsatsen ar att undersoka samarbetet mellan modersmaélslirare och larare
1 6vriga dmnen. Vilka mgjligheter och hinder som finns f6r saddant samarbete och hur tédnker
de olika ldrarna och modersmalslérarna kring att samarbeta for att forbattra 1drandet hos

eleverna av det andra spraket.



Foljande fragestillningar har jag formulerat for att komma fram och uppna min uppsatsens

syfte:
° Hur dr erfarenheterna av samarbetet mellan modersmaélsliarare och @mnesléarare?

e  Vilka mojligheter respektive hinder finns det for ett samarbete mellan

modersmaélsldrare och &mneslarare pa skolan?

° Hur gér det att forsta brister i samarbetet idag?

2. Bakgrund

I foljande kapitel ges en redogorelse for regelverk kring modersmaélet, kort historik om
modersmélsundervisning, modersmals syfte, modersmalsldrare, konstruktionen av tjdnsterna

for modersmalslarare, flersprakighet och SVA lérare.
2.1 Modersmélet

Skolverket (2011a) podngterar att antalet flersprékiga elever okar i den svenska skolan och
det dr naturligt for de elever att anvinda fler an ett sprak i sin vardag. Enligt Skolverket har
femte elev i grundskolan grundldggande kunskaper 1 ett annat sprak &n svenska spréket och
det 1 mer dn hundra olika modersmal i Sverige. I genomsnitt &r det drygt varannan elev av de
som &r flersprdkiga som deltar i modersmélsundervisning av de som é&r beréttigade.
Statistiken visar att elever som deltar och utvecklas i sitt modersmal har generellt béttre

skolresultat 1 sina skoldmnen &n de som inte deltar (Skolverket 2011).
2.2 Kort historik om modersméalsundervisning

Under 1960-talet sker en arbetskraftsinvandring till Sverige. Invandrarna gavs rétten att
utveckla och behélla sin kultur och modersmal. Det hér ledde till att Hemspraksreformen
tradde 1 kraft 1977 som en riktlinje hur skolan skulle forhalla sig till de flersprakiga eleverna
och kommunerna var nu skyldiga att erbjuda modersmélsundervisning. Reformen syftade till
att fa eleverna att bli mangkulturella och tvasprakiga (Tuomela, 2002). Redan under
1960-talet hade de finsksprékiga eleverna haft lektioner i finska men det drdjde till Lgr 80
innan hemspraket blev ett eget &mne (Hill, 1995).



Fran och med 1990-talet har modersméalsundervisningen minskat i omfattning och forlagts
utanfor den ordinarie skoltiden. Den frdmsta anledningen till detta var ekonomiska
nedskdrningar men dven att modersmalsundervisningen skulle ha en negativ inverkan pa
inldrningen av det svenska spraket. Det ansags att andra sprak én majoritetsspraket inte var
lika viktiga och att de hade sin plats utanfor skoltiden i1 elevernas hem (Hyltenstam 1996).
Under 1990-talet minskade antalet elever som hade modersmalsundervisning for att under det

senaste decenniet 6ka stort (Sprakradet, 2011).
2.3 Modersmilets syfte

Syftet med modersmalsundervisning enligt Skolverket (2011a) &r att eleverna ska fa
mojlighet att utveckla sitt modersmal och tillgodogodra sig arbetet i skolan samtidigt som de
utvecklar sin tvisprakiga identitet. Dér ska undervisningen stirka deras sjélvkédnsla samt
frimja deras personliga utveckling. Skolverket (2011a) poédngterar att antalet flersprakiga
elever 0kar 1 den svenska skolan och det &r naturligt for de eleverna att anvénda fler dn ett

sprak i sin vardag.
2.4 Modersmalslirare

For att bli legitimerad modersmalsldrare krivs, forutom kunskaper 1 modersmaélet, en svensk

lararexamen (Skolverket, 2018).

Enligt SOU (2019) ir det fortfarande brist pa behoriga legitimerade modersmaélslérare.
Exempelvis lasaret 2017/18 hade 31,1 procent av modersmalslidrarna en pedagogisk examen,
vilket ledde till att Skolverket beslutade att modersmalslérare inte behdver forhalla sig till det
generella kravet pa legitimation och behorighet. Det innebér att modersmalslirarnas
anstéllningssituation dr annorlunda jamfort med de andra ldrarna pa skolan. Dé det rader brist
pa behoriga och legitimerade modersmalslirare (SOU, 2019:18 s.17). Modersmalslédraren &r

inte anstélld direkt av skolan, de 4r anstéllda av kommunen och arbetar pé flera olika skolor.

I ndgra kommuner finns det en central enhet for modersmalsundervisningen, dér ansvarar
enhetens chef for kompetensutveckling, ldrarens 16n, anstéillningar, ge handledning for
modersmaélslarare 1 dokumentation, betygsattning och bedémning, 14s- och skrivinlarning,

betygsittning, genrepedagogik, digitala hjdlpmedel och sa vidare (Otterup och Ebeling,2018).



2.5 Konstruktionen av tjinsterna for modersmalslarare

Varje kommun &r skyldiga att anordna undervisning i ett sprak om fem elever onskar det.
Men bara om en lamplig larare finns att tillgd (Skolférordning 2011:185). Kommunen ska
kontinuerligt och aktivt soka efter 1ampliga lérare. I praktiken innebér det att kommunen
annonserat och forutom det samarbetat med andra huvudmén for att finna ldmpliga lérare

(Skolforordning 2011:185).

Huvudman ér skyldig att organisera modersmélsundervisning for eleverna i ett sprak, nér det
finns minst fem elever som Onskar sig en sddan undervisning i deras modersmal, samt nir det

finns en lamplig larare tillgdnglig (skolférordningen, 2011, s 185).

Enligt Skollagen (2010:800) har eleven rétt att erhalla modersmélsundervisning. Det géller
nér eleven har en vardnadshavare med ett annat modersmal &n svenska och att spraket ar
elevens dagliga umgéngessprak i hemmet, samt nir eleven har grundldggande kunskaper om
spraket. Modersmalsundervisning i nationella minoritetssprak som finska, chib, romani,
finska, jiddisch, meédnkieli och samiska, kan erbjudas dven om spréket inte dr elevens dagliga

umgéangessprak i hemmet.

Undervisning i &mnet modersmal ska syfta till att utveckla elevernas kunskaper genom att fa
mdjlighet att uttrycka sig i olika sammanhang. Det géller framfor allt tal- och skriftsprék sa
att de far tilltro till sin sprakformaga pa sitt modersmal (Lgr 11, s.87).

For en modersmélsldrare géller det att denne ska vara behorig och legitimerad i &mnet som
ska undervisas i. Om det inte finns en ldrare med behdrighet far en modersmaélslirare

undervisa i @mnet d&ven om denne inte har legitimation men ska da ha tillracklig kompetens.
2.6 Definition av tvasprakighet/Flersprakighet

Begreppet tvasprakighet utgar fran tva olika faktorer; det forsta ar sprakanvdndning, det
andra giller flytet 1 spréket: “regular use of two (or more) languages (or dialects) in everyday

life (usually one at home and one at school)” (Grosjean, 2008).

Det giller for en tvasprakig person nir denne anvinder sig av flera sprak regelbundet i livet.
Det betyder att det géller elever som anvénder ett sprak hemma och ett annat sprak utanfor

hemmet. Begreppen "flersprékiga” och “flersprakighet” forekommer ocksd som synonymer
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till ”tvasprikiga” och “tvasprékighet” i hdnvisning till litteraturen, dvs att eleven med annat
modersmadl eller eleven som har utldndsk bakgrund och annan kulturell bakgrund &r ocksa

andra uttryckssétt som anvinds for dessa elever i uppsatsen.
2.7 Definition av SVA-lirare

Inom dmnet svenska som andrasprak (SVA) ses det svenska spraket genom nagon annans
ogon utifran de grupper med nyanlénda och de elever som last spraket under flera ar. For att
bli behorig ldrare 1 svenska som andrasprik krivs det for grundskolans &k 1-6 30 hp, for ak
7-9 kréavs 45 hp och for gymnasieskolan kravs 90 hp i svenska och 30 hp for att kunna

undervisa 1 &mnet svenska som andrasprak (Skolverket, 2018).
3. Litteraturgenomgang

Tidigare fanns en tanke om att elever 1 skolan ldr sig andraspréaket forst utan att de blir
undervisade i sitt modersmal, vilket medforde att undervisningen endast skedde 1
andrasprédket. Det ledde till att flersprakiga elever kom efter i de andra &mnena. Men 1 dagens
skola finns det mycket forskning som visar att ett starkt modersmaél kan bidra till en 6kad

framgang i elevernas kunskapsutveckling i de andra &mnena.

I detta kapitel kommer relevant forskning kring samarbetet mellan &mnes-och
modersmalsldrare att presenteras: Skolverkets undersokning, spréklig méngfald och social
rittvisa, forskning kring modersmélsundervisning, forskning kring samarbete mellan &mnes-
och modersmalsldrare, synen pa skolans tid och teoretiska utgadngspunkter som

fler-sprakighet, transsprakande och avslutningvis hermeneutiken.
3.1 Skolverkets undersokning

Eftersom modersmélsundervisningen &r ett frivilligt &mne som inte dr obligatoriskt, s kan
eleverna hamna i en situation dir de tvingas vilja bort modersmal, som inte &r obligatoriskt.
Skolverket (2002) hdnvisar till forskning som visar att det paverkar manga elever med
utldndsk bakgrund som sédger att deras deltagande i &mnet modersmalet blir svart pa grund av
att de inte kan missa andra lektioner som &r obligatoriska i deras schemat. En liknande

slutsats finns ocksé i Skolverkets rapport nr 228 (2002) som kommer fram till att lektionerna
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1 &mnet modersmalet ofta 4ger rum pa eftermiddagen, dvs att modersmalsundervisning dr inte

ingdr som en naturlig del i skolans regelritta verksamhet.

Organisationen av modersmalsundervisningen behdver dndras enligt Skolverket (2002). I
nuldget sker modersmélsundervisning i de flesta kommuner utanfor skoltid med
modersmaélsldrare som kommer till eleverna pa de olika skolorna. Dessutom finns det ett stort
behov av modersmalslérare, darfor rekommenderas att fler modersmalslarare utbildas

(Skolverket 2002).

Skolverket gjorde en undersokning (2008) angdende modersmalsundervisningen. Enligt
undersdkningen sker modersmélsundervisningen med elever som gar pa skolan, men att
undervisningen ofta dger rum efter ordinarie skoltid. Detta kan enligt Skolverkets
undersokning (2008) bidra till att ett samarbete mellan &mnes- och modersmélslirare kan bli
begrinsad. Skolverket (2008) beskriver att detta pd grund av att kommunen som ansvarar for
modersmaélsundervisningen och dven att skolor har inte alltid ett tillrdckligt elevunderlag for

att kunna bedriva modersmal i deras verksamhet (Skolverket, 2008).

Utifran Skolverkets undersokning har de intervjuade modersmalslérare olika problem pa sina
arbetsplatser. Det forsta problemet handlar om tidsbrist, dvs att tid som modersmaélslarare har
till undervisning inte ar tillracklig med tanken pa vilka krav de har pa sig. Det andra
problemet géller brist pd lokaler som ofta inte &r tillgéngliga for modersmaélsldraren som visar
ett missndje Over att det inte finns en speciell lokal for modersmélsundervisningen till
exempel de upplever problem med att infor lektionerna behova hitta ett ledigt rum att
undervisa i. Det tredje problemet beskriver att modersmalslérare inte har nagon storre
mdjlighet till informationsutbyte med Gvriga ldrare, de flesta onskar ett béttre samarbete med
de Ovriga ldrarna pé skolan. For det ér inte en sjdlvklarhet att modersmaélslirare ska vara med
pa utvecklingssamtal enligt undersokning som Skolverkets har gjort, &ven om det finns
undantag (Skolverket, 2008). Skolverket (2008b) poédngterar att det 4r nddvéandigt med en
okad samverkan mellan olika ldrare i skolan, inte minst nér det géller mellan &mnes- och
modersmalslirare samt d&ven en samverkan mellan ledning och ldrarkollektivet. Ett sadant
samarbete ska enligt Skolverket syfta till att bedriva en effektivare verksamhet for eleverna

(Skolverket, 2008b ).
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3.2 Spriklig mangfald och social rittvisa

Utifran pedagogisk forskning som dr baserade pa pedagogiska, sprakliga och kulturella
aspekter pd modersmalet har Asa Wedin och Jenny Rosén (2020) skrivit om vikten av ett mer

strukturerat samarbete mellan dmneslirare och studiehandledare.

Forskning visar att sprakliga pedagogiska och kulturella aspekter pd modersmaélet for att
uppmadrksamma fragor om social réttvisa och likvéardighet i skolan. De har kommit fram till
att stottning pa modersmalet inte ses som enbart stod genom elevens starkaste sprak, utan att
stottning pa modersmaélet snarare bor anses som en transsprakande praktik som utmanar
elevens kulturella och sprakliga grinser. Med transsprakande menas ett sétt att se pa
sprakanvindande som betyder att eleven utveckla och ldra sig bittre om denne far anvinda
alla sina sprakresurser. Artikeln visar ocksa att detta stérker forstdelsen for vikten av hjélp pa
elevens starkaste sprak (modersmalet). Modersmaélet bor enligt dem inte anses som ett
mellanrum mellan tva kunskapssyner, tva kulturer och tva sprak utan som en dynamisk
mangfald som tillsammans skapar ett béttre forutsittningar for inlarning. Vidare visar Wedin
och Rosén (2020) 1 sin artikel att studiehandledare kan uppfatta detta mellanrum mellan tva
kulturer och sprék som ett hinder for eleverna kritiska tainkande och utveckling av elevernas
kunskap. Wedin och Rosén (2020) har kommit fram till att det &r nddvéandigt att stirka
modersmaélets position genom att tydligt klargéra vad uppdraget utgdérs och omfattas av. For
att uppna likvirdighet och social réttvisa i skolan spelar ett mer strukturerat samarbete mellan

modersmals- och dmneslérare en viktig roll.
3.3 Forskning kring modersmélsundervisning

Utifrén en rapport som &dr baserade pa en empirisk studie som utforts i USA har Thomas och
Collier (2002) skrivit i om tvasprakiga elever. Forskarna poédngterar att elever som deltar 1
modersmalsundervisning och fitt modersmalsundervisning i skolan lyckats béttre 1 sin
utbildning i skolan och kommer &ven ikapp sina ensprakiga klasskamrater. Modersmaélet dr
ett gynnsamt verktyg for andraspraksinlarning eftersom de visar att inldrningen av elever som

har ett andrasprak gar battre for de som deltar i modersmalsundervisningen.

Thomas och Collier (2002) samlade alla uppgifter i 20 &r frén 42 000 elever som gick minst 4
ar i fem skoldistrikt skolan och som har andra modersmal &n engelska. De beskriver att elever

som har fatt en tvasprakig undervisning, dvs de elever som blivit undervisade i engelska som
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andrasprak fatt betydligt bittre resultat jamfort med de elever som endast blivit undervisade
pa engelska. Forskarna anser ocksa att det krdvs manga ér for att kunna utveckla ett

andrasprak i samma niva som de elever som hade engelska som sitt forstasprak/ modersmal.

I linje med detta har Thomas och Colliers studie (1997: 2002) kommit fram till att elever som
undervisas 1 sitt forsta sprak parallellt med andraspraket nar béttre resultat i skolan. Forskarna
betonar vikten av att eleverna far mdjlighet att utveckla deras forsta och andra sprak
samtidigt. Daremot anser forskarna att om ldrare inte lyfter fram elevers modersmal som

nagot positivt och bara fokuserar pa andraspraket kommer elevernas prestation att bli sdmre.

Genom den longitudinella studien som var bade kvalitativ och kvantitativ kom Thomas och
Colliers (2002) fram till att en sociokulturell larmiljo ar fordelaktig for andrasprakselever.
Forskarna anser att denna milj6 kan ge eleverna en kénsla av inkludering genom att de far
mojligheten att anvinda deras modersmaél, tidigare kunskap och erfarenheter for att kunna

utveckla andra sprék.
3.4 Forskning gillande samarbete med modersmalslirare

Anderson (2007) géar genom hur samarbete mellan larare och modersmaélslarare kan se ut. |
studien redogor han for att det séllan forekommer samverkan frén bada hall. Anledning till
detta &r att de inte tinkte sig att det kunde ha betydelse for elever, modersmalsldrare och dven
de andra ldrare 1 6vriga &mnen som &r inriktade pa sitt sprak. Andersson (2007) lyfter fram att
det finns en problematik kring ett samarbete mellan modersmaélslédrare och andra ldrare pé
skolan, han visar vidare att det saknas organiserade samtal mellan ldrarna pa skolan, dar de
involverade tillsammans kan delta. Andersson (2007) anser att detta paverkar statusen for
modersmaélsldraren och deras undervisningen, genom att de arbetar 1 det tysta och de andra
lararna inte 4r medvetna om deras arbete och uppdrag tillsammans med eleverna, vilket i sin
tur paverkar samarbetet mellan de och 6vriga larare pa skolan. Andersson (2007) kom i sin
studie fram till att de deltagande modersmaélsldrarna anséag att det forekom en hierarkisk

relation mellan & en sida dem och & andra sidan andra personal.

Forskaren foresprakar samarbete ldrare emellan genom att utveckla ett samarbete som kan
mdjliggora goda resultat i arbetet med elever och dven en bittre kontakt och samverkan med
elevernas foréldrar. Andersson (2007) hivdar i sin avhandling att modersmaélsldraren har en

viktig roll 1 elevers sprakutveckling genom att de har en forstaelse for elevernas sprak samt
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dven deras kultur, vilket kan bidra till manga positiva effekter, samt till en véirdefull roll 1 det
dagliga arbetet 1 skolan och framfor allt i elevers kunskapsutveckling. Enligt Andersson
(2007) kan de se eleverna med andra 6gon eftersom det kan bidra till en breddad kunskap och
forstaelse av elever. Detta kan mdjliggora for eleverna att utvecklas bade 1 sitt forsta och

andrasprak (Andersson, 2007).

Andersson (2007) kom med sin studie fram till att lirare har fatt en storre forstielse och ser
nya mojligheter till ett samarbete med modersmalsldrare. Samarbetet ses som ett vardefullt
verktyg som kan frimja larandet bade hos elever men ocksa for larare genom att ldra av

varandra och dven med varandra genom direkt samarbete i klassrummet (Andersson, 2007).

Granstedt (2010) visar ocksa 1 sin avhandling att samverkan frdn bada hall uppfattas som
nagot positivt genom att modersmalslédrare har sina egna erfarenheter utifrdn den utlandska
bakgrunden som de har och dven att de ofta har kunskap om elevernas kulturella bakgrund.
Med andra ord kan ett samarbete ge en forstielse for varandras arbete och kan skapa bra

forutsittningar for samarbete med hemmen (Granstedt, 2010).

Granstedt (2010) tar upp tva viktiga punkter som géller modersmaélslérares arbete pa skolan,
det ena &r att ndr modersmalsldrare &r pa skolan dr de for det mesta osynliga for andra larare.
Detta gor att de andra ldrare i de olika yrkeskategorier far inte mojlighet att samverka med
dem, for att skapa sig en forstaelse och inblick i modersmélsundervisningen. For det andra ar
modersmaélsldrare med pad mdten och planering men dé de utfor sitt arbete i det tysta hamnar
de i skymundan. Modersmalslérare rdknas ofta inte med pa lika villkor som Ovriga ldrare,
utan hamnar lite utanfor. Det kan till exempel bli tydligt nér de far erbjudanden om att vara
med pa olika mdten med kort varsel, 1dngt efter de dvriga (Granstedt, 2010). Det leder till att
modersmalslirare upplever en kénsla av att de aldrig kan vélja att de 4r en del av samverkan
men samtidigt dr det naturligt for de andra ldrare i 6vriga yrkeskategorier att vara en del av
skolans arbete. Daremot har skolan stora forviantningar pa att modersmalslarare ska arbeta
som larare, tolk, studiehandledare, och 4ven som en medlare under moten med fordldrar nar

det finns behov for det (Granstedt, 2010).

Enligt Granstedt (2010) nir det fokuseras pa brister kan det medfora att det skapas en vi mot
dem situation eftersom hon upptéckt en diskurs som innehaller en betoning pa att urskilja
olikheter mellan elever med olika etnisk bakgrund. Den svenska ldrarkaren dr ocksa enligt

henne etniskt sett relativt homogent. Granstedt lyfter ocksa fram att i den svenska skolan ar
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det majoriteten som avgor pd vilket sitt och hur mycket minoriteten ska fa inflytande i hur
undervisningen bedrivs. Tillsammans skapar det hir en informell hierarkisk maktsituation dér
larare med etniskt svensk bakgrund far ett 6vertag mot larare med utlindsk bakgrund

(Granstedt, 2010).
3.5 Synen pé skolans tid

Andy Hargreaves (2004) beskriver i sin bok Lararen 1 kunskapssamhaillet — i osdkerhetens
tidevarv i kapitlet Tidens tyranni om tidsbrist i liraryrket och att det som ska goras inte hinns
med under arbetstiden, vilket &r ett stindigt problem enligt ménga larare (Hargreaves, 2004).
Yrket dr tidskrdavande; forberedelser, planering av lektionerna, efterarbetebedémning mm, det
upphor aldrig och det finns alltid mer att goras. Det innebér enligt Hargreaves (2004) att tiden
ar bristfallig, som ldrare i skolan &r det n6dvéndigt att dela in tiden 1 sma hanterliga delar, dér
tiden anvénds som ett verktyg for att elever och lirare ska befinna sig pd samma plats vid
samma tidpunkt med tanken att det inte dr uppgiften som styr tiden utan det istillet dr tiden
som styr dver uppgifterna i skolan. "Ett alltfor hért reglerat yrkesliv skapar brist pa analys

och eftertanke” (Hargreaves, 2004, s.145).

Enligt ovan det finns en risk med att reglera larares tid, dvs undervisningstid med tanken att
arbetsdag bestar till lite drygt hélften av undervisning, det borde finnas tillrdckligt med tid till
planering. Dessutom kan de bli berdvade den tid som skulle kunna anvéands till analys och
reflektion om ldrarnas tid blir alltfor styrd och strukturerad, vilket innebér att 1drarens
friutrymme blir for litet. Hir ar ett exempel pa att undervisningen mellan svenska och
modersmalet dr separerade, det dr inte meningen att de ska motas: ”Den tydliga
uppdelningen, déar undervisning pa svenska och pa modersmal 16per 1 parallella spar och dér
de sdllan tillats motas™ (Otterup och Késten-Ebeling, 2018, s. 135). De flesta
modersmalslirare arbetar i minga skolor, det kan ibland vara upp till mellan 12—-14 skolor,
vilket kan paverka deras integration och kan leda till farre mojligheter till
kompetensutveckling eller att de kan bli isolerade pa deras skolor (Otterup och

Kaésten-Ebeling, 2018).

Enligt Ladberg kidnner modersmaélslérare sig isolerade eftersom de inte har tillrackligt tid att
kommunicera med arbetskollegor pa skolan (Ladberg, 2000). Det kan enligt ovan bero pa
modersmaélsldrarnas arbetssituation och modersmalslektionerna ofta ligger efter skoldagen,

dér jobbar lararna pa flera skolor (som de méste dka mellan).
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3.6 Fler-sprikighet & transspriakande

Som teoretiska utgangspunkter for min studie har jag inspirerats av tankarna bakom
fler-sprakighet, transsprakande (som syftar pa hur en ménniska anvénder flera sprékliga
resurser i det egna tdnkandet och nér denne kommunicerar med andra) och kopplingen till
likvardighet och social réttvisa. Det rader ensprikig norm i svensk skola dir undervisningen
ar ensprakig och elever med annat modersmal dn svenska ska ldra sig det nationella
majoritetsspraket. Hir erbjuder Bhabhas begrepp transspridkande ett annat perspektiv och ett
anvandbart verktyg: “Transsprakande innebér en forstéelse av sprakande som situerad social
praktik med stark koppling till social rittvisa och betoning av likvardighet 1 utbildning”
(Wedin & Rosén 2020, s.2). Utifran detta tolkas relationen mellan majoritetsspraket och
modersmalet som ett maktforhdllande i form av en hierarkisk uppdelning av ett viktigare
sprak, majoritetsspraket, och ett mindre viktigt sprak, modersmalet. Ett annat av Bhabhas
begrepp som ér anvédndbart dr ’det tredje rummet”, som beskrivs som: ett mellanrum,
undviks binéra positioner sa som separation/integration och exkludering/inkludering till
formén for en bade-och-position” (Wedin & Rosén 2020, s.2). Med hjélp av detta begrepp
kan situationen for de flersprékiga eleverna ses som om de vistas i tre olika rum bestaende av
det egna rummet (modersmaélet), majoritetssprakets rum (dér de oftast vistas) och i det tredje
rummet ddremellan. Det hédr kan medfora att eleverna utsitts for en motstridig process dar

deras identitet hamnar i ingenmansland (mellan sin egen kultur och majoritetskulturen).

3.7 Hermeneutiken

En hermeneutisk ansats innebér att tolka verkligheten utifran olika perspektiv. Genom att
tolka dessa uppstér forstaelse. Nar en ménniska upplever fenomen i dennes livsvérld maste
det tolka for att forstaelse ska uppstd. Tolkningen baserar sig alltid pa tidigare upplevelser, en
forforstielse. Nar dessa mots uppstér en dialektik; det gamla méter det nya och nédr de méts
skapas nagot nytt (Odman, 2007).

Tva begrepp som dr grundldggande, inom hermeneutiken, ar forstaelse och tolkning. De ér
sammankopplade pa ett Omsesidigt sdtt och anvdnds 1 den hermeneutiska spiralen. Det
innebdr att var tolkning av omvérlden pendlar mellan det forflutna och framtiden samt mellan
del och helhet. Den hermeneutiska processen kan liknas vid att ldgga ett pussel - vi far
kunskap om helheten genom att se delarna men dven genom att gd fran helheten till de delar

den utgdrs av (Odman, 2007).
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4. Empiriska material & metoder

I f6ljande kapitel redogors for de forskningsmetoder som valts ut for att genomfora
undersdkningen. Dessutom tas genomforandet av studien och urval samt studiens

tillforlitlighet redogors for.
4.1 Kvalitativ forskningsmetod

For att forsoka finna svar pa mina fragor om hur samarbetet mellan modersmalslérare och
ovriga ldrare ser ut, anvdnde jag mig av den kvalitativa metoden intervjuer som bedrivs pa
plats. I min kvalitativa undersokning har jag fokuserat pa lararens perspektiv, erfarenhet och
forstaelse gillande samarbetet mellan modersmalsldrarna och &mnesldrarna, for att fa fram
mer kunskaper och utdka forstaelsen for detta samarbete, samt fa en bild av problemomradet i

min undersokning.

Det ér en interaktiv metod vilket innebér att na en djupare forstaelse som kan vindas 1
intervjun sé att situationen kan ses fran alla mdojliga synvinklar, som i sin tur dppnar for
kompletterande foljdfragor. Dessa fragor bidrar till att skapa heltdckande svar och pa sé sétt

byggs en helhetsbild som ger storre forstaelse for samarbetet.

Nackdelar med kvalitativa undersokning ar att det kan vara svart att gora ett stort antal
intervjuer, utan det kommer att vara relativt fa intervjuer jamfort med en kvantitativ metod

som anvénder (exempelvis) enkdter.

Kvale och Brinkmann (2014) framhaller vikten av att stilla 6ppna fragor som borjar med
exempelvis “hur”. Det innebér att intervjuaren genom att anvinda 6ppna fragor kan ge de
intervjuade mojlighet att berdtta om sina upplevelser och erfarenheter utan att kéinna att de

begrinsas av en for strikt intervjuform (i form av slutna och ledande fragor).

For att fordjupa mig i det lararen berittar och fa en bredare syn pa ldrarnas asikter, tankar,
upplevelser och erfarenheter kring samarbetet stéllde jag inledande fragor angéende ett en
specifik aspekt av samarbetet samt hade dven ytterligare foljd- och sonderingsfragor for att

fdnga upp allt l4rarna har att sdga om samarbetet (Kvale & Brinkmann, 2014).

Utifran en pa forhand utarbetad fragemall vilken bestar av fragor som ar relevanta for savél

mig som intervjuare och den jag intervjuar. Det har upplagget gor att jag fick svar utifrén att
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jag anvinde mig av en intervju med genomarbetade, 6ppna fragor, flexibelt kompletterade

med f6ljdfrdgor, som forskningsmetod for min studie.
4.2 Undersokningsgrupp och urval

Undersokningen utfors pa tva olika gymnasieskolor med atta lirare, varav fyra

modersmélsldrare och fyra ldrare 1 6vriga &mnen.

Dimends (2007) ser vikten av att intervjua de larare som har en méngarig erfarenhet av att
undervisa for att f4 fram den information som &r mest relevant for min undersokning och
valde de ldrare som har manga ars erfarenhet av arbete i skolan. Sex av mina informanter ar
behoriga 1 deras undervisande dmnen, vilket starker min studies troviardighet genom det jag
avsett undersoka ocksa undersoks. For att fa ett tydligt perspektiv pa min studie har jag ténkt
att vdlja &mnesldrare som undervisar i olika &mnen i1 gymnasieskolan. Syftet dr att ge en bild

av hur ndgra larare och modersmalsldrare upplever samarbetet.
4.3 Genomforande

Under intervjun anvidnde jag mig av tva intervjuguider, den ena, A, for modersmalslarare och
den andra, B, for &mneslérare, som stod for att syftet med intervjun skulle uppratthallas.
Intervjun inleddes med bakgrundsfragor. Darefter anvidnde jag mig av Oppna fragor for att
forsoka skapa en dialog och en djupare forstéelse for lararnas svar. Lararna arbetar pa tva
olika skolor. Den forsta dr en gymnasieskola med ett “Introduktionsprogram”, vilket &r till for
att elever utan gymnasiebehdrighet en mojlighet till att antingen 2 arbete eller kunna borja pa
ndgot nationellt program. Den andra gymnasieskolan bestar av Naturprogrammet, Véard och

omsorg, samt Teknikprogrammet.

Jag gjorde en pilotintervju innan jag borjade gora intervjuerna till undersokningen med
tanken pa hur fragorna skulle fungera i en intervjusituation. Provintervjun var med en larare 1
So-dmnena. Efter denna intervju behdvdes fragorna finjusteras for att sedan kunna anvéndas.
Déaremot fanns det nigra ldrare som kénde sig obekvdma under intervjuns gang pd grund av
att de blev inspelade, trots att jag informerat lararna om syftet med inspelningen och att jag
fatt deras tillatelse att kunna spela in dem. Det kan bero pa att intervjuade ldrarna blev

nervosa Over att deras svar kunde misstolkas pga. hur de formulerade sig.
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Intervjuerna dgde rum i lrarens personalrum och arbetsrum, dvs pé arbetsplatsen. Det &dr en
fordel med tanken att det dr en plats dér ldrarna forhoppningsvis kidnde sig sdkra for att
samtalet sker 1 lugn och ro, eller pa en avskild plats utan risk for avbrott (Bryman, 2011).
Studiens ldrare fick uttrycka sina dsikter fritt nar de berittade om sina upplevelser av
samarbetet pa skolan med tanken pa hur samarbetet med modersmalslérarens kan frimja,
hindra och utveckla lirandet hos eleverna. Genomforandet av intervjuerna tog mellan 17-20
minuter. Dér skrev jag dven stodanteckningar under intervjuerna vilket underlittade for mig
att kunna komma ihag eventuella foljdfragor och dven att fortsatta arbetet vid analysen samt

for att komma ihag eventuella f6ljdfragor som dok upp dér (Bell, 2016).

Rent tekniskt spelades intervjuerna in for att sedan transkriberas ord for ord. Bryman
poédngterar ocksa vikten av att intervjuerna spelades in det for att underldtta analyserna senare
(Bryman, 2011). Det gav mig mojlighet att lyssna flera gdnger pa vad ldrarna sa, vilket

hjalpte mig med analysen.
4.4 Etiska aspekter

De huvudsakliga integritetsaspekterna enligt Stukat (2011) bestar av samtyckeskravet,
konfidentialitetskravet, informationskravet och dven nyttjandekravet (Stukat, 2011). Det var
avgorande for undersokningen att utgar utifran etiska aspekter som spelar stor roll for att
kunna genomfora undersokningen pé ett vetenskapligt sitt. Det innebér att olika principer
som maste foljas for att kunna skydda rétten till intellektuell tillhorighet som att ta hansyn till
upphovsritten, vilket kan i sin tur bidra till en omsorgsfull undersdkning. Darfor har
samtyckeskravet och dven konfidentialitetskravet foljts enligt de etiska 6vervdganden for att
viarna om deltagarnas integritet har etiska overviaganden gjorts angdende hur deltagarna, deras
personuppgifter och deras svar 1 intervjuerna behandlats i studien. Det innebér att ldrarna har
blivit informerade om att deras medverkan ér frivillig, om studiens syfte och dven att de kan
avbryta sin medverkan samt att deras personuppgifter kommer behandlas konfidentiellt och

inte kommer avslgjas for obehdriga.

Genom den kontakt som jag hade med de lédrare fick jag informera om de etiska reglerna vid
intervjuer, till exempel nér det giller anonymiteten, vilket kan skapa oro och osdkerhet nér de
besvarar fragorna, dvs att nér lararna vet att det 4r anonymt kinner de sig tryggare 1 att ge
raka och drliga svar. Nyttjandekravet har jag ocksa foljt genom att inte anvdnda

informationen utan endast anvinda den i min undersdkning och att det inspelade materialet
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efter studiens godkénnande kommer forstoras. Innan att jag borjade mina intervjuer
informerades de deltagande larare om undersokningens syfte for att forbereda dem infor
intervjun for att kunna genomfora min undersokning pa ett principiellt sitt. Nér det giller

ocksa namn och skolor som anvinds 1 studien dr de anonymiserade.
4.5 Analysmetod

Nér samtliga intervjuer var genomforda lyssnade jag noggrant igenom inspelningarna av de
enskilda intervjuerna. Materialet fran intervjun har sedan transkriberades ordagrant, for att
sdkerstilla att inga nddvéandiga uttryck, ord och fraser forbises. Vid transkriberingen har jag
utgatt frn ett korrekt skriftligt sprdk darfor har en del talspraksvarianter reviderats till
skriftsprak. Sedan sammanstillde jag alla svaren och delade in dessa i kategorier som en

prelimindr sortering enligt med fragestillningarna som varit vigledande for intervjuerna.

Likheter och skillnader i de intervjuade ldrarnas svar noterade for sedan att kunna tolka,
kategorisera och jimfora svaren som kom fran de intervjuade ldrarna for att na syftet med
mitt arbete. Tanken &r att min empiri ska visa hur samarbetet dr mellan modersmalsldrare och
de Ovriga ldrare, mojligheter och hinder som finns for ett samarbete, samt hur gar det att

forsta eventuella brister i samarbetet idag.

Undersokningens insamlade material har sedan tolkats och analyserats utifrdn hermeneutiskt

perspektiv for att inkludera helheten och delar (Brinkkjer & Hoyen, 2020).

5. Informantbeskrivning

Hér nedan foljer en kort beskrivning av de atta lirare som jag intervjuade pa tva olika
gymnasieskolor. Eftersom jag ville ta med information som jag anser kan ha viss relevans for
tolkningen av analysen, har jag valt att fokusera pé vilka &mnen arbetar larare med, hur ldnge
har de arbetat pa sin nuvarande skola och hur lénge de har arbetat som ldrare. Jag har gett alla
larare fiktiva namn men anvént det personliga pronomenet "hen" genomgaende utan den

konstillhorighet som namnet indikerar.

“Johan”: Hen har jobbat som ldrare sedan januari 1986. Hen har jobbat pd gymnasieskolan i

30 ar. P4 dennes nuvarande skolan har hen jobbat i fem ar, forra laséret undervisade hen 1
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SO-tema samt hade nagra studiepass pa sitt schema. Nuvarande l4sdret jobbar hen som

vikarie och rycker in dir det fattas ldrare pga. sjukfrdnvaro och dylikt.

”Sofia”: Hen har jobbat i 35 ar pa olika delar och olika program och hen har undervisat

elever fran alla gymnasieprogram i &mnena svenska och religion.

”Abdi”: Hen har arbetat som modersmaélsldrare i ndstan sju ar i bade pa gymnasiet och 1
grundskolan och det hir ldsaret jobbar hen pé sex skolor. Hen har utbildning som apotekare

frén sitt hemland, hen laste en kurs studiehandledare for att fa jobba som modersmalslérare.

”Aisha”: Hen har arbetat som modersmalsldrare 1 ndstan fem ar bdde pa gymnasiet och 1
grundskolan. Hen har ldst modersmélskurser for att fa jobba som modersmalslédrare. Det hiar

ldsaret jobbar hen pd tre olika skolor.

”Enver”: Hen ir larare i amnet engelska fran sitt hemland, dir jobbade hen som
engelskldrare tjugo ar. I Sverige utbildade hen sig till modersmalslérare for att f4 jobba som

modersmaélsldrare. Nuvarande ldséaret jobbar hen med gymnasieelever.

”Alma”: Hen har jobbat som larare sedan januari 2014. “Alma” har jobbat i sju ar pd olika
program i gymnasiet, hen har undervisat i amnena svenska, svenska som andrasprak och

engelska.

”Petra”: Hen har arbetat som dmnesldrare i svenska som andrasprak i elva ar. Innan dess
jobbade hen som grundskolldrare med yngre barn och da hade hen minga d&mnen, bland annat

svenska, matematik och engelska.

”Fatemi”: Hen har arbetat som modersmalsldrare i ndstan mer &n tio ar i bade pa gymnasiet
och 1 grundskolan och det hér ldsaret jobbar hen pa tva olika skolor. I Sverige utbildade hen

sig genom att ldsa ndgra modersmélskurser for att kunna jobba som modersmaélslérare.
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6. Resultat

Jag kommer att redovisa resultatet med hénsyn till studiens fragestillningar. Baserad pa

fragestillningarna har jag delat in detta kapitel i tre delar.

e Hur &r erfarenheterna och upplevelserna av samarbetet mellan modersmalsldrare och
de ovriga larare?

e Vilka mojligheter respektive hinder finns det for ett samarbete mellan
modersmalsldrare och 6vriga larare pa skolan?

e Hur gér det att forsta brister i samarbetet idag?

Nedan kommer jag att sammanstilla informanternas asikter, upplevelser och presentera
resultat av intervju med citat frén de étta ldrare som jag intervjuade forst genom synen pa

samarbete utifran dmneslirare perspektiv och sedan utifrdn modersmalsldrare perspektiv.
6.1 Intervjuresultaten

Hair redogors resultatet av intervjuerna utifran olika kategorier. Dessa kategorier skiljer sig
fran intervjuerna som var av kvalitativ natur, detta beror pa att de olika ldrarna har valt att

belysa olika delar av samarbetet. Samtliga citat som jag atergivet fran inspelningarna med

intervjupersonerna. Rubrikerna dr formulerade utifran olika teman och kan rymma bade

mdjligheter for samarbetet med modersmaélslirare och olika hinder for samarbete.

Rubrikerna ar som foljer:

° Synen péd samarbete utifrdn amnesldrare perspektiv.

° Synen pa samarbete utifrdn modersmalslédrare perspektiv.

° Mojligheter for samarbete mellan &mnes- och modersmalslérare.
) Hinder for samarbete mellan &mnes- och modersmélslirare

° Hur gér det att forsta brister 1 samarbetet idag?
6.2 Synen pa samarbete utifran dmneslirare perspektiv

Studiens resultat visar att majoriteten av ldrarna i 6vriga &mnen visade ett stort intresse for
samarbete, och de dr medvetna 6ver hur samarbetet kan gynna elevers sprakutveckling men

flesta anser att det dr svart att genomfora.
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Syftet med samarbetet &r att forbéttra elevernas majligheter att inhdmta kunskaper och kunna
oka den interkulturella kompetensen hos alla elever, samt diskuterar undervisningen och

elevernas arbete och vilken stdttning eleverna kan behdva. (Amneslirare “Petra”)

Enligt "Petra” kan modersmaélsldrarna vara en forbindelseldnk med elevens forédldrar vid
olika sorters kontakter, de kan fortydliga olika kulturella perspektiv for sdvil elever som
fordldrar. De flesta dmnesldrarna dr medvetna om att modersmélslarare hjélper till med
kunskaper och perspektiv eftersom de har en kulturell kunskap som inte &mneslirarna oftast
har. Om det blir konflikter mellan elever, eller mellan elever och personal kan dven
modersmalslirare gora ett viktigt arbete som en formedlande lénk. I krissituationer och vid
utvecklingssamtal nir en tolk uteblir eller om det inte finns nadgon att fa tag pa med kort

varsel dr de med rétt sprakkompetens en viktig resurs pa skolan.

Flera (tre av fyra) amnesldrare tar upp fordelar med modersmaélet. De anser att en
modersmalslirare kan hjélpa till att forklara och fortydliga vissa fenomen, termer och

begrepp som kan vara svara for eleverna.

Ibland kan det vara att forsoka forstd om elever som har mycket svart med skolarbetet i
svenska och andra &mnen, dven har svarigheter pa sitt modersmal. D& kdnns

modersmalsliraren som den bista killan att g till. (Amneslirare ”Alma”)

En annan d&mneslérare uttrycker skepsis mot ett samarbete ndr en modersmalslérare inte talar

tillrdcklig bra svenska eftersom det ar en forutséttning for att de ska kunna forstd varandra.

Jag har tréffat en och annan modersmalslarare som tyvérr talar ganska dalig svenska. Da blir
det svérare att samarbeta eftersom vi missforstar varandra. Men de flesta talar tillrickligt bra

svenska for att det ska fungera. (Amneslirare ”Sofia”)
6.3 Synen pa samarbete utifrin modersmalsliirare perspektiv

De flesta modersmaélsldrarna anser att dialogen med alla &mneslérare ar i hogsta grad
nodviandig med tanken pa de elever som de inte far bra betyg péa grund av bristfilliga
kunskaper i det svenska spraket. Ofta upptécks elevernas svarigheter nar det géller sprékliga
begrepp och kulturella uttryck specifika for det svenska samhéllet. Ett samarbete kan dé bidra

till att utveckla eleverna sarskild de som har svarigheter med spréket.
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Flera av de intervjuade forde fram att det finns ett stort behov av ett samarbete med de Gvriga
lararna, de tycker att det dr givande att samarbeta med olika kategorier av ldrare pa skolan.
Enligt vissa av de intervjuade finns det ett stort behov av ett samarbete med de ovriga ldrarna.
De tycker att det dr givande att samarbeta med olika ldrare pé skolan géllande spriket for att
veta vad maste goras béttre pa sina lektioner, och for att kunna hjilpa och utveckla elevernas

sprak. Modersmalsldrare beskriver hur det ar positivt och bra for elevernas skull:

Niér en elev inte kan sédga ett ord eller forstar inte vad det ar borjar eller hur det slutar, d&
funderar lararna pa nagot problem som kan finnas hos eleven, men de r ndjda nér jag
forklarar hur det dr pd modersmalet men tyvéarr det dr bara jag som soker dem och séllan de

soker mig. (Modersmalsldrare “Fatemi”)

Modersmalsldrare ”Abdi” tar upp att &mnesldrarna kommunicerar mest via till exempel mejl

men aldrig far man tréffa dem:

Sjélv vill jag gérna prata men det kinns omojligt. Vi tréiffas tyvérr inte, nér jag ar dér kl. 15,
da jag dr upptagen pa mina elever och min egen lektion medan de andra ldrarna har konferens

eller annat att gora. (Modersmaélsldrare ”Abdi”)

Enligt modersmalsldrarena soker &mnesldrare dem ytterst séllan utan bara nir det géller nagot
akut. Det kan vara pa grund av att samarbetet ar bristfalligt och att ldrarna pé skolan inte
alltid har mojlighet att hitta en motestid som passar badde modersmals- och &mneslarare.

Modersmalsldrare Fatemi forklarade det s hér:

Nir jag ar pa nagon skola da har jag oftast dér bara en eller tva timmar och jag har ibland bara
femton minuter pa mig att ta pa mig att &ka pa min bil och hinna min andra lektion p& den
andra skolan. Detta gor att jag inte hinner att prata med ndgon larare eftersom jag maste

skynda mig for att hinna till ndsta lektion. (Modersmaélslérare “Fatemi”)
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6.4 Mojligheter for samarbete mellan 2mnes- och

modersmalslidrare

Léararna i modersmélsdmnet och i de 6vriga &mnena ansag att det inte finns stora mojligheter
for samarbete men de 4r medvetna att det finns ett stort behov av det. En av &mneslirarna har
gemensamma lektioner tillsammans med en modersmaélslirare och han poédngterar att ett
sddant samarbete inte bara gynnar de flersprakiga eleverna, utan det kan ocksa berika

dmneskunskaperna for de andra eleverna i klassen. Amneslirare “Johan” uttryckte sig s& har:

Pa var skola har vi modersmalslérare i arabiska som finns pa plats varje dag (men inte enbart
jobbar med modersmal, utan ocksa har andra lektioner). Dessutom finns flera anstéllda lérare
med annat modersmél dn svenska och dessa samarbetar vi naturligtvis ocksé med kring

eleverna och deras sprak- och kunskapsutveckling. De kan bidra med bade vérdefull spraklig

kompetens och rent pedagogiska forbittring. (Amneslirare “Johan”)

Det kan ses som en mojlighet till ett samarbete, men bada behdver striva efter. Genom till
exempel delta pd arbetslagsmdtena, gemensam planeringstid, engagemang, genom att ta sig
tid skulle samarbetet kunna forbéttras, vilket kan ge storre forstaelse for eleven, eleven mar
bra av att se att skolans olika delar/amnen/kurser hinger ihop. Via genomarbetade uppgifter
och att se fler infallsvinklar 14r de sig att se storre helheter och att de enskilda &mnena hénger
ihop. Amneslirare “Alma” anser att vid vissa moment kan bida parterna tjéina pa ett
samarbete: “Vid vissa tillfallen tjinar bada parterna pa att samarbeta, men det &r upp till
rektorn att skapa tillrickliga forutséttningar for ett fruktbart samarbete” (Amneslérare
”Alma”). Hen anser att det &r en vital och dven viktig del som maste forbéttras genom att
anvéinda de personliga mdten och trédffas, planera och strukturera moment tillsammans, se pa

mangfalden och 2 fler perspektiv.
Nir Amneslirare ”Alma” beskriver samarbetet med modersmaélslédraren s blir svaret:

Jag tror att de flesta larare girna vill samarbeta med varandra, men det behdvs forutsittningar
for att gora det - till exempel att man jobbar i samma skolbyggnad eller att det avstts tid for

att planera och forbittra undervisningen tillsammans. (Amneslérare ”Alma’)

Vid intervjutillfallena framtrader att ett bra samarbete ger en béttre arbetsmiljo och trivsel pa
en arbetsplats, forhoppningsvis blir de goda kollegor som litar pa och forstar varandra och

dven fér eleverna en mer varierad undervisning. De flesta anser att det &r givande och
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arbetsbesparande dirfor det skulle vara bra om de kan stddja varandra i de olika kurserna och
okad forstaelse for de olika &mnena och dven modersmél genom till exempel avsétta

kompetensutvecklingsdagar dér ett tema planeras ihop.
6.5 Hinder for samarbete mellan dmnes- och modersmalslirare

De hindren som framtrader infor ett samarbete berodde pa grund av tidsbrist och nérheten till
varandra hos bade, samt den besvérliga logistiken som géiller modersmalslararnas
arbetssituation. De flesta ldrare som svarade pd intervjuerna belyste problemet med brist pa

tid, amneslarare “Sofia” berittade att:

Samarbete tar tid och just nu upplever jag att mina kollegor och jag stressar mer én tidigare
sérskild att mer planeringstid generellt sett i vara tjdnster varje vecka, och att alla larares

planeringstid har ju kraftigt inskriinkts pga. kommunalt besparingskrav. (Amneslirare“Sofia”)

Att dessutom modersmalsldrarna befinner sig i olika skolhus medfor att det inte finns
naturliga moétesplatser och allt samarbete tar tid s& det géller att man befinner sig pd samma
plats. Om man ska samarbeta med manga modersmaélslirare pga. att det finns manga olika
sprak i gruppen kan det blir svarhanterligt. De har elever fran olika program och det innebér
att manga kurser dr olika och dven att lektionstid ligger ofta efter skoltid kan det bli svart att
planera ihop eftersom tid for planering séllan dr pd samma tid. Amneslérare Petra” svarade

pa frdgan om vilka hinder for samarbete mellan &mnes- och modersmalsldrare sa hér:

Ett stort hinder 4r att de flesta modersmaélslarare bara dyker upp en gang i veckan hos oss, och
da pa sen eftermiddagstid. Det finns inte tid att samarbeta pa ett bra sitt. Dessutom har ju
modersmalsldraren i allménhet manga skolor som hen &ker runt till och det blir svért att

uppritthélla ett samarbete under de villkoren. (Amneslérare “Petra”)

Det finns massor av fordelar med ett saidant samarbete! “Jag skulle gdrna samarbeta varje dag
med modersmalslirare om det fanns méjlighet till det” (Amneslirare ”Alma”). Bdde dmnes
och modersmalsldrarna 4r medvetna om att om lérarna sdgs mer och pratade om dmnena,
skulle sdkert ldrandet blir béttre i bada &mnena. Problematiken med att eleverna forstds har
manga olika modersmal (och nédgra lidser inte modersmal alls) s& det blir ménga
modersmélslirare att samarbeta med. Vissa av eleverna har heller inte ndgon lirare 1 sitt
modersmal, vilket leder till att situationen kan upplevas oréttvis av de elever utan

modersmélslarare.
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Prestige, avundsjuka och att behandla andra orittvist och nedvérderande ar hinder for
samarbete enligt en ldrare. Det uttrycks genom att &mnesldrarna anser sig vara pa ett hogre
plan pedagogiskt, att de har en skola som arbetsplats och det faktum att de undervisar pé det
sprak som giller i Sverige; nimligen svenska. Aven modersmalslirarna ger uttryck for att
deras arbete har ldgre status. Modersmalsldrare som jag har intervjuat sdger att bade 16n och
status dr ldgre dn for &mnesldrarna. De Onskar att @mnesldrarna pd skolan sdg dem som
likvirdiga ldrare. “Modersmalsldrare status dr lagre dn andra &mneslérares status”
(Modersmaélsldrare Abdi). Det beror enligt “Abdi” att modersmélet ar ett frivilligt amne som
sker utanfor ordinarie skoltid. Det ger en kdnsla att det dr oviktigt och att det ibland gor att
ndgra elever ocksé véljer bort sitt modersmél eftersom det kan kdnnas vara oviktigt. Hen
uttrycker en oro och berittade att: ”Jag tror att modersmalsldrarnas status ér lagre 4n andra
larares status eftersom det dr ett &mne som inte obligatorisk och som sker utanfor ordinarie

skoltid” (Modersmalslarare ”Abdi”).
6.6 Hur gar det att forsta bristerna i samarbetet idag?

Brister i samarbetet idag beror pa de administrativa hinder som forsvrar en dmsesidig
strdvan mellan modersmals- och dmneslérarna att optimera larandet for de flersprakiga
eleverna. Modersmalsldrarna dr anstdllda av kommunen och arbetar pa flera skolor, medan
dmnesldrare dr anstéllda pa de enskilda skolorna. Det innebér att modersmalet oftast betraktas
som en separat verksambhet, vilket leder till att samarbetet inte fungerar pa ett effektivt sitt.

Enligt &mneslérare “Johan”:

Det ar alldeles for lite samarbete och alla skulle ma bra av att vi jobbar med tillsammans. Nar
vi samarbetar tycker jag att det fungerar bra, men det finns en risk att det 4r &mnesldraren som

styr for mycket. (Amneslirare “Johan”)

Modersmaélsldrarna uttrycker en oro och tycker att de administrativa hindren méaste
undanrdjas for att de ska kidnna sig som en del av skolan och kunna dgna mer av sin tid 4t

samarbete med dmneslirarna.

Modersmalsldraren “Aisha” uttrycker skepsis mot ett samarbete nir &mneslérarna inte ser pa
dem som likvérdiga ldrare. Hen beskriver den formella ojamlikheten gillande
utbildningsniva: “Amneslirarena pa gymnasiet har till skillnad frin modersmélslirarena en

svensk hogskoleutbildning” (modersmaélsldrare “Aisha”).
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Enligt modersmaélslirare “Aisha” att &mnesldrares syn pd modersmalslédrare dr negativ: “De
ser pa oss som outbildade och utan erfarenhet”. Modersmalsldrare “Aisha” uttrycker en
kénsla av att hen inte ses som en lika bra ldrare, hen har ingen utbildning i Sverige och har

kollegor som inte har ndgon utbildning 6ver huvud taget, inte ens 1 deras hemlénder.
7. Analys & diskussion

I detta kapitel analyseras resultatet av studien, ngra citat fran ldrare finns med for att belysa
deras syn samt kopplas till relevant litteratur, teorier och tidigare forskning. Efter det
diskuteras och problematiseras resultatet av studien samt en diskussion kring vilka

konsekvenser mitt resultat ger upphov till med avseende pa mitt framtida yrke.
7.1 Skilda villkor for modersmals- och dimnesléirare

Béde dmnes- och modersmalsldrare anser att undervisningen for de flersprakiga eleverna
gynnas av ett samarbete mellan de olika ldrarna. Ndgot som visat sig vara viktigt ar att
modersmélsldraren deltar pa &mneslédrarens lektioner. Genom det kan modersmaélsldraren
direkt bidra till att de flersprakiga eleverna utvecklas. I praktiken utgér schemat det stora
hindret i form av att modersmaélslirarna inte far mojlighet att vara med, utan forpassas till
lektioner utanfor ordinarie skoltid. Modersmaélslirarna édker dessutom mellan olika skolor.
Detta innebdr att de inte har ndgon mojlighet att tréffa de andra lararna, vare sig pa moten
eller i klassrummet. Varken dmnes- eller modersmaélslirare kan dndra pa detta utan det ar en
ledningsfraga. Enligt Granstedt (2010) rdknas modersmalsldrare ofta inte med pa lika villkor
som Ovriga ldrare, utan hamnar utanfor vilket gor att organisationen for bade modersmals-

och dmneslérare behdver forbittras genom att administrativa hinder ses over.
7.2 Samarbetet mellan modersmals- och dmneslirare

Resultatet visar att villkoren for samarbete mellan de hér ldrarna inte fungerar bra. Bristen pé
samarbete beror pa modersmalsldrarna arbetssituation, som till exempel att deras lektioner
oftast ligger efter att den ordinarie skoldagen har slutat. Dessa administrativa hinder gor att
lararna inte far tid for kollegialt samarbete som kunnat optimera de flersprakiga elevernas
undervisning. Det hindras inte bara av undervisningstiderna, utan ocksa av det faktum att
modersmalsldrarna har ett ambulerande jobb. Enligt Otterup och Kisten-Ebeling (2018)

behdver modersmalslédrare forflytta sig mellan olika skolor ocksa, eftersom de flesta
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modersmaélsldrare arbetar pé olika skolor - upp till 12—14 skolor. Andersson (2007) visar
ocksa 1 sin avhandling att flesta modersmaélsldrare pendlar mellan flera skolor och det kan
enligt honom medfora kvalitetsskillnader i samarbetet genom att modersmalsldrarna for det
mesta inte har samma mojlighet att sitta sig in 1 elevens skolsituation. Detta paverkar deras
integration pa skolorna och leder till att de kénner sig obekvéma, isolerade och utanfor, vilket

1 sin tur leder till att det blir svért att fa till kunskapsutbyte med andra lérare.

Resultatet pekar pa att amnesldrare och modersmaélslérarna pa de tva olika gymnasieskolorna
vill ha ett battre samarbete genom utdkad planeringstid, deltagande i1 arbetslagen, eller annan
pa forhand uppgjord tid tillsammans for att kunna utveckla ett meningsfullt samarbete. Denna
tanke dterfinns ocksé 1 Anderssons tidigare forskning (2007) dér nyckeln till ett bra samarbete
helt enkelt ligger i mojligheten att kunna kommunicera (via moten eller mejl). Samarbetet &r
enligt honom ett vardefullt verktyg som ér till gagn for bade elever och lidrare genom att lira

sig av varandra och dven genom direkt samarbete i klassrummet (Andersson, 2007).

Granstedt (2010) anser att eftersom modersmélslirarna befinner sig pé olika skolor ar de
osynliga bland de andra ldrarna. De andra ldrarna pa skolan fér inte heller mgjlighet till en
inblick i modersmalslédrarnas arbete. I vid bemérkelse behdver samarbete mellan &mnes- och
modersmaélslarare forstdrkas och fortydligas, vilket &ven mitt resultat tyder pa.
Modersmalsldrarnas uppdrag ar framfor allt att bidra till elevens identitetsutveckling, enligt
Skolverket (2002). Det innebér att modersmalslédrarens ska fungera som en brobyggare
mellan skolan och den kultureleverna har med sig hemifran. Granstedt (2010) och Andersson
(2007) anser bada att det ar centralt med ett samarbete da modersmalsldrarna dr en del av
skolan. En 6kad kunskap inom det egna spriket leder ofta till att eleverna fér det littare att
forsta det svenska spraket. Ddrmed borde samarbetet vara naturligt, dér de olika ldrarna
planerar och diskuterar utvecklingsplaner for de flersprakiga eleverna pé skolan. Bada
forskarna anser ocksa vikten av att ldrare behdver vilja ha ett samarbete mellan olika ldrare pa

skolan och att de uttrycker denna vilja genom att ta initiativ till ett sddant samarbete.
7.3 Majoritetsspriak kontra minoritetssprak

Forhallandet mellan majoritetsspraket och minoritetsspraket kan ocksé ses som en skillnad i
status i form av en ensprakig norm dér majoritetsspraket anses vara mer betydelsefull dn det
mindre viktiga modersmaélet. Det senare ses som ett medel for att utveckla de flersprakiga

elevernas ldrande 1 majoritetsspraket. Risken finns ocksa att de flersprakiga eleverna hamnar i
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vad Bhabhas bendmner for “det tredje rummet”, dvs eleverna ér pa vig frdn minoritetsspraket
men har dnnu inte natt fram till majoritetsspriket — de har hamnat i limbo, eller med ett ben i
vardera sprak (Wedin & Rosén 2020, s.2). Ett annat uttryck for en hierarkisk ordning é&r att
dmnesldrarna har genomgatt en svensk universitetsutbildning medan ménga av
modersmaélsldrarna (for jag forutsitter att de som éar legitimerade och behoriga har genomgatt

svensk universitetsutbildning) modersmaélsldrarna inte har gjort det.

I vissa fall hade de inte heller ndgon adekvat utbildning fran hemlandet. Skillnaden i status
finns darmed pa olika plan. Det rader ett hierarkiskt forhallande dar &mneslirarna ar
”insiders” och modersmaélsldrarna dr ”outsiders”. Granstedt (2010) tar ocksa upp att det ar
majoriteten som avgor pa vilket sétt och hur stort inflytande minoriteten ska fa dver hur
samarbetet och undervisningen ska bedrivas i skolan. Modersmalslérare kan ibland vara med
i planeringen eller pd mdten men de arbetar framfor allt i det tysta, dvs att modersmaélslérare
upplever att de inte far mdjlighet att delta 1 utvecklingssamtal och méten utan att de far ta del
av besluten och informationen i efterhand. Det leder till att de upplever en kénsla av att de
aldrig kan vara en del av skolans arbete, samtidigt som det ar naturligt for &mneslérarna att
vara en del av skolans planering, vilket leder i sin tur till att modersmalsldrarna kan fa en
kinsla av att det inte finns en Omsesidig strdvan mellan dem och &mnesldrarna nér det géller

de flersprékiga eleverna.

Forutsittningarna finns séledes inte, da &mnes- och modersmalsldrare inte har mdjlighet att
ses, varken pa faststillda moten eller spontant pa skolan. Vidare spelar ocksa en skillnad i
utbildningsniva en viktigt aspekt da &mnesldrarna har en svensk hogskoleutbildning vilket
inte alla modersmalsldrarna har. De olika forutséttningarna forstdrks av att &mneslérarna har
lektioner pa en skola under ordinarie skoltid medan modersmélslirarna fér flytta runt mellan
olika skolor ibland utanfor skoltiden. Det gér att se detta som en maktasymmetri d&
dmneslédrarna har storre kontroll dver sin arbetssituation 4n modersmélslidrarna. Andersson
(2007) visar att de deltagande modersmalsldrarna ansag att det forekom en hierarkisk relation
mellan & en sida dem och & andra sidan annan personal. Wedin & Rosén (2020) visar ocksa
pa vikten av att stirka modersmalets position genom fortydligande av vem som gor vad och
dven ett mer strukturerat samarbete med dmnesldrare for att uppna likvérdighet och social

rattvisa 1 skolan.
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7.4 Brist pa utbildade och behoriga modersmalsléirare

Sjdlva samarbetet fungerar nir det finns sprakstodjare tillgdngliga. Annars hade
undervisningen blivit lidande eftersom det inte ricker med en modersmalsldrare; det handlar
saledes om bristande resurser, att det inte satsas tillrickligt pa de flersprakiga eleverna i form
av fler modersmalslirare. Enligt SOU (2019) rader det fortfarande brist pa behoriga
legitimerade modersmalsldrare. Exempelvis ldsaret 2017/18 hade 31,1 procent av
modersmélsldrarna en pedagogisk examen, vilket ledde till att Skolverket beslutade att
modersmalslirare inte behover forhélla sig till det generella kravet pé legitimation och
behorighet. Studien har dessutom uppmaéarksammat att det handlar om brist pa pedagogisk
utbildning bland manga modersmalslérare, enligt SOU (2019), att det fortfarande ar brist pa
behoriga legitimerade modersmalsldrare dr ocksa ett hinder for samarbete. Skolverket
kommer i en rapport (nr 228, 2002) fram till att det forekommer i hela landet. Det &r alltsd
inte nagot lokalt fenomen. Skolverket (2002) foreslar i rapporten att manga fler

modersmalslarare utbildas eftersom det finns ett stort behov av dem i skolan.

Exempelvis pavisade en av @mnesldrarna att modersmaélsldrarnas utbildning och formaga att
uttrycka sig pa det svenska spraket inte dr pd samma niva som @mnesldrarna. Det hir kan da
leda till svarigheter i att forstd modersmaélslérarna, &mneslarare “Petra” beréttade att: “Jag har
traffat modersmalsldrare som tyvirr talar ganska dalig svenska. Da blir det svarare att

samarbeta eftersom vi di missforstar varandra” (Amneslirare ”Petra”).
7.5 Rektorn har ansvaret i forsta hand

Min studie har visat hur denna vilja till samarbete ocksa &r beroende av att rektorn pd skolan
skapar utrymme for ett sddant samarbete genom schematekniska l16sningar och att
modersmaélsldrarna ges mojlighet att ndrvara pa de olika mdten som dger rum pa skolan. For
att det ska finnas ett samarbete behovs forstaelse for modersmalsldrarnas situation och det
rent konkret ses till att modersmalsldraren bli inkluderade som resurs pé skolan.
Skolledningens instéllning paverkar ocksd modersmélsundervisningens status. I Lgr 11 star
det att rektorn ska se till att eleven far mdjlighet till ett méngsidigt larande. Det dr darfor

viktigt att se till att modersmalsldrare och &mneslirare fir samma status.

Genom att ge modersmalslararna utrymme i klassrummet visar skolan uppskattning for deras

kunskaper och erfarenheter. De kédnner sig delaktiga och deras erfarenheter tas pa allvar av
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skolan som infriar samtidigt de hdga forvintningarna (deras roll 4r mycket viktig) som finns
pa dem. Genom att organisera och stddja ett ndra samarbete mellan &mnes- och

modersmaélsldrare kan rektorn bidra till utveckling av goda larmiljoer for flersprakiga elever
pé skolan. Detta kan 6ka modersmalslédrarnas status och deras kinsla av delaktighet, vilket 1

sin tur kan ge synergieffekter som gynnar de flersprakiga elevernas utveckling.

Genom att kommunikationen mellan modersmaéls- och dmneslérare forbattras sa att 1drarna
ser sina arbetskamrater som jambdrdiga kollegor. Men framst dr det en resursfraga. For att
kunna skapa en béttre undervisning genom ett forbattrat samarbete behdvs det avsittas tid for
dmnes- och modersmalslérare att motas samt tydliga instruktioner for hur samarbetet ska ga
till. Det ar enligt Lg 11 rektorns uppgift att se till att skapa utrymme for ett sddant samarbete.
Genom att modersmaélsldrarna ges mojlighet att ndrvara pa de olika mdten som dger rum pa

skolan. Det hir var ocksé vad lararen i studien ansag vara av storsta vikt.

Sjélvklart vore det vdldigt bra om, som lararen ocksa sa, att modersmalet blev obligatoriskt.

Men da &r vi pa en niva ovanfor rektorerna och det kan inte de pa skolan paverka.
7.6 Samarbete positivt for de flersprikiga eleverna

Enligt Skolverket (2002) har forskningen visat att samarbete med modersmalsldrare &r en av
de viktigaste forutsittningarna for elevernas mojligheter och kan ge eleverna de verktyg som
fungerar bist for deras larande. Det visar tydligt att satsningar pa modersmalet har en positiv
och avgorande betydelse for flersprékiga elevernas framgéng 1 skolan. Ddremot undrade en
modersmalsldrare hur manga lérare pd skolan som har uppdaterat sin forstaelse av hur
modersmalsundervisningen bedrivs for att elever ska lyckas med sitt lirande med tanken pa
vikten av att de stottas i andraspraket 1 skoldmnena, kombinerat med att de stottas 1 sitt

modersmal.

I dagens svenska skolor har vi fler flersprakiga elever efter den senaste flyktingvagen. Darfor
ar en av de viktigaste prioriteringarna att ldrarna far information om den hér situationen och
hur modersmaélsundervisningen &r viktig for de flersprékiga eleverna och deras
sprakutveckling, men denna insikt har bara fatt en begrénsad spridning och for att driva
dmnet 1 en positiv riktning behdver ldrare, ledning och politiker bittre informeras om

modersmalsundervisningens betydelse.
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7.7 Bristfillig kunskap om de flersprikiga eleverna

I min undersdkning studerade jag villkoren for samarbete med modersmélslidrare som en
forutséttning for goda larmiljoer for flersprékiga elever. Resultaten visar bland annat att larare
ibland saknade kunskapen om att det &r viktigt att samarbeta, undervisningen alltfor sillan
utgick ifran ett flersprakigt perspektiv och att modersmélsundervisningen i skolan ofta levde
ett eget liv utan samband med den 6vriga undervisningen. Det konstaterades dven att liarare
behover vidareutveckla och uppdatera deras kunskap om vikten av att de flersprakiga
eleverna utvecklar kunskaper i modersmalet. Viktigt dr ocksa att det finns en samsyn hos alla

larare for vikten av att elever utvecklar kunskaperna i modersmalet.

Trots att de flesta &mneslédrarna &r vana vid att samarbeta - varje dag, jag syftar hér pa
dmnesldrare mellan, till exempel vissa lektioner planerar de tillsammans och ibland &r de

ocksa tva i klassrummet nér lektionen genomfdrs. Amneslérare “Johan” beskriver det s hér:

Nar ldrarna till exempel gor amnesdvergripande saker, forsoker de samordna och fundera
tillsammans med ldrare som har olika &mnen, for da blir det bast. Samt de samarbetar med
kollegor som har annat modersmal &n svenska och samarbetar ofta med kring spraket

(Amneslirare “Johan”).

Amneslirarna ir medvetna att kollegor som har annat modersmal én svenska hor, ser och
forstar saker som hédnder 1 klassrummet och i korridorerna pé ett helt annat sitt och att det ar
mycket vardefullt for elevernas larande. Det handlar inte bara om att “tolka” mellan en l4rare
och en elev, utan den hir sprakliga och kulturella kompetensen kan hjilpa lirarna att fa till en
undervisning som blir avsevért battre 4n den annars skulle ha blivit. Det innebér att de flesta
larare vill samarbeta med modersmalslirare, men det behdvs forutsdttningar for att gora det-
t.ex att de jobbar i samma skolbyggnad eller att det avsitts tid for att planera undervisningen

tillsammans, dvs att ges mojlighet att ndrvara pa de olika mdten som dger rum pa skolan.
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7.8 Samarbetet brister

Resultatet visar att samarbetet mellan modersmals- och &mnesldrarna inte fungerar tillricklig
vél. Trots att de har ett gemensamt syfte for ett effektivt samarbete finns det inte tillrackligt
bra mojligheter for det rent organisatoriskt, vilket leder till svarigheter for samarbete mellan
dmnes- och modersmalsldrarna. Det saknas organiserade samtal mellan @mneslédrare och
modersmaélslarare for att de involverade ska kunna triaffas enligt Andersson (2007). Det
innebdr att organisationen for bdde modersmals och &mneslédrare behdver forbattras for att de

ska kunna bedriva ett effektivare larande for eleverna.

Problemet handlar inte bara om ont om tid och néarheten till varandra hos bade, utan det
handlar om att modersmélsundervisning inte ingar som en naturlig del i skolans verksamhet
utan den bedrivs som en sjélvstindig, separat del. Enligt Ladberg kidnner modersmaélslérare
sig isolerade (Ladberg, 2000). Det resulterar i att de, modersmalsldrarna, for det mesta ar
osynliga for andra larare och dven riknas ofta inte med pa lika villkor som 6vriga larare, utan

hamnar lite utanfor.

Skolan bor 1 hogre grad se till att dmsesidig samverkan leder till dubbel vinst, vilket innebar
att det finns ett stort behov att inkludera modersmaélsldrarna. Det kan 6ka statusen hos dem
och att de dven kéanner sig delaktiga 1 mycket storre utstrackning, vilket 1 sin tur 6kar kdnslan
av dmsesidighet hos modersmals- och dmnesldrare. Huvudméannen behover folja upp
mdjligheten for modersmalsldrarna att ndrvara pd de olika méten som dger rum pa skolan.
Enligt Skolférordning dr huvudmannen skyldig att organisera modersmalsundervisning
(skolforordningen, 2011). Nir modersmaélet fungerar bra kan den bli en bro till det svenska

utbildningssystemet och underlitta larandet for de elever med utlindsk bakgrund.

7. 9 Metoddiskussion

Det har varit en bdde utmanande och spannande process att anvidnda en kvalitativ

metodansats.

Enligt Kvale & Brinkmann (2014) méste en intervjuare vara medveten om att de intervjuade
lararna kan paverkas av de olika frdgornas formulering samt av intervjuarens ordval, tonlédge,
och dven ansiktsuttryck. Lararna kan da ana vad det som forvintas och dirmed kan svaren bli

missvisande och inte motsvara verkligheten (Kvale & Brinkmann 2014). Anvindandet av
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Oppna fragor okar mojligheten for utforliga och pélitliga intervjusvar. Det r alltsa ett sétt att

ndrma sig fragan om reliabilitet. Fragan om validitet handlar snarare om metoden jag valt har
varit relevant ndr det géillde fragan jag ville undersdka. De val jag gjort hade utgangspunkten
att jag ville fa en djupare forstéelse for hur lirarna sjdlva sdg pa mojligheterna till samarbete.
Jag gjorde val att intervjua bade dmnesldrare och modersmalslérare pa tva olika skolor och

hade tur att f forhallandevis ménga som kunde stélla upp och svara pd mina fragor.

Kvale och Brinkmann (2009) anser vikten av att forskaren behover vara aktivt lyssnande,
vilket innebdr att det dr viktigt att kunna koppla bort personliga asikter nar man genomfor
intervjuerna. Siledes har jag varit aktiv i mitt lyssnande med utgangspunkt att de intervjuade
har mojlighet att pdverka mitt arbete for att skaffa mig information som géller min
undersokning. Det hir upplagget gor att jag enligt Kvale och Brinkmann (2014) har svart att
dra allménna slutsatser fran mitt resultat eftersom kvalitativa forskare genomfor intervjuer
med ett begrinsat antal respondenter. Det innebér att urvalsstorleken i kvalitativa studier ar

liten pga. att antalet intervjuare som deltar dr begrénsat.

Det som kvalitativa studier ger insikter i, dr de intervjuades perspektiv. Det ger en fOrstaelse
som inte storskaliga kvantitativa studier ger. I detta fall var syftet att forsta hinder och
mojligheter for samarbete modersmals- @mneslédrare och da var det de egna upplevelserna och

forstaelsen av situationen som var intressant.

Resultatet fran intervjuerna har analyserats utifran hermeneutiskt perspektiv, for att inkludera
helheten och delar (Brinkkjer & Hoyen, 2020). Dér aspekter som kommit fram i intervjuerna
om synen pa samarbete utifran &mnes- och modersmaélslédrares perspektiv och hur de ser pa
mdjligheter och hinder pd skolan, tillsammans med relevant forskning har belyst den

problematik jag velat belysa.

Min forhoppning med en kvalitativ ansats har varit att utifrdn lrarnas upplevelser av
samarbete, mojligheter och hinder ge en forstaelse av hur det ser ut idag och hur det skulle

kunna bli battre.
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8. Sammanfattning och avslutande diskussion

Sammanfattningsvis visade undersokningen att villkoren for samarbete mellan @mnes- och
modersmaélsldrarna inte fungerar tillrdckligt bra, men att de flesta &r medvetna om att det
finns ett stort behov av det. Bristen pa samarbete beror pd modersmals arbetssituation. Det
rader ocksa en tydlig hierarki mellan lararna som péverkar ocksa forutséttningarna for
samarbete: &mnesldrarna har hogre utbildning, undervisar i obligatoriska &mnen pé en skola,
medan for modersmaélsldrarna ar det tvdrtom, flera har inte ndgon utbildning 1 Sverige,
undervisar i ett icke-obligatoriskt &mne pa flera skolor och manga har brister i svenska
spraket. Den hér situationen dr bade &mnes- och modersmaélslarare medvetna om vilket

skapar en tydlig skillnad 1 makt.

Det ar rimligt att anta att de nimnda aspekterna ar bidragande faktorer till varfor ett
samarbete inte fungerar tillriacklig bra mellan modersmaéls- och &mnesldrare. Personligen
tycker jag att anledningarna stracker sig langre och djupare, men i den undersdkning som jag
har gjort med atta larare tittar jag pa dessa. Det dr mycket svart for en modersmalslérare som

har ménga elever pa olika skolor att vara med pa arbetslagstriaffarna.

Samarbetet mellan modersmaéls- och &mneslérare kriaver en strukturerad samarbetsform pa
alla skolor for att ett effektivt samarbete ska kunna forverkligas. Framfor allt behdver det
skapas mojligheter for samarbete genom att ledningen pa skolan verkar for att ge
modersmaélet en storre plats pa skolan med tanken pa den positiva rollen som det har for

eleverna.

Genom denna studie har jag fitt nya erfarenheter som jag bér med mig i mitt framtida yrke,
jag har blivit mer medveten om de problem som finns. Det hér inspirerar mig till att arbeta
aktivt for att forverkliga ett utokat samarbete genom till exempel att dra nytta av andra
landers erfarenheter “som Kanada”. Enligt modersmalslirare “Enver” bygger de pé tidigare
kunskap genom att omedelbart ldra kiinna eleven, fa reda pa var denne studerat tidigare och
hur mycket denne kan. Dér har modersmalsldararen en mycket viktig roll i arbetet for att

optimera de flersprakiga elevernas undervisning.

Allt kan forbéttras. Forbattringsforslag frén ldrarens har exempelvis bestatt av onskemal om

29 ¢

att modersmalet bli obligatoriskt “som Kanada” “pd de olika skolorna har rektorer ett stort

ansvar att skapa utrymme for moten plus organisatoriskt” (Modersmalslédrare “Enver”).
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Till slut har det visat sig att &mneslédrarna storre mojligheter an modersmalsldrarna att paverka
1 vilken utstrackning och pé vilka sétt samarbetet ska ske. Minst inflytande dver situationen
har de som ir viktigast; nimligen modersmaélslérarna, men de bor gora sin rost hord. Om de
patalar hur situationen &dr for &mnesldrarna och, framfor allt, rektor och skolledning 6kar

chansen for ett utdokat och forbéttrat samarbete.

8.1 Forslag till vidare forskning

Det dr viktigt med att erbjuda utbildningar inom omréidet eftersom dagens svenska samhélle
ar ett mangkulturellt sddant och dér verkar de olika spraken som broar mellan ménniskorna.
Det skulle ha varit viktigt att intervjua eleverna for att fa en bild av hur upplever lararnas
bemotande av deras flersprakighet. Intressant vore ocksé att undersoka de skolor dar
samarbetet fungerar bra och vilka faktorer som ledde fram till denna situation. Vilken roll

spelade rektorerna? Vilken roll spelade &mnes- och modersmalsldrarna?

For att fa en djupare forstielse skulle jag kunna intervjua rektorerna pa skolorna i kommunen
om vilken syn de har pd samarbetet mellan modersmalslérare och @mneslédrare och hur ett
sédant samarbete skulle kunna organiseras. Aven ta reda pé vilket sitt skolledningen skulle

vilja utveckla ldrarnas samarbete for att gynna de flersprikiga eleverna.

Uppsatsen har handlat om hur situationen dr idag, men det skulle vara viktigt att undersoka

hur det var langre tillbaka i tiden och koppla det till de styrdokument som fanns da.

Det skulle ocksé vara intressant att se hur det ligger till i andra l4nder i syfte att se om det

fungerar battre dér och i sé fall vilka &r faktorerna som medfor detta.
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Bilagor

Bilaga A /Intervjufragor modersmalslirare:

1. Hur lange har du arbetat som modersmaélslirare, vad har du for bakgrund (utbildning 1

Sverige eller i1 ditt hemland?

2. I vilket sprék dr du modersmalsldrare?

3. Hur ser din arbetsvecka ut? ar du pa flera skolor? Vad har du for arbetstider?
4. Hur méanga elever jobbar du med?

5. Upplever du att goda kunskaper i modersmalet har betydelse for hur de lér sig andra

dmnen? Vilken betydelse har modersmaélet for elevernas sprakutveckling?

6. Finns det ndgon riktlinje for hur samarbetet ska se ut mellan modersmaélslérare och andra

larare pa din skola?

7. Hur ar kontakten mellan modersmaélsldrare och &mneslirare pa skolan? Finns det ndgra

former av samarbete?

Om du har ett samarbete med dmneslérare, vad har du for syfte med det samarbetet?
Hur léange har samarbetet funnits, vem tog initiativet till det?
Var och nér dger det 1 sd fall rum?
Hur ldggs samarbetet upp?

8. Om du inte har ett samarbete med dmneslérare — vad tror du det kan bero pa?

9. Finns det hinder for samarbetet med dmneslarare (vilka ar det isafall?)

10. Vilka hinder respektive mojligheter finns det for ett utdkat samarbete mellan &mneslédrare

och modersmalslérare?
11. Hur skulle du som modersmalslérare vilja att det ser ut?

12. Finns det nagonting mer du vill tilldgga?
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Bilaga B /Intervjufrigor imneslirare:

1. Hur lédnge har du jobbat som d&mneslérare?
2. Hur ldnge har du arbetat pa din nuvarande skola?
3. Vilket/vilka dmnen arbetar du med idag?
4. Vad innebir samarbete for dig?
5. Har du nagon kontakt med modersmalsldrare pa skolan?
Kan du berétta om det i sa fall?
7. Har du nagot samarbete med modersmaélslirare?
Vad har du for syfte med samarbetet?
Hur fungerar det? Vad samarbetar ni om?
Hur linge har du samarbetat med modersmaélsldrare?
Kan du ge exempel pa hur du samarbetat med 6vriga lérare?
Vad innebir ett sddant samarbete for dig? Och for eleverna?
Vilka fordelar ser du som dmneslédrare med ett samarbete med modersmaélslirare?
Finns det nigra nackdelar? Vilka i sa fall?
Har du nagot exempel som pa det?
8. Vilka hinder respektive mojligheter ser du till ett 6kat samarbete mellan
dmnesldrare och modersmélsldrare?
9. Pa vilka sitt kan samarbetet bli &nnu battre?

10. Finns det ndgonting annat du vill tillagga?
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