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Abstract

Idag &r det vanligt pé fritidshemmen att det finns flera elever med ett annat modersmaél dn
svenska. Vilket gor att det blir viktigt som personal att arbeta pa ett sitt som moter elevernas
behov och hjdlper dem att fa utrymme for sin identitet. Det blir viktigt att synliggora
elevernas olika bakgrund och se olika sprak som tillgdngar i undervisningen.

Syftet med vér studie &r att undersdka hur personal i fritidshem talar om hur de anvéander
nyanlidnda och flersprikiga elevers spréak i verksamheten.

Vi har gjort en kvalitativ studie dir vi har intervjuat sex personal pa fritidshemmet pa tva
olika skolor. I resultatet beskrivs tre diskurser. Diskurserna behandlar olika syn som
personalen har pa nyanlédnda och flersprakiga elevers sprak. Diskurserna tar upp en ensprdakig
norm 1 samhillet, en dubbelt ensprakig norm déar man separerar sina olika sprak och et
interkulturellt arbetssdtt dar undervisningen grundar sig i elevernas bakgrund och intressen. I
var studie stiller vi diskurserna i relation till fritidshemmets l&roplan.



Forord

Speciellt tack till Catarina Andishmand for ditt arbete som handledare och din véigledning
under arbetets gang. Vi vill d4ven tacka de som stillde upp pa intervjuer och alla andra
involverade parter som gjorde detta arbete majligt.
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Inledning

Var femte barn i Sverige har utlindsk bakgrund. Det vill sdga 20 procent av alla barn som
inte fyllt 18 ar dr fodda utomlands eller har tva utldndska fordldrar (SCB, 2013). Det innebir
att personal i fritidshem nu har en stor andel nyanléinda elever i sin verksamhet (Lahdenperd,
2018b). De nyanldnda utgdr ddrmed en stor andel av elevgruppen. Foljderna av en 6kad
mdngfald i det svenska samhallet har blivit att personal dagligen fr moéta flersprakiga elever
och vérdnadshavare med olika kulturella bakgrunder, vilket stéller hdga krav pd personalens
interkulturella kompetens vid och pedagogiska strategier i undervisningen och bemdtandet av
véardnadshavare.

Enligt Skolverket (2018) ska undervisningen i fritidshemmet anpassas till varje elevs behov
och forutsittningar, ddr undervisningen skall utgora en helhet for eleverna med inslag av
larande, utveckling och omsorg. Undervisningen ska framja ett fortsatt ldrande och grunda sig
i elevens tidigare erfarenheter, sprak och kunskaper. Fritidshemmets undervisning skall stréva
efter att skapa mojligheter for elever med annat modersmaél dn svenska att fi anvidnda bade
sitt modersmal och svenska. Ett sddant perspektiv har rekommenderats i senare forskning.
Det vill sidga att skapa mojligheter for flersprakiga elever att utveckla identitet, kunskap och
sprak genom ett transsprakande forhallningssétt (Lahdenperd, 2018b).

Pirjo Lahdenperi (2018a) skriver att all personal oberoende av sin behdrighet eller befattning
skall kunna arbeta for att frdmja alla elevers undervisning. Skolan och fritidshemmets
undervisning skall vara en kulturell social métesplats men dven en spegelbild av vart
samhille. Genom undervisning skall elever fa mojligheten att utveckla en trygghet i en
modern och internationaliserad varld. I ldroplanens virdegrund star det att samhéllets
internationalisering stiller hoga krav pd formégan att leva i en kulturell mangfald. Skolan &r
en social och kulturell moétesplats dér forstielse for det gemensamma och andra kulturer ar
viktigt att utveckla (Skolverket, 2018, s.7).

Skolinspektionen (2018) har 1 sina granskningar patalat vikten av att lirare arbetar
sprakutvecklande under elevernas hela dag. Skolinspektionen menar att det ar viktigt att det
finns larare pa skolan som besitter kompetens att bedriva en undervisning som har inslag av
sprékinldrning i alla &mnen och aktiviteter. I Skolverkets (2016a) allménna rad stér det att
barn i dldrarna 7-16 ar som é&r bosatta i landet har skolplikt och rétt till utbildning. Detta
giller alla barn 1 dldrarna 7-16 ar oberoende om man har ett medborgarskap eller ej. Skolan
skall som enhet arbeta kollegialt med undervisningen for nyanldnda elever, detta betyder att
alla pé skolan skall vara medvetna om undervisningen som bedrivs och ha riktlinjer for att
arbetet bedrivs.



Syfte/ Fragestallningar

Enligt Skolverket (2018) ska undervisningen anpassas till varje elevs

behov och forutsittningar. Den ska frimja ett fortsatt lirande och grunda sig i elevens
tidigare erfarenheter, sprak och kunskaper. Fritidshemmets undervisning ska strava efter att
skapa mojligheter for elever med annat modersmal én svenska att fa anvdnda bade sitt
modersmal och svenska. Syftet 1 var studie ar att undersoka hur personal i fritidshem talar om
nyanlénda och flersprakiga elevers sprak i verksamheten.

e Hur beskriver personal i fritidshem sitt forhallningssitt till flersprakighet?
e Vilka diskurser blir synliga?

e Hur beskriver personal i fritidshem att de arbetar med ett transsprakande
forhéllningssatt i undervisningen pa fritidshemmet?



Begrepp som vi anvander

Nyanlinda elever

Enligt Skolverket (2016, s.11) dr nyanlédnda elever en heterogen grupp som har olika
bakgrunder. Detta innefattar asylsokande, arbetskraftsinvandrare, svenska medborgare som
bott utomlands och inte gétt i svensk skola, elever som kommit ensamma eller med
vardnadshavare. Det gemensamma for nyanlédnda elever &r att de ofta bytt sammanhang som
de befinner sig och oftast inte har svenska som sitt modersmal.

Transsprikande

Transsprakande dr ett begrepp som kommer frin en skola i Storbritannien ddr man foérsokte
beskriva ett forhallningssitt for larare som involverade elevernas hela sprakliga repertoar for
att kunna 16sa elevernas uppgifter. Hela elevernas spréakliga repertoar innebér att eleverna fick
tillitelse att anvéinda alla sina semiotiska kunskaper men dven de sprékliga kunskaperna.
Semiotiska kunskaper betyder ett sitt att skapa mening genom tal och gester. (Paulsrud,
Rosén, Straszer & Wedin, 2018).

Flersprikighet
Individer som behérskar att tala fler dn ett sprak (Wedin & Wessman, 2017).

Interkulturalitet
Ett gransoverskridande forhéllningssétt dar man skapar mening och kultur 1 samspel med
varandra. Det grundar sig i jimlikhet och 6ppenhet (Lahdenperi, 2018a).

Monokulturellt tankesitt
Ett tankesétt dér likhet &r efterstrdvansvirt och de som inte passar in i den rddande normen
ska assimileras in i den (Lahdenperi, 2018b).

Etnocentriskt perspektiv
Andra beteenden och kulturer anses vara avvikande och felaktigt gentemot den svenska
normen (Lahdenperi, 2018b).



Litteraturgenomgang fritidshemmet

Enligt Skolverket (2018) ska undervisningen pa fritidshemmet utgé fran elevernas intressen,
behov och erfarenheter. Undervisningen ska ta tillvara pé olikheter och visa elever att det
finns flera sétt att vara och tinka pé. Elever som har annat modersmal dn svenska ska ges
utrymme att fi anvinda sitt modersmal samt det svenska spraket pa fritidshemmet.

I kommentarmaterialet till laroplanens fjarde kapitel stér det for att det ska bli mojligt att nd
de mél som ldroplanen skriver behovs ett klimat dér olika sprak ses som tillgangar och
elevernas intresse for olika sprdk uppmuntras. Det kan till exempel vara att ha litteratur pa
olika sprak tillgéngligt pa fritidshemmet. Fritidshemmet ger ockséa utrymme for elever med
annat modersmal att delta i andra sammanhang @n de som de deltar i under skoltid och
hemma. Nér de leker, samspelar med andra elever stimulerar det deras sprakutveckling
(Skolverket, 2016b, s.14).

I december 2018 kom en webbkurs for personal i fritidshem som fokuserade pé att 6ka
kompetensen att jobba med ett interkulturellt forhallningssatt. Interkulturellt forhallningssétt
stdlls emot ett monokulturellt tankesétt som innebér att man stridvar efter att alla ska vara lika
den svenska normen. Det monokulturella tankeséttet menar att elever som kommer nyanldnda
till Sverige ska assimileras in 1 den norm som redan existerar. Detta &r ett etnocentriskt
perspektiv och innebir att man ser olikheter som nagot avvikande. Interkulturalitet ar till
skillnad mot detta ett forhdllningssétt som innebédr en vixelverkan mellan olika parter. Det
innebdr ett gransoverskridande arbetssétt dér olika personer tillsammans skapar en kultur i
samspel med varandra (Lahdenperd, 2018b).

Webbkursen skriver ocksd om ett transsprakande forhallningssitt som ska sitta sin pragel pa
all undervisning som sker pa fritidshemmet. Det beskrivs som social réttvisa och social
praktik att ha strategier for att ha en undervisning som ska vara tillgénglig for flersprakiga
elever. Transsprakande ska inte ses som en undervisningsmetod utan det ar ett
forhallningssitt till flersprakighet som ska genomsyra hela verksamheten (Svensson, 2018).

Andersson (2013) skriver att fritidspedagoger upplever att de har lagre status an klasslarare.
Fritidspedagoger fir anpassa sig i ldrarnas ramar och far en underordnad position i relationen
mellan ldrare och fritidspedagoger.



Tidigare forskning

Olika perspektiv pa sprakinlarning

Historiskt sitt har det enligt Kirsch (2018, s.41) varit vanligt att ha en konservativ syn pa
flersprakighet, dir man ansag att sprak lardes bdst separat fran varandra. Man ansig att
spraken kunde kontaminera varandra och gora bada spraken simre. Jorgensen (2008, s.163)
identifierar fyra olika sétt att forsta sig pa sprakinlarning.

Ensprakig norm anser att man ldr sig sprak bést genom att fokusera pa ett sprak i taget medan
dubbelt ensprakig norm innebér att de som kan tva sprék kan nir som helst anvinda de tva
spraken men de anvinder bara ett av dem nér de vél anvidnder dem. En integrerad tvdsprakig
norm innebdr att personer som behirskar tva sprak kan nir som helst vara flexibla i sitt sprak
for hur samtalet och kommunikationen ser ut i stunden. Polyvilingvistisk syn eller flersprdkig
norm som menar att nar man uttrycker sig sprékligt anvéinder man hela sin sprakliga repertoar
oberoende pa hur vél de kan spraken.

Ensprakig norm

Enligt spraklagen &r det svenska spriket huvudsprak och i denna diskurs kan det svenska
spréket ses som limmet som héller ihop Sveriges invanare. Utan kunskap om det svenska
spréket fér en inte tillgdng till det svenska samhallet och en lyckad integration av nyanlédnda
innebér da att det svenska spraket dr huvudfokus (Rosén & Bagga-Gupta, 2015, 5.63).
Siekkinen (2017) skriver att ldrarna inte tar hansyn till de sprakkunskaper flersprakiga elever
redan besitter. Om en elev talar fler sprak @n svenska spraket blir det likstéllt med att eleven
har brister 1 svenska spraket. I de diskurser som finns om svenska som andrasprak
konstrueras elever till avvikare och elever med behov av sérskild undervisning. Dessa elever
sdrskiljs frdn och jamfors med en ensprakig och homogen elevnorm vilket kan skapa ett
utanforskap.

Siekkinen menar att fokus liggs pa elevernas brister i jamforelse med den ensprékiga
elevnorm som finns pé skolan och i styrdokumenten (Siekkinen, 2017, s.44). Elever med
svensk bakgrund ses som det normala och gor att elever med utlindsk bakgrund ses som
avvikare (Bunar, 2010, s.25). Enligt Runfors (2003, s.226) kan visionen om att jobba for att
det inte ska finnas négra olikheter i elevgruppen gora att strivan efter likhet blir &nnu
tydligare och effekten av detta blir att olikheter snarare ses som nagot som ska forsvinna och
att dessa elever ska bli en del av den “svenska” normen.

Lundberg (2015, s5.248-249) skriver 1 sin avhandling om en skolas skolutvecklingsplan som
skulle frimja ett flersprakigt och interkulturellt identitetsskapande men i praktiken blev ett
stodprogram for de elever som var flersprakiga att fi dem att integreras i den dominerande
svenska normen pd skolan. Om en elev hade ett annat modersmal &n svenska vérderades det
inte lika hogt som det svenska spraket och antydde att eleven inte var “svensk.” Elevens
modersmal var sdllan nagot som anviandes som utgangspunkt i skolvardagens undervisning.
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Svarigheten av att fa in méngkulturella inslag 1 undervisningen skriver Gruber (2007, s.102)
om i sin avhandling. Lérare har en tendens att se det mangkulturella som nigot som ska
laggas till i den befintliga undervisningen och att man inte hinner med det pa grund av
tidspress. Det kan ocksa vara en strivan att se alla barn som lika som gor att eleverna bedoms
utifran vad de inte kan.

Svenska som ensprakig norm dr framtrddande i ldroplanen enligt Rosén (2017) pa grund av
att den flersprakiga individen inte dr klart utskriven och synlig i liroplanen. Det svenska
skolsystemet kan pa ett plan ses som att det stoder den flersprikiga individen genom
modersméalsundervisning men héller samtidigt fast vid en ensprékig norm dir andra sprak ses
som frimmande sprék. Johnson (2011) menar att om styrdokument istillet skriver fram
flersprakighetens viarde som en resurs i undervisningen ger det utrymme for en skola som
framjar flera sprak, bade inhemska och minoritetssprak.

Transsprakande

Studier visar att flersprakiga elever anvéinder hela sitt sprakregister dynamiskt och flexibelt.
Begreppet “translanguage” anvénds for att beskriva hur man anvinder en elevs hela sprékliga
repertoar utan att ta hdnsyn till politiska och sociala begridnsningar som spréket har. Det dr ett
satt for larare och elever att motas och skapa mening mellan spriken (Kirsch, 2018, s.41).
Kirsch studie visade att genom arbete med translanguage fick eleverna forutséttningar att
kommunicera, konstruera kunskap och anta en flersprakig identitet. Det visar ocksé de
hegemoniska krafterna i utbildningssystemet som far lirare att virdera vissa sprak dver andra
(Kirsch, 2018, s.52). Begreppet har 6versatts pd svenska till transsprakande av Paulsrud,
Rosén, Straszer & Wedin (2018, s.12-14). De skriver att sprak i sig inte 4r nagot bestimt som
kan stdmplas som separata fran varandra utan att de granser som dras mellan sprak bygger pa
ickesprékliga grunder. De menar att det &r sociala, politiska och etniska aspekter som
paverkar och ddrmed ses sprdk som en social konstruktion. Att se spraket som separata objekt
har sin grund i nationalism och kolonialism.

En studie gjord av Wedin & Wessman (2017, s.885-886) skriver att anvdndning av elevers
olika sprakliga och kulturella bakgrunder dr viktigt for att se elevernas identitet och for att
bygga vidare pa deras identiteter. I forskningen har de flersprakiga eleverna fatt skriva
flersprakiga texter och anvinder sig av digitala verktyg, flersprakig personal och andra
redskap. Genom att védxla sprak och anvinda de olika redskapen hjélper det eleverna att 6va
sin flersprakighet.

Wedin (2017, s.46-47) skriver om ett arbete med identitetstexter dir eleverna blev
uppmuntrade att anvinda sig av sina varierande sprakliga resurser. Hon skriver att ménga
andrasprékselever kidnner att deras sociala status, religion och deras identitet inte vérderas
som de ska i samhillet. Syftet med arbetet av identitetstexter var att eleverna skulle skriva
sagor pd sina olika spréak for att ta till vara pa sina sprakliga resurser och for att fa deras
identiteter bekriftade. Wedin (2017) menar att identitetstexter dr en del av ett teoretiskt
ramverk som visar de sociala maktrelationerna och hur de avspeglas i utbildningens
dokument och struktur. Cummins (2000, s.281-282) anvinder sig av begreppet transformativ
pedagogik vilket innebér att man forsoker skapa monster mellan ldrare och elever som
utmanar de sitt som skolan traditionellt sett pd ekonomiska och sociala olikheter. Cummins
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forskning har gjorts 1 Storbritannien pé elever med fler sprak @n engelska. Likt Wedin (2017)
och Kirsch (2018) belyses vikten av att hamta frén elevernas egna erfarenheter. Cummins
(2000) skriver fyra strategier for att fa eleverna att forvarva sprakliga kunskaper i
skolsammanhang: bygga pa elevernas bakgrundskunskaper, utgd frdn elevernas personliga
erfarenheter, frimja ett utvecklat samtal genom diskussion och skrivning och hjilpa eleverna
att lasa om centrala delar av texter (Cummins, 2000, s.282).

Teoretiska utgangspunkter

Socialkonstruktivism

Inom socialkonstruktivismen hévdas det att var upplevelse av vérlden ar socialt konstruerad.
Det innebir att det dr sociala processer som gor att vi upplever vérlden pa ett visst sétt. Den
kunskap som vi besitter kommer fran spraket som vi tagit del av sedan barnsben. Vart
medvetande kommer alltsa fran att vi har ett sprék som konstruerar verkligheten for oss. Var
uppfattning av vad olika saker betyder kommer fran spraket. Socialkonstruktivismen tar inget
for givet utan anser att allting kan utforskas. Detta synsétt ar till stor hjélp for att ifragasitta
den verklighet som vi ser som naturlig (Barlebo Wenneberg, 2000, s.12-13).

Socialkonstruktivismen kan delas in 1 fyra olika riktningar, det finns det kritiska perspektivet,
sociologisk teori, kunskapsteori och ontologisk standpunkt. Likheten mellan alla dessa &r att
en ser sociala foreteelser som konstruerade och inte naturliga men hur radikalt en anser att
verkligheten &r socialt konstruerad ar det som skiljer sig. Den ontologiska standpunkten anser
att all verklighet ar socialt konstruerad medan det kritiska och den sociologiska fokuserar mer
pa sociala processer mellan ménniskor och institutioner i samhéllet (Barlebo Wenneberg,
2000, s.14-15).

Diskursanalys som teori och metod

Vi utgar fran Ernesto Laclau och Chantal Mouffes diskursteori. Diskursteori bygger pa att
man ser det sociala som nigot man kan analysera med hjalp av diskursanalytiska redskap.
Enligt diskursteori pagér det stdndigt en social strid om definitioner av samhélle och
identiteter. Detta eftersom inget anses vara en fardig sanning som alla kan stilla sig bakom.
Diskursanalysen syfte blir d4 att kartldgga de sociala processer dar man kdmpar om hur
tecknens betydelse ska faststéllas och hur vissa tecken blir s institutionaliserade att de anses
vara helt naturliga (Winther Jorgensen & Philips, 2000, s. 31-32).

Makt och kunskap hade enligt Foucault en tydlig koppling till varandra och beroende pa
vilken tids och samhéllsepok vi mdnniskor befinner oss i finns det speciella makt och
kunskapsregimer kopplade till dessa epoker vilket resulterar i olika sanningar. Foucault
menar pd att sanningen och makten dr sammanhéngande och att beroende pa vad for epoker
vi befinner oss i kan sanningen variera. Sanningen dr ndgot som formas av oss manniskor och
den innehéller bade en etisk innebdrd och en politisk innebord. Foucault fann ett intresse 1
vad for betydelse sanningen hérstammade ifrdn och varfor sanningen var mojliggjord pé olika
platser, med andra ord vad for bakgrund grundade sig sanningen i. Genom historien har
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definitioner formats och fordndrats och darigenom har dven méanniskor formats, en man och
en kvinna har genom historien setts pa olika sétt i forhallandet till makt, vissa saker som &r
sanningen idag skulle vara véldigt kidnsliga inslag tidigare 1 historien ddr ménniskan som
grupp hade en annan uppfattning (Nilsson, 2008, s.80-83).

Winther Jorgensen & Philips (2000, s.48-49) menar att inom diskurser finns det olika
positioner som subjekten kan inta. Subjekt dr individerna i diskurserna. Till exempel i1 skolan
finns positionerna lérare och elev och till dessa positioner finns vissa forviantningar. Teorin
menar att ingen diskurs ar sd pass total och sann att den kan etablera sig som den enda sociala
diskursen. Diskurser stér alltid i strid med andra diskurser och en individ kan befinna sig i
flera olika diskurser beroende vilken situation en befinner sig i. Diskursteorin utgér fran att
subjektet ar splittrat, som menas att det aldrig blir sig sjalvt fullt ut. Utan att man fér sin
identitet genom de olika diskurserna man befinner sig i. Identitet dr att man kdnner
identifikation med subjektpositioner i en diskursstruktur. Vem man ar och vem man inte &r i
diskursiva praktiker sorteras och knyts ihop 1 vad som kallas ekvivaleskedjor. Det innebér att
ens identitet alltid stélls i relation till andra diskurser, man 4r ndgot for att det finns ndgot man
inte dr och identitet ar alltid ndgot som kan forindras.

Subjekt har flera identiteter beroende vilken diskurs man befinner sig 1, detta kallas
decentrering och individer har mojligheten att identifiera sig pa olika sitt i situationer detta
kallas overdeterminering (Winther Jorgensen, 2000, s.51-52).

Gruppbildning kan dé ses som man reducerar vissa identitetsaspekter och framhéver andra.
Diskursteorin menar att grupper skapas genom ekvivalenskedjor och det behover
nddvéndigtvis inte vara de som befinner sig i gruppen som skapar gruppen. For att en grupp
ska kunna existera behdver gruppens existerande uttryckas i tal. Detta eftersom de inte
existerar i1 det sociala pd forhand. En grupp kan vara ndgot som samhéllet definierat och de
som befinner sig denna gruppen kanske identifierar sig som nagot annat (Winther Jorgensen,
2000, s.51-52). Foucault talar om en osdkerhetsfaktor som kan framkallas ndr den som
innehar makten inte vet hur den skall g tillvdga och detta leder till handlingar som far
effekter for forhéllanden och att denna osédkerhetsfaktorn kan finnas pa olika nivaer bade hogt
politiskt men ocksé lagt pd individniva, vilket kan leda till att social grupp kan konstrueras
och produceras genom andras syn pa gruppen utifran. Denna osdkerhet kan skapa oskrivna
lagar men som genom historien fordndras som till exempel vissa gruppers sociala erkdnnande
eller friheten att yttra sig (Nilsson, 2008, s.86-89)

Winther Jorgensen & Philips (2000, s.54-56) skriver att kampen om betydelsebildning
standigt dr ndrvarande. Diskurser kan vid vissa tidpunkter anses som bestimda men de &r
alltid fordnderliga. Teorin anviander begreppet antagonism som begreppet for konflikter
mellan diskurser. Hegemoni dr begreppet for hur en diskurs kan ses som den objektivt sanna.
Den hegemoniska interventionen har trétt i kraft nir en diskurs dominerar i ett falt dar det
tidigare uppstod konflikt.

Diskursanalysen uppgift ér att upplosa hegemoniska diskurser. Begreppet for detta kallas
dekonstruktion. Dekonstruktion visar att hegemoniska krafter inte dr bestdmda utan att det
som utgdr de hegemoniska diskurserna kunde blivit sammansatt pd ett annat sétt. Man
forsoker med diskursteorin visa att de strukturer som formar vér virld och samhalle dr
resultatet av politiska och processer som har konsekvenser pa det sociala.
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Metod och genomforande

For att kunna besvara var problemformulering behovde vi hitta fritidshem som aktivt arbetar
sprakutvecklande och inkluderande med nyanlidnda elever. Vi har gjort vér studie pa tva
skolor 1 tva olika omrédden som skiljer sig 4t socioekonomiskt och vad géller antalet
nyanlénda elever i klasserna Intervjuer har gjorts med personal i fritidshem pa Maxskolan
och Lenovoskolan. Valet att intervjua personal péa dessa fritidshem foll pa att personal
respektive rektor beskrev att de arbetar sprakutvecklande och har ett aktivt integrationsarbete
pa skolan.

Urval

For att kunna besvara vér frdgestéllning behdvde vi hitta fritidshem som aktivt arbetar med
vért fokusomrade. I processen av att hitta fritidshem som aktivt arbetar sprakutvecklande och
inkluderande med nyanlénda elever, fick vi sdka oss fram genom att samtala med olika
fritidshem for att hitta Maxskolan och Lenovoskolan, det kunde vara genom tips fran andra
fritidshem vi ringde under processen eller fran lararkollegor. I sokandet efter fritidshem sé
valde vi att medvetet inte intervjua personer eller fritidshem vi arbetat pa eller har ndgon
koppling till for att kunna utforma vara intervjuer utan forutfattade meningar. Vid forsta
kontakten med dessa fritidshemmen beréttade vi tydligt att det var en studie och att vi vill
intervjua personal pé fritidshem dédr man arbetar aktivt sprakutvecklande och inkluderande
med nyanlidnda elever. Nér vi fann dessa tva fritidshem var det dags att hitta intervjudeltagare
som jobbade pa fritidshemmet, vilket var personalen eftersom vi riktade vart fokus for hur
personalen talade om sprékutveckling och nyanldnda elever. Inom fritidshemmet ar det ej ett
krav att vara behorig som grundldrare i fritidshem fOr att arbeta pa ett fritidshem. For att vi
skulle kunna fa en realistisk tolkning av hur fritidshems personalen talar ville vi intervjua
behorig personal men dven obehdrig personal. Vilket gjorde att valet av fritidshem eller
personal ej varit slumpmaéssiga utan vi har haft krav under processen och dessa krav var
tvungna att uppfyllas for att vi skulle intervjua personalen och fritidshemmen som var
delaktiga i studien. Vi lyckades finna sex deltagare som var personal pa dessa tva
fritidshemmen, fyra stycken pd Maxskolan dér alla var behoriga och tvé stycken pé
Lenovoskolan dér bdda var obehoriga ddremot var en av dessa tva deltagarna behorig som
klassldrare och utbildad pa en annan kontinent. Det enda kravet vi ville ha reda pé innan
deltagarna var intervjuade var ifall de var behoriga eller obehoriga, vi hade inga forkunskaper
och inga specifika forkunskaper som skulle baseras pd kon, alder eller bakgrund. Deltagarna
var behoriga och obehoriga men de hade dven olika manga ar i yrket.

Deltagare

Nicko, Maxskolan, behorig larare arskurs F-3

Jackie, Lenovoskolan, obehorig personal

Alex, Lenovoskolan, utbildad pd annan kontinent som larare.
Mika, Maxskolan, behorig larare 1 fritidshem
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Sasha, Maxskolan, behorig larare i fritidshem
Kim, Maxskolan, behorig larare arskurs F-3

Intervjuer

Vi anvénder oss av intervjuer som fridmsta informationskalla. Merriam (1994, s.86) skriver att
intervjuer anvéands for att fa information som ndgon annan innehar. Man vill veta vad nagon
annan tycker, tdnker och vet inom det &mnet som man valt. Vi anvénder oss av delvis
strukturerade intervjuer som innebdr att de styrs av fardiga fragestillningar och teman som vi
vill utforska. Men fradgeordningen och samtalet sker mer som ett vanligt samtal dér forskaren
kan ta vara pa hur samtalet utvecklas och ta vara pé nya fragor som dyker upp under
samtalets gdng. Om en intervju blir framgangsrik eller inte beror pé intervjuarens
forhallningssatt, den som intervjuar bor veta vad for slags information man soker for att
kunna ldgga upp en bra intervjustrategi (Merriam, 1994, s.88-89). Var intervjuguide ar
baserad pa tidigare forskning och teori samt observationer pé de olika fritidshemmen.

Vi har gjort sex intervjuer med personal i fritidshemmet. Vi har intervjuat utbildad och
outbildad personal eftersom de fritidshem vi besokte hade flera olika befattningar pa
fritidshemmet.

Observation

Observationer kan anvéindas for att belysa beteendet i stunden och i praktiken. Nér man
observerar bor man ta hinsyn till hur miljon ser ut, vilka deltagare som dr med, vad det ar for
aktiviteter som sker, hur ldnge varar olika aktiviter och hindelser och faktorer som anses
svarfidngade (Merriam, 1994, s.102-104). For att kunna stélla relevanta fragor till personal
som arbetar i verksamheterna valde vi att forst observera verksamheten vid tva tillféllen for
att samla mer information till intervjuguiden.

Dokument

Dokument dr intressant att analysera for att de ofta produceras i annat andamal 4n inom
forskning. Det kan vara politiskt sdsom till exempel styrdokument. Merriam beskriver
dokument som information som samlats via andra tillvigagangssitt dn observationer och
intervjuer. Dokument anvénds som en term for skriftliga kdllor som kan anvindas i studier
och undersokningar. Dokument finns det en bred definition for inom skriftliga killor, dessa
definitioner kan vara tidningar, dagbdcker, romaner och styrdokument som till exempel
skollagen och laroplanen. Merriam menar pé att det finns fordelar och nackdelar med att
anvinda dokument for att man skall kunna bedoma vérdet av en informationskélla. Nar man
anvander sig av ett dokument bor man tydliggora ifall kunskaperna och informationen ar
relevant for ens forskning och fragestillning (Merriam, 1994, s.117-118). Vi anvénder oss av
analys av styrdokument och policydokument.
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Validitet och Reliabilitet

Merriam (1994) skriver om vikten av utveckling och effekt inom det pedagogiska filtet, bade
1 det praktiska men dven inom de teoretiska aspekterna. Utvecklingen och effekterna sker
genom forskning och denna forskning méste vara palitlig och trovérdig. Resultatet av
forskningen skall enligt Merriam vara riktig for andra forskare, ldrare och lésare

Validitet beskrivs av Merriam om ens forskningsresultat kan stdimma med hur verkligheten
ser ut. Fridgan som besvaras inom validitet dr: Mater forskaren det som hon eller han har
riktat sitt fokus emot? Samtidigt menar Merriam att verkligheten som man forskar om ej ar
endimensionell och stindigt fordnderlig beroende pd vad for erfarenheter deltagarna samlar
pa sig.

Reliabilitet inom forskning handlar om att ifall man repeterar samma undersékning som
forskare lar man se att resultatet upprepas? Enligt Merriam som menar pa att mdnniskan &r en
foranderlig varelse vilket kan betyda att dven resultatet kan bli fordanderligt, ddremot kan
liknande forskning uppkomma och att ens tidigare forskning kan vara relevant for ny
forskning inom samma omréde. I vér kvalitativa studie har vi stirkt vér validitet och
reliabilitet genom att anvénda oss av tidigare forskning, dokument, intervjuer och observation
for att forma intervjufragorna (Merriam, 1994, s. 174-180).

Etiska Overvaganden

I vart examensarbete kommer vi att f6lja de fyra huvudkraven for forskningsetiska
principerna som Vetenskapsrdadet (2002) skrivit fram géllande de etiska dvervdgande man gor
inom forskning. De fyra huvudkraven dr foljande: informationskravet, samtyckeskravet,
konfidentialitetskravet och nyttjandekravet.

Inom informationskravet har vi informerat alla deltagare och aktdrer om vart arbete, arbetets
syfte och vilka villkor som deltagarna har rétt till. Detta betyder att de d&ven far informationen
om att deras deltagande ar frivilligt och att de kan avbryta sin medverkan nir som helst under
arbetets gang. Vi informerar 4ven om alla riktningar och inslag som arbetet kan ta for att gora
dem medvetna deltagare om vad de stéller upp pé.

Vi har foljt samtyckeskravet genom att alla deltagare och aktorer gett oss ett muntligt
samtycke for deltagandet i var studie. Alla som deltagit i var studie ar ldrare pa fritidshemmet
men vi har dven fétt samtycke frdn deras chefer vilket dr skolrektorn, dven fast skolrektorn ej
blivit intervjuad har vi sokt samtycke fran alla involverade individer.

De individer som varit involverade i vart arbete har blivit informerade om att de deltar pé sina
egna villkor och att de kan avbryta deltagandet nir som helst under processen utan att de far
nagra foljder for det. Deras egna villkor i1 detta sammanhanget betyder att deltagarna ej blivit
utsatta for paverkan eller patryckningar.

Inom konfidentialitetskravet har vi avidentifierat alla individer som deltagit 1 studien for att
utesluta all slags identifiering av deltagarna. Vi har dven valt att avidentifiera fritidshemmen
som besokts.
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Genom att folja nyttjandekravet har vi enbart anvint var empiri 1 forskningsdndamal och inte
for ndgot annat syfte. Genom att vi avidentifierat vir empiri skall det ej berora eller ge
deltagarna nagra foljder.

Databearbetning

Vi har transkriberat véra intervjuer och utefter dem hittat ekvivalenskedjor alltsa nyckelord
som kom fram under intervjuerna. Vi har anvént oss av fargkodning for att sortera de olika
begreppen som personalen anvénder for att se samband och olikheter pa hur personal 1
fritidshem talar om nyanlidnda och flersprékiga elevers sprak i verksamheten.

Vi fokuserade pa hur personalen anvénder begrepp och talar om interkulturalitet pa
fritidshemmet. Det vi fann var att personalen pratade olika om sitt arbetssétt och hur de
upplever flersprakighetens roll i fritidshemmet och skolan som stort.

Analysforfarande

Efter att vi fargkodat materialet fick vi fram tre olika diskurser som visade pé hur lérare
pratar om nyanldnda och flersprakiga elevers sprak pé fritidshemmet. Genom att studera
personalens olika utsagor och genom att sitta dem i relation till tidigare forskning blev dessa
diskurser synliga. Da vi har anvént oss av diskursteori uppfattar vi deras sprak och hur de
pratar om dmnet som en upplevelse av virlden som forstds av att man befinner sig 1
sammanhang som gor att ens bild av vérlden ser ut pa ett visst sitt.

Metoddiskussion

Merriam (1994, s.83) beskriver att det finns tva sétt att presentera information, det forsta
sdttet dr kvantitativ information ddr man till exempel presenterar siffror och statistik vid
resultatredovisningen. Vi har valt att presentera kvalitativ information vilket innebér att man
forsoker samla information genom de ord som formedlas, 1 vart fall intervjuade vi personal i
fritidshemmet och det var genom deras ord som vi skapade var empiri/data. I var metod
beskrev vi att genom samtal med véra deltagare samlade vi var empiri, vilket gjorde att vara
fragor ej var riktade for att & syn pé ett specifikt resultat, ordet var fritt inom var
fragestéllning.

Inledningsvis hade vi en tanke om att géra observationer och intervjuer, observationerna
skulle d4 innebéra att vi fétt en storre bild av verksamheten och att observationerna skulle
utgdra en del av var empiri/data. Efter samrad med var handledare i studien valde vi att
observationerna kunde ge oss en mojlighet att stilla fragor som var relevanta for var
fragestéllning kopplat till fritidshemmen vi besdkte 1 samband med intervjuerna. Eftersom
vart fokusomrade var att f4 reda pa hur personal pa fritidshemmet talade sa var observationer
inte ett passande inslag for empirin men de var viktiga for att fa fram fragor till
intervjuguiden.
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Vi diskuterade dven det som Merriam (1994, s.85) beskriver som triangulering ddr man som
forskare anvénder sig av flera olika metoder vid en studie som bland annat, observationer,
intervjuer och fysiska beldgg for att undersoka det man &r intresserad av. Triangulering skulle
kunna vara ett framtida utvecklingsomraden for liknande studier for att f4 syn pa fler aspekter
inom fritidshemmet. Merriam (1994, s.46) papekar dven vikten utav kvalitativa fallstudier for
att empirin blir forankrad i verkliga hdndelser. Det ger studien en styrka som dven kan
anvéndas till framtida studier, som kan bidra till att man utvecklar praktiken inom pedagogik.
I var studie anvinde vi oss utav det Merriam(1994, s.88) beskriver som delvis strukturerade
intervjuer. Inledningsvis hade vi format fradgor som baserats pa tidigare forskning och teori
men foOr att kunna forma frdgorna mer specifikt {for fritidshemmen vi besokte kunde frigorna
vi stillde korrigeras efter vi observerade fritidshemmets verksamhet. Delvis strukturerade
intervjuer dr enligt Merriam (1994, s.88) dd man som intervjuare vill ha en viss information
av deltagarna ddremot sa sker ej frdgorna i en bestdmd ordning, intervjun sker som ett samtal
vilket gor att intervjun kan vara 6ppen for nya ideer och att forskaren ej begrénsar utrymmet
for empirin som utgors av deltagaren. Vilket ledde till att deltagarna var fria att besvara de
fragor som vi stdllde och beroende pé hur de svarade kunde vi stélla andra frdgor som gav oss
fler kommentarer som kunde forma var empiri.
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Resultat

Vi har anvéant oss av diskursteori for att fa fram detta materialet och for att sedan analysera
det. Genom transkriberade intervjuer har vi sett samband och olikheter som gor att olika
diskurser kunde ses. Det ér inte heller s att en personal alltid befinner sig i samma diskurs
konstant utan personalen kan befinna sig i flera diskurser samtidigt.

Hiér presenterar vi var studies resultat tillsammans med vér analys. Detta 1 relation till syftet
och forskningsfragorna vi presenterat. Nedan redovisar vi de olika diskurser vi identifierat
genom analys av vért resultat.

- Iskolan pratar vi svenska
- Dubbelt ensprakig norm
- Interkulturellt arbetssitt

| skolan pratar vi svenska

Ensprakig norm

Diskursen om den ensprakiga normen visade sig 1 intervjuerna med Mika och Jackie.
Ekvivalenskedjorna fann vi genom begreppen personalen anvénde sig av. I den ensprdkiga
normen pratar personalen om nyanlénda och flersprakiga elever som elever som ska forsta
hur det &r 1 Sverige, de ses som elever med svarigheter och de ses som avvikare frin normen.
I foljande citat beskriver personal i fritidshemmet hur eleverna i skolan behdver kunna prata
svenska i skolan och hur nyanldnda elever beskrivs utifran sina brister.

“Vi forsoker fa dem att prata sd mycket svenska som mdojligt liksom for att dom andra barnen
ska forsta for att all personal ska forsta och att dom ska komma in i det att de ska prata
svenska liksom hdr i skolan. ”(Jackie)

Personalen utvecklar:

“Vi har inte arbetat med deras ursprung och sana saker och anvint deras sprakkunskaper
har vi inte gjort.” (Jackie)

Nér samma personal beréttar hur hen dnskade att ett lyckat integrationsarbete skulle fungera
pa fritidshemmet svarar hen:

“Vi behover ju mer tydliga linjer sdahdr riktlinjer for att veta hur vi ska tillmétesga dem och
fordldrarna for att dom ska forstd hur det dr hdr.” (Jackie)

Den ensprikiga normen visar sig ocksa nar Mika beskriver hur hen tidigare har jobbat med
att ha flera alfabet fran flera lander i klassrummen och diskuterat olikheter och likheter
mellan sprak med eleverna. Hen beskriver att all personal inte hade samma syn som hen pa
det:
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“Sen hade vi nagra ddir i kollegor som ibland tyckte att ah dr det sa bra da? De kanske
blandar ihop det(sprdken) och man borde koncentrera sig pd bara vdrt alfabet.” (Mika)

Argumentet fOr att elever inte ska anvénda sitt modersmal under skoltiden beskrivs av Jackie:

“Om man viskar till varandra, kan inte bara liksom ha ett hemligt sprak pa det sdittet pd
deras sprdk sa ingen annan forstar dom for da kan dom ju prata om dumheter eller vad som
helst som vi inte forstar.” (Jackie)

Kirsch (2018) skriver att det historiskt har varit vanligt att separera sprak for att man ansett
att man lir sig sprak bést ett i taget. Enligt Rosén (2017) &r den ensprakiga normen tydlig 1
laroplanen for att den ser pé andra sprak @n svenska som frimmande sprék. I intervjun med
Jackie kan det tolkas som att elevernas modersmal ses som ett frimmande sprak som inte hor
hemma i den svenska skolan eftersom man kan ha hemligheter fran ldrare och elever.

Bristperspektiv

Nar ldrare pratade om hur de arbetar med nyanlidnda elever beskrivs de som elever med
svérigheter. I intervjun med Mika:

“Hos oss dr ju inkludering handlar vildigt mycket om de barnen som har olika svdarigheter
eller dr diagnostiserade eller vad man ska sdga men det dr manga barn som uppvisar lite
samma behov av anpassningar och inkluderingstink” (Mika)

Bristperspektivet visar sig ocksa i en annan intervju ndr Jackie beréttar om hur personalen pa
skolan fir forhalla sig till nyanldnda elever. Detta pd en annan skola med flera nyanldnda
elever:

“Vi har lite mer 6verseende, eftersom vi hade tva helt nyanlinda som inte kunde ndstan, assa
de kunde knappt ndgon svenska liksom alls och dom var ju vildigt sdahdr dom kunde bli
valdigt utatagerande” (Jackie)

Jackie beskriver hur hen arbetar med de andra barnen nir detta hiander:

“Forklara for dom andra barnen att dom forséka bara vara med och leka liksom men de gér
det pa sitt sdtt.” (Jackie).

Foucault menar att den som har kunskap kan @ven vara den som férknippas med makt denna
makt kan produceras och reproduceras i olika situationer och pé olika plan, pd individniva
men dven pa gruppniva (Nilsson, 2008). Siekkinen (2017) och Bunar (2010) skriver om hur
eleverna som har ett annat modersmal ses som avvikare fran den svenska ensprikiga normen
och hur dessa elever stindigt jamfors med den normen. Jackie beréttar hur hen behover
forklara for de andra barnen att de tvé nyanldnda eleverna bara vill vara med och leka men de
gor det pa sitt sitt vilket kan ses som Bunar (2010) skriver som en avvikelse fran de “vanliga
eleverna.” Som Foucault menar &r de med kunskap innehavare av makt (Nilsson, 2008).
Vilket kan leda till att de elever som anses vara avvikande far mindre makt an de som passar i
normen.
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Dubbelt ensprakig norm

I intervjuerna med Nicko och Alex fann vi en tydlig diskurs som var att personal i
fritidshemmet beskriver hur de anvédnder sig av en dubbelt ensprakig norm vid
undervisningen. Ekvivalenskedjorna i denna diskurs var nér personal pratar om att de vixlar
sprak men endast anvinder ett i taget. Ndr personalen till exempel fragar eleverna vilket sprak
de vill tala pa.

Nedan forklarar Alex en situation som kan uppkomma vid undervisningstillfallen dar hen ser
sig sjélv som en bro mellan tva sprdk. Alex &r en av ldrarna i intervjun som talar ett annat
sprak som mdjliggor en kommunikation med vissa av eleverna som édr dmsesidig dar bada
individerna forstar samma sprak som inte ar svenska. Alex beskriver att hen anvénder sin
sprakliga repertoar for att underlétta vardagen for alla elever som dr involverade i
undervisningen pa fritidshemmet.

“I sig dr det sa att ndr det kommer till tillfillen ddr de inte forstar vad som sker eller ett ord
pd svenskan dd dr jag en bro ddr for att gora sd att barnen forstar bland annat genom att
oversdtta” (Alex)

Alex fortsitter berdtta om barnens vilja att tala med hen pé ett annat sprék.

“ibland det dr ndgra barn om dom vet att jag pratar deras sprdk sa vill ju dom komma och
prata med mig arabiska” (Alex)

Nicko menar pa att kunna ett annat sprak som arabiska skulle vara en stor tillgdng i deras
arbetslag och for deras elevgrupp pa fritidshemmet.

“Absolut dr det en tillgang med flersprakighet i arbetslaget, hade ndagon av oss kunnat prata
arabiska sa hade livet varit sjukt mycket Idttare” (Nicko)

Nicko fortsétter berdtta att det finns en 1 personalen som talar en elevs sprak och da finns det
utrymme i schemat for att lata eleven med ett annat sprak gora sig forstadd nér det finns
mojlighet for det under fritidshemmets tid.

“En i personalen talar arabiska da vet jag dndd att under stunden vi umgds med den
personalen sd kan det hdr barnet prata med nagon som forstar den fullt ut”” (Nicko)

Alex beskriver att undervisningen hen bedriver med nyanlénda barn grundar sig genom deras
behov, beroende pa vad for sprak eleverna i stunden vill uttrycka sig pa sé forsoker Alex
anpassa sig till situationen.

“Det finns barn som kan mycket faktiskt svenska och da tar vi pa svenska, dom barnen som
jag kan deras sprdk sa anvinder jag det sprdk sda vi kommer 6verens om det” (Alex)

Personalen pad Maxskolan skulle behdva ndgon i arbetslaget som talar arabiska enligt Nicko
for det skulle underldtta undervisningen for fler barn som talar ett annat sprak. Jergensen
(2008, s.163) beskriver en dubbelt ensprakig norm som ett tillvigagangssétt for en person
som kan tva sprak men anviander enbart ett sprak i taget, som vid Alex undervisning sa talar
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hen om ett forhallningssitt dar hen anvander sig av ett sprak beroende pa vad for sprak eleven
hon undervisar vill uttrycka sig pa. Alex menar pd att ndr hen och en elev kommer 6verens
om att tala arabiska s4 kommunicerar de pa arabiska men skulle eleven skifta till svenska s&
skiftar d&ven Alex till svenska, det &r ett tydligt exempel pa en dubbelt ensprikig norm i
undervisningen. Lararen behérskar tvd sprék som kan komma till anvdndning beroende pa
vad for intresse och behov elevgruppen har.

Interkulturellt forhallningssatt

Att jobba med ett transsprakande forhéllningssitt var en diskurs vi fann i intervjuerna med
Mika, Alex, Jackie, Nicko, Sasha och Kim. Begreppen som utgjorde ekvivalelskedjorna var
nir personalen beskrev att de anvinde sig av elevernas bakgrund och intressen, de
uppmuntrade till flersprakighet, anvénde sig av olika redskap och resurser for att méta
eleverna. Nedan foljer exempel pa hur personal snappar upp elevens intresse och anvéander
deras sprak:

“Man kan sdga hej och hejda och jag mdrker att flera barn tycker det dr jdtteintressant till
exempel ndr man har upprop, dom tycker det dr jdttekul att svara ja pa andra sprak ocksd sa
det hjdlper ju dom andra barnen ocksa att dom ldr sig.” (Jackie)

Alex utvecklar hur flersprékighet kan anvindas pé fritidshemmet och hur det involverar flera
elever:

“Vi har elever som till exempel kommer fran kina, sa dom pratar kinesiska, sa vi frdagar de va
sdger man till exempel hej pa kinesiska? Eller hej dd pa kinesiska? Och sa kommer de vissa
fran ryska dom dr nya eller nya barn, dd fragar vi dom hur sdger man det (hej, hejdad) pa
ryska? Nej till exempel eller far inte eller tack, sana ord och vi brukar anvinda dom(orden)
ibland med dom(barnen).” (Alex)

Jackie beskriver hur de kommunicerar pé fritidshemmet nér det talade spraket inte racker till:

“Man far ju anvinda mycket sahdr gester och man fdar ju anvinda kroppsspraket mycket och
dven typ man kan ju dven om det finns personal da, da kan ju alltid dom medla mellan, sen
finns det ju alltid man kan ju anvdnda internet, anvinda oversdttning och sant.” (Alex).

Alex beskriver en planering for att arbeta transsprdkande pé fritidshemmet:

“Ha karta till barnen och vi visar vilket land varje barns fordldrar kommer ifran, for alla
barn foddes, sd vi ser var mamma och pappa har kommit ifran och vilket sprdak dom talar och
det dr en tanke som jag tdnker ta pd ndsta termin, for jag bestdllde nagra bocker for

det. ’(Alex).
Kim berittar hur flersprakigheten kan anvidndas som en tillgdng pa fritids:

“En otroligt givande resurs, nej men sd att ett sprdk dr ju ett sdtt att identifiera sig, att gora
sig forstadd pd och ju mer sprak man har tillgang till har med bakgrunder desto mer kan
man ju prata om det hdr med olikheter som allas lika virde” (Kim)

Nedan beskriver Mika hur hen anvander sig av en elevs intressen:
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“Den ene killen hdir nu den som har bérjat prata sa mycket som ju ocksa har svdrt med
spraket han dr vdldigt inne i allt som har med rdddningstjdinst uppdrag och sa om det nu dr
med brandmdn och polis ”(Mika)

Mika utvecklar hur hen anvinder sig av elevens intressen for att fa flera elever involverade
och hur det stirker elevens sprak:

“Sa forsoker man ju att sjilv hoppa in ddr i for att det ska bli en lek av det och halla igdang
den och forhoppningsvis fler kommer och dd, da trdnas ju, dels far han ju kamrater pa ett
annat sdtt men han trdnar ju ocksd i att tala om vad han vill och hur han menar ” (Mika)

Nedan foljer citat om hur en anpassar fritidshemmet verksamhet efter individen:

“Aa alltsa man kan ju anpassa undervisningen utifrdan elevens exempelvis bakgrund, man kan
Jju ta utgdangspunkt i det.”” (Sasha).

“Alla barnen dr ju vdildigt olika, sd en sak som funkar for ett barn behover nédvindigt inte
funka for ndagot annat barn, sa det dr ocksa vdldigt viktigt att man kollar individen for att
inkludera den och inte sjdlva vad den har for kategori ndr den kommer.” (Nicko)

Alex beskriver ett forhdllningssatt ndr hen pratar med andra elever som inte har flera sprak
och hur hen arbetar med att lyfta flersprakigheten som en positiv egenskap:

“Tdnk pd att denna eleven kan ett annat sprak mycket bra som ni inte kan som om ni inte
forstar vad hen sdger sd betyder det inte att hen inte forstar ndagonting utan det dr bara det
att ni(resterande elever) inte forstdr hens sprak” (Alex).

Identitet knyts ihop av ekvivalenskedjor enligt Winther Jorgensen & Philips (2000) och
beroende pd hur man talar om elever delas de in olika fack och elevers identitet kan paverkas.
Léararna har forsoker mojliggora en undervisning diar man som elev kan kidnna att man har
nagot att tillfora och ett sétt att kunna ta del av undervisningen. Dirigenom skapar man
kamrater och forsoker gora sig forstadd som elev utifran sin egna sprakliga repertoar. Kirsch
(2018, s.41) anvinder sig av begreppet “translanguage” for att beskriva de
socialisationsprocesser som sker mellan liarare och elev men dven mellan elev och elev.
Translanguage dr ett begrepp for tvd individer som mots pa deras egna villkor genom deras
sprakliga repertoar, det finns inga sociala begransningar och regler som skall uppratthéllas.
Mika beskriver hur man kan anvinda sig av elevernas behov for att utforma undervisningen
oavsett om det finns en spraklig barridr genom talet sa finns det ett intresse som gor att elever
kan kommunicera utifran deras sprakliga repertoar. Kirsch (2018, s.42) berittar att genom att
mdjliggéra en undervisning for translanguage sd mojliggdér man dven att eleverna far kéinna
en tillhorighet och ett kunskapsskapande pé deras egna villkor. Samtidigt som man fraimjar en
flersprékig miljo.

Ett transsprakande forhallningssatt visar sig ocksa som nagot personal uttrycker att de vill
jobba mer med men att de for tillfdllet inte jobbar tillrackligt med det. Mika som tidigare
beskriver att hen jobbat med ett transsprékande forhallningssétt pa sin tidigare arbetsplats
beréttar hur det inte blir samma fokus beroende pd miangden nyanlénda pa skolan.

“Sen just det hdr med att ldsa bocker pd andra sprak eller ha dem tillgdngliga pa andra
sprak det dr inte heller nagonting som dr sdrskilt vanligt forekommande pd den hdr skolan.
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Som jag har gjort tidigare da men det blir liksom, det dr hemskt att siga men det blir lite
utarmat ndr de inte dr sd manga faktiskt.” (Mika).

I kommentarmaterialet for kapitel fyra i1 1droplanen (2016b) &r bocker pé flera sprak ett
forslag pé hur en kan jobba med flersprakighet och bade Alex och Mika visar en medvetenhet
kring detta.

Det framkommer ocksa att personalen upplever att det &r skillnad pé fritidshemmet och
skolan nér en jobbar flersprakigt.

“Men det e ocksd vdldigt svdrt att arbeta med flersprdkighet pa fritids for att det finns inte sa
mycket styrd tid pd fritids, det dr skillnad pd skolan ddr har du mer styrd tid.” (Nicko)

Samtidigt som dessa uttalandet visar pé en vilja for ett transprikande forhéllningssatt visar
det ocksé pa att det inte &r ett forhallningssétt som de har pa fritidshemmet. Gruber (2007)
skriver att det mangkulturella ofta ses bland ldrare som nagot som skall ldggas till 1
undervisningen. Alltsa inte forhallningssétt som genomsyrar verksamheten.

Sammanfattning

Analysen visar pd att det hos mycket personal finns en vilja att jobba transsprakande och att
de i ménga stunder befinner sig inom en interkulturell diskurs dér man ser flersprakigheten
och bakgrunden som en tillgdng for elevens identitet och sprakutveckling.

Den ensprakiga normen ar framtradande och en del personal jobbar aktivt med att fokusera
pa svenskan nér eleverna befinner sig 1 skolan dér de inte ger utrymme for elevernas
modersmal pa fritids. Dar fokus ligger pa hur vad eleverna inte kan och att de ska passa in i
den svenska normen. Diskursen dubbelt ensprakig norm ar framtradande dar personal ser
flersprékigheten som ett redskap att kommunicera med eleverna men att de anvénder bara ett
av de sprak 1 taget av det de besitter. Vilket innebér att svenskan &r norm 1 skolan och
modersmalet inte anvdnds som underlag for undervisning. I den interkulturella diskursen ser
personalen elevernas intressen och bakgrund som tillgéngar att arbeta med pa fritidshemmet
dér de ofta har ett transsprdkande forhallningssitt. Personalen kan befinna sig i flera diskurser
eftersom det enligt Winther Jorgensen & Philips (2000) inte finns ndgon diskurs som dr den
enda sanna diskursen och individer kan befinna sig 1 flera samtidigt.

De olika diskurserna speglar olika syn pa vad personalen anser nyanldnda och flersprakiga
elevers sprak har for plats inom undervisningen pa fritidshemmet och i skolan. Det paverkar
de olika subjektpositionerna som eleverna kan inta. Enligt Winther Jorgensen & Philips
(2000) finns det olika positioner som individer kan ta i diskurser och det finns vissa
forvantningar kopplade till olika positioner inom diskursen. Beroende vilken diskurs
personalen befinner sig inom paverkar det forvantningar pa nyanlédnda och flersprakiga
elever. Det gor att eleverna kan fé forvantningar pé sig som de sjéilva inte identifierar sig med
1 den ensprakiga normen medan den interkulturella ger eleverna stérre utrymme att fa forma
sin egen identitet tillsammans med andra elever. Enligt Foucault i Nilsson (2008) dr makt
foranderligt och nér det anses vara en styrka att kunna flera sprak gor det att alla elever har
makt och att kunskapen finns inom varje individ.
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Diskussion

Fritidshemmet som plattform for ett transsprakande
forhallningssatt

Rosén (2017) skriver att den ensprakiga normen é&r stark i grundskolans ldroplan eftersom den
flersprakiga individen inte &r tydligt framskriven och att ldrare hamnar i att nyanldnda och
flersprakiga elever ska formas in i en redan existerande gruppnorm. I liroplanens fjarde
kapitel och viardegrund (Skolverket, 2018) star det att eleven ska fi utrymme och mojligheter
att anvénda sitt eget modersmaél pé fritidshemmet samt att undervisningen ska anpassas efter
varje elevs behov och forutséttningar. Personal ska ge utrymme for elevens modersmal och
det svenska spraket pa fritidshemmet.

Roséns (2017) forskning hénvisar till skolans l4roplan och inte till fritidshemmets dér
arbetsséttet kan ses som mer transsprakande. Fritidshemmets laroplan (2018) skriver att
personal ska utgé fran elevernas intressen och bakgrund vilket dr vad ett transsprakande
forhdllningssatt grundar sig 1. Som Johnson (2011) skriver skulle flersprikighetens vérde
hdjas om det skrevs fram i styrdokumenten och fritidshemmets laroplan kan visa pa ett 6kat
vérde for detta forhallningssétt. Genom att jobba transsprakande kan man enligt Cummins
(2000) utmana de traditionella sitt skolan har sett pa ekonomiska och sociala olikheter.
Sasom Lahdenperi (2018b) och Svensson (2018) skriver i sina artiklar i Skolverkets
webbkurs ger ocksa ett interkulturellt arbetssitt storre vérde 1 fritidshemmet och skulle kunna
visa pa hur den flersprakiga eleven far utrymme i policydokument.

Utifran intervjuerna (Mika, Sasha) beskriver personal hur de forsoker utga frén elevernas
intressen i den interkulturella diskursen. Wedin & Wessman (2017) skriver att det ar viktigt
att anvinda elevers sprikliga och kulturella bakgrunder for att se elevernas identitet och
sedan bygga vidare pa dem. Personalen pratar om hur de vill arbeta och har ideér om att
arbeta transsprdkande. Svensson skriver (2018) att transsprakande ar ett forhdllningssitt och
inte en metod. Nér personal Mika beskriver att det inte blir mycket arbete med bdcker pa
andra sprak for att det inte finns ménga nyanlidnda pa skolan skulle det visa pa som Gruber
(2007) skriver att det mangkulturella ofta ses som nagot som ska ldggas till i undervisningen.
Svensson (2018) menar att om man har ett transspdkande forhallningssétt ska det genomsyra
all undervisning. Nar Nicko beskriver hur det dr lattare att jobba med flersprakighet under
skoltid for att pa fritidshemmet ar det sa fritt visar det pa hur ett transsprakande
forhallningssétt inte finns eller atminstone inte ar synligt for personalen. Vilket ocksa kan
bero att Nicko &r utbildad for klassrumsundervisning och inte fritidshemmet. Det kan ocksé
visa pa hur skolans undervisning har hogre status som Andersson (2013) skriver anser ménga
fritidslarare att de har lagre status @n klasslarare. Samtidigt nar personal (Mika, Nicko &
Alex) beskriver hur de arbetar transspadkande pé fritidshemmet beréttar om ett forhéllningssatt
som innebdr att himta frdn elevernas intressen.

Det finns en risk enligt Runfors (2003) att ett inkluderingsténk, ddr man vill se alla elever
som lika gora att man fokuserar pd individens brister 1 storre utstrdckning. Runfors (2003)
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skriver att ndr man stravar efter att det inte ska finnas nagra olikheter 1 elevgruppen gor det att
strdvan for likhet blir tydligare vilket kan innebira att olikheter suddas ut och att alla elever
integreras in i den svenska ensprakiga normen. Om det enligt Runfors (2003) och Gruber
(2007) finns en problematik i att se alla elever som lika finns det samtidigt en problematik att
dela in eleverna som &r nyanldnda och flersprakiga som elever med brister och svarigheter
(Siekkinen, 2017). Ett transsprakande forhallningssatt skulle snarare kunna se alla elever som
olika istéllet att for att se alla elever som lika. Vilket ett fritidspedagogiskt arbetssétt i
grunden gynnar nir en utgar fran individernas elevernas erfarenheter. Fritidshemmets
laroplan (2018) fungerar med de strategier som Cummins (2000) tagit fram. Strategierna att
bygga pa elevernas bakgrundskunskaper, utgé fran elevernas personliga erfarenheter, frimja
ett utvecklat samtal genom diskussion och skrivning kan alla ses som nagot laroplanen
skriver fram att en ska grunda sin undervisning pa. Det dr ett arbetssétt som kan gynna
nyanlénda och flersprékiga elevers identitetsbygge och som Wedin & Wessman (2017)
skriver kan man ta hjilp av exempelvis digitala verktyg och flersprakig personal i arbetet.

Etnocentriskt perspektiv

I véra intervjuer framkom att personalen inte arbetat med elevernas bakgrund, tidigare
erfarenheter och sprak for att hen anser att fokuset ar att eleverna ska prata svenska pa
fritidshemmet vilket som Lahdenpera (2018b) skriver dr ett etnocentriskt perspektiv dar
olikheter ses som brister och nigot som &r felaktigt. Bunar (2010) skriver att elever med
svensk bakgrund ses som normen och att de elever som har utldndsk bakgrund ses som
avvikare frdn normen. Personal som befann sig i den ensprakiga diskursen poédngterade att
dessa elever behover lédra sig hur det dr hir 1 den svenska skolan vilket kan tolkas som att de
kunskaper som eleverna sedan innan besitter dr ointressanta for de ska passa in 1 den
“svenska” normen som finns pa skolan. Det dr i strid med vad fritidshemmet laroplan (2018)
skriver vilket ar att undervisningen ska att utga fran elevernas intresse, bakgrund och sprak.
Ett integrationsarbete for personal i denna diskursen &r att fa de nyanlidnda eleverna att kunna
det svenska spréaket for en anser att det dr ingangen till det svenska samhillet (Rosén &
Bagga-Gupta, 2015).

Men vad blir konsekvenserna for eleverna? Enligt Winther Jorgensen & Philips (2000)
skapas grupper nér de uttrycks i tal. De som befinner sig i gruppen behover inte vara de som
skapat gruppen de kanske identifierar sig som nagot annat men gruppen existerar for att den
talas om. I den ensprdakiga normen placeras eleverna i grupper genom att personalen pa
fritidshemmet talar om nyanlidnda och flersprakiga elever pé ett sitt som gor att de framstélls
som avvikare och elever med svarigheter. Det skapas en grupp som kan géra som Wedin
(2017) skriver att manga elever med utldndsk bakgrund tycker att deras kultur och bakgrund
inte virderas lika hogt 1 samhéllet. Grupper ar inte givna pd forhand utan de 4r socialt
konstruerade (Winther Jorgensen & Philips, 2000). Enligt Foucault ar grupper konstruerade
genom makt och makt skapar individer genom olika diskurser (Nilsson, 2008).

I véart material sdg vi en tydlig skillnad pa hur utbildad och outbildad personal talade om hur

de arbetar. Jackie som &r outbildad personal befinner sig oftast i den ensprakiga normen
medan den personal som dr utbildad befinner sig mer i den interkulturella. Den utbildade
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personalen har liknande ekvivalenskedjor som gor att deras uppfattning stimmer battre
overens med ldroplanen. Det transsprakande forhdllningsséttet enligt Kirsch (2018) tar inte
hinsyn till de sociala och politiska begransningar spraket har och skapar ett sitt for larare och
elever att f mening mellan sprdken. Enligt Winther Jorgensen & Philips (2000) blir
diskursteori ett sitt att dekonstruera hegemoniska diskurser och hir kan det transsprakande
och interkulturella forhallningsséttet ses om som ett redskap for att dekonstruera de
hegemoniska diskurser som existerar i samhéllet och i skolan. Den hegemoniska diskursen
skulle i detta fallet vara svenska som huvudsprik vilket gor att den svenska normen blir
ledande.

Svenska som huvudsprak

Den dubbelt ensprdkiga (Alex, Nicko) diskursen visar pa hur man separerar spriken i skolan
frdn hemma. Lirare pratar om virdet med flera sprak hos personal och elever. Hur bra det &r
att elever kan komma och prata sitt modersméal med den personal som kan det. Men nir det
kommer till undervisningen &r det oftast svenskan som géller. Det kan vara en konsekvens av
den ensprakiga norm som finns. Det kan tolkas som att flersprikig personal underlittar
arbetet med att “forma” de elever som ska in i den existerande normen. Flersprékig personal
kan som Lundberg (2015) skriver bli ett redskap for att integrera eleverna med utléndsk
bakgrund in i den “svenska normen” och snarare bli en del av ett stodprogram {or
integrationen av nyanlédnda och flersprakiga elever.

Den ensprakiga normen ér stindigt framtrddande. Rosén & Bagga-Gupta (2015) skriver att
enligt svenska spriaklagen ar det svenska sprdket huvudsprék i1 Sverige och innebér att det
svenska spréket ses som ndgot alla elever behdver kunna. Det gor att personal arbetar for att
de elever som inte kan spréket ska ldra sig det, vilket &r gemensamt for personalen i alla
diskurser. Det dr ocksa fritidshemmets uppdrag att eleverna ska prata svenska (Skolverket,
2018). Det som skiljer sig mellan skolans och fritidshemmet styrdokument ar synen pa hur
nyanldnda och flersprékiga elevers modersmal, bakgrund och intressen ska anvindas i
undervisningen. Vilka konsekvenser fir de olika diskurserna pa elevernas identitet?

Undersokningen relevans for skolan

Nir Skolverket ger ut webbkurser och kommentarmaterial till l1droplanen fjarde del dir de
belyser vikten av att jobba transsprakande och interkulturellt 4r det inte lingre en fraga om
vilken syn en sjdlv har pa denna fragan utan det &r ett uppdrag en har som personal i
fritidshemmet. Fritidshemmet &r en plattform dér ett transsprdkande forhéllningssétt borde te
sig naturligt 1 verksamheten. Dér olika sprak ses som resurser och olikheter uppmuntras. I
véra intervjuer fann vi ett tydligt samband mellan personal som forsdker jobba
transsprakande och utbildning vilket belyser vikten av utbildad personal i fritidshemmet.

Niér personalen i den interkulturella diskursen pratar om eleverna beskriver de deras intressen
och berittar om eleverna personligen i storre utstrickning medan den ensprdakiga normen
pratar om hur de ska passa in och hur de avviker fran de andra eleverna. Den dubbelt
ensprakiga normen hamnar lite mitt 1 mellan och ser spriket som en tillgaing men separerar
ocksa spraken frdn den stora elevgruppen. Vilken diskurs personal befinner sig i ger olika
utrymme for eleverna att ta olika subjektspositioner och darmed far de olika forvantningar pa
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sig. Som Winther Jorgensen & Philips (2000) skriver har subjekt flera identiteter beroende
vilken diskurs en befinner sig i. Det gor att eleverna kan identifiera sig pa ett annat sétt
hemma eller pé fritiden dn vad de gor under fritids och skoltid. Personalen i den
interkulturella diskursen kan arbeta med att eleven fér ta del av de diskurser och
subjektspositioner som eleven identifierar sig med och anvinda i undervisningen, vilket kan
stirka elevens identitetsbygge.

Framtida forskning

Denna studie fokuserade pa hur personal i fritidshem talar om hur de anvénder nyanlédnda och
flersprakiga elevers sprak i verksamheten. Det skulle vara intressant att undersoka detta mer i
den praktiska verksamheten. Samt undersoka vidare sambandet med utbildning och ett
transsprakande forhdllningssétt. Denna studie har bara fokuserat pa personalen 1
fritidshemmet och det kan vara intressant att intervjua elever samt rektorer och annan
personal pé skolan for att fa en battre helhet.

Det kan vara intressant att se hur olika forutséttningar och resurser speglas i verksamheten

och hur det paverkar ett transsprakande forhallningssétt exempelvis stora barngrupper och
kompetens inom personalen.
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Bilaga

Intervjufragor till personal pa fritidshem

- Vad ir ett fungerande integrationsarbete for er?
- Hur arbetar ni med integration pa fritidshemmet?
- Hur kan en nyanliind elevs modersmal anviindas i ett sprikutvecklande arbete?

- Hur arbetar ni med spriklig inkludering pa fritidshemmet?

- Hur anviinder ni nyanlinda elevers erfarenheter sisom deras sprak och
intressen?

- Finns det ett gemensamt forhallningssitt for inkludering av nyanlinda elever pa
skolan?

- Hur ser ni pa relationen mellan identitet och sprak?
(Hur arbetar ni med identitetsskapande pa fritidshemmet?)

- Hur ser ni pa flersprakighet som resurs?

- Vad ser ni for méjligheter/utmaningar med flera sprak pa fritidshemmet?
- Hur arbetar ni med flersprikighet pa fritidshemmet?

- Vad finns det for forutsittningar att jobba med nyanlédnda elevers sprak?
- Vad anvinder ni for verktyg for att frimja sprakutveckling?

- Vad for arbete driver ledningen med integration av nyanlinda elever?

- (Hur speglar det verksamheten om sa ir fallet?)

- Vad for kommunikation finns det mellan skola och fritids for att ni
gemensamma mal?

- (Hur samverkar skolan och fritids for att na dessa mal?)

- (Hur samverkar modersmalsundervisningen med fritidshemmet?)
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