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Abstract

Syftet med denna studie &r att synliggdra elevassistentens arbetsuppgifter, hur ofta de utfors
och eventuella skillnader i frekvens mellan grundsérskolans tvd kursplaner samt hur viktig
relationen till specialldraren ar for elevassistenten och varfor.

Med kvantitativ metod har data som behdvs for att kunna ge en bild av elevassistentens
yrkesroll 1 grundsdrskolans tva olika delar utifran fragestillningarna samlats in. Det var slutna
och Oppna fragor 1 en digital enkdt som elevassistenter runt om 1 sddra Sverige fatt mojlighet
att svara pa.

For att kunna synliggdra studiens resultat och koppla dessa till frigestéllningar och syfte har vi
lutat oss mot rollteori samt en anpassad teori baserad pd Gunnar Bergs frirumsmodell.

Resultatet har byggt pad 75 deltagare och visar péd skillnader men ocksa likheter i hur ofta
arbetsuppgifterna sker mellan de tva kursplanerna, &mnen och dmnesomraden som elever i
grundsérskolan kan ldsa. Centrala arbetsuppgifter som ofta utfors i hela grundsarskolan ar att
hjilpa/assistera elever i ldrarledd undervisning, att assistera elever till rétt stille och att
observera/vinta péd att elever behover hjdlp. Den allra vanligaste arbetsuppgiften for
elevassistenter 1 &mnen ar att vara med sina elever pa rast och for elevassistenterna inom
dgmnesomraden ir det att utféra omsorgsarbete som den allra vanligaste arbetsuppgiften. Det ér
vanligare for elevassistenter inom dmnen att bade forbereda lektioner och att efterarbeta
lektioner. Inom &dmnesomrdden &r det vanligare att stdda utan elever Relationen mellan
specialldrare/klassldrare och elevassistent utmérker sig som mycket viktig. De viktigaste
arbetsuppgifterna som framkom var att elevassistenterna tycker att eleverna ska fi en s bra dag
som mdjligt. Det gick att urskilja en skillnad 1 att elevassistenter i &mnen belyser skolarbetet
som viktigt ndgot som inte ndmns 1 lika stor utstrickning hos elevassistenter i amnesomréaden.

Resultatet visar pé en yrkesroll som innehéller manga olika uppgifter och svar att definiera.



Forord

Elevassistent eller elevassistent, utropstecken, punkt eller fragetecken? Kéanslan ar att det inte
finns ett korrekt svar nér diskussionen kring yrkesrollen tar vid. Det finns manga elevassistenter
1 den svenska skolan och trots att det r en stor yrkeskategori finns det mycket ddligt beskrivet
i ldroplaner eller andra myndighetsdokument vad som forvdntas av den. Detta leder till
osdkerhet kring utbildning, arbetsuppgifter och vad som kan férvéntas av den yrkesgrupp som
spenderar mest tid med de elever som kanske behdver den mest kompetenta pedagogiken av
alla 1 skolan.

Som specialldrare 1 grundsirskolan arbetar vi sida vid sida med denna yrkesgrupp. Vi ser vilka
enorma vinster det kan vara med en elevassistent som fungerar i samspelet med eleven och
arbetslaget. Hur professionalitet och kvalitet i mdtet mellan ménniskor ger forutsittningar for
kunskap, fardigheter och livskvalitet for eleven. Vi moter ockséd ibland de som inte har ratt
utbildning eller rétt instéllning till att arbeta med barn. Vér erfarenhet séger att anstédllningar pa
“felaktiga” grunder och nddlosningar ar kostsamma for de elever som ér i stort behov av stod.
Alla barn 1 skolan har rittigheten att nd sd langt som mdgjligt 1 sin utveckling och om en
elevassistent dr en del av den specialpedagogiska insats som ibland behovs for att ge de bésta
mojligheterna, da behdver den insatsen ocksa fi de basta forutsittningarna.

Under arbetets ging har vi spenderat otaliga timmar i vart mysiga kontor pa zoom. Hér har vi
diskuterat, reviderat, skrivit och fordelat. Vi har skapat enkéter och missiv gemensamt. Vi har
skrivit delar av tidigare forskning, metod, teori och diskussion var for sig for att sedan lést,
pratat ithop oss och justerat sd att texten blivit “var”.

Vi vill tacka vir handledare Maria Sundqvist for varsamt guidande kring innehdll och
utformning. Det har varit mycket givande och roligt att tillsammans bearbeta och utveckla
arbetet. Vi vill ocksd skicka ett tack till vara studiekamrater 1 kurs SLU601 som tagit sig tid for
att hjdlpa oss med kontakt pa sina skolor.

Vi hoppas att denna studie ger lite klarhet i vad som ingér 1 elevassistentens arbete, for att i ett
langre perspektiv finnas som stdd, da assistentens arbete forhoppningsvis ska definieras och
utvecklas vidare.
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1.Inledning

I Skolinspektionens rapport om undervisningen i grundsirskolan framgér det att elevassistenten
har en viktig del i varje elevs vig till maluppfyllelse i grundsérskolan (Skolinspektionen, 2020).
For att pa bésta sdtt kunna hjidlpa eleven behover elevassistenten ha insikt i syftet med
undervisningen samt vilket individuellt stéd varje elev kan tdnkas behova for detta. 1
regeringens publikation SOU 2021:11 belyses att det inte finns mycket forskning kring
elevassistenter 1 grundséirskolan, vilket ocksa har inspirerat till detta arbete. Vi vill hjdlpa till att
stirka yrkesrollen genom att belysa hur elevassistenterna beskriver sina viktigaste
arbetsuppgifter, vilka faktiska arbetsuppgifter de har och hur relationen med specialldraren ser
ut.

I grundsérskolan arbetar specialldrare tétt intill elevassistenter och bada parter 4r beroende av
varandra. Det dr viktigt att specialldrare och elevassistenter arbetar tillsammans mot samma
mal. For att det ska kunna ske behdver det finnas tid for pedagogiska diskussioner, handledning,
planering och utvirdering i arbetslaget (Ostlund m.fl., 2021). Vi sjilva tycker att det ir
betydande att ha ett gott samarbete, en god kommunikation och relation med elevassistenter pa
vara arbetsplatser. Vi triaffar dagligen ménga elevassistenter och upplever att deras personliga
forhéllande till sitt yrke spelar stor roll for hur de genomfor sina arbetsuppgifter och hur de
bemdter sina elever.

Elevassistenterna tillbringar mycket tid med eleverna, i1 stort sett hela dagen, 1 storre
utstrackning dn vad klassldraren gor. For att elevassistenten ska kunna utfora sitt arbete pa bista
sitt krdvs det utsatt tid for resonemang klassldrare och elevassistent emellan. Men
Skolinspektionen (2020) visar ocksé att det pd vissa skolor forekommer att elevassistenten ar
ansvarig for viss undervisning utan adekvat utbildning eller insikt i planering.

I var kommande examen som specialldrare forvintas vi enligt utbildningsplanen “visa formaga
att kritiskt och sjilvstindigt ta initiativ till, analysera och medverka i forebyggande arbete och
bidra till att undanréja hinder och svérigheter i olika larmiljéer” (Utbildningsvetenskapliga
fakultetsstyrelsen, 2018, s.5). Att kunna utveckla samarbetet mellan ldrare och elevassistent
anser vi vara en viktig del som hjdlper oss att uppnd detta mal i examensordningen for
specialldrarutbildning. Vidare ska specialldrare visa pd forméga att bland annat vara en
kvalificerad samtalspartner (Utbildningsvetenskapliga fakultetsstyrelsen, 2018) och véir
forhoppning &r att en fordjupad kunskap om elevassistentens yrkesroll ska stirka denna
forméga.

Denna studie kommer att inrikta sig pa var upplevda komplexitet i elevassistentens yrkesroll
inom grundsdrskolan och dess tvd kursplaner. Vir forhoppning med arbetet &r att kunna
synliggdra vilka arbetsuppgifter en elevassistent i grundsérskolan kan komma att utfora, och att
detta resultat skulle kunna anvindas till att mojliggora tydliga arbetsbeskrivningar for
elevassistenter. Studien hoppas kunna pavisa likheter och skillnader mellan elevassistenter som
arbetar 1 grundsdrskolan med inriktning mot &mnen och de som arbetar med elever som laser
inriktning &mnesomraden.



Vi hoppas ocksé att 6kad kunskap kring elevassistentens uppdrag i1 grundsérskolans olika delar
ska generera ett bittre samarbete mellan olika yrkesroller och ddrmed béttre forutséttningar att
lyckas for de elever som é&r starkt beroende av denna personal under sin skoldag. Om
elevassistenter 1 grundsdrskolan kan f tydliga arbetsbeskrivningar tror vi att det kan ge battre
forutsittningar for att veta vad som forvintas av dem. I forldngningen skulle resultatet kunna
hjdlpa ldrare, skolledning och annan skolpersonal att ge elevassistenterna i grundsérskolan
okade mojligheter till att utfora sitt arbete pa bésta sétt och for att kunna ge eleverna den bésta
utbildningen.

Studien har avgransats till att enbart innefatta elevassistenter som arbetar 1 grundsérskolan.



2. Syfte och forskningsfragor

2.1. Syfte

Syftet med denna studie &r att synliggdra elevassistentens arbetsuppgifter, hur ofta de utfors
och eventuella skillnader i frekvens mellan grundsérskolans tvd kursplaner samt hur viktig

relationen till specialldraren ar for elevassistenten och varfor.

2.2. Forskningsfragor

Vilka arbetsuppgifter dr mest frekventa for elevassistenter i grundsérskolans olika
delar?

Vilka likheter och skillnader finns i elevassistentens uppdrag beroende pa vilken del av
grundsérskolan de arbetar 1?

Vilka arbetsuppgifter anser elevassistenten vara de viktigaste?

Hur viktig dr relationen till specialldraren och varfor?



3. Bakgrund

3.1. Begrepp och definitioner

Detta arbete handlar om yrkesgruppen elevassistenter. I sokandet pa aktuell och adekvat
litteratur har flera andra titlar anviants som sokord, da det &r tydligt att det, framfor allt i
internationell forskning, finns minga olika bendmningar pa yrkesgruppen. Teaching assistant,
paraprofessional, classroom assistant, pedagogmedhjalpere och learning support assistant ar
nagra av de yrkestitlar som har anvints som sdkord och som kan ha liknande arbetsuppgifter
som elevassistenter i den svenska grundsirskolan. I studien kommer enbart “elevassistent”
anvindas som bendmning pa yrkesgruppen. Studien &mnar undersoka elevassistentens yrkesroll
i deras arbete med elever som lidser grundsérskolans tva olika kursplaner. Detta undersoks bland
annat genom att beskriva vilka arbetsuppgifter som ingér 1 yrkesutovningen. Nér begreppet
frekvens anvinds 1 syfte, frdgestéllningar, metod, resultat och diskussion menas antalet ganger
en aktivitet genomfors under angiven tidsperiod.

3.2. Grundsarskolan i Sverige

Ar 1968 bestimdes det att dven barn med utvecklingsstdrning i Sverige skulle ha ritt till
skolgang (Szonyi & Tideman, 2011). D& startades grundsirskolor for barn oavsett grad av
utvecklingsstorning dér elevernas undervisning skulle vara individanpassad. Fram till 1980-
talet var det landstinget som var huvudman for grundsirskolor innan kommunerna tog éver for
att forhoppningsvis 6ka integrering med vanlig grundskola. Dock blev det en stor 6kning av
elever pd grundsirskolan pa 1990-talet och fram till 2010 var eleverna dubbelt sa minga. Vad
som forekom den stora 6kningen &r dock lite diffust, det kan ha varit 6kat fokus pa eget larande
1 grundskolan, nya betyg eller tillgangen till grundsérskolor (Szonyi & Tideman, 2011).

For att fa en plats i1 grundsérskolan ska eleven ha en intellektuell funktionsnedsédttning eller en
bestdende skada pd hjidrnan, samt bedomas att inte klara av kunskapsmaélen i grundskolan
(Skolverket, 2020). For att kunna sdkerstélla att en elev ska erbjudas plats 1 grundsdrskolan
behover elevens hemkommun genomfora en noggrann utredning. Den bestér av fyra delar; en
medicinsk, en social, en psykologisk och en pedagogisk. Grundat pa utredningen kan
hemkommunen fatta beslut om eleven har ritt till sirskola. Aven om denna ritt finns ir det till
sist upp till elevens vardnadshavare att tacka ja eller nej till en plats 1 sdrskolan (Skolverket,
2020).

Specialpedagogiska skolmyndigheten (2021) redovisar att det finns fyra olika grader av
utvecklingsstorning, lindrig, mattlig, svir eller mycket svar. Det finns ocksd de som har en
kombination med utvecklingsstorning och andra funktionsnedsittningar. Barn med
utvecklingsstorning kan ha stora svarigheter i sin inldrning och ldrandeprocessen kan ta tid. Det
kan medfora att dessa elever har svért i att tolka, bearbeta och forsta olika sinnesintryck som i
sin tur kan leda till kommunikations och samspelssvérigheter (Specialpedagogiska
skolmyndigheten, 2021). Tanken &r att eleverna med utvecklingsstorning ska f4 tillgang till en



individanpassad skolgdng med anpassad miljo och att undervisningen ska ske i mindre klasser
med méinga vuxna, anpassat material pa elevernas nivd och med kunnig personal (Szonyi &
Tideman, 2011). Specialpedagogiska myndigheten (2021) framhéller att grundsérskolan
anvinder sig av en tydliggoérande pedagogik som ska leda till att eleverna far en 6kad mojlighet
att uppleva sin skoldag mer begriplig och hanterbar genom att veta till exempel vad som ska
hénda, var det ska hinda, hur ldinge ndgot ska hinda och med vem nagot ska hénda. Sj6lund
m.fl. (2017) beskriver alternativ och kompletterande kommunikation (AKK), visuellt stéd och
tecken som alternativt kompletterande kommunikation (TAKK) som exempel pd tydliggérande
pedagogik.

Lasaret 2020/21 gick det cirka 13 500 elever 1 grundsérskolan, vilket &r cirka 1,2% av Sveriges
totala antal elever (Skolverket, 2021a). 37% av eleverna ldser med inriktning &mnesomréden
och 63% med inriktning dmnen. Andelen flickor som gick 1 skolformen var 36% och andelen
pojkar dr 64%. En fordelning som enligt Skolverket (2021a) varit relativt konstant de senaste
aren.

Statens offentliga utredning (SOU 2021:11) foreslar att grundsérskola ska byta namn till
anpassad grundskola. Anpassad grundskola dr ett béttre alternativ da det ersétter det
stigmatiserande begreppet “sir”. I detta arbete kommer det nu géllande begreppet grundsirskola
att anvindas.

3.2.1. Kursplanerna @amnen och @mnesomraden

I grundsérskolan ldser eleverna arskurs 1-9. Grundsérskolan ger sina elever mdjlighet att ldsa
dmnen, amnesomraden eller en kombination av dessa (Skolverket, 2020). Om en elev inte klarar
av hela eller delar av utbildningen i grundsdrskolan dmnen, kan denna ldsa &mnesomraden
istillet. Det finns fem admnesomraden; estetisk verksamhet, kommunikation, motorik,
vardagsaktiviteter och verklighetsuppfattning. Dessa &r kombinationer av skolans traditionella
dgmnen med en tydlig anpassning i1 kunskapskraven for att ge varje elev en chans att nd godként
utifrdn sina forutséttningar och formagor. En elev kan ocksé l4sa efter grundsirskolans kursplan
integrerad i traditionell grundskola (Skolverket, 2020).

3.3. Larare i grundsarskolan

For att fa formell behorighet att som specialldrare bli behorig att undervisa i grundsérskolan
behovs en ldrar-eller forskolldrarexamen samt en specialldrarexamen med inriktning mot
utvecklingsstorning, (eller en specialpedagogexamen dér utbildningen pabdrjats senast
hostterminen 2008 och examen blivit utfardad senast den 30 juni 2015) (Skolverket, 2016). Det
ar lararens/forskolldrarens examen som tillsammans med specialldrarexamen avgor vilken
skolform, vilka arskurser eller vilka @mnen som behdrigheten géller. En forskolldrare med
specialldrarexamen blir behorig 1 att undervisa enligt kursplanen @mnesomrdden arskurs 1-9,
det blir dven alla specialldrare oavsett grundlirarutbildning. For att specialldraren ska bli
behorig 1 att undervisa enligt kursplanen dmnen behover lararens grundutbildning innefatta
behorighet i att undervisa grundskolan (Skolverket, 2016). I en specialpedagogisk rapport fran



Kristianstad Hogskola redovisar Anderson och Ostlund (2020) att av de som utbildade sig till
specialldrare var ndstan hilften utbildade grundskollérare, drygt en fjdrdedel var forskolldrare
och dvriga var bland annat @mneslérare, yrkesldrare och fritidspedagoger.

Swird och Florin (2014) belyser att en grundutbildning, pabyggnadsutbildningar, erfarenhet
och fortbildningar &r viktiga for larare 1 grundsdrskolan, men att det viktigaste &r att se elevens
personlighet fore funktionsnedsittningen. Det pedagogiska arbetet ska sa langt det gar utga fran
varje elevs forutsittningar, personlighet och behov.

I grundsérskolan var det 5174 larare som arbetade under ldsaret 2020/21, siffran innefattar bade
deltid och heltidstjinster och omriknat 1 heltidstjanster motsvarar det 3214 tjénster (Skolverket,
u.d.). Enligt Skolverket (2021b) var det 16% behoriga specialldrare detta 1dsér. Andelen ldrare
med pedagogisk hogskoleexamen var 79% (Skolverket, u.a.).

Den l4ga  andelen legitimerade  specialldrare  bidrar  till  problem  med
kompetensutvecklingsinsatser. I utredningen SOU 2021:11 foreslés det att legitimeringskravet
for specialldrare forldngs fran 2021 till 2028. En vidareutbildning till specialldrare finns for den
personal som idag har en pedagogisk hogskoleexamen men saknar behorighet for
grundsérskolan. Detta “lararlyft” kan ldsas pd heltid 1 1,5 ar eller pd distans i 3 &r och kan
subventioneras av ett statsbidrag (SOU 2021:11).

I foreliggande studie anvénds titeln specialldrare for alla ldrare som &r verksamma som
klasslérare i grundsérskolan, oavsett utbildning eller behorighet.

3.4. Elevassistent i grundsarskolan

I regeringens slutbetdinkande SOU 1998:66b beskrivs elevassistentens yrkesroll som icke
reglerad och deras arbetsuppgifter kan skilja mycket beroende pa vart de arbetar. De kan
anvindas som extra stdd for en eller flera elever eller som klassldrarens assistent. Bakgrunden
och erfarenheten hos elevassistenter som arbetar med elever med funktionsnedséttningar kan
vara kort. Skolan har ett uppdrag i att ge elevassistenterna forberedelse och mojligtvis ocksé
tillracklig utbildning for att kunna klara av sina arbetsuppgifter. Grundsirskolans uppdrag ar att
utbilda eleverna sa att de utvecklas och kunskap om vilket stod eleverna behover ar centralt for
personalen (SOU 1998:66b).

SKR (2021) redovisar att det i november 2020 fanns ca 20 681 elevassistenter anstillda i
forskolan till gymnasiet, omrdknat till heltidstjénster &r siffran 17 058; i resultatet gar ej att
utldsa hur ménga av dessa som arbetar i1 grundsédrskolan. Elevassistenter dr vanligt
forekommande i grundséirskolan men det finns dock ingen statistik pa hur manga elevassistenter
det faktiskt arbetar i grundsirskolan (Ostlund, 2012a). Vidare problematiserar Ostlund (2012a)
dven att det inte finns uppgifter kring elevassistentens utbildningsniva, kon, élder eller vilka
forutsittningar de har for det pedagogiska arbetet. Begreppet elevassistent existerar inte i
skollagen (SFS 2010:800). I Skolverkets allmédnna rad Arbete med extra anpassningar, sdrskilt



stod och dtgdrdsprogram (Skolverket, 2014) finns ordet elevassistent ndimnt en gdng som en
potentiell atgérd i1 upprittande av ett atgdrdsprogram.

I slutbetdnkandet av utredningen om elevers mojligheter att nd kunskapskraven (SOU 2021:11)
beskrivs elevassistenten som en central yrkesgrupp i bade grundskola och grundsérskola.
Yrkesrollen fungerar som ett stod till bdde enskilda elever och elever i grupp. Ménga
elevassistenter deltar aktivt i undervisning, bide i skola och i fritidshem.

3.4.1. Elevassistentens utbildning

Det finns inga formella krav pd elevassistentutbildning for att bli anstélld som elevassistent i
grundsérskolan. [ nagra av de jobbannonser som fanns tillgéngliga i mars 2021 fanns erfarenhet
frdn att arbeta som elevassistent samt gymnasieexamen som krav frdn arbetsgivaren,
meriterande for att soka tjénst som elevassistent i grundsirskolan var bland annat utbildning 1
alternativ och kompletterande kommunikation (AKK) (Arbetsformedlingen, 2021).

Det finns idag 1 huvudsak tva végar {or att erhélla utbildning till elevassistent; vuxenutbildning
eller folkhdgskola. En genomgang av dessa utbildningar visar att utbildningslingden varierar
mellan 1-1,58r, ndgra kraver en tredrig gymnasieutbildning som antagningskrav, andra ldgger
vikt vid personlig ldmplighet, medan vissa kréver ett godkédnt betyg i svenska/svenska som
andrasprdk pa grundskoleniva. Vi kan utldsa att det inte finns nagra klara direktiv pd vad
utbildningen maste innehalla, hur l1ang utbildningen bor vara eller vilka forkunskaper den som
laser ska ha. Ett exempel fran folkhogskolorna dr Valjevikens folkhdgskola som erbjuder den
som vill bli elevassistent en ettérig utbildning (Sveriges folkhdgskolor, 2020). Den som soker
behover vara godkédnd i svenska, bifoga ett personligt brev och dessutom vara med pa en
intervju. I utbildningen ingédr bland annat specialpedagogik, hilsopedagogik, pedagogiskt
ledarskap, medicin, psykologi och pedagogiska teorier och praktiker (Sveriges folkhdgskolor,
2020). Uppsala kommun erbjuder en 65 veckors elevassistentutbildning och i denna utbildning
ingar bland annat specialpedagogik, pedagogiskt ledarskap, hdlsopedagogik (Utbildnings och
jobbcenter, 2020). Vuxenutbildningarna redogér for en tydligare dmnesplan dir bland annat
varje dmne redovisas med en tinkt timplan, ndgot som inte gir att finna 1 folkhdgskolornas
information kring sina utbildningar.

I slutbetdnkande av utredningen om elevers mdjligheter att nd kunskapskraven (SOU 2021:11)

fastslds det med forankring i forskning och i1 kontakt med skolledare och ldrare att
fortbildningsinsatser behovs for elevassistenter 1 grundsirskolan och gymnasiesirskolan.

10



4. Tidigare forskning och litteraturgenomgang

I studien ingér en sammanfattande narrativ litteraturgranskning (Bryman, 2018) som innebér
en genomging av tidigare forskning som i sin tur skapar en bakgrund till aktuella
fragestdllningar. Att soka forskning som knyter an till elevassistenter i den svenska
grundsérskolan har inte varit en helt enkel process eftersom den svenska grundsérskolan skiljer
sig frédn specialpedagogisk undervisning i ménga andra ldnder d4 den har en egen ldroplan.
Anderson och Ostlund (2020) framhaller att den svenska grundsirskolan med egen liroplan ir
unik. I sokandet efter litteratur kopplad till elevassistentens yrkesroll och relationen mellan
specialldrare och elevassistent har fler artiklar och rapporter hittats, men dven hér har resultat
valts bort pa grund av att materialet baserats pa undersokningar i traditionell skolmilj6, med
elevassistenter som arbetar mot elever utan intellektuell funktionsnedséttning.

4.1. Elevassistent som yrke

I sin handbok “Att arbeta som elevassistent” beskriver Wallerstedt (2014) att elevassistentyrket
finns for att gora det mdjligt for elever 1 behov av sdrskilt stod att lyckas med sitt skolarbete.
Vidare beskrivs det att det inte finns ndgon exakt beskrivning av elevassistentens uppgifter da
detta varierar beroende pa elevens fOrutsittningar och svérigheter, dess &lder samt hur
skolsituationen runt elever ser ut. “Det finns inga fardiga mallar eller rutiner att folja, utan du
maste sjdlv bidra till att skapa din roll och din vardag” (Wallerstedt, 2014, s. 12). Trautman
(2004) beskriver ocksa att arbetsbeskrivningar kan vara vildigt olika for elevassistenter.

Ostlund m.fl. (2021) kommer ocksé fram till slutsatsen att elevassistentens yrkesroll ir komplex
och bestér av hoga krav pa pedagogisk formaga med sméd mdgjligheter till fortbildning och
handledning. Elevassistenten forvéntas bade assistera eleven i kunskapsinhdmtning, vilméende
och dess utveckling i sociala ssmmanhang (Ostlund m.fl., 2021).

I Takala’s forskning (2007) beskrivs elevassistenter i Finland som en grupp utan tydlig
arbetsbeskrivning och arbetsuppgifter som kan skilja sig mycket beroende pa vilken skola och
skolform arbetet utfors pa. Det finns dock skillnader mellan elevassistenter i traditionell skola
och elevassistenter 1 special-school. Den allra mest forekommande arbetsuppgiften for
elevassistent 1 special-school dr att assistera elever. Dérefter var arbetsuppgifterna
organisera/forbereda, assistera ldraren, vanta/observera/lyssna och att undervisa helklass mer
forekommande i specialskola. Andra arbetsuppgifter som forekom for elevassistenter i
specialskolan var att undervisa en hel- eller halvklass, diskutera med ldraren eller annan
skolpersonal, forflytta sig fran en plats till en annan, arbeta med beteendeproblem, varda elever
och diskutera med elever. Att diskutera med elever var den minst vanliga arbetsuppgiften i
specialskolan (Takala, 2007).

I den svenska grundsirskolans inriktning mot dmnesomriden kan det enligt Ostlund (2012a)
urskiljas tre kategorier 1 elevassistentens yrkesroll; omsorgsgivare, undervisare samt
positionerare. Som omsorgsgivare arbetar assistenten som stod vid forflyttningar, vid
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toalettbesok, vid matsituationer och dven vid tillfillen da eleven beh6ver emotionellt stod
sdsom trost eller uppmuntran. Som undervisare arbetar elevassistenten i en-till-en-undervisning
da ar det pedagogiska arbetet dr upplagt sé att varje elev har sitt eget arbetsmaterial och arbetar
individuellt tillsammans med en elevassistent eller klassldrare. Innehéllet 1 en-till-en-
undervisning &r individuellt anpassat och kan dérfor skilja sig &t beroende pa vilken elev som
ar 1 fokus. Syftet ar systematisk trdning for att nd kunskapsmélen. Rollen som positionerare
innebdr att assistenten agerar som ett filter eller en forstérkare mellan elev och lirare och/eller
larare och elev. Som positionerare hjélper assistenten ocksé sin elev att f6lja med i rytmen under
en skoldag (Ostlund, 2012a).

Hedegaard-Serensen och Langager (2012) utgar frdn paedagogmedhjelpere som arbetar i dansk
specialskole och de definierar fem olika uppgifter/roller som en elevassistent kan ta 1 sitt arbete.
Att assistera undervisningen, att genomfora individuell undervisning, att hjilpa en elev att
lamna klassrummet da detta behov finns, att hjdlp till att tillgodose hygien och
omvardnadsbehov samt att utfora lararens uppgifter, till exempel att skriva kontaktbdcker, halla
1 vissa lektioner och samt organisera kring undervisningen. Logan m.fl. (2018) beskriver
elevassistentens roll som en bred och komplex yrkesroll med tveksamhet i1 arbetsbeskrivningen
och missforstdnd i uppdraget som f6ljd.

I 6vriga delar av vérlden finns det uppgifter pd att antalet elevassistenter blir fler och det &r
okande siffror for att allt fler elever behover stod och stottning i sitt ldrande (Butt, 2018; Fisher
& Pleasants, 2012). Elever med funktionsnedsittning behdver mycket stdd 1 sin undervisning
och det har blivit att manga elevassistenter undervisar just dessa elever. Om eleverna ska fé sin
undervisning fran elevassistenter ska det finnas tydliga planeringar och tydligt innehall i
lektionen (Giangreco & Doyle, 2002).

4.2. Vem arbetar som elevassistent?

For att fa arbeta som elevassistent behdvs ingen speciell utbildning och om elevassistenten &r
utbildad &r det ofta en kort utbildning som ges vid anstdllningstillféllet (Fisher & Pleasants,
2012; Butt, 2018). I undersdkningar av Wolf och Basset (1998) och Butt (2018) pekar resultaten
pa att elevassistentyrket inte har nagra storre krav pa utbildning. Ménga borjar arbetet utan
nagon som helst utbildning och ibland erfarenhet.

Anderson och Ostlund (2019) problematiserar att ménga elevassistenter har 14g utbildning men
att de dr viktiga i den svenska grundsérskolan. Det &r ett miste 1 grundséirskolan att klassldrare
och elevassistenter samarbetar och mojliggor en bra utbildning for eleverna. Elevassistenterna
ar med eleverna hela skoldagen och ménga dven pa fritids vilket gor det svart att fa tid till
planering tillsammans (Anderson & Ostlund, 2019). Barn med nigon typ av
funktionsnedséttning krdver och bor krdva att personalen runt i kring eleverna har ritt
kompetens (Gadler, 1999). Eleverna ska kunna fa det stod som behdvs for att de ska utvecklas
sé langt kunskapsmaissigt som det dr mojligt.
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Enligt Gerlach och French (1999) och Méaensivu m.fl. (2012) kan karaktirsdrag for manniskor
som har valt yrket vara att de 4r viinliga, omhéndertagande och flexibla. Aven Trautman (2004)
beskriver bland annat en positiv attityd mot barn och ett intresse av att utvecklas som goda
karakteristiska drag hos en elevassistent. God samarbetsférmédga och kommunikationsférmaga
finns ocksd med pé listan 6ver egenskaper som é&r att foredra. Eftersom det &r ett 1agt betalt
arbete kan det antas att elevassistenterna inte har valt yrket for pengarnas skull utan for att de
ar hingivna sina jobb och vill vara dir (Gerlach & French, 1999; Méensivu m.fl., 2012). Lonen
ar ett problem som Fisher och Pleasants (2012) ocksa tar upp i sin undersékning. Men dven om
den laga l6nen dr ett problem och en viktig faktor upplever elevassistenter att relationen till
kollegor, kollegornas uppskattning och respekt viktigare. Att elevassistenter upplever att de har
en lag 16n syns ocksa i Pattersons (2006) forskning dir i stort sett alla tillfrigade elevassistenter
uttryckte detta.

4.3. Speciallarare

Specialldrare i grundsérskolan har det 6vergripande pedagogiska ansvaret och det &r de som
leder och planerar arbetet, vidare beskriver Ostlund (2012b) att det utifrdn hans observationer
kan skilja sig 1 hur mycket instruktioner som specialldraren behover ge till sina elevassistenter
1 klassen. Det forekom i studien att klassldraren behdvde sédga till elevassistenten under
lektionstid, 1 en aktivitet, for att elevassistenten hade fel fokus i den tankta uppgiften. I
undervisningssituationer med stora delar av klassen var det tydligt att klassldraren var den som
hade ansvaret och holl i aktiviteten men i situationer som till exempel fruktstunder, rast och en-
till-en-arbete var det svart att urskilja vem som tillhérde vilken yrkesgrupp. I specialldrarens
arbetsuppgifter ingick det ocksa att vara handledare och bollplank {for elevassistenterna men det
fanns ingen ytterligare tid dn klassplanering som varje klass hade i 60 minuter en géng varje
vecka (Ostlund, 2012b). Anderson och Ostlund (2020) framhaller att specialldrarens har ett
mangfacetterat uppdrag dér bland annat undervisning, handledning, skolutveckling, ledarskap
och delaktighet i elevhilsoarbete ingdr. Vidare ingir ofta minga samarbeten med andra
professioner, sdsom socialférvaltning och habilitering i specialldrarens uppdrag (Anderson &
Ostlund, 2020).

4.4. Relationen elevassistent - speciallarare

Ostlund m.fl. (2021) beskriver i resultatet av sin studie att samarbetet mellan specialldrare och
elevassistenter som viktigt dd olika yrkesgrupper bidrar med olika syn och kunskaper och detta
ger en helhetsbild av eleven. Jones m.fl. (2012) anser att ett bra klimat och en fungerande
kommunikation mellan ldrare och elevassistenter krdvs for att elever med
funktionsnedsédttningar ska ha en bra skolgidng samt lira sig sa mycket som mojligt. Det dr en
komplex uppgift for lararen att bdde handleda, utveckla och stodja elevassistenter. Léraren
behover ocksd forstd den viktiga rollen som elevassistenter besitter. En framgéngsfaktor for
samarbetet mellan elevassistent och specialldrare ar att det finns en tydlighet fran skolledning i
form av arbetsbeskrivningar. Om detta saknas kan en osékerhet i vad som forvintas av lararen
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1 sin roll som handledare infinna sig med ett simre klassrumsklimat som resultat (Jones m.fl.,
2012).

Ostlund m.fl. (2021) menar p4 att tidsbristen ofta leder till begrinsningar for samarbetet mellan
specialldrare och elevassistenterna. Det finns daligt med tid for pedagogiska diskussioner,
gemensam planering och utvérdering av verksamheten eftersom den tid som finns ofta dts upp
av praktiska problem som maéste l9sas. Diskussioner, instruktioner och handledning sker istéllet

ofta i klassrummet samtidigt som eleven far sina instruktioner infor en uppgift (Ostlund m.fl.,
2021).

Hedegaard-Serensen och Langager (2012) beskriver tre olika sétt som en elevassistent kan vara
en del av arbetslaget; som fullvirdig medlem i arbetslaget vilket kénnetecknas av ett fullskaligt
samarbete med specialldraren dir pedagogisk undervisning dr en av arbetsuppgifterna. Ett annat
sdtt dr att inte vara en del av undervisningen, men anpassa elevens fOrutsittningar for att
specialldrarens undervisning ska bli s& bra som mojligt, samt ett sitt did ansvar och
arbetsuppgifter inte far speciellt stort utrymme. Denna sista typ av relation kdnnetecknas ofta

av en ung medarbetare med en tidsbestimd anstéllning (Hedegaard-Serensen & Langager,
2012).

Vidare har flera forskare (Biggs m.fl., 2016; Patterson, 2006; Takala, 2007) kommit fram till
slutsatsen att ndgot som Okar elevassistentens goda kinsla for sitt arbete dr om elevassistenten
och klassldraren har ett titt samarbete, bade vad giller att elevassistenten vet vad som véantar pa
lektionen och att personalen i klassen har en god kommunikation sinsemellan. Biggs m.fl.
(2016) menar att gott samarbete mellan de olika rollerna lirare och elevassistent blir en
framgdngsfaktor ddr den professionella relationen dr avgorande for att nd kvalitativa
utbildningstillfdllen. En relation som paverkas av deltagarnas attityder, deras handlingar och
kunskaper. Externa administrativa faktorer och forutséttningar spelar ocksd en roll pd hur
relationen ter sig (Biggs m.fl., 2016).

I sin publicerade rapport beskriver Logan m.fl. (2018) att i 11 fokusgrupper av 12 framkommer
det att samarbetet mellan elevassistent och specialldrare dr bra. Elevassistenterna beskriver d&ven
att det dr viktigt att det kénns som att man arbetar tillsammans i klassen och kénslan av att vara
medlem i ett team. Nagra elevassistenter beskriver att de kan diskutera vad som helst med sin
klassldrare, att de far mycket information och att specialldrarna bollar idéer och tankar
tillsammans med sina elevassistenter (Logan m.fl., 2018).

Elevassistenter kdnner sig trygga i sitt arbete 1 klassrummet nér de har en ldrare som lyssnar pé
dem, ser dem som kompetenta, frdgar saker och nér ldraren kommunicerar med dem. Att bli
sedd som en tillgang 1 arbetslaget 4r en kédnsla som elevassistenter efterstravar (Biggs m.fl.,
2016; Logan m.fl., 2018). Jones m.fl. (2012) belyser dven vikten av att involvera elevassistenten
1 planeringen av verksamheten. Det &r dé& viktigt att klassrumspersonal har stdende tid for
planeringstid tillsammans. Denna slutsats finns dven presenterad av Anderson och Ostlund
(2019).

14



5. Teoretiska utgangspunkter

I aktuell studie anvinds rollteorin for att tydliggora hur elevassistenten ser bade pa sin egen och
andras roll 1 grundsirskolan (Payne, 2008; Trost & Levin, 2010). Det &dr av vikt att alla pa
arbetsplatsen bade har kunskap om de olika yrkesrollerna och dess aktuella arbetsuppgifter for
att kunna underlitta och sa att alla kan genomfora sitt arbete pd bista sétt. I studien anvinds
ocksd en egen tolkning av Bergs frirumsmodell (Berg, 2003) som hjélper till att belysa
svarigheterna och mdjligheterna 1 en yrkesroll dér frirummet kan bli alltfor stort da de inre
ramarna inte tar tillrickligt med plats. Dilemmaperspektivet (Nilholm, 2020) har anvints som
studiens specialpedagogiska perspektiv.

5.1. Specialpedagogiska perspektiv

Enligt Nilholm (2020) finns det tre olika perspektiv som kan anvédndas for att tolka
specialpedagogisk verksamhet. Det kompensatoriska perspektivet placerar forklaringen till ett
uppkommet fenomen hos objektet, exempelvis dr det eleven som dr/bédr pd orsaken till sina
svarigheter i en skolsituation, en elev med svérigheter. Det kritiska perspektivet placerar istéllet
forklaringen till fenomenet i miljon runt objektet, exempelvis dr det miljon/relationerna runt
eleven som skapar svérigheterna. Eleven ér en elev i svarigheter. Det tredje perspektivet kallas
for dilemmaperspektivet. Nilholm (2020) menar att det finns olika tolkningar av fenomen som
ibland kan behova stillas bredvid varandra istillet f6r mot varandra, det ses som ett dilemma.
Ett dilemma kan vara att elever behdver diagnostiseras for att fa ratt till stod och andra insatser
som att g i en grundsdrskola, men det kan vara problematiskt att enbart tillskriva diagnosen
elevens eventuella svarigheter. En diagnos innehéller inte tillrdckligt med information for att
veta vad en elev behdver for att lyckas i bade undervisning och socialt samspel. Darfor behovs
det ocksd insikt 1 hur yttre faktorer behdver anpassas for att ge forutsittningar for ett lyckat
resultat. Kunskap och forstielse for elevens personliga formagor, styrkor och svarigheter
behover ocksa finnas med for att fa ett helhetsperspektiv av hinder som kan uppsta. Intresset i
perspektivet ligger 1 att undersdka sociala och kulturella férhallanden dér interaktion, 1drande
och utveckling dr centrala delar (Nilholm, 2020).

5.2. Rollteori

Trost och Levin (2010) belyser att alla ménniskor 1 virlden lever 1 olika grupper och varje
ménniska dr deltagare 1 flera olika grupper, det kan vara en grupp i arbetet och en utanfor
arbetet. Ndr ménniskan tillhdr en viss grupp i1 samhéllet fir den automatiskt specifika
forvintningar pé sig. Rollteori bygger pé att det finns olika sociala konstruktioner och hur
ménniskor i grupperna till exempel fungerar, vad som &r typiskt for gruppen och vad som é&r
tillatet 1 just den gruppen. Det finns fyra grundldggande begrepp 1 rollteorin vilka &r position,
forvintningar, roll och beteende. Position innebér att varje manniska har olika stillningar 1 den
specifika gruppen. I varje grupp finns det forvantningar som bade kan vara medvetna och
omedvetna, alltsd regler eller normer for hur deltagarna ska uppfora sig. Det finns manga olika
beteenden som en ménniska kan utfora. Beteendet kan bade vara accepterat och icke accepterat
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och vid samspel med andra inom gruppen kan det leda till forvirring i kommunikationen. Néar
en ménniska da har en position 1 en grupp, har férvintningar pé sig och har ett visst beteende
uppstar en roll (Trost & Levin, 2010).

Alla personer bar med sig erfarenheter och dessa erfarenheter gar inte bara att strunta i nér
personen kommer till exempel till sin arbetsplats, det maste alla minniskor ha med 1 sin
beaktning hur ménniskan fungerar. Nér det 4r dags att inta en ny roll till exempel i en klass &r
det bra att vara ta reda pa vilka krav den nya rollen innefattar, vilka roller den andra personalen
har 1 klassen och att diskutera och komma 6verens om vad de olika minniskorna har for uppgift
(Payne, 2008).

I grundsdrskolan finns det tvd stora yrkesgrupper, den ena &r ldrare och den andra é&r
elevassistenter. Inom dessa grupper ar det forvintat att yrkesrollerna ska utdva sitt arbete och
vara pi ett visst sétt. Samtidigt som dessa samarbetar i en ny grupp, alltsa klassen.

5.3. Frirumsmodellen

Gunnar Bergs frirumsmodell (Berg, 2003) kan liknas vid en édggliknande modell med yttre
granser (skalet), inre granser (gulan) och ett frirum (dggvitan). I skolutvecklingsarbete kan de
yttre granserna skapas av de lagar, styrdokument med mera som i formell mening styr skolan.
De inre granserna skapas av den ledning som finns i och av skolan. Frirummet skapas mellan
de inre och yttre granserna och kan vara olika stort beroende pd hur stor plats det inre frirummet
tar (Berg, 2003).

I detta arbete anvinds en omarbetad version av Bergs frirumsmodell for att tydliggora
frirummet som kan finnas i elevassistentens yrkesroll (se Figur 1). I omarbetningen definieras
frirumsmodellen pa foljande sétt; de yttre granserna i elevassistentens yrkesroll bestar av bland
annat av skollagen, barnkonventionen, elevassistentens arbetsbeskrivning,
uppdragsbeskrivning, instruktioner och beskrivningar av arbetsuppgifter som specialldraren
bidrar med. De inre grénserna, eller gulan, bestar bland annat av elevassistentens kunskaper,
forméga, motivation, erfarenheter och handlande. Ett handlande som styrs av den subjektiva
formédgan att uppfatta, tolka och folja de yttre grinsernas ram, kénslan for sitt arbete,
motivationen och kompetens. Gulan i denna modell kan ses som tredimensionell, dér tilldagnade
kunskaper och erfarenheter dr en dimension och den subjektiva viljan att anvinda dem é&r en
annan. Elevassistenten kan utifrdn sina egna forutsattningar ha mer eller mindre frirum som kan
erovras i takt med att yrkesrollen utvecklas. Speciallararen och skolan kan bidra till
elevassistentens erdvrande av frirummet; tydlighet i uppdraget, fortbildning och kollegialt stod
ar faktorer som kan bidra i detta.
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Figur 1
Studiens tolkning av Bergs frirumsmodell (2003, s 48)

De inre grinserna definicras av
clevassistentens kunskaper, erfarenheter,
formdga till bemdtande och andra saker
som péverkar den faktiska
yrkesutdvningen.

De yttre grinsemna bestir av lagar,
regler, forordningar, liroplancr,
arbetsbeskrivningar och andra
saker som skapar ramama fOr
elevassistentens yrkesutdvning.

Frirummet i clevassistenens yrkesroll
dr det rum som kan erdvras i
utvecklandet av yrkesrollen,

Note: Den yttre grinsen visualiserar de faktorer som utifran styr en yrkesroll. De inre grinserna
markerar elevassistentens personliga egenskaper som kan paverka yrkesutdvningen, och frirummet
visar pa den skillnad som kan finnas mellan yttre och inre granser och erdvras i utvecklingen av
yrkesrollen.
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6. Metod

I detta avsnitt presenteras vald metod, hur metoden byggts upp och genomforts samt hur
insamlade data bearbetats. Hir redogors ocksa for studiens urval, dess validitet, reliabilitet och
generaliserbarhet samt hur de forskningsetiska principerna tolkats och anvénts.

6.1. Kvantitativ metoddesign

Studien genomfordes med en kvantitativ tvirsnittsdesign med kvalitativa inslag. Enkét valdes
som datainsamlingsmetod och den inneholl bade strukturerade och ostrukturerade fragor.
Jacobsson och Skansholm (2019) menar att genom att anvénda sig av en enkét ar det mojligt
for forskaren att fa in mycket data fran manga deltagare pa relativt kort tid och det kvalitativa
inslaget 1 enkéten ger forskaren bredare information att analysera men resultatet blir inte lika
generaliserbart.

En fordel med enkdt &r att den &r tidseffektiv att administrera och att fragorna formuleras lika
till alla, ndgot som enligt Bryman (2018) inte &r sjdlvklart vid intervju dd den ménskliga faktorn
paverkar. Da det inte finns mojlighet for deltagarna att stélla klargdrande fragor vid enkat &r
det av stor vikt att frigorna ar utformade pa ett sitt att de &r ldtta att forsta och att svara pa. Det
ar viktigt att vara tydlig i utformningen av enkéten och att fraga om en sak i taget och inte baka
in tva fragor i en. Enkéten far heller inte vara for lang da detta kan resultera i att deltagaren ger
upp och inte slutfor enkdten (Bryman, 2018). For att undersoka elevassistentens upplevelse
kring vilka arbetsuppgifter som &r de viktigaste och varfor relationen till klasslararen ar viktig
har undersokningen kvalitativa inslag i form av Oppna fragor. Vid kvalitativ forskning vill
forskaren ta reda pa deltagarnas upplevelser i1 storre utstrickning (Jacobsson & Skansholm,
2019). Trost och Hultaker (2016) beskriver de 6ppna, eller ostrukturerade, frdgorna som ganska
besvirliga. I och for sig kan man som forskare fa information om hur den svarande associerar,
men Oppna fragor kan ocksa vara svara att forsta och tidsddande att hantera. Vidare menar
forfattarna att deltagare kan undvika att svara pa dppna fragor da de kanske inte har klart for
sig vad de egentligen tycker, de kanske ocksa har svart att formulera sig i skrift (Trost &
Hultéker, 2016).

6.2.Utformning av enkat

Som metod for datainsamlingen anvéindes en digital enkét (se Bilaga 5) via verktyget Google
formuldr. Enkéten utformades med fyra delar. En del med bakgrundsinformation som hade
syftet att ge bild av urvalet. En friga om vilken kursplan eleverna l4ste delade upp deltagarna i
tva grupper; &mnesomraden och &mnen. Dessa grupper svarade pa tva olika avsnitt med samma
frdgor som inneholl slutna och 6ppna frdgor kring elevassistentens arbetsuppgifter. De slutna
frdgorna planerades ge svar pd hur ofta arbetsuppgifter utfors och besvaras pé en skala frin 1
till 6 dér 1 motsvarar en arbetsuppgift som inte utfors ofta och 6 motsvarar en arbetsuppgift
som utfors flera gdnger dagligen. Vilka arbetsuppgifter som skulle anges i1 enkdten bestimdes
efter diskussioner utifran vara egna erfarenheter 1 grundsirskolan. Dessutom lutade vi oss mot
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resultaten frén Takalas (2007), Hedegaard-Serensen och Langagers (2012) samt Ostlunds
(2012a) studier om vad en elevassistent utfor for uppgifter. De Oppna frigorna berdr
elevassistentens kinsla over vilken arbetsuppgift som &r viktigast, hur viktig relationen till
specialldraren dr och varfor. Enkéten avslutades med ett avsnitt om personlig information {or
att kunna fordjupa analysen om det skulle komma att bli aktuellt.

En pilotenkét skickades ut till fyra testpersoner som gavs uppdraget att svara pa enkéten och
samtidigt reflektera 6ver dess funktionalitet. Svaren testades gentemot fragestillningar och
syfte, den muntliga aterkopplingen av deltagarnas 4sikter kring utformning och
anviandarvénlighet av enkéten 1ag till grund for justeringar innan den férdiga enkéten skickades
ut.

6.3. Urval

Deltagarna 1 studien var 75 stycken yrkesverksamma elevassistenter inom grundsérskolan,
nagonstans 1 sddra Sverige. Urvalet blev ett icke-sannolikhetsurval 1 form av ett
bekvamlighetsurval dé skolledares mailadresser erhdlls av nagra kurskamrater. Det resulterade
i att 18 skolledare kontaktades via mejl med beskrivet syfte och frdgan om de kunde tinka sig
att hjélpa till 1 ett utskick till elevassistenterna i deras verksamheter. Generaliserbarheten kar
dé deltagarna &r utspridda dver ett storre geografiskt omréde (Bryman, 2018). Antalet deltagare
har forsokt hallas relativt 14gt for en kvantitativ studie pd grund av den korta tidsramen. Dé
enkidten dven inneholl ostrukturerade frdgor som genererar mer data samt en mer omfattande
analysprocess anpassades antalet tinkta deltagare (Stukat, 2011). Enkédten genererade 82 svar
men 1 en forsta genomgang av svaren uppticktes tre dubbletter och tva tripletter som var
identiska in i1 minsta detalj 1 alla svar, de Oppna fradgorna var identiska i ord och
meningsbyggnad. Dessa exkluderades innan analysen dd det var uppenbart att dessa deltagare
svarat flera ganger pd enkiten. Endast ett svar sparades fran dessa deltagare for att oka
trovdrdigheten 1 resultatet. Resultatet kommer dérfor att bygga pa 75 svar. Skolledarna
uppmanades att dterkoppla med antalet elevassistenter som fétt enkéten skickad till sig, det var
dock bara négra fatal skolledare som aterkopplade med en siffra trots paminnelser. P4 grund av
det saknar studien en bortfallsanalys.

47 stycken (62,7%) av alla 75 elevassistenterna svarade pa enkéten utifran att de arbetar med
elever som lidser &mnesomréden (AO) och 28 stycken (37,3%) deltagare svarade att de arbetar
med elever som lidser &mnen (A). 36 stycken (48%) av elevassistenterna har gymnasieexamen
som hdogsta utbildning, 15 stycken (20%) har underskdterskeutbildning (se Figur 2).
Elevassistenterna med elevassistentutbildning dr 13 stycken (17,3%) och de med &vrig
utbildning ar 4 stycken (5,3%). I 6vrig utbildning ingar utbildningar till personlig assistent,
fritidsledare och resursassistent.
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Figur 2
Utbildningsniva bland deltagare

(n=75)
® Gymnasieexamen
@ Ovrig utbildning

Underskéterska och
elevassistentutbildning

@ Underskéterska

@ Elevassistent

Note: n=antal svar. Figuren visar pa elevassistenternas utbildningsnivaer

6.4. Genomforande

Ett forsta missiv (se Bilaga 1) skickades via mejl till 18 skolledare pa olika grundsérskolor. I
anslutning till missivet fick ocksa skolledarna ett andra mejl med en ldnk till enkéten att
vidarebefordra till elevassistenterna pé sin enhet (se Bilaga 2). Ett missiv var infogat 1 enkéten
till deltagarna for att ge information om vilka som genomfor unders6kningen, varfor den
genomfors samt hur undersokningen genomfors 1 praktiken. Bryman (2018) menar pa att for att
minska antalet bortfall i enkdtundersokningen ska ett tydligt informationsbrev bifogas till
deltagarna dir syftet med unders6kningen &r forklarat och dven betydelsen varje deltagare har
for undersokningen for att fi in s4 minga svar som mojligt. Andra faktorer som kan Oka
svarsfrekvensen dr att ha en inbjudande layout med tydliga och léttlédsta instruktioner. (Bryman,
2018). Nagot som pdverkar om deltagarna svarar pa fragorna dr hur intressant och relevant
fragorna &r for personen som fér enkéten. Det dr dven hallbart att skriva ut hur lang tid enkéten
kommer att ta och att inte anvidnda sig av for manga Sppna fradgor, det har visat sig minska
bortfallet (Bryman, 2018). Enkédten inneho6ll tvd oppna frdgor dér elevassistenten fick svara i
16pande text. Stukat (2011) menar att genom tydlighet med vikten av undersdkningen och att
pa nagot sitt visa sin tacksamhet kan ocksé svarsfrekvensen oka.

Fran forsta missivet fanns det mojlighet att svar pa enkéten 1 30 dagar. Paminnelse till skolledare
skickades ut 9 och 24 dagar efter missivbrevet.

6.5. Bearbetning och analys

Via en funktion i Google formulér har alla svar konverterats till ett Google kalkylark. Med detta
kalkylark som utgangspunkt har svaren pa enkiten sorterats och bearbetats. De slutna fragorna
separerades och bearbetades 1 Google kalkylark. For att oka ldsbarheten av tabellerna
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sammanfogades den sexgradiga skalan i svaren kring arbetsuppgifterna i enkéten till en
tregradig skala i tabellerna. Tabellerna anvédnds i en deskriptiv presentation i resultatet av
enkéten. Jacobsson och Skansholm (2019) menar pa att denna sorts presentation ger ldsaren en
bild av det resultat enkéten visar och passar bra i akademiska uppsatser.

Svaren fran elevassistenter identifieras som Al till A28 for elevassistenter som arbetar inom
amnen och AO1 till AO47 for elevassistenter som arbetar inom dmnesomraden.

De 0ppna fragorna transkriberades och sedan anvindes kodning. Kodning dr en metod for att
hitta nyckelord och meningsbédrande enheter (Jacobsson & Skansholm, 2019). I analysen av de
tva Oppna fragorna hittades nyckelord och meningsbédrande enheter nér alla svar infogades in i
ett dokument som sedan analyserades. Genom att soka pa enskilda ord hittades de vanligast
forekommande orden. Svaren pa fraga 10 (se bilaga 5) delades upp 1 &mnen och &mnesomraden
och overfordes till tvd olika dokument. Efter en sammanstillning av svaren pa frdga 14 (se
bilaga 5), och ett urval av virdebdrande ord kopierades dessa Over pa ett dokument. Detta
dokument anvidndes sedan pd Voyant-tools.org for att omvandlas till ett cirrus diar mest
frekventa ord visas med storst text.

6.6. Validitet, reliabilitet och generaliserbarhet

Undersokningens validitet (giltighet) ska beaktas. I studien har en pilotenkédt skickats ut.
Jacobsson och Skansholm (2019) belyser att en pilotenkit bidrar bade till att 6ka studiens
validitet och reliabilitet da det finns mojlighet att d&ndra enkéatfrdgorna s att de verkligen méter
det som dr tdnkt att mdta och att frdgorna ar tydliga och vil utformade. Deltagarna pa
pilotenkiten gav muntlig respons att de hade fOrstatt frigorna och att fragorna var tydliga.
Svaren pd frdgorna i pilotenkdten fungerade vél i relation till studiens fragestillningar och syfte
och foranledde inga dndringar. Efter denna feedback skickades den riktiga enkéten ut. Studiens
validitet anses déarfor som hog d& undersdkningen miter det som avses att méta dock kan
validiteten sjunka da feltolkning av frdgorna i1 enkiten inte kan uteslutas. De 6ppna fragorna
stirker validiteten i studien d& svaren var korrekta i forhéllande till fragorna.

Stukat (2011) menar pa att en studies reliabilitet visar pa hur noggrant metoden miter det som
ska mitas. Andelen svarsalternativ pd varje frdga och hur svarsalternativen i enkédten &r
uppbyggda paverkar darfor reliabiliteten. I foreliggande studie skulle reliabiliteten mojligtvis
oka om enkéten hade innehéllit fler svarsalternativ pa vissa fragor. Stukat (2011) anger att en
test-retest -metod kan anvindas for att stirka reliabiliteten 1 en undersdkning. Metoden innebér
att samma undersokning genomfors med kortare mellanrum for att se om resultatet blir
detsamma.

Da aktuell studie dr gjord pé en specifik yrkesgrupp och svaren ganska vil stimmer 6verens
med tidigare forskning och inte ndmnvart sticker ut anser vi att studien har hog reliabilitet.
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Studiens generaliserbarhet kan anses som hdg da enkéten besvarats av elevassistenter 1 olika
kommuner och olika skolor i sddra Sverige. Enkdten har riktats till personer anstdllda som
elevassistenter 1 grundsédrskolan oavsett utbildning, dlder, kon eller andra kategoriseringar.
Jakobsson och Skansholm (2019) skriver om empirisk generaliserbarhet, dér syftet dr att utifrdn
ett stickprov kunna generalisera till en hel grupp. Férhoppningen é&r att aktuell studie bidrar med
generell information om elevassistentens yrkesroll i grundsirskolan.

6.7. Etik

Vetenskapsradet (2017) deklarerar att “etiska 6verviganden och riktlinjer spelar en mycket
viktig roll for forskningens kvalitet” (s. 2). Forskningen dr viktig for samhéllet och forskaren
forvéntas att bedriva forskning av hog kvalitet. Ny kunskap som forskningen kan ge behover
stéllas 1 forhallande mot de risker som forskningen kan innebéra for de som ingar i den, det vill
sdga, forskningskravet 1 forhdllande till individskyddskravet.

Via ett missiv till skolledare och elevassistenter har alla inblandade blivit informerade om
studiens syfte samt att den varit frivillig att delta i. Ett samtycke till att resultatet fatt anvindas
har getts 1 samband med att enkéten fyllts i. Vidare har individskyddet tillgodosetts da all data
behandlas konfidentiellt och anonymt. Detta genom att en lénk till enkédten skickats ut via
skolledare och ingen registrering har kravts av deltagarna. Dessa har ocksa fatt information om
hur de kan gé tillviga om de vill komma i kontakt med forskarna, samt var det fardiga resultatet
kommer att publiceras. P4 detta sétt anser vi att vi frdmjat individskyddskravet och de
forskningsetiska principer och regler som Vetenskapsradet (2017) foreskriver forskning.
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7. Resultat

Haér presenteras resultatet fran studien utifran aktuellt syfte och frégestdllningar. I resultat och
figurer star (n) for antal svar. Resultaten presenteras i procent eller antal. Procent anvinds da
jamforelser gors mellan &mne och @mnesomriden eftersom antalet svar skiljer sig och inte kan
anvindas for en tydlig jamforelse. Procentsatserna i resultatdelen dr baserade péd 28 deltagare
(n=28) som arbetar i klasser som laser &mnen och 47 deltagare (n=47) som arbetar i klasser som
laser &mnesomriden. Nir resultatet anges 1 antal visar detta pa skillnader inom dmne eller
dmnesomraden. For att forenkla ldsbarheten kommer vi hidanefter ibland forkorta
dmnesomraden (AO) och dmnen (A). Studiens resultat baseras pa elevassistenters svar pa
enkitfrdgorna utifrdn sitt arbete 1 grundsirskolan, inte inom fritids eller annan verksamhet.

7.1. Mest frekvent forekommande arbetsuppgifter for elevassistenter i
grundsarskolans olika delar

Haér presenteras de arbetsuppgifter som utfors oftast av elevassistenter i bdde &mnen och
dmnesomraden. Resultat pa dver 75% redovisas som frekvent forekommande vilket gor att
antalet arbetsuppgifter skiljer sig mellan de olika delarna.

7.1.1 Mest frekventa arbetsuppgifter i dmnen
De arbetsuppgifter som forekommer mest frekvent ér att vara med pa rast, att hjdlpa/assistera

elev i ldrarledd undervisning, att observera/vénta pé att en elev behdver hjélp och att assistera
elev till rétt stélle (se Figur 3). Som ldgst 79% av elevassistenterna svarar att de utfor alla dessa
arbetsuppgifter varje dag eller flera ginger per dag. Att vara med pd rast dr den enskilda
arbetsuppgift som flest elevassistenter (93%) anger som den vanligaste arbetsuppgiften.

Figur 3

Mest firekvent forekommande arbetsuppgifier for elevassistenter som arbetar inom dmnen (4)

(n=28)

100% B
75%

50%

25% 14% 14%
o 5
4% 2% o 7* 3% ' 4%

0%

0-1 ggr/vecka 2-5 ggr/vecka Varje dag + flera ggr/dag

M Vara med pé rast M Hjalpa/assistera elev i lararledd undervisning
Observera/vanta pa att elev behover hjalp M Assistera elev till ratt stalle

Note: n=antal. Figuren visar vilka arbetsuppgifter som &r vanligast forekommande for
elevassistenterna som arbetar i kursplanen &mnen
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7.1.2 Mest frekventa arbetsuppgifter i &mnesomraden
Omsorgsarbete, att hjdlpa/assistera elev 1 lararledd undervisning, att assistera elev 1 vardagliga
situationer, att observera/vinta pa att elev behdver hjdlp och att assistera elev till ritt stille ar
de arbetsuppgifter som ar mest frekventa (se Figur 4). Minst 85% av deltagarna utfor dessa
arbetsuppgifter varje dag eller flera ganger varje dag.

Figur 4

Mest firekvent forekommande arbetsuppgifier for elevassistenter som arbetar inom dmnesomrdden (A0)

(n=47)

919, 94% 94%

100% o 87%

75%
50%
25%

4% 204 20, 5%6% °4%20/,4%

0%

0-1 ggr/vecka 2-5 ggr/vecka Varje dag + flera ggr/dag

B Omsorgsarbete M Hjalpa/assistera elev i lararledd undervisning
Assistera elev i vardagliga situationer M Observera/vanta p8 att elev behover hjalp
W Assistera elev till ratt stalle

Note: n=antal. Figuren visar vilka arbetsuppgifter som &r vanligast forekommande for
elevassistenterna som arbetar i kursplanen &mnen

7.2. Mellan vilka arbetsuppgifter fanns det storst skillnad i frekvens for
elevassistenter inom grundsarskolans olika delar?

Nedan foljer resultatet av de fyra arbetsuppgifter som 1 studien skiljer sig storst i frekvens.

7.2.1 Omsorgsarbete

Utifrén resultatet framgar det att elevassistenter inom AO utfor omsorgsarbete ofta, 91% av de
svarande utfor arbetsuppgiften varje dag eller flera ginger per dag (se Figur 5). Inom A ir
siffran lagre, dir framkommer det att 46% av elevassistenterna gor omsorgsarbete varje dag
eller flera génger per dag. Det ir ungefir en lika stor andel av elevassistenterna i A klasser som
utfor omsorgsarbete aldrig - 1 gang per vecka (29%) som 2—-5 génger per vecka (25%).
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Figur 5

Arbetsuppgiften omsorgsarbete inom dmnesomrdden (A0) och dmnen (4)

B Amnesomraden (n=47) M Amnen (n=28)

100% 01%

75%

50%

25%

0%

0-1 ggr/vecka 2-5 ggr/vecka Varje dag + flera ggr/dag

Note: n=antal. Figuren visar hur stor skillnad det 4r i att utfora omsorgsarbete for
elevassistenter i de olika kursplanerna i grundsérskolan, &mnen och &mnesomraden.

7.2.2 Efterarbete lektion

Varje dag eller flera ginger per dag i AO klasser far 43% av elevassistenterna gora efterarbete
efter en lektion (se Figur 6). Det ir 34% av elevassistenterna inom AO som aldrig utfér den
arbetsuppgiften eller gor den 1 ging per vecka. For elevassistenter i A forekommer
arbetsuppgiften mer séllan, 71% av dessa har svarat att de aldrig eller 1 ging per vecka gor
efterarbete efter en lektion. Det ér lika ménga deltagare (14%) i A-klasser som har svarat att de
utfor arbetsuppgiften 2—5 génger per vecka och varje dag eller flera ganger per dag.

Figur 6
Arbetsuppgiften efterarbete lektion inom dmnesomrdden (A0) och dmnen (A)

M Amnesomraden (n = 47) M Amnen (n = 28)

80%
71%
60%

40%

20%

0%

0-1 ggr/vecka 2-5 ggr/vecka Varje dag + flera ggr/dag

Note: n=antal. Figuren visar hur stor skillnad det ar i att utfora efterarbete lektion for
elevassistenter i1 de olika kursplanerna i grundsérskolan, &mnen och &mnesomraden.
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7.2.3 Forbereda lektion

Det dr 36% av elevassistenterna som arbetar inom AO som fir forbereda lektioner varje dag
eller flera ganger per dag (se Figur 7). Det dr ungefar lika minga, 38%, som aldrig eller 1 géng
per vecka forbereder en lektion. Arbetsuppgiften ér inte lika vanlig for elevassistenter som
arbetar inom A, det dr 14% som utfor arbetsuppgiften varje dag eller flera ginger per dag.
Antalet deltagare som har svarat att de aldrig eller gor det 1 géng per vecka inom A &r 57%.

Figur 7
Arbetsuppgiften forbereda lektion inom dmnesomrdden (A0) och dmnen (4)

B Amnesomréden (n=47) M Amnen (n=28)

60% 57%

40%

20%

0%

0-1 ggr/vecka 2-5 ggr/vecka Varje dag + flera ggr/dag

Note: n=antal. Figuren visar hur stor skillnad det &r i att forbereda lektioner for elevassistenter
i de olika kursplanerna i grundsérskolan, amnen och dmnesomraden.

7.2.4 Stadning utan elev

En annan skillnad 1 elevassistenternas arbetsuppgifter som visas dr hur ofta elevassistenterna
stiddar utan elever. Det dr ungefar hilften, 60%, av alla elevassistenter som arbetar i klasser dér
elever liser AO som utfor arbetsuppgiften varje dag eller flera ginger per dag (se Figur 8). Det
ar 50% av elevassistenterna som arbetar 1 amnesklasser som aldrig stddar utan elev eller som
stidar utan elev 1 géng i veckan. 32% av de svarande elevassistenterna som arbetar i A stidar
varje dag eller flera génger per dag. 28% av deltagarna i AO klasser stidar aldrig eller 1 géng
per vecka utan elev.
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Figur 8

Arbetsuppgiften stidning utan elev inom dmnesomrdden (A0) och dmnen (4)
B Amnesomraden (n=47) M Amnen (n=28%0%
60%

40%

20%

0%

0-1 ggr/vecka 2-5 ggr/vecka Varje dag + flera ggr/dag

Note: n=antal. Figuren visar hur stor skillnad det &r i att stdda utan elever for elevassistenter i
de olika kursplanerna i grundsirskolan, &mnen och &mnesomraden.

7.3.Vilka arbetsuppgifter utfordes lika ofta av elevassistenter inom
grundsarskolans bada delar?

I kommande avsnitt presenteras de tre arbetsuppgifter som utfors lika ofta i bdda delarna av
grundsérskolan. Skillnaden dr som storst sex procent och dérfor tolkas resultatet som lika.

7.3.1 Vara med pa rast och observeral/vanta pa att elev behover hjalp

Svaren pa enkéten visar att vara med pa rast dr en arbetsuppgift som ser lika ut oavsett om
elevassistenten arbetar i AO eller A. For elevassistenter som arbetar inom A #r det 93% som
har svarat att de dr med p4 rast varje dag eller flera ganger per dag (se Figur 9). Den siffran ar
for elevassistenter som arbetar i AO 89%.

En annan arbetsuppgift som deltagarna har svarat relativt lika pé ir att det inom AO och inom
A #r en vanlig arbetsuppgift att observera/vinta pa att en elev behdver hjilp (se Figur 10). Det
ir 87% av de svarande inom AO och 82% av de svarande inom A som har svarat att de utfor
arbetsuppgiften att observera/vinta pa att en elev behover hjélp varje dag eller flera gdnger per
dag pa en vecka. Det dr nigra f4 som har svarat att det ir en ovanlig arbetsuppgift, 11% (AO)
och 14% (A).

27



Figur 9 Figur 10

Arbetsuppgiften vara med pd rast inom Arbetsuppgiften observera/vinta pd att elev
dmnesomrdden (A0) och dmnen (4) behéver hjdlp inom dmnesomrdden (A0) och
dmnen (4)

B Amnesomrdden (n=47) M Amnen (n=28) B Amnesomraden (n=47) M Amnen (n=28)

100% sov 93% 100%

87%

82%

75%

50% 50%

25%

2% 4%
0% 0%
0-1 ggr/vecka 2-5 ggr/vecka Varje dag + flera ggr/dag 0-1 ggr/vecka 2-5 ggr/vecka Varje dag + flera ggr/dag
Note: n=antal. Resultatet visar att det dr vanligt Note: n=antal. Resultatet visar att det &r vanligt
for elevassistenter i grundsérskolan att vara for elevassistenter i grundsdrskolan att
med pa rast.

observera/vinta pa att elever behover hjilp.

7.3.2 Hjalpa/assistera elev i lararledd undervisning
85% av de elevassistenter inom AO och 89% av de elevassistenter inom A har svarat att de
hjélper/assisterar elever i lararledd undervisning varje dag eller flera ganger per dag (se Figur

11). Det dr 15% respektive 11% av elevassistenterna som utfor arbetsuppgiften som mest fem
ginger per vecka.

Figur 11

Arbetsuppgiften hjilpa/assistera elev i lirarledd undervisning inom dmnesomrdden (A0) och dmnen (A)

M Amnesomréden (n=47) M Amnen (n=28)

100%
89%

85%

75%

50%

25%

0%

0-1 ggr/vecka 2-5 ggr/vecka Varje dag + flera ggr/dag

Note: n=antal. Figuren visar hur vanligt det ar for elevassistenter i de olika kursplanerna i
grundsérskolan, &mnen och &mnesomraden att hjdlpa/assistera elever i lararledd undervisning.

28



7.4. Andra arbetsuppgifter for elevassistenten i grundsarskolan

Haér redovisas resultatet av andra arbetsuppgifter som elevassistenterna har 1 grundsirskolan.
Dessa resultat faller utanfor tidigare rubriker och presenteras for att fortsatt redogora for vilka
olika arbetsuppgifter en elevassistent 1 grundsérskolan kan ha.

7.4.1 Undervisa en-till-en

Att undervisa elever en-till-en gor 77% av de svarande elevassistenterna inom AO varje dag
eller flera génger per dag (se Figur 12). Arbetsuppgiften dr ndgot vanligare om elevassistenten
arbetar inom AO, skillnaden ir 19% mellan de tvé kursplanerna. Det ir alltsa 58% inom A som
varje dag eller flera ginger per dag undervisar elever en-till-en som arbetsuppgift. Inom A ir
det 21% som aldrig eller 1 gdng undervisar en-till-en och 21% som utfor arbetsuppgiften tre till
fem ginger per vecka.

Figur 12

Arbetsuppgiften undervisa en-till-en inom dmnesomrdden (AO) och dmnen (4)

B Amnesomraden (n=47) M Amnen (n=28)

77%
80%

60%
40%

20%

0%

0-1 ggr/vecka 2-5 ggr/vecka Varje dag + flera ggr/dag

Note: n=antal. Figuren visar hur vanligt det ar for elevassistenter i de olika kursplanerna i
grundsirskolan, &mnen och &mnesomraden att undervisa elever en-till-en.

7.4.2 Assistera elev till ratt stille och assistera elev i vardagliga situationer

Inom grundsérskolan dr det relativt vanligt att assistera elever till rétt stille och att assistera
elever i vardagliga situationer. Nistan alla, 94%, av elevassistenterna inom AO utfor
arbetsuppgifterna varje dag eller flera ganger per dag (se Figur 13 och Figur 14).
Arbetsuppgifterna sker inte lika ofta for elevassistenter inom A. Det dr 79% av de svarande
inom A som assisterar elever till ritt stille varje dag eller flera génger per dag. 75% av de
elevassistenterna som arbetar i amnesklasser som har svarat att de assisterar elever i vardagliga
situationer.
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Figur 13 Figur 14

Arbetsuppgifien assistera elev till rdtt stille Arbetsuppgifien assistera elev i vardagliga
inom dmnesomrdden (A0O) och dmnen (A) situationer inom dmnesomrdden (A0) och
dmnen (4)
B Amnesomrdden (n=47) M Amnen (n=28) B Amnesomriden (n=47) M Amnen (n=28)
100% 94% 100% 94%

75% 75%

50%

50%

25%

2%

0% 0%

0-1 ggr/vecka 2-5ggr/vecka  Varje dag + flera ggr/dag 0-1 ggr/vecka 2-5ggr/vecka  Varje dag + flera ggr/dag

Note: n=antal. Figuren visar hur ofta Note: n=antal. Figuren visar hur ofta
elevassistenter assisterar elever till rétt stélle elevassistenter assisterar elever i vardagliga
inom de olika delarna av grundsirskolan, situationer inom de olika delarna av
dmnesomraden och d&mnen. grundsérskolan, amnesomraden och &mnen.

7.4.3 Undervisa halvklass och helklass
Enligt deltagarna i enkiten dr det relativt ovanligt att undervisa halvklasser. I A dr det 75% som

aldrig eller 1 gdng per vecka utfor arbetsuppgiften (se Figur 15). Frekvensen 1 att undervisa
halvklass i AO #r nagot hogre da 62% har svarat att de aldrig eller 1 gdng per vecka undervisar
1 halvklass och 28% har svarat 2-5 ganger per vecka. Det &r lite oftare som elevassistenter
utifrdn svaren undervisar hela klassen dir 28% av elevassistenterna i AO undervisar hela
klassen varje dag eller oftare (se Figur 16). Det ér bara 10% av deltagarna i A som utfor
arbetsuppgiften varje dag eller flera gdnger per dag.

Figur 15 Figur 16
Arbetsuppgifien undervisa halvklass inom Arbetsuppgiften undervisa helklass inom
dmnesomrdden (AO) och dmnen (4) dmnesomrdden (AO) och dmnen (4)

W Amnesomriden (n=47) M Amnen (n=28) B Amnesomraden (n=47) M Amnen (n=28)

80% 75% 80%

0-1 ggr/vecka 2-5 ggr/vecka Varje dag + flera ggr/dag 0-1 ggr/vecka 2-5 ggr/vecka Varje dag + flera ggr/dag

Note: n=antal. Figuren visar frekvensen i hur Note: n=antal. Figuren visar frekvensen i hur
ofta arbetsuppgiften att undervisa halvklass ofta arbetsuppgiften att undervisa helklass
genomfors av elevassistenter inom de olika genomfors av elevassistenter inom de olika
delarna av grundsirskolan, iamnesomraden delarna av grundsirskolan, iamnesomraden
(AO) och dmnen (A). (AO) och dmnen (A).
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7.5. Planeringstid

57 av 75 elevassistenter uppger att de endast har individuell planeringstid nigon gang per
ménad eller ingen planeringstid alls (se Figur 17). Aterstiende 18 deltagare redovisar att de har
mellan 30 och 90 minuters individuell planeringstid i veckan. Nir det kommer till planering
tillsammans med sitt klassarbetslag svarar 59 av 75 att de planerar mellan 30 och 90 minuter i
veckan. Sju elevassistenter har ingen planeringstid alls eller ndgon gang per ménad 1 sitt
klassarbetslag. 9 stycken planerar under en halvtimme i veckan.

Figur 17

Planeringstid for elevassistenter i grundsdrskolan

(n=75)
B Individuell planering M Klassarbetslag

50
43

40

29 30
30

Antal

20

10 5 5

0-30 minuter 31-60 61 - 90 Ingen alls Nagon géng
minuter minuter per ménad

Note: n=antal. Figuren visar hur mycket planeringstid elevassistenter i grundsérskolan har.

7.6. Vilka arbetsuppgifter anser elevassistenterna vara de viktigaste?

Elevassistenterna fick svara med egna ord och det var obligatoriskt att svara.
Sammanstillningen av svaren baseras pa 28 svar frin A och 47 svar frdn AO.

Sammanstillningen av svaren visar att den allra viktigaste arbetsuppgiften inom A ir att
stodja/stotta/ge stdd till och hjélpa elever, bade 1 sitt skolarbete och under hela dagen. I svaren
gdr det ocksa att utldsa att elevassistenterna tycker att de arbetsuppgifter som gynnar elevernas
mojlighet till sjdlvstindighet ar viktiga. En elevassistent beskriver sina viktigaste
arbetsuppgifter 1 grundsdrskolan sahér:

Att hjélpa elever att bli sjdlvstindiga i s& madnga moment som mojligt samt att
hjélpa dem att ta till sig nya kunskaper. (A2)

I stort sett alla elevassistenter inom AO var i denna frga dverens om att det viktigaste med

jobbet som elevassistent &r att vara dir pd ndgot sétt for eleverna. Att stotta eleverna och att
eleverna ska ha en bra dag upplevs vara de tva viktigaste arbetsuppgifterna. Det dr eleverna
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som &r 1 fokus. Nedanstdende citat dr en elevassistents upplevelse av sina viktigaste
arbetsuppgifter:

Mina absolut viktigaste arbetsuppgifter ar att se till att véra elever pé skolan far
sd bra dag som det gar att {4, utifran elevens dagsform sa klart. Och att vi alla péd
skolan jobbar mot samma mal. (AO 30)

Den storsta skillnaden inom de tva kursplanerna #r att elevassistenterna inom A i stdrre
utstrackning svarat att den viktigaste arbetsuppgiften ar att hjdlpa elever 1 deras skolarbete.

7.6. Hur viktig ar relationen till klasslararen nar man arbetar som elevassistent?

Alla elevassistenter (n=75) som svarat pa enkéten, oavsett om elevassistenten arbetar i en klass
dir eleverna ldser amnen eller dér eleverna ldser dmnesomraden, tycker att relationen till
klassldraren &r viktig eller mycket viktig. 90% av de tillfrdgade tycker att relationen till
klassldraren ar mycket viktig.

Deltagarna i studien gavs dven mojlighet att beskriva varfor relationen till specialldraren anses
som viktig. Det var 56 av 75, (75%) av elevassistenterna som valde att svara pa fragan.
Samarbete var det ord som forekom flest gdnger (se Figur 18). Deltagarna som arbetar med
elever som lidser &mnesomrdden ndmner i1 hog utstrickning bland annat samarbete som en
framgéngsfaktor for elevernas maluppfyllelse och som en positiv faktor for en trivsam
arbetsmiljo. I resultatet av fraga 12 (se Bilaga 5) gér det ocksa att utldsa att elevassistenter som
arbetar med elever som ldser @mnen 1 hogre grad relaterar vikten av en god relation till det
faktum att specialldraren har en arbetslagsledande position och tillhdrande ansvar.

Figur 18

Varfor dr relationen till specialldraren viktig - sammanstdillning av mest férekommande ord
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Note: En sammanstillning av de mest forekommande orden utifran elevassistenternas beskrivning av
varfor relationen till specialldraren &r viktig. Sinclair, Stéfan and Geoffrey Rockwell, 2016. Voyant
Tools. Web. http://voyant-tools.org/.
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8. Diskussion

Hiér presenteras diskussion och slutsatser utifran studiens resultat och den valda metoden. Med
hjidlp av det valda specialpedagogiska perspektivet och de teoretiska utgdngspunkterna
diskuterar vi resultatet. Aktuellt metodval problematiseras och diskuteras.

Syftet med denna studie &r att synliggdra elevassistentens arbetsuppgifter, hur ofta de utfors
och eventuella skillnader i frekvens mellan grundsérskolans tvd kursplaner samt hur viktig
relationen till specialldraren ar for elevassistenten och varfor. Forskningsfragorna som studien
svarat pa och som hir diskuteras ar foljande:

. Vilka arbetsuppgifter dr mest frekventa for elevassistenter i grundsérskolans olika
delar?

. Vilka likheter och skillnader finns i elevassistentens uppdrag beroende pa vilken del av
grundsérskolan de arbetar 1?

. Vilka arbetsuppgifter anser elevassistenten vara de viktigaste?

« Hur viktig ar relationen till specialldraren och varfor?

8.1. Resultatdiskussion

Haér f6ljer en diskussion kring resultatet av enkéten i forhallande till tidigare
forskningsreferenser samt kopplingar till de teoretiska utgéngspunkterna som anvénds i
studien.

8.1.1. Mest frekventa arbetsuppgifter samt likheter och skillnader for elevassistenter i
grundsarskolans olika delar

Resultatet 1 foreliggande studie visar att arbetsuppgifterna for elevassistenter 1 grundsérskolan
skiljer sig ndgot om assistenten arbetar i klasser dar elever ldser &mnen eller imnesomraden.
SOU 1998:66b pédpekar att arbetsuppgifterna for elevassistenter kan skilja sig &t beroende pa
vilken skola de arbetar pa. Eftersom grundsérskolan &r till f6r elever med utvecklingsstorning
och att ge eleverna tillgadng till kunskapsinhdmtning behdver undervisningen vara anpassad
(Szonyi & Tideman, 2011) och elevassistentens uppdrag kan darfor se mycket olika ut beroende
pa vilka elever man tillbringar dagarna med (Wallerstedt, 2014). Om elevassistenterna vet vad
som forvédntas av dem och har forstaelse for sina arbetsuppgifter kan detta vara faktorer som
tydliggor de yttre grinserna i den modifierade frirumsmodellen (se Figur 1). Tydliga ramar for
uppdraget och vetskap om dess innehdll kan hjdlpa elevassistenten att expandera de inre
grinserna, alltsd erdvra en del av frirummet.

Deltagarna 1 aktuell studie visar att det inom hela grundsdrskolan ofta forekommer att
elevassistenter far observera/vinta pé att en elev behover hjélp. Inom de bada kursplanerna ar
det 82% (A) respektive 87% (AO) som dagligen gér detta. Takala (2007) kommer ocks fram
till att det dr en vanligt forekommande arbetsuppgift. Ostlund (2012a) kategoriserar
elevassistentens yrkesroll i1 tre kategorier, en av dem bendmner han som positionerare. Nar
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elevassistenten tar rollen som positionerare forvintas hen hjilpa sin elev att folja med i rytmen
under en skoldag. Det innebér att elevassistenten ibland kan behdva ta ett steg tillbaka och bara
stotta sin elev vid behov. For att framgéngsrikt 16sa detta behover elevassistenten ha formagan
att tolka sin elevs behov av stdd i situationer som uppstar (Ostlund, 2012a). Férmagan att kunna
tolka sina elevers behov kan vara en personlig egenskap som kan bidra till elevassistentens
erdvrande av frirummet. Fordelaktiga personliga egenskaper beskriver ocksd Gerlach och
French (1999) och Méensivu m.fl. (2012). De har kommit fram till att manniskor som véljer
yrket elevassistent kan vara vénliga och flexibla och enligt Trautman (2004) har yrkesgruppen
ett positivt forhallningssétt mot barn. Négot som i ett rollteoretiskt perspektiv (Trost & Levin,
2019) ocksa kan forstirkas av de forvantningar som kan finnas pé de personer som arbetar med
att hjilpa andra. Dessa fordelaktiga personliga egenskaper och forhéllningssitt skulle ocksa
kunna vara faktorer som expanderar gulan och minskar frirummet.

Den tidigare forskningen i studien dr enig om att arbetsuppgifter som pé olika sétt gar ut pé att
assistera elever i1 olika situationer dr centrala och véldigt vanliga i grundsirskolan och
motsvarande skolformer i andra nordiska ldnder (Hedegaard-Serensen & Langager, 2012;
Takala, 2007; Ostlund, 2012a). Liknande resultat framgar i denna studie. Denna arbetsuppgift
kan ocksa paverkas av elevassistentens personliga egenskaper och dessa personliga egenskaper
ar de som vi menar tar olika stor plats i gulan i den modifierade frirumsmodellen.

Gulans storlek kan i denna teori paverka hur olika elevassistenter genomfGr sina
arbetsuppgifter, &ven om den yttre gransen i form av bland annat arbetsbeskrivning ar lika.
Daérf6r tror vi att det kan skilja 1 hur och hur mycket elevassistenter assisterar.

Studiens resultat visar att det inom hela grundsédrskolan &r vanligt forekommande att
elevassistenterna ir med eleverna ute pé rast, inom A ir det den vanligast forekommande
arbetsuppgiften. Att observera/véinta pa att elever behdver hjilp, att undervisa i en-till-en-
situationer, att bade assistera elever till ritt stille och att assistera elever 1 vardagliga situationer
och att hjdlpa/assistera elever i ldrarledd undervisning &r arbetsuppgifter som &r vanliga inom
hela grundsérskolan. Kanske &r att assistera elever en central arbetsuppgift eftersom alla elever
1 grundsérskolan har ett okat behov av stod, bade i att nd kunskapskraven och i sociala
situationer, vilket dven Ostlund m.fl. (2021) beskriver.

En annan vanligt forekommande arbetsuppgift enligt deltagarna som arbetar 1 &mnesomraden
ar att utfora omsorgsarbete, vilket Hedegaard-Serensen och Langager (2012), Takala (2007)
och Ostlund (2012a) dven kommit fram till. Det framgar i resultatet av denna studie att det 4r
en mycket vanlig arbetsuppgift i klasser dir elever ldser dmnesomraden och 91% av
elevassistenterna utfor uppgiften minst en gang varje dag. Motsvarande siffra for elevassistenter
1 dmnen ar 46% och differensen tydliggdr dessutom att arbetsuppgiften dr den som skiljer sig
mest i frekvens mellan elevassistenter som arbetar i amnen och I &mnesomraden.

Deltagarna i studien har svarat att det dr ganska ovanligt for dem att undervisa halvklass eller
helklass, oavsett vilken kursplan de arbetar i inom grundsérskolan. 28% av elevassistenterna
inom AO undervisar hela klassen minst en ging varje dag. Detta kanske kan bero p3 att det
saknas minga behoriga eller obehoriga specialldrare inom grundsérskolan (Skolverket, 2012b).
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Om det forekommer att elevassistenter behdver genomfora undervisning menar Giangreco och
Doyle (2002) att det ar viktigt att det finns en tydlig planering for innehéllet. Planeringar ar 1
den modifierade frirumsmodellen en faktor som péverkar den yttre grinsen. Bra planeringar
starker gransen och tydliggér frirummet, och en délig planering riskerar att géra motsatsen.
Ostlund (2012b) skriver att det dr specialliraren som &r huvudansvarig for elevers
kunskapsutveckling och de ska leda arbetet 1 klassrummet. Enligt Takala (2007) férekommer
det ocksa att elevassistenter far undervisa helklass i specialskola i Finland.

Naér elevassistenten undervisar en elev i en-till-en-arbete dr det klassldraren som har planerat
det pedagogiska materialet och eleven arbetar sjilv med sin elevassistent (Ostlund, 2012a). Att
elevassistenter genomfor undervisning en-till-en dr ocksé vanligt forekommande 1 specialskolor
1 Danmark och Finland (Hedegaard-Serensen & Langager, 2012; Takala 2007). Resultatet 1
aktuell studie bekréftar det di en-till-en-arbete 1 undervisningssituationer framhills som en
vanlig arbetsuppgift, 58% (A) respektive 77% (AO) av deltagarna svarar att de undervisar en-
till-en minst en gang varje dag.

Aktuell studie visar att det for elevassistenterna i AO #r vanligare att ofta utfora bade efterarbete
efter lektion och forbereda lektioner. I A #r det mer 4n hilften som svarar att de aldrig, eller
som mest en gang per vecka, utfor uppgifterna. Hedegaard-Serensen och Langager (2012)
beskriver att elevassistenter kan ha en roll 1 att utfora lirarens arbete, i detta fall att organisera
undervisningen. Nagot som ocksd Takala (2007) ocksé tar upp med tilligget att forbereda
lektioner ocksa dr en central arbetsuppgift. Alla svarsalternativ pd den aktuella studiens frdga
om att forbereda lektion, inom AO, har fatt ungefir lika manga svar. Resultatet visar att det kan
vara en skillnad 1 arbetsuppgifters frekvens dven om deltagarna arbetar inom samma kursplan.
Trost och Levin (2010) framhaller att nir nagon annan ska utfora ldrarens arbetsuppgifter
behovs en tydlighet i vilka forvintningar som liaggs pd denna for att undvika forvirring i
arbetslaget.

En annan skillnad mellan elevassistenter i grundsirskolan som framgér i aktuell studie, ar att
de som arbetar i AO oftare stidar. Att stida utan sin elev minst en ging varje dag gér 60% av
dessa elevassistenter. Motsvarande siffra for elevassistenter i A r 32%. Att en arbetsuppgift
som stddning ingdr 1 yrkesrollen visar ocksd pd den bredd och komplexitet som Logan m.fl.
(2018) ocksé beskriver. Om arbetsbeskrivning ér otydlig i dessa sammanhang kan detta leda till
tveksamheter och missforstdnd (Logan m.fl., 2018). I den modifierade frirumsmodellen kan en
otydlig arbetsbeskrivning leda till ett osékert frirum, da den yttre gransen blir svérare att tyda.

8.1.2. Elevassistentens viktigaste uppdrag

En sammanfattning av resultaten visar att arbetsuppgifter som pa nagot sitt stottar eleven under
skoldagen &r viktiga for elevassistenterna oavsett vilken del av grundsdrskolan de arbetar 1. Att
bidra till att eleven fér en bra dag gar ocks att utlisa som en viktig uppgift. Elevassistenter i A
har 1 ndgot hogre grad angett att hjélpa sin elev med skolarbetet som en viktig uppgift. For att
alla elever ska kunna nd sd langt som mojligt utifrdn deras forutsittningar dr mycket av
undervisningen i1 grundsérskolan anpassad till varje elevs forutsittningar (Szényi & Tideman,
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2011) och vi menar att elevassistenten dr en stor del av dessa anpassningar. Fler elevassistenter
inom AO har svarat att deras viktigaste arbetsuppgift r att finnas dir for eleven och att fa
eleverna att fa en s bra dag som mgjligt. D4 resultatet i studien, och egna erfarenheter, visar
att omsorgsarbete dr en mycket vanligare arbetsuppgift i amnesomrédesklasser kan slutsatsen
dras att eleverna som liser AO ofta har ett mer omfattande stodbehov. Nilholm (2020) beskriver
att det i skolans vérld ibland kan uppsta dilemman. Skolans formella syn pa elevassistenten ar
nést intill obefintlig, den beskrivs enbart i Skolverkets allménna rad (2014) som en tankbar
atgdrd 1 atgirdsprogram for att oka maluppfyllelsen. Detta kan sdkert krocka med
elevassistentens egna tankar vad som dr viktigast i yrket. Ett tinkbart dilemma kan vara att
elevassistenter och specialldrare ser pa olika sétt vad som &r viktigast under en skoldag. En
elevassistent kan, som framkommit i denna studie, tycka att det dr viktigaste &r att eleven har
en bra dag och specialldraren kan tycka att undervisningen och elevens mojlighet till
kunskapsinhdmtning ar viktigast.

8.1.3. Relationen mellan elevassistenter och specialldrare i grundsarskolan

For att eleverna i grundsérskolan ska kunna utvecklas sa bra som mgjligt behdver specialldrare
och elevassistenter samarbeta (Ostlund m.fl., 2021). Det gér inte tinka att specialldraren
“klarar” sig utan elevassistenter och inte att elevassistenten “klarar” sig utan specialldraren. Det
visas dven tydligt i resultatet i denna studie dar alla elevassistenter svarade att relationen med
sin/sina klasslirare var viktiga och 90% tyckte att relationen var mycket viktig. Ostlund m.fl.
(2021) styrker ocksa att de tva yrkesrollerna kompletterar varandra och skapar en helhetsbild
av eleverna. Enligt Trost och Levin (2010) har en person i en specifik grupp forvéntningar pa
sig som styrs av bade medvetna och omedvetna regler eller normer. Forvintningarna och
personens agerande blir kinnetecken for den roll som personen har. Payne (2008) framhaller
vikten av att veta vilka roller som finns i gruppen och att varje méinniska i gruppen vet vilken
roll den ska ta; fOr att ett gott samarbete ska ske. Hedegaard-Serensen och Langager (2012)
belyser ocksa att en elevassistent kan ha olika forvintningar pd sig beroende pa vilken roll
denna har i arbetslaget.

For att samarbetet ska fungera behover skolledare ge bade elevassistenter och specialldrare ratt
forutsittningar och bestdimd planeringstid kan vara en saddan forutsittning (Biggs m.fl., 2016;
Jones m.fl., 2012). Planeringstid skulle d4 finnas med som en av bestindsdelarna i den
omarbetade frirumsmodellens yttre ram. Vikten av att samarbetet fungerar och kédnslan av att
arbeta tillsammans &r ndgot som ocksa okar elevernas maluppfyllelse (Biggs, m.fl., 2016). For
att kunna arbeta mot samma maél for eleverna dr det av vikt att klassen far planeringstid, nagot
som ibland kan vara svart att hinna med (Ostlund, 2021). I resultatet av foreliggande studie gar
det att utldsa att 68 av 75 elevassistenter har planeringstid med sin klass, det finns dock stora
skillnader pa hur mycket planeringstid elevassistenten har tillsammans med léraren i klassen. 9
deltagare av de som har planeringstid har enbart hogst 30 minuter per vecka. Har klassen for
lite planeringstid tillsammans kan det enligt Ostlund m.fl. (2021) innebéra att personalen i
klassen behover ta sig tid och prata med varandra i situationer nér de egentligen ska lagga fokus
pa sina elever. Att fi vara med i planeringen av verksamheten dr ndgot som elevassistenter
enligt Logan m.fl. (2018) och Anderson och Ostlund (2019) efterfrigar och ser som
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positivt. Delaktighet ndmns 1 aktuell studie som en viktig del i elevassistentens relation till
specialldraren. Har skolledning och ldrare hdoga forvintningar pd samarbetet med
elevassistenten kan detta enligt rollteorin leda till att elevassistenten stravar efter att leva upp
till dessa forvantningar.

I arbetslaget, som &r en grupp av olika ménniskor med olika yrkeskategorier, har alla deltagare
en position enligt Trost och Levin (2010). En elevassistent har olika forvéntningar pa sig, hur
de ska gora sitt arbete och till exempel vilka arbetsuppgifter de ska utfora. I en grupp behdver
alla ta hénsyn till andra kollegors erfarenheter och vara tydliga med vilken roll arbetstagaren
ska ha (Payne, 2008). Det ér tydligt i sammanstéllning av resultatet av foreliggande studie att
elevassistenterna tycker det dr viktigt med delaktighet och kommunikation med klassldraren (se
Figur 18). Nagot som dven flera andra studier har kommit fram till r att elevassistenterna trivs
bittre med sitt yrke om de vet vad som vintar pd lektioner och om det dr god kommunikation i
klassen dér de arbetar (Biggs m.fl., 2016; Patterson, 2006; Takala, 2007). I studiens variant av
frirumsmodellen kan trivsel vara en faktor som bidrar till att 6ka ytan som de inre grinserna
ticker.

Resultatet av studien belyser elevassistenten yrkesroll som en varierad roll som kan se ut pa
manga olika sitt. Frirummet som kan finnas 1 ett utvecklingsperspektiv av yrkesrollen kan ha
manga variabler att paverkas av. En tydlig arbetsbeskrivning kan leda till att de yttre grdnserna
blir tydligare, vilket ockséd gor frirummet léttare att definiera. Utbildning, erfarenhet, formaga
till ett positivt bemotande och delaktighet, kan vara faktorer som paverkar de inre granserna
och hur de expanderar i frirummet. Elevassistentens yrkesroll visar sig vara vildigt olik och
rollteorin bekriftar detta dd en roll kan péverkas av manga olika variabler till exempel,
forvéntningar, egna och andras, regler och normer och erfarenheter.

8.2. Metoddiskussion

Valet att anvinda en kvantitativ metod med kvalitativa inslag foll sig fordelaktig da en del av
syftet var att visa pa vilka uppgifter som ingér i en elevassistents vardag samt hur ofta de
utfordes. De kvalitativa inslagen hade som syfte att skapa forstdelse kring vilka arbetsuppgifter
som var viktigast for elevassistenten samt vilken betydelse samarbete till specialldraren har.
Deltagarnas forklaring till varfor de svarat pa ett eller annat sétt pa en del av fragorna kommer
till tals i aktuellt metodval och férdelarna med att na ett djupare resultat uppvégde den extra tid
som behovdes for att analysera svaren. Bryman (2018) beskriver just deltagarens mojlighet till
att anvinda egna ord som en fordel kring 6ppna fragor. Trost och Hultdker (2016) forhéller sig
dock kritiska till att anvénda sig av ostrukturerade eller 6ppna fragor i anvéndandet av en
kvantitativ metod. Dels dr hanteringen av svaren tidskrdvande att bearbeta, de kan vara svéra
att uttyda och deltagaren behover skriva for att visa pa en asikt, en osdker deltagare kan undvika
att svara da det helt enkelt &dr svarare att formulera ett svar (Trost & Hultaker, 2016).

Hade resultatet blivit liknande om undersdkningen gjorts med en kvalitativ ansats? Syftet och
frégestdllningarna hade kunnat bli besvarade men om en kvalitativ studie skulle bygga pé lika
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manga deltagare hade den med storsta sannolikhet inte hunnits med under angiven tidsram.
Férre deltagare i en eventuell kvalitativ version av studien hade minskat generaliserbarheten av
resultatet.

I en tid d& resor och fysiska moten begrénsas pé grund av en pandemi i Sverige har anvandandet
av Google formulir varit fordelaktigt. All kommunikation infoér och under undersékningen har
skett digitalt. Enkéten har varit létt att distribuera. En fordel som anvéndes initialt i urvalet var
den personliga relation som vi hade med véra kurskamrater. Vi drog nytta av deras relation med
sina arbetsgivare da vi skickade ut missiv och enkét. D4 vi anvédnde skolledare som hjélp till att
vidarebefordra enkéten har vi dock inte haft méjligheten att pdminna deltagarna personligt och
individuellt. Vara pdminnelser har gatt via samma kanal som missiv och enkét. Vi har behovt
forlita oss pé att skolledarna gétt vara drenden, en fordel med detta kan vara att en arbetstagare
kanske dr mer bendgen att svara om det dr rektor eller motsvarande som presenterar enkéten,
en initierad och kanske positivt intresserad rektor kan ocksé bidra med att paminna och kanske
ocksé avsitta arbetstid for att besvara enkdten. En nackdel kan vara att en skolledare som
glommer, missar eller kanske struntar i att hjélpa oss kan resultera i ett bortfall som inte beror
pa deltagarnas ovilja. Det kan ocksa finnas arbetstagare som inte vigar vara objektiva och drliga
om de far for sig att rektor ligger bakom enkéten.

Utifran den l4ga svarsfrekvensen pd missivets uppmaning till rektorer att terkoppla antalet
utskick av enkéten fanns det inte underlag att redovisa en svarsfrekvens i arbetet. Hade ddremot
enkéten skickats direkt till elevassistenterna hade en svarsfrekvens kunnat redovisats.

8.3. Studiens kunskapsbidrag

Studien bidrar med kunskap om vilka arbetsuppgifter som kan ingd i elevassistentens arbetsdag.
Den bidrar ocksa med ett tydliggdrande av skillnaderna mellan yrkesrollerna beroende pé vilken
kursplan som eleven ldser i grundsédrskolan. Resultatet visar att en elevassistent har manga olika
uppgifter. Det visar ocksd att hur ofta uppgifterna utfors kan skilja sig mycket beroende pé
kursplanen. Studien redovisar ocksd ett resultat didr vikten av en god relation mellan
elevassistenten och specialldraren bekriftas. Elevassistentens egna tankar kring relationen till
specialldraren presenteras. Aven vilka arbetsuppgifter som anses vara viktiga, om
elevassistenten far svara med egna ord. finns med i resultatet.

Studiens resultat synliggdr komplexiteten i elevassistentens yrkesroll. Ostlund m.fl. (2021) nér
ocksa fram till slutsatsen att yrkesrollen dr komplex och att ett 6kat fokus skulle kunna leda till
flera utvecklingsprogram eller kanske en formell utbildning som i sin tur skulle oka
professionaliteten.

8.4. Sammanfattning och forslag pa vidare forskning

Elevassistent eller elevassistent? Vi véljer att sitta ett fragetecken efter titeln eftersom
elevassistentens yrkesroll idag skiljer sig mycket, &ven om man arbetar inom samma skolform.
Elevassistenten kan dessutom arbeta i alla andra delar av grundskolan och grundsérskolan och
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yrkesroll skiljer sig stort utifrdn de individuella svarigheter som ligger till grund for dess
existens. Studien har varit ett forsok i att skapa en insikt i hur elevassistentens arbetsuppgifter
ser ut 1 grundsdrskolans olika delar idag.

Vi tror att var tolkning av frirumsmodellen som utgér fran Bergs frirumsmodell (Berg, 2003)
skulle kunna utvecklas vidare, kanske med dubbla gulor. En mer trég gula dér utbildning,
tidigare kunskaper och erfarenhet ingér, den &r inte sa kénslig for forandring men utbildning,
fortbildning och tid i yrket kan f& den att vixa. Den andra gulan ir mer flexibel och dynamisk
och dess erdvrande av frirummet styrs av mer varierande egenskaper som motivation, ambition,
dagsform och viljan att gora ett bra jobb. Den modifierade modellen skulle kunna bidra till att
synliggdra utvecklingsomraden och skapa ett mer berittigat erkdnnande for det komplexa
arbete som elevassistenten har. Yrkesrollen, som enligt oss dr mycket viktig for manga elevers
framgédng i den svenska skolan.
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Bilaga 1 - Missiv till skolledare

Helsingborg och Boras, 2021-02-05
Missivbrev

Hej

Vi heter Jessica Sigfrid och Paul Engdahl och vi har precis gett oss i kast med var sista
termin pa Speciallararutbildningen vid Goéteborgs Universitet. Vi laser utbildningen med
inriktning mot utvecklingsstorning och det ar dags att skriva examensarbete.
Da vi bada idag arbetar som speciallarare pa grundsarskolor i Boras respektive
Helsingborg har vi ett nara samarbete med elevassistenter. Vi har manga ganger under
utbildningens diskussioner atervant till relationen mellan larare, elevassistent och elev
och i dessa har amnet for vart kommande arbete utkristalliserats. Vi upplever att det
finns stora variationer i elevassistentens uppdrag beroende pa vilken del av
grundsarskolan hen arbetar i.

| vart kommande examensarbete vill vi fortydliga vilka arbetsuppgifter elevassistenten
upplever att hen har, samt hur hen varderar dessa i forhallande till den
arbetsbeskrivning som finns, om det finns nagon.
Var férhoppning ar att ett tydliggérande av arbetsuppgifter kan hjalpa skolor att skapa
fungerande arbetsbeskrivningar for elevassistenten. Tydlighet som i var forhoppning
ska generera ett battre samarbete mellan yrkesrollerna i grundsarskolan.
Vi amnar genomféra en enkatundersdkning riktad till elevassistenter i grundsarskolan,
den sker digitalt och var férhoppning ar att alla svar ska vara insamlade torsdagen den
11/3.

For att kunna genomféra denna undersokning ar vi saklart beroende av er hjalp att
vidarebefordra lanken som vi kommer att skicka till er inom kort samt uppmuntra
kommande respondenter till att svara pa undersdkningen. Vi uppskattar att enkaten tar
ca 10 minuter att svara pa, den tiden kanske finns 6ver pa ett APT. Det skulle ocksa
hjalpa oss enormt om ni tog er tid att svara oss om antalet elevassistenter som far
mojlighet att svara pa enkaten. Detta for att vii kommande arbete ska kunna redogora
for svarsfrekvensen pa undersodkningen.

Vi kommer under insamling av material och skrivande av examensarbete att folja
Vetenskapsradets forskningsetiska principer. | det fardiga arbetet kommer
verksamheterna och deltagarna att avidentifieras. Materialet kommer enbart att
anvandas for aktuell studie och nar arbetet ar klart kommer resultatet att publiceras pa
https://gupea.ub.gu.se/.

Tack for hjalpen

Halsningar

Jessica Sigfrid Paul Engdahl
gussigje@student.gu.se gusengdpa@student.gu.se
0763-161065 0709-187311
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Bilaga 2 - Missiv till elevassistent
Hej.

Vi heter Jessica Sigfrid och Paul Engdahl och vi laser sista terminen i var utbildning till
speciallarare pa Goéteborgs Universitet. Vi ar intresserade av yrkesrollerna i sarskolan och vi
upplever att forstaelsen for elevassistentens yrkesroll behover starkas. Arbetet ger
forhoppningsvis skolledning en dkad forstaelse for yrkesgruppen. Vi ar valdigt tacksamma
om du vill svara pa var enkat.

Enkaten hittar du

Hor av er om det uppstar fragor:
Jessica: gussigje@student.gu.se
Paul: gusengdpa@student.gu.se

Tacksamma halsningar Jessica och Paul
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Bilaga 3 - Paminnelse 1 till skolledare
Helsingborg och Boras, 2021-02-18

Hejsan

Tack for att ni tar er tid att hjalpa oss med var undersoékning! Detta ar en paminnelse
som handlar om var enkat till elevassistenter. Vi dnskar er hjalp sa att vi kan fa in fler
svar.

| dagslaget har vi inte tillrackligt med svar for att kunna bygga ett trovardigt resultat
av var undersokning. Vi vet att det ar ganska gott om tid till sista inlamningsdatum,
men vi vill anda vara lite “tjatiga” och be er om hjalp.

Skulle ni kunna hjalpa oss genom att...

e Skicka ut enkaten till era elevassistenter

e Paminna era elevassistenter att svara pa enkaten

o Aterkoppla till oss om hur manga elevassistenter som fatt enkaten.
o Detta gors till

Jessica - gussigje@student.gu.se

Paul - gusengdpa@student.gu.se
Vi behodver antalet tillfragade elevassistenter for att kunna redovisa en svarsprocent, samt for
att kunna avgoéra om var kommande studie har hog eller l1ag validitet.

Halsningar Jessica och Paul
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Bilaga 4 - Paminnelse 2 till skolledare
Hej!

Vi vill borja med att tacka for all hjalp.

| dagslaget har vi fatt in 74 svar men vi vill garna att ni paminner era elevassistenter en sista
gang for att eventuellt 6ka svarsfrekvensen nagot. Allt for att 6ka tillforlitligheten av var
studie.

Sista svarsdag ar den 11/3. Har kommer lanken:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMzfmEdFfOnn8KU1_bD9xpk3TVut71ABB8gA
cbzTgsrbonmAA/viewform

Tusen tack for er hjalp, nar examensarbetet ar fardigt kommer vi att skicka det till er.

Ha en trevlig helg.
Med vanliga halsningar Paul och Jessica
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Bilaga 5 - Enkat

20210408 Enkat till elevassistenter som ar verksamma i grundsarskolan

Enkat till elevassistenter som ar verksamma i

grundsarskolan

Hej.

Vi heter Jessica Sigfrid och Paul Engdahl och vi I&ser sista terminen i var utbildning till speciallérare pa Goteborgs
Universitet.

Tack for att DU tar dig tid och hjélper oss i var speciallérarutbildning genom att svara p& denna enkét. Yrkesrollerna i
sérskolan &r ndgot som i 0ss och vi uppl att forstielsen for el i behdver stérkas.

Vi vill att enk&ten ger oss svar pé hur en elevassistent ser pd sina arbetsuppagifter, vad som gérs och hur ofta.

Vi kommer under insamling av material och skrivande av bete att félja Ve k dets forskni isk

principer. | det fardiga arbetet kommer verk h och deltag att avidentifieras. Materialet | enbart att

anvéndas fér aktuell studie och nér arbetet &r klart kommer resultatet att publiceras pa https://gupea ub gu.se/.
Genom att skicka in dina svar i denna enkét samtycker du till att vi anvénder svaren i vér undersbkning.

Tacksamma hélsningar
Jessica Sigfrid - Epost - gussigie@student.gu.se
Paul Engdahl - Epost - gusengdoa@student.ou.se

*Obligatorisk

Har fofer nigra frégor om din bakgrund.
Bakgrundsinformation

1. Vad har du fér utbildning? *

Markera alla som géller.

[] Gymnasieexamen

[ ] underskéterska

[ ] Elevassistentutbildning
Ovrigt: O

2. Hur manga &r har du arbetat som elevassistent? *

Markera alla som géller.

[[Jo2ar
[]25&
[(Is84r
[]8 &r eller fler

3. Har du en arbetsbeskrivning? *

Markera endast en oval.

—

hetps-//docs poosle com/forms/d/1bsTX st_HykUEfHovk4jquo6jsqvls Tpp0kP0QqeNm/edit
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20210408 Enkat till elevassistenter som ar verksamma i grundsarskolan
4. Hur manga ar nii klassen? *

Markera endast en oval per rad.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Elever o O O O O o o o o o o
specialliee (D) (O O O O O O O O O O
Beassisteter () (O (O O O O O O O o O
Annan @) e Y Y Y Y o e ' 'an} Y
personal (- (- (- (- - - (- - (- (-

5. Hurldnge har du arbetat p4 nuvarande skola?
Markera endast en oval.

(D o-11asér
() 1-31asar
() 35lasar
() 571asér
() 791as4r
(D 9 eller fier

6. Har du deltagit i ndgon form av kompetensutveckling under de senaste tva dren? *
Markera endast en oval.

DJa
C O Nej
() brigt:

7. Iklassen du arbetar gér elever i *
Markera endast en oval.
() Grundsérskolan och laser amnen  Fortsatt till friga 9

() Grundsérskolan med inriktning mot &mnesomraden Fortsétt till friga 15
(__Dblandadklass  Fortsatt till friga 8

I nSsta friga ber vi dig villja ett av alternativen. VE§ det som passar den klassen som du fér nirvarande arbetar i.
Elevens Ifall du arbetar | en klass dir det finns ndgra elever som |ser Smnesomriden och ndgra elever som liser Smnen ber vi dig
I lan att specifikt vii§a en elevs kursplan att svara utifrin.

8. Jag vill svara pa féljande fragor utifran mitt arbete | en klass.../ eller med en elev... *
Markera endast en oval.

() ..som laser i grundsérskolan med inriktning 8mnesomrdden  Fortsatt till friga 15
() ...som laser i grundsérskolan med ing amnen Fortsétt till frdga 9

hetps-//docs poosle com/forms/d/1bsTX st_HykUEfHovk4jquo6jsqvls Tpp0kP0QqeNm/edit
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2021-04-08 Enkat till elevassistenter som ar verksamma i grundsarskolan

Hiir kommer frigor om dina arbetsuppgifter en normal arbetsvecks.

Arbetsuppgifter - Amnen

9. Vilka arbetsuppgifter ingdr i en “vanlig” vecka och hur ofta utférs dem? *

Markera endast en oval per rad.
0-1géngper 23géngerper 3-S5gdngerper Varje  Flera génger
Audrig vecka vecka vecka dag varje dag
Undervisa elev (en till en-arbete) () O O (@) O O
l::::::g;a hela klassen (ex o O O O O O
oo e T O O -) o o O
Kontakt med vardnadshavare
(telefon, sme) O O O (D) O O
Omsorgsarbete (ex. Toalett, av
ocmwm” O O O O O O
:]a‘r)ned pa rast (leka, trosta, D O O C) O C)
Stédning (utan elev) O (@) O O O O
Farbereda lektion/arbetspass O O O (@) O O
Efterarbete efter lektion O O O O O )
Hjélpa/assistera elev i lararledd
—— O O O ) O O
Assistera elev i vardagliga
situationer (hamta saker, fixaoch () O (@) (@) O O
forbereda)
Undervisa halvklass O O O O O O
Observerar/vantar pé att elev ska
b e O O O o o O
Assistera elev till ritt stalle O O C) D Q O

(lektion, mat )

10. Har du fler arbetsuppgifter som vi inte har med? Skriv dem hér och uppskatta garna hur ofta du utfér dem.

https=//docs.google com/forms/d/1bs7TXet_HykUEfHovk4)qué6jsqvle 7pp0kPOQqe4Nm/edit
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11.  Vilka ar dina tva viktigaste arbetsuppgifter? Motivera garna varfér. *

12.  Hur mycket planeringstid har du? Valj de alternativ som passar in | din verksamhet. *

Markera endast en oval per rad.
Ingen Négon géng per 0-30 min per 30-60 min per 60-90 min per
alls ménad vecka vecka vecka
Individuell - O O (- O
| Klassarbetslag - O O o O
Fritidsplanering (@) O O o O
| arbetslag (stérre sammanhang &n
i O o O O o
13.  Hur viktig ar din relation till klasslararen? *
Markera endast en oval.
1 2 3 4 5 6
Inteallsviktig ) ) () () () () Mycketviktig
14. Motivera garna ditt svar p4 forra frigan
Fortsitt till frdga 21
Arbet ifter - mgmm;:::mmm‘:wmoﬁmuummwmuhﬂn
Amnesomraden

https=//docs.google com/forms/d/1bs7Xet_HykUEfHovk4jqué6jsqvle 7pp0kPOQqe4Nm/edit
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2021-04-08

15.  Vilka arbetsuppgifter ingdr i en “vanlig" vecka och hur ofta utférs dem? *

Markera endast en oval per rad.

P
&
)

Enkat till elevassistenter som ar verksamma i grundsarskolan

0-1géngper 23 géngerper 3-5gdnger per

Varje

Flera génger
varje dag

Undervisa elev (en till en-arbete)

0|8

0

Undervisa hela klassen (ex
samling)

Administrativa uppagifter (ex
kopiera, laminera)

Kontakt med vardnadshavare
(telefon, sms)

Omsorgsarbete (ex. Toalett, av
och pé-klédning) )

Vara med pé rast (leka, trésta,
skoja)

Stédning (utan elev)

Forbereda lektion/arbetspass

Efterarbete efter lektion

Hjélpa/assistera elev i ldrarledd
undervisning

Assistera elev i vardagliga
situationer (hdmta saker, fixa och
forbereda)

Undervisa halvklass

Observerar/vantar pé att elev ska
behéva hjélp

Assistera elev till ritt stalle
(lektion, mat )

0l0(0] O |O[O|O[O]JO |0 |0|0]0O|0O

0|0|0] O |[O|Oj0|0jO|O|0O|O|0O|O|

O(0|0l O |O|Ol0|0|JO|O|O|O|O|OR

0|0|0| O |O|oj0|0jO|O|0O|O|0O|O|

O(0(0] O |O[O]O[0]O 101|000

01010] 0 [O[O|O[0JO0 (00|00

16. Har du fler arbetsuppgifter som vi inte har med? Skriv dem hér och uppskatta garna hur ofta du utfér dem.

17.  Vilka ar dina tva viktigaste arbetsuppgifter? Motivera garna varfor. *

https//docs. google com/forms/d/1bs7Xet_HykUEfHovk4jqué6jsqvle7pplkPOQqe4Nm/edit
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18.  Hur mycket planeringstid har du? Valj de alternativ som passar in | din verksamhet. *

Markera endast en oval per rad.
Ingen Né&gon géng i 0-30 min per 30-60 min per 60-90 min per
alls ménaden vecka vecka vecka
Individuell () @) ) - -,
| Klassarbetslag (@) O - - -,
Fritidsplanering O O - O O
| arbetslag (stérre sammanhang &n O O ') O O

klassarbetslag)

19.  Hur viktig &r din relation till klassléraren? *

Markera endast en oval.

1 2 3 4 5

o

Inteallsviktig ) () () 1 (1 ([ Mycketviktig

20. Motivera garna varfor.

Fortsitt till frdga 21

Till sist ndgra frigor fr att fortydliga vir kommande statistik
Personlig information
21. Ardu..*
Markera endast en oval.

() Kvinna
D Man
C) Annan

hetps-//docs.poogle com/forms/d/1bsTXet_HykUEHovk4jqué6jsqv]e TppOkP0QqesNmedit
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22.  Hur gammal ar du? *
Markera endast en oval.

(" D1s2s
(2635
(3645
() 4655
()ss

Det hir innehdillet har varken skapats eller godiciints av Google.

Google Formular
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