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Aims and objectives: This thesis aims to penetrate the humanistic approaches toward
young inmates in correctional treatment within Swedish Kriminalvarden in order to
describe these approaches and also the potential conflicts in fulfilling them. The
humanistic approaches are examined from concepts such as view of man, ethics,
integrity and treatment. The objective is to gain knowledge of the day-to-day practice
or actualization of these approaches.

Method and data: The scientific approach is qualitative based on the openness this
approach offers and the level of openness required by the primary aims of the thesis.
Primary data was collected using the thematic open interview format in eight
individual interviews. Secondary data was collected through document analysis of
various publications and statements.

Results: The study shows that view of man within Kriminalvarden is humanistic with
regards to individual adaption of treatment and that treatment is driven by self-
motivation. Constraints of the prison system sometimes hinder this. The study also
shows fragility in managing ethical issues. The ethical directive of Kriminalvarden
does not express approaches to such issues, these ethics are based on the judgement of
each prison worker. Integrity infringement is minimized by allowed space and self-
motivated participation but other obligations of the prison system sometimes
interferes. Exercised treatment methods such as CBT have firm ties to humanistic
values, but development and evaluation of methods are often based on a quantified
and objectified view of man.
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1. Introduktion

Att berova en ménniska sin frihet dr idag vart samhaélles kraftfullaste maktutovning.
Det dr @ven ett oerhort ingrepp i en méinniskas liv. Samtidigt dr det idag ett vedertaget
stillningstagande att de bésta kriminalvardsatgérder dr de som ger mest nytta for
minniska och samhille och minst skada for minniska och samhille. Aven om
atgdrderna ir ett resultat av samhéllets behov av kontroll dr hinsynen till individen ett
resultat av samhillets humanisering i synen péd kriminella. Det finns dock en
grundkonflikt i att bdde tillmotesgd behovet av kontroll och samtidigt virna om den
kriminelles behov, ménskliga virden och rittigheter. Denna konflikt far antas vara
staindigt ndrvarande och belyser darfor en vildig komplexitet i1 foOreteelsen
kriminalvardsarbete. I samhéllet aterspeglas konflikten i att det finns véldigt olika
asikter om syftet med kriminalvard. I kriminalvardsdebatten aterspeglas konflikten i
grundlidggande fragestdllningar om det gir att frihetsberéva utan att krinka den
individuella integriteten, om det gar att fordndra i en miljo priglad av det som ska
fordndras och om det gér att behandla nir den behandlade inte vill bli behandlad. I
kriminalvardsarbetet formodas konflikten uppstd dagligen i form av kompromisser
mellan att kontrollera och att tillata frihet. Det verkar pd samtliga dessa nivaer handla
om maéanniskosyn och etiska forhdllningssétt till humanism inom kriminalvird och
behandling av kriminella.

2. Bakgrund

Den Kklassiska straffideologin véxte fram under 1800-talet och fOresprakade att
ménniskors handlande skulle regleras i sd liten utrdckning som mojligt. Det skulle
finnas ett samband mellan lagovertrddelsen och straffet, vilket tydligt specificerades
och bestimdes av brottets svarighetsgrad (Persson, 1979:180). Den klassiska
straffritten byggde pa en rad principer. Likhetsprincipen innebar att oavsett vem som
begatt en handling sd skulle bestraffningen vara lika for alla.
Proportionalitetsprincipen innebar att straffet skulle sta i proportion till den skada som
véllats. Legalitetsprincipen innebar inget straff utan grund i lag. Utgangspunkten var
att individen ansvarade for sina egna handlingar (Lenke, 2009). Allmadnpreventionen
och  individualpreventionen = var  huvudsyftet med  strafflagstiftningen.
Allménpreventionen innebar att bestraffningen av kriminella skulle avhélla andra
minniskor frdn kriminalitet. Det handlade sdledes om avskrickning och
moralbildning. Individualprevention syftade till avskrdckning for den som inte
behovde forbéttring, forbéttring av den som behdvde forbittras och oskadliggérande
av den som inte kunde forbéttras. “Forbattring” har sedermera fatt ge vika for
“behandling” som hédrstammar ifrdn den positivistiska synen pa minniskan (Jareborg
& Zila, 2008: 82ff). Under det senaste arhundradet har individualpreventionen
dominerat strafflagstiftningen, sdrskilt behandlingsideologiska angreppssétt har varit
populdra (Lenke, 2009:233f). Behandling utgar ifran de medicinska och psykologiska
omrddena och innebédr, atminstone i dess mest langtgdende definition, att
behandlingen av lagovertrddaren péminner om behandlingen av de sjuka.
Behandlingsdiskursen var som starkast under perioden 1940-1975 nér behandling
inom straffsystemet praktiskt taget sags som den enda legitima metoden att forebygga
brott (Nilsson, 2013a). 1965 tridde brottsbalken i kraft med malet att ateranpassa
brottslingar till samhéllet. Detta skapade debatt. Kritikerna hdvdade att verklighetens



kriminalvard inte fullbordade lagtextens méal och att behandlingen var patvingad och
ineffektiv. 1966 bildades KRUM (Riksforbundet i Sverige for kriminalvardens
humanisering), och dess grundare bestod bl.a. av socialarbetare, jurister, journalister
och fore detta fangar. KRUM kritiserade inledningsvis systemet utifran
behandlingsideologins premisser, men i borjan av 1970-talet formulerade féreningen
krav pd att den individualpreventiva grunden for straffsystemet helt méste dverges
(Tham, 1989). Den humanistiska inriktningen foresprakade en kriminalvard med
respekt for médnniskovérde, 1 Gvertygelsen att detta var den enda utgangspunkten for
att realisera minskad brottslighet (Hjalmarson, 1989). Efter den utpriglade kritiken
géllande individualprevention fick den klassiska skolans principer en atergidng i form
av nyklassicism under mitten av 70-talet och tyngdpunkten lades pé allménprevention
istdllet for individualprevention och straffideologin utgick inte lidngre ifrdn social
styrning (Lenke, 2009). Proportionalitetsprincipen sags som straffbestdmningens
grundliggande ideologi och réttvis proportionalitet mellan brott och straff skulle
efterstrdvas (Jareborg & Zila, 2008:64f). Behandlingsperspektivet har idag ater fatt
stort utrymme nér det kommer till verkstéllighetsstadiet, innehdllet 1 verkstélligheten
ska utvecklas och utformas sd att den blir mer &terfallsférebyggande. De negativa
effekterna av en fiangelsevistelse skall motverkas genom bl.a. paverkningsprogram,
arbete och utbildning (Ekbom et al.,, 2011). Det finns idag inslag av flera
straffideologier inom straffsystemet som vilar pad begrepp som legalitet, lika infor
lagen, proportionalitet och humanitet (Jareborg & Zila, 2008: 97). Humanitet inom
straffideologi avser forhéllningar till respekt, medkénsla och tolerans.
Utgangspunkten ar att alla ménniskor trots sina olikheter adr virdefulla och fortjdnar
lika respekt. Respektfull bestraffning av en ménniska innebdr att manniskovardet
respekteras vilket forutsdtter att skuldprincipen tilldts gélla. I annat fall ses inte
ménniskan som ansvarig for sina gérningar, utan snarare som en individ som inte har
ett sjalvbestimmande och som behdver hanteras i ett system. Humanitet forefaller
framst vara en princip som kompletterar de andra straffideologierna och klassas
saledes inte helt som en egen straffideologi. En grund i detta dr ansvarsformagan,
viket bland annat medfor att unga lagovertrddare mots med mildrare straff dd deras
ansvarsformaga ses som ligre dn vuxnas (Jareborg & Zila, 2008:90fY).

Séttet att betrakta unga lagdvertrddare forédndrades i slutet av 1800-talet och i borjan
av 1900-talet. Diskussionen hade tidigare fokuserat pa frdgan om unga lagovertriddare
skulle behandlas som vuxna, men kom nu att forskjutas till en diskussion om vad som
var det bidsta for den unge ndr det géller dennes anpassning till samhaéllet.
Tankegingar framfordes om samhillets skyldighet att tillgodose varje barns ritt till
uppfostran och vard. Pafoljderna for unga lagévertradare utgick framst ifrdn den
sociologiska skolan vars syfte var att bekdmpa brottsligheten som ett socialt fenomen
och inte att vedergélla brottet (Nordlof, 1991: 3-11). Att unga méanniskor inte rimligen
kunde forvintas ha full forstaelse for de vdrden som ansdgs grundldggande och
normativa for samhillet var en grundprincip i utformningen av straffritten och dess
pafoljder avseende unga lagOvertrddare. Detta reglerades dérfor med sérskilda
bestimmelser vid brottsbalkens inforande 1965 (Jareborg & Zila, 2008:147).
Sarbehandling sker i en mildrande riktning och straffrittsliga atgérder mot unga
ménniskor ska anpassas till den unges brist pd mognad, begrdansade erfarenheter och
sarskilda forhallanden. Sirbehandlingen innefattar ocksd verkstilligheten av
pafoljderna och paverkar sdledes kriminalvardsinsatserna (Eriksson, 2011; Jareborg &
Zila, 2008:148). Undersokningar visar att kontakten som unga har med rittssystemets
frihetsberdvande péfoljder okar risken for éterfall, precis som for andra malgrupper.



Det ér frimst de olika institutionaliseringseffekterna som anges som forklaring
(Eriksson, 2011, Ekbom et al., 1999: 76). Detta indikerar kriminalvardens vikt i
aterfallsforebyggandet. Frihetsberdvande utgdr en sérskild pafrestning for malgruppen
och dérfor betonas vikten av anpassad vird och behandling. Det anses inte tillrdckligt
att fokusera pa den brottsliga gérningen, utan forhallningsséttet maste utga ifrdn den
unges hela situation (Eriksson, 2011, Jareborg & Zila, 2008:147f). Kriminalvarden
arbetar nu med ett regeringsuppdrag avseende sirskilda satsningar pd atgérder menade
att stirka det aterfallsforebyggande arbetet for unga under verkstéllighetstiden. Syftet
ar att unga domda efter verkstdllningstiden ska vara béttre rustade for ett liv utan
kriminalitet och missbruk, ett syfte som &r forenligt med samtliga klientgrupper inom
Kriminalvarden (Wallgren, 2013a, Nylén, 2007). Regeringsuppdraget har resulterat i
ett nytt forhdllningssétt gentemot unga klienter i Kriminalvdrden (Wallgren, 2013a).
Eftersom unga doms till kortare straff &n vuxna menar Kriminalvdrden att det &r
viktigt att strafftiden anvdnds sa effektivt som mdjligt for att verka
aterfallsforebyggande, dven under hiktningstiden. En 6kad kompetens hos personalen
som arbetar med unga klienter skall prioriteras genom bl.a. utbildningsinsatser, fler
psykologer och specialpedagoger. Kriminalvarden onskar dven utdkad kunskap inom
specialpedagogik for att kunna tillgodose de sérskilda svarigheter som unga klienter
vanligen har i skolan (Kriminalvirden, 2014).

3. Syfte och fragestillning

Den allménna riktningen for kriminalvardens utveckling det senaste seklet talar pa
flera plan for en humanisering, inte minst avseende unga klienter. Vid sidan av en
humanisering inom kriminalpolitiken och lagstiftningen verkar det dven gélla inom
kriminalvardsarbetet, genom foréindrade principer och forhdllningssétt. Mot denna
bakgrund uppstir intressanta fragestéillningar kring hur denna humanisering
egentligen realiseras och upplevs inom kriminalvarden.

Huvudfragestéllningen i denna uppsats soker darfor svar pa vilka humanistiska inslag
som finns 1 Kriminalvardens forhallningssitt till unga klienter och vilka eventuella
hinder som kan foreligga. Denna huvudfrigestillning kan brytas ner ytterligare och
behandla forhallningssitt till ménniskosyn, etik, integritet och behandling. Syftet med
denna fragestillning &r att konkretisera hur de humanistiska forhallningssétten
praktiseras i kriminalvérdsarbetet.

4. Tidigare forskning

I detta avsnitt ges en kortfattad dversikt av straffsystemets utformning och dess syften
samt tidigare forskning som belyser de konflikter och inkonsekvenser som préglar
dessa syften. Avsnittet betraktar dven aspekter av nordisk kriminalvird eftersom
denna vid flera internationella jdmfOrelser intagit en utprdglat humanistisk
sarstdllning. En historisk tillbakablick pa sambhéllets och kriminalvardens
forhallningssdtt till unga lagovertrddare &terges ocksd for att beskriva
forhallningssittens fordndring.



4.1 Straffsystemets utformning och konflikter

Kriminalpolitiken formar vart regelsystem genom reformer av olika slag och avgor
ddrmed vad som skall anses kriminellt. Malet med Kriminalpolitiken &r att minska
brottsligheten, 6ka ménniskors trygghet samt att lagovertrddarna inte skall utsdttas for
mer lidande &n nddvéindigt (Ekbom et al 1999: kap 7; von Hofer, 1989).
Kriminalpolitiken styr kontrollapparaten, vars uppgift &r att Overvaka si att
allménheten foljer de uppsatta lagarna och slutligen dverldmna till kriminalvard i de
fall de overtrdds. Kriminalpolitiken formas inte enbart hos den styrande makten utan
paverkas ocksd av andra intressen som exempelvis massmedia, allménhet, ideologier
och forskning. Dessa gemensamma lagar och regler ger upphov till en viss
inskrdnkning av den personliga friheten hos allminheten, d4 den ér till for att hindra
oss ifrdn att bega vissa handlingar som for tiden anses kriminella (Ekbom et al 1999:
kap 7). Fingelsereformerna kan framst sdgas behandla tre element. Ett element
handlar om moralisk idealism, vilket innebir att atgarder ska syfta till rehabilitering
eller habilitering, dvs. att fordndra den enskilde eller att neutralisera det beteende som
skadar andra och denne sjélv. Den andra delen bestér i att tillgodose samhéllets behov
av kontroll och hir inkluderas bl.a. ambitionen om effektivare brottsbekdmpning. Det
sista elementet &r att tillgodose de straffrattsliga institutionerna, vilket frimst berdr
institutionernas behov av effektivisering och kontroll. Dessa element kan upptrida
med olika kraft och kan dven st emot varandra, men arbetet att f4 dessa att gd ihop pa
ett Oonskvért sitt dr en stor del av kriminalvérdsarbetet (Nilsson, 2013b: kap 1).
Reformerna har alltsd effekt pé straffsystemets utférande och darmed den verksamhet
som kan bedrivas inom dess ramar.

Kritiker menar att verksamheter inom straffsystemet kan sdgas strdva i tvd motsatta
ideologiska riktningar, dér rehabiliteringsideologin dr den som foresprdkar humanitet
och handlar om rehabiliterande integreringsstrategier och skadereducerande arbete.
Inom rehabiliteringsideologin gar det att urskilja tvd principer som ger uttryck for tva
olika typer av minniskosyn, rehabiliteringsideologin &r endera systemanpassad
(objektperspektiv) eller personligt anpassad (subjektperspektiv). Den andra
ideologiska riktningen dr emot straffideologin, som handlar om de kontroll- och
sakerhetsinsatser som inkluderas i ett fangelsesystem. Det gér att séiga att det finns en
konflikt mellan rehabiliteringsideologi och straffideologi. Detta eftersom hénsyn
maste tas bade till den stora skalan med systemorienterade fragor (objektperspektiv)
men dven de personorienterade frdgorna (subjektperspektiv) (Hammerlin, 2006). I
fangelsesystemet har sdkerheten alltid hogsta prioritet och sékerhetsproblem ldses i
regel genom é&tgirder bottnande i en straffideologisk grund. Av denna anledning
menar kritiker att det dr de rehabiliteringsideologiska dtgidrderna som alltid far ge vika
(Hammerlin, 2008a; Mathiesen, 1987). Mathiesen (1987:255) menar att denna
systematiska strdvan i den ena riktningen inte heller ifragasitts pa ett grundldggande
ideologiskt plan. Utan fortloper i samma riktning utan en kritik till vilka effekter och
bieffekter det egentligen ger. Som t.ex. att rehabiliteringsideologiska forhéllningssatt
som normaliseringsprocesser med minsta mojliga ingripande forsvaras av denna
straffideologiska strdvan. Om mélen for bada ideologiska inriktningar &r en
nddvéndighet for ett fangelsesystem samtidigt som de star i omedelbar konflikt till
varandra ifragasétter Mathiesen (1987) om de alls gér att forena, och till syvende och
sist om existensen av fangelsesystemet i denna form Overhuvudtaget gér att
rattfardiga.



Effekten av de rehabiliteringsideologiska forhéllningssdtten har traditionellt varit
svéra att méta vilket under 1970 och 80-talet resulterade i en defaitistisk instéllning att
ingenting fungerar, “Nothing works”, eftersom forskningen inte kunde visa pé att
behandling gav ndgra effekter i positiv riktning. Detta kom sedermera att forédndras
nér atgirder individualiserades under Overtygelsen att ritt behandling till rétt klient
kan fungera, "What works”. Atgirderna skulle nu matchas mot aterfallsrisk, behov
och mottaglighet (Krantz, 2012, Andrew & Bonta, 2010). Nilsson (2003) menar att
den senaste fiangelsereformen belastas med det logiska felet att ett smartfritt fingelse
skulle kunna konstrueras. Fenomenet fingelse bygger pa en straffideologi och ddrmed
inkluderas oundvikligen smérta (Nilsson, 2003, Hammerlin, 2010, Christie, 1982).
Effekten av den skada och det lidande som asamkas av fangelset har kommit i fokus
under parollen "What hurts”, vilket belyser vikten av att hitta och minimera detta
lidande (Hammerlin, 2010). Ett av syftena med rittsystemets straffpafoljder ar
allmédnprevention och straffpafoljder bestar darfor till del av ndgon form av smirta
(Christie 1982: 12f). Aven om direkt kroppslig bestraffning har forsvunnit, si ir
samhillet sanktionerat att tilldela brottslingar smérta trots att detta i allménhet skulle
forkastas som inhumant. En effekt av dubbelbestraffning kan ségas uppstd eftersom
ménniskor som blir domda till fangelse vanligen dr i behov av vard eller social
omsorg snarare dn fangelse. Att tilldela dessa personer sd mycket behandling som
mojligt skulle kunna leda till ett forbéttrat allméntillstdnd. Av denna anledning menar
Christie (1982:23) att fangelserna forlorar en del av sin trovirdighet eftersom sévél
behandling som allménprevention handlar om att pina i syfte att skapa rddsla for
fortsatt brottsligt beteende.

4.2 Scandinavian exceptionalism

Scandinavian exceptionalism dr en beteckning som beskriver hur nordens ldnder
priglas av humanare fangelseforhallanden i jimforelse med méanga andra lédnders
hérdforare forhéllningssitt. I beteckningen ingér inte bara den forhédllandevis korta
strafftiden utan ocksd hur sjdlva fiangelsevistelsen utformas. Det viktigaste
stdllningstagandet inom Scandinavian exceptionalism dr att det enbart ar det tilldomda
straffet som den intagne ska fa sona for. Under fiangelsevistelsen ska forhdllandena
dérfor efterlikna utsidan i s hog grad som mojligt, det ska inte ses som en del av
straffet att bli &ndamél for fornedrande behandling vid sidan av det tilldomda straffet.
De intagna har rostritt, vilket ocksa sticker ut och visar pa ett stdllningstagande att
vérna om intagnas samhaélliga rattigheter (Pratt, 2008). Synen pa ungdomar och straff
ar ocksd utifran en internationell jamfOrelse mer human, utgdngspunkten &r att
ungdomar i sd hog utstrickning som mojligt bor hallas ifrdn Kriminalvarden och i
synnerhet nér det kommer till fangelsestraff (Estada & Sarnecki, 2006). Linderna som
inkluderas av begreppet dr givetvis unika och med separat historia och identitet, men
det sdgs dndd ga att urskilja en sérskild nordisk forhédllning. Denna optimism
aterspeglades 1 den filosofiska Overgdngen fran vélfard till rattighetsbalanserade
diskurser i synen pé straff. De nordiska ldnderna &r starkt statliga byrdkratier med
betydande sjdlvstindighet och med en hog grad av sjdlvbestimmande utan politisk
inblandning. Inom beteckningen belyses just dessa likheter och inte ldndernas
olikheter. Rotterna i Scandinavian exceptionalism sdgs ligga 1 de jdmlika kulturella
vérderingarna och de sociala strukturerna inom dessa samhillen. Solidariteten och de
kunskapsformer och maktrelationer som utgor karakteristiska for dessa lander sades
fungera som forebyggande barridrer. Straff- och féngelsepolitiken i ldnderna tog
kraftigt avstdnd ifrdn den harda amerikanska modellen, sdrskilt vid efterkrigstiden.



Lianderna sag det som att straffet endast skulle bestd av forlust av frihet och
verkstilligheten av pafoljderna skulle organiseras sa att de innebar just forlusten av
frihet. Inskrankningar av detta fick bara ske om de motiverades av att uppritthélla
sdkerheten och fangelseordningen. Forekomsten av kridnkningar skulle hallas till ett
minimum (Pratt, 2008, Nilsson, 2013b: kap 5).

4.3 Unga lagovertridare

Redan under 1920-talet var det ett tydligt stéllningstagande i Sverige att dtgidrderna
mot ungdomsbrottslingar bor separeras frin atgdrder mot vuxna, ar 1935 inkluderas
dven ungdomar mellan 18-21 ar i detta lagrum. Ungdomsbrottslighet anségs nu framst
vara ett omrade som bor behandlas utanfor Kriminalvérden. Dock fanns redan da
ungdomsfingelse for de som inte ansdgs kunna behandlas pa annat sitt.
Ungdomsstraffen i fingelse var dé inte tidsbestdmt, utan grundades pa de behov som
den unga hade och inte pa den gérning som begétts. Sedan efterkrigstiden har dock de
sociala reaktionerna pa ungdomsbrott fordndrats (Estada & Sarnecki, 2000).
Begreppet ungdomsbrottslingen skapades forst under decennierna efter andra
vérldskriget, vilket innebar ett nytt objekt for disciplinering och en ny subjektform.
Under 1930-, 1940- och 1950-talet inhdmtades modeller for diagnosticering och
behandling av avvikande ungdomar frdn medicin, psykiatri och klinisk psykologi
(Nilsson, 2013b: 91ff). Under 1950- talet rddde en ganska optimistisk syn pa
chanserna att behandla ungdomsbrottslingar, det fanns da en forskjutning till att tdnka
i termer av behandling istillet for straff. Ar 1965 infordes en ny strafflag som gav
stort stod till det tinkande som gynnade behandling. Ingripandet pd unga méinniskor
skulle baseras pd deras personliga omstiandigheter. Ungdomsfingelserna blev nu
tydligare och var frimst riktade till individer mellan 18-20 4r. Aven nu var tiden i
ungdomsfangelse ospecificerad (Estada & Sarnecki, 2006; Nilsson, 2013b:78).

Denna typ av behandlingsideologi métte dock stark kritik. Kritiken 1ag i bristen pa
proportionalitet mellan brottet och dess konsekvenser. Nir konsekvenserna var
fokuserade pd individen och inte brottet 6ppnades dorren for oréttvisa beslut. I slutet
av 60- talet sdg man att positiva effekter endast kunde férvéintas om den som fick vérd
motiverades av behandlingen och motivationen ansdgs forbéttras om ungdomen
kunde behandlas utanfor institution. P& 70-talet fanns dérfor en dnskan att undvika
institutionalisering av unga i si stor utstrickning som mojligt. 1980 avskaffades
ungdomsfingelserna och de unga lagovertradarna Overldmnades istdllet till
socialtjdnsten. Placeringen av ungdomsbrottslingar baserades pé frivilligt engagemang
och omsesidig forstéelse, vilket skulle aterspeglas i rittvdsendets hantering av de unga
lagovertradarna. Sérskilda ungdomshem upprittades och resonemanget bakom lag i
att varden skulle ges narmare hemmet sd att kontakten med familj och anhoériga skulle
kunna uppritthéllas och att kontinuiteten i behandlingen skulle bli ldttare (Estada &
Sarnecki, 2006, Nordl6f, 1991:143ff). Ett tydligt tecken pa en attitydfordndring gavs
av kommissionen pa fingelsestraff 1989. Nu var samhdéllets ingripande inte lingre
motiverat av ungdomens behov av vard, nu var det allvaret i den brottsliga handlingen
som blev utgangspunkt i bestimmelsen av konsekvenserna. Jamlikhet infor lagen och
proportionalitet ersatte frivilligt engagemang och Omsesidig fOrstaelse som
vigledande principer. For att tilldela ungdomar mellan 18-20 &r ett fangelsestraff sa
kravdes dock fortfarande sérskilda omstindigheter (Estrada & Sarnecki, 2006).



En forandring av kriminellt beteende ar inte den frimsta orsaken till att det har skett
en snabb Okning av antalet unga ménniskor som registreras 1 det straffrittsliga
systemet sedan 1980-talet. Okningen ir snarare ett resultat av en markant forindring i
hur samhéllet reagerar pa ungdomskriminalitet (Estrada & Sarnecki, 2006; jmf Sahlin,
2002). Den inre och yttre legitimiteten maste ta hénsyn till att dtgdrderna uppfattas
som rittvisa av samhéllet (Nilsson, 2013b:41). En ungdom med ett kriminellt
beteende far en stimpel som kriminell vilket kan leda till att omgivningens bild
internaliseras och bidrar till stigmatisering och utanforskap. Det kan leda till att
avvikandet fortsitter och att de unga lagdvertrddarna kan utveckla kriminella
identiteter. Samhillet har dirfor en betydande roll for de ungas fortsétta utveckling.
Genom att individen bestraffas bekréftas det klandervérda i deras handlingar och hos
dem sjdlva. Detta kan leda till en negativ sjidlvuppfattning eller forstarkning av den
negativa sjilvuppfattningen, vilket i sin tur forsvarar individens &terinpassning och
okar sannolikheten for nya brott. Brottsbelastade unga min som grupp kénnetecknas
av en storre stigmatisering och sdrbarhet &n andra grupper. Det kan fOrsvara
mdjligheterna for gruppen i ett samhédlle som priglas av hog konkurrens om bra
utbildning, arbete och ekonomiska resurser. I en sddan samhallssituation dr det viktigt
att arbeta for integrerande och stddjande édtgirder som bryter exkluderingsprocesser
for unga lagovertradare. Idéerna om vélfard och mangfald kan &nda sédgas bidra till en
relativt hog tolerans och humanitet i Sverige mot det som avviker frdn normen. Dessa
idéer anses vara viktiga i formuleringen av de atgédrder som skall anvdndas for unga
lagovertradare. Relativt omfattande och lédngvarig kriminalitet krdvs innan
myndigheterna far ta till mer l&ngtgdende atgérder, betoningen pé behandling och inte
bestraffning anses ocksa vara mer humana (Estrada & Sarnecki, 2006).

Det har i samband med den nya ungdomssatsningen inrittats en ny definition av de
som ska inkluderas av beteckningen ungdomar inom Kriminalvirden. Med ung i
Kriminalvarden idag menas en person som skrivits in i hdkte, anstalt eller frivard
innan personen hunnit fylla 21 &r. Personen ses direfter som ung under hela
verkstéllningstiden, men dock inte ldngre 4n till den dagen klienten fyllt 24 &r. Den
tidigare definitionen av ungdom var upp till 21 &r, vilket ansdgs vara for definitivt
utan storre hinsyn till den unges situation. Kriminalvardens unga klienter dkar i och
med den nya definitionen frin cirka 1400 till 1900. Pa anstalt beréknas dkningen bli
cirka 50 procent och inom frivrden 35 procent (Wallengren, 2013b). Gemensamt for
flertalet av de unga klienterna dr en tidig antisocial debut, ldgre grad av uttalad
motivation &n dldre klienter och stark paverkan av den grupp de befinner sig i. Manga
har fortfarande inte upplevt négra stdrre negativa konsekvenser av sin livsstil utan ser
snarare deras kriminalitet som borjan pd en karridrstege. Forhdllningssétten till unga
klienter inom kriminalvdrden anses krdva en hogre grad av struktur, fler insatser och
hogre personaltithet. For unga kvinnliga klienter finns idag inga sérskilda anstalter,
en frdga som nu diskuteras. For unga manliga klienter finns det idag sex
ungdomsanstalter i sdkerhetsklass 1 och 67 platser i sékerhetsklass 2. Till detta
kommer 84 platser med sérskilda uppdrag att ta emot ungdomar. Det finns siledes
sammanlagt 157 platser for unga mén. Ungdomar finns dock placerade pd nistan alla
Kriminalvardens anstalter, men da dr placeringen baserad pa andra skél. Det kan vara
att personen har behov av specifik behandling eller en utbildning som finns pé en viss
anstalt. Kriminalvardens ambition &r att utoka ungdomsplatserna med minst 100
platser och att fler unga ska verkstillas pa ungdomsavdelning (Wallengren, 2013c).



5. Metod och material

I det hdr avsnittet beskrivs tillvigagangssattet for studien, underskningsdesign,
forskningsstrategier och forskningsansats diskuteras och motiveras. En reflektion fors
dven kring etik och tillforlitlighet.

5.1 Forskningsstrategi och forskningsansats

Studien utgér ifrdn en kvalitativ metod vilket motiveras av att problemformuleringen
dmnar soka kvalitativa forhallningssitt till unga lagovertradare inom Kriminalvérden.
Kvalitativ  forskning beskrivs ofta som den ansats vars instillning till
forskningsprocessen &r relativt 6ppen och som manga géanger leder fram till nya
insikter (Bryman, 2006). Breda begrepp som humanitet, ménniskosyn, etik, integritet,
ideologi och virdegrund ligger till grund for kategoriseringen av insamlade data. Jag
har efterstrdvat att arbeta metodiskt for att frimja medvetenhet i samtliga steg av
processen, detta for att inte lasas vid ett forhédllningsitt, utan snarare efterstiva en
Ooppenhet for nya infallsvinklar  (Alvesson & Skoldberg, 2008:17). Studien
utvecklades fran en jamforande studie mellan svensk och norsk kriminalvard nir det
kom till unga lagdvertrddare och genom en norsk forskare pd KRUS, kunde jag
specificera omradet till ménniskosyn. Detta d& han menade att det dr ett omrdde som
skiljer sig 4 mellan de bada ldanderna. Jag tyckte att médnniskosyn inom
Kriminalvarden var ett intressant &mne och rapportens problemformulering vinklades
efter detta. Av resursskél dvergavs den jamforande studien och avgransades istéllet
enbart till den svenska kriminalvirden. Studien inleddes med att sdka kontaktpersoner
1 bade svensk Kriminalvard och norsk Kriminalomsorg, samtidigt som en teoretisk
referensram avseende unga lagovertradare, Kriminalvarden, Kriminalomsorgen och
ménniskosyn insamlades. Efter avgridnsningen avldgsnades det material som inte
langre var aktuellt. Den teoretiska referensramen och tidigare forskning formade
underlaget till intervjuerna och min tanke var att insamlad empiri skulle kunna visa pa
olika teoretiska monster, som 1 sin tur kunde forklara empirin (Alvesson & Skoldberg,
2008: kap 6). Ambitionen har varit att skapa en genomgéende tydlig struktur i
underlaget for att underlitta analys. Overflddigt material har kontinuerligt avligsnats
for att underbygga relevans.

5.2 Forskningsdesign

For att besvara fragestéllningen och skapa djupare forstielse for problemstillningens
omréde, anser jag att den bésta ansatsen &r kvalitativa intervjuer och dokumentanalys.
Med utgangspunkt i studiens syfte och problemomréde har ett antal nyckelteman
skapats som jag anser bdr relevans utifran fragestdllningen. Dessa &r; ménniskosyn,
etik, integritet och behandling. Det dr sedermera dessa teman som styrt intervjuerna
och 6vrig inhdmtning av empiri. Mélet med intervjuerna och dokumenten ir att
slutsatser ska kunna dras med utgangspunkt i vetenskaplig litteratur och med hinsyn
till fragestdllningen. Studiens empiriska material bygger pd primérdata i form av
intervjuer och sekunddrdata i form av dokument och referensramen grundas pa
sekundéra kéllor i form av vetenskaplig litteratur (Aspers, 2007:159).

Sex intervjuer genomfordes med personer inom svensk kriminalvird med skilda
befattningar. En intervju genomfordes med en person inom Arbetsféormedlingen som
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arbetar med insatser for kriminalvirdens klienter. En intervju genomfordes med en
norsk forskare. Fyra av intervjupersonerna fick jag kontakt med via en
nyckelinformant som gav mig namnforslag. Nyckelinformanten hjélpte mig &ven att
adressera dessa personer sd att de var forberedda. Detta tror jag har varit ovérderligt
for underlaget till denna rapport. Mina intervjuer dr av tematisk 6ppen utformning
(mf. Aspers, 2007:137). Ingen av intervjuerna har varit den andra lik, det beror pé att
jag i samtliga intervjuer anvént olika intervjuguider. Bakgrunden till det ligger i att de
intervjuade har haft olika befattningar och jag har siledes utgatt ifrdn var och en av
personernas profession och anpassat fragestéllningarna men med utgadngspunkt i mina
nyckelteman. Dessa nyckelteman har genomsyrat samtliga intervjuer, och utgor
dispositionen for resultatet. Intervjupersonerna kan delas upp i tre respondenter och
fem informanter. Mina respondenter dr kéllorna som formodas ha daglig kontakt med
unga klienter, medan mina informanter har poster som till storsta del inte ror denna
klientkontakt (Esaiasson et al., 2012:228). Fyra av de étta intervjuerna ir gjorda med
personer som 1 sitt arbete har sidrskilt fokus pd ungdomar. De Ovriga fyra med
positioner dir ungdomsfragor dyker upp, d&ven om de inte star i fokus. Sex av
intervjuerna har gjorts i Goteborg, en i Oslo och en i Linkdping. Intervjuerna har
utgéatt ifran de intervjuades professionella yrkesroll.

Den tematiskt 6ppna intervjutekniken valdes for att erbjuda en friare form av intervju
dn vad en mer strukturerad intervjuform gor (Aspers, 2007:137). Intervjuerna har
dock wvarierat 1 grad av struktur. De tematiska utgangspunkterna erbjuder en
ordningsfoljd, men denna ordningsfoljd varierade mellan intervjuerna. Intervjuguiden
har varit behjélplig sa till vida att den styrt in pa de centrala fragestillningarna. Manga
av mina kéllor visste vilket typ av omradde som rapporten skulle utgéd ifrdn men hade
inga klara fragor framfor sig. Nagon hade jag telefonkontakt med dir jag pa forhand
utvecklade vad fradgorna skulle komma att handla om vid intervjun. Nér det kommer
till intervjun med den norska forskaren sa hade jag skickat ett fardigt frigeformulér
till honom innan motet. Jag skulle sdga att mitt tillvigagangssitt préglats av en
flexibilitet och anpassning utefter vad som har passat mina kéllor bast (jmf. Repstad,
2007:85f).

Intervjuerna har varierat ifran 45 minuter till 90 minuter. Intervjuerna har dgt rum pa
den intervjuades arbetsplats. Fordelen med intervjuer pa arbetsplatsen nir dmnet
handlar om personens arbete kan vara att personen i storre utstrickning agerar och
tanker som 1 sin yrkesroll. Dessutom vill jag att det ska vara s smidigt som mdjligt
for mina killor dd de delat med sig av sin tid (Trost, 2007:44f; Esaiasson et. al
2012:302). Intervjuguiderna har underléttat kodningen och sammanstillningen av
empirin, och de har till viss del kunnat visa végen till ett visst matt av struktur. Jag har
efterstrivat sjilvreflektion och ett kritiskt forhéllningssétt i samtliga steg i processen.
Syftet och forhoppningen med det tillvigagangssittet dr att rapporten i slutdndan ska
genomsyras av en rod trdd och saledes kunna uppnd en hogre grad av trovirdighet.
Jag har fore varje intervju fragat om personen vill borja med att frdga mig nagot och i
slutet av intervjuerna fragat om de vill tilldgga nagot, om det & omrédden som de
tycker att jag har missat. Min forhoppning med detta var att mina kéllor ska kdnna att
de fatt mojlighet att fraga kring oklarheter och att de efter avslutad intervju fatt
chansen att tilligga ndgot de ansett viktigt. Fragorna har handlat om hur jag ska
anvinda mig av materialet och tilliggen om att stillningstagandena i deras
intervjusvar baserats pad deras yrkesroll. Onskemal gillande anonymitet och
genomlédsning innan publicering har adresserats. Min forhoppning &r att personerna
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som jag har intervjuat har upplevt att de har fatt s pass mycket utrymme som de
sjélva har onskat.

Dokumentforskningen hérror ur skriftliga kéllor frdn Kriminalvardens officiella och
inofficiella dokument. Dokumenten har jag fétt personligen eller via e-post av
informanter och personer som jag har kommit i kontakt med inom Kriminalvarden
eller himtat frdn webben. Det ror sig om 12 dokument ifran interna arbetsmaterial,
arbetshéften, protokoll, sammanstéillningar, rapporter samt material som finns
publicerade vid Kriminalvardens hemsida. Dokumenten handlar om Kriminalvardens
unga klienter, Kriminalvirdens vérdegrunds- etik- och integritetsarbete,
behandlingsverksamhet och budgetunderlag. De olika dokument som inhdmtats fran
Kriminalvarden dr en del av den sammanstillda empirin och finns dven med i
avsnitten i bakgrund och tidigare forskning. Jag anvdnde samma tematiska indelning
vid savél intervjuer som dokumentanalys for att forsoka battra pd jamforbarheten.
Detta for att se om uttalanden i intervjuerna stimde in pd innehéllet i dokumenten.

5.3 Kodning och analys

Samtliga intervjuer har transkriberats och utifrdn dessa har kodning skett. Jag har
genom markeringar i intervjuerna forsokt hitta monster i forhallningssitten till de
unga klienterna. Det &r intervjuernas teman som ligger till grund for kodningens
uppbyggnad. I bearbetningen av intervjuerna har jag forst anvdnt mig av en Oppen
kodning dér jag delat upp materialet inom olika kategoriseringar. Dérefter har jag
ordnat uttalandena utefter meningsenheter. Slutligen gick jag igenom koderna pé nytt
och la in koderna under ett mindre antal kategorier. Syfet med mitt tillvigagangssétt
var att bryta upp materialet, forstd det och uppritta en ordning (Goulding, 2002:75). I
dokumentanalysen utvirderades framst det innehall i texten som passade in pa
fragestéllningen. Bearbetningen av dokumenten gick till pd ett liknade sdtt som vid
kodningen av intervjuerna. Som forsta steg gick jag igenom ett 30-tal dokument,
vilket sedermera reducerades till de aktuella 12 och ur dessa plockades det ut som jag
ansdg vara relevant. Det materialet delades sedan upp inom de olika nyckeltemana.

Analysen har hela tiden varit en bakgrundsfaktor i samtliga steg. Utefter vad jag har
fatt fram 1 intervjuerna har jag hittat relevant teori att applicera och pé sa sitt byggt
upp relevansen. Jag har forst och framst utgatt ifrdn att koda det som kéllorna explicit
uttalat och lagt mindre vikt vid egna tolkningar av det som inte sagts rakt ut. Detta for
att 1 s4 hog grad som mojligt undvika misstolkningar och oOverreflektion. De
intervjuade har jag bendmnt ip (intervjuperson)l-8. Ddr 1-4 &r informanterna ifran
kriminalvarden och informanten ifrén arbetsféormedlingen, 5 4r min norska killa och
6-8 &dr mina respondenter som samtliga arbetar med klientuppdrag for
Kriminalvardens unga klienter.

5.4 Forskningsetik och metodreflektioner

Att ta héansyn till forskningsetiken &r en visentlig del i all forskning. Jag har upplevt
att det i arbetet med min uppsats fétt en storre betydelse dn jag forst rdknat med. Vissa
av mina informanter har framfort 6nskemal om att f& vara anonyma, vilket blev
komplicerat da jag inte kan avsldja vilken befattning intervjupersonerna har. I vissa
fall har intervjupersonen varit ensam om sin post inom regionen. P.g.a. detta har jag
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ként svarigheter i utformningen av det empiriska materialet da jag maste tillgodose
anonymiteten och samtidigt kinna validitet i materialet. Négra av intervjupersonerna
har dven Onskat att fa ldsa igenom mitt material innan den ldmnas in for examinering,
jag har givetvis tillgodosett dessa onskemal. Sjilvklart viger mina kéllors dnskemal i
detta avseende hogre dn min Onskan att ge arbetet en sdrskild utformning. I min
presentation av empirin forekommer dérfor ingen beskrivning av vilka mina kallor &r
eller vad de har for befattningar. Jag har spelat in samtliga av mina intervjuer. Det har
varit en sjédlvklarhet att frdga om lov om innan inspelningen dgt rum. Med tanke pa
mitt &mnesval sd@ har mitt etiska utgdngslige mojligen kénts extra viktigt och min
forhoppning &r att mina kéllor anser att jag har bemott dem etiskt korrekt.

Det gér aldrig att komma ifrdn tolkningsproblem och det kommer uppsta mer eller
mindre i en sddan hir undersokning, dock finns det mindre utrymme for fri tolkning
och missuppfattningar nédr det kommer till att anvénda sig av personliga intervjuer dn
exempelvis telefon eller e-postkonversation. Under intervjuerna kunde vi diskutera
fragorna och foljdfrdgor kunde hela tiden stdllas béde ifrdn mig och ifrdn de
intervjuade. Tolkningsproblematiken i dokumentgenomgangen forstirktes av att ingen
bakom framtagandet av ”Bittre ut” eller med ansvar Gver organisationens viardegrund
och etik har kunnat stilla upp pd en intervju med temat ménniskosyn. Jag har
ofrdnkomligt paverkat resultaten genom mitt sétt att formulera mig pd da
undersokningsuppldgg introducerar olika fordomar 1 undersokningsresultatet.
Forskningsresultatet kan pd sé vis innehalla information som aterspeglar inte bara de
verkliga attityderna 1 dmnet, utan ocksa effekterna av undersékningens utformning
(Yang & Hinkle, 2012; Alvesson & Skoldberg, 2008:283f). Jag tror att de personliga
mdtena 1 mingt och mycket ligger bakom mina innehéllsrika intervjuer. Detta da jag
tror att samtalen blir mer personliga och pd vis lyfts bdde mitt och de intervjuades
engagemang fram pd ett helt annat sétt. Just engagemang ér ett ledord som jag skulle
sdga har formedlas av samtliga av mina intervjuade kéllor.

De intervjuade har varit behjdlpliga med att svara for hur Kriminalvdrdsmyndigheten
arbetar for humanistiska forhallningssétt gentemot unga klienter och vilka hinder som
kan foreligga bdde pd organisationsniva och i det vardagliga arbetet. De dokument
som valts ut bér relevans for &mnet humanistiska forhallningssétt. Vardegrund-, etik-
och integritetsarbete far anses centrala ndr det handlar om att utvdrdera den
humanistiska prégeln pa verksamhetens riktlinjer och forhallningssétt.

For att reflektera kring val av fragestillning vill jag pasta att den &r konkret och
lattforstalig, men vilket kompliceras av att bestdndsdelarna dr mer abstrakta och
svértolkade. Detta gor ocksa att validiteten kan skadas p.g.a. att jag har fargats for
mycket av min egen uppfattning om bestdndsdelarna. Tillforlitligheten kan pa samma
satt ha tagit skada eftersom mitt tillvigagingssitt bygger pd mina egna tolkningar i
processen (Yang & Hinkle, 2012).

6. Teori

I avsnittet redovisas en teoretisk referensram bestdende av @mnen som minniskosyn,
humanism, etik, integritet och behandlingsideologier. Ramverket dr utformat efter de
aspekter av- eller perspektiv pd humanism som anses sérskilt relevanta vid betraktelse
av kriminalvardsarbetet. En teoretisk genomgéing &terges dven av komplexiteten i
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kriminalvéirdsarbete, vilket anses relevant for att forklara forutsattningar och hinder
for att bedriva humanistisk kriminalvérd.

6.1 Ménniskosyn

Inom begreppet ménniskosyn ingar uppfattningar om ménniskans natur, hennes virde
och potential (Thorsén, 2010:kap 4; Heberlein, 2014: 64). Olika ménniskosyn
hirstammar ifrdn olika omraden och perspektiv exempelvis biologiska, psykologiska
och sociala. Minniskosyn kan vara positivistisk eller negativistisk 1 frdgan om
minniskan dr god eller ond i sin natur. (Heberlein, 2014: 64). Hammerlin (2008a)
menar att det dr en nddvandighet att analysera den ménniskosyn som ligger till grund
for uppldgget av fangelsesystemet for att kunna analysera det. Vad betyder egentligen
begreppet human kriminalvard? Vad betyder att sdkra den enskildes likvérdighet,
livskvalitet, virdighet och integritet i ett fangelse, en institution som uppfattas som
inhuman (Hammerlin, 2008a)? Maénniskosynen inom Kriminalvarden inkluderar
regler for forhallandet mellan individ & ena sida och samhillet & andra sidan. Det kan
saledes finnas en konflikt mellan samhéllets behov av skydd och det intresse som
finns for att upprétthalla den individuella friheten nédr det kommer till ménniskosyn
(Hammerlin, 2008a). Enligt Hammerlin (2008b) géar det att utifran
fangelsestraffsideologi och praxis sirskilja tvd typer av ménniskosyn som star emot
varandra; humanistisk manniskosyn och teknokratisk ménniskosyn.

Humanistisk ménniskosyn hérrdr ifran ett subjektperspektiv med historia och kultur
som grund. Ddr ménniskan dr virdig och mélet i sig sjilv (Birke, 2007:124f) I den
humanistiska ménniskosynen anses minniskan vara sjidlvberoende och kan bara
genomga en fordndringsprocess om denne sjélv far bestimma over sitt liv. Méanniskan
ar handlande, skapande och med en unik och egen personlighet. Ett humanistiskt
forhallningssitt framhdver att ménniskan har friheten att forma sitt eget liv och de
positiva influenserna hdrstammar ifran den enskildes situation och behov (Hammerlin
& Larsen, 1997:43ff). Hammerlin (2008b) menar att det dr den teknokratiska
ménniskosynen som prédglar manga av forhallningssitten inom fangelsesystemen och
att denna &r kontraproduktiv for forhéllningssdtt motiverade av den humanistiska
minniskosynen. Hammerlin (2008a) menar att den teknokratiska manniskosynen inte
nddvindigtvis  inskrdnker pa individens frihet och wval mellan olika
handlingsalternativ, men det bygger d4ndé pd uppfattningen att man kan forhélla sig till
minniskor som ett subjekt som bdr och kan fordndras. Fordndring av personers
tankesdtt och fordndring av personens personlighet. Detta astadkoms via olika
uppldgg, program, metoder och tekniker, ofta i en human och omsorgsfull anda.
Utgdngspunkten dr tron pa att médnniskor kan formas med hjilp av olika metodiker
och tillrdttaldgganden. Ménniskovérdet i en teknokratisk ménniskosyn kan sidgas vara
knutet till egenskaper och funktion. Byrakratin star stark och sédkerhetsatgdrderna
skall alltid g& forst 1 en teknokratisk kriminalvard. Systemets delar ses ocksd som
utbytbara, vilket betyder att metoder och tekniker hela tiden kan bytas ut mot nya och
hér har forskningsbaserade utgangsligen starkt fiste. Aven individen ses som utbytbar
och sdledes ses inte méanniskan som helt unik (Hammerlin, 2008b). Liknade
jamforelse gor Tomkins (1964) som menar att det finns en grundidé om en
motsdttning mellan humanism och normativism. Dér normativism star for virdering,
dér manniskans vérde baseras pa dess egenskaper och kapacitet. Forfattaren menar att
dessa dr skilda konstruktioner som skiljer sig i termer av psykologiska ursprung och
konsekvenser. (Tomkins, 1964). Naturalistisk madnniskosyn &r ndra besldktat med
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normativism och en motsats till humanistisk ménniskosyn, dér ménniskan grupperas
som ett naturligt objekt. Naturalismens méanniskosyn utgér ifrdn naturvetenskapen och
biologin dir ménniskan ses som en funktion och anvénds som medel och blir siledes
sedd som en teknik eller mekanik i sammanhanget. Inom naturalismen sa sigs
ménniskan styras av drifter och instinkter istillet for av fornuftet (Birke, 2007:124f).

6.2 Humanism

Humanismen tar médnniskans helhet som utgangspunkt, en helhet som &r okrénkbar.
Det innebédr att médnniskan som foreteelse inte kan beddmas utifrdn specifika delar.
Mainniskan tillskrivs sin absoluta virdighet oberoende av social position och
ménniskovirdet beddms inte genom samhillets konstruerade normer (Birke,
2007:124f). Humanismens inflytande pa  straffideologin  vixte under
upplysningsepoken, som en protest mot de grymma bestraffningsmetoder som med
avskrickande och religidsa syften dominerade straffideologierna under medeltiden
och rendssansen. 1800-talsfilosofer hdvdade att endast brottet i sig kunde tjdna som
grund for straffet och att straffet inte skulle ses som ett brottsforebyggande medel
(Ekbom, 2011:29f). Humanismens grundvalar dr att mdnniskan ska anses fornuftig
och sjilvbestimmande. Nir ménniskan vet det rétta, si gor hon ocksa det ritta.
Grundantagandet inom humanismen &r att ménniskan har ett medfott jag och att detta
jag 1 sig sjalvt dr gott. Humanisterna menar att manniskan har stora mojligheter att
genom sitt fornuft styra sitt liv och genom att anvénda sitt fornuft s& kan ménniskan
slussa sig igenom de svarigheter och konflikter som livet stéller henne infér. En
grundldggande tanke i humanismen dr ménniskovardesprincipen som innebér att varje
minniska automatiskt har ett egenvéirde och dirmed vissa grundldggande réttigheter
(Thorsén, 2010: kap 2).

Det moraliska eller etiska bestér i att médnniskan &r ett mal 1 sig sjélv och skall aldrig
brukas som medel for andra. Svérigheten 1 att upprétthalla det ar tydlig i
fangelsemiljon diar man oundvikligt gor intrdng pd ménniskors integritet. Det ideella
maélet blir da att utgé ifran ett upplégg som é&r forst och framst personanpassat for att
initiera positiva processer utifran personens situation och behov (Hammerlin, 2008b).
Den filosofiska utgdngspunkt som humanismen star for kan fraimst ha en stodjande
effekt pd kriminalvardens personal och utgd ifrdn att personalen ska uppmuntra
klienterna att anvidnda sin formdaga att sjilvstdndigt tdnka och fatta vardagliga beslut
(Payne, 2002). Inom Kriminalvarden praktiseras samtalsmetodiken MI (Motiverande
Intervjuteknik) med ursprung i humanismen. MI é&r klientcentrerat och har sin
utgdngspunkt i klientens uppfattningar, tankar och upplevelser och skall endast
begrinsas av de ramar som klienten sjdlv sétter upp. Personalens uppgift ir att genom
MI motivera klienten till sjélvstyrning och ska bara agera vdgledande i samtalet
genom 1 forvdg betinkta teman (Barth & Nésholm, 2006;41f; Rubak, Sandbeak,
Lauritzen & Christensen, 2005)

6.3 Etik och virdegrund

Definitionen av begreppet etik kan ségas vara en teoretisk reflektion dver méinniskors
och samhéllets normer och moraliska forhallningssitt. Moralen kan ségas vara att 14ta
sina handlingar och stillningstagande styras av goda skal, alltsd att gora det som det
finns bést skél for och som ldgger lika stor vikt vid alla inblandades intressen. Etiken
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finns 1 de relationer vi méanniskor har till varandra och varandras viérldar. Etiska
reflektioner behovs eftersom det uppstar konflikter och meningsskiljaktigheter i olika
sociala situationer och etiken kan visa végen till hur vi ska forhalla oss i olika fragor.
Etikstudier kan hjdlpa oss att identifiera moraliska sammanhang i samvaron med
andra, finna forhallningssétt och mojliga handlingsalternativ samt vérdera de olika
mojligheternas moraliska innebord och praktiska konsekvenser (Heberlein,
2014:191Y). Etiska frdgor hanteras genom argumentation och inte genom kénslor. Vi
kan sdledes soka argument och skl att knyta till normer, virden och virderingar. En
argumentation bestir av ett eller flera skdl som sedan leder till en handling som
baseras pd de skdl som anses ligga till grunden for den specifika handlingen
(Heberlein, 2014: 42-59). Etikstudier ger inga féardiga svar, utan visar endast pa hur
langt fornuftet kan vigleda individen i sitt sokande efter svar pa etiska fragor.
Fornuftets otillridcklighet att 16sa etiska fragor hdnger samman med skillnader mellan
fakta och vérde. Faktautsagor handlar om kontrollbara data i verkligheten och med
kontrollbara iakttagelser och med sitt fornuft kan individen avgéra om dessa utsagor
ar sanna eller falska. Virdegrundsfrdgor inom etiken handlar inte om verkligheten
utan dr genom individens bedomning i relation till sin omgivning endera rimliga eller
orimliga (Thorsén, 2010: kap. 4). Etiken dr individuell, frivillig och bygger pa
personlig dvertygelse. Ett etiskt medvetande 1 forhéllningsséttet kan inte formedlas till
ndgon annan utan det dr ndgot som individen sjdlv maste erdvra och erfara (Orlenius,
2010:101).

Yrkesetik handlar om de vérderingar och normer som finns inom en yrkeskar, vilket
ligger till grund for yrkesutdvningen. Begreppen etik och moral kan hir delas in i
yrkesetik och yrkesmoral. Dér den forsta kan sdgas berdra individens inre tankesétt
och Overtygelser om vad som é&r gott och ritt relaterat till yrket, medan den andra ar
en friga om hur detta kommer till utryck i praktisk handling (Orlenius, 2010:118).
Etikarbetet inom Kriminalvarden blev ett tydligt stdllningstagande efter andra
vérldskriget och ett humanare séllningstagande till fangarna blev nu tydligare
underbyggt (Ekbom et al., 2011). For kriminalvardsanstillda vars uppgift primért &r
att arbeta med méanniskor som befinner sig i en utsatt position, handlar métena med
klienterna om en etiskt mer eller mindre laddad situation. Etik handlar om sddana
vardagsménskliga moten déir virden som respekt, integritet eller ménniskovirden ér
utsatta. Forhallanden som rutiner, stress, grupptryck och obetidnksamhet gor att vi ofta
reagerar spontant i etiska situationer (Thorsén, 2010: kap. 4). For att hjélpa personalen
att hantera de krav och fOrvintningar som ibland dven dr motstridiga sd finns det
etiska regler som anger de principer som ska styra Kriminalvdrden. Dessa etiska
forhallningssitt lars ut genom utbildning, men det dr inom det dagliga arbetet som
personalens etiska forhédllningssdtt far mest inflytande. Etiken inom kriminalvarden
berér handlande och personalens handlande skall bygga pé& Kriminalvardens
gemensamma vardegrund (Ekbom, 2011:181)

Virdegrund dr ett relativt nytt begrepp som bdrjade anvédndas i Sverige under 1990-
talet och ordet innefattar ett kollektivs gemensamma etiska grunder. En gemensam
virdegrund innebdr Omsesidiga mal, gemensamma vérderingar och ett etiskt
forhallningssitt. Viktiga delar for att uppna de uppsatta mélen dr att virdegrunden
inkluderar  kvalitetssdkring,  uppfoljning och  kunskapsutveckling. = Inom
vardegrundsbegreppet talas om normer och med normer avses de handlingar som
anses rétt eller ordtt och som &r grundade i védrderingar hos manniskor. Det dr normer
som végleder personalen i olika etiskt laddade situationer (Orlenius 2001: 13ff). De
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flesta organisationer har ndgon form av uttalad vardegrund som &r mer eller mindre
forkroppsligad och forankrad 1 verksamheten. Virdegrunden 1 offentliga
organisationer som Kriminalvarden kan bara formuleras inom ramarna for gillande
lagstiftning. Myndigheten méste alltsa i1 sin virdegrund ta hinsyn till behovet bade
hos det allminna sdvil som for de enskilda klienterna. For Kriminalvarden é&r ett
uttalat stidllningstagande till mdnniskosyn, etik och moral viktigt dd verksamheten gor
intrang 1 och inskrénker pa ménniskoliv. Etik- och virdegrundsarbetet kan ségas ha
tre onskade effekter. Styrbarhet dr det forsta, dér ett viardegrundsarbete kan ge dkad
styrbarhet genom en gemensam virdegrund som ska frimja samverkan mellan
organisationens olika delar. Den andra delen handlar om att striva efter att uppna en
okad effektivitet, om alla anstédllda pd Kriminalvarden forstar meningen och vérdet
bakom de mal som formuleras sa kommer verksamheten att piverkas utefter det. Den
tredje komponenten dr legitimitet som innebdr att genom en tydlig och forankrad
virdegrund tydliggéra de bestimmelser som bor gilla vid sidan om det formella
regelverket. GoOrs detta pd ett tydligt satt s& stirks rimligen fortroendet till
Kriminalvarden bade inom organisationen och hos allménheten i stort (Barajas et al.,
2009). For att kunna upprétthalla och utveckla en hog etisk och moralisk standard i en
hel myndighet kravs kunskaper om moralen och dess paverkningsfaktorer. Vikten av
den etiska reflektionen och dialogen integreras i arbetsvardagen och i det problem-
och kunskapsorienterade arbetet. Integritet virderas i skilda moraliska sammanhang
hogt bdde som en dygd och som en kvalitet som &r viktig for savél individens som det
sociala sammanhangets vilbefinnande. Beteckningen kommunikativ rationalitet kan
hér anvidndas och beskrivas som ett sdtt att forhélla sig till utsagors giltighetsansprak.
En hogre grad av detta innebér att uppfattningarna &r baserade pa utsagor som é&r
begripliga, att de ar drliga och uppriktiga och att de 6verensstimmer med de normer
som géller. En forutséttning for ett gott arbete &r att det finns en gemensam forstaelse
for uppdraget och att det finns en gemensam syn pa vad som é&r virdefullt att strdva
efter och hur man bor handla. Det dr dérfor en forutséttning att vérderingsarbetet far
en tydlig koppling till den vardagliga verksamheten och att inte vdrdegrundsarbetet
uppfattas som ett projekt vid sidan av (Trollestad, 2000: kap 4, kap 6).

6.4 Moral och integritet

Moral &r inget som kan patvingas utan nagot som utvecklas i ménniskors egen
utvecklingsprocess. Den intagne har ensamritt till sin egen moral och ménniskans
moraliska identitet bestdr av de normer och vérderingar som ligger till grund f6r
ménniskans val, bemdtande och uppvéixt. En moralisk identitet innefattar
uppfattningarna om sig sjélv. Det dr nodvéndigt att tydliggora sina egna normer och
vérderingar och reflektera kring dem, genom det kan vi utvecklas och néd storre
insikter 1 vilken sorts ménniska vi vill vara och hur vi vill leva (Heberlein, 2014:33f).
Déarfor maste den kriminalvird som bedrivs behandla moraliska fragor d& andra
ménniskors vérdering av ens handlingar i form av bejakande och berém eller klander
och avstandstagande dr avgdrande i utvecklandet av minniskors moraliska identitet.
Mainniskor blir dem de 4r i samspel med andra vilket dr grundldggande i alla former
av fostran. Mélet dr mdjligheten till ett meningsfullt liv for de intagna déir de far en
chans att av egen fri vilja agera som ansvarsfulla medborgare (Heberlein, 2014:34).
Ett sddant perspektiv pa intagna fordrar en hdnsyn och respekt for den enskildes
integritet pa ett sdtt som gor att personerna uppfattar sig sjdlva som sjdlvbestimmande
vid moraliska 6verviaganden (Biilow, 2014, Lippke, 2013 ). Integritet dr ett virde som
i likhet med frihet dr forenad med individen och premissen &r att integritet anger
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gransdragningen for individens jag. Ndr ndgon Overtrdder denna gréns krinks den
utsatta individens integritet. Integritetsgrinsen dras av individens jag och dérfor
varierar det fran individ till individ vad som ar integritetskriankande (Thorsén, 2010:
kap. 4). Konceptet moraliska agenter avser intagnas integritet att ur ett etiskt
perspektiv sjdlvstindigt hantera moraliska Overvdganden. Det handlar om att en
forutséttning for skapandet av tillit och fortroende ar upprittelse av den personliga
integriteten, detta for att uppnd bilden av sig sjdlv som en individ som dr vérd att bli
betrodd och som fortjénar tillit. Principen &r att integritetskrankningen minimeras utan
att kompromissa med réttigheter till sdkerhet och trygghet. Sékerhet och trygghet ar
effekter av mélet och Okar teoretiskt i takt med de intagnas formaga. Samtidigt som
den intagne ar sjdlvstidndigt handlande ska den intagne ocksd kunna svara for sina
handlingar och dennes forméga utséttas for bade klander och berém (Biilow, 2014;
Lippke, 2007). Denna formaga &r en kapacitet och kan dérfor saknas hos olika
intagna, samtidigt som de ocksé kan vara kapabla att ta ansvar for och vilja forandra
sin moraliska disposition (Lippke, 2013). Rehabilitering i detta fall behover inte heller
innebdra karaktarsfordndringar, kapacitet i forhallande till lagen och sambhéllet ar
tillrickligt. Denna form av rehabilitering angrips ofta genom utbildning,
drogbehandling och stirkt yrkeskompetens, men dessa angreppssitt &r inte
brottsforebyggande pd egen hand om inte den intagne ockséd redan pa ett filosofiskt
plan erkdnns som och behandlas for en okad kapacitet som moralisk agent. Att
forsoka fordndra ménniskors grundlaggande psykologiska och beteendemissiga
dispositioner utan samtycke utgdr ifrdn ett perspektiv pad minniskor som
manipulerbara objekt. Istéllet &r perspektivet pa ménniskor som subjektiva
ansvarsfulla individer med rédtt att styra sin livsriktning. Personer som saknar denna
kapacitet och dr oformdgna att fatta moraliska beslut och ta moraliskt ansvar, bor inte
heller straffas for dem och ddarmed inte bli mal for Kriminalvarden (Biilow, 2014;
Falls-Corbitt, 1989).

En intagen har sma mojligheter till privatliv. Samtidigt som féngelset priglas av
kontroll genom Overvakning sd har dessutom mycket av dennes personliga historia
exponerats atminstone for dem som genom sitt arbete haft kontakt med den intagne.
Det finns begrinsad mdjlighet till sjdlvbestimmande om nér, hur och i vilken
utstrdckning informationen exponeras. Detta sétter grianser for intagnas mojlighet till
integritet. Sjdlvbestimmandet Over denna information dr samtidigt en viktig
utgdngspunkt for skapandet av det egna jaget och for att uppritthdlla den egna
sjdlvuppfattningen som en autonom moralisk person som formar sitt eget 6de (Biilow,
2014). Autonomiprincipen handlar just om att varje ménniska sjdlv méste fi vara
med och paverka beslut som fir konsekvenser for hennes liv. Motsatsen &r
paternalism, som innebér att ndgon auktoritet tar sig ritten att bestimma vad som é&r
ritt for andra manniskor (Heberlein, 2014:25). Respekten for personlig integritet dr en
forutséttning for tillit och fortroende och ger en sjilvforestillning hos den intagne som
en individ som &r vird att bli betrodd och som fortjdnar tilliten. Den information som
exponeras bortom den intagnes sjidlvbestimmande, kan skada den intagnes
sjalvrespekt och skapa en misstro till formagan att sjdlvsténdigt vélja och fatta beslut.
Vilket paverkar formégan att sjdlvstindigt bete sig ansvarfullt. Intagna kan ge uttryck
for denna misstro pd olika sitt. Endera genom upprordhet och sjélvdestruktiva
handlingar eller genom en sjidlvuppfattning att denne inte fortjanar béttre behandling.
Hir kommer ocksd betydelsen av privatlivet in, d4 dess frdnvaro kan leda till att
klienten inte kan svara pa moraliska dverviganden och saledes forlorar formégan till
handlingsfrihet. Hard och omfattande vervakning kan sdledes trots nddvéndighet ur
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andra perspektiv ocksé vara direkt eller indirekt skadligt och moraliskt problematiskt
(Lippke, 2007; Lippke, 2013).

6.5 Behandling

Det gér att tala om ett behandlingsparadigm nédr det kommer till att analysera de
grundldggande forestéllningar och antaganden som har format behandlingen av de
intagna. Det géller malsittningar med vistelsen i fangelset, de behandlingsmetoder
som dominerar arbetet i fangelset samt de underliggande vetenskapliga antagandena
och ménniskosyn (Nilsson, 2013b:39). Behandling som reaktion pa brott syftar till att
fordndra individens situation s att orsakerna till brottsligheten elimineras. Vilka
behandlingsatgirder som vidtas bor diarfor bero pa vad som beddms vara orsaken till
det brottsliga beteendet (Sarnecki, 1994). Den vetenskapliga optimismen var som
storst under 50- talet till och med borjan pa 70-talet. Tilltron var da stor for
forskningens mojligheter att utveckla en individuellt utformad
undervisningsteknologi. Kriminalpolitikens uppdrag var att minska brottsligheten och
det lag hir en stark tilltro till vetenskapliga losningar. Positivismen byggde pa att man
trodde att det fanns mer effektiva och individuellt anpassande atgédrder och som kunde
realiseras genom vetenskap (Andersson, 2007). 1974 ars kriminalvardsreform byggde
pa en behandlingstanke med utgangspunkt i att den domde i1 framtiden ville avstd fran
att begd nya brott. Grundtanken var minsta mdjliga ingripande och
normaliseringsprincipen, vilket betydde att den domdes anpassning fridmjas genom att
samhillets sociala service utnyttjas i storsta mojliga mén. Likasa var narhetsprincipen
en végledande princip, vilken utgick ifran att de som doms till fangelse helst ska
placeras nira hemorten. Det var strax efter denna reform som behandlingstanken
sattes 1 gungning (Krantz, 2012). Efter dodsforklaringen av de individuella
behandlingsinsatserna uppfanns begreppet straffvirde, motsvarande verkstdllande av
rittvisa. 1 straffvirdebegreppet &r det individens fortjanst utryckt i handlingar och
ansvarsformaga som dr det avgodrande och inte den enskildes behov framtaget av
vetenskapliga experter (Andersson, 2007). Kriminalvirden arbetar idag med
evidensbaserade program och foljer de nya program som tagits fram genom
internationell forskning. Samtidigt som behandlingsideologin forkastades i samband
med straffvirdereformen sa kan behandlingsinsatserna paradoxalt nog idag dnda sigas
ha en storre omfattning dn nagonsin tidigare i kriminalvirdens historia och utgdér den
centrala delen i straffet (Nilsson, 2013a).

Inom Kriminalvarden har under 1990- och 2000-talet ett intensivt arbete pagitt med
att utveckla och forbdttra behandlingsinnehéllet dér sdrskilt de olika kognitiva
modellerna har anammats. Inom det nya behandlingsparadigmets stommar framhélls
tekniker som syftar till den enskildes sjdlvreglering och ansvarstagande (Petersson,
2003). Till skillnad fran det gamla tar det nya behandlingsparadigmet sin
utgéngspunkt i en syn pd ménniskan som en autonom och rationell individ. Den som
erbjuds behandling ska ldra sig tekniker for att handskas med sina egna problem. Den
enskilde ska trdnas och utbildas till att anvdnda sin kognitiva formaga och darmed
inse foljderna av sitt ordtta handlande. Det handlar inte om, som i det gamla
behandlingsparadigmet, att genom olika vardinsatser fordndra hela personligheten
genom att ’bota” ménniskor fran brottslighet. Utan istéllet att tillhandahélla tekniker
och fardigheter i syfte att hantera ogynnsamma situationer. Det bygger pd ett mer
praktiskt arbetssdtt och inte pa nigra pa forhand faststillda abstrakta teorier. Ddrmed
dndras och delvis forsvagas ocksd expertens roll medan den enskilde ménniskans

19



ansvar for sin egen fordndring lyfts fram. Experten fir mer karaktdren av ndgon som
tillhandahaller redskap for att individen sjdlv ska kunna ta till sig de nya teknikerna.
Det nya behandlingsparadigmet utgar fran en vetenskaplig bas som grundas pa tanken
om ett rationellt och sjdlvstyrande subjekt. Kriminalvardens forhéllningssitt utgér nu
mer ifrén att ldra intagna att bli kapabla att formulera och forvalta innehdllet 1 sitt eget
straff. Rehabilitering bygger pa olika vetenskapligt etablerade behandlingsmodeller
som 1 sin tur tar sin utgadngspunkt i skillnader mellan olika méinniskor. I teorin ska
dérfor den behandling som sker vara individuellt anpassad. I praktiken kan detta dock
ses som en omdjlighet att fullborda, da det inte finns tillrickligt med resurser for att
uppnd det (Nisson, 2013b:231ff, Petersson, 2003). Inom Kriminalvarden av idag star
kognitiv beteende terapi (KBT) starkt. KBT ir ett heltickande forhallningssétt till
ménniskans tankar, kénslor och handlande som utgér ifrdn att det finns ett rationellt
handlande som &r underbyggt med rationellt tinkande. KBT handlar om ett ldrande
via erkdnnande och sjdlvkdannedom, tanken utgar fran tron pé att personen kan na en
fordndring genom att skapa en kontakt med det egna tdnkandet. Detta &r inom
styrningsrationalitetens doméner, som betonar vikten av att ha formégan att gora val
och framforallt riktiga val. En viktig del 1 moraliska uppfostringsteknologier som
KBT ér att avvikande beteenden uppstar pd grund av bristande sjdlvkontroll. Séledes
ar det viktigaste verktyget tillimpandet av sjdlvkontroll, som syftar till att personen
hela tiden ska analysera sitt eget beteende genom erkédnnande (Andersson, 2007).

Gruppbehandling kan ségas vara kontraindikerande om ungdomar institutionaliseras
utan mojlighet att integreras med ungdomar som inte befinner sig i samma situation.
Gibbs & Sinclair (1998) menar att denna sirskiljning skapar en omgjlig miljé och
foresprakar istéllet skapandet av en s.k. pro-social miljo, motsvarande en miljo av
langvariga sociala relationer med positiva influenser som far en normerande verkan.
Négot som inom fangelsesystemet kan sdgas motsvara normaliseringsprocessen.
Ungdomar som placerats péd anstalter utan tillgdng till pro-sociala miljéer hamnar
oftare i gamla eller nya destruktiva relationer med negativa influenser efter
fingelsevistelsen. A andra sidan 4r det svart att behandla ungdomar p4 anstalt utan att
den dominerande kontakten de har med andra ungdomar utgdrs av ungdomar som
begatt liknade normbrytande dvertramp. Den negativa paverkan kan dock uppvégas
genom att tillgodose systematisk kontakt i pro-sociala miljoer utanfor anstalten. Det ar
dessutom nddvindigt med insatser pa anstalten som har till syfte att dka det pro-
sociala tinkandet och beteendet i ungdomsmiljon. Speciellt géller detta pad slutna
institutioner ddr ungdomarna &r isolerade frdn pro-sociala relationer med jimnériga
utanfor institutionen (Gibbs & Sinclair, 1998). Det ar viktigt med goda forebilder for
unga klienter, eftersom ménga av klienterna saknar positiva influenser i sin normala
miljo. Sa kallade goda normer och vérderingar behover séledes internaliseras,
underhéllas och forédndras genom en socialiseringsprocess. Det gér bara i en miljé och
kultur i direkt motsats till det som ibland kallas hard féangelsekultur, dér destruktiva
sociala relationer frodas och negativa influenser istillet stiarks. Fingelsemiljon dr pé
ménga sétt en emotionell miljo dir det finns manga likheter med hemmiljon (Dahl,
2006). Manga studier visar pa att en miljoorienterad behandling som bygger pa en
uppsittning ordentligt beskrivna inlérningsprinciper generellt dr effektivast for att
astadkomma varaktig positiv fordndring av antisocialt beteende (Webster-Stratton,
1990). Nér det kommer till behandling och prevention for ungdomar &r det viktigt att
ta hinsyn till deras fundamentala olikheter for att det skall kunna ge ett béttre socialt
anpassat liv. Sker behandlingen 1 gruppformat utan hénsyn till individernas olikheter,
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ar chansen liten att en positiv forandringsprocess kan ske (Stattin & Andershed,
2002).

6.6 Kriminalvirdsarbetets komplexitet

Ett fingelse dr per definition en plats dér ett antal ménniskor lever ett instingt och
formellt administrerat liv under en ldngre tid. Detta dr en total institution med en
fysisk barridr mot samhiéllet utanfor. Denna barridr dr avsiktligt ordnad till foljd av
samhillets krav pa de institutionaliserades avgridnsning och dérfor en del av straffet
(Goffman, 1982). Straffets forsta syfte &r att skipa rittvisa genom att lata straffet std i
proportion till kriminaliteten. Proportionalitet &r dock en relativ foreteelse och fargas
av samhillets uppfattningar om ménniskosyn, preventionsbehov och ideologier.
Straffets andra syfte dr prevention. Att avhélla individer frdn kriminalitet genom att
fungera avskrickande och normbildande eller genom att oskadliggdra, forbattra eller
avskricka. Principerna om proportionalitet och prevention tilldts dock inte ensamma
rdda Over straffens ldmplighet. Det finns humanitdra &vertygelser och
overenskommelser som begrinsar tillimpningen av bada (Jareborg & Zila, 2008).
Hénsyn till den enskilde &r underordnat straffets huvudsakliga syften och avser framst
beslut om pafoljd. Den absoluta proportionaliteten dikterar att alla skall behandlas lika
infor lagen. Fran denna princip gors utifrdn humanitdra skdl vissa undantag,
exempelvis avseende alder (Nordlof, 1991: kap 1). I en total institution uppstér klyftor
mellan personal och klienter. Det handlar om stora grupper av ménniskor som ska
administreras och behandlas i en byrdkratisk organisation med begrinsade resurser
(Goffman, 1983:15). Den behandling som personal tillhandahéller rationaliseras
vanligen utefter organisationens malsittningar och funktioner och tar sdledes inte
hénsyn till den enskilde individen (Goffman, 1983:71). Klyftan som uppstér ar mellan
tvd konstruerade kategorier av ménniskor. Skillnaden mellan grupperna avser social
kvalitet, ansedd moralisk karaktér, uppfattningen om sig sjidlv och andra och dessa
motsdttningar bidrar oundvikligen till sociala spidnningar (Goffman, 1983:84). De
barridrer som fangelserna bygger upp mellan klienten och vérlden utanfor utgoér den
forsta inskrdnkningen av personligheten och en rollférdndring sker. Det sker samtidigt
dven en rollforlust eftersom klienten inte ldngre lever i sitt vardagliga liv, utan maste
anpassa sig efter ett liv med nya regler och rutiner i fidngelset. Den anpassning som
detta krdaver leder minga ganger till en upplevelse av ordttvisa och bitterhet mot
vérlden utanfor och saledes kan en person som forst ként sig angerfylld borja forsvara
sin handling. Klientens moraliska stdndpunkt kan p.g.a. negativa influenser forskjutas,
vilket kan leda till att klienten vill ge igen genom att begd nya brott efter
fangelsevistelsen. Fangelse som straffmedel kan pa sd vis vara kontraproduktivt
(Goffman, 1983: 21f, 47). Utifran den institutionella sidan kan fingelsesystemets
rationalitet ségas ha gatt frdn ett uppritthdllande av en centraliserad byrékratisk
hierarki, strikt regelstyrning, ambition med konformitet i behandlingen, kontroll och
disciplin i forsta hand till betoning pé att géra organisationen mindre centralstyrd med
mélstyrning, effektivitet, flexibilitet och anpassning av behandlingsarbetet (Nilsson,
2013b:259). En sammanséttning av minniskor umgas dagligen och dessutom under
en langre period. Den omstillningen &r pafrestande for bade de unga klienterna och
for personalen. Det kan resultera i att personalen verkstéller pd rutiner som medfor
avpersonalisering av klienterna for att kunna hantera sina arbetsuppgifter. Detta gor
att de onskade effekterna hos klienterna kan misslyckas. Ndgot som inte dr unikt for
en kriminalvdrdsanstélld, utan ndgot som forekommer i samtliga yrken som handlar
om omsorgsarbete med minniskor (jmf. Asplund, 1987; Goffman, 1982:64).
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Peterson (2003) menar att det finns behov av att reformera och effektivisera svensk
kriminalvard och menar att det behdvs en ny styrning av det ménskliga beteendet. Det
handlar om att det finns ett behov av att problematisera kring hur vi ska styras och hur
vi ska styra oss sjdlva. Kriminalvardens olika reformprogram som bestir av
reflektioner om hur den straffade ska styra och styra sjélv, hor &ven samman med den
politiska rationaliteten. Maktutdvningen gor sig tydligast synlig i ambitionen att
anpassa minniskan efter radande normer. Peterson (2003) menar att Kriminalvarden
styrs mot tvetydiga mél géllande rehabilitering och samhaéllsskydd och att detta &r ett
tecken pa en ambivalens inom den svenska Kriminalvarden. Trots att
rehabiliteringstanken som grund for straff mer eller mindre fOrkastats sd satsar
Kriminalvarden paradoxalt nog brett pa behandlingsinsatser som motiveras av
samhiéllsskydd och réttvisetinkande (Peterson, 2003; Nilsson, 2013a). Det finns
saledes samtidigt krav pd hardare straff och strdvan mot humanisering som visar sig i
en allt mer liberal kriminalpolitik. Liberalism i form av ldrande dir subjektet blir
alltmer framtradande genom det egna ansvaret. Det handlar enligt Petersson (2003)
om en sjilvutveckling av médnniskans medborgaransvar och dennes vilja att inga i
samhillet och inte om den yttre disciplineringen. Detta innebdr inte en utplaning av
styrningsmekanismerna, men det innebdr en fordndring. En fordndring som lagger
fokus pé egenmaktsforfarande, i syfte att gora subjektet mer synlig i sitt eget straff. P4
sa sitt ska de liberala styrningsmekanismerna styra individen till att styra sig sjdlv.
Dagens makttekniker ska inte handla s& mycket om observation eller dvervakning
fran ett utkikstorn, utan istillet om interaktion och ménsklig kommunikation. Istéllet
for att straffa till forbattring ligger fokus pé att utbilda till fordndring och forbattring.
Dessa forsok till att skapa nya styrningsformer gor Kriminalvirdens ambivalens
tydlig. Det som presenteras som framtidens kriminalvérd &r & ena sidan den stingda
sdkra fiangelsebyggnaden som dirmed reproducerar sina egna fOrestdllningar,
samtidigt som utvecklingen gar mot en dppnare och humanare anstalt dér de intagna
blir ett empatiskt och ldrande subjekt som kallas for klient. Det kan liknas med ett
forsok till en ny social ordning dér styrningen av klienten till att bli en moralisk
medborgare inte blir mindre, utan bara mer tydlig. Fokuset pd subjektet som delaktig i
sitt eget straff grundar sig pa en liberal styrningsrationalitet ddr det snarare handlar
om ett egenmaktsforhallande, dn en ovanifrn styrd dvervakning. Makten utdvas i
detta avseende genom andra styrningsrationalister dn de strikt dvervakande. Fingelse
och vad det innefattar blir mindre tydligt och istéllet blir de samhélliga strukturerna
starkare och tar 6ver som styrningsmedel. Diaremot kommer alltid den efterstravade
normaliseringsprocessen i andra hand, nir den inte riskerar att paverka sdkerheten
(Peterson, 2003).

7. Resultat och analys

I avsnittet redovisas det empiriska resultatet utifrdn en tematisk utformning och analys
av materialet sker 16pande.

7.1 Etik och virdegrund

Kriminalvardens officiella virdegrund och vision finns dokumenterad i en publikation
med titeln “Béttre ut”. Syftet med visionen &r att den ska agera monster och
omfamnas av och genomsyra hela verksamheten. Visionens innehdll dr darfor ett
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styrmedel for verksamheten. Det framgar i denna att myndigheten i sin verksamhet
ska uppritthalla god omvérdnad och ett aktivt pdverkansarbete med iakttagande av
hog sékerhet samt respekt for den enskildes integritet och réttsidkerhet. Verksamhetens
behandlingsmetoder ska resultera i minskad brottslighet och utforas pa ett sikert och
humant sétt. Som titeln pd dokumentet avslojar ar utgdngspunkten att ménniskor som
blir mal for kriminalvérden ska komma “Battre ut” efter avtjénat straff. Det ska goras
genom att verkstélligheten anpassas efter varje individs behov. Verksamheten ska
samarbeta for att utveckla kvalitet, effektivitet, sdkerhet, och positiv paverkan (Nylén,
2007). Kriminalvéardens riktlinjer avseende etik finns dokumenterad i publikationen
”Arbetshéfte for Etikarbete i Kriminalvarden”. Detta dr ett fritt diskussionsunderlag
for att identifiera gemensamma etiska vidrderingar och dr en forlangning av
virdegrunden. I forsta hand beror etikdiskussionerna relationen mellan personal och
klienter. Etik aterspeglas i det faktiska handlandet. Etiken dr darfor ett verktyg for att
styra handlandet genom att medvetandegéra personalen om konsekvensen av en
handling och dérmed styra handlandet i en etisk riktning. Verksamheten ska bygga pa
organisationens virdegrund och etikens uppgift dr att skydda de grundldggande
virdena och den ska synliggoras i det vardagliga arbetet. Etiken inkluderar normer,
ideal och handlingsregler. Vidrdegrunden och visionen &dr gemensam for hela
Kriminalvarden, men etiken maste formas till respektive verksamhetsgren utifran de
uppgifter och forutsittningar som formar den verksamhetsgrenen (Kriminalvérden,
okdnt ar a, Barajas et al., 2009). Det finns vid sidan av dessa ingen sérskild uttalad
virdegrund eller etikfragor som giller enbart Kriminalvirdens unga klienter. Ip4
menar att diskussioner kring forhdllningssétt till unga oftast mynnar 1 att
forhallningssitten dr applicerbara pa samtliga klientmalgrupper och inte bara de unga.

Ip7 och ip8 menar att Kriminalvarden prédglas av en human ménniskosyn och att det
aterspeglas 1 de anammade forhallningssétten. Exempelvis genom MI (Motiverande
Intervjuteknik) och bekréftelse. Ip8 menar att grundinstdllningen i arbetet &r att
klienten skall komma med sin egen fordndring istéllet for att klienten ska anpassas
efter ett fardigt koncept. Ip7 menar att medvetenheten och kunskapen finns
exempelvis i1 rekryteringsprocesserna och att utvecklande satsningar bl.a. sker genom
utbildning. Vid utbildning av kriminalvardare anses ménniskosyn, vérderingsfragor
och etik fa ett stort utrymme och virderas hogre &n ndgot annat i beddmningen av
kandidaternas individuella ldmplighet. De kandidater som refuseras har oftast brister
avseende virdegrund beréttar Ip2. Ip7 belyser samtidigt att mycket annat som lagar
och forordningar &r forsvarande. Ldnga héktningstider &r ett konkret exempel. Kortare
héktningstider dr en av dtgirderna i forbdttringsarbetet med de unga klienterna, men
respondenten dr skeptisk till att det realiseras och hivdar att dtgdrden varit aktuell
tidigare utan genomslag. Respondenternas och informanternas reaktion pd human
ménniskosyn bestar av nyckelord som respekt, acceptans och meningar som “inte
kdnna sig bdttre dn ndgon annan”, "mota mdnniskan ddr den befinner sig utan
vdrdering”, “acceptera att mdnniskor behover olika saker”, viktigt att tinka pd
individen och inte utga ifran att alla ungdomar behéver samma atgdrder”. Flera
respondenter och informanter framhaller att en gemensam vérdegrund och vision
praglar Kriminalvardens grundldggande forhallningssitt i arbetet. Ip2 podngterar att
detta verkligen genomsyrar det praktiska utforandet.

Visionen “Bittre ut” ger implicit uttryck for oférenliga mél. Exempelvis avseende hog
sdakerhet och hog klientintegritet. I denna vision kolliderar subjekt, och -
objektperspektiven och det saknas en redogorelse for vilka forhallningssétt som kravs
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for att krav pa hog sidkerhet och hog klientintegritet ska samexistera (Hammerlin,
2006). Att sdkerhetsatgdrder och ddrmed objektperspektivet prioriteras, kan ha
rationella skdl, men att inte uttala svérigheterna det medfor forminskar visionens
giltighetsansprak och ér inte i linje med kommunikativ rationalitet (Trollestad, 2000).
Den uttalade visionen saknar &ven transparens gentemot underliggande
stallningstaganden avseende ménniskosyn. Visionen problematiserar inte kring hur
den kan realiseras och vilka konflikter som skulle uppstd av dess realisering
(Hammerlin, 2008a), ett konfliktforhdllande som bor hanteras i en officiell
vardegrund (Trollestad, 2000). Som styrmedel sett dr den véirdegrund som formedlas
av visionen inte sdrskilt detaljerad. Det framgér att denna anvinds som utgdngspunkt
till en djupare ansats vid de utbildande insatser dir viardegrund och etik diskuteras. En
explicit diskussion om existerande och potentiella malkonflikter inom kriminalvérd
skulle stirka dokumentets legitimitet bade externt och internt (Barajas et al., 2009).
Samtidigt menar mina respondenter och informanter som hérror ifran Kriminalvarden
att den virdegrund som visionen uttrycker har en djup och tydlig koppling till det
vardagliga humanistiska kriminalvérdsarbetet och som ip2 poéngterar att detta
faktiskt genomsyrar det praktiska utforandet. Ett stéllningstagande som inte delades
av respondenterna i Kriminalvirdens egen uppfoljning av vdrdegrundsarbetet. Dar
hade respondenterna uppfattningen att vision och virdegrund var ett slags direktiv
utan forankring i verksamheten (Barajas et al., 2009).

Etikdokumentet “Arbetshéfte for Etikarbete i Kriminalvarden” har en prigel av
individuellt medbestdammande vilket tyder pd en humanistisk syn pé etikens roll och
en tilltro till personalens fornuft i vardaglig handling. Samtidigt finns en skdrhet i
denna etiska valfrihet (Thorsén, 2010). Verktyget ger inga fardiga svar, personalen far
lata sitt fornuft styra sin egen handling i det vardagliga arbetet och forhallningsséttet
till hur etiken praktiseras och utvecklas far véxa i takt med yrkesrollen. Det finns ett
flertal fragestillningar i dokumentet som har till avsikt att adressera forhdllningssétt i
integritetskrdnkande situationer dir klienter kan ta skada. Det finns dérfor en viss
koppling till problematiseringen What hurts” i etikarbetet (Hammerlin 2010).

Utsagorna frdn de intervjuade vittnar om ett subjektperspektiv till minniskan dér
flertalet humanistiska vérden finns representerade. Det talar dven for en verksamhet
med hoga krav pd vdrderingar och ménniskosyn (Tomkins, 1964; Hammerlin, 2008a;
Thorsén, 2010). Dessutom ges uttryck for liberala forhéllningssitt, dir ungdomens
vilja till fordndring dr viktigare dn anpassning genom disciplinering. Det visar sig bl.a.
genom att de anvénder sig av den humanistiskt inriktade samtalsmetodiken MI, vars
syfte ér att utveckla klienternas sjélvstyrning genom att denne &r sitt eget mél och
saledes blir ansvarig for sin egen utvecklingsprocess (Bath & Nisholm, 2006;
Petersson, 2003). Vidare belyser ip2 att anstdllningspremissen utgdr ifrdn
Kriminalvardens gemensamma vérdegrund dér kandidaterna maste ha forstaelse for
de grundldggande virderingarna och etiska forhdllningssitten, vilket dr ett tecken pé
hur vérdegrunden &r forankrad i1 organisationen (Barajas et al., 2009). Den
humanistiska inriktningen ar ocksd explicit uttryckt i Kriminalvdrdens officiella
virdegrund. Publikationerna avseende vision och etik & de dokument som
rekommenderas av Kriminalvarden vid studier av deras ménniskosyn, viardegrund-
och etikarbete. Det talar for att dessa dokument dr de enda av sitt slag dir den
officiella stdndpunkten kommuniceras utanfor organisationsgrénserna.
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7.2 Individanpassning och integritet

Forhallningssétten till de unga inom Kriminalvérden &r en stdndig process menar ip8,
dér man tar in nya saker och dndrar efter behov. Det framkommer i intervjuerna att
det handlar mycket om tillit, respekt och grinssittning nir det kommer till arbetet
med de unga klienterna. Ip6 tar upp problematiken med att unga klienter kan bli
splittrade av att ta hjdlp av vuxenvérlden, “dels ska man hdlla sig ifrdn vuxna och dels
sda behover man dem, och man vill inte tappa ansiktet”. 1 samtal med de unga ar det
viktigt att kunna reflektera och inte agera pad kénsla menar respondenten. Ett viktigt
forhallningssitt sdgs vara att inte forsoka styra, utan istéllet forsoka f4 ungdomarna att
sjdlva reflektera kring sin situation. Ip8 beskriver detta som att personalen ska serva
med hammare eller skruvmejsel, men att det dr klienten som fir hamra eller skruva.
Samtalen som fors med klienterna handlar mycket om kriminella vérderingar,
missbruk och skolan. Ip7 beréttar att personalen arbetar for att klienten ska bygga upp
en varld dir de befinner sig och att de ska forsoka hitta en struktur i vardagen under
perioden. Nar klienten kdnner frustration menar ip6 att det dr viktigt att hirbérgera det
och ocksa hjélpa klienten att stanna upp, ta in och bearbeta frustrationen. Det dr dven
viktigt menar Ip7 att forst hora sig for hur personen mar och analysera vilket stadium
personen befinner sig i, for att sedan se vilket nista steg bor vara. Samma respondent
tar ocksé upp att det inte gér att krdva samma sak av ungdomar som av vuxna klienter.
Stills for hoga krav kommer klienten motarbeta personalen. Personalen ska sétta
granser, men “man mdste gora det pd ett schysst sdtt” beskriver ip7. For ungdomar
laggs exempelvis mer tid pa visitation, for att det ska bli mer bekvdmt, men utan att
det tummas pé sdkerheten. Ipl och ip7 berittar att den del av organisationen som inte
ar specialiserade pa ungdomar kan ha asikter om att det daltas med dem, exempelvis
kan det skojas om “puss och kram avdelningen” berittar ip7. Samma respondent
menar att de behover ha ett mer accepterande forhallningssitt gentemot de unga da
det dr en forutséttning for att kunna bygga goda relationer till klienterna. Det kan {4 en
positiv effekt pa den unges utveckling och det fungerar &ven som en dynamisk
sakerhet.

Det framkommer i intervjuerna att det finns goda resurser for att individanpassa
atgdrder pa ett tillfredstdllande sdtt och ip4 menar att det frimst sker genom
personutredningar och verkstallningsplaner. Det var 1 samband med utformningen av
”What works” som modellen verksamhetsplanering (VSP) infordes. Utgangspunkten
ar engagerad kompetent personal, matchning av behov och insatser hos klienten,
fokus pd hog- och medelriskklienter och hénsyn till kriminogena faktorer.
Verksamhetsplaneringen sker for att garantera strukturerad uppfoljning och planera
frigivningsarbete i enlighet med Kriminalvardens vision ”Bittre ut” (Kriminalvéarden,
okédnt ar b). De program som en klient skall/bor g& bedoms utifran risken for aterfall i
brott och foreligger ett behov véljs de program som ur ett preventivt syfte dr mest
relevanta for den enskilde. Kriminalvdrden individanpassar dtgidrderna genom att
inledningsvis gora en personutredning i hiktet. Utredning sker avseende bl.a. skola,
familj, umgénge, uppvéxtforhéllande, missbruk, alkohol, fritid, psykisk och fysisk
hélsa. Kartliggningen gors for att utreda var insatserna ska riktas. Dessa
personutredningar gors i mallar. Personutredningar kan vara mer eller mindre
omfattande och nédr det kommer till ungas personutredningar sd &r den rikare pa
information berittar ip4. De personer som blir ddmda har en verkstéllighetsplan och
den syftar till att ringa in personens problematik, bakgrund och kriminogena faktorer.
Detta sker pé en individniva och sdledes star individen i centrum menar ip4 och ip8.
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Ip8 menar att “Béttre ut” &r bra dd den i stor utstrickning dr kopplad till den
verkstillighetsplanering som praktiskt efterarbetas, dir anstillda kan folja klienten
genom hela deras tid i Kriminalvarden. Aven om personen byter anstalt si behdver
man inte bryta planeringen, utan den foljer med hela végen si att det pa sa vis gir en
rod trad genom hela verkstéllningstiden. Det finns dven allmédnna skétsamhetskrav nér
man stir under skyddstillsyn. De kraven menar ip4 ér individanpassade, da kraven
baseras pa vem personen dr och hur stor risk det finns for aterfall i brott. I en rapport
fran Kriminalvirden géllande straff och personlig integritet baserad pa anstélldas syn
pa frdgan framkommer att personalen anser att arbetet kraver kontroll och insyn och
att ”Battre ut” dr svér att efterleva utan att krénka klienternas personliga integritet. Det
framkommer ocksa att klienternas generella mdjligheter att viarna om sin integritet ar
ytterst begrinsad (Biilow et al., 2009).

Ip4 menar att alla ménniskor har sin integritet och det finns saledes ingen skillnad i de
etiska forhdllningssétten gentemot unga och dldre klienter. De flesta av
intervjupersonerna menar att det ar en frdga om respekt. Ip7 beskriver att aspekter av
etik och moral hela tiden terspeglas i varje enskilt beslut och det &r de smé nyanserna
1 vardagen som &r viktiga, eftersom arbetet i sig &r integritetskrinkande. "Samtidigt
som du ska gd in i ett rum och visitera sia ska du i ndsta stund ha ett
kontaktmannaskap och jobba med framtid, relationer och behandling. Det dr en
balansgang och det dr denna balansgdang som dr viktig” beskriver ip2. Ip8 tar upp att
integritet handlar om att man har en bra ménniskosyn och att ett tydligt klargérande
av regler dr en viktig punkt for att undvika integritetskrankningar. Ip2 séger att det ar
en integritetskrankning att lasa in en manniska oavsett vilket satt det gors pd, men hur
det gors dr en annan sak. Man kan gora det pa ett humant sétt, exempelvis genom att
knacka pa dorren istéllet for att bara rycka upp den. Det géller pé sa sétt att bedriva
ett sa bra behandlings- och sdkerhetsarbete som mojligt inom de ramar som finns. Ip6
beskriver att de unga jobbar med att forsoka att ha makt och kontroll dver sitt liv. Det
har de inte nér de sitter pd anstalt eller i hikte. De dr franskurna sin frihet och é&r
alagda att gora vissa saker. Nér diskussionen om vad de unga inne pd hikte och
anstalt kan ha kontroll dver i sina liv framkommer av ip6 och ip7 att de har ritt till
sina egna tankar, planera sin framtid och bestimma 6ver sma val. Det kan handla om
vem klienten Onskar ha telefonkontakt och besdk av. Det finns olika alternativ som
klienten kan tacka ja eller nej till. Ip4 tar upp att det inte dr uttalat att Kriminalvarden
ska arbeta med klientens kreativitet, trots att kreativiteten kan ses som en drivkraft.
Det dr ofta fokus pa problem istillet for de positiva egenskaperna hos en person.
Informanten tror inte att det dr sd ménga av deras klienter som skulle séga att de far
utlopp for sin kreativitet. Ip4 menar ocksd att integritet inte diskuteras inom
Kriminalvarden och séger att det inom organisationen snarare diskuteras etik.

De humanistiska dragen syns tydligt i hur respondenterna beskriver hur de
individuella samtalen med de unga gér till och att dessa forhallningssétt bottnar 1 ett
subjektperspektiv, dar klienten dr dirigent och de anstdllda &r hjédlpare som utgéar ifran
den unges behov och situation (Hammerlin, 2006). Det verkar dock inte trivialt
eftersom ungdomarna &r splittrade infor att ta hjélp av de vuxna, kanske dels utifran
det behov av frigoéring som ligger i ungdomens natur (Jareborg & Zila, 2008). Det
kan ocksd vara ett tecken pa klyftor mellan personal och klient inom den totala
institutionen. Klienterna befinner sig i ett system som upprétthélls genom lag och det
ar problematiskt utifrdn subjektperspektivet eftersom det handlar om en grupp av
ménniskor som administreras och behandlas byrakratiskt. Denna form av anpassning
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kan sdkerligen leda till splittring och negativa kénslor hos de unga klienterna da de nu
méste anpassa sig till en helt ny roll priglad av de regler som réder i anstalt vilket
troligen skiljer sig emot den roll de normalt sett intar (Goffman, 1983). Deras
autonomi dr utsatt da straffet i sig ar ett uttryck for paternalism (Heberlein, 2014). Det
verkar handla mycket om personalens kompetens nér det kommer till att handla efter
humanistiskt och etiskt korrekta forhallningssétt i systemet. Genomgiende
humanistiska forhallningssétt kan resultera i dynamisk sdkerhet. Den dynamiska
sakerheten skapas i samtalen dr tillit och fortroende skall vara véigledande principer
(Lippke, 2007; Lippke, 2013). Att personalen liter ungdomarna f storre spelrum dn
vuxna kan ses som ett humanistiskt forhallningssétt. Trots att visitation bottnar i en
misstro, sé tas hinsyn till klientens specifika behov. Eftersom man tillater att atgérder
fér ta langre tid. Personalen anpassar sig efter vad som é&r bést for den unge. Trots att
det av nodvéndighet dr en sdkerhetsatgérd och tillika en integritetskrankning, som dr
svar att motivera ur ett rent humanistiskt perspektiv (Hammerlin, 2008a; Thorsén,
2010). Utlatandena frén ipl och ip7 om att kollegor kan utrycka att det daltas med
ungdomarna talar emot Kriminalvardens virdegrund och visar mdjligen pa splittring
mellan de som ér insatta i ungdomskriminalvérd och de som inte &r det. I en sadan
situation kan det sdgas uppstd motsittningar mellan yrkesetiken och yrkesmoralen
inom organisationen (Orlenius, 2001).

Individanpassningen har bade byrakratiska och humanistiska drag. Kartliggningen av
den unge utgér ifran en prefabricerad mall, skapad for en sa rik informationsinsamling
som mojligt. Information som anses nddvéndig for en effektiv insats, trots att den
samtidigt dr integritetskrdnkande. I och med detta blir de ungas rehabilitering ett mal
for effektivisering, utan sjélvbestimmande och utan integritet och utan mojlighet att
hantera moraliska Overvdganden avseende sin destruktiva moraliska disposition
(Biilow, 2014; Lippke, 2013). Grinsen for integritetskrankning ar hogst individuell.
Det ar dérfor problematiskt att arbeta med ménniskor utan att det ibland sker, dven i
arbetsmiljoer dér integritetskrinkning inte ligger i sakens natur. Ménniskors innersta
védrden star hela tiden pa spel och det dr ofrankomligt att det ibland sker dvertramp
(Thorsén, 2010). Klienterna dr medvetna om att personalen har information om dem.
De vet dock inte hur den informationen vare sig tas emot eller behandlas och det ér
oundvikligt att personalen som tar emot denna information har en egen virdering av
den (Biilow, 2014; Lippke, 2013).

Klienter maste enligt kritiker ges mojlighet att kidnna eget ansvar for sina handlingar
for att styra sin livsriktning vilket kan &stadkommas genom en god fOrankrad
samtalsmetodik som inte patvingar moraliska stdllningstaganden. Det skall ges tid i
bemarkelsen att klienten sjdlv ska fi styra sin utvecklingsprocess, d&ven om detta &r
kostsamt. P4 sd vis kan klienten genom sjdlvreflektion fa insikter om hur denne vill
leva sitt liv 1 forhallande till kriminalitet (Herberlein, 2014; Biilow, 2014). Klienter i
anstalt och hédkte har sma mdjligheter till sjédlvbestimmande, alltsd motsatsen till
humana forhéllanden. De é&r inte fria att gora det de vill, da de 4r alagda att forhalla
sig till de regler som finns pa plats (Thorsén, 2010). Detta kan vara extra pafrestande
for unga klienter dd de inte fir mdjligheten att véixa enbart utifran sig sjdlva (Jareborg
& Zila, 2008:90f). Mojlighet till anonymitet eller att fa vara ifred dr ocksa ofta
begrinsad for dem. Utan mgjlighet till sjdlvbestimmande Gver anonymitet och
privatliv kan den egna integriteten ta skada. Misstron till de unga klienterna kan
hidmma skapandet av det egna jaget och formégan till egna moraliska
stallningstaganden. Detta skapande bor dérfor frimjas genom tilltro och att tillita eget
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ansvar. Om dessa kénslor istdllet stivjas kan det leda till sjalvdestruktiva handlingar
alternativt en skadad sjélvuppfattning. Tron pa det egna jaget dr en forutséttning for
att minniskan skall kunna inga en positiv fordndringsprocess (Biilow, 2014; Lippke,
2013). Personalen kan lyfta moraliska frdgor genom berdm och klander och pé si sitt
medverka till att utveckla den moraliska identiteten hos klienten (Herberlein, 2014).

7.3 Atgiirder och programverksamhet

Det framkommer i intervjuerna att satsningar for unga klienter framforallt avser att
disponera tiden pé ett bra sétt. For att snabbt kunna ge ritt insatser skall utredningen
paskyndas och det dr viktigt att de unga far snabba svar pa sina fragor, ndgot som kan
dra ut mer pa tiden ndr det giller vuxna berdttar ip7. Ett viktigt mal &r att
inskrivningen genererar si liten skada som mojligt utan att samtidigt tumma pa
sdkerheten. Detta mal géller for alla Kriminalvdrdens klienter. Ipl forklarar att
traditionellt sett sa flyttas klienter ifrdn en anstalt vid oregerligt beteende, men
géllande ungdomar ses inte det som ett bra alternativ. Det dr viktigt att personalen pa
ungdomsavdelningar intar en vuxenroll som inte viker och ger efter, att da forflytta en
individ hade blivit motsédgelsefullt. Ip6 forklarar det som att ungdomar inte ar
fardigutvecklade i sin mognad och kan dirfor ha svérare att forstd konsekvenserna av
sitt handlande och d& gor forflyttning bara skada. Det framkommer ocksa att
otillrackliga resurser ibland kréver forflyttningar eller kompromisser som foljd av
incidenter av oregerligt beteende.

Kriminalvarden satsar nu pd att fler unga ska in i behandling och att det skapas ett
enhetligt arbetssdtt for unga. Det ska inrdttas fler smd och resursstarka
ungdomsavdelningar med specialutbildad och engagerad personal. Mina
intervjupersoner stdller sig mangt och mycket positiva till de sérskilda
ungdomsavdelningarna. Samtidigt menar ipl och ip6 att det idag inte finns nagot
beldgg for att det &r bra att slussa ithop ungdomar pa samma stdlle. Kéllorna menar att
de ser for- och nackdelar med bada alternativen. Ipl menar att om ungdomar hélls
enskilt i grupp sé dr det svart att nd individen, de héller uppe en fasad for varandra.
Samtidigt menar ip6 att det &r littare att motverka destruktiva rorelser i gruppen och
det blir ldttare att nd fram pa individnivd med en mindre grupp av sammansatta
ungdomar. Att blanda yngre klienter med &dldre klienter har en lugnande effekt pé den
yngre klienten, inte forbittrande, men lugnande berittar ipl. De blir mer latthanterliga
av detta. Ar man ute efter det s& menar samma informant att det ir bra med spridning,
men sdger samtidigt att de dd inte gor nagot bra kriminalvardsarbete. Ip1 anser att det
ar battre att inte blanda unga med vuxna, men att istdllet ha de unga i smé grupper.
Kriminalvarden ska ha titt med personal och personal som orkar vara nidra de unga
klienterna. Det dr kontinuitet de hdr ungdomarna behdver och som de flesta inte har
upplevt tidigare forklarar ip6 och ip7.

Satsningen géllande ungdomar sker framforallt pa de tre omrédden dir forskningen
kunnat uppvisa positiva resultat géllande dterfallsforebyggande insatser for unga. Ett
omrade bygger pd en terapeutisk grundidé och fraimst metoder som &r baserade pa
kognitiv-beteendeterapi. Det andra omrddet &r insatser enligt riskprincipen,
behovsprincipen och mottaglighetsprincipen. Riskprincipen innebér att de klienter
som anses lOpa storst risk for dterfall ska prioriteras for dterfallsforebyggande insatser.
Behovsprincipen star for vad den terfallsforebyggande insatsen bor innehélla for att
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klientens aterfallsrisk ska minska. Insatserna ska fokusera pa faktorer som direkt
paverkar risken for aterfall i brott. Det r6r sig framst om kénda dynamiska riskfaktorer
bl.a. kriminella virderingar och attityder. Mottaglighetsprincipen avser hur insatserna
skall genomforas for att klienterna ska uppnd s goda mojligheter som mojligt att ta
till sig och dra nytta av insatserna. Hér dr relationen mellan klient och personal central
for att insatserna skall kunna nd fram. Det &r viktigt att personalen ska kunna
balansera sin ménniskovardande uppgift med sin kontrollerande uppgift
(Utvecklingsenheten CSB, 2013). Det sista omrddet avser insatsernas verkstéllande.
Insatser som implementeras pa ett adekvat sitt sdgs oka effekterna, det sker genom
kompetenshéjande atgirder som utbildning, trdning, manualer, instruktioner och att
programimplementeringen sker med fokus péd hog kvalitet (HK/U/CSB, 2013). Fokus
ligger pa att resultat skall styra utvecklingen. Med det menas att en regelbunden
resultatuppfoljning for arbetet med unga tillsammans med tillgéngliga
forskningsresultat ska styra utvecklingen av nya insatser. Detta stimmer vdl Gverens
med Kriminalvirdens vision om att deras arbete ska vara fOrenligt med
evidensbaserade program och tekniker (Wallengren, 2013a; Nylén, 2007).

Ip4 tar upp att det idag inte finns ndgon programverksamhet som &r riktat mot bara
unga lagovertriddare och ipl beridttar att det tidigare har funnits ett program som fick
lagga ner till f6ljd av of6rmaga att uppvisa positiva resultat. Ip1 och ip4 forklarar att
Kriminalvarden har hoga krav pd programmens maétbarhet for att det ska gé att
kontrollera att det har onskad effekt. Dokumentation &ver uppvisade goda resultat
krdvs, 1 annat fall tas programmet bort. Det gér i linje med “Bittre ut” dir det
framkommer att Kriminalvarden stéller hoga krav vid utvérdering.

Krami ér ett program for arbetsmarknadsinsatser pd frivillig basis som till viss del
inriktas till ungdomar inom Kriminalvidrden (Nordén et al., 2013). Ip3 stiller sig
mycket positiv till insatsen och menar att den har visat pa positiva reslutat och beréttar
att Krami anvédnder konsekvenspedagogik. Konsekvenspedagogiken utgér ifran en
filosofi och ménniskosyn som &dr inspirerad av humanism och existentialism.
Filosofiska utgangspunkter far normalt ett litet utrymme inom Kriminalvarden menar
ip2. Krami bygger pd samarbete mellan Kriminalvarden, Arbetsféormedlingen och
kommunernas socialtjinst (HK/U/CSB, 2013). Malet med Krami &r att hjilpa
deltagarna in i arbetslivet, fA dem att leva laglydigt, bli sjalvforsorjande och delta i
nya sociala sammanhang. Den gér ut pd att fa deltagarna att forstd och ta ansvar for
sina handlingar. Detta gor personalen genom att klargéra vad som fOrvintas av
deltagarna och vad deras handlingar kan leda till for konsekvenser. Det finns ingen
manual, som exempelvis inom KBT- behandling, for hur konsekvenspedagogiken ska
utforas. D& kunskapen utgér ifrdn att det som fungerar for en deltagare i en viss
situation inte alltid kan appliceras pd en annan deltagare i en annan situation (Nordén
etal., 2013).

Utsagorna avseende forhdllningsétten till den yngre mélgruppen har en mer utpriglad
humanistisk ménniskosyn jadmfort med andra maélgrupper. Att forflyttning av
klienterna i storsta man ska undvikas vid misskdtsamhet visar pd att forhéllningssattet
ar mer anpassat till den enskildes behov én till systemets (Hammerlin, 2008a).
Detsamma géller ocksd att de unga ska fi snabba svar pd vad som hénder i1 deras
utredning, detta kan mdjligen 6ka kénslan av delaktighet och att ovissheten inte &r lika
pataglig. Dessutom kan det stirka individernas fortroende och tillit inte minst med
tanke pa beskrivningen av att personalen skall inta en vuxenroll motsvarande
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fordldrarollen. Dér deras forhdllningssitt till klienterna ska spegla kontinuitet och
trygghet och sdledes fungera normerande. Detta forhdllningssétt visar pa en mjukare
fangelsekultur som efterstrdvar konstruktiva sociala relationer. Det &dr ocksa ett
forhéllningssitt som kan minimera kidnslor som orédttvisa och bitterhet som i sig sjilvt
kan fungera forebyggande (Gibbs & Sinclair, 1998; Biilow, 2014; Lippke, 2007;
Dahl, 2006; Goffman, 1983). Genom att vilja ge de unga klienterna snabb
aterkoppling 1 utredningen uttrycker man ockséd en dnskan om att involvera klienterna
1 deras process. Det ar ett forhallningssitt som kan sdgas virna om autonomiprincipen
och individens medverkande (Heberlein, 2014). Denna medverkan relaterar till
onskan om att minimera de institutionella effekterna av bestraffning och ge klienterna
mdjlighet att reflektera dver héndelserna omkring dem (Eriksson, 2011). Trots en
uttalad medvetenhet om vilka komplikationer en forflyttning kan innebédra for en ung
klient framkommer att forflyttningar ibland &r en nodvéndighet pga. resursbrist, det
visar att den humanistiska méinniskosynen bara kan tillgodoses i mén av resurser, i
annat fall kommer verksamhetsfokus och den teknokratiska hallningen forst (Nilsson,
2013a; Hammerlin, 2008; Mathiesen, 1987; Goffman, 1982)

De smé avdelningarna och mer specialutbildad personal tyder pa att forhallningssittet
utgér ifrén klienternas behov. Det dr hdr humanistiska och samhillsvetenskapliga
virden som dr styrande. Avdelningarna skall vara sma i syfte att komma &t
individerna som subjekt pd ett mer tillfredstéllande sédtt och man Onskar hogre
personaltdthet darfor att malgruppen &r i behov av det. Det tyder pd att ungdomarnas
behov stir i centrum snarare dn det kostnadseffektiva och létthanterliga. Realiseras
dessa étgirder kommer de forhoppningsvis leda till goda resultat som i slutdndan
ocksa kan visa kostnadseffektivitet. Om sa dr fallet dr hér ett exempel pd nidr
humanistisk och teknokratisk ménniskosyn saledes kan harmoniseras (Hammerlin,
2008a). Nir en grupp i behandling bestar av ett géing ungdomar med kriminell
bakgrund som samtidigt beddms ha en betydande risk for framtida kriminalitet, visar
forskning pé att det minskar chanserna till positiva behandlingseffekter och
avsaknaden av en pro- social miljé hindrar den naturliga utvecklingen hos de unga
klienterna (Gribbs & Sinclair, 1998). Aven om det finns styrkor i gruppformatet,
exempelvis mojlighet for gruppdeltagarna att stotta varandra i fordndringen, kanske
det kompliceras av mognadsprocessen hos ungdomar (HK/U/CSB, 2013; Eriksson,
2011; Jareborg & Zila, 2008). De huvudsakliga fordelarna med gruppformatet kanske
framst handlar om resurser och ir i s fall inte motiverade av humana forhallningssétt
(HK/U/CSB, 2013; Hammerlin, 2008a ).

Det finns ett par grundsyften i den nya satsningen som gar stick i stiv med en
humanistisk ménniskosyn eftersom verksamhetens fokus é&r att tillgodose hog validitet
och att resultatet skall styra utveckling. Dessa mal kan sdgas bygga pd objektifiering
och kvantifiering. Aven om den tidigare nimnda satsningen bottnar i ungdomarnas
individuella behov, s& blir det oundvikligen si att de insatser som senare finns
tillgéngliga har tagits fram for att kunna appliceras pa en generell kategoriserad bild
av individen. Risk-, behovs, och mottaglighetsprincipen bygger pd systematisk
forskning med utgdngspunkt i “What Works” dir insatserna anpassas utefter
individens egenskaper och situation (Krantz, 2012, Andrew & Bonta, 2010). Denna
typ av virdering och kategorisering av méanniskor kan sdgas vara objektifierande.
Detta di en vérdering av méinniskan och dennes kapacitet gors vilket sedermera ligger
till grunden for insatsen. Detta gors sdledes utifran ett teknokratiskt eller normativt
forhéllningssatt till individen, eftersom insatsen bestims utifran dennes egenskaper
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och funktion (Birke, 2007, Hammerlin, 2008a). Forhéllningen till programverksamhet
for specifikt unga lagovertradare préiglas enligt intervjuerna av en viss skepsis pga.
oférmégan att uppvisa positiva resultat. Det kanske inte gér att gora nagra generella
antaganden eftersom det ror sig om ett program, men det finns en parallell till den
byrakratiska hallningen dér aktivitetens maétbara resultat reglerar dess
existensberittigande (Hammerlin, 2008b).

Behandlingsfokuseringen som beskrivs har inslag av olika forhéllningssitt.
Behandling i sig stdr for att fordndra egenskaper hos ménniskan, samtidigt som det
inom exempelvis KBT handlar om att individen skall st for sin egen
fordndringsprocess och utgér ifran att klienten dr en autonom och rationell varelse. De
nu mer liberalistiska tankegéngarna gdllande behandling bygger pd humanistiska
inslag dar klienten sjdlv skall bli ansvarstagande i sitt straff. Vilket bottnar i
forestillningen att en sjdlvutveckling sker och att denne sjdlv vill fordndras och ta sitt
medborgliga ansvar. Behandlingen i sammanhanget blir att utbilda till férdndring och
forbéttring (Nilsson, 2003b; Andersson, 2007; Peterson, 2003). Behandling handlar
dock @ven om kontroll med malsdttningen att fordndra individens situation s att
denne forhaller sig inom gédngse normer (Sanecki, 1994). En ambivalens eller
komplexitet gillande synen pa rehabiliteringen blir i detta fall tydlig. A ena sidan har
synen pd behandlingens rehabiliterande effekt i stort sett forkastas, samtidigt som
Kriminalvarden nu satsar pé att fler unga klienter ska in i behandling (Peterson, 2003;
Nilsson, 2013b). Behandling sker utifran genom forskning framtagna mallar, tekniker
och forhallningssitt som skall appliceras pd en grupp av minniskor. Aven
passkyndningen av insatser kan skapa problem utifrdn en humanistisk synvinkel,
speciellt eftersom insatser skall tillimpas redan under hdktningstiden dé klienten dnnu
inte 4r domd (Hammerlin, 2008b).

Krami utgér ifrén filosofiska tankegéngar dér individen star i centrum for sin egen
process. Nér individerna ges mojlighet att vara sin egen fordndringsprocess kan
uttryck for kreativitet framjas, samtidigt som denne fér ldra sig konsekvenserna av sitt
handlade mer direkt och sédledes fungerar deltagandet som en uppfostringsstrategi.
Den omedelbara konsekvensen av en handling blir en vég till formégan att ta ansvar
for sina handlingar (Heberlein, 2014). De kan hér ocksd fa mojlighet att agera som
ansvarsfulla individer genom att ta stillning i moraliska frgor, vilket okar det
upplevda sjidlvbestimmandet. Klienterna inom Krami kan ses som moraliska agenter,
dér de kan utdka sin kapacitet genom visad tillit och fortroende. Genom att kdnna pé
konsekvenserna av att gd over granser far de sjdlva ta ansvar over sin moraliska
disposition och darmed erkdnnas som moraliska agenter. Krami kan utifrn detta ses
som en programverksamhet med rotter i en humanistisk minniskosyn (Biilow, 2014;
Lippke, 2013).

7.4 Kriminalvirdens komplexa arbetsuppgifter

Ip4 menar att Kriminalvarden utgar ifrdn att en person som dr mal for dess
verksamhet har blivit det till f6ljd av bakomliggande orsaker. Att fordndra individen
ar inte sjdlvuppfyllande, men att fordndra det brottsliga &r det. Men om personen sjdlv
inte kan eller vill se ndgon fordndringsmdjlighet sa ar det svart att gora ndgonting &t
det, det handlar om motivationsarbete. Det &r inte sa att man pratar om att personen
ska fordndrats menar samma informant, utan snarare ett beteende som ska &dndrats.
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Dynamiska faktorer som kriminella attityder, umgéinge, 1ag impulskontroll,
kriminogena faktorer &r sddana som kan paverkats och hdr blir personalens
forhallningssitt viktigt beskriver ip4. Ip6 och ip8 menar att for fordndring behdvs en
dialog med den andre i strdvan att forstd personen. Det krivs respekt for att nd fram
och f& personen att kidnna sig fordndringsbendgen. Ménga av programmen dr
kognitiva och ses som ett sitt att ge ungdomar verktyg for att genomga en fordndring.
Det kommer ocksa upp 1 flera av intervjuerna att Kriminalvarden mdjligen undgér en
potential i sina klienter. Istillet for att enbart méita resultaten i farre aterfall skulle det
vara ett sdtt att komma at vardefull kunskap. Att se klienterna som en kunskapskalla i
storre utrdckning gav ipl som ett exempel pé forhdllningssatt. Ip4 beréttar att detta
omrade hela tiden forbittras och att klienternas resurser virderas hogre och det ir en
utveckling inom hela Kriminalvarden.

Ip2 menar att normaliseringsprincipen inom Kriminalvarden kan innebéra placering
av klienter som mdjliggér kontakt med de myndigheter och organisationer som de
troligen kommer i kontakt med efter anstaltsvistelsen. Exempelvis mojlighet till
kontakt med den arbetsformedling dir personen ska bo. Men detta gér inte alltid att
tillhandahdlla pd grund av att anstalternas specialinriktning eller sékerhetsklass i
forsta hand ligger till grund for var placeringen sker. Ipl menar att
normaliseringsprincipen som forhéllningssatt var starkare inom Kriminalvarden under
senare delen av 70-talet och att man dd i1 stor utstrickning arbetade -efter
forhallningssittet. Kriminalvirden satsar hart pd skolan och det ségs vara bland de
forsta dtgirderna. Ip7 beréttar om en ungdomsavdelning dir néstan alla deltog i ndgon
form av studier. Arbetsformedlarna skall ocksd komma in i ett sd tidigt skede som
mojligt 1 verkstillighetsprocessen och ip3 berdttar att Arbetsformedlingen har
upphandlat och ska introducera en forberedande utbildning som kommer drivas
mycket mot ungdomarna. Den har kommit till for att man har sett att ménga personer
ute pa anstalt inte dr fardiga for att starta en vanlig arbetsmarknadsutbildning, utan de
behover mer forberedande kunskap.

Ip2 beskriver att arbetet dr komplext och att det handlar om fingertoppskinsla.
Eftersom det géller att hélla sig inom de strikta ramarna och regelverken, men inom
dessa ramar finns det flera sitt att hantera vardagen. "Det dr inte personalen som
domer, domstolen domer och Kriminalvarden verkstdller” beskriver ip6. Ipl sdger att
ingenting utover det som domstolen tillddmer ska personen fa sota for och det ar det
forhallningssittet som maste prigla varje steg i Kriminalvardens vardagsarbete. Det
fér inte forekomma straff i straffen ndr det kommer till Kriminalvirdens arbete och
forhallningssitt. Vid arbete inom Kriminalvarden far personal en tilldelad makt,
denna makt framhaller ipl som ndgot som man kan bli fartblind infér. "Det kan vara
ett problem att man inte dr medveten om hur stor makt man har over andra
mdnniskor och att varje dtgdrd paverkar klienterna” beskriver ipl. Ip8 tar upp att den
byrakratiska sidan av Kriminalvarden maste vara hért implementerad dd de dr en del
av rittsvisendet som ska halla samhéllet i schack och att det dr viktigt att individer
som har begatt brott ocksé skall avtjdna sitt straff. Det dr darfor viktigt att systemet ar
fyrkantigt utat dd Kriminalvarden ska representera hela landet. Det dr viktigt med en
rejdl myndighet med tydlighet, men att det ocksa finns dynamiska mdjligheter inom
systemet. For att det ska vara en fungerande myndighet s& krdvs den statiska
sdakerheten med galler, lasta dorrar, apparater. Men ocksa en dynamisk sdkerhet
bestdende av personalens attityd, utbildning och forhallningssitt. Ip4 tar upp att
verksamhetens beslutsvigar foljer en given beslutsgang. Det finns tydliga regler for
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var besluten fattas for att undvika missuppfattningar och splittringar inom
organisationen.

Forhallningssétten géillande de ungas fordndringsbendgenhet faller ndgot under den
liberalistiska utgéngspunkten. Genom att klienterna ses som ett utvecklingsbart
subjekt och personalen skall moéta klienten dir denne befinner sig och dérifran forsoka
styra mot en positiv socialiseringsprocess. Personalen kan sédgas tillhandahélla
redskap genom samtalsmetodik dir klienten sedan tar vid och sdtter egna ord pé sin
situation (Dahl, 2006; Peterson, 2003). Samtidigt anser intervjupersonerna att
forutsdttningen for en forandringsprocess dr genom klienternas sjélvbestimmande,
och att en stor del av arbetet handlar om att motivera till detta. Detta innebér en
humanistisk ~ forhallning  till  individens sjélvbestimmande, &ven om
fordndringsprocessen bygger pé en grundsyn av individen som manipulerbar, som bor
och kan fordndras genom upplysning och insikt (Hammerlin, 2008a; Peterson, 2003;
Lippke, 2013).

Normaliseringsprincipen har i viss mén fétt ge vika for den mer behandlingsinriktade
kriminalvarden. Placeringen av klienterna sker inte frdmst utefter normaliserande
syften, utan anpassas i forsta hand efter sdkerhetsklass och specialinriktning (Krantz,
2012, Nilsson, 2013a). Ungdomar kommer i storre man placeras efter tillgang till
program och pa ungdomsanstalterna. Samtidigt har anstalterna normaliserats genom
att lata det normala flytta in”, avseende satsningarna pé skola, arbetsformedling och
okad kompetens hos personalen som bottnar i ungdomars behov. Det dr dock svért att
uppnd en normaliserande, pro-social miljo for ungdomar i hikte och anstalt. Eftersom
dessa miljoer parallellt innehaller destruktiva relationer och negativa influenser och
den enda pro-sociala influensen kan sdgas komma ifran personalen (Gibbs & Sinclair,
1998).

Relationsbyggande mellan personal och klient kan ses som ett komplext omride
eftersom systemet oundvikligen resulterar i rollfordelning och maktskillnader
(Goffman, 1982). Det framkommer i intervjuerna att personalen kan bli fartblind 1 sitt
arbete. Detta kan kompliceras av att personalen har tvd priméra och vildigt olika
roller. Den mer objektifierande rollen med de olika kontrollatgdrderna och den andra
mer subjektifierande rollen att se till varje enskild ungdom och arbeta utifrdn dennes
speciella behov. For att hantera detta kan personalen hamna i situationer dér de
omedvetet eller medvetet avpersonaliserar klienterna for att undvika kdnsloméssigt
engagemang i syfte att vdrna om sin egen integritet i yrkesrollen. Klyftorna som da
kan uppstd mellan personal och klient p.g.a. av social stillning &r svér att frangd. Det
kan da vara viktigt att personalen undviker alltfér auktoritidr framtoning i syfte att
forhindra negativa kénslor hos klienterna. Eftersom forhallningen till unga &r mer av
en fordldraroll kan detta mojligen leda till en positiv socialiseringsprocess om det
appliceras pa ritt satt (Goffman, 1982; Asplund, 1987; Dahl, 2006). Den dynamiska
sdkerheten uppnas genom forhallningsséttet till de unga klienterna. Forutsdttningen
for att kunna uppnd dynamisk sdkerhet dr att betona vikten av tillit och respekt och
tillata klienterna bygga en god relation till personalen och till sig sjélva och ge dem
formagan att styra sin livsriktning. Att se storre potential i klinternas gavs som ett
forbattringsforslag ifran ipl. Genom att tillgodose klienternas kapacitet sa kan det
leda till en utveckling av deras sjilvstyrning och siledes lata dem véxa som
ansvarsfulla och sjilvbestimmande varelser. (Lippke, 2007; Goffman, 1982). Dessa
forhallningssitt kan samtidigt av resursskal vara svara att tillgodose (Nilsson, 2013).
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Tankarna som ip6 och ip1 uttrycker géllande Kriminalvirdens bemdtande genomsyras
av forhallningssitten inom Scandinavian exceptionalism. Dér straff i straffet ska
motverkas och de vidrderingar som genomsyras i samhéllet ocksd ska spegla
forhallningssitten till de unga lagovertrddarna (Pratt, 2008). Kriminalvardens
ataganden hamnar till stor del under de straffideologiska och verksamhetsfokuserade
omrddena, som maste uppritthillas for Kriminalvardens trovérdighet (Jareborg &
Zila, 2008). Eftersom en av de tva bestdndsdelarna inom Kriminalvirden handlar om
att tillgodose samhillets behov, kan fangelsestraff hos de unga lagdvertrddarna
legitimeras genom maélet att uppna effektivare brottsbekdmpning och effektivisering
av kontrollatgérder. (Nilsson, 2013a). Ip8 redogdr for tvd sidor av Kriminalvérden.
Dels Kriminalvarden som myndighet och dels Kriminalvirden som organisation. Dér
myndigheten utgoér institutionens statiska fasad och organisationen det dynamiska
inom institutionen. Kanske ligger det inte i den statiska fasadens uppdrag att i alla
ligen domineras av humanism. Kanske ryms det humana istédllet inom institutionen i
den dynamiska interaktionen mellan dess personal och dess klienter. De insatser som
personalen tillhandahaller rationaliseras av organisationens mélséttning och de etiska
och humanistiska dvervigandena kan ségas bottna framst i personalens yrkesetik och
yrkesmoral (Goffman, 1982; Orelenius, 2001).

7.5 Teknokratisk méinniskosyn

Trots att det gar att urskilja grundldggande likheter 1 forhallningsétten inom nordisk
kriminalvérd sd finns dven viktiga skillnader ldinderna emellan menar ip5. IpS menar
att Norge har en ndgot avvikande stillning i forhallande till Sverige géllande synen pé
konflikten mellan samhéllet och individen. Informanten menar att det linge funnits en
ensemble av humanistiskt lagda kritiker till fangelsesystemet som kunnat péverka
kriminalvardsutvecklingen i Norge. Kritiken som ip5 ldgger fram mot den svenska
Kriminalvarden handlar i stor utrdckning om att den utgar ifran en alltfor teknokratisk
ménniskosyn. Detta baserar han pd ett antal indikatorer. IpS menar att den svenska
Kriminalvardens verksamhetsstyrning &r centraliserad och byrakratisk och att
verksamheten 1 hog grad forlitar sig pé standardiserade behandlingsprogram och
metoder och ivrigt efterfoljer nya ron i jakt péd stdndig utveckling av dessa. Fokus i
utvecklingen menar Ip5 ligger pd metoder och praxis men det saknas transparens
gentemot underliggande ideologisk standpunkt, eller forhallningssitt, avseende
ménniskosyn. Ip5 menar att ménga anstalter i Norge har ett mer samhéllsvetenskapligt
perspektiv och i storre utstrdckning anvinder sig av pedagogiska principer. Behovet
av kontroll i den svenska Kriminalvarden menar ip5 aterspeglas i det detaljerade
registreringssystem, som systematiskt bokfor uppgifter om klienter. Ddr ipS menar att
vinsten av informationen 4r oklar men den etiska problematiken med
integritetskrdnkning blir uppenbar. Ip5 sdger ocksa att en grundproblematik i svensk
kriminalvard beror pd en ambivalens infor humanistiska strdvanden respektive
teknokratiska forestéllningar om att kriminalitet kan bekdmpas och ska behandlas. Ip5
menar att det dr allt utover straffet som verkar, alltsd de normaliserande atgérderna.
Ip5S menar ocksa att de ideologiska och etiska perspektiven i Kriminalvarden har fatt
ge vika for kontrollbehovet avseende verkstélligheten och sidkerheten och menar att
det dr ett omrade som ér ett stort problem dven i Norge.

Ipl instimmer delvis i att Norge mojligen tagit ett steg ldngre 1 forhdllningen till den
humana ménniskosynen, dven om bada ldndernas humanistiska inriktning &r hogt
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utvecklad vid en bredare internationell jamforelse. Ip1 tror att Norrménnen mdjligen
ar mer Oppna for att se kriminaliteten som en naturlig del av ménniskans interaktion i
samhillet och att Sverige mojligen skulle dra nytta av att omfamna denna insikt. Ip3
tror att de pedagogiska forhdllningssétten dr mindre utbredda i1 forhallande till Norge
och att de 1 Sverige har fatt ge vika for behandlingstanken. Samhallet har en viktig roll
ndr det kommer till arbetet mot ungdomsbrottslighet. Eftersom den stigmatisering
som det innebdr att som ung bli mal for Kriminalvarden, péverkar dennes
sjdlvuppfattning i en negativ riktning. Fokus bor darfor ligga pa integrerande insatser
(Estrada & Sarnecki, 2006). Tillfredstdllande integrerande insatser dr dock svéra att
tillgodose inom ungdomsanstalten (Goffman, 1982; Gibbs & Sinclair, 1998).
Eftersom motivationen ofta upplevs som 1dg hos unga klienter, sa é&r det
motivationsarbete som mina svenska killor beskriver mycket viktigt. Motivationen &r
grundldggande for att klienterna ska kunna fordndra sin moraliska disposition
(Wallengren, 2013c; Heberlein, 2014). Kritiken av ménniskosynen gar att hérleda till
de av atagandena som tillgodoser samhillets behov av kontroll, effektivare
brottsbekdmpning samt myndighetens interna behov av kontroll och effektivisering.
Dessa dtaganden dr systemorienterade och utgar frdn objektperspektivet (Nilsson,
2013; Hammerlin, 2006). For att uppnd kvalitet och effektivt kriminalvardsarbete
fokuserar Kriminalvarden pa evidensbaserade program. IpS menar att det &r en
teknokratisk hallning dér programverksamheten och klienterna i hog grad ses som
utbytbara. Grupperingen och vérderingen av individerna utgér ifran en naturalistisk
ménniskosyn, dir individerna blir som ett medel for utvecklingsarbetet (Hammerlin,
2008a; Birke, 2007).

Kriminalvardens system rationaliseras av att uppdraget kréver ett upprétthallande av
en centraliserad byrikratisk organisation, bestdende av en strikt regelstyrning och med
ambitionen att tillgodose konformitet i behandlingen. Organisationen férmodas uppné
kontroll och disciplin genom att prioritera malstyrning, effektivitet, flexibilitet och
anpassning av behandlingsarbetet (Nilsson, 2013a). Den ideologiska utgangspunkten
kan sdgas utgd ifrdn antagandet att effektivisering sker genom styrning av det
ménskliga beteendet didr programmen bottnar i tron pd disciplinering genom
sjdlvstyrning och sjdlvreflektion. Dér utgangspunkten ligger 1 synen pa
lagdvertradaren som en autonom och rationell varelse. Det visar pd humanistiska drag
1 dessa liberala tankegdngar dir klienten ses som malet i sig sjdlv. Maktovertagandet
sker frimst genom malet att anpassa lagdvertrddarna efter rddande normer och den
teknokratiska héllningen blir tydlig genom samhéllets krav pé hdrdare straff och att
sakrare fangelsebyggnader prioriteras. De samhdlliga strukturerna far siledes stort
inflytande dver verkstéllningen for de unga lagévertradarna (Peterson, 2003; Estada &
Sarnecki, 2006). Ip5 problematiserar kring Kriminalvirdens ambivalens pd samma
sitt som Petterson (2003). Stillningstagandet att organisationen efterstravar
humanism samtidigt som samhéllskydd prioriteras. Det visas av att Kriminalvirden
satsar brett pa behandlingsinsatser vilket grundar sig i tanken om samhéllskydd och
rittvisetdnkande, samtidigt som rehabiliteringstanken som straffgrund inte ses som
legitim (Petersson, 2003). Kritiken som ip5 har géllande den systematiska
registreringen av klienternas person, gar vél i linje med den filosofiska kritiken
gillande etik och integritet 1 begreppet moraliska agenter. Vinningen av registreringen
formodas ligga i1 utgdngspunkten av ”What works”, dock tar inte mina kéllor explicit
upp nagra etiska stillningstaganden gillande detta (Biilow, 2014).
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8. Slutsats

Syftet med denna rapport var att konkretisera hur de humanistiska forhéllningssatten
praktiseras i kriminalvardsarbetet gdllande unga lagdvertrddare och vilka hinder som
eventuellt foreligger for att uppnd dem. Fragestillningen har sedan brutits ner i fyra
teman; ménniskosyn, etik, integritet och behandling. Dessa har valts eftersom de
humanistiska forhdllningssétten béast kunnat askddliggoras genom dessa perspektiv.
Resultat- och analysdel vittnar om att det gar att urskilja humanistiska
forhallningssitt, sdvil som hinder mot den humanistiska grundtanken inom vart och
ett av dessa teman.

De humanistiska inslagen visas genom de etiska riktlinjer som personalen har att
forhalla sig till och som tydligt framkommer i intervjuerna. Det ror sig om
samtalsmetodiken MI, som har humanistiskt motiverade mél dir utgdngspunkten ar
klientcentrering. Ett viktigt forhallningssitt dr att inte pdtvinga de unga klienterna
processen. Detta forhdllningssatt utgar ifrdn autonomiprincipen, dir ungdomarna ses
som rationella varelser som bara kan genomga en fordndringsprocess om de sjdlva
kdnner behov av det. Dessa forhdllningar stimmer in p4 humanistisk méanniskosyn.
Manga av de uppraknade dtgirderna som appliceras pd unga klienter visar pa en mer
utpriglad humanistisk ménniskosyn i forhallande till de &ldre malgrupperna.
Atgiirderna verkar mer anpassade till den enskilde unge klientens behov och inte i lika
stor utstrackning till systemets. Grundsynen att individen &r manipulerbar och kan
fordndras genom upplysning och insikt star i kontrast till humanistisk forhallning.
Utifrdn humanismen kan ménniskan inte delas upp och bedomas utifrdn olika delar.
Hiar uppstar en motséttning d& ambitionen ligger 1 att fordndra de beteenden och
attityder som anses vara skadliga. Den byrékratiska uppbyggnaden kommer ocksi i
konflikt med den humanistiska manniskosynen. Klienterna blir en del av ett uppsatt
system dir de fir forhélla sig till de regler som géller. De dtaganden som berdr
brottsbekdmpning och effektivisering, alltsi omraden som é&r visentliga inom
organisationen, dr mer systemorienterade och verkar utgd ifrdn byrékratiska och
objektifierade perspektiv.

Etikens inflytande 6ver det humanistiska forhallningsséttet bestdr av tva delar. Det ér
dels hur de etiska reglerna som organisationen stér for implementeras hos personalen
och dels hur den enskilde kriminalvardsarbetaren tar del av etikarbetets premisser och
applicerar dem i praktiken i motet med de unga klienterna. Kriminalvirdsarbetarens
applicering av organisationens forhdllningssétt till véirdegrund och etik &ar
grundldggande. Etikarbetet lyfter fram humanistiska insikter. Personalen far 6va pa att
anvénda sitt fornuft i etiska fragor och kan dva pa att argumentera for olika etiska
overviaganden. Dock framkommer att etikarbetet dr skort och motsdttningarna till
humanistisk etik tycks uppvisas frimst i det vardagliga arbetet, ndgot som &r svart att
undersoka pa ett tillforlitligt sétt. Visionen “Bittre ut ” ska fungera som styrmedel.
Etikens motsdttningar tas aldrig upp i denna vision. Om visionen d4 realiseras genom
etiken, kan den inte fOrvintas fungera som styrmedel. Om den inte ocksd
problematiserar etikens motséttningar och uttrycker de forhéllningssétt som kravs for
att 16sa dessa motséttningar. Det finns en tydlig koppling mellan dessa motséttningar
och den konflikt mellan objekt- och subjektperspektiv som hdvas av tidigare
forskning.
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Integritet dr grundliggande inom humanismen. Intervjupersonerna beskriver att de
virnar om klienternas integritet genom forhallningssitt till sma detaljer i det
vardagliga arbetet och att det dr faktorer som respekt och tillit som dr végledande
principer. Personalen efterstravar ocksa att minimera integritetskrankningar genom att
tilldta klienten utrymme och att fa vara styrande i sin egen process. Arbetet inom
kriminalvardsarbetet dr i sak integritetskrdnkande. De ungas integritet &r utsatt da de
har smd mojligheter till sjdlvbestimmande och deras mojlighet till upplevt anonymitet
ar begrinsad. Inte minst p.g.a. det rika informationsflode som Kriminalvirden har
over deras person och bakgrund.

Den behandling som appliceras inom Kriminalvarden bygger frimst pd KBT, vilket
utgdr ifran grundldggande humanistiska vérden. Klienten ses som sitt eget mél och det
ar denne sjédlv som ska styra i sin behandling. Det bygger ocksé pd ett ansvarstagande,
dér klienten far kdnna att denne sjdlv ansvarar for sin fordndringsprocess och att
denna fordndrig bygger pé klientens egen vilja. Mélséttningen att genom behandling
fordndra individer till att passa in 1 samhdlliga normer stdr i konflikt till
grundldggande humanistiska forhallningar. Behandlingsprogrammen utvecklas och
upprétthdlls utifrdn forskningsbaserade antaganden och utgar ifrdn kvantifierande
mallar, tekniker och forhallningssitt som ska appliceras pa en grupp ménniskor och
utgér saledes inte frin humanismens subjektperspektiv.

9. Avslutande diskussion

Det humana fangelset dr egentligen en motsédgelsefull utopi eftersom utgdngspunkten
for humanismen dr méinniskans frihet. Vi bor istéllet tala om mer eller mindre humana
forhallanden och hur dessa framgar av de explicita forhdllningssétten till humanism.
Kriminalvardsdebatten av idag problematiserar inte Over de konflikter och
kompromisser som uppstér av kriminalvirdens humanisering och det aterspeglas dven
i avsaknaden av detta i Kriminalvardens egen vérdegrund och vision. Som en av
respondenterna i denna undersokning uttryckte det kan Kriminalvarden delas upp i tva
distinkta kroppar. En som star for statisk sidkerhet och en som stir for dynamisk
sdkerhet. Kanske huserar den humanistiska kriminalvarden inom den kropp som
skapar den dynamiska sdkerheten, och kanske begransas den av den kropp som skapar
den statiska sdkerheten. Det dr hir konflikter uppstar och det dr hir kompromisserna
méste ske. Behandling i kriminalvard dominerade dmnesomradet under 1900-talet
fram tills idag. De naturvetenskapliga och samhéllsvetenskapliga skolorna har gjort
otaliga bidrag och behandlingsperspektivet dr diarfor hogt utvecklad i den pagaende
vetenskapliga diskursen 1 &mnet kriminalvdrd. Den humanistiska kritiken av
kriminalvardsarbete &r ifrdgasittande pa en helt annan, grundldggande filosofisk niva.
Begrepp som minniskosyn, etik och integritet dr abstrakta och svara att méta. Det ar
dérfor en utmaning att bade kritisera utifrdn dessa premisser liksom att bemota kritik
utifran dessa premisser. Kritiken dr dock mycket viktig for att fora vetenskapen om
kriminalvard baserad pd humanistiska ideologier framat. Rapporten utgar ifrdn
Kriminalvarden som myndighet och det arbete som bedrivs inom den. En viktig kritik
i denna rapport har varit att konflikterna inom en human kriminalvérd inte belyses
tillrdckligt. Ett intressant tema for uppfoljningsstudie hade darfor varit att ta fram
underlag for att konkretisera och hantera dessa konflikter.
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