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Sammanfattning:

Vi har i studien intervjuat personer som ar verksamma i forskola och skola da vi forskare kommer att arbeta med olika
aldersgrupper i framtiden. For att kunna skilja verksamheterna at har vi valt att benamna de i férskolan for pedagoger
och de i skolan for larare. Studien har till syfte att synliggéra pedagogers och larares uppfattningar rérande
vardegrunden och livskunskap som avsatt tid/amne. Vi har utgatt ifran tre fragestallningar.

e Hur resonerar pedagoger/larare gentemot integrering av vardegrundsarbetet i verksamheten?
o Vilka uppfattningar finns gentemot livskunskap?
e Hur kan man arbeta med vardegrunden och livskunskap i de pedagogiska verksamheterna?

Tillvdgagéangssattet har sin utgangspunkt i intervjuer da vi anség att just den metoden var det som lampade sig bést da vi
ville fa reda pa uppfattningar vilket fysisk dialog bidrar till. Intervju gav dven en mojlighet att stalla foljdfragor till
respondenten.

Efter genomfdrda undersdkningar kan vi dra slutsatsen att samtliga pedagoger anser att vardegrunden skall vara ett
forhallningssatt. Lararna delade den uppfattningen men de tryckte pa att lektioner ar ett bra arbetssatt rorande
vardegrunden. Pedagogernas uppfattningar om livskunskap &r att de var tveksamma da de inte har schemalagt dagen pa
samma satt som i skolan. ldrarna hade en positiv instéllning till livskunskap, dock ség de en problematik med att det
kanske inte far de effekter man efterstravar. Det finns en rad olika forslag pa hur man kan arbeta med vérdegrund och
livskunskap, till exempel, forhallningssatt, avsatt tid, temaarbete.

Studien har stor relevans i samtliga pedagogiska verksamheter. Laroplanen for forskola likvél som laroplan for
grundskola, férskolan och fritidshem efterstravar ett aktivt vardegrundsarbete i verksamheterna. Riktlinjerna &r aningen
otydliga vilket 6kat vart intresse for att ta reda pa pedagogernas samt lararnas uppfattningar. Relevansen av
livskunskapen ar markbar da begreppet befinner sig under en aktuell debatt.
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1. Inledning

Vi har valt att fokusera pa vardegrundsarbete samt livskunskap i forskola och skolverksamheten.
Vardegrunden tas upp i laroplanen for forskola likval laroplanen for grundskola, forskoleklass och
fritidsverksamheten. Riktlinjer och mal finns angivna men inte hur man skall na dem.
Livskunskapen finns inte angivna i laroplanen dock ar begreppet valként och diskutabelt. VVar
nyfikenhet uppkom utefter tidigare erfarenheter da vi kunnat synliggora skilda arbetssatt likval
uppfattningar gentemot véardegrunden. Livskunskapen intresserar oss som forskare da det ar en
aktuell debatt som fors bade i hogra instanser samt ute i skolverksamheterna. Relevansen av
vérdegrunden &r stor i samtliga skolverksamheter darav ville vi férdjupa oss mer i det samt
genomfora intervjuer for att pa sa satt fa en uppfattning hur larare samt pedagoger tanker ute i
verksamheterna. Pa vilket satt man arbetar vardegrunden ar en av de delar vi valt att lagga fokus pa.
Tankar gar samman med Dysthes (2003) syn pa larande dar kommunikation har mest tyngd. Att
klassrumsmiljon skall vara 6ppen med mojligheter till olika dimensioner av det sociala samspelet.

Valet av studiens aldersbredd &r baserat pa den framtida pedagogiska roll vi kommer att inta. Vi ar
fordelade mellan forskola samt grundskola arskurs ett till sex darav har forskningen forankrats i
bada dessa verksamheter.

1.1 Syfte och fragestallningar

Syftet ar att forsoka belysa vardegrundsarbetet ute i forskola samt skola. Vi kommer att foérsoka
synliggdra pedagogers uppfattningar rérande vardegrundsarbetet samt livskunskapen som avsatt
tid/amne.

1.2 Fragestallningar

e Hur resonerar pedagoger/larare gentemot integrering av vardegrundsarbetet i
verksamheten?

¢ Vilka uppfattningar finns gentemot livskunskap?

e Hur kan man arbeta med vardegrunden och livskunskap i de pedagogiska verksamheterna?



1.3 Begreppsforklaring

Nedan fortydligas begreppen vardegrund samt livskunskap for att pa sa satt synliggora dess likheter
och olikheter. Genom att belysa dess komplexitet vill vi pavisa bredden gallande vart valda amne
genom att synliggdra vad begreppen representerar. Var studie beror forskola samt skola darav
presenteras vad som finns representerat i laroplanerna Lgrl1 saval som Lpfo98.

Begreppet vardegrund handlar om fragor kring etik, moral, normer, demokrati, relationer samt
livsdskadning®.

1.3.1 Vérdegrunden i skolan

| 1aroplanen for forskolan (Skolverket 2010) tas vardegrunden upp att ett etiskt forhallningssatt skall
integreras i verksamheten likval som att man skall respektera sina medmanniskor (s. 4). Det star
aven att ’réttvisa och jamstalldhet samt egna och andras réattigheter ska lyftas fram och synliggoras i
verksamheten” (ibid). Detta i relation till vad som star i Lgrl1 att "skolan skall framja forstaelse for
andra manniskor och formaga till inlevelse.” (s. 7). Den enskilde elevens valbefinnande skall
efterstravas darav skall all form av krankning eller diskriminering motverkas..

1.3.2 Livskunskap

Ordet livskunskap ar ett komplext begrepp och forklaringar till ordet samt dess innehall &r manga.
En forklaring ar att livskunskapen tillgodoser de behov som diverse verksamheter behdver for ett
givande vardegrundsarbete (L&f 2011, s. 14). En del menar pa att livskunskapen &r ett &mne men att
L6f (2011) menar pa att det ar en missvisande bild av livskunskapen. Hon menar pa att det finns
sapass mycket skilt material att tillgodose vilket pavisar livskunskapens bredd och komplexitet. Det
finns ingen klar bild av hur man skall arbeta med livskunskapen i verksamheten dérav svarigheten
att kalla det ett avskilt &mne (ibid).

Att integrera livskunskapen som ett &mne har tagits upp till diskussion men utan storre resultat. Den
forsta motionen i riksdagen dateras till 1990 men att beslut om fragan dnnu inte tagits pavisar
aterigen komplexiteten att kalla livskunskapen for ett amne (Sevéus 2010, s. 5).

L http://www.ne.se/lang/v%C3%Ad4rdegrund?i_h_word=v%C3%A4rdegrunden
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1.4 Bakgrund

Vardegrundsarbetet finns i vara kursplaner och styrdokument men bor dven ses historiskt.
Vérdegrunden har funnits med oss men da var fokus mer pa fostran av eleverna. 1979 gavs en skrift
ut till grundskolor samt gymnasieskolor Skolan skall fostra dar stod for pedagoger anges (Orlenius
2001, s. 15). 1990 borjade man lyfta fragor som moral och kulturell utveckling till debatt nagot som
inte tidigare pavisats allt for mycket i Sverige (ibid).

Det framgar av den aldre laroplanen Lgr80 att skolan skall fostra men hur eller varfor gar inte att
utlésa. Det var forst i skolans fore detta laroplan Lpo94 som man kan se vardegrundsarbetets
relevans och att det skall finnas som en del av verksamheten. Fran Lgr80 att skolan skall fostra till
Lpo94 skolans vardegrund med tillhdrande mal som normer och varden visar pa utvecklingen som
sker rorande vardegrunden och dess betydelse (Orlenius 2001, s. 19). Vi har gatt fran att alla skall fa
mojlighet till utbildning med fostran i grunden till att eleverna skall fa utvecklas till fria enskilda
individer i och med Lpo94. Aven om majlighet till utbildning fortfarande skall ges sé& var fokus nu
aven pa de egna livsvalen (L6f 2011, s. 20). | och med valfriheten blev foréaldrarnas betydelse
viktigare. Foraldrar och deras betydelse tas ocksa upp i Lpo94 vilket dven finns angivet for
forskolan, att ansvaret dven finns i hemmet och inte bara i skolverksamheten (Orlenius 2001, s. 20).

Det var inférandet av en ny laroplan, Lpo94, som debatten om en demokratisk skola tog fart. Etiken
skulle belyses och man valde att ge utrymme for tolkningar. Syftet ar att en dverordnad inte skall
kunna tolka for vare enskild skola utan att ansvaret ligger hos pedagogen som skall forhalla sig
analytiskt till vad som star (Orlenius 2001, s. 20). Komplexiteten for amnet belyses nar man tar del
av diverse laroplaner, i Lpf698 star att "forskolan skall ta till vara pa och utveckla barnens formaga
till ansvarskansla och social handlingsberedskap, sa att solidaritet och tolerans tidigt grundlaggs” (s.
4). Den fria tolkningen av hur man i praktiken skall arbeta med detta synliggors och liknande
formuleringar gar att finna i Lgr 11 ” Skolan skall framja forstaelse for andra manniskor och
formaga till inlevelse.” (s. 7).

Ett forslag pa att arbeta med vardegrundsarbetet &r genom livskunskapen. Livskunskap finns inte
angivet i laroplanen men att arbeta med det ger en mer malinriktad undervisning rérande
vardegrunden (LoOf 2011, s. 21). Redan vid 1987 inkom en interpellation till utbildningsministern
Bodstrom. Syftet med det var en dnskan om livskunskapen skulle vara en del av yrkesprogram (s.
70). 1 protokoll Protokoll 1987/88:53, se anforande 3 omnadmns livskunskap som ett d&mne, ett &mne
som skall fa plats pa schemat samt utféras av adekvata pedagoger. Det gar aven att finna yrkanden
pa att annat arbete med livskunskap som amne kan leda till att det férsvinner bort bland annat
larostoff. Vadjan om att livskunskap tas in pa yrkeslinjer likvél att det skall vara ett obligatoriskt
amne synliggors ocksa i protokollet (ibid).

Dessvarre uppstod det en tystnad de foljande sju aren efter att interpellationen utkommit. 1994 blir
aret da man aterigen diskuterar livskunskap som @mne och denna gang som en motion till riksdagen
(Lof 2011, s. 70). I motionen menar man att livskunskapen integrerad i undervisningen leder till att
samhéllet kan fa gemensamma varderingar samt normer.



2. Metod

I avsnitt nedan kommer vi att redogdra for vart metodval. Under metodval redovisas vara valda
tillvagagangssatt. Urval vi gor uppvisas nedan. Pa vilket satt metoden genomfors i praktiken
redovisas ocksa i avsnittet nedan.

2.1 Metodval

Vi har valt att anvanda intervjuer av respondentkaraktar som underlag for var forskningsstudie. Vi
anser att intervju som metod, gett oss djup samt insikt av det valda &mnet. Intervju som metod gav
mojlighet till att stalla foljdfragor till respondenten under intervjun, en faktor som bortses under
annat metodval (Esaiasson, Giljam, Oscarsson, Wéangenerud 2004, s. 262).

Vi har valt att valja bort andra metoder sa som enkatundersékning da vi anser att intervju ar det
mest givande for var forskningsstudie. Genom samtalsintervju ges mojligheten att genom
interaktionen med respondenterna fa djupa svar. Faktorer som kroppssprak och dylikt ger dven oss
som forskare en mojlighet att uppfatta vad respondenten i fraga har for installning till valt &mne.

For att synliggora vilken verksamhet vi befunnit oss i anvander vi beteckning pedagog (ped) da
respondenten &r aktiv i forskolan. Nér vi redovisat respondenter i skolan har vi anvént oss av
beteckning larare (lar) for att pavisa distinktionen verksamheterna emellan. For att i resultatdelen
pavisa skilda svar pedagogerna samt lararna emellan har vi féljaktligen anvént oss av en siffra efter
beteckningen, exempelvis Ped1.

2.2 Etisk hdansyn

I hansyn till respondenternas integritet har vi anvéant oss av bokstaver istéllet for respondenternas
riktiga namn. Detta val &r medvetet da vi inte valt att fokusera pa konsfordelning eller alder
respondenterna emellan. Respondenten fick omfattande forklaring varfor intervjun genomfors samt
hur den skulle brukas.

2.3 Urval

Urvalet av respondenter foll pa sju pedagoger som arbetar med barn i forskoleskolverksamheten
samt fem som &r verksamma i skolverksamheten. Vart amne &r inte aldersanpassat och vi har darfor
anvant oss av respondenter fran forskola upp till arskurs sex da vi forskare kommer att vara
verksamma inom det alderspannet. Vid val av litteratur har vi anvant oss av texter som berér
vardegrundsarbetet likvél livskunskapen som @amne. Vid val av teoretisk utgangspunkt har vi tagit
stod i det sociokulturella perspektivet dar interaktion ar en huvuddel vilket ar val forankrat med var
studie.



2.4 Tillvagagangssatt

Genomforandet har tagit utgdngspunkt i intervjuer dar mestadels av vart empiriska material har
insamlats. Tolv intervjuer utfordes pa fyra forskolor respektive tre skolor i Partille kommun samt
Molndals stad. Samtliga respondenter fick samma intervjufragor (se bilaga 2) med avsatt tid for att
besvara fragorna. Vid intervjusituationerna satt samtliga forskare med en respondent i enskilt rum
for att pa sa satt kunna ta reda pa respektive respondents uppfattning om valt amne. Syftet att sitta
samtliga forskare med en respondent blev utfall av tidigare forskning vi gjort tillsammans da vi
ansag att det gav oss en helhetshild. En forskare intervjuade, en antecknade och en hade som
uppgift att registrera kroppssprak och lagga marke till saker som de 6vriga eventuellt missat. Dessa
roller alternerades under processen.

Den problematik som har infunnit sig ar tidsaspekten da respondenten majligen kunnat ge mer
utvecklande svar om de fatt langre tidsaspekt att fundera pa svar de velat ange.

Var forskning forankras i tidigare material rérande det berérda amnet. VVara observationer likstélls
med de stadgar och regler som finns i skola samt forskola da vi tar stod i laroplanerna Lgr 11 och
Lpfc98. Reliabiliteten (Esaiasson m.fl. 2004) i forskningen &r god da vi alla tre deltog under
samtliga intervjuer samt att en av oss antecknade svaren pa medtagen dator. Vid sammanstéllning
av intervjuerna har vi jamfort oss forskare emellan likvéal som med tidigare forskningar gjorda i
samma amne. Likheter i svar och fragor har uppdagats vilket har styrkt var tillforlitlighet i var valda
forskning. Den tidigare forskning vi anvént oss av hittade vi p& Gupea® dar vi anvande oss av
sokorden vardegrund samt livskunskap. Generalitetet ar svar att svara pa da vi kunnat se likheter i
de verksamheter vi infunnit oss i dock ar det svart att se till en storre helhet. Medvetenheten av att
vara valda verksamheter ar i liknande omrade gor det nast intill omojligt att se att det skulle bli
liknande svar globalt.

3. Litteraturgenomgang

L6f (2011) tar upp fordelarna med livskunskapen som dmne, att anvéndningen av det ar en metod
for att profilera sitt vardegrundsarbete. Davarande Lpo94 hade fokus pa den fria tolkningen dérav
mojligheten att sétta sin egen pragel pa arbetet (Lof 2011, s. 21). F6ljande citat ar ett satt att pavisa
fordelar med livskunskapen som redskap i undervisningen ” livskunskapen kan ses som ett svar pa
skolans behov att organisera delar av sitt uppdrag, inte minst utifran en stravan efter likvardighet i
utbildning och att darmed ge alla barn och ungdomar samma forutsattningar till en god halsa.” (L6f
2011, s. 22).

Det &r inte alla som har positiva installningar till livskunskap som svar pa ett funktionellt
vardegrundsarbete. Zackari och Modigh (2000) menar istallet pa att &mnet gar emot hela
grundtanken med vardegrundsarbetet. De menar pa att det i forsta hand handlar om ett
forhallningssatt, ett forhallningssatt som skall genomsyra hela verksamheten. En risk de vill pavisa

2 http://gupea.ub.gu.se



ar att fragor eller dylikt som ventileras endast beror en begransad del av elever och larare. Att
ansvaret i och med detta minskar vilket i sin tur ger vardegrundsarbetet mindre relevans (s. 90).

Detta gar i relation till vad Skolverket uttrycker om att vardegrunden i praktiken beror att utveckla
forhallningssattet som finns. Det papekas dven att alla arbetar aktivt med vardegrundsarbetet men
att det skiljer sig skolorna emellan. Vardegrundsarbetet bor vara under langsiktig period samt
integrerat i samtliga laroprocesser (Skolverket 2011 s. 8).

Tidsaspekten tas ocksa upp dar de menar pa att schemalagd tid for vardegrund/livskunskap skapar
problematik, att det kanske inte ar under den avsatta timmen som man vill diskutera saker kopplade
till &mnet. Att utvalda timmar som berér &mnet inte ar en 16sning till eventuella problem. De
papekar aterigen att det ar ett forhallningssitt, det skall integreras som en norm genom sociala
relationer. Zackari och Modigh (2000) uttrycker att “vardegrunden kan darfor enligt var mening inte
reduceras till att jamstéallas med kursplaneamnen.” (s. 91). En av de problem men anda stravansmal
som tas upp av Zackari och Modigh (2000) &r att man skall fa vardegrundsarbetet integrerad i hela
verksamheten. Temadagar ar ett satt att arbeta med fragan men Zackari och Modigh (2000) vill da
pavisa avsaknaden av langvarig effekt i verksamheten. Det finns ingen garanti att den avsatta tiden
innehar den kompetens samt tidsaspekt som kanske behovs for att effekten skall synas (s. 88).

De menar dven pa att vardegrundsarbetet handlar om att arbeta mot de faktorer som bryter mot vad
vardegrunden star for, istallet bor man enligt Zackari och Modigh (2000) arbeta for att framja
demokratiska varderingar (ibid). Zackari och Modigh (2000) tar upp en problematik som &r vard att
belysas. De menar pa att vardegrundsarbetet ibland fldtas samman med regler i en skola for att
uppratthalla sociala regler. Reglerna och kunskapen finns dar men anda forekommer det allt for ofta
att de inte efterfoljs. Varfor de inte efterféljs kan bero pa flera olika faktorer, allt fran att man tolkar
problem olika till situationen hemma. (ibid) Aven om en l&ngsiktig planering om
vardegrundsarbetet kan vara givande bor man beakta att tid och energi inte alltid infinner sig (s. 89).

| kontrast till detta skriver L6f (2011) om en motion som lamnas till riksdagen 1994. | motionen ar
argumentationen tydlig med att livskunskapen ska fungera som ett medel ”for att skapa
gemensamma varderingar och normer i samhéllet.” (s. 71).

3.1 Styrdokument

| laroplanen for forskolan (Skolverket 2010) belyser man vikten av att foérankra de varden som
samhallslivet vilar pa. Det handlar om “ménniskolivets okrankbarhet, individens frihet och
integritet, alla ménniskors lika vérde, jamstélldhet mellan kénen samt solidaritet med svaga och
utsatta [...]” (s. 4). Férskolans uppdrag ar att alla de samhalleliga vérdena finns i den pedagogiska
verksamheten. Det ar en viktig och betydelsefull del i barnens utveckling att verksamheten borjar
arbeta med vérdegrunden tidigt.

En betydelsefull del i vardegrunden &r att det enskilda barnets sjalvfértroende och tillit utvecklas
och stéarks. Barnen ska fa stod av férskolan att utveckla en positiv uppfattning om sig sjalva. 7



Verksamheten skall utformas efter barnets erfarenheter, intresse, behov och asikter. ”Flodet av
barnens tankar och idéer ska tas till vara for att skapa mangfald i larandet.” (Skolverket 2010, s. 9).
Varje enskilt barn ska kanna en trygghet inom sin egen kultur men dven utveckla en férstaelse och
respekt for de som har en annan kultur (s. 9). Barnens forstaelse for vad demokrati betyder skall
utformas tidigt.

Ett stravansmal i forskolan &r att det utvecklas en formaga hos barnen att kunna ta ansvar for sina
egna handlingar. Barnen ska ha stor inflytande pa det arbetssatt som rader i forskolans verksamhet.
Varje enskilt barn skall genom att kunna uttrycka sina tankar och asikter fa paverka situationen i
forskolan. ”De behov och intressen som barnen sjélva pa olika satt ger uttryck for bor ligga till
grund for utformningen av miljo och planeringen av den pedagogiska verksamheten.” (Skolverket
2010, s.12)

En annan betydelsefull del i vardegrunden ar att barnets medkénsla for andra manniskors situation
starks. ”Verksamheten ska syfta till att barnens formaga till empati och omtanke om andra
utvecklas, liksom dppenhet och respekt for skillnader i manniskors uppfattningar och levnadssatt”
(Skolverket 2010, s. 4). Barnen skall lara sig att oavsett kon, etnisk tillhorighet, religion, annan
trosuppfattning eller funktionsnedsattning har alla individer lika mycket varde.

| laroplanen for forskolan (Skolverket 2010) star det att larandet skall ske genom interaktion mellan
vuxna och barn men aven barn emellan. ”Barngruppen ska ses som en viktig och aktiv del i
utveckling och larande.” (Skolverket 2010). Forskoll&rarens ansvar ar att se till att det ges goda
forutsattningar for att bygga upp relationer mellan barnen och att varje barn kénner sig trygg i
gruppen. Hela laroplanen for forskolan (Skolverket 2010) genomsyras av grundlaggande vérden
som skall finnas med i den pedagogiska verksamheten. ”Verksamheten ska bedrivas i demokratiska
former och déarigenom lagga grunden till ett vaxande ansvar och intresse hos barnen for att de pa
sikt aktivt ska delta i samhallslivet.” (Skolverket 2010, s. 4). Vuxna fyller en viktig funktion da
deras forhallningssatt paverkar barns forstaelse och respekt for de rattigheter och skyldigheter som
finns i vart samhalle.

| laroplanen for grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet (Utbildningsdepartementet 2011),
star det att ” Omsorg om den enskildes vélbefinnande och utveckling ska pragla verksamheten” (s.
7) Vikt laggs vid att ingen i verksamheten skall utsattas for diskriminering oavsett bakgrund sdsom
”kdn, etnisk tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning, konsoverskridande identitet eller
uttryck, sexuell laggning, alder eller funktionsnedsattning [...]” (s. 7).

| skolans laroplan trycker man pa vikten av att satta sig in i andra manniskors situationer, att forsta
andra manniskors varderingar och villkor. Skolans uppdrag &r att formedla alla manniskors lika
varden” samt “solidaritet med svaga och utsatta” (Utbildningsdepartementet 2011, s. 7).

I laroplanen for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet (Utbildningsdepartementet 2011)
belyser man vikten av att undervisningen skall ske pa allas villkor. Utgangspunkten i
undervisningen skall ske utifran elevernas ”[...] bakgrund, tidigare erfarenheter, sprak och
kunskaper.” (s. 8). Skolans uppdrag &r att utforma undervisningen efter det behov som finns i
verksamheten, elever har svarigheter inom olika omraden darfor maste malen utformas darefter. 8



Laroplanen belyser vikten av att eleven ska lita till sin egen férmaga och darigenom starka elevens
vilja att lara. Skolan ska bidra till elevers sjalvuppfattning, skolan har en viktig roll nér det galler
elevens personliga trygghet. "Varje elev har ratt att i skolan fa utvecklas, kdnna vaxandets gladje
och fa erfara den tillfredsstéllelse som det ger att gora framsteg och évervinna svarigheter.” (s. 10).
Skolan skall utga fran att eleven vill ta eget ansvar. | verksamheten skall lararen "tillsammans med
eleverna planera och utvardera undervisningen” (Utbildningsdepartementet 2011, s. 15).

Viktigt i skolans uppdrag ar att forbereda eleven for framtiden. Skolan skall ge eleven de verktyg
som behovs for att leva i samhéllet. Skolans uppdrag blir da att "férbereda eleverna for delaktighet
och medansvar och for de rattigheter och skyldigheter som praglar ett demokratiskt samhalle.”
(Utbildningsdepartementet 2011, s. 14).

Riktlinjerna for skolan séger att alla som jobbar inom verksamheten ska ™[...] bidra till att skolan
praglas av solidaritet mellan ménniskor”('s 12). De i verksamheten ska visa eleven respekt och
darfor utga fran ett demokratiskt forhallningsstt. Skolans mal ar att alla elever lar sig att respektera
andra i sin omgivning, ”[...]Jvarje elev tar avstand fran att manniskor utsatts for fortryck och
krankande behandling samt medverka till att hjalpa andra manniskor,” (s. 12).

3.2 Exempel pa vardegrundsarbete fran forskola och skola
3.2.1 Forskola

Det &r en forskola i Kalmar vid namn Kotten som valt att utga fran ett tematiskt arbetssatt dar
vardegrunden finns integrerad i verksamheten. De dramatiserar ofta och de har utgangspunkt i
Reggio Emilia pedagogiken dar barnens inre driv ar utgangspunkt for vad som skall goras
(Skolverket 2011, s. 46). Pedagogerna lever i en 6ppenhet dar man har delat ansvar for alla
barngrupper pa Trollet.

De sager att de "lever vardegrunden” genom ett ppet forhallningssatt dar man utgar fran barnens
forutsattningar. (ibid) Pedagogerna dokumenterar mycket och de teman som de véljer bygger alltid
pa tidigare erfarenheter och pa vad som behover utvecklas (s. 49). Christina Nilsson som &r
pedagog pa Trollet sager att ” Véardegrunden hos Trollet finns inbakad i organisationen och i
forhallningssatt.” (s. 50).

3.2.2 Skola

Vikenskolan i Hogands dér de arbetar med véardegrunden genom att lararna ar ambitiésa och
eleverna ser réttvisa som nagot viktigt (Skolverket 2011, s. 30). Skolan har utvecklat ett rattviserad
for de dldre barnen dar fokus bland annat varit att ta reda pa manniskors olika livsdden i varlden.
Dar far de diskutera normer och att det skall vara lika mellan varandra oavsett kon. Lararna pa
skolan har aven fatt ga en utbildning till processledare dar de olika diskussionerna leds av 9
pedagoger (s. 32). Genom att lata eleverna komma tills tals genom rattviseradet samt att lararna fatt
utbildning sa arbetar Vikenskolan aktivt med vardegrundsarbetet (ibid).



3.2.3 Egna erfarenheter

Det tog sin utgangspunkt att det skulle vara ett utvecklingsarbete av nagot slag med individuellt
upplagg under en period pa sex veckor. Utvecklingsarbetet tog plats i en arskurs fem med en klass
pa 22 elever. Efter spenderad tid med elever samt pedagoger fanns det en vision om att fa avsatt tid
for vardegrundsarbete som gar under kategorin livskunskap.

Valet att kalla det livskunskap &r att det ar avsatt tid for att arbeta med véardegrunden med fokus pa
samarbete och tolerans infor sina medmaénniskor. Detta blev i relation till de mal som Lgrl1 tar upp
om att skolan skall bidra till att eleverna forstar sina medméanniskor (Utbildningsdepartementet
2011, s. 7). Stod fran laroplanen och behovet i verksamheten blev utgangspunkter for att prova
livskunskapen som @mne i klassen Bodin (2012) deltog i. Malen var att integrera livskunskapen
som amne samtidigt att sprida budskapet till pedagogerna om att lata vardegrundsarbetet fa ta tid.
Genomforandet utgick fran tva infallsvinklar dar den ena beror praktiska évningar och den andra
genom interaktionen dér samtal eleverna emellan fors.

Fokus lag pa samarbete dar visionen om att toleransen infor andra manniskor kunde 6ka samt
utvecklas. Samarbetsovningarna var praktiska dar de fick lara att lyssna pa varandra likval som att
instruera de man skulle arbeta med. Det var merendels lustfyllda évningar som lekar,
poangpromenad etcetera. Att arbeta med varderingsovningar ar viktigt da samtal ar viktigt men att
det &r av relevans att lata eleverna anvéanda sig av andra uttrycksformer ocksa. (Skolverket 2011, s.
85).

Viss tid avsatt for livskunskapen berdrde endast samtalet dar eleverna fick mojlighet att ventilera
tankar kring diverse valda @amnen. Tillsammans sags en filmserie som berorde diskussionsamnen
som rattvis eller tolerans infér andra manniskor. Samtalets roll for vardegrunden tas upp av
Skolverket for att ett bra vardegrundsarbete skall genomforas. ”Det forhallningssatt som &r en
forutsattning for att vardegrunden ska genomsyra hela verksamheten synliggors i olika former av
samtal” (Skolverket 2011, s. 60).

Utdver de livskunskapslektioner som genomfordes fordes en dialog med pedagoger dér
vardegrunden belystes. Tolkningen fran Bodins (2012) sida var den att pedagogerna var val
fortrogna med vérdegrunden men att de inte kunde uttrycka hur de medvetet arbetade med det.
Aspekter som avsaknad av tid samt energi togs upp men att positiviteten av att integrera det i
verksamheten fanns hos alla i arbetslaget.

Bodin (2012) namner att utvecklingsarbetet tog cirka sex veckor da livskunskapen stod som ett
amne pa schemat. Efter egna reflektioner och dragna slutsatser kunde Bodin (2012) se att det varit
givande i den bemarkelsen att samtalen fick mer djup samt att 6vningarna genomfordes utan
problematik. 10

Att det &r en process som far ta tid och att det & med tiden man kan utlasa om det fatt positiva
konsekvenser eller inte.



3.3 Tidigare forskning

| det har avsnittet presenterar vi den tidigare forskning som vi finner relevant for var studie. Vi har
valt att anvanda oss av studentuppsatser, det har pa grund av att vi upplevt att amnet livskunskap
inte varit omtalat tidigare. L6f (2011) beskriver hur livskunskapen inte fatt nagon vetenskaplig
grund att sta pa. Hon namner ocksa hur &mnet blir mer aktuellt speciellt hos studenter som valjer att
skriva sina examensarbeten berérande &mnet (s. 23).

| en studie gjord av Sundqvist (2011) undersoks hur pedagoger ser pa arbetet med véardegrunden i
forskolan. Hon intervjuade tre pedagoger pa tre olika forskolor om hur de arbetar med
vardegrundsarbetet. Genom undersokningen kom hon fram till att vardegrundsarbetet skiljer sig pa
de tre forskolorna. Samtliga forskolor ansag vardegrunden som viktig men det var bara en av
forskolorna som jobbade medvetet och aktivt med det (s. 2).

Froberg och Lonn (2007) har dven de gjort en studie om vardegrundsarbete. Det empiriska
materialet visar pa att begreppet vardegrunden ar oerhort brett. Genom sin enkétundersokning anser
pedagoger att begreppet vardegrund handlar om var kristna tro, gemensamma varderingar och ideal
hur vi bor bete oss och samspelet mellan ménniskor. En del av pedagogerna anser dven att
begreppet vardegrund ar abstrakt och svardefinierat. Laroplanens riktlinjer for vardegrunden
underlattar inte i den pedagogiska verksamheten anser pedagogerna. Nagra papekar att
vérdegrunden utvecklas under en standig process (s. 20-23). Froberg och Lonn (2007) drar
slutsatsen att problematiken med vardegrunden &r att det tolkas pa olika sétt och att det i sin tur
leder till att pedagogers forhallningssatt gentemot vardegrundsarbetet skiljer sig (s. 31).

Fokus i Bjornestad och Frisks (2010) studie ar att undersoka hur pedagoger i grundskolan fran olika
kulturella kontexter i form av etnicitet arbetar med vardegrunden. De ville forsoka ta reda pa om
och hur kulturen paverkar arbetet med vardegrunden och om det finns nagra likheter och skillnader

I pedagogernas tolkning av vad begreppet vardegrund innebdr. Bjornestad och Frisk (2010) valde att
samla in sitt empiriska material i tre stadsdelar i Goteborg for att pa sa sétt undersoka om
vardegrundsarbetet skiljer sig beroende pa den kulturella kontexten i form av etnicitet (s. 5-6). ”"Den
mangkulturella med en blandning av manga etniciteter, den mangkulturella med avsaknad av
svensk etnicitet samt den monokulturella praktiken.” (Bjornestad & Frisk 2010, s. 24). Ett fatal
larare fran varje skola fick svara pa nagra fragor via en enkat.

| resultatanalysen redogor Bjornestad & Frisk (2010) pedagogernas svar. De kunde se att samtliga
pedagoger ansag att begreppet vardegrund &r en slags bas for grundlaggande varderingar, som till
exempel méanskliga rattigheter. En av pedagogerna drog &ven en parallell mellan vardegrunden och
10 guds bud. Genom det empiriska materialet kunde det urskiljas bade finns likheter och skillnader
mellan de tre stadsdelarna. En likhet ar att det finns ett existerande vardegrundarbetet pa skolorna,
dock skiljer de sig valdigt. Den ena skolan som ar mangkulturell far lagga fokus pa det svenska
spraket da den svenska etniciteten ar minoritet. Det finns brister i det svenska spraket vilket leder 11
till att eleverna har svart att gora sig forstadda som i sin tur leder till brak och konflikter. Fokus blir
helt enkelt att forsoka halla ett bra arbetsklimat i klassrummen. | den sa kallade monokulturella
skolan ansag pedagogerna att deras vardegrundsarbete var tillrackligt &ven om de arbetade mindre
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med det &n i de andra stadsdelarna. Slutsatsen av studien ar att vardegrundsarbetet skiljer sig
kraftigt beroende pa i vilken stadsdel som man ar verksam i (s. 33-36).

| Erikson och Olssons (2007) studie har det fokuserats pa livskunskap i skolan. Syftet har varit att ta
reda pa varfor skolan utifran samhélls- skol- grupp och varje individs perspektiv ska arbeta med
livskunskap i verksamheten. | samband med det har har ocksa syftet varit att ta reda pa hur man kan
arbeta med livskunskap (s. 2).

Studien har genomforts pa en skola som aktivt arbetar med amnet livskunskap. Barnen som deltar i
studien gar i arskurs 1. | studien anvande man sig av observation, dar man fokuserade pa samspelet
i klassen under en lektion i livskunskap. Det genomférdes ocksa en intervju med lararen som ar
aktiv i dmnet (s. 23-24). Genom intervjun fick de fram hur viktig del livskunskapen &r i
verksamheten. Det ar aldrig for tidigt att borja samtala om fragor som ror social och emotionell
kompetens vilket i allra hogsta grad tillhor livskunskapen. Léraren i intervjun menar att det ar
viktigt att livskunskapen finns som en rod trad i verksamheten och att alla arbetar med det (s. 26-
27). | studien skedde dven intervjuer med de barn som man observerat. Resultatet visade att de
flesta eleverna faktiskt ar positivt installa till livskunskap. Det visade ocksa att dldern pa eleverna
inte hade nagon betydelse utan de var medvetna om varfor livskunskapen dr sa viktig och varfor
man arbetar med det i skolan. Genom studien har det kommit fram till att livskunskapen och
vardegrundsfragor bor genomsyra verksamheten som en réd trad . Har tillgodoser sig eleverna som
de sjélva uttrycker "kompetenser som Ionar sig resten av livet” (s. 27-28).

Det diskuteras i studien hur man kan arbeta med livskunskap och har har man kommit fram till att
kommunikation och samspelet ligger i fokus. Det finns ingen mall dér det star att ”hér arbetar man
med livskunskap”. Det ges forslag dar samtal, lek och drama kan anvandas inom livskunskap. De
namner att man som pedagog maste ha ett éppet forhallningssatt, elever ska ha ratt att saga vad de
vill. Viktigt ar ocksa att miljon runtomkring eleverna kanns trygg och att den bjuder in till egna
asikter och tankar. I studien slas det fast att livskunskapen bor vara ett &mne déar det kontinuerligt
aterkommer i verksamheten for att eleverna far kanna att amnet ar viktigt (s. 34).

Karlsson och Olsson (2007) har i sin studie valt att undersoka hur man pa ett konkret satt arbetar
med vardegrundsfragor pa en specifik skola. De ville aven ta reda pa vad larare och elever anser om
arbetet med vardegrunden samt att ge forslag pa hur man kan arbeta med livskunskap i skolan (s. 5).
Karlsson och Olsson (2007) har i sin studie lagt fokus pa att intervjua tre larare som undervisar i
amnet livskunskap en gang i veckan i arskurs sex och sju. De intervjuade tre elevgrupper med fyra
elever per grupp for att forsoka ta reda pa elevernas uppfattning om livskunskapsundervisningen (s.
18-19). Genom intervjuerna kom Karlsson och Olsson (2007) fram till att lararna ansag att
livskunskapen som dmne gjorde nytta i klasserna. Samtliga larare var Gverens om att det var dem
som skulle planera undervisningen och inte eleverna. Lararna skulle helt enkelt ldsa av vad som
behdvdes tas upp just da.
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Problematiken med livskunskap, som lararna ansag, var att klasserna skiljde sig valdigt mycket och
att det da gjorde att man inte kunna jobba pa samma sitt i alla klasser. Man blev tvungen att anpassa
ovningarna och &mnena efter klassen. Lararna poangterade att man i livskunskapsundervisningen
maste vara lyhérd mot elevernas behov. En svarighet i livskunskapsundervisningen var att de inte
fick nagot stod fran rektorn utan det var upp till varje enskild larare att ta ansvar for vad som
behdvdes ta upp. Den enda handledning lararna fatt var en temadag dar de fatt en kort utbildning

om livskunskap (s. 20-22).

Eleverna ansag att livskunskapen skulle finnas med som ett &mne i skolan. De tyckte att det var bra
med livskunskap som amne for att de da fick mojlighet att prata om saker som i normala fall inte tas
upp i skolan. En 6nskan fran eleverna var att det aven skulle tas upp mer allvarliga @&mnen, sa som
karlek, utanférskap, sexualitet och rasism. Eleverna menar da att de blir mer engagerade om det ar
amnen som ber6r och som ar aktuella (s. 25).

Karlsson och Olsson (2007) drog slutsatsen att de tycker det ar viktigt med livskunskap som &mne
da det finns tillfalle att diskutera elevernas behov och intresse. Det skapar aven en battre och
accepterande stamning i klassen. Aven samspelet mellan larare och elev starks da de lar kanna
varandra pa ett djupare plan. Det kravs en dock mycket tid och arbete for att det ska fungera pa ett
tillfredsstéllande sétt (s. 34-35).

Syftet i Pernbert och Sandells (2011) studie har varit att undersoka vad pedagoger har for syn pa
livskunskap som amne i forskola och forskoleklass. Genom undersokningen ville man ta reda pa
vad pedagogerna anser att livskunskap &r, hur man kan arbeta med livskunskapen samt varfor
livskunskapen ar viktig (s. 2).

| studien har man intervjuat ett antal pedagoger. Har fick man reda pa att de flesta var Gverens om
att livskunskapen handlar om att starka det sociala samspelet i gruppen. Genom livskunskapen ville
man ge barngruppen verktyg till att klara av olika relationer som till exempel att st emot
grupptryck. Nar det gallde fragan hur pedagoger arbetar med livskunskap, blev svaret att det ar ett
forhallningssatt som ska genomsyra hela verksamheten (s. 25-27).

Inga av pedagogerna som deltog i undersokningen hade avsatt tid for @amnet livskunskap, utan
manga svarade att det &r ndgot man standigt arbetar med. Nagra namnde ocksa att de jobbade med
material som Lions Quest® och EQ-verkstan®. Alla pedagogerna var dverens om att det &r viktigt att
arbeta med livskunskapen, dels for att starka individer men ocksa for att samhallet har blivit allt
hardare och det ar darfor viktigt att ge barnen verktyg att hantera olika situationer. Pedagogerna var
ocksa 6verens om att genom arbete med livskunskapen konkretiserar man vardegrundsuppdraget
inom verksamheten (s. 27-28).

® http://www.lions-quest.se/
* http://www.eqverkstan.se/
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3.4 Teoretisk utgangspunkt

Vi har genomfort att medvetet val att endast integrera Dysthes (1996, 2003) synvinklar i var
teoretiska utgangspunkt. Detta val tar stod i att Dysthe utforligt beskriver det sociokulturella
perspektivet. Vi anser att Dysthe ar den storsta inom omradet, darav har vi tagit stod i denne
forskares argument.

| det har arbetet har vi utgatt fran det sociokulturella perspektiv, har ar samspel och samarbete en
utgangspunkt for larande. Vi anser att vardegrunden och livskunskapen handlar om samspel med
andra manniskor darfor kande vi att den har teorin var relevant for vart arbete. Vi har har utgatt fran
Dysthe (1996, 2003) som ringar in det sociokulturella perspektivet pa ett tydligt och
sammanfattande satt. Det sociokulturella perspektivet handlar om att ”[...]Jkunskap konstrueras
genom samarbete i en kontext[...]” (Dysthe 2003, s. 41). Det vésentliga inom perspektivet ar att
méanniskan ska kunna delta i en social gemenskap. Sociokulturella perspektivet kan se larandet ur
olika aspekter.

Larandet ar situerat, hdr menar man att larandet sker i olika situationen man befinner sig i,
kontexter. Skolan ska ge elever verktyg till att klara sig i samhéllet, alltsa ska skolan vara uppbyggd
pa sa satt att miljon ska bidra till att elever ska lara om verkligheten, det har kan ske genom
sakallade autentiska aktiviteter. En autentisk aktivitet kan vara att eleven tillgodoser sig ett kritiskt
tankande (Dysthe 2003, s. 42-43).

Larandet ar huvudsakligen socialt, vi kan tillgodose oss kunskap med hjalp av vara hjarnor och var
natur, vid larandet &r den sociala aspekten utgangspunkten eftersom vi r sociala varelser, enligt
Dysthe ar larandet en social aktivitet. Hjarnan som organ ger oss forutséttningar att forsta och
uppfatta var omvarld, men det ar inte i hjarnan kunskapen bérjar vaxa utan det hér sker i samband
med det sociala. Enligt Dysthe kan man se begreppet social ur tva olika betydelser, historiskt och
kulturellt. Vi lar genom att ta del av det som vara forfader dokumenterat, vilket det historiska
perspektivet handlar om. Det kulturella beskriver Dysthe som en relation mellan méanniskor ”Ett
viktigt mal med skola och hogre uthildning &r att inkludera eleverna i olika diskurssamhéllen, dvs.
att utrusta dem med kompetens att anvénda begrepp och tankesatt och vedertaget bruk inom
grupperna sa att de kan fungera i olika sammanhang” (Dysthe 2003, s. 44).

Larandet som distribuerat, vi kan alltid lara av varandra eftersom larandet ar distribuerat, alltsa
uppdelat mellan individer. Dysthe (2003) menar att ett distribuerat larande maste ske socialt
eftersom vi har olika kunskaper inom olika omraden. I en grupp kan man alltsd komma langre i sin
utveckling genom att anvanda sig av hela gruppens kunskaper. Det &r utifran det har det sker ett
socialt larande (Dysthe 2003, s. 45).

Larande ar deltagande i praxisgemenskap, genom att méanniskan deltar aktivt och handlar i olika
situationer bidrar det hér till ett ldrande dar kunskap kan fordelas i en praxisgemenskap.
“Deltagandet i praxisgemenskapen ar forst perifer, det vill saga att den larande saknar det mesta av
den kunskap som krévs for att vara en fullvardig medlem i denna praxisgemenskap, men
deltagandet blir standigt mer komplext” (s. 47). Kommer du som ny in i en grupp, behdver du forst
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kunskap till att kunna delta aktivt i gruppen, du kanske behover ta till dig gruppens rutiner och
kulturer (Dysthe 2003, s. 47).

Dysthe (2003) utgar fran att larandet sker socialt och i samvaro med andra dar kommunikationen ar
grunden hon skriver "Eftersom varje manniska uppfattar varlden pa sitt sétt ar vi beroende av att ta
del av andras perspektiv” (s. 16). Dysthe (2003) menar att det ar larares uppgift att i skolan ge
utrymme och mojligheter till elever att testa olika varianter av det sociala samspelet. Hon talar om
ett flerstammigt klassrum dér alla roster ska fa komma till tals och dar spraket ar verktyget for
inlarningsprocessen. Dysthe (1996) anvander sig av begreppet dialog alltsa det muntliga samtalet
mellan individer. Dysthe (1996) trycker pa ett dialogiskt klassrum dar elever ska ta tillvara pa
varandras asikter och tankar, och att det ska bidra till deras eget tankande (s. 222). Det ar viktigt att
bade larare och elever och elever och elever samspelar for att det ska ske ett larande. Dysthe (1996)
beskriver tre olika kriterier for ett fungerande samtal:

Autentiska fragor, har ska elever och barn ges mojlighet till diskussion dar de inte ska kanna att det
finns nagot ratt eller fel. Lararen ska visa nyfikenhet pa elevers tolkningar och egna reflektioner.
Dysthe (1996) beskriver att det ar viktigt att lararen hittar en balans dar det finns utrymme for
elevers egna tolkningar och asikter och att dessa delas med till andra. Viktigt ar ocksa att stalla
fragor, Hur tolkar du det har? osv. Uppfoljning av ett samtal eller en diskussion ar ocksa en viktig
del i verksamheten havdar Dysthe (1996). Aven om det kan vara svart att hitta en uppfoljning under
alla diskussioner sa &r det viktigt att som larare hitta olika former som man kan anvanda sig av.
Uppfaljning ar viktigt for att eleverna ska kanna att det den har bidragit med nagot och att
diskussionen eller samtalet kan fortlopa pa ett naturligt satt utifran det som eleven sagt. Lararen
behover bekrafta eleverna pa det sattet.

Ett exempel pa det kan vara att man under ett tillfalle i verksamheten utgar fran nagot eleverna har
gjort, texter de har skrivit eller dylikt och att lararen pa det sattet bekraftar eleven och foljer upp de
som dem har gjort.

Det dr genom att lyssna, samtala, hdrma och samverka med andra som barnet far del av kunskaper
och fardigheter dnda fran sin tidigaste barndom och lar sig vad som é&r intressant och vardefullt i
kulturen (Dysthe 2003, s 48). Enligt Dysthe (2003) blir ménniskan sociokulturell nar man lar sig att
kommunicera. | det sociokulturella perspektivet ar larandet starkt férknippat med relationer. Det ar
genom deltagarnas samspel, sprak och kommunikation som larandet sker, och dessa tre &r viktiga
element i laroprocessen och i det sociokulturella perspektivet (Dysthe 2003, s 47-49).
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4. Resultatredovisning

Under detta avsnitt kommer vi att redovisa vart empiriska material for att forsoka besvara vara
valda fragestallningar,

Hur resonerar pedagoger/larare gentemot integrering av vardegrundsarbetet i verksamheten?
Vilka uppfattningar finns gentemot livskunskap?

Hur kan man arbeta med vardegrunden och livskunskap i de pedagogiska verksamheterna?

For att fa svar pa fragorna har vi anvant oss av intervjuer som undersékningsmaterial, dar
respondenters tankar kring det valda amnet synliggors. Intervjuerna ar baserade pa atta fragor som
finns i bilaga 2. Vardera fraga har som syfte att forsoka att ge en helhetsbild om hur man arbetar
med vardegrunden i forskola samt skolverksamheten. Féljaktligen redovisas hur intervjuerna
genomfordes s som val av miljo likval respondenten. Vi har valt att anvanda oss av beteckningen
ped (pedagog) for att synliggora de pedagoger som &r verksamma i forskolan. Beteckningen lar
(larare) forekommer ocksa for att pavisa vilka pedagoger som &r verksamma i skolverksamheten.
Da vi valt att inte lagga vérdering i pedagogens kon har vi anvént oss av ett siffersystem ex. ped 1
for att pa sa satt visa en ny respondents svar.

Undersokningen utfordes pa tre skolor samt fyra forskolor i Partille kommun samt Mdlndals stad.
Intervjuerna genomfordes avskilt med respektive respondent och samtliga forskare.

4.1 Intervjuer med pedagoger

4.1.1 Intervju 1

Den forsta intervjun skedde med ped 1 som varit aktiv i forskola i 26 ar. Intervjun &dgde rum under
morgonen i ett avskilt rum pa vald forskola. Bemotandet fran ped 1 var positivt och vi tolkade
kroppsspraket som avslappnat nar fragorna besvarades. Undersokningen tog 30 minuter da vi hann
stalla samtliga intervjufragor (se bilaga 2).

4.1.2 Intervju 2

Den andra intervjun skedde med ped 2 som varit aktiv i forskola ett par ar. Ped 2 har sedan tidigare
en lararexamen men valde att bli forskolelérare. Intervjun &gde rum under férmiddagen i ett avskilt
rum pa vald forskola. Bemétandet var positivt och vi tolkade eftertanksamhet och de filosofiska
svar fran vi fick fran ped 2 som att denne var hangiven amnet. Undersokningen tog 40 minuter da vi
hann stalla samtliga intervjufragor (se bilaga 2)
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4.1.3 Intervju 3

Den tredje intervjun skedde med ped 3 som varit aktiv i forskola i sju ar. Ped 3 har sedan tidigare en
lararexamen men valde att bli forskolelarare. Intervjun agde rum under férmiddagen i ett avskilt
rum pa vald férskola. Bemotandet fran ped 3 var glatt dock utstralades nervositet. Vi tolkade
kroppsspraket som att ped 3 var nervos och inte helt bekvam med intervju situationen.
Undersokningen tog 30 minuter da vi hann stélla samtliga intervjufragor (se bilaga 2).

4.1.4 Intervju 4

Den fjarde intervjun skedde med ped 4 som varit aktiv i forskola i 21 ar. Intervjun dgde rum i ett
grupprum i vald forskola. Bemotandet fran var positivt da ped 4 ingav ett lugn och svarade utforligt
pa varje fraga. Undersokningen tog 35 minuter da vi hann samtliga intervjufragor (se bilaga 2).

4.1.5 Intervju 5

Den femte intervjun skedde med ped 5 som varit verksam i férskola i 22 ar. Intervjun dgde rum i ett
grupprum i vald forskola. Bemdtandet var glatt och positivt samt att ped 5 visade stort intresse for
amnet. Undersokningen tog 30 minuter da vi hann stilla samtliga intervjufragor (se bilaga 2).

4.1.6 Intervju 6

Den sjatte intervjun skedde med ped 6 som &r nyutexaminerad forskollarare och har arbetat sex
manader i verksamheten. Bemétandet var nervést men engagerat for amnet. Aven om erfarenheten
inte ar stor pavisade ped 6 kunskap om d@mnet. Undersékningen tog 25 minuter da vi hann stélla
samtliga intervjufragor (se bilaga 2).

4.1.7 Intervju 7

Den sjunde intervjun skedde med ped 7 som varit verksam i forskola i 30 ar. Intervjun dgde rum i
ett personalrum i vald forskola. Bemétandet fran ped 7 var positivt och den langa
arbetslivserfarenheten speglades i langa utvecklande intervjusvar. Undersokningen tog 40 minuter
da vi hann stélla samtliga intervjufragor (se bilaga 2).

4.2 Intervjuresultat i férskola

En av de forsta frdgorna som stélldes berorde véardegrunden da vi ville veta hur respektive
respondenter uppfattade begreppet samt vad som tolkades in. Samtliga respondenter angav liknande
svar i fragan da ord som empati, hansyn samt bekraftelse uppdagades. Ped 2 lade tyngd pa
laroplanen och att man skall anvanda sig av befintlig likabehandlingsplan. Ped 5 uttryckte sig ”Det
ar sa mycket som ingar” vilket speglas i samtliga intervjusvar rérande denna fraga.
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Nastkommande fragor berérde det mer praktiska och pa vilket satt vardegrundsarbetet anvants i
diverse forskoleverksamhet. Under intervjuerna kunde vi synliggora tva infallsvinklar pa angivna
svar. Nagra papekade arbetet med barnen sa som att alla barn skall behandlas lika samt att de skall
uppmanas att behandla andra barn i gruppen pa likartat vis. Ped 2 och 6 tryckte daremot pa
pedagogernas insatts utanfor den praktiska verksamheten sa som utformning av likabehandlingsplan
likval som bra stamning mellan personalen. Samtliga pedagoger tog upp barnens alder da flertalet
arbetar pa smabarnavdelning da barnen befinner sig i aldrarna ett till tre ar. ”Att fa en tredring att
sitta still och arbeta med 6vningar gar nastan inte sager ped 1. De papekar aven att det finns
problematik med att i verksamheten anvanda sig av praktiskt styrda évningar da det ibland fallerar
for annat kommer i vagen. Vardegrundsarbetet blir istéllet ett forhallningssatt genom hela dagen
papekar ped 6. Ped 3 papekar dven relevansen av dialogen mellan pedagoger och barn likval som
pedagogerna emellan. Ped 5 tog upp en del praktiska 6vningar som forekommit i dennes
verksamhet da de anvant sig av teater samt en del barnlitteratur som valts utefter de behov som
verksamheten efterfragat.

Behovet togs upp som en fraga da vi ville ta reda pa om det fanns ett genuint behov i verksamheten
eller om det integreras for att laroplanen sager sa. Alla respondenter angav liknande svar om att det
behovs i alla forskoleverksamheter. Ped 2 uttryckte att barnen de har hand om skall férberedas for
att bli goda framtida medborgare darav relevansen att prata om exempelvis hur man skall vara mot
varandra. Ped 1 namnde &ven att vardegrundsarbetet generellt leder till en béttre barngrupp, en
faktor som ped 6 var dverens om och papekade att leken mellan barnen oftast blir battre av
vardegrundsarbete. ”Det ar genom leken som barnen lara sa himla mycket nar de ar sma, dar lar de
sig att va schyssta och samarbeta” papekar ped 6.

Vi fragade respondenterna om de ansag att det kan finnas nagon problematik med
vardegrundsarbetet. Samtliga svarade nej men ped 2 papekade dock att det kan bli problem om
pedagogerna inte har samma plattform att sta pa. Ped 7 namnde &ven att det ar viktigt att sprida sina
tankar och idéer i arbetslaget samt med nya medarbetare. Ped 5 sa dock att det kan ha blivit en
problematik om vi hade haft en mer mangkulturell forskola. ”Har &r det nastan bara svenska
familjer och det tror jag bidrar” uttrycker ped 5.

Fragan efter ber6rde tid och om respondenterna ansag att det bor finnas avsatt tid endast dedikerat
till vardegrundsarbetet. Gallande denna fraga var svaren blandade da nagra svarade att det &r svart i
verksamheten, att man istallet skall ha det som ett genomgaende forhallningssatt. Ped 2 och ped 3
daremot var 6verens om att det bor laggas avsatt tid for det, bade att det ar givande samt att det
underlattar dokumentationsarbetet. Ped 5 papekade att avsatt tid bor finnas men framst for
pedagogerna for att pa sa satt skapa en gemensam plattform gallande vardegrundsarbetet.

Nastkommande fraga berérde livskunskapen da vi inledde med att beratta vad livskunskapen
innebar for att pa sa satt ta reda pa respondenternas uppfattningar kring fragan. Flertalet av de
tillfragade kande sig inte bekanta med amnet darav var svaren nagot blandade. Ped 1, 6 och 7 ansag
att det ar svart att ha som ett integrerat amne i livskunskapen. Ped 4 papekade aterigen att det ar
forhallningssatt som &r av relevans och att det blir dverflodigt att ha livskunskap som ett &mne pa
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planeringen. Ped 5 sag det som positivt men svart i férskolan men i skolan uttryckte hon att det
troligen inte finns nagra hinder. Ped 2 och 3 daremot ansag att livskunskapen absolut kan anvéndas,
att lekar eller diskussioner &r ett sétt att arbeta med det med de yngre barnen.

Den sista fraga vi valde att stilla berorde vardegrundsarbetet och utveckling i diverse verksamhet.
Syftet var att ta reda pa hur varje respondent skulle vilja utveckla vardegrundsarbetet i deras
verksamhet. Samtliga ansag att fokus skall laggas pa arbetslaget och att det bor finnas mer avsatt tid
for diskussion och ventilering. Ped 6 uttryckte dven att det &r genom dialogen som man kan ta reda
pa andras uppfattningar samt hur de vill arbeta med det. Ped 5 uttryckte ” man skall alltid ha ett
reflekterande férhallningssatt, man kan alltid utvecklas”. Kontentan av svaren resulterade i att
arbetslaget har relevans for att man arbetar med vardegrunden samt pa vilket satt.

4.3 Intervjuer med l&rare

4.3.1 Intervju 1

Den forsta intervjun skedde med lar 1 som varit aktiv larare i tre manader. | nulaget ar lar 1 mentor
for en arskurs fem. Intervjun agde rum i ett avskilt grupprum pa vald skola. Bemdétandet var
positivt och lar 1 tog tid pa sig innan hon gav sina svar. Undersékningen tog 40 minuter da vi hann
stalla samtliga intervjufragor (se bilaga 2).

4.3.2 Intervju 2

Den andra intervjun skedde med lar 2 som varit aktiv larare i 15 ar. I nulaget ar lar 2 mentor for en
arskurs fyra. Intervjun agde rum i ett avskilt grupprum pa vald skola. Bemétandet var glatt samt att
lar 2 uttryckte sitt intresse for vart valda amne. Undersokningen tog 35 minuter da vi hann stélla
samtliga intervjufragor (se bilaga 2)

4.3.3 Intervju 3

Den tredje intervjun skedde med lar 3 som varit aktiv larare i ett ar och arbetar framst med idrott
och halsa. Intervjun skedde i ett tomt klassrum pa vald skola. Bemétandet fran lar 3 var positivt
med aningen stressat. Undersokningen tog 35 minuter da vi hann stalla samtliga intervjufragor (se
bilaga 2).

4.3.4 Intervju 4
Den fjarde intervjun skedde med lar 4 som varit aktiv larare i 17 ar. | nulaget ar lar 4 mentor for en
arskurs tva men har dven matematik undervisning i arskurs tre. Intervjun skedde i personalrummet

pa vald skola. Bemotandet fran lar 4 var lugnt med svar efter 1ang betanketid. Unders6kningen tog
45 minuter da vi hann stalla samtliga intervjufragor (se bilaga 2).
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4.3.5 Intervju 5

Den femte intervjun skedde med lar 5 som varit aktiv larare i 8 ar. | nulaget ar lar 5 mentor for en
arskurs sex. Intervjun skedde i avskilt rum pa vald skola. Bemétandet var positivt och lar 5 uttryckte
att det var bra dmnesval fran var sida. Undersokningen tog 35 minuter da vi hann stalla samtliga
intervjufragor (se bilaga 2).

4.4 Intervjuresultat i skola

Den forsta fragan som stélldes berorde respondenternas uppfattningar om begreppet véardegrunden.
Samtliga respondenter hade liknande utgangspunkt nér de svarade men dock sa skilde sig svaren
nagot respondenterna emellan. Léar 1 tog upp véardegrunden som kérnan for eleverna nar de skall
bemdta andra manniskor. Att de tar utgangspunkt i detta for att fungera i samhallet. Léar 2 papekade
ocksa att det var som en plattforma att st pa men att det skall férankras med den befintliga
laroplanen. Lar 3, 4 och 5 talade om likabehandlingsplan samt att det var av stor relevans att
integrera vardegrundsarbetet i skolan dagligen.

Nastkommande fraga berorde vardegrundsarbetet som arbete och hur respektive respondent
arbetade med vardegrunden i deras verksamhet. Lar 1 och 3 som inte varit aktiva sa lange beréattade
att de inte arbetat mycket med vardegrunden men att de vill arbeta mer konkret med det och att det
hittills varit som ett forhallningssatt. Lar 2 och 4 uttryckte att de dagligen arbetar med vardegrunden
i sina verksamheter. Lar 4 anvande sig mycket av diskussioner dar eleverna kunde fa samtala med
varandra om deras asikter och sa vidare. Lar 4 sager att ”det kan handla om hur man skall vara en
bra kompis eller sa gor vi fyra hornsévning dar man far vilja ett alternativ och sen forklara”. Lar 2
beréttade om ett skrivprojekt dér eleverna fatt skriva om hur man bor vara mot varandra och varfor.
Lar 2 papekar att de ofta genomfor diverse projekt samt att temadagar ibland fatt beréra
vardegrundsarbetet. Lar 5 beréttade att mentorstiden infaller sig varje fredag och under denna
timma brukar de ske arbete med vardegrunden genom Gvningar samt diskussioner.” Jag vill
anvanda mig av vardegrundsarbetet sa mycket som det bara gar och da funkar fredagstiden
finemang” séger Lér 5.

Den tredje fragan som vi berorde forgaende fraga om hur de arbetar med vardegrundsarbetet men
att vi nu ville veta mer hur det genomfordes praktiskt. Svaren fran samtliga respondenter var att de
hela tiden har vardegrunden med sig i all undervisning. De kunde dock ge konkreta forslag sa som
diskussioner eller samarbetsovningar eller dylikt, dock ingen specifikation av nagon sarskild
dvning.

Fjarde fragan rorde vardegrunden och dess betydelse, vilken relevans den hade i diverse
verksamhet. Samtliga respondenter ansag att det behovdes pa ett eller annat vis inom
skolverksamheten. Lar 1 och 2 namnde att det ar en del av elevernas vardag och att man maste ha
det med sig i klassrummet, matsalen och ute pa rasterna. Lar 4 papekade att pedagoger har stor
inverkan samt betydelse for elever idag vilket leder till att vardegrunden &r viktig for att kunna bidra
till battre samhallsmedborgare. Lar 3 uttryckte “det behdvs for att kunna fa reda pa hur elever
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tanker och varfor”. Lar 5 uttryckte dven att vardegrundsarbetet &r en bidragande faktor for att fa god
sammanhallning i klassrummet.

Femte fragan som vi stallde tog upp problematik och om det fanns ndgon nar man arbetar med
vardegrundsarbetet. Svaren i denna fraga skilde sig ndgot men alla respondenter visade med sina
svar att problematik kan uppsta i relation till vardegrundsarbetet. Lar 1 tycker att det ar viktigt att
arbeta med vardegrunden men papekar ocksa vikten av att elever skall fa vara elever ibland. Lar 1
menade pa att elever inte skall behdva del med sig av kanslor etcetera om de inte vill vilket ibland
kan bli ett resultat av vardegrundsarbetet. Lar 2 uttryckte att barn ibland knacker vissa koder och att
det vet vad de skall séga i vissa situationer. ”Ibland kan man tro att barnen dvat pa svaren hemma
nar de sager en sak men gor en annan.” Lar 2 mena pa att i vissa situationer kan det forlora sin
mening med att arbeta med vardegrundsarbetet. Lar 3 tog dven upp motivationen och att vissa
elever i lite aldre aldrar kan tycka att vardegrundsarbetet ar "trakigt™ och att det i sin tur leder till att
det inte riktigt fyller sin funktion. Lar 4 och 5 gav liknande svar dar de tryckte pa att det galler att
gora arbetet med vardegrunden som motiverande sa att eleverna kanner att det ar anvandbart och
intressant.

Den sjatte fragan berérde om respondenterna ansag att det bor finnas avsatt tid for endast
vardegrundsarbetet. | denna fraga fick vi samma svar fran alla dar de uttryckte att det sade bade ja
och nej. De menade pa att ja for att det ar viktigt att eleverna far tid till det men samtidigt nej for att
det skall vara ett forhallningssétt som finns med i all undervisning. Lar 5 uttryckte ”Det ar bra sa
eleverna far tid att uttrycka sig men nej for att de inte skall kanna sig tvingade att prata kanslor.”

Sjunde fragan berdrde livskunskap dar vi borjade med att forklara vad vi menade med begreppet.
De flesta respondenterna hade tagit del av begreppet och uttryckte sina tankar och uppfattningar
rorande fragan. Lar 1 ansag att det &r bra och att man sjélv kan valja hur man vill anvanda
livskunskapen i undervisningen. Lér 2 sa att det tals att fundera vidare pa, lar 2 var inte negativ
infor det men ville veta mer hur det skulle vara en del av undervisningen. Lar 3 daremot ansag att
livskunskapen ar jatteviktig, att det ar en méjlighet att nd vardegrundsarbetets karna.

Lar 5 uttryckte "Livskunskap verkar som en kanonide men det ar viktigt att inget annat amne far
lida tidsmassigt”. Lar 4 var tveksam men sa att det behdvs mer kunskap kring det férst. Hon
uttryckte att det kan bli problematik om de inte utformar tydliga mal samt riktlinjer i laroplanen om
man skall integrera livskunskapen i undervisningen.

Sista fragan berorde utveckling av vardegrundsarbetet och om respondenterna ansag att det fanns
nagot sarskilt som behovdes utvecklas i just deras verksamhet. Lar 1, 3 och 5 sa liknande svar om
att de ansag att livskunskap eller vardegrundsarbetet bor fa mer tid. Att man tar sig tid att planera
undervisningen likval som att ventilera det hela i respektive arbetslag. Lar 5 séger att det &r viktigt
att man har samma plattform att sta pa sa att det inte skiljer sig allt for mycket mellan klasserna”.

Lar 2 namner att om man har en speciell klass kan det gora att vardegrundsarbetet blir &nnu

viktigare. I lar 2 klass har man fatt ta in kunniga utifran for att det varit svart att fa struktur pa
Klassen vilket gor att ”utveckling har stor relevans” séger lar 2. hér uttrycks &ven att ”det géller att
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inte stanna upp som pedagog, att alltid vilja utveckla vardegrundsarbetet ar nyckeln till bra
Klassrumsmiljo.”

Lar 4 tar upp faktorer som sjélvreflektion och att man som pedagog maste ténka dver vad som bor
finnas i klassen och hur man nar dit. Lar 4 sager att det ar viktigt att fundera pa vad som fungerar
for just din klass da ett satt att arbeta med vardegrunden kan fungera i en klass men inte i en annan.

4.5 Sammanfattning av resultatet

Under denna del presenteras en sammanstéllning av vart empiriska material. Samtliga resultat fran
respondenterna kommer att uppvisas nedan. Efter insamling av empiriskt material kan vi synliggora
att det finns en distinktion i den syn som pedagoger i forskola respektive larare har pa
vardegrunden. Samtliga respondenter oavsett tillhérighet har en positiv installning till
vardegrundsarbetet och att det ar av relevans att det finns integrerat i forskola samt
skolverksamheten. Hur man skall anvanda sig av vardegrundsarbetet praktiskt samt
funktionsmassigt i diverse verksamhet skiljer sig dock nagot. Forskolepedagogerna talade om
vardegrundsarbetet som genomgaende forhallningssatt medan lararna dven papekade detta men
tryckte dven pa att lektioner ar ett bra arbetssatt rérande vardegrundsarbetet.

Respondenterna ansag att det bor finnas avsatt tid for vardegrundsarbetet men uppfattningen om hur
skilde sig nagot pedagogerna emellan. Férskolepedagogerna svarade liknande tidigare svar om att
det ar ett forhallningssatt och att avsatt tid for endast vardegrunden kan bli dverflodigt.
"Vérdegrunden finns med oss frdn morgon till kvéll, svart och bestamma att nu arbetar vi med det
uttryckte (pedl). Skulle avsatt tid integreras var det for pedagogerna i fraga sa att de kunde
konstatera att de hade liknande plattform att std pa. Aven om lararna ocksa ser pa det som ett
forhallningssatt ansag att avsatt tid bor finnas men framst integrerat pa schemat samt for eget
reflekterande nér vardegrundsarbetet ska planeras.

I relation till vardegrunden som arbetssétt och om hur det praktiskt forkommer kan vi aven har
synliggora en distinktion mellan forskolan samt skolan. Forskolepedagogerna aterkom annu en gang
till att det &r ett forhallningssatt fran morgon till kvall och att det ar svart att anvanda sig av styrda
évningar hos de yngre barnen. De kunde ange att nagon 6vning eller temaarbete genomforts men att
inget kontinuerligt arbete rorande véardegrunden férekommer. L&rarna var tvartom med 6vningar
och integrerade diskussioner i undervisningen. ”Aven om vérdegrundsarbetet finns med hela tiden
sa bor enskild tid for det ibland, saker man bara maste prata om under en timma eller sa, de lar
mycket av varandra ocksa” sager lar 5. Det anvands nar det behdvs men det finns schemalagt pa ett
annat satt an i forskoleverksamheten.

Nar vi tagit reda pa hur de arbetar med véardegrunden sa ville vi dven veta om det fanns problem
eller hinder med att integrera det i verksamheterna. Samtliga forskolepedagoger svarade att de inte
sag nagon problematik medan lararna kunde se eventuell problematik. Lararna tog upp skilda
paralleller som att arbetet skall vara givande for eleverna likval som att eleverna kan féra
diskussioner utefter vad lararna "vill héra” vilket inte riktigt fyller syftet med véardegrundsarbetet.
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Livskunskapen togs upp som diskussion bland samtliga respondenter. Svaren fran alla skilde sig
nagot men att de som ar verksamma i forskolan ansag att det generellt var 6verflodigt. Lararna i
skolan hade annan uppfattning om att det &ar positivt och gar att anvanda men att tankarna kring hur
inte var helt fardigstallda. Livskunskapen kan vara ett led i utvecklingen av vardegrundsarbetet. Att
det gar att utveckla vardegrundsarbetet var samtliga pedagoger éverens om och att det som ar som
forslag &r gemensamma ramar samt avsatt tid for planering, reflektion och diskussion. Utefter
angivna svar kan det synliggdras att livskunskap som amne har stérre méjligheter i skolan an i
forskola.

Kontentan av resultatet &r att uppfattningar skiljer sig mellan foérskolepedagoger samt pedagoger i
skolverksamheten. Vi har dven kunnat synliggdra att synen forskolepedagogerna emellan har
likartade uppfattningar i kontrast till lararna dar synen skiljer sig nagot pedagogerna emellan.

5. Analys

| foljande avsnitt analyseras resultatet av vart empiriska material. En sammanstélining samt
diskussioner kommer synliggoras i detta avsnitt. Vara intervjuresultat kommer att forankras med
var relevant valda litteratur.

Efter genomforda undersokningar samt forskning i vald litteratur kan vi pavisa att uppfattningarna
rorande vardegrunden skiljer sig mellan respondenterna. Slutsatsen som vi dragit r att
forskolepedagoger talar om ett genomsyrat forhallningssétt i verksamheten i kontrast till lararnas
tank om avsatt tid for vardegrundsarbetet. Deras tankar gar i relation till de kursplaner och mal som
finns for de olika verksamheterna. Laroplanen for forskolan (Skolverket 2010) séger att ett
demokratiskt arbetssatt skall styra verksamheten och att vuxnas forhallningssatt ar av relevans da
det bidrar med forstaelse och respekt for andra. Om vi istallet ser till Lgr 11 (2011) representeras
liknande tank med vérderingar om att skolan skall bidra med empati, manniskors lika varde samt
motverka all form av diskriminering etcetera.

Detta i relation till att skolans uppdrag om att genomféra undervisning utefter de forutsattningar
som varje enskild elev har i samband med att undervisningen skall baseras efter behov i
verksamheten. Dock talar man har inte uttalat om ett forhallningssatt sa som i laroplanen for
forskolan utan bara om vad som skall formedlas men inte hur. Baserat pa vara respondenters
intervjusvar har tolkningen fran lararnas sida varit att vardegrundsarbetet skall finnas med dagligen
men att det ofta far mer tyngd genom lektioner eller annan avsatt tid fér &mnet. Dock kunde
respondenterna i lararverksamheten anse att avsatt tid kan bli svart for att vardegrundsarbetet
handlar mycket om kanslor som Lar 5 uttrycker det, men att tid maste finnas for det. Lér 5 uttryckte
aven att eleverna lar mycket av varandra genom exempelvis samtalet vilket faller samman med
Dysthes (2003) tankar om att larandet &r distribuerat samt socialt. Att barn lara av varandras
kunskaper i en gemenskap da vi ar sociala varelser. Det ar detta som blir ett socialt larande vilket
forankras med vardegrundsarbetet (s. 44-45).

Vara uppfattningar fran férskolan &r att det finns en brist pa kunskap om hur det skall fa avsatt tid
for véardegrundsarbetet att bli relevant. Vi anser att det &r en problematik i relation med tid samt
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kunskap, om man ser till vardegrundsarbete som genomforts i Kalmar som ett tematiskt arbete da de
pedagogerna ser mojligheter pa ett annat satt an respondenternas svar som vi erhallits fran forskolan
om att barnen &r for sma och att det kan bli svart.

Problematiken med att inte veta hur man skall arbeta med vardegrundsarbetet pavisas aven i
Sundqvists (2011) studie dar intervjuer genomforts pa forskolor om hur de arbetar med
vardegrundsarbetet. Resultatet som Sundqvist (2011) presenterar pavisar att det skiljer sig forskolor
emellan och att langt fran alla arbetar medvetet med vardegrundsarbetet. Forslag fran lararna ar
bland annat att avsatta tid for diskussion. Detta i relation med Dysthes (1996) dialogiska klassrum
dar man skall ventilera med sina klasskamrater for att utveckla den enskildes tdnkande. Samspelet
ar av relevans dar larare och elever maste samarbeta (s. 222). En av vara teorier &r att det kan vara
pa vilket satt man tolkar kurs- samt laroplaner. Detta tar stod i Frobergs och Lonns (2007) studie dar
de drar en slutsats om att tolkningen av anvandandet av vardegrundsarbetet skiljer sig verksamheter
emellan.

En annan bidragande faktor som vi kan pavisa ar det som Bjornestad & Frisk (2010) tar upp om att
vardegrundsarbetet kan skilja sig véldigt beroende pa vilket statsdel som skolan respektive
forskolan befinner sig i. | deras studie presenteras resultaten att de mangkulturella skolorna arbetar
mycket med vardegrunden da det svenska spraket brister vilket &r en bidragande faktor tills skolans
diverse konflikter. Detta i kontrast till den sakallade monokulturella skolan inte arbetar lika mycket
med vardegrunden da de inte anser att det “behdvs”. Liknande resonemang kan vi se i egna
intervjusvar fran ped 5 i forskolan som namner att vardegrundsarbetet kan ha sett annorlunda ut om
det varit en mer mangkulturell forskola. Vi stodjer resonemangen da kulturella
meningsskiljaktigheter kan vara en del i att konflikter uppstar och da ar behovet av
vardegrundsarbete valdigt stort. Det behover inte bli att vardegrunden behévs mer pa en skola dar
olika kulturer finns, man bor alltid se till den enskilde barngruppen och dess behov. Dock gar det
inte att forbise att tankarna kan skiljas barnen emellan om de exempelvis kommer fran olika
kulturer. Har man en barngrupp med barn med olika bakgrund blir det av &nnu storre relevans att
tala om det &n i en barngrupp som har liknande levnadssatt.

Oavsett verksamhet diskuteras det hur man arbetar med vardegrundsarbetet praktiskt, dock skiljer
det sig fran respondent till respondent. Forskolorna i var forskning talar om forhallningssattet och
att samlingen kan vara en del av det konkreta arbetet. Nar vi sedan jamfor det kan vi se ett mer
medvetet arbetssatt i skolan dar avsatt tid under exempelvis mentorstid existerar och da med diverse
6vning samt diskussioner. Da vi ser till praktiska 6vningar kan vi synliggora storre projekt likval
som enskilda 6vningar. En av lararna ndmnde fyrahdrns-dvningar som sammanfaller med Dysthes
(1996) syn pa autentiska fragor som ar en del av det sociokulturella perspektivet.

Det &r ett tillvagagangssatt i att ta reda pa den enskilde elevens tankar och tolkningar i diverse
situationer. Ett led i att lara av och till varandra vilket kan vidga elevernas synsétt vilket dven ar
nagot som kursplanen efterfragar (s. 12).

Likheten verksamheterna emellan ar att samtliga respondenter kunde uttrycka att vardegrunden och
dess arbete skall genomsyra allt arbete. Ett exempel att konkret arbeta med vardegrunden &r genom
livskunskapen.
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Livskunskap som dmne &r brett men nar vi tagit med det i vara intervjufragor har vi tryckt pa att det
kan anvéandas pa det sattet som verksamheten efterfragar. Respondenternas svar gentemot
integrering av livskunskapen skiljer sig at, bade forskola kontra skola likvél som respondenterna
sinsemellan i vardera verksamhet. Vi mérkte fort att det hade mycket med okunskap att géra och att
flertalet respondenter ville veta mer om vad som skall inga samt hur 6vningar och dylikt skall
genomforas inom livskunskapen. I de forskolor vi befann oss i kunde vi tolka att pedagogerna var
tveksamma till livskunskapen da de inte kunde se hur livskunskapen kan bli en praktisk del i
verksamheten. Lararna daremot var positiva till att anvanda det i undervisningen men att det inte far
ta tid fran andra &mnen uttrycker lar 5. Aven lar 4 namnde sin osikerhet och tryckte pa att det var
viktigt att det finns tydliga mal i kursplanen, en faktor som i nulaget inte &r befintlig i Lgrl1.

Slutsatsen som vi drog var att det var blandat positiv och negativ respons men att det positiva var
overhangande men att det behdvs mer “kott pa benen” som lar 3 uttryckte. Lof (2011) &r en av de
forskare som éar positiv till livskunskapen som amne dar hon menar pa att livskunskapen &r ett satt
att forma vardegrundsarbetet. Att livskunskapen &r ett sétt att ge alla elever en enhetlig

undervisning om och i vardegrunden. Detta i kontrast till Zackari och Modigh (2000, s.90) som
menar pa att det strider mot vardegrundsarbetet da de sager att det skall vara ett forhallningssatt som
genomsyrar verksamheten. Det ar inte bara Zackari och Modigh (2000) som trycker pa detta utan
aven skolverket menar att det skall vara integrerat i allt larande.

Trots dessa argument ser vi forskare positiva méjligheter med livskunskapen som d&mne. Eriksson
och Olsson (2007) har i sin studie fokuserat pa livskunskapen dar de vill ta reda pa hur det fungerar
nar man praktiserar livskunskapen i skolan. | studien kunde man fa svar pa en aktiv larare i
livskunskap dar livskunskapens relevans pavisas. Nar vi sedan jamfor denna uppfattning med
forskolan och dess verksamhet tar vi stod i Pernbert och Sandells (2011) studie. Studien synliggor
forskolelararnas positivitet infor anvandandet gentemot livskunskapen men att det aterigen skall
vara ett férhallningssatt i verksamheten.

Kontentan av det hela ar att vi kan i relation med tidigare forskning se att de svar vi erhallit fran
vara respondenter 6verensstammer med tidigare resultat. Vi kan konstatera att synsattet samt
arbetssattet skiljer sig mellan verksamheterna vilket vi kan se fran olika vinklar. Vi tar stod i
Dysthes (2003) olika sétt att se pa larande dar en vinkel handlar om att se pa larande i
praxisgemenskap (s. 47). Dar har utgangspunkten att larande sker i gemenskapen dar den larande
forst inte innehar all kunskap. Detta kan vi se i relation till larandet i férskolan dar barnen ar sma
med lite erfarenheter men Iar sig mer ju mer man dr deltagande i praxisgemenskapen. Kontrasten till
detta blir skolan dar larandet har fokus att fa eleverna deltagande i olika diskurssamhéllen (s. 44).
Dysthes (2003) sétt att se kunskapsinlarning pa annan niva nar eleverna nu innehar erfarenheter och
att de nu kan tillgodoses nya begrepp samt tankesétt for att fungera i diverse sammanhang. Det kan
vara av relevans att ha detta i beaktning nar man arbetar med vardegrunden likvél som
livskunskapen.

Livskunskapen &r nytt, livskunskapen ar oféardigt och det finns for mycket tolkning i det att
enhetligheten forsvinner. Relevans finns i L6fs (2011) argumentation med att livskunskapen ger
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gemensamma véarderingar i ett samhélle. Vi som forskare kan dock inte forbise Zackari och
Modighs (2000, s.91) tankar om att avsatt tid med livskunskap som dmne kan medfdra problem om
pedagogen har for lite kunskap eller om eleverna inte tar lektionerna pa allvar. Vi anser att angiven
komplexitet gor att svar fran vara respondenter &r sa pass blandade. Lérarna vill anvanda sig av
livskunskapen men samtidigt vill de ha tydliga riktlinjer och att tid fran annat inte paverkar
verksamheten. Pedagogerna i forskolan anser det svart att genomfora men ar inte helt fraimmande
for anvandandet av livskunskapen.

Positiviteten gentemot att anvanda sig av livskunskapen som &mne i skolan tar stéd i egen
genomford studie da utvecklingsarbete inom d&mne genomforts i en arskurs fem. Ovningar och
diskussioner genomfordes kontinuerligt med rubriken livskunskap pa schemat. Bodin (2012) kan se
den positiva infallsvinkeln att arbeta med det da eleverna utvecklade lektionerna genom att
samarbeta mer samt ge mer djup at diskussioner som genomfordes under veckorna. Genomforandet
utspelades under en kort tid och for att se gynnsamma resultat kunde det vara av relevans att lata
arbetet fortga under en langre period. Hur man skall arbeta med livskunskapen kan ske pa olika satt
och komplexiteten ar dess bredd men vilket vi &ven ser som en mgjlighet att anvanda sig av
livskunskapen anpassat efter verksamhetens behov. Ett satt ar som vi ndmnde i
litteraturgenomgangen ar Bodins (2012) utvecklingsarbete eller som Vikenskolan i Hoganas, dar
rattviserad skapats for att fraimja vardegrundsarbetet.

En av de faktorer vi kunnat se som bidrar till livskunskapen och vardegrundsarbetet ar samspelet, da
interaktionen &r ett led for att forsta samt fungera med andra manniskor. | relation till vad Dysthe
(2003) sager att larandet ar socialt och att larandet ar distribuerat vilket gor att vi lar av varandra.
Ser vi bland annat till ovan namnt utvecklingsarbete rérande livskunskap kan vi se att det
sociokulturella perspektivet passar bra in. Samspelet och interaktionen gar i hand med det som
namns i Lgrll.

Kan det vara sa att det &r var uppgift som snart nyutexaminerade pedagoger att se till att
livskunskapen far en genomslagskraft. L&f (2011) skriver om att amnet inte har ndgon vetenskaplig
grund att sta pa men att amnet tas till diskussion mer och mer (s. 23). Hon namner det att fler och
fler studenter som skriver sina examensarbeten berdr just detta &mne. Att man dar talar om
livskunskapen som d@mne och att det kan vara ett led i att arbeta med vardegrundsarbetet fran olika
vinklar (ibid).

6. Diskussion

Efter genomford studie har vi i relation till vara egna varderingar kunnat dra en rad olika slutsatser.
Vi kommer har nedan ocksa forsoka besvara vara fragestallningar.

Hur resonerar pedagoger/larare gentemot integrering av vardegrundsarbetet i verksamheten?

De slutsatser vi kan dra efter genomford studie ar att resonemangen skiljer sig at men att samtliga
tar utgangspunkt i vilja. Pedagoger och larare vill ha en integrering av det i verksamheten da det ser
betydelsen av det likval som de ger forslag pa vilket satt det finns inkluderat i diverse verksamhet.
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Vi har dven kunnat synliggéra en distinktion mellan forskola och skola vilket kan bero pa en rad
olika faktorer. En bidragande anledning anser vi &r det Overgripande arbetssattet i diverse
verksamhet. Forhallningssattet ar mer patagligt i forskolan da barnen ar yngre samt att genomforda
ovningar eller avsatt tid inte forekommer pa samma sétt som i skolan. Vi tror dock att
vardegrundsarbetet gar att utveckla samt varieras, kanske framférallt da i férskolan dar man bara
maste vaga bryta de monster som i nulaget finns.

Vilka uppfattningar finns gentemot livskunskap?

De uppfattningar vi kunnat synliggora ar att asikterna gentemot livskunskapen &r skilda alla
respondenterna emellan. Vi tolkar forskolan som valdigt tveksamma dar de inte heller visar storre
tilltro till att ha avsatt tid dar man arbetar med olika arbetsomraden. Att det skulle ga att genomféra
finns det dock inga klara argument emot. Vi anser att livskunskapen kan integreras i forskolan bara
man ger dem verktygen till hur och varfor det skall genomforas.

Responsen fran skolan var desto mer positiv dar de ocksa vill ha verktyg om hur genomférandet
skall ga till men att beprova det skulle ga. Vi kan dock se en problematik med livskunskapen da
inforandet av det pa schemat eventuellt inte far de effekter man efterstravar. Visionen med
livskunskapen ar att man skall arbeta med etik, moral, forstaelse for andra med mera vilket ar svart
att praktiskt utvardera. Livskunskapen fallerar a&ven nagot om eleverna ger de svar som ”lararen
forvéantas hora”, att man under lektionen uttrycker hur man skall vara mot varandra men att man
sedan agerar pa annat satt.

Var uppfattning om livskunskap har forandrats i viss man. D4 vi tre forskare kommer att arbeta i
olika verksamheter hade vi olika uppfattningar och asikter innan genomford studie. Den av oss som
kommer att vara verksam inom skolan ansag att livskunskapen enbart medfor positiva aspekter men
att vardegrundsarbete maste konkretisera mer. | relation till eget genomfort utvecklingsarbete med
livskunskap pa schemat har Bodin (2012) kunnat pavisa att livskunskapen medfor goda effekter.
Dér visas konkret hur man kan arbeta med det samt att utveckling hos barnen kunde konstateras
vilket for oss ger hopp om livskunskapens integrering ute i verksamheterna.

Hur kan man arbeta med vardegrunden och livskunskap i de pedagogiska verksamheterna?

Likt tidigare svar kan vi dven har se en blandning i resultatet eftersom det &r uppfattningar som vi
efterfragat. Hur man kan arbeta med vardegrunden i forskolan ar framférallt genom
forhallningssattet. Pedagogerna papekar att det ar forhallningssattet i larandet som sker genom hela
dagen. Vi kan forsta deras tank men anser nagonstans att det ar ett valdigt latt sétt att se pa
situationen. Att inneha ett forhallningssatt ar brett och behdévligt men vi tror att de har en del
konkretiserade tillvagagangssatt bara att de inte riktigt vet pa vilket satt. Samlingen i forskolan &r ett
konkret forslag pa hur de praktiskt kan arbeta aktivt med vardegrunden likval som med
livskunskapen. Pedagogerna tog upp att de bor ha samma plattform att sta pa och det ar nagot som
vi anser att de bor ta fasta pa. Dar kan de ventilera, ge rad och tips och pa sa satt na en utveckling i
verksamheterna.
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Skolverksamheten papekar ocksa vardegrundsarbetet som ett férhallningssatt. Dock har de i skolan
mer planerad avsatt tid infor det, vilket forefaller sig naturligt da de har lektioner att jobba utefter.
Vi tror att lararna behover diskutera mer i sina arbetslag for att vardegrunden berors pa olika sétt.
Det finns riktlinjer i laroplanen men det finns mycket utrymme for individuell tolkning vilket kan
ge véldigt skilda kunskaper klasserna sinsemellan.

6.1 Slutsats

Var studie bygger pa uppfattningar om véardegrunden som pedagoger i forskola och larare i skola
har. Vi ar néjda med intervju som metodvald eftersom det var pedagogers tankar och asikter om
vardegrunden vi var intresserade av. Intervju som metod gav oss bland annat mojlighet att stélla
foljdfragor till respondenterna. Om vi hade fatt mer tid hade vi valt att utvidga var studie genom att
observera respondenterna for att pa sa vis se om deras uppfattningar stammer 6verens med
verkligheten. En annan infallsvinkel som vore intressant att forska vidare pa ar att prova
vardegrundsarbete och livskunskap sjélva ute i verksamheten. Vi hade da kunnat gora olika
aktiviteter med samarbetsovningar for att pa sa vis fa in en del av vardegrundsarbetet i forskolan
och skolan. Eftersom var studie genomsyras av det sociokulturella perspektivet som handlar om
samarbete och samspel hade det varit givande att utveckla forskningen mer praktiskt. Med det
menar Vi att vi enbart fatt ta del av pedagogers uppfattning men inte hur de egentligen arbetar.

Vi ar medvetna om att studien troligen inte gett en rattvis bild da vi enbart valt statsdelar med
ungefar samma forutsattningar. Om vi istéllet valt statsdelar med olika forutsattningar hade
resultatet formodligen skilt sig beroende pa om det till exempel &r en monokulturell eller
mangkulturell forskola/skola. Resultatet kan ocksa ha skilt sig beroende pa om andra pedagoger och
larare intervjuats, dar andra uppfattningar om vérdegrunden kan ha funnits.

Undersokningen kan ha paverkats av respondenternas beteende, vi kunde under intervjuerna se
faktorer som nervositet, stress samt osékerhet kring amnet som kan ha paverkat de svar som angetts.

Syftet fran borjan var att ge vardegrundsarbetet lika mycket vikt i studien som livskunskap. Dock
kunde vi se att vardegrundsarbetet fick mer utrymme i intervjuerna. Livskunskapen &r nytt och det
finns inte mycket fakta om det for pedagoger och larare vilket kan vara en faktor. Det gar aven att
synliggora pedagogernas tveksamhet infor livskunskapen da man talar om det i samband med avsatt
tid vilket ar svarare i forskoleverksamheten. Vi ser livskunskapen som ett led i vardegrundsarbetet.

Infor framtiden hoppas vi pa mer konkretisering av vardegrundsarbetet i forskola och skola. Att
pedagoger samt l&rare skapar en enhetlighet hur de skall arbeta samt hur de skall bemdta det som
star i laroplanerna. Var forhoppning ar att livskunskapen skall komma till diskussion och att ett
foljdaktligt beslut rorande begreppet kan tas. Om man véljer att integrera livskunskapen pa ett eller
annat satt i verksamheterna bor det presenteras en plan pa vad det skall innehalla, pa vilket satt det
skall genomféras samt varfor det har relevans.

Kontentan av hela studien dr att vardegrundsarbetet ar brett, vardegrunden &r viktig och behovlig i
alla pedagogiska verksamheter. Livskunskapen &r ett forslag pa vardegrundsarbetet, det &r
nytankande, det &r innehallsrikt men det &r langt ifran fardigstallt.
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Bilaga 1
Forfragan om medverkan i undersokning

Hej!

Vi ar tre studenter pa lararutbildningen fran Goteborg Universitet som skriver ett
examensarbete. Vi har valt att gora en undersokning kring vardegrund och
livskunskap i forskolan och skolan. Vart intresse ligger i att ta reda pa pedagogers
och larares uppfattning kring vardegrundsarbetet i verksamheten. Darfoér hor vi av 0ss
till dig. Skulle du vara intresserad av att delta i var undersékning som &r i form av en
intervju?

Intervjun kommer genomfoéras under april manad Vi kommer stélla fragor som beror
dina erfarenheter och tankar kring &mnet. Intervjun beréknas ta mellan 30-45 min, for
att vi inte ska missa nagot kommer samtliga forskare att delta under intervjun. Viktigt
att ndmna &r att inga namn eller andra personuppgifter kommer registreras. Det har
examensarbetet kommer att publiceras i borjan av juni, ar du da intresserad av att ta
del av innehallet skickar vi gérna ett ex till dig.

Det ar forstas frivilligt att delta i undersokningen. Ar det ndgon fraga du inte vill
svara pa, eller skulle du vilja avbryta intervju sa har du saklart full ratt till detta. Var
vanlig och meddela oss senast vecka 13 om du &r intresserad av att delta, har du
fragor eller funderingar kring undersokningen ar du valkommen att kontakta oss.

Med véanliga halsningar

Emelie Lindell Michaela Bodin Sofia Hallner

Tel; **** Tel; **** Tel; ****
****@student.qu.se ****@student.qu.se ****@student.qu.se




Bilaga 2

Intervjufragor

1. Om jag sager vardegrund, vad tanker du pa da?
2. Hur arbetar ni med vérdegrundsarbetet?

3. Hur arbetar ni/har arbetat praktiskt med vardegrundsarbetet,
nagra dvningar eller liknande?

4. Pa vilket satt behovs vardegrundsarbetet i din verksamhet?

5. Vad finns det for problematik med att arbeta med
vardegrunden?

6. Tycker du att det bor finnas avsatt tid for endast
vardegrundsarbete?

7. Det finns diskussion om livskunskap, hur stéller du dig infor
det?

8. Hur anser du att vardegrundsarbetet skall utvecklas i den
verksamhet som du ingar i?



