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Sammandrag

I denna uppsats undersoker jag nigra sfi-larares syn pé individualisering. Vilka
mojligheter respektive begrinsningar ser de med att individualisera
undervisningen? Med denna studie vill jag ocksé ta reda pa hur de arbetar med
individualisering samt vad de tror att den har for effekt pa sprékinldrningen. I
uppsatsens teoridel utgér jag fran en inldrnings teori som grundar sig pad den
sociokulturella synen pa ldrande samt pad Kolbs och Dunn och Dunns
larstilsteorier. Jag har anvént mig av intervjuer som metod. Jag har intervjuat
fem sfi-larare. Samtliga larare ar verksamma 1 Goteborgskommun.

Resultatet av undersokningen visar att de intervjuade sfi-lararna betraktar
individualisering, som undervisning, som anpassas efter individens
forutsattningar och behov. Det rader en positiv installning till individualisering
bland l&rarna, dven om det ges en del kritik for att individualiserig har blivit
for mycket en trend, som den moderna skolan bara ska félja. Det positiva med
individualiserad undervisning dr att eleven far mojlighet att studera utifran sina
personliga forutsattningar, ha inflytande Gver sitt larande samt korta ner sin
larstracka. Resultaten visar ocksa att arbete med individualisering innebar en
del hinder, vilka ar litet tidsutrymme for lektionsplanering, stora grupper,
stress, samt att de svaga och osjalvstandiga eleverna kommer i klam. Sfi-
lararna ar medvetna om att olika elever har olika formagor, forutsattningar
samt larstilspreferenser och darfor varierar sfi-lararna metoderna for att mota
alla behov i klassen. Det har visat sig att sfi-lararna tror pa att
individualisering kan vara effektiv, men bara om eleverna &ar duktiga,
sjalvgaende och motiverade. Detta leder till att elever, som inte tillhdr denna
kategori, exkluderas. Viktigare an individualisering anses vara att eleverna
anvander och tranar spraket i ett socialt sammanhang, vilket éverensstammer
med det sociokulturella perspektivet, som grundar sig pa att allt larande ar
socialt och sker genom interaktion med andra manniskor.

Nyckelord: Individualisering, individanpassa, larstilar, sfi
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1.  Inledning

Under flera ar har jag arbetat som utbildare inom vuxenutbildning pa en
fristaende skola i Goteborg dar jag har undervisat svenska for invandrare
(sfi). Den pedagogiska grundsynen pa skolan vilar pad en demokratisk
vardegrund som é&r fastslagen i L&roplanen for de frivilliga skolformerna,
LPF 94. En av grundsynens utgangspunkter ar att i undervisningen ska
hinsyn tas till “elevernas olika forutsittningar, behov och kunskapsniva”
(LPF 94:4). 1 kursplanen for svenska fOr invandrare anges att
svenskundervisning “’ska planeras och utformas tillsammans med eleven och
anpassas efter elevens intressen, erfarenheter, allsidiga kunskaper och
langsiktiga mal” (SKOLFS 2009:2:2). Citatet sdger att varje ménniska ar
unik och darfor ska studierna anpassas efter individen. Pedagogerna pa min
skola uppmanas regelbundet av skolledningen att arbeta efter riktlinjerna i
styrdokumenten, med sarskilt fokus pa individualiserad undervisning.

Fragan om individualisering har alltid varit aktuell och hograngordnad pa
manga pedagogiska traffar under mitt snart sjuariga arbete pa skolan. Det
har funnits olika asikter bland mina kollegor vad det galler synen pa
individualiseringen och om den 6verhuvudtaget ar mojlig att genomfora i
praktiken, nér grupperna ar stora och deltagarnas utbildningsbakgrund samt
sprakkunskaper varierar kraftigt. Problematiken med individualisering blir
ocksa storre, eftersom manga av deltagarna pa skolan kommer fran andra
politiska forhallanden. Ett stort antal elever har dessutom andra studievanor
och ké&nner sig mer hemma i en kollektivundervisning.

Av egen erfarenhet vet jag att begreppet individualisering har fatt olika
tolkningar av olika larare. Hur man utformar individualiserad undervisning
varierar fran kollega till kollega. Var olika syn pa inneborden av begreppet
individualisering paverkar bade lektionsplanering och undervisningsmetoder
vi véljer. Av kursplanen for svenskundervisning for invandrare (SKOLFS
2009:2:3) framgar det att lararna ska kanna sig fria att valja savéal material
som metoder for att genomfora sprakundervisningen. | styrdokumenten star
alltsa inget om hur man lagger upp undervisning. Det &r upp till varje larare
att bestdmma undervisningens utformning samt innehall.

De senaste aren har bade Skolinspektionen och Vuxenutbildnings-
forvaltningen i1 Goteborg genomfort granskningar av sfi-utbildningarna.
Avsikten med granskningen har varit att undersoka om utbildningen bedrivs
utifran elevernas forutsattningar, intressen och mal. Vuxenutbildnings-
forvaltningens egen granskning av SFI ar 2008 visar att:



. utbildningsanordnarna behdver utveckla formerna for att planera och
organisera de studerandes larande, sa att det finns mgjligheter for varje
studerande att hitta, préva, och utveckla sina individuella larstrategier
(Kvalitetsredovisning 2008:18).

Forvaltningen bedomer ocksa att skolorna ger sina studerande for lite
utrymme for inflytande bade vad det galler innehall och arbetsformer, samt
att traditionell undervisningen dominerar i klassrummet (Kvalitets-
redovisning 2008:12). Vid flera tillfallen lyfter kvalitetsgranskningen fram
betydelsen av studerandes delaktighet i sin larprocess och ser det som ett
viktigt inslag i individualiseringen. Av kursplanen (SKOLFS 2009:2:2)
framkommer det att sfi-elever har olika studiemal och dessa mal kan nas
genom att de studerande medvetet valjer studieform och arbetssatt utifran
sina personliga forutséttningar.

| sin kvalitetsgranskning ar 2009 visar Vuxenutbildningsférvaltningen i
Goteborg (Kvalitetsredovisning 2009:18-19) att det fortfarande finns behov
att forbattra rutinerna kring arbete med individualisering med betoning pa
elevinflytande, da studerande aktivt ska planera och organisera sitt larande.
Av samma granskningsrapport framgar det tydligt att skolorna behdver
utveckla sitt arbete vad det géller individualisering:

... undervisningen ska anpassas efter den enskildes behov och forutsdttningar
sa kan vi konstatera att detta mal ar inte ar uppfyllt. Vi har sett att arbetet i
verksamheterna kan utvecklas an mer till att utgd fran enskilda studerandes
behov och forutsattningar (Kvalitetsredovisning 2009:18).

Vuxenutbildningens granskningsrapport (Kvalitetsgranskning 2008:19;
Kvalitetsgranskning 2009:18) tar dven upp de olika utbildningsanordnarnas
egna kvalitetsgranskningar, vilka ocksa utpekar individualisering som ett
utvecklingsomrade. | sina kvalitetsredovisningar lyfter skolorna fram de
forbattringsatgarder som ar nodvandiga for att studerande ska kunna na sina
studiemal, minska avbrotten och korta ner larstrackan.

Hosten 2009 och varen 2010 gjorde Skolinspektionen en kvalitets-
granskning av svensk undervisning for invandrare i Goteborgs kommun. En
av de aterkommande fragorna som inspekterades var individanpassning i
undervisningen. Det forbattringsomrade som utbildningsanordnarna borde
forbéattra, enligt Skolinspektionen, var arbete med individuellt anpassade
arbetsuppgifter. Av Skolinspektionens rapport framkommer tydligt att
undervisningen ska utga mer fran elevernas bakgrund och intressen. |
intervjuer med Skolinspektionen uppger deltagare att lararna inte anpassar
lektionsinnehallet efter individens intressen eller mal. Det férekommer



ocksa klagomal fran studerande pa att grupperna ar bade for stora och
heterogena (Kvalitetsgranskning 2009:8-15).

Debatten kring individualisering ar het och detta ar forstaeligt. Genom att

I6sa gatan pa hur man framgangsrikt anpassar undervisning efter 30 helt
olika individer i en klass vid ett och samma tillfalle, skulle skolan kunna
skapa de optimala forutsattningarna for ett resultatrikt larande.
Anledningen till att jag dr intresserad av individualisering dr dels att olika
granskningsrapporter indikerar bristande rutiner i individualiseringsarbete
hos olika sfi-skolor och kraver forbattringsatgirder. Dels vill jag ta reda pé
hur ldrarnas tankar gér kring individualiserad undervisning inom SFI samt
synliggora vad det innebar 1 praktiken.

2. Syfte och fragestallningar

Syftet med den har studien ar att undersoka nagra sfi-larares syn pa
individualiserad undervisning.

Mina fragestéllningar r:
1. Hur ser sfi-lararna pa individualisering och vilka majligheter
respektive begransningar finns det med att individualisera

undervisningen?

2. Hur arbetar sfi-lararna med individualisering?

3. Vad tror sfi-lirarna om effekten pad sprikinlidrningen av att
individualisera?

3.  Begrepp och definitioner

Individualisering och individanpassad undervisning anvands som synonyma
begrepp i min studie. Svensk ordbok utgiven av Svenska akademien (2009)
anvinder begreppet “individanpassning” med samma betydelse som
“individualisering”, vilket betyder att utforma undervisning med tanke pd
varje enskild individ. Nationalencyklopedin (1992) beskriver individuali-
sering inom undervisning som anpassning av larokurser och timplaner till
den enskilde elevens forutsattningar, behov och intressen. | denna studie
anvands begreppen individualisering och individanpassad undervisning i
Overensstdmmelse med Svenska ordboks definition.



Elever, studerande och deltagare anvéands i uppsatsen synonymt och
avser personer som deltar i undervisningen.

Larstilar i denna uppsats anvands i enlighet med de amerikanska
forskarna Rita Dunn och Kenneth Dunn f6r hur en individ koncentrerar sig,

processar och bearbetar nytt och svart akademiskt material” (Bostrom
2007:21).

3.1. Vad ar svensk undervisning for invandrare (SFI)?

Svenskundervisning for invandrare har bedrivits i drygt 40 ar. Den officiella
utbildningen startade 1965, enligt Ribbing & Rezania (Svenskt Naringslivs
2010:5). | kursplanen for svensk undervisning for invandrare (SKOLFS
2009:2) star det att sfi syftar till att ge vuxna invandrare grundlaggande
kunskaper i svenska spraket. En sfi-utbildning ska forbereda deltagaren for
bade arbetsliv och fortsatta studier.

Sfi ar en egen skolform som ingar i det offentliga skolvasendet for vuxna.
For utbildningen géller skollagen (1985:1 100, kap.13), dels férordning
(1994:895) om svensk undervisning for invandrare. Sfi vilar pa de
grundldggande vérdena som finns i laroplanen for de frivilliga skolformerna,
Lpf 94 (SOU 2003:77).

Sfi bestar av fyra kurser A, B, C, D och tre olika studievéagar Sfi 1, Sfi 2,
Sfi 3, vilket ger mojlighet att ta hansyn till elevernas utbildningsbakgrund
och studievana. Sfi studievdg 1 ar till for kursdeltagare som har Kkort
utbildningsbakgrund och studieovana. Sfi studievdg 2 och 3 &r till for
kursdeltagare som har langre utbildningsbakgrund och vars mal ar att
komma ut i arbetslivet eller studera vidare (SKOLFS 2009:2).

4.  Teoretiskt perspektiv

4.1.  Léarande utifran ett sociokulturellt perspektiv

| den har uppsatsen vill jag undersoka hur nagra sfi-larare ser pa
individualisering inom andraspraksinlarning. Med hansyn till uppsatsens
syfte har jag valt att applicera en inlarningsteori som grundar sig pa den
sociokulturella synen pa larande. Ett utgangstagande i sociokulturellt
perspektiv ar att allt l&rande ar socialt och sker genom interaktion med andra
maéanniskor (Saljé 2000:12-13). Vygotsky (1896-1934) var bland de forsta
som uppmarksammade ldrande och utveckling 1 ett sociokulturellt



perspektiv. Hans teorier har haft stort inflytande pa undervisningen i manga
lander i bade Vasteuropa, Amerika och Australien. Han menade att
mansklig utveckling ar ett resultat av ménniskans kommunikativa, kulturella
och historiska kunskaper och erfarenheter. En grundldggande tanke i
Vygotskys syn pa utvecklingen &r att den uppstar i samspelssituationer
mellan individer. Sociala miljoéer som individen vistas i har stor betydelse
for vad och hur denne l&r sig (Forsell 2005:116-118; Gibbons 2010:26-27).

Nar vuxna invandrare kommer till Sverige, hamnar de i ett nytt socialt
och kulturellt sammanhang. Det sociala samspelet blir en mycket viktig
faktor for sprakinlarningen. For att lara sig malspraket behdver man
integreras i det svenska samhalls- och kulturlivet. Salj6, som vidareutvecklat
Vygotskys inlarningsteori, menar att forutsattningen for att larande skall
vara mojligt ar att det finns ett sprak. Vi drver kunskap fran tidigare
generationer och for den vidare till nasta slakte genom vara erfarenheter och
kommunikation, som sker med hjalp av spraket (Saljo 2000:34-35).
Sprakinlarning ar en integrerad social process, som kraver att det finns en
grupp manniskor, som deltar i den processen. Enligt sociokulturell teori
spelar samverkan mellan individ och grupp och samhéllets kollektiva
kunskap en betydelsefull roll for sprakinlarningen.

Larande har sett olika ut under mansklighetens historia. Den teknologiska
utvecklingen och de sociala kontakter vi knyter till omvarlden har haft
inflytande pa vad vi lart oss. Kunskap befinner sig i en standig forandring,
men det som forandras vid sidan av kunskap ar ocksa de satt som vi,
manniskor, lar oss pa (Saljo 2000:13). Vuxna invandrare som deltar i sfi-
undervisning har olika utbildningar och erfarenheter med sig i bagaget.
Dessutom har de olika individuella forutsattningar for att na kursmalen, det
vill sdga, lara sig svenska. Av denna anledning bor vuxenutbildningen
individualiseras. S&ljo uttrycker detta som att méanniskor &r biologiska
varelser som &r utrustade av naturen pa olika satt men detta innebér inte
automatiskt att vi lever efter vara biologiska begransningar. Han menar att
vi maste ha i atanke att vi vaxer upp i vitt skilda miljoer, dar tillgangen till
resurser och hjalpmedel varierar. Men i samspel med andra manniskor
forbattras vara forutsattningar for larande (Saljo 2000:17).

Som det namnts i stycket ovan, ar vuxna andraspraksinlarare en mycket
heterogen grupp och det &r darfor larare ska individanpassa innehallet och
arbetssattet efter varje enskild elev. Saljo stéller sig dock kritisk till att
forsoka finna de ratta undervisningsmetoderna. Vad han menar &r att larande
inte bara handlar om teknik och metod. Enligt honom kommer det aldrig att
finnas “en slutlig teknisk 16sning i form av undervisningsmetoder eller
teknologier” som ldser gator om hur manniskor lar sig (Saljé 2000:12). Han
havdar att ldrande &r ett resultat av all méansklig verksamhet, darfor kan



skolan och utbildningen inte vara de enda miljéerna som skapar
forutsattningar for larande. Andra sociala sammanhang utanfor skolan &r
minst lika viktiga for kunskapsbildning. Sprakinlarningen ar en kontinuerlig
process, som forsiggar dven i andra sociala kontexter utanfor skolan. Det
finns forskning som understryker att kontakten med infodda svenskar kan
bade underlatta och effektivisera den studerandes sprakinlarning. 1 SOU
2003:77 redovisas ocksa att en undervisning som inte kombineras med
sociala kontakter &r inte lika fruktbar (SOU 2003:77:55).

Enligt kursplanerna for svenskundervisning for invandrare (SKOLFS
2009:9:1 — 3) bor lararna ta hénsyn till de studerandes befintliga kunskaper i
svenska samt deras inlarningsférmaga. Vygotsky uppmarksammade vikten
av att lagga undervisningen inom rackhall utifran de kunskaper och
formagor individen har. Grunden for manniskors utveckling och larande
sker enligt honom inom den ndrmaste utvecklingszonen. Definitionen av
begreppet utvecklingszon innebédr “avstandet mellan vad en individ kan
prestera ensam och utan stod a ena sidan, och vad en individ kan prestera
under en vuxens ledning eller i samarbete med mer kapabla kamrater & den
andra” (Saljo 2000:120). Vad Vygotsky menar &r att om ménniskan far lite
stod av en erfaren person, exempelvis av en larare eller en duktig
klasskamrat, kan denne till slut genomféra uppgiften pa egen hand.
Vygotsky anviande begreppet “zonen for nidrmaste utveckling” nir han
menade barn. Jag anser att begreppet dven kan tillampas pa vuxna
studerande, som ska ldra sig ett nytt sprak. Inte minst som vuxen beh6ver
man stod av en kompetent person. Denna person kan vara bade en larare
eller en duktig klasskamrat, som har kommit en bit langre i sin
sprakinlarning. Utifran Vygotskys zon for narmaste utveckling kan
individualiserad undervisning ur sociokulturellt perspektiv ses som
betydelsefull. Néar lararen undervisar eleven, ska denne arbeta inom den
utvecklingszon som ligger ndra vad eleven redan vet och kan, eftersom det
bara &r inom den utvecklingszonen som eleven ar mottaglig for stéd och
forklaringar.

Gibbons pastar att det finns en uppfattning om att eleven bara lar sig
nagot nar lararen griper in och ger sitt stod. Hon refererar till Vygotskys
inlarningsteori, av vilken framgar att det riktiga larandet féregar den zon
som eleven befinner sig inom. Med andra ord sker larandet pa riktigt nar det
ligger i nasta utvecklingsfas (Gibbons 2010:29). Detta betyder att l&raren
inte ska l&gga undervisningen en ribba hogre, det vill s&ga Over elevens
kapacitet. Istallet ska lararen utga ifran elevens tidigare erfarenheter for att
ovanpa dem bygga ny kunskap. lIstallet for att forenkla uppgiften, ska
lararen anpassa sitt stod efter varje enskild individs forutsattningar och
behov sa att denne kan ga vidare till nasta utvecklingsniva.



Vygotskys inlérningsteori har inspirerat forskare bland annat inom
lingvistik och andrasprakinlarning. Tornberg (2009:15) refererar till Ellis
(1993) och havdar att varje manniska tolkar och bearbetar kunskap pa ett
individuellt sétt. Larande sker standigt inom individen pa ett personligt plan.
Som l&rare kan man bli frustrerad nér man ser att ens elever inte alltid lar sig
det som man forsoker lara dem. Enligt Ellis (1993) i Tornberg (2009:15)
finns det ingen kursplan eller 1aromedel eller pedagog i varlden som kan
gora att eleven alltid kommer att lara sig det som larare lar ut. Detta innebar
dock inte att undervisningen inte spelar nagon roll. Tvartom. Forskningen
inom sprakutveckling har under senare ar arbetat utifran Vygotskys teori om
narmaste utvecklingszonen. Det man har kommit fram till &r att i samarbete
med andra loser eleverna fler och svarare problem an de skulle ha gjort
sjalvstandigt (Tornberg, 2009:15).

4.2. Larande utifran larstilsteorier

Detta avsnitt kommer att handla om larstilar. | Sverige ar det frimst Lena
Bostrom som spridit kunskap om larstilsmodellen, vilken tagits fram av tva
amerikanska forskare, Kenneth Dunn och Rita Dunn. Bostrdm har varit
produktiv och publicerat nagra bocker, som grundar sig pa Dunn och Dunns
mangariga forskning inom detta damne. Fordelar med hennes skrifter ar att
hon val bearbetat deras teori och gjort den lattillganglig for l&sarna.
Nackdelen ar att dessa bocker har blivit en aning kommersiella, vilket gor
att den ursprungliga teorin kan kannas urvattnad. Jag véljer dock att utga
fran Bostroms arbeten, eftersom hon har kunnat forklara pa ett trovardigt
och inspirerande satt varfor pedagoger bor arbeta utifran personliga larstilar.

Den nya traditionen inom den moderna skolan har blivit att placera eleven
I centrum samtidigt som man tilldelar sjalva undervisningen en mindre
framtradande roll. Tanken bakom den nya pedagogiken &r att gora eleven
delaktig och aktiv i l&rprocessen samt ger utrymme for att ta ett stérre ansvar
for sitt larande. Skolorna strédvar att skapa en inlarningsmiljo och en
pedagogik som underlattar larande utifran individens larstil (Bostrom
1998:31-32; Hard af Segerstad m.fl. 2007:36). Bostrom (2007:104) skriver
att de larare som arbetar med larstilspedagogiken upplever att
undervisningen blir kreativare och roligare. Dessa pedagoger har flyttat
fokus fran att koncentrera sig pa elevernas svaga sidor till att bejaka deras
styrkor. Den stora vinsten med larstilar anser Bostrom (2007:104) vara att
det underlattar i arbetet med individualiseringen. Varje individ erbjuds att
studera efter sina forutsattningar och utifran sina erfarenheter. Bostrém é&r
overtygad om att arbete med larstilar &r “startskottet for individanpassad



skolgang” (1997:32). Hon menar att individualiseringen kan uppnas genom
att larare tar hansyn i sin planering till att olika individer lar sig pa olika sétt.

| Skandinavien ar en av de mest omtalade l&rstilsmodellerna Kolbs
larstilsmodell, vars grundtanke &r att allt larande startar i erfarenheten.
Denna modell anvands aktivt inom problembaserat larande. Den andra
modellen som har blivit popular inom bade barn-, ungdoms- och
vuxenutbildning ar Dunn och Dunns larstilsmodell. Denna modell har flera
dimensioner och tar hansyn till 20 olika fysiska och psykologiska faktorer
som har paverkan pa vart larande (Bostrém 2007:21-23).

Jag borjar med att redogdéra for teori om larstilar enligt Dunn och Dunns
larstilsmodell och sedan presenterar jag Kolbs larstilsteori.

4.2.1. Larande utifran Dunn och Dunns larstilsteori

Dunn och Dunn har sedan 1967 studerat manniskor i olika aldrar alltifran
forskolebarn till vuxna. Syftet med studierna var att ta reda pa vilka faktorer
som inverkar pa larandet. Deras forskning visar att varje manniska har sin
egen larstil och sina egna larstilspreferenser eller, som man ocksa kallar
dem, inlarningsstyrkor. Resultaten pekar pa att mer an 3/5 av individens
larstilar &r biologiskt betingade medan 2/5 lars in i en social miljo.
Léarstilspreferenserna ar personliga, men genom en medveten tréaning kan
man bade starka och utveckla sina inlarningspreferenser (Bostrom 2007:21—
25).

| larstilsteori blir den didaktiska hur-fragan &ar en viktig utgangspunkt.
Hur varje manniska lar sig in ett nytt och svart material och hur denne
bearbetar innehallet senare &ar det mest fokuserade omradet inom
larstilsmetodiken (Bostrém 2004:47). Statistiken, som Bostrom (2007:24)
hénvisar till, visar att néar eleven arbetar med sitt starkaste sinne presterar
han/hon hela 95% béttre jamfort med om man hade lart in samma stoff med
sina svaga sinnen. | undervisningen galler det att pedagogen eller
handledaren hjélper varje individ att kartldgga sina inlérningsstyrkor och
sedan utformar larandemetoder efter den starkaste preferensen.

Efter sin langa forskning har Dunn och Dunn tagit fram en larstilmodell
som innefattar 20 olika faktorer inom fem olika dimensioner (stimuli) som
har en stor betydelse for hur man tar till sig och bearbetar kunskap. Alla
dessa 20 faktorer ar dock inte viktiga for alla ménniskor menar Dunn och
Dunn. Varje individ har en personlig sammanséttning av de olika
larstilspreferenserna och antalet av dessa kan variera, men vanligtvis har
man mellan 6 och 14 (Bostrom 2004:18; Bostrom 2007:24).



Bostrom (2007:27-83) refererar till Dunn och Dunn och hdvdar att de
faktorer som har en stor betydelse for larandet ar:

Miljofaktorer (ljud, ljus, temperatur, inredning). Dessa element kan
vara av stor vikt for manniskors inlarning, men det kan variera fran
person till person hur varmt, ljust och tyst man vill ha under den som
stund man studerar. Vissa individer vill ha det tyst omkring sig,
medan andra koncentrerar sig battre om det finns ett bakgrundsljud.
Vissa manniskor lar sig béttre 1 ett upplyst rum, medan andra ar
kénsliga for ljuset och trivs béattre vid ddmpad belysning. Somliga vill
ha det svalt i rummet medan andra blir distraherade av kylan och vill
ha det varmt. Inredningen ar ocksa en preferens som skiljer sig mellan
manniskor. En del vill sitta skont, kanske ligga i en mjuk fatélj eller
till och med i en séang, medan andra foredrar att sitta pa en stol vid ett
bord.

Kanslomassiga faktorer (motivation, uthallighet, ansvar, struktur).
Motivationen kan triggas igang, nar manniskan far méjlighet att aktivt
delta i sin larandeprocess. Vissa individer & mer motiverade &n andra.
De som ar mindre motiverade vill ha tydliga mal och fa regelbundet
feedback fran sin handledare. VVad det galler uthallighet, beror den pa
individen sjalv. Vissa manniskor kan arbeta lange med en och samma
uppgift, medan andra blir uttrdkade och kréaver ett varierat arbete. |
frdgan om ansvar finns det ocksa patagliga skillnader mellan olika
méanniskor, somliga individer tar sjalva ansvaret for sin inlarning. De
klarar av att arbeta utan overvakning, medan andra &r mindre
sjalvstandiga och mer beroende av sin handledare. Somliga vill ha en
tydlig struktur och instruktioner, medan andra vet exakt vad som ska
gOras och hur.

Sociala faktorer (ensam, i par, i grupp, lagarbete, med en ledare eller
med omvaxling). Det finns manniskor som har svart att koncentrera
sig och presterar samre om de far arbeta tillsammans med andra,
medan andra far ut mest av sin inldarning nar de far arbeta i en grupp
eller i ett lag. Somliga behdver alltid en handledare, som motiverar
och backar upp, medan andra ar mer sjalvgaende och ber handledaren
om stod bara vid vissa tillfallen. Vissa gillar fasta rutiner, medan
andra kan latt bli uttrakade och behover variera arbetsséatten.

Fysiska faktorer (sinnen, tid pa dygnet, med intag av mat/dryck,
rorelsebehov). De olika sinnena &r av stor betydelse for inlarningen.
Bostrom (1997:84-89; 1998:63-71; 2007:54-57) talar om fdljande

fyra grupper:
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« Det kinestetiska sinnet. Vissa elever lar sig bast genom att réra pa
sig. De tycker att uppgifter blir roligare att géra nar hela kroppen
far vara med i en inlarningssituation. De gillar experimentera och
uppleva. De trivs bast pa olika aktiviteter som ar forlagda utanfor
skolan, exempelvis, studiebesok.

« Det taktila sinnet. Andra elever gillar att fingra pa saker, eftersom
de har, det Bostrom kallar, viktiga inlarningsreceptorer i hander
och fingrar. De foredrar att arbeta med dataprogram. De andra
metoder som passar de taktila eleverna ar kunskapsspel, pyssel
och kort.

» Det visuella sinnet. Somliga elever lar sig bast genom att se. De
metoder som de foredrar &r lasa, skriva och titta pa bilder. De
gillar att fa skrivet material till forelasningar. Under forelasningar
antecknar eller ritar bilder for att senare kunna ga tillbaka och lasa
igenom samt skapa sig en forstaelse.

« Det auditiva sinnet. Auditiva elever lar sig frdmst via horselsinnet.
Dessa elever ar sociala och gillar att prata. De lar sig bast genom
ljud, samtal, diskussion och féreldsningar. De behdver inte skriva
ned det som sé&gs under foreldsningen, eftersom de minns bra vad
de har hort.

Till de fysiska faktorerna hor ocksa tid pa dygnet. Olika ménniskor
har olika biorytm. Av de understkningar som Bostrém (2007:64)
hanvisar till framkommer att man presterar béast nar man far studera
efter sin biologiska rytm. For vissa ar den béasta lartiden pa morgonen,
medan de som ar morgontrétta lar sig bast senare pa dygnet. En annan
faktor som ocksa tillhér denna grupp ar intag. Vissa personer
koncentrerar sig battre om de har nagot att ata pa under tiden de
studerar, medan andra inte dter forrdn de &r klara med sina uppgifter.
Den sista faktorn inom gruppen for fysiska faktorerna ar rérelsebehov.
Somliga individer behdver ta manga korta pauser under studiegangen.
Andra vill inte avbryta det pa pagaende arbetet och vantar med rast
tills de &r fardiga.

Psykologiska faktorer (analytisk eller holistisk person, impulsiv eller
reflekterande). Den analytiska personen ar en person som gillar fakta
och detaljer. Den vill ha detaljer forst och helheten sen. Den l&r sig
bast nar den tar in det nya materialet steg for steg. Det ska finnas bade
struktur och en logisk ordning i presentationen av det nya stoffet. De
som foredrar att arbeta pa det motsatta sattet, det vill séga att ga fran
helheten till detaljerna, ar holistiker. Dessa manniskor vill att det nya
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materialet introduceras i sin helhet. De vill se forst hur saker och ting
hanger ihop for att sedan gar in pa djupet. Nar det géller psykologiskt
processande skiljer man ocksa mellan impulsiva och reflekterande
personer. Vissa individer ar impulsiva och vill komma igang sa fort
som mdjligt och vara med och paverka fran forsta bérjan, medan
andra ar mer reflekterande och behéver mer tid pa sig. De vill sitta i
lugn och ro och tanka igenom saker innan de kommer igang.

4.2.2. Larande utifran Kolbs larstilsteori (erfarenhetsbaserat larande)

Kolb, som utvecklade teorin om erfarenhetsbaserat larande (experiential
learning theory), hdvdar att manniskor lar sig genom sina erfarenheter.
Larande &r, enligt honom, en standigt pagaende process, dar kunskap formas
och omformas genom erfarenheter. De tidigare kunskaperna byggs ut eller
ersatts av ny kunskap (Kolb 1984:36-38). | teorin om larande genom
upplevelser och erfarenheter betraktas individens utveckling som ett resultat
av samverkan av den personliga larstilen, den sociala kunskapen och
kulturella forhallanden, som samverkar med varandra och har betydelse for
larandeprocessen. Sa som i sociokulturelltperspektiv sker inlarningen, enligt
erfarenhetsbaserat ldarande, inte bara i skolan utan ocksa i andra sociala
miljoer (Kolb 1984:36; 76-77).

Kolb pastar att larande handlar om tva aspekter, den ena &r hur méanniskan
tar till sig kunskap, vilket kan ske pa olika satt alltifran konkret upplevelse
till abstrakt tdnkande. Den andra aspekten gar ut pa vad vi gér med den
kunskap vi fatt. Eftersom manniskor inte ar identiska, bearbetar man
information pa ett individuellt satt pa skalan alltifran reflektion och
observation till aktivt experimenterande (Kolb 1984:40-42).

Hard af Segerstad m.fl. (2007:35) presenterar Kolbs modell for
larprocessen. Det &r en larcykel som ar indelad i fyra faser som
kénnetecknar manniskans larande. Dessa faser &r:

»  konkret erfarenhet

«  reflektion, observation

«  abstrakt tinkande

»  aktivt experimenterande

Individens larande borjar med att man far en konkret upplevelse eller
erfarenhet. | nésta steg reflekterar man 6ver det man har upplevt samt forstar
den konkreta erfarenheten pa en djupare plan. Efter att man har begripit den
konkreta erfarenheten pa djupet, blir nésta steg att formulera den i abstrakta
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begrepp. Avslutningsvis provar man och skapar nytt utifran den nya
kunskapen, det vill séga, att man experimenterar. (Hard af Segerstad
m.fl.2007:34-35).

Kolb har tagit fram fyra grundstilar: aktiv, reflekterande, logisk och
praktisk (Stensmo 2008:230-231). Nar en individ gar igenom larcykelns
fyra faser, kan den k&nna sig bekvam i flera olika faser samtidigt. Kolb
(1984:76-78) menar att det kan uppsta fyra olika kombinationer, som ger
fyra larprofiler eller fyra inlarningsstilar:

« den divergenta stilen

*  den assimilativa stilen

» den konvergenta stilen

»  den ackomodativa stilen

| samband med att manniskan tillampar en eller annan inlarningsstil
beroende pa vad som passar bast, kan man urskilja fyra typer av manniskor
(Borjesson 2004:14-16; www.projektcarpa.se).

Den forsta typen kallas divergeraren (idégivaren). Méanniskor av denna
typ vill forsta varfor de maste forvarva den kunskap, som ska laras in. De
som tillhér denna grupp ar bra pa att se fakta ur olika synvinklar.
Divergeraren gillar inte att arbeta sjalv utan trivs bast, nar han/hon far arbeta
med andra.

Den andra typen, assimileraren (forklararen) &r intresserad av teori och
fakta. De som hor till denna typ gillar foreldsningar, lararledda lektioner
samt att experimentera med nyvunna kunskap. De foredrar att arbeta
sjalvstandigt. | grupparbete blir assimileraren tyst och lagmalt.

Den tredje typen heter konvergeraren (sammanstéllaren). De som tillhor
denna grupp gillar att analysera och anvénder logiskt tdnkande, ndr de ska
l6sa olika uppgifter. Dessa personer tdnker igenom saker innan de séatter
igang. Konvergeraren gillar experimentera. Konvergeraren uppskattar
dessutom struktur och styrd inlarning. Dessutom tycker han/hon om
forelasningar, olika typer av analyser och skrivet material. Konvergeraren
trivs bast nar han/hon far arbeta pa egen hand, da han/hon ger sig ut pa jakt
efter ny kunskap.

Den fjarde typen &r ackommoderaren (provaren). Denna manniskotyp blir
mer stimulerad nar de far konkreta uppgifter, som kraver ett praktiskt
engagemang. De ar inte radda for att prova sig fram och experimentera med
sina kunskaper. FoOreldsningar ar ingen undervisningsmetod som passar
ackommoderare. De trivs bast om de far arbeta aktivt i grupp. Ett ensamt
arbete ska vara av praktisk karaktdr om ackommoderaren ska trivas med det.
Dessa manniskor fungerar bra i problembaserat larande (PBL).
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De olika larstilarna ar ett viktigt inslag i individanpassad undervisning, da
man har att géra med grupp av helt olika individer. Hard af Segerstad m.fl.
(2007:36) menar att samtliga inldrningsstilar ska tillampas vid varje
undervisningstillfédlle. De hdvdar att det ar grundldggande att den som
befinner sig i larprocessen, utvecklar sitt sétt att lara och medvetet arbetar
utifran den larstil som &r den manniskans personliga. Detta skapar
gynnsamma forutsattningar for ett lyckosamt larande. Kolb betonar, enligt
Hard af Segerstad m.fl. (2007) att manniskor bor utveckla samtliga fyra
formagor i bade den konkret-abstrakta dimensionen och i den aktiv-
reflektiva dimensionen sa att effektivt larande kan astadkommas. Men &ven
lararen ska vara uppmarksam pa sina egna preferenser, sa att man inte
undervisar pa det satt som hon/han sjalv vill bli lard pa anser Hard af
Segerstad m.fl. (2007:36).

5. Tidigare forskning om individualisering

| detta avsnitt presenteras en oversikt dver den forskning som gjorts inom
individualisering i skolan. Det finns tyvarr inga studier att tillga vad det
galler individualisering inom vuxenutbildning eller inom
andraspraksinlarning. Av denna anledning kommer jag framst anvanda mig
av rapport “Individualisering 1 ett skolsammanhang” som é&r riktad mot
grundskolan. Studien i rapporten presenteras av Monika Vinterek (2006)
som har granskat begreppet individualisering bade i de olika
styrdokumenten och i skolans praktiska verksamhet. Syftet med hennes
studie var att tydliggora begreppets innebérd och fa mer kunskap om vad
skolan tolkar in i ordet individualisering.

Vinterek (2006:7) menar att individualisering som begrepp ofta anvands i
det svenska skolvasendet. Bade laroplaner och kursplaner sager att skolan
ska satta individen i centrum. | laroplanen Lpf 94 star det tydligt att en av
skolans uppgifter ar att ge varje elev mojligheter att studera utifran sina
forutsittningar och behov: “Undervisningen ska anpassas till varje elevs
forutsittningar och behov” (Lpf 94:4). Men dven av kursplanen (SKOLFS
2009:2) framkommer det att eleven ska erbjudas studera utifran sina olika
forutsattningar, behov och personliga mal.

| sin rapport skriver Vinterek (2006:7) att innebdrd av begreppet
individualisering &r for otydlig och darfor borde betydelsen av begreppet
problematiseras mer. Hon menar att det &r manga ganger svart att veta vad
individualisering innebédr i den pedagogiska praktiken. Begreppet &r
omfattande och uttrycker olika aspekter dar bland annat innehall, omfang,
niva, material, arbetstempo, metod och véardering av elevernas arbete. Men
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trots den komplexa sammanséattningen av de olika aspekterna fortydligas
individualiseringens praktiska innebo6rd inte i styrdokumenten. Hur man som
larare ska lagga upp arbetet kring individualisering star det ingenting om i
varken laroplanen eller kursplanen. Termen kan da latt bli ett foremal for
olika tolkningar da varije larare sjalv ska konkretisera begreppets betydelse.

Vinterek (2006:10-11) ger en historisk belysning av individualisering och
havdar att den har haft skiftande karaktar. Pa 60- och 70-talet handlade den
om att eleverna fick arbeta med sjalvinstruerande laromedel, medan
undervisningen pa 80-talet kannetecknades av projektarbete, temastudier
samt att elevens erfarenheter och intressen satts i fokus. Individualisering pa
90-talet och fram till idag har genomforts fraimst genom eget arbete. Man
har ocksa dragit ner pa grupparbete och reducerat antalet lararledda traffar. |
rapporten stéller sig Vinterek kritiskt till det stora genomslaget av enskilt
arbete i dagens skola och menar att den betydelsefulla interaktionen mellan
lararen och eleven och eleven och gruppen hamnar i bakgrunden.

Nara till hands ligger att ga tillbaka till sociokulturellt perspektiv som
lyfter fram betydelsen av det sociala sammanhanget. Gibbons utgar i sin bok
”Stark spraket stiark ldrande” frdn sociokulturell syn pa ldarande (2002:24—
25). | boken belyser hon vikten av interaktionen i klassrummet. Hon menar
att en framgangsrik inlarning av andraspraket forutsatter att det finns
tvavagskommunikation. Gibbons (2002:37-39) refererar till andra forskare
inom andraspraksinlarning och pastar att grupparbete skapar dialoginriktad
interaktion mellan eleverna, vilket inverkar positivt pa sprakinlarningen.
Gibbons (2002:38-39) talar dven mot helklassundervisning vid
andraspraksinlarning. Hon anser att andrasprakselever inte gynnas av
lararledda lektioner, eftersom lararen har dvertaget och erbjuder eleverna for
fa tillfallen for konversation.

Vinterek (2006:11) som ocksa anvéander sig av tidigare forskning om
individualisering genom eget arbete, konstaterar att konsekvensen av de
individualiserade arbetsformerna i praktiken blir att eleverna far forsamrade
studieresultat. Men &ven i sin egen undersokning pavisar hon att ett
individualiserat arbetssétt som innebér att eleverna bara gor enskilda arbeten
inte kan vara bra for alla. De storsta vinnarna blir de starka elever som har
god inlarningsformaga och som gillar att styra sin larprocess. De som
forlorar pa att studera genom eget arbete ar de resurssvaga eleverna,
eftersom deras prestation forsamras om de inte far stéd och uppmuntran.
Hard af Segerstad m.fl. (2007:102-103), som framst fokuserar sig pa
vuxenpedagogik, menar att det finns elever som trivs battre i en l&rarledd
undervisning, eftersom de slipper frustration, som kan uppsta i samband
med att man l&mnas ensam i kunskapsdjungeln. Saknar man erfarenhet av
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hur man planerar sina studier, blir det svart att organisera och strukturera sitt
arbete.

Ingrid Carlgren har ocksa enligt Stensmo (2008:228) berort fenomenet
“eget arbete”. Carlgren hdvdar att denna arbetsform inom individualiserad
undervisning tenderar att ta riktning mot lagre kognitiva mal, det vill sdga
att man stélls infér enkla problem — eleven soker fakta och latta svar eller
aterskapar det inlasta materialet. Vill man att eget arbete blir meningsfullt,
ska det siktas mot hogre kognitiva mal, som ar forstaelse och
kunskapskompetens .

Idag forutsatter individualisering ocksa att eleverna ska vara mer
delaktiga i sin larprocess och ta ett storre ansvar for sitt larande. Elevernas
ansvar och inflytande framkommer tydligt av laroplanen (Lpf 94). En viktig
punkt i styrdokumenten ar att alla elever ska kunna paverka, vara delaktiga,
planera sina studier och ta ansvar for dem. Laroplanen gor ingen skillnad pa
stark elev och svag elev. Forskningen visar att d&ven har kommer de svaga
eleverna i klam, eftersom det oftast ar de som upplever att det &r svart att ta
Over ansvaret for larprocessen. Vad som intraffar i verkligheten, enligt
Vinterek (2006:11) ar att lararna lagger individuellt ansvar pa den
studerande och sedan lamnar denne ensam i sitt larande. Hard af Segerstad
m.fl. (2007:103) havdar att en del studerande inte trivs med att ha ansvaret
och till och med kan be sin undervisare om att fa slippa det.

For att klargbra innebord av begreppet individualisering, klassificerar
Vinterek (2006:46) olika typer av individualisering som férekommer i
undervisningen:

« innehallsindividualisering, innehallet anpassas efter elevens
intresse och behov

«  omfangsindividualisering, anger omfattningen och fordjupnings-
graden av innehallet

« nivaindividualisering, svarighetsgraden anpassas efter elevernas
formagor och erfarenheter

«  metodindividualisering, hur man presenterar det nya materialet
utifran individens larstil

«  hastighetsindividualisering, eleven arbetar med kursinnehallet i
sin egen takt

*  materialindividualisering, undervisningsmaterial anpassas efter
elevens formagor och forutsattningar

«  miljéindividualisering, man skapar studiemiljo som pa bésta satt
paverkar elevens inlarningsformaga
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Av de ovannamnda typerna ar det huvudsakligen hastighetsindividualis-
ering, som har varit den mest prioriterade formen. Vinterek (2006:12) anser
att “arbete 1 egen takt” ska diskuteras mer, eftersom uttrycket, tycker hon, ar
diffust. Pratar man om en medfodd takt eller &r det takt som gar att paverka?
Hon menar att begreppet ofta tas for givet, men i praktiken &r dess innebérd
inte alltid sa solklar. Niva- och omfangsindividualisering férekommer ocksa
relativt ofta, framgar av rapporten (Vinterek 2006:120). Nar det galler miljo-
eller materialindividualisering, var dessa former inte tillrackligt frekventa
for att nagra slutsatser skulle kunna dras, menar hon vidare. | sin
undersokning mots Vinterek av en paradoxal bild i fraga om
metodindividualisering. Hon menar att individanpassning av olika arbetssétt
tillampas i1 allt mindre utstrdckning och detta trots kénda faktumet att
manniskor lar sig pa olika satt. Hur-aspekten i undervisningen handlar
mestadels om sjalvstandigt enskilt arbete med text och siffror utan nagon
interaktion kring stoffet. Individualisering av arbetsmetoder sker allt mer
sallan i klassrummet, vilket gor att mojligheten till att fa undervisning
utifran sina behov och forutsattningar minskar for eleven, menar Vinterek
(2006:120-121).

Det ar alltsd mot bakgrund av det sociokulturella synsattet pa larande,
larstilsteorierna samt tidigare forskning kring begreppet individualisering i
skolsammanhanget, som jag vill undersoka hur sfi-lararna ser pa
individualiserad undervisning. Vilka mdjligheter och begransningar ser de
med att individualisera? Hur arbetar sfi-lararna med individualisering? Vad
tror sfi-lararna om effekten pa sprakinlarning av att individualisera?

6. Metod

6.1. Val av metod

Stukat skriver att syftet och fragestallningarna avgér metodvalet (Stukat
2005:36). Undersokningen i denna studie gors med hjélp av en kvalitativ
metod. Orsaken till att den valda kvalitativa ansatsen ar att jag vill veta hur
nagra sfi-larare tanker kring och uppfattar individanpassad undervisning i
skolan. Trost hdvdar att man anvénder den kvalitativa metoden nar man vill
hitta manniskors tankemonster eller forstda hur de tanker kring ett visst
problemomrade (Trost 2010:32).

En annan metod, som man kan utféra en undersékning med, ar den
kvantitativa metoden. Enligt Trost handlar en kvantitativ studie om att visa
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frekvensen: hur ofta eller hur manga (Trost 2007:23). Denna metod lampade
sig inte for mina fragestallningar, eftersom jag varken var intresserad av att
mata sfi-ldararnas attityder pa bredden eller ange siffror och frekvenser.

Vad det galler datainsamlingsmetoden, bestimde jag mig for
djupintervjuer eftersom jag ville fa fordjupad kunskap om sfi-lararnas syn
pa individanpassad undervisning samt att jag ville hora detaljerna om hur
arbetet med individualisering gar till i de olika undervisningssituationerna.

Jag anvande mig av ostrukturerade intervjuer, som ké&nnetecknas av att
man inte foljer nagot faststallt intervjuschema utan att fragorna stélls i fri
ordningsfoljd. Intervjufragorna kan formuleras pa ett individuellt satt, samt
foljas av foljdfragor (Stukat 2005:39). Jag ansag att den frihet, som utmarker
ostrukturerade intervjuer, skulle ge mig storre mojligheter att fa fram mer
personliga svar. Stukat (2005:37) pastar att den 6ppna interaktionen mellan
intervjuare och informant bidrar till mer intressant och innehallsrik
information.

Observation som metod skulle kunna vara ett bade tankbart och lampligt
komplement till djupintervjuerna i denna studie. Stukat (2005:49) anser att
observation avsldjar vad ménniskor i sjalva verket gér. Anledningen till att
jag valde att genomfora enbart djupintervjuer &r att de bada metoderna
tillsammans skulle kravt sa ofantligt mycket tid. Stukat (2005:49) tar upp
nackdelen med observationer och papekar att de ofta ar tidskravande.

6.2.  Omintervjuer

Vid utformningen av intervjufragorna utgick jag ifran syftet och
fragestéllningarna. Inspiration till de intervjufragor som handlar om lararnas
syn pa individualisering samt hur lararna arbetar med att individanpassa i
klassrummet har jag hamtat fran den autentiska skolverksamheten. Detta ar
alltsa, de fragor som sfi-lararna i Goteborgs kommun stélls infor dagligen,
nar de planerar och genomfor undervisningen utifran individens
forutsattningar och behov. Jag sokte konkreta svar och exempel pa hur
individualiseringen forverkligas i praktiken. De intervjufragor som handlar
om arbetet med larstilar grundar sig i de olika larstilsteorierna som pekar pa
att individualisering forutsatter arbetet med personliga larstilar.

Innan jag gjorde den egentliga undersdkningen, genomforde jag en
pilotstudie. Enligt Patel & Davidson (2003:58) anvander man en pilotstudie,
nar man vill testa hur fragor och upplagg fungerar pa en individ eller en
grupp individer. En sadan teststudie motsvarar en riktig undersokning fast i
en mindre skala. For mig var det viktigt att sékerstalla att intervjufragorna
samt att inspelningen pa en MP3-spelare och valet av platsen for de
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kommande intervjuerna fungerade som jag hade tadnkt. Jag gjorde
pilotstudien pa en sfi - larare. Under intervjun var det fragan om larstilar
som vackte en viss forvirring hos undersdkningspersonen. Jag var tvungen
att forklara for informanten vad jag menade med larstilar. En kort forklaring
rackte for att respondenten skulle komma igang med svaret. Vid utskicket av
frageunderlaget till de riktiga informanterna, konkretiserade jag begreppet
larstilar. Tack vare pilotstudien hade jag ocksa kommit fram till att jag inte
skulle gora nagra intervjuer i lararrummet. Dels darfor att stérande ljud kan
forekomma ifrdn annan personal &ven om manga har lektion, dels for att den
som intervjuas inte kdnner sig helt avslappnad och trygg. "Miljon ska vara
sa ostord som mojligt och upplevas som trygg” (Stukat 2005:40; Trost
2010:65).

6.3. Urval

Min undersékningsgrupp bestar av fem sfi-larare. Anledningen till att jag
bestdmde mig for detta antal var att djupintervjuer &r tidskrdvande och
alltfor manga informanter skulle innebara att analysen av det insamlade
materialet riskerade bli ytlig (Stukat 2005:39-41). Trost (2010:143) anser att
vid kvalitativa studier ska man halla sig till ett fatal intervjuer for att kunna
skaffa sig en bra 6verblick samt kunna lagga marke till viktiga detaljer. | en
kvalitativ undersokning &r det inte kvantitet utan kvalitet som gar i forsta
hand. Jag bedomde att en undersokningsgrupp pa fem informanter skulle
vara hanterlig for en intervjuare. Vad det géller respondenterna, sa var de
enda kraven som jag stallde pa dem att de skulle vara behoriga sfi-larare och
att de skulle ha arbetat med svenska for invandrare i nagra ar och pa sa satt
hunnit skaffa sig en viss erfarenhet av individualisering. Av praktiska skal
deltog bara sfi-larare fran Goteborgs kommun i min studie. Denna
avgransning gav bade mig och de intervjuade majlighet att smidigt hantera
det geografiska avstandet.

| min undersokning gjorde jag inget urval med avseende pa kon och alder.
Jag ansag att dessa variabler inte skulle ha nagon betydelse for min studie.

6.3.1. Bortfall

Stukat (2005:64) skiljer mellan externt och internt borfall. Externt borfall
innebar att man vid sjalva urvalet inte nar den person, som skulle vara
intressant for undersokningen eller om denne av nagon anledning inte vill
inga i studien. Man talar om internt borfall nar informanten inte svarar pa
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nagon fraga eller att svaret ar sa obegripligt att det inte kan studeras (Stukat
2005:64; Patel & Davidsson 2003:133). | min studie fanns det inget internt
bortfall. Daremot forekom det externt borfall. Tva av de tillfragade lararna
tackade forst ja till intervjun, men valde sedan att inte delta i
undersokningen. | ena fallet handlade det om tidsbrist, i andra fallet hoppade
personen av av en okand anledning. For att 16sa problemet med bortfallet
kontaktade jag tva nya larare, som stallde upp pa intervju. Pa sa satt kunde
jag halla mig till det tidigare bestamda antalet pa fem personer.

6.4. Genomfdrande

Innan jag pabdrjade mina intervjuer, hade jag kontaktat nagra tilltankta
personer, som arbetade inom sfi hos de olika utbildningsanordnarna i
Goteborg. Eftersom jag har varit i sfi-verksamheten i flera ar, har jag traffat
manga sfi-larare vid olika tidpunkter samt i olika pedagogiska sammanhang
och utbytt kontaktuppgifter med dem. Nagra larare blev kontaktade vid ett
fysiskt méte medan andra via mejl. Det forsta jag gjorde nar jag kontaktade
respondenterna  var att jag 1 Kkorta drag presenterade mitt
undersokningsomrade samt motiverade vikten av min studie. Av egen
arbetserfarenhet vet jag att sfi-larare ofta har valdigt lite tid tillgodo for att
kunna eller orka delta i en studie, som ligger utanfér skolans tidsramar.
Emellertid, med all respekt for tidsbristen, forsokte jag att skapa motivation
hos lararna att stélla upp pa en intervju. Jag ville ocksa att de kontaktade
personerna skulle forstd att deras bidrag skulle ha ett hogt véarde for min
undersokning. Enligt Trost (2010:83) ska man inte tvinga en person att stalla
upp som respondent, ddremot ska man vara 6vertygande i sina forsok. Jag
upplevde att de kontaktade ldararna var val inforstaidda med varfor
problemomradet i min studie var av stor betydelse. Forst tackade alla de
tillfragade lararna ja, men kort darefter blev det tva avhopp, vilket gjorde att
jag behovde skaffa tva nya personer. Efter ett nytt forsok via mejl, fick jag
tag pa tva nya larare som kunde delta i studien.

Nar jag hade fatt lararnas medgivande, skickade jag ut ett missivbrev som
innehdll en presentation av problemomradet, information om forsknings-
etiska principer fran Vetenskapsradet (2002:5-16), samt intervjufragorna till
samtliga personer. Jag ville att lararna skulle erhalla intervjufragorna i
forvag for att kunna ké&nna sig trygga och forberedda infér den kommande
intervjutraffen. 1 mejlet som inneholl intervjufragorna, passade jag aven pa
att informera om att deras medverkan var konfidentiell, det vill séga att det
bara skulle vara jag som fick tillgang till det insamlade materialet. | samma
mejl fick de ocksa en tidsuppskattning av intervjuns langd.
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Genomfdorandet innefattade dven att valja tid och plats for intervjuer.
Enligt Stukat (2005:40) ska den som intervjuar ge frihet till sina
respondenter att bestdmma tid och rum. Jag tyckte att de intervjuade
personerna skulle kanna sig bekvamare om de fick intervjuas i de miljéer
som passade dem. Darfor lat jag lararna att komma med egna forslag pa
platser. Likval fick de bestamma tid for intervjun. Att fa lararna att sjalva
valja tidpunkten skulle innebéara for mig att de formodligen skulle bli mindre
stressade och darmed skulle vara mer fokuserade pa intervjun. Tva personer
valde att intervjuas i lediga grupprum pa respektive skolor, medan de tre
andra intervjuerna genomfordes i grupprummen pa ett av universitets-
biblioteken.

Intervjuernas langd var i genomsnitt 60 minuter. Nar jag planerade mina
intervjuer tog jag tidslangden 1 beaktande. Jag var medveten om att
intervjuerna inte borde vara alltfér langa. Trost (2010:82) menar att langa
intervjuer visar pa brist i planeringen samt avsaknad av respekt for den
intervjuade. Registreringen av intervjusvaren skedde med hjalp av en MP3-
spelare. Anledningen till att jag valde att spela in intervjuerna var att jag
varken ville missa nagon utsaga eller ndgon som helst detalj, vilket ar latt
hant om man inte dr snabb pa att skriva ner.

Efter varje avslutad intervju transkriberade jag lararens svar. Enligt Stukat
ar transkribering en tidskravande process. Han menar ocksa att det blir
mycket papper att bladdra i och halla reda pa (Stukat 2005:40). For att spara
tid bestamde jag mig for att hoppa 6ver de mindre intressanta delarna av
inspelningen och bara plocka ut de mest intressanta utsagorna. Jag fick
lyssna pa ljudfilerna flera ganger for att forsakra mig om att ingen viktig
information gick forlorad. Nésta steg var att sortera svaren och dela in dem i
olika teman. Jag grupperade svaren efter mina tre fragestallningar och sedan
gjorde jag en sammanstallning av dem. For att halla ordning pa
informanternas svar, markerade jag varje larare med nummer i den ordning
som de intervjuades (t.ex. “ldrare 1 osv.).

Sist men inte minst vill jag notera att intervjufragorna inte stalldes i den
ordning som de stod uppskrivna i mitt block eller som lararna fick se dem i
det mottagna mejlet. Vad jag ville var att de intervjuade personerna skulle
uppleva intervjun som ett samtal. Som intervjuare var jag dock i en annan
position och darfor var intervjun for mig just en intervju. Stukat sager: ”Nar
man talar om intervjun som ett samtal & man ganska latt ute pa hal is”
(Trost 2010:54). Han menar att intervjun maste styras av intervjuaren och att
denna har en helt annan roll &n en part i ett vanligt samtal. Darfor ska
intervjuaren halla lag profil vad det galler asikter och kanslor.
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6.5.  Etiska 6vervaganden

Stukat (2005:70) pastar att det ar viktigt att informera respondenten om hur
hans/hennes svar kommer att anvandas. Han skiljer mellan ett anonymt
deltagande och ett konfidentiellt. Med anonym deltagande menas att
personen inte kan identifieras pd nagot satt, vilket & mer typiskt for en
enk&tundersokning. Konfidentiell medverkan innebér att det bara é&r
intervjuaren som vet vem som gett svaren.

Som jag namnt i avsnittet ovan innehdll mina mejl ocksa information
grundad pa Vetenskapsradets forskningsetiska principer med dess fyra
huvudkrav: informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet
samt nyttjandekravet (Vetenskapsradet 2002). Av mitt mejl framgick aven
att medverkan var frivillig och kunde avbrytas ndrsomhelst samt att l&rarnas
deltagande och deras bidrag var konfidentiella. Jag har ocksa forsékrat mina
informanter om att ljudfilerna skulle forstéras efter att studien blivit
avslutad.

6.6.  Validitet, reliabilitet och generaliserbarhet

Begreppet validitet betyder att man undersker det som man avser att
undersoka och att de svar man far &r trovardiga (Stukat 2005:126-127; Trost
2010:133-134). Jag anser att validiteten i den har undersokningen &r hog,
eftersom jag holl mig till mina fragestallningar och stéllde relevanta fragor.
Hur uppriktiga lararna varit kan jag inte sékert saga, men min forhoppning
ar att de talar sanning.

Reliabilitet handlar, enligt Stukat om hur bra mitt méitinstrument ar pé att
maéta” (Stukat 2005:125). Hur bra kvalité hade mitt méatinstrument, det vill
saga mina intervjufragor? Har jag lyckats att fa svar pa de fragor jag avsag
att fraga? | min undersokning ville jag ga in pa djupet och ta reda pa hur
varje larare tankte och uppfattade arbetet med individualisering. Enligt min
mening hade jag tva val, antingen att anvanda ett frageformular (skriftliga
enkater) eller att gora intervjuer. Jag valde det senare, eftersom jag da kunde
stalla foljdfragor och pa det sattet fa mer fordjupande och utvecklade svar.
Jag forsokte formulera fragorna pa ett begripligt satt i anknytning till
intervjufragorna och forklarade jag vad begreppet larstilar betyder. For att
vara saker pa att lararna forstod de utskickade intervjufragorna, bad jag dem
att hora av sig i fall nagot var oklart. Jag har &ven anvant mig av en
pilotstudie och testade bade den valda metoden, det vill sdga, djupintervju,
och intervjufragorna i syfte att inte dventyra den riktiga undersokningen.
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Generaliserbarhet handlar om att man tar ett stéllningstagande till
huruvida de resultat man har erhallit ar representativa for bara den
tillfragade gruppen eller om de kan generaliseras dven pa en storre grupp
(Stukat 2005:129). Det fanns ingen intention fran min sida att tillampa
studieresultaten pa alla sfi-larare i landet. Avsikten med det har arbetet var
att undersbka bara ett mycket begrénsat antal sfi-larare verksamma i
Goteborgs kommun. Darfor kan resultaten av min studie representera enbart
den undersokta gruppen.

7. Resultat

Hér nedan redovisar jag resultaten av min undersokning. Jag redogor for
intervjusvaren utifran mina fragestallningar. For att skydda lararnas identitet
har jag tilldelat varje informant ett nummer. De intervjuade personerna
kommer 1 fortsdttningen heta “larare 1, 2, 3, 4, 5”.

7.1.  Lararnas installning till individualisering och dess mojligheter
respektive begransningar

Under denna rubrik har jag samlat ihop de svar jag fick i samband med att
jag stallde fragor om individualiseringens betydelse, samt fragor om
majligheter och hinder med individualisering.

Nar de intervjuade sfi-lararna svarar pa fragan om vad individualisering
betyder for dem, kan man se ett monster i deras svar. Individualisering
betyder att sprakundervisningen ska anpassas efter elevens forutséttningar
och behov sa att eleven far bista mojliga inldrningskurva” och snabbt nér
sina mal (larare 3). Ett viktigt moment i individualiseringsprocessen enligt
lararna ar att man redan vid forsta motet med eleven kartlagger de behov
som finns och som ldrare 2 uttryckte det ’forsoker méta individen pa ett
personligt plan™ for att senare ldgga upp undervisningen pa den nivd, som
studerandes sprakkunskaper ligger pa.

Ordet individualisering tenderar att bli alltfér generellt och ospecificerat,
enligt larare 1. Denna larare tycker att hon ofta mots av ordet individuali-
sering och uttrycker sin irritation Over ordets slarviga anvandning och menar
att ’det har blivit ett modeord, som ska vara ett botemedel mot all det onda 1
skolvérlden” (larare 1). Samma person ser individualisering som “en metod”
som i kombination med andra metoder kan skapa en meningsfull och
resultatrik undervisning. En annan larare menar att “individualisering har
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blivit en trend, som den moderna skolan hoppat pd” (larare 5). Vidare menar
hon att den ursprungliga betydelsen av begreppet individualisering darfor
kan bli férvanskad.

Samtliga larare ar Overens om att sprakundervisningen bor individan-
passas, eftersom varje manniska ar unik och lar sig pa olika sétt och i olika
studietakt. Larare 2 pastar att nar en manniska lar sig, anvander hon/han
olika strategier och vill ha undervisningsinnehallet presenterat med hjalp av
de metoder som passar just henne/honom: ”Det som funkar for en individ ar
virdelost for en annan” (ldrare 2).

Det finns dven en uppfattning att utbildningen blir effektiv och givande
for individen om man individualiserar, eftersom deltagaren i en
individanpassad miljo arbetar mot de mal som &r uppsatta utifran personliga
behov och forutsattningar. Av intervjusvaren framgar ocksa att med hjélp av
individanpassad undervisning, kan man foérkorta larstrackan for individen,
d4d man kan uppnéd ett snabbare inldrningsforlopp om man ger eleven ritt
redskap 1 takt med utvecklingskurvan” (ldrare 3). Flera ldrare understryker
att den kollektiva undervisningen i alltfér frekvent utstrackning satter
grénser for de snabba eleverna. En av de intervjuade lararna uttryckte att
“det ar inte rdtt att en hel grupp ska arbeta med exakt samma uppgifter”
(larare 2).

Det finns gemensamma asikter nar man pratar om mdjligheter med
individualisering. En av dem &r att individen sjalv kan ta ansvar for sina
studier och blir mer aktiv i larprocessen. En annan fordel, enligt flera larare,
ar att individanpassad undervisning gor larstrackan kortare och att individen
Snabbare ndr sina mal. Lirare 1 tar upp Vygotskys begrepp “zonen for
ndrmaste utveckling” och utrycker detta 1 ett foljande pastdende: “Man
plockar individen pa den sprakniva den befinner sig och tar den till nasta
utvecklingszon” (larare 1). Hon utvecklar vidare sin tanke och menar att
individualisering ger lararen mojlighet att vélja utmaningar alltefter
individens behov:

For stora utmaningar slacker entusiasmen, medan for sma &r ingen utmaning
alls och man ocksa tappar lusten. Man maste ha en bra kunskap om individen
for att kunna skraddarsy ratt utmaningsniva. (Lérare 1)

Nér en av sfi-lararna talar om mdjligheter med individualisering, tar hon upp
vikten av att vara medveten om elevernas olika sociokulturella bakgrund
och ”lata dem véxa i sin identitet” (l&rare 1). Hon anser att nar man
individualiserar i klassrummet tar man samtidigt tillvara elevernas
varierande ursprung. Enligt denna léarare blir undervisningen da mer levande
och samtidigt nar man fram till varje deltagare pa ett mer personligt sétt.
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De intervjuade sfi-lararna ser inte bara fordelar med en individualiserad
undervisning utan de pekar ocksa ut nagra nackdelar eller hinder. Att man
inte har tillrackligt med tid for att planera sina lektioner oroar de flesta av de
intervjuade lararna.

Tiden &r knapp for att planera for alla elever. Planeringstiden racker inte till.
Det ar svart att hinna sitta ner med varje elev och hitta alternativa studievagar
for de som behdver. Det ar for manga elever i varje klass. (Larare 4)

Hinner man inte forbereda lektionen efter alla elevers olika nivaer, finns det
risk att man tar en genvéag genom att dela ut fylleriuppgifter, som var och en
I6ser i egen takt. En av de intervjuade lararna staller sig mycket kritisk till
denna typ av individualisering.

Fylleriuppgifter ar ingen individualisering, det ar massproduktion. Det &r
heller inte individualisering att ha fyra moment som alla maste ga igenom.
Individualisering &r att lata manniskor gora olika saker for de behdver det.
(Lérare 1)

Stora klasser ar ett annat bekymmer, som kommer pa tal under intervjuerna.
Sfi-lararna upplever att det ar svart att individualisera i stora grupper,
eftersom man kanner sig otillracklig for alla elever. Deltagarna blir otaliga
och lararen blir stressad. Det skapar oordning i klassrummet.

Man har alldeles for lite tid for att hinna med hela klassen. Lararen maste
sétta sig med varje elev, ge feedback, forklara felen och ge lésningar for att
det ska kannas meningsfullt for eleven. Eleven far inte kdnna sig bortglémd
eller borttappad i mangden. Ar man stark och sjélvstandig, klarar man sig,
formodligen, & man svag och behdver stdd, kan undervisningssituationen
upplevas som nagot frustrerande. (Lérare 5)

Samtliga larare anger att individualisering kréaver ett stort ansvar ifran
elevernas sida och att ”elever med studieovana har svart att sjilva ta ansvar
for sina studier” (ldrare 3). Som jag ndmnt ovan, ser de intervjuade
personerna positivt pa att eleverna far ett storre ansvar i samband med
individualisering, men samtidigt anser de att det skapar andra problem att de
far ta eget ansvar. | intervjusvaren framhalls det att manga elever kanner sig
obekvdma med det nya arbetssattet och inte vet hur de ska arbeta i en
individualiserad klass. De elever, som kommer frdn >grupporienterade
samhallen verkar har svart att inte arbeta med samma uppgifter, som sin
bankkamrat” (larare 3). Lirarna upplever ocksd att mdnga deltagare inte
heller ar vana att paverka sina studier genom ett aktivt deltagande. Bland de
intervjuade rader en gemensam forstaelse att individualisering ar en process
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som tar tid. De manniskor, som &r vana vid kollektiv undervisning, maste
successivt skolas in i det nya arbetssattet. Av lararnas resonemang framgar
att de elever, som inte vet hur man planerar och strukturerar sitt arbete latt
kan bli passiva och uppleva spraklektionerna som meningslosa.

Nar fragan stalldes om lararnas installning till den traditionella
undervisningsformen, det vill saga, att man undervisar genom forelasningar
och forhor med hela klassen, visade det sig att samtliga larare hade en
positiv installning till detta arbetssatt. Enligt utsagorna ar det fordelaktigt att
ha gemensamma genomgangar for de skapar gruppkansla och gor att
eleverna kénner sig trygga. FoOrutom detta sparar den traditionella
undervisningsformen lararens tid och minskar stress for bade lararen och
eleverna. Den kollektiva undervisningen ar ett passande arbetssdtt ”om alla
behover de kunskaper, som lektionen behandlar” (lirare 3) eller om man gor
“klassiska arbeten om land och yrken” (lidrare 2). Likasd passar det for
horévningar, diktamen samt muntlig interaktion. Lé&rare 2 och 5 menar att de
snabba eleverna eller de elever som ligger en bit fore de andra, uppskattar
att fa htra samma material en gang till.

Skulle nagon invéanda, sa ar det OK. Var och en kanner till sina egna behov.
Jag kan ocksa papeka att det vore bra att vara med under genomgangen eller
repetitionen, men jag tvingar aldrig. Den deltagare, som inte vill delta, far
arbeta vidare enligt sin planering (L&rare 5).

Liksom individuella 1&s- och skrivuppgifter, ser larare 3 helklassundervis-
ning som individualisering. Hon menar att det finns elever som gillar
forelasningar och som lar sig bast nar de far undervisas i grupp med andra.

| stort kan man sdga att de intervjuade lararna véaxlar mellan helklass-
undervisning och individualiserat arbete varje dag, men inte hela tiden. En
av lararna véljer att individualisera bara ndgon gang i veckan, oftast under
ett mentorspass. Detta beror pa att under dessa tillfallen ar gruppen mindre
och det finns mer tid att sitta ner med varje individ. Behovet av
individualisering blir sérskilt stort, nar det finns spridning i gruppen, menar
larare 4 och larare 5. | sadana heterogena grupper ser dessa larare
individanpassad undervisning som ett nodvandigt tillvagagangssétt for att na
fram till var och en och dérmed skapa optimala forutsattningar for
sprakinlarning.

7.2.  Lararnas arbete med individualisering

Vilket utseende individualisering i klassrummet har, beror pa vad individen
behover och vad denne ar intresserad av. For att kartlagga elevernas behov,
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intressen och mal har lararna kontinuerliga samtal med sina deltagare. De
anvander kursmalen som ett underlag for att avstimma vilket mal i
kursplanen som &r uppnatt och vilka mal som fortfarande aterstar. De starka
eleverna ar oftast vl inforstadda med vad som kravs for att bli godkéand pa
kursen, medan de svaga eleverna ar mer beroende av en regelbunden
vigledning. Dock, det som dr grundldggande for larprocessen ér att “det
finns en rod trad och eleverna vet vad de ska gora och varfor”, siger lirare
5. Hon menar att utbildningens tydliga struktur underlattar inlérningen. |
arbetet med individualisering ingar ocksa att forklara for de motstraviga
deltagarna varfér de maste studera efter en individuell studieplan. Om
eleven inte vet eller forstar innebdrden i individualisering, blir han/hon
besviken, papekar larare 1 och 5.

En av lararna anger att hon sa tidigt som mojligt forsoker att ta reda pa
elevernas styrkor och svagheter. For att kunna genomféra individualisering
har hon en databas med olika uppgifter, som hon matchar med elevens
behov. Av intervjun framkommer ocksa att uppgifterna maste vara
meningsfulla, om de ska géra nytta for elevens inlérning. Enligt henne l&ar
eleverna sig mycket, nar de far géra 6vningar utformade efter deras styrkor
och svagheter ”for att de ska kunna formedla sig och hjédlpa andra” (larare
4).

De uppgifter som lararna ger till sina elever vid individualisering ar
ganska likartade. Utgangspunkten &r en textbok och en tillhérande
évningsbok, men det varierar mellan ldararna hur de later sina deltagare
arbeta i bockerna. Nagra larare later de snabba och sjalvgaende eleverna
borja med ett nytt kapitel, medan andra tycker att de ska fordjupa sig i
samma tema eller uppgift eller far gora en extra 6vning. En av lararna
uppger att hon individanpassar genom att hennes elever arbetar i parmar,
som innehaller varierande uppgifter anpassade till deras niva. | parmarna
arbetar varje deltagare i sitt eget tempo, vilket gor att ingen arbetar med
samma sak. Léarare satter sig med varje elev fem till tio minuter. De laser
tillsammans eller gar igenom uppgifter, som behdver rattas eller som eleven
behdver hjalp med. Samma ldarare menar att det kraver disciplin fran
elevernas sida for det kan ta upp till en timme innan det blir deras tur. Denna
larare anser ocksa att det ar viktigt att skaffa sig koll pa vilka moment varije
person arbetar med och vilka moment som ska tillkomma i efterhand, sa att
det blir en fortldpande och sammanhangande process. En annan intervjuad
larare uttrycker att den storsta utmaningen med att arbeta individanpassat ar
att halla varje deltagare sysselsatt hela tiden.

En av de tillfragade lararna individualiserar genom att lata eleverna
bestdamma sjélva hur de vill arbeta inom varje tema. Hon sédger att “det
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passar utmarkt att nagon gor ett collage, nagon ett bildspel, nagon skriver ett
arbete” (larare 2).

Tva av de intervjuade lararna tar upp datasalen nar de berattar om hur de
individualiserar. Har erbjuds deltagarna att arbeta malinriktat inom olika
moment. Har individen behov av att forbattra sin grammatik véljer han/hon
ett grammatikprogram, vill man 6va horforstaelse, gor man horévningar.
Utover det kan eleverna trana fri skrivning, uttal, lasforstaelse och till och
med diktamen pa datorn. | samrad med sin larare bestimmer eleven vilka
moment som bor prioriteras. Men dven elevernas egna intressen kan styra
valet.

| datasalen far de som redan gjort alla 6vningar pa digitala sparet istéllet titta
pa arbetsformedlingen eller nagot annat som &r av intresse for deras framtid
(Lérare 3).

Darutover anser samtliga larare att ett grupparbete ar ett oumbérligt moment
i individualiseringen. Gruppkonstellationer kan se olika ut beroende pa
uppgifternas innehall. Ibland ar grupperna homogena och bestar av elever pa
samma niva och med samma arbetstakt, medan man andra ganger blandar de
starka eleverna med de svaga for att skapa en béttre dynamik och
sammanhallning i klassen.

Nar jag fragar lararna om hur den egentliga individanpassade lektionen
ser ut, undrar jag ocksa om de tar hansyn till elevernas inlarningsstyrkor
eller deras larstilspreferenser i undervisningen.

| samtliga intervjuer betonar lararna vikten av att ta hansyn till de olika
larstilarna i undervisningen, sa att alla elevers behov och intressen blir
tillgodosedda. En av de intervjuade lararna uttrycker att man som utbildare
har ett ansvar ” att skaffa sig en sddan koll att jag vet pa vilket sdtt som den
hir eleven lir sig bist” (lirare 4). Alla de intervjuade lirarna pastar att de ar
medvetna om att varje enskild individ i klassen koncentrerar sig pa
undervisningsinnehallet och bearbetar det nya materialet pa olika sétt.

Larstilar ar valdigt viktiga, ndr man ska ldgga mérke till vilken typ av minne
deltagarna anvénder sig av for att lara sig nya ord. Om de &r auditiva eller
visuella kan ha en viktig roll om de knacker koden eller inte. Anvéander de
bokstaver som byggklossar for att bygga ord eller kopplar fonem med grafem
eller om de har en bild av hela ordet i huvudet. Den kunskapen om varje
individ ger stora mdjligheter till att skraddarsy ovningar till varje individ.
(Lérare 1)

Av intervjun med en annan l&rare framkommer att l&raren dven bor ta
hansyn till psykologiskt processande, det vill séga att ta i beaktande att det
finns deltagare som &r holistiker och som &r analytiker. Fortsattningsvis tar
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hon &ven upp vikten av andra psykologiska faktorer, som spelar roll for
larande och menar da att eleverna kan vara impulsiva eller eftertanksamma.

Ibland borjar jag fran hela texten och gar ner i detalj, ibland borjar jag med ett
ord och gar upp till en hel mening. Det gor jag varje dag. (Larare 3)

Snabba och impulsiva individer kan fa nya uppgifter om de &r fardiga fore en
kamrat med lang startstracka. (Lérare 3)

| arbetet med individualisering tycker ldrarna att larstilarna &r en av
startpunkterna. De individuella skillnaderna i hur man lar sig samt elevens
olika forutsattningar, behov och intressen fungerar som ett underlag for att
skraddarsy en utbildning som passar varje individ.

Jag ar valdigt intresserad av vad de olika l&rstilarna kan gora for eller mot en
elev. Det blir dven extra intressant vid arbete med individualisering. (Lérare
3)

En av ldararna sager att hon alltid stravar efter att skapa en sa
individanpassad miljo i klassrummet som mojligt. Hon uppmérksammar
sina elever pa att varje manniska lar sig bast, nar hon far géra det pa ett
individuellt sétt och darfor ber hon att de kommer med forslag pa hur de vill
bli undervisade eller pa vilken plats de vill sitta och arbeta. Emellertid
papekar hon att nar man stéller den sortens fragor till elever, maste man ha
klart for sig hur arbetet med l&rstilar ska organiseras samt att man ar saker
pa att moblemang och lokaler tillater det.

Undervisningen utifrdn de olika larstilarna forutsatter att det finns gott om
plats, jag menar, att det finns flera grupprum, sd att man kan gruppera
eleverna efter deras behov och dnskningar. De kan ocksa studera i kafeterian
eller sitta bekvamt i soffan i korridoren, om de sa 6nskar. Bara de motiverar
det for mig. (Larare 5)

Né&r en av de intervjuade lararna talar om larstilarnas betydelse, kommer det
fram att hon tanker mycket pa miljé och inredning. Hon justerar belysning,
vadrar i klassrummet, moblerar om och tar hjélp av allménna lokaler vid
grupparbete.

Av intervjuerna framkommer ocksa att eleverna kan uttrycka sitt missndoje
nar det &r for kallt eller for varmt, for morkt eller for ljust. Det forekommer
aven att de onskar att byta till en grupp som bérjar senare pa dagen eller
tvartom tidigt pA morgonen. En av lararna pastar att det ocksa finns elever
som inte trivs med arbetet i datasalen, eftersom de latt far ont i huvudet
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och/eller i 6gonen. Darfor forsoker hon skaffa ett motsvarande material, som
eleven kan arbeta med utanfor datasalen.

Pa fragan om larstilar svarar tva larare att deltagarna ska erbjudas
variation i undervisningsformerna for att valja den, som de kanner sig
bekvdama och trygga med. Enligt de bada lararna gor omvaxlingen av
arbetsformerna att alla individer far sina behov tillgodosedda. De menar att
det finns elever som l&ar sig b&st ndr undervisningen sker i form av en
forelasning, medan andra fOredrar eget arbete, grupparbete, projekt eller
studiebesok. En av dessa larare lyfter ocksa upp vikten av att arbeta med
sinnespreferenserna genom att variera mellan att 1&sa, tala, lyssna, skriva.

7.3.  Effekten av individualisering pa sprakinlarning

| allmdnhet kan man sdga att samtliga intervjuade larare &r positivt installda
till individualisering inom sprakundervisning och de tror att effekten pa
sprakinlarning kan bli stor. Vad de menar ar att nar man bygger kunskap pa
det som individen redan har erfarit samt valjer innehall och metod, som
passar individens formagor och behov har man skapat de ultimata
forutsattningarna for ett framgangsrikt larande. | samtliga intervjuer utropar
lararna att individualisering maste vara valdigt effektivt.

Det maste vara valdigt effektivt for den baseras pa individens behov och
formaga. (Lérare 3)

En av l&rarna séger att individanpassad undervisning blir valdigt effektiv om
”det gors genomtidnkt och kvalitetsmissigt” (ldrare 2). I sitt resonemang
kring individualisering talar hon om att det ar viktigt att forsta sig pa ordets
innebord. Hon menar att man maste stalla sig fragan varfér man borjar
arbeta pa ett individanpassat sétt. Ar det for att man har blivit beordrad eller
for att man sjalv inser att individualisering &r den optimala vagen for att
deltagaren ska kunna na sina mal.

Om man gor det for att man fatt order, kan det vara direkt kontraproduktivt.
(Lérare 2)

Aven om det rdder en tro pa individualisering bland ldrarna, s& ar de pa det
klara med att det &r manga olika faktorer som tillsammans inverkar pa dess
effektivitet. En av dessa faktorer ar att eleverna maste forsta syftet med
individualisering. En av lararna menar att det h&r begreppet ar frammande
for de flesta andraspraksinlarare. Hon menar att pedagogen ska forklara
tydligt vad individanpassat larande gar ut pa.
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Man kan inte bara satta eleverna en och en och dela ut olika uppgifter och
sdga att de ska gora dem i sitt eget tempo. Det skapar bade forvirring och
frustration och det kan bli ratt sa hetsigt i gruppen. Man maste argumentera
utifran kursmalen varfér han eller hon far géra individuella uppgifter. (Larare
5)

Flera larare papekar att olika elever forstar individualisering pa olika satt.
Det finns en tendens att de starka eleverna bemdter idén med
individualiserad undervisning positivt medan de svaga eleverna har det
svarare att acceptera samma koncept. Trots att samtliga larare tror pa
individualiseringens goda effekter pa sprakinlarningen, sa erkanner de ocksa
att de storsta vinnarna blir de duktiga och de snabba eleverna. Sedan
papekar nagra intervjuade larare ocksa att effekten pa spraket i
individanpassad utbildning blir stérre ju mer motivation och studievana
eleven har.

Men man maste ha motiverade och drivna elever, vilket de inte ar pa spar ett
och tva. (Larare 3)

Men da maste du vara valdigt studievan och framfor allt motiverad, men
tyvarr tillhor inte flertalet av vara elever denna grupp. (Léarare 4)

Ytterligare en faktor, som individualisering &r beroende av, &r att deltagarna
ar sjalvstandiga och Kklarar av att ta eget ansvar for sina studier. En av
lararna menar att individanpassad undervisning gynnar spraket bara om
eleven kan styra sin inldrning: ”gér man det inte, kan man inte forvénta sig
tillfredsstdllande framsteg 1 sprakutvecklingen™ (Lérare 5).

Men det &r inte bara eleven, som bar ansvaret for ett framgangsrikt
larande. Det rader ocksa en uppfattning att lararens pedagogik samt dennes
organisatoriska formaga ar av stor vikt om eleven kommer att lara sig eller
inte 1 en individualiserad klass. Har handlar lararens skicklighet om att
kunna skapa ett ldrande sammanhang, en inl&rningsmiljoé som inkluderar alla
deltagare. Flera larare havdar att individualisering &r beroende av en duktig
ledare. Enligt larare 5 ar ledarskapet en av de viktigaste kompetenserna som
en larare bor besitta och betonar att detta ar sarskilt viktigt i arbetet med
individualisering. Hon menar att en sadan undervisning kraver inte bara att
man hanterar mer an en elev at gangen utan att man ocksa haller reda pa vad
varje deltagare kan och behover.

Det &r superviktigt att vara en duktig ledare, speciellt nér vi pratar om
individualisering eftersom det kravs sa mycket extra t ex nar man ska skaffa
sig Overblick. Vad kan varje elev? Vad behdver han eller hon? Och inte minst
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maste man kunna fatta manga olika beslut med sma tidsmarginaler. Det ar ju
manga individer man har att géra med. (Lérare 5)

| den har understkningen har det ocksa visat sig att det inte ar
individualiseringen i sig utan interaktion som ar betydelsefull for effektiv
sprakinlarning. Enligt lararna far undervisningen i spraket inte ske i ett
isolerat rum. Det &r just i motet och i samspelet med andra manniskor, som
lararna tror att en riktig sprakinlarning sker. Individualiseringen blir i detta
sammanhang mindre viktig.

Manniskor utvecklas bast just i ett samspel med andra. Vi far inte begransa
individanpassad undervisning till larare - kursdeltagare relation. (Lérare 1)

Man kan ge individen en privat undervisning i spraket, men far denne inte
trana eller anvanda spraket i sociala miljoer, kommer inlarningen inte att vara
sa effektiv. (Larare 5)

7.4. Sammanfattning av resultaten

De intervjuade lararna tolkar begreppet individualisering pa samma satt och
menar att individualisering ar en undervisning som anpassas efter elevens
forutsattningar och behov. Emellertid o6nskar en av lararna att ordets
betydelse preciseras battre. Av tva intervjuer framgar att individualisering
har blivit en trend inom skolvérlden och det finns en oro for att ordets
ursprungliga betydelse Dblir feltolkad. Kritiken riktas mot att
individualisering forvantas losa problem pa olika plan inom utbildningen.

| allménhet &ar l&rarna positivt instéallda till att individanpassa. Motiven till
denna positiva installning ar att den individualiserade undervisningen
bygger pa att man utgar fran individens formagor, behov och erfarenheter
och att individen erbjuds att studera utifran sina personliga preferenser.
Dérutéver menar lararna, att varje elev ges mojlighet till inflytande éver sin
egen larprocess. Lararna tror att det bidrar till att studievagen darfor kan bli
kortare och att man snabbare uppnar kursmalen. | lararnas resonemang om
individualisering framkommer &ven dess hinder. Den individualiserade
undervisningen kan leda till att de resurssvaga och osjalvstandiga eleverna
kommer i klam, eftersom dessa elever &r i ett stort behov av lararens stod.
Andra problem som uppstar i samband med individualisering &r: stora
grupper, lite tid med varje elev, stress och ett litet tidsutrymme for
planeringen av lektionerna.

Av resultaten framkommer ocksa att sfi-lararna varierar arbetsformerna
och arbetsmetoderna. De anser att det ar viktigt att alternera helklassunder-
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visning (vilket, enligt lararna, ett hemmah6rande moment i individuali-
seringen), grupparbete och enskilt arbete for att tdcka de olika behoven och
onskemal i gruppen.

Individualiseringen anses vara effektiv for sprakinlarningen, eftersom
hansyn tas till manga viktiga aspekter sa som individens formagor,
forutsattningar, behov och erfarenheter. Emellertid papekar lararna att den
individualiserade undervisningen gynnar framst de elever som &ar snabba,
motiverade och sjalvstandiga. Men dven lararens personliga egenskaper kan
ha betydelse for individualiseringens kvalité. Om lararen &r en skicklig
ledare med god organisatorisk férmaga, som snabbt skaffar sig Gverblick
over vilka behov och styrkor som finns samt involverar alla deltagare i ett
meningsfullt arbete, kan en sadan individualisering bli effektiv. Sist men
inte  minst understryker l&rarna gruppens betydelse for en effektiv
sprakinlarning. De menar att den sociala miljo, dar individen kan samverka
och interagera med andra manniskor ar av stor vikt for sprakinlarningen,
eftersom spraket da kan utvecklas mycket snabbare.

8. Diskussion

| detta avsnitt ska jag forsoka att ge svar pa mina fragestéllningar med hjélp
av teorierna, tidigare forskning och de erhallna resultaten. Som framgick av
resultaten i1 det tidigare avsnittet, kan jag konstatera att individanpassad
undervisning anvands i sfi-undervisningen och det rader konsensus bland de
intervjuade lararna att den ar av stor betydelse for andrasprakinlarningen.
Precis som det star i laroplanen for de frivilliga skolformerna (Lpf 94) anser
de tillfragade lararna att utbildningen ska anpassas till varje elevs behov och
forutsattningar. Det finns stora ambitioner bland lararna att stréava efter
flexibla losningar bade vad det galler arbetsformen, arbetstakten och
kursinnehallet. I likhet med Kolb och Dunn och Dunn &r lararna éverens om
att varje manniska ar unik och av denna anledning ska hansyn tas till saval
elevens tidigare erfarenheter och tidigare skolbakgrund som till hans/hennes
olika inlarningsformagor. Nar inlarningen individualiseras, menar sfi-ldararna
att varje individ far ett stort frirum dar han/hon kan arbeta med sina starkaste
preferenser och pa detta satt gora snabbare progression och korta ner
larstréckan. Om man ska tro ldrarna, Overensstimmer detta med
larstilsteorin, som Dunn och Dunn talar for samt den undersékning som
Bostrom (2007:24) hanvisar till i vilken man menar att elever som studerar
genom sitt starkaste sinne presterar 95 % béttre.

Aven om jag forutsatter att de intervjuade lararna har varit uppriktiga, sa
kan man anda bli en aning fundersam &ver den Overlag positiva



33

installningen till individualisering. Har skulle det ha varit intressant att fraga
lararna om den individanpassade undervisningen &r ett arbetssatt som de
sjalva tror pa och som bygger pa egna erfarenheter, dar de kunnat se att
deltagarna lyckas lara sig svenska battre och snabbare i individualiserade
grupper eller om det bara ar ett Onsketdnkande? Hade lararna verkligen
individualiserat om det inte hade funnits krav uppifran och om de sjalva
hade fatt valja den typ av undervisning som de anser &r bast? Jag undrar
vilken syn pa individualisering lararna har i grunden, bortom alla krav och
lojalitet gentemot sin skola och skolledning? Tva av lararna forsoker trots
allt ifrdgaséatta inneborden av ordet individualisering. En av dem &r lite inne
pa samma linje som Vinterek och menar att ordet &r for generellt och
ospecificerat och har blivit en modefluga inom skolvérlden, ett medel som
ska losa alla problem. Denna sfi-larare far medhall hos en annan intervjuad
sfi-larare, som ocksa menar att skolorna hoppar pa olika trender inom
utbildning, vilket gor att den ursprungliga innebdrden av begreppet
individualisering kan snedvridas.

En mojlig forklaring till det positiva synséttet kan vara att lararna framst
lagger fokus pa de mojligheter som individualiseringen innebar. Liksom
Vinterek och Hard af Segerstad m.fl. anser lararna att ett av syftena med
individualiserad undervisning &r att framja personlighetsutveckling, som
sker nér individen tar eget ansvar for sitt l&rande samt aktivt medverkar i
utbildningens utformning. En annan mdjlighet, som lyfts upp i samband
med individualisering ar att larstrackan kortas ner och att eleverna snabbare
blir godkanda pa kursen. Det hade varit gladjande om det hade gallt alla de
studerande. Dessvarre menar de intervjuade lararna att individualiseringen
endast gynnar de snabba eleverna. Liksom i min studie gar detta ocksa att
finna hos Vinterek, som havdar att individualiserad undervisning passar bast
for de hogpresterande eleverna. Men vad hander ndr man skapar en
undervisningsmiljo, som exkluderar de svaga deltagarna, som enligt
Vygotsky skulle behdva extra lararstéd och uppbackning for att ta sig vidare
till nasta utvecklingsniva? Blir det inte sa att det bara ar de som ar duktiga
och har studievana som far sina behov tillgodosedda? Hur gar detta ihop
med en likvardig skola, som laroplanen fdresprakar?  Tanken med
individualiseringen &r just att inkludera alla olikheter och erbjuda utbildning
utifran individuella behov. Man kan ocksa vanda pa det och ge den
traditionella helklassundervisningen en k&nga, eftersom den utesluter de
hogpresterande eleverna, som fort gar framat. Ett annat problem som kan
uppstd i en lararledd undervisning ar att de snabba eleverna blir
understimulerade, medan de svaga eleverna inte hanger med det teoretiska
innehallet. Hard af Segerstad m.fl. (2007:103) havdar att svarighetsgraden i
regel anpassas efter tva tredjedelar av eleverna i klassen, vilket gor att
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lararen moter behoven hos bara en liten elevskara. Liksom Vinterek dnskar
jag att ordet behov, som genomsyrar laroplanen, kunde problematiseras mer.
Vems behov ror det sig om egentligen och gar det verkligen att
individualisera undervisningen utan att utesluta nagon individ?

Samtidigt som det rader en gynnsam instéllning till individualisering,
erkénner lararna att det skapar stress nar man ska hantera stora grupper med
olika individer pa en och samma gang. Harav upplever lararna att de inte
racker till och darfor inte nar ut till alla deltagare, vilket resulterar i lararnas
missnoje med sina prestationer och kvaliteten pa arbetet. Inte minst blir dven
eleverna stressade i vantan pa sin tur. Jag forhaller mig skeptisk till att
lararna frivilligt skulle ta pa sig den sortens arbetssétt, som pressar, skapar
extra arbete och dven sénker sjalvkanslan. Darut6ver ar det inte bara stress
som véacker oro bland lararna utan &ven tidsbrist for planering av
lektionerna. For att kunna utforma utbildningen efter varje méanniskas unika
forutsattningar och behov, behovs det rimliga tidsresurser, nagot som
arbetsplatserna enligt lararna inte erbjuder. Risken finns att lararna tar
genvdgar och kompromissar fram halvbra l6sningar. Hur bra
individualiseringen blir da ar vart att reflektera over.

Nar jag funderar pa lararnas situation i klassrummet, sla mig tanken att
det inte bara ar forutsattningar och behov som lararen ska ta hansyn till utan
aven elevernas olika sociokulturella bakgrund. Detta gor att arbetet med
individualiseringen blir &nnu mer komplicerat. De elever som harstammar
fran samhéllen med kollektivt tankande, kan bli bade frustrerade och
forvirrade nar de hamnar i ett utbildningssammanhang med ett nytt
tankesatt. 1 sin teori om erfarenhetsbaserat larande framhdaver Kolb att
manniskor lar sig genom sina erfarenheter, vilket kan férknippas med att en
del elever kénner sig trygga i det invanda inlérningsséttet. Vore det inte
béattre att erbjuda varje individ att sjalv bestdamma vilken sorts undervisning
de vill ha? Man brukar saga att det inte & malet utan resan dit som ar
intressant, men i fallet med individualisering ar det kanske tvéartom. Det
viktigaste borde ju dnda vara att individen lar sig spraket och sedan om det
handlar om en traditionell lararstyrd undervisning eller en individanpassad
ar i sjélva verket kanske av mindre betydelse.

Nér lararna i studien pratar om helklassundervisning, betraktar de det som
en del av individualisering, nagot som bade Kolb och Dunn och Dunn skulle
forknippa med ens personliga l&rstil. Enligt larstilsteorierna finns det
individer som foredrar att arbeta i grupp, medan det ocksa finns de, som
foredrar forelasningar eller studerar pa egen hand. Sfi-lararna menar att det
finns manga ovningar som &r bra att goéra i en stor grupp. Hit raknar de
genomgangar, repetitioner, horovningar, diktamen och muntliga
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redovisningar, alltsa, Ovningar som gor en allsidig nytta for
sprakinlarningen.

Det framgar av studien att kursmalen och regelbundna malsamtal ligger
till grund for individualiseringen. Under dessa samtal tar sfi-lararna reda pa
elevernas styrkor och svagheter, vilket bekraftar att de tror att undervisning
utifran de olika larstilarna kan gagna inlarningen. Detta staller dock krav pa
lararna att gora varje individ medveten om att det finns olika sétt att l4ra och
bearbeta ny kunskap. Kommer man fran en skola som préaglas av
undervisning ledd av lararen, har man med stor sannolikhet aldrig reflekterat
om alternativa inl&rningssétt. Det ar inte sékert att man ar intresserad av
inlarningsstilar utan har som framsta mal att snabbt lara sig svenska och
komma ut pa arbetsmarknaden. Hur underligt det an later, sa tror jag att den
omtalade larstrackan, som skulle kortas ner, i realiteten kan bli langre
startstracka. Vad jag menar &r att det tar tid for individen, som har fatt sin
utbildning i en annan sociokulturell kontext, att forsta sig pa hur man tanker
och arbetar i en svensk skola.

Malgruppers behov mots i individualiserad undervisning i ett varierat
arbete. Till skillnad fran Vintereks studie, kan jag inte pasta att individuellt
arbete &r den undervisningsform, som dominerar i klassrummet. Sfi-l&rarna
ar Overens om att den basta undervisningen &r nadr man kombinerar olika
arbetssétt for att tdcka det breda behovsspektrum som kan finnas bland
eleverna. Granskningen av intervjuerna pekar pa att sfi-lararna blandar friskt
i den man det gar de olika former som individualiserad undervisning kan
anta. Har skiljer sig resultaten av min undersokning fran Vintereks, som
menar att det framst &r hastighet, niva och omfang som prioriteras, nar
lararna individualiserar.

En rad olika faktorer bestammer om sprakinlarning genom individuali-
sering blir effektiv eller inte. 1 min studie rader det en gemensam
uppfattning om att individualisering medfor hdg effektivitet, om eleven ar
snabb, sjalvgéende och motiverad. Aterigen behdéver man reflektera Gver
vad som hander med de resurssvaga och osjalvstandiga eleverna: hur
effektiv blir deras sprakinlarning, nar forutsattningarna ar annorlunda? Har
menar de intervjuade sfi-lararna liksom Hard af Segerstad m.fl. att
individanpassad undervisning, dar eleven styr, inte passar for alla individer.
Léararnas instammande asikter handlar om att man inte far sortera ur de
elever som saknar initiativformaga och erfarenhet for hur man organiserar
och planerar sina studier. D&rutover, precis som Vygotsky och Kolb, anser
lararna att kunskaperna ska byggas pa det, som individen redan har erfarit.
Detta betyder att det krdvs god k&nnedom om vad varje person kan innan
man vet vad elevens studieplanering ska innefatta. Bade ett stort antal elever
i gruppen samt tidsbrist for planering satter aterigen lararna pa prov.
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En annan faktor som uppméarksammas i sammanhanget med hur effektiv
individualiseringen &r for sprakinlarningen ar att lararen ska vara en skicklig
ledare samt besitta god organisatorisk formaga. Men liksom eleverna é&r
lararna olika och det som karakteriserar en duktig ledare kan ha med
personligheten att gora. Om detta kriterium ska uppfyllas, sa kravs det larare
av en viss personlighet med goda ledarskapsegenskaper. Kan
individualiserad undervisning mojligtvis bli mindre effektiv?

Nar det géller sprakinlarningen pekar lararna i min studie pa att det inte ar
individualisering som individen framst ska erbjudas. An viktigare ar att det
finns en social kontext och att det skapas tillfallen i klassrummet dar spraket
kan trdnas och anvéandas. Detta Gverensstimmer med grundtanken i det
sociokulturella perspektivet, som talar for att interaktion mellan ménniskor
ar avgorande. Liksom Vygotsky och S&ljo anser lararna att ett socialt
samspel satter fart pa sprakinlarningen och darfor later de eleverna
interagera med varandra genom att arbeta med olika kommunikativa
évningar som kraver att man ar fler an en. Sedan skulle jag ater vilja knyta
an till Saljo (2000:13), som menar att larande inte ska begréansas till skola
och undervisning. Det kan betyda att en kombination av sfi-undervisning
tillsammans andra sociala aktiviteter vid sidan av skolan kan ge eleven en
snabbare skjuts i sprakinlarningen, &n enbart undervisning i skolan, vare sig
om den ar individualiserad eller inte.

8.1.  Forslag till vidare forskning

| min studie har jag undersokt hur nagra sfi-larare ser pa individualisering,
hur de arbetar med den samt vad de tror att den har for effekt pa
sprakinlarning. Det vore intressant att undersoka amnet individualisering
betraktad ur sfi-elevernas perspektiv. Hur uppfattar de individualisering och
vad betyder den for dem, samt ta reda pa i vilken undervisningsform de tror
att de l&r sig bast.



37

Litteraturforteckning

Bostrom, Lena & Hans Wallenberg 1997. Inldrning pad elevernas villkor. En
ny pedagogik for skolan. Jonkoping: Brain Books AB.

Bostrom, Lena 1998. Frdn Idrande till undervisning. Jonkoping: Brain
Books AB.

Bostrom, Lena 2004. Ldrande & Metod. Ldrstilsanpassad undervisning
jamfort med traditionell undervisning i svensk grammatik. Jonkoping:
Jonkoping University. Hogskolan for lirande och kommunikation

Bostrom, Lena & Ingemar Svantesson 2007. Sd arbetar du med ldrstilar -
nyckeln till kunskap och individualisering. Jonkoping: Brain Books AB.

Borjesson, Lena 2004. Kolbs ldrstilar - vilken ldrstil har du? Jonkoping:
Metoda konsulter och forlag.

Forsell, Anna 2005. Boken om pedagogerna. Stockholm: Liber.

Forordning 1994:895. Stockholm: Utbildningsdepartementet.

Gibbons, Pauline 2010. Stdrk sprdket stirk Ildrandet. Sprak - och

kunskapsutvecklande arbetssdtt for och med andrasprdkselever i
klassrummet. Stockholm: Forfattaren och Hallgren & Fallgren

Hard af Segerstad, Helene & Alger Klasson & Ulla Tibelius 2007.
Vuxenpedagogik - att iscensdtta vuxnas Idrande. Andra upplagan.
Forfattarna och Studentlitteratur.

Kolb, David 1984. Experiential learning. Experience as The Source of
learning and Development. New Jersey. Prentice Hall P T R.

Kvalitetsredovisning 2008. Dnr: 0037/09.
Goteborgs stad. Vuxenutbildningsforvaltningen.

Kvalitetsredovisning 2009. Dnr: 0042/10.
Goteborgs stad. Vuxenutbildningsforvaltningen.

Kvalitetsgranskning. Dnr 40 - 2009:1809. Skolinspektionen.
LPF 94=Ldroplan for de frivilliga skolformerna Lpf 94.
Nationalencyklopedin utgiven 1992. Stockholm: Libris.

Patel, Runa & Bo Davidson 2003. Forskningsmetodikens grunder. Att
planera, genomféra och rapportera en undersékning. Lund:
Studentlitteratur.

Ribbing, Fredrik & Farbod Rezania 2010. Svenska som (alla) andra sprdk.
En oversikt av svenskundervisningen. Svenskt naringsliv.

Skollagen 1985:1 100
SKOLFS 2009:2=Skolverkets forfattningssamling.



38

SOU 2003:77=Statens offentliga utredningar.
Stensmo, Christer 2008. Ledarskap i klassrummet. Lund: Studentlitteratur.

Stukat, Staffan 2005. At skriva examensarbete inom utbildningsvetenskap.
Lund: Studentlitteratur.

Siljo, Roger 2000. Ldrande i praktiken: Ett sociokulturellt perspektiv.
Stockholm: Prisma.

Svensk ordbok utgiven av Svenska akademien 2009. Stockholm: Norstedts.
Tornberg, Ulrika 2009. Sprakdidaktik. Gleerups.

Trost, Jan & Oskar Hultdker 2007. Enkdtboken. Tredje upplagan.
Lund: Studentlitteratur.

Trost, Jan 2010. Kvalitativa intervjuer. Fjarde upplagan.
Lund: Studentlitteratur.

Vinterek, Monika 2006. Individualisering i ett skolsammanhang.
Stockholm: Myndigheten for skolutveckling.

Internet:
Vetenskapsradet 2002. Forskningsetiska principer inom humanistisk -
samhidllsvetenskaplig forskning. http://www.codex.vr.se/texts/HSFR.pdf
Hamtad 2011-08-21
Nationellt centrum for flexibelt larande. Kolbs fyra ldrstilar.
http://www. projektcarpe.se
Héamtad 2011-06-21


http://www.codex.vr.se/texts/HSFR.pdf

39

Bilaga I
Intervjufragor:
1. Vad betyder individualisering for dig?
2. Varfor ska man individualisera?
3. Vilka moéjligheter ser du med individualisering?
4. Vilka hinder ser du individualisering?
5. Hur ofta tillimpar du individualisering?
6. Nar viljer du att individualisera?
7. Nér avstdr du frén att individualisera?
8. Hur genomfor du individualisering i klassrummet? Ge ett exempel!

9. Arbetar du utifrdn de olika léarstilar ndr du individualiserar? (Om
ja/nej forklara varfor!)

10. Hur ser du pé helklassundervisning?

11. Nar viljer du att ha helklassundervisning?

12. Nér avstér du fran den undervisningsformen?

13. Vilka fordelar/nackdelar ser du med helklassundervisning?

14. Hur effektiv tror du individanpassad undervisning ar for
sprikinldarning? Forklara!



