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Abstract
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Syfte: Vart syfte med studien har varit att studera olika behandlingsmetoder for man i
olika sociala verksamheter i Goteborg. Dessa verksamheter anvdnder sig av
behandlingsprogrammen ATV, Alternativ fil vold, och IDAP, Integrated Domestic
Abuse Programme, fér att motverka méns vald mot kvinnor i ndra relationer.

Fragestdllningar: - Vad har behandlarna for férklaringsmodeller fill uppkomsten av
mdans vald mot kvinnor i ndra relationer?

- Hur beskrivs och hur pdverkar de aktuella behandlingsmetoderna mdannen utifrdn
behandlarnas perspektive

- Vad anser behandlarna att det finns fér mojligheter respektive svarigheter med
behandlingen?

Teorianknytning: Resultatet har analyserats med hjdlp av fdljonde teorier; den
ekologiska forklaringsmodellen, anknytningsteori, social inld@rningsteori, generell
systemteori, kommmunikationsteori och teori om genus-/maktrelationer.

Metod: Vi har anvé@nt oss av en kvalitativ metod och genomférde intervjuer med
hjdlp utav en halvstrukturerad intervjuguide. Metoden anser vi ér bést IGmpad for var
studie d& den hjdlper oss att f&dnga upp informanternas, det vill sdga behandlarnas
erfarenheter och kunskaper kring syftet med var studie.

Resultat: Samtliga informanter utgdr frdn den ekologiska forklaringsmodellen, det vill
sdga att de ser orsaker till véldet utifrdn olika nivder alltifrdn strukturer pd& samhalls-
och genusniva till férklaringar som har med faktorer under uppvaxten att géra. Dock
mdarkte vi att det senare, det vill sdga det psykodynamiska perspektivet var
dominerande. Det framkom ocksd att Frivérdens program har tagit ett avsteg fran
vissa forklaringsmodeller som informanterna ddremot anség vara betydelsefulla.

Alla verksamheter anvdnde sig mestadels av gruppbehandling som arbetsmetod.
Denna gruppmetod bidrog till att mé&nnen som deltar i behandlingen bé&de kan
spegla sig, konfrontera varandra och stétta varandra pd ett annat satt an vad
behandlarna sjdlva kunde goéra for att de skulle f& insikter och bli mer
ansvarstagande for sitt vald. Informanterna frédn Frivarden betonade dven vikten av
eft bra samarbete mellan programledarna speciellt d& en av dem kunde vara en
kvinna. Behandlarna framh&vde ocksd vikten av positiv feedback mellan
gruppdeltagarna  och mellan gruppledare och gruppdeltagare. Samtliga
verksamheter anvdande sig av manualer i sin metod och i dessa ingdr olika teman. En
tydlig skilnad mellan de tvd olika metoderna var att IDAP upplevdes enligt
informanterna som inte helt anpassad fill svenska férhdllanden. Behandlarna
upplevde dven aftt for kort tid var avsatt for en del teman. Behandlingen bidrar enligt
informanterna till att mannen reflekterar mer éver sig sjdlva samt far en insikt i deras
problematik. N&r det talas om motivation finns denna fr&n bérjan hos mannen till en
Viss del men Okas successivt under behandlingens gdng.



Forord

Vart varma TACK vill vi framst framféra till véra informanter pd Kriscentrum fér man,
Utvég och Kriminalvdrdens Frivard i Goteborg som trofs tidsbrist avsatte tid for att
medverka i var studie. Tack for att Ni s& generdst delade med Er av Era erfarenheter
och kunskaper till oss, utan Er hade vi aldrig kunnat genomféra denna uppsats. Vi vill
ocksd tacka for den hjdlpsamhet som Ni visat genom att ge oss vagledning till var vi
kan finna ytterligare kunskap inom omrédet samt fér att Ni svarade pd véra mejl dé
vi hade ytterligare fragor.

Vi vill dessutom ge eftt stort TACK till vér kunniga och otroligt engagerade handledare
Barbro Lennéer-Axelson som har hjdlpt oss mycket i utformningen av uppsatsen. Tack
aven foér att du alltid var tillgénglig och svarat pd frdgor via mejl bdde vardag och
helg, bdde dag som kvall. Aven fér att du har stéttat oss i vért samarbete och
upplégg under skrivandets gdng. Tack vare dig har vi lart oss hur en
forskningsprocess gar till men du har dven gett oss en ovdarderlig kunskap om vart
valda dmne.

Vi vill ocksé frambringa ett Tack till véra familjer och ftill véra ndrmsta vanner som
kommit med uppmuntrade ord samt bidragit med synpunkter.

Sist men inte minst vill vi ge varandra ett STORT tack fér all den uppmuntran och
stottning vi gett varandra under uppsatsens upp- och nergéngar!

Anna Johansson & Sara Rangnds Dampegdrd, Géteborg 2010
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1. Inledning

Na&r vi stod infér dmnesval fill var uppsats kom vi bdda ganska omgdende fram till att
vi ville studera mdans vald mot kvinnor i ndra relationer. Vi upplevde att man fokuserar
mycket pd kvinnan ndr man talar om vald i ndra relationer. Efter att ha diskuterat
olika infallsvinklar med vér handledare bestdmde vi oss for att géra en studie utifrdn
mdannens perspektiv. Vart syfte ér att {& dkad kunskap om behandlingsmetoder som
anvands for att & mannen att upphoéra med sitt vald.

Méns véld och hot mot kvinnor &r ett allvarligt och kostsamt samhdllsproblem i
Sverige idag. Den vanligaste platsen ddar vdldet sker ér i hemmet, vilkket goér att
kvinnomisshandel inte dr lika synligt som mdnga andra former av vdaldsbroft.
Psykologen och forskaren Mona Eliasson (2000) menar att méns vald mot kvinnor i
ndra relationer skilier sig pd mdanga satt an fran valdet som sker i samhdllet som Hill
exempel bland unga madn. Forfattaren menar att férévaren ofta ar en narstdende
person till den valdsutsatta kvinnan och de har eller har haft en relation tillsammans.
Mannen dr en person som kvinnan litar pd, k&nner kdarlek till och har en intim och
kdnslomdssig relation fill samtidigt som han utévar vald mot henne. Det handlar om
ett systematiskt fértryck som mannen anvdnder mot kvinnan och det véxias mellan
varme, omsorg och troést (Eliasson, 2000).

Enligt Br& (Brottsfdrebyggande rddet) och deras rapport "Vald mot kvinnor i ndra
relationer” dkar anmalningar om vald mot kvinnor men det finns fortfarande ett stort
morkertal. Antal anmalningar frén kvinnor som upplevt vald i ndra relation har 6kat
med 34 % de senaste tio dren. Angdende partnervald uppskattar BRA (2009) att
endast 20-25% av den misshandel som sker kommer till polisen fér kdnnedom. Enligt
rapporten beror froligen dékningen pd att kvinnor i dag i hdogre grad én tidigare
anmaler misshandel som de utsatts for men ocksd fér att det faktiska valdet har 6kat
(www.bra.se, 101020). Ar 2007 visade det sig att i 73 % av de fall som anmaldes var
kvinnan bekant med den missténkte gdrningsmannen. Enligt Bré (2002) s& tror man
att man kan minska valdet genom att f& mer kunskap om vad orsakerna &r fill varfor
mdan utdvar vald, hotar och trakasserar kvinnor i ndra valdsrelationer (www.bra.se,
101020).

Den norske valdsforskaren Per Isdal (2008) menar att allt beteende kan férklaras och
blir mer forst&eligt om man ser detta i relation till en individs livshistoria, alltsd den
kulturella ram man lever inom och situationen man &r i just dd. En mdnniskas
handlande kan ocksd forstds som ett satt att klara av villkor, situationer eller kanslor.
Aven om individens 16sning inte fungerar tenderar ménniskor att upprepa sina férsdk
att 16sa problemen pd. Enligt Isdal dr empatin den viktigaste spdrren man har mot
vald och dven att kunna kontrollera sin egen ilska. Om man har denna konfroll
innebdr det ocksd att man kan styra sina kdnslor pd sddant satt att till exempel
aggression kan uttryckas vid exempelvis en mer Idmpligare situation eller p& eft
battre satt genom exempelvis verbal kommunikation (Isdal, 2008).

Eliasson (2000) skriver om ett vanligt konstaterande, ndmligen att det inte finns ndgot
att goéra &t mdans valdsamheter. Valdet kommer att bestd i relationen. Denna myt
skapar en kdnsla av maktléshet och hoppldshet hos alla berérda parter, dven for
behandlarna. Forfattarens erfarenhet ar att de flesta valdsammma man tenderar att
upphoéra med sitt vald om det kommer till insikt med sitt problem och fér hjdglp med
att bearbeta den problematiken som utgdr en grund for véldet.


http://www.bra.se/
http://www.bra.se/

1.1 Bakgrund

Kvinnomisshandel har uppmdarksammats som ett socialt och psykologiskt problem
valdigt sent i bdde Sverige och andra lander. Forst 1965 kom férbud mot valdtakt
inom dktenskapet (www.brottsoffermyndigheten.se, 101021). 1982 blev det en
lag&ndring som innebar att kvinnomisshandel pd& enskild plats faller under allmént
atal. Om det inte handlade om en grov misshandel eller inte hade utforts pd allmdn
plats krédvdes det innan dess att offret sj@lv anmdélde h&ndelsen. Andringen i lagen
paverkar framst misshandel i ndra relationer och dven andra ndrstdende, d& detta
vald foér det mesta sker i hemmet. Genom att Idta denna typ av dvergrepp mot
kvinnor (och andra) falla under den allménna &talsplikten, markerar man att det inte
handlar om en privat angeldgenhet mellan de inblandade personerna
(www.brottsoffermyndigheten.se, 101021). Ar 1988 kom lagen om besdksférbud.
Lagen syftar till att ge ett battre skydd for dem som forfoljs och trakasseras. Den var
framforallt tankt till béattre skydd fér kvinnor som utsatts for vald och andra évergrepp
i ndra relation. Den utgor ett led i strdvandena for att forbéttra skyddet fér framforallt
kvinnor som utsatts fér misshandel och andra overgrepp. Genom besdksférbud
forbjuds en person att besdka eller pd annat sétt kontakta den person som
besdksforbudet gdller emot. Ar 1993 hojdes straffskalorna fér vissa sexualbrott.
Andringarna berérde sddana valds- och sexualbrott som framst drabbar kvinnor
(www.brottsoffermyndigheten.se, 101021). 1998 kom en ny bestdmmelse med
brottsrubriceringen grov kvinnofridskrénkning. Lagen fokuserade pd systematiska
kr&dnkningar mot en kvinna som har haft eller har en ndra relation med mannen.
Mannens syfte med krédnkningarna ska vara att kraftigt skada hennes sjalvkanslia.
Krankningarna innebdr dven olaga hot, misshandel, ofredande och hemfridsbroft
(Olby, 2006).

Enligt Socialstyrelsen (2010) utformades de forsta behandlingsprogrammen fér man
som utévar vald i ndra relationer i USA i slutet av 1970-talet. EMERGE &r etft program
som etablerades i Boston 1977. Efter det kom AMEND i Denver och RAVEN i St. Louis.
Behandlings programmet IDAP kom strax ddrefter och hade ett stort genomslag
varlden éver. Det utvecklades i Duluth (Minnesota) och det finns idag éver 2500 olika
program for vald i néra relationer. KBT- principer ér metoden som genomsyrar de
flesta program, men det finns ocksd det som bygger p& en psykodynamisk modell
(www.socialstyrelsen.se, 101026). Socialstyrelsen har under cirka tio &r arbetat men
ett antal regeringsuppdrag gdllande vald i ndra relationer. P& senare &r har man
uppmdarksammat valdet mer och det har i sin tur bidragit fill fler verksamheter och
stodinsatser for denna malgrupp. | Sverige har det varit en kontroversiell frdga aft
man satsar pengar pd mdnnen i form av behandling nér det &r kvinnorna som har
fallit offer for deras véld. Man har dé& ansett att man har tagit resurser frédn kvinnor
och barn som behdver insatserna. Nu har denna syn fill en stérre del dndrats och
man ser att behovet av mdns behandling behdvs for att arbeta med problemet
(www.socialstyrelsen.se, 101026). Det finns ett antal internationella utvarderingar av
verksamheter fér man som utdvar vald i néra relation, alla har skiftande resultat.
WHO:s sammanstdalining visar att behandlingen har "blygsamma effekter” och i vissa
fall ingen effekt alls. Den mest omtalade och omfattande utvérderingen hittills har
gjorts av forskaren Gondolf och det visade att tvd tredjedelar av dem som fullféljde
programmen blev mindre bendgna att utféra fysiskt véld mot sin partner. Aven det
psykiska valdet minskade ftill viss del. | Sverige boriade man i slutet av 1970-talet att
uppmdarksamma mdans vald mot kvinnor som ett folkh&lsoproblem. Innan dess ansags
det vara ndgot som tillhérde privatlivet och det pratade man inte om. Den
vanligaste foérklaringsmodellen man hade d& var att misshandeln berodde pd
alkohol eller att kvinnan hade provocerat fram valdet hos mannen och fick d& skylla
sig sjalv (Lennéer-Axelson, 1989).
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1.2 Syfte och fragestaliningar

Syfte

Vart syfte med studien dar att studera olika behandlingsmetoder fér mén i olika
sociala verksamheter i Goteborg vilka anvander sig utav programmen ATV och IDAP
for att motverka mdénnens vald mot kvinnor i néra relationer.

Fragestdllningar

1. Vad har behandlarna for férklaringsmodeller till uppkomsten av mdns véald mot
kvinnor i néra relationer?

2. Hur beskrivs och hur pdaverkar de aktuella behandlingsmetoderna mdnnen
utifrén behandlarnas perspektive

3. Vad anser behandlarna att det finns for mojligheter respektive svérigheter med
behandlingen?

1.3 Forforstaelse

Holme och Solvang (1997) hévdar att forforstdelsen &r forskarnas satt att se pd
verkligheten. Aven om det sker p& ett medvetet eller omedvetet plan s& kommer
det att avspeglas i vad vi vdljer att underséka och skriva om. Vi anser att det ar
viktigt att lyfta fram forforstdelsen dd viinte helt kan veta vilkken pdverkan den har. Vi
kan inte bortse frdn véra d&sikter och fidigare erfarenheter vilket ar en del av var
personlighet. MAnson (2006) menar att forforstdelsen ar viktig for ménniskans livsvarld
d& denna mdnga gdnger handlar om en gemensam forforstdelse av olika
foreteelser p& ett omedvetet plan. Men genom att skapa en medvetenhet om var
forforstdelse tror vi att vi kommer ha en mer objektivsyn under utformandet av var
uppsats.

Nar vi diskuterade kring vér forforstdelse kring mdans vald mot kvinnor i ndra relationer
kom vi fram till att vi framst har fatt det genom media. Vi har bada 1&st skonlitterdra
bdcker som exempelvis bockerna Gomda och dven biografier som till exempel
Magdalena Graafs bok Det ska bli ett sant néje att déda dig. Vi har dven sett filmer
som gett en stark bild av kvinnors utsatthet av mdns vald i ndra relationer. Tv och
tidningar tar ofta upp detta @mne vilket viibland har lagt véra 6ron och 6gon pa.
Anna har 1&st kursen "Utagerande och utsatta man och deras livssituation”, en
valbar kurs p& socionomprogrammet. Under kursens gdng fick Anna Idra sig teorier
inom kons- och mansforskningen for att sedan kunna analysera och tolka bdde
konstruktiva och problematiska relationer och maktférhdllanden inom och mellan
kénen. Den har kunskapen ser Anna som mycket positiv att ha under studierna.

Saras forférstdelse grundar sig i hennes praktik. Hon praktiserade pd rattspsykiatrin
och kom ddr i kontakt med mdénga mdan som skadat sina kvinnor pd ett eller annat
satt. Dar larde hon sig att se ménniskan bakom brottet och diagnosen. Detta kan ha
bidragit till att Sara ville utgd ifrdn mdannens véld mot kvinnor i ndra relationer
eftersom hon anser att det inte bara ar den utsatta kvinnan som ar offret utan dven
hennes férovare.

Vart intresse for mans véld mot kvinnor i ndra relationer har dven utformats under
tiden vi har 1ast p& socionomprogrammet. Utbildningen prdglas av genus, makt och
j@mstalldnetsfrégor och vi bdda har ett starkt intresse kring detta.



1.4 Avgrdnsningar

Inom ramen fér denna uppsats ligger fokus pd att beskriva tre olika verksamheter i
Goteborg och behandlarens erfarenheter av behandling av man som utévar véld
mot kvinnor i n@ra relationer. Avgransning vi gjort gdllande valet av mé&n som ar
foremal for behandling ér dels att vi inte kommer att inkludera partnervald i
homosexuella relationer. Vi har ocksd valt att inte inkludera partnervdld som
forekommer ddr en kvinna utévar vald mot en man och vi har dven avgrénsat
valdtakter. Att vi valt denna avgrénsning betyder inte att det inte férekommer vald i
dessa konstellationer och inte heller menar vi att det vdldet &r mindre viktigt att
belysa. Fér oss handlar valet av ett heterosexuellt partnervdld i ndra relationer om att
valdet hér ar s& dverrepresenterat darfor tycker vi att det var viktigt att underséka
vad mdnnen har for alternativ till férandring. P& detta sétt menar vi att vi kan bidra
samhdllet med ny kunskap som férhoppningsvis i framtiden kan leda fill en minskning
av partnervald i heterosexuella relationer.

1.5 Olika typer av mansvald

Eliasson (2000) definierar valdet som psykiskt, fysiskt och sexuellt vald utfért av en man
som kvinnan har eller har haft en néra relation med.

Fysiskt vald mot kvinnor omfattar bland annat misshandel i form av slag, orfilar,
sparkar, strypgrepp, kraftiga omkullknuffningar och éven med féremdadl som vapen.
Sexuellt vald innefattar pdtvingat sexuellt umgdnge, sexuella handlingar mot sin vilja,
fornedrande sexlekar och valdtékt (Eliasson, 2000).

Det psykiska vdaldet bestdr bland annat av hot om fysiskt och/eller Gven sexuellt vald,
hotad till livet, kr&nkningar, kontrollerande beteenden, hot mot andra personer som
ar viktiga fér kvinnan som exempelvis barnen, kvinnans ndrstdende eller
betydelsefulla féremal (Eliasson, 2000).

Kastling (2010) menar att det finns ytterligare former av véld mot kvinnan som mén
utévar ndmligen féljande:

Latent vald innebdr att véldet éar ndrvarande alltid vilket uttrycker sig i att mannen
hotar med kroppshdllining, rérelsemonster, ord, tystnad etcetera. Fér att mannen ska
kunna utdva latent vald har det ofta skett en valdsgérning mot kvinnan tidigare som
gjort kvinnan radd. Det latenta valdet @r for kvinnan som att gd pd ett minfélt. Man
vet aldrig ndr det exploderar. Materiellt vald innebdr att mannen sldr sénder saker,
gor hal i doérrar, klipper sdnder hennes kldder och fotografier eller pd ndgot annat
saft férstéra saker som betyder mycket fér kvinnan emotionellt (Kastling, 2010).
Ekonomiskt vald gér ut pd att mannen har hand om ekonomin ddr han tar hand om
kvinnans inkomst och barnbidrag. Mannen fattar dven alla ekonomiska beslut i
familien. Kvinnan tvingas redovisa varje krona och fér béna och be mannen om
pengar. Det kan &ven handla om att han inte ftillater kvinnan att arbeta och fér hon
ett arbete s& ser han fill att hon blir uppsagd (Kastling, 2010).

1.6 Beskrivning av de olika verksamheterna

1.6.1 Kriscentrum for man i Goteborg

Goteborgs Kriscentrum fér man startade redan 1986 som det férsta Kriscentrumet for
man i Europa. Forebilder var bland annat Emerge programmet som kom fran USA.
Verksamheten fick snabbt ett positivi mottagande och under forsta aret hade 237
mdan besdkt mottagningen personligen for att & stéd och hjdlp (Lennéer-Axelson,
1989). De mdn som sdker sig till mottagningen kan till exempel ha svdrigheter i
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samband med en separation eller skilsmdssa, svart att kontrollera sina kdnslor eller
problem med att hantera aggressivitet, hot och vald. Ungefdr halften av de mdn
som tar kontakt med mottagningen séker for att de befinner sig i en separation med
sin partner. Cirka en tredje del sdker for att de har misshandlat, hotat eller pd ndgot
annat satt brukat vald mot sin partner eller négon annan ndrstdende. Man som séker
sig till mottagningen &r frdn alla samhdlisklasser och dlderskategorier. Man kan
komma dit anonymt och kontakten ar frivillig. (www.rikskriscentraforman.se, 101014).

1.6.2 Utvag, Goteborg

Utvdg ar en myndighetssamverkan mellan socialtjdnsten, hdlso- och sjukvarden,
polisen, dklagarmyndigheten och kriminalvarden. P& Utvag samverkar man for att
pd& bdsta satt kunna hjdlpa alla berdrda parter som drabbas av valdet, vilkka kan
vara bdde kvinnan, mannen och eventuella barn. Mé&nnen traffar hdr andra mén
med liknande erfarenheter och Iar sig d& att hantera och satta grdnser for sin ilska
och aggressivitet. De samtalar kring ansvar, makt och vanmakt samt far stdéd i sin
féraldraroll (www.valdinararelationer.se, 101116).

1.6.3 Kriminalvarden/Frivarden, Géteborg

Frivarden gdr under kriminalv@rden och tillnér rattsvdsendet. De har i uppgift att
tillgodose de kriminalpolitiska mdlen och ska genom tillsyn, férmedling av stéd och
hjdlp verka for att den démde inte ska aterfalla i brott. Kriminalvardens verksamheter
bedrivs via hdktet, kriminalvdrdsanstalter, inom frivdrden och inom transporttjanst.
Frivdrden anses som den stérsta delen inom kriminalvérden. Under tiden klienten &r
démd for sitt brott ska denne komma till insikt om konsekvenserna av brottet, f&
kunskap om parallellbehandling av exempelvis missbruksproblem och uppnd en vilja
att géra ratt for sig och att leva pd ett samhdllsanpassat satt (Ekbom, Engstrom &
Goransson, 2010).

1.7 De tva olika programmen/metoderna inom verksamheterna

Innan vi presenterar resultaten fran véra intervjuer kan det vara pd sin plats att
oversiktligt presentera de behandlingsmodeller som anvdnds vid de tre verksamheter
vi besokt.

1.7.1 ATV

ATV stdr enligt Socialstyrelsens rapport Behandling av mdn som utévar vald i néra
relationer — en utvdrdering (2010) for Alternativ fil vold. Modellen kommer
ursprungligen frén Oslo i Norge. Man menar att det vald som mannen utévar har han
ansvar for, véldet ar kdnsrelaterat och att ménnen har handlat som de har gjort ar
ett uttryck for vanmakt eller maktléshet. Modellen utgdr ocksd frédn att véldet har en
funktion, en inrikining och en avsikt vilkket kan sattas i férbindelse med mannens
manlighetsprojekt. Modellen framhdills att valdet ar skadligt for alla involverade i
familien och utgoér alltid en sdkerhetsrisk. Det huvudsakliga mdlet ar att valdet,
kontrollen och fortrycket ska upphdra och férsdka finna andra satt for att & utlopp
féor mdnnens kdnslor och ilska (www.socialstyrelsen.se, 101114). Rautio (2007)
beskriver att Per Isdal, grundaren till ATV, skriver i sin bok Meningen med vdldet att
behandlingen inom ATV har ndgra huvudprinciper som de foljer vilkka dr att erkénna
véldet, ta ansvar, sammanhang och konsekvenser. Detta fér att mannen ska kunna
forstd och foérséka hitta andra alternativ fill vald. ATV hdrstammar frdn den
psykoedukativa/kognitiva traditionen vilkket innebdér att de psykologiska perspektiven
stéri centrum samtidigt som man utgdr ifrdn att valdet kan 18ras av d& man antar att
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valdet frdn boérjan har lérts in socialt och kulturellt. (www.web4health.info, 101113).
Enligt B. Lennéer-Axelson (personlig kommunikation, 22 november, 2010) s& har ATV
h&mtat inspiration frdn Kriscentrum fér man i Géteborg ndr verksamheten startades
och ATV har sedan vidareutvecklat sin verksamhet just mot gruppbehandling. De har
under hela tiden arbetat enbart med mdéan dock €] med skilsmdassor vilket Kriscentrum
for man ocksé arbetar med.

ATV modellen ar grunden till den metod som Kriscentrum fér mén och Utvag i
Goteborg arbetar utifrdn. En metod som &r utformad efter ATV modellen kallas for
icke- valdsgrupp och det dr denna metod som ovanstdende verksamheter arbetar
utefter. Mannen traffas tjugofyra gdnger i grupp med ungefdr sex fill sju stycken
gruppmedlemmar. Gruppen leds av tvd gruppledare/behandlare. Under dessa
tjugofyra sessioner ar det invavt atta stycken olika teman vilka ér relaterade fill vald.
Dessa teman &r Vad dr valde, Psykiskt vald, Sexualitet och intimitet, Alternativ till vaid,
Ansvar, Far och barn, Orsaker fill vald och Vad gér valdet med oss2 Metoden gér ut
pd att ménnen ska kunna bearbeta, f& kunskap och trdna sig i att handla
annorlunda dn tidigare och upphéra med sitt vald. (www.goteborg.se, 101113).

1.7.2 IDAP

IDAP &r en férkortning av Integrated Domestic Abuse Programme. Detta program
anvands i Kriminalvérden och framférallt inom Frivéarden, men programmet anvénds
dven pd vissa anstalter (Ekbom, Engstrdm och Géransson (2010). Programmets mall
ar att & mannen aftt ta ansvar dver sitt valdsbeteende samt att f& mannen att férstd
hur de inverkar negativt pd kvinnans tankar och emotioner. IDAP arbetar i huvudsak
mot att minska aterfallen i heterosexuellt vald (Ekbom, Engstrém & Goransson, 2010).
Enligt kriminalvérden (2010) mdste mannen ha blivit doémd for att ha misshandlat eller
tillédmpat andra kontrollerande handlingssatt mot sin partner eller fére detta partner.
Ddarefter vdls mannen ut genom att utredare inom kriminalvédrden goér en
djupintervju med brottsanalys fér att se om det finns ndgon form av motivation hos
mannen. Efter detta foljer en orienteringsfas. Programmet har enligt Kriminalvérden
(2010) funnits i Sverige sedan 2004 viket man kdpte in frdn England men bygger pd
ett behandlingsprogram vilkket ar framtaget i Duluth i USA. IDAP utgédr ifrdn eft
kognitivt beteendeterapeutiskt program viket bygger pd social inldrningsteori.
Metoden som programmet bygger pd dr att ménnen i grupp blir tilldelade speciella
teman av tvé stycken programledare som ménnen sedan fér reflektera kring. De nio
temana &r Icke-vald, Icke hotfullt beteende, Respekt, Stéd och fillit, Arlighet och
ansvarstagande, Sexuell respekt, Partnerskap, Ansvarsfullt féréldraskap samt
Férhandling och réttvisa. Gruppen ar aldrig sluten vilkket betyder att nya man hela
tiden far borja i programmet men bara d& nya teman pdbdorias. Dessa grupptraffar
p&gdr i 27 veckor varav en traff per vecka. Efter gruppdelen far mannen individuellt
genomgd en IDAP - d&terfallsprevention pd fyra sessioner for att cementera
inldrningen frdn gruppen. Kvinnorna som mdnnen utsatt for vald erbjuds s& ldnge
mdannen gdr i behandling en partnerkontakt viket kan sammanfattas som en
stodkontakt (www.kriminalvarden.se, 101108).
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2. Teoretiska perspektiv

Det finns ingen enkel forklaring till varfor mén utévar vald i néra relation men de
huvudsakliga férklaringarna ér att man dels utgér frén ett samhdalleligt/strukturellt
perspektiv som fokuserar pd den sociala maktordningen som finns mellan mannen
och kvinnan i samhdllet och dven att man talar om individuellt perspektiv med
Inriktning pd& de socialpsykologiska och psykologiska faktorerna. Enligt BRA (2002)

s& finns det en forklaring i samspel med dessa tvé inriktningar. Vi har i teoridelen valt
att anvdanda oss av den sé kallade ekologiska forklaringsmodellen,
anknytningsteorin, den sociala inldrningsteorin, den generella systemteorin,
kommunikationsteorin och teori om genus- och maktrelationer. Detta fér att pd
bdasta satt kunna f& en helhetsbild. Vi vill dock pdpeka att teorierna &r mer
omfattande &n vad vi har koncentrerat oss pd. Vi har utgdatt frdn dessa perspektiv
och valt ut vissa begrepp ur dem dé vi anser att dessa valda inriktningar [dmpar sig
bdast pd var analys. Detta dr ocksd teorier vi fatt kunskap om under var utbildning.

2.1 Den ekologiska forklaringsmodellen

Detfta perspektiv ser vi som ett huvudperspektiv vilkka resterande teorier ingdr i.
Utgdngspunkten av forklaringsmodellen beaktar inte endast ett perspektiv till valdets
uppkomst till médnnens vald mot kvinnor i ndra relationer utan técker ett flertal
forklaringar.

Teorin harstammar frdn Bronfenbrenner som var en psykolog och han studerade
barns utveckling i relation fill sociala och kulturella sammanhang som det lever i och
hur dessa 6msesidigt pdverkade varandra. Detta studerade han med utgdngspunkt
frdn en ekologisk systemteori (www.ne.se, 101123). Vi menar att den ekologiska
férklaringsmodellen dven kan ses som en form av systemteori. Naumburg (1998)
menar som mdanga andra forskare att for att férstd en individ s& mdste man beakta
hela individens omvdarld och relationerna daremellan och analysera detta var for sig
for att kunna forstd helheten. En mdnniska kan aldrig ses som en isolerad individ.
Utifrdn rapporten Ending violence against women, (Center for health and gender
equity, 1999) s& beskrivs den ekologiska modellen utifrén olika faktorer som kan éka
risken av partnervéldet. Faktorerna delas upp Uutifrdn  fyra olika nivder,
gruppmedlemmen som individ, relationen, samhdlle och struktur. Dessa har i sin fur
underfaktorer. Under gruppmedlemmen som individ s& férklaras den dkade risken for
vald av individualpsykologiska faktorer, till exempel att man sjdlv har varit utsatt eller
bevittnat vald under barndomen, bristande omvdéardnad under uppvdéxten,
medicinsk eller biologisk problematik och missbruksproblematik. Under relationen
forklaras den dkade risken for vald med anknytningsproblematik som svarigheter att
hantera relationer, kommunikationsproblem, konflikter i relationen och att mannen
tar konftroll och fattar beslut i familjen. Under faktorn samhdlle beskrivs anstréngande
sociala férhdllanden, sdllskap med andra som legitimerar valdet som normalt och
isolering av partner och familien. Under den fjarde faktorn, strukturer, férklaras vald
av strukturer som styrs av konstillhdérighet och makt, &verordning respektive
underordning, normer som tilldter kontroll 6ver partnern, att valdet accepteras for att
kunna 16sa konflikter, maskulinitet harleds fill dominans, heder och aggression och
fastldsta konsroller (www.infok4health.org, 101110).

2.2 Anknytningsteori

Vi menar att denna psykodynamiska teori kan ge en forklaring till hur méannens vald
mot kvinnan kan uppstd.
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Anknytningsteorin  med psykodynamikern John Bowlby som upphovsman har
inférlivat hur det tidiga samspelet mellan barnet och dess fordlder (eller annan
person som vardar barnet) utvecklas, internaliseras och blir till inre arbetsmodeller
som barnet kan anvdnda sig av och som hjdlper barnet att I&ra sig samt forsté
socialt samspel hos andra och hos sig sjalv. Anknytningsteorin handlar ocks& om hur
stérningar i denna process kan hdmma eller skada barnet varaktig (Broberg, 2008).
Barnet soker fran allra férsta bérjan ndrhet och anknytning till sin moder och Hill sina
ndrmaste for att f& skydd, omsorg och trygghet. Systemet f6r anknytning ar igdng
hela livet men &r som mest aktiverat under barndomen. Det vé&cks sarskilt fill liv i hot-
och separationssituationer bdde om man ar barn eller vuxen. N&r man skapar en
anknytning far man ett starkt och varaktigt kdnslomdssigt band mellan barnet och
den vuxne (Lennéer-Axelsson, 2010).

De identifikationer och band som utvecklas ger i sin tur upphov till mentala
representationer/férestdliningar inom barnet. P& s& satt utvecklas detta fill inre
arbetsmodeller av sjdlvet och viktiga ndrstdende (Bowlby, 1980). Detta kan ske pd
ett medvetet eller omedvetet plan och dr en lagring av minnen frédn barnets verkliga
samspel med féraldrarna. Anknytningsménster ér en persons satt att kdnna, ténka
och handla i samspelet i ndra relationer. Man har senare utvecklat fyra olika
anknytningar som barnet utvecklar, trygg anknyining, ofrygg/ambivalent
anknytning, ofrygg/undvikande anknytining. Den fjGrde formen kom senare och
kallas otrygg/desorganiserad anknytning (Mail & Solomon, 1990). De barn som har
en ofrygg/ambivalent anknytning med en angslig anknytning brukar ta il
hyperaktivering for att reglera sina kdnslor. Detta i ett forsdk att f& uppmdrksamhet
ifrén foréldern i hopp om trygghet. Anknytningssystemet blir d& kroniskt aktiverat med
den oférutségbara férdldern. | vuxen &lder har personen ofta utvecklat egenskaper
som bland annat; kldngig, kr&vande, kontrollerande och svartsjuk. P& s& satt riskerar
personen med otrygg anknytning att framkalla situationen som man dr som mest
radd for, det vill sdga att bli I&mnad och dvergiven (Lennéer-Axelsson, 2010). Vi
menar att denna teori kan vara en férklaring i den ekologiska férklaringsmodellen.

2.3 Social inlarningsteori

D& bd&de ATV och IDAP har ett inslag av social inlérmingsteori ser vi att denna teori
l&mpar sig i var studie att analysera utifrdn. Denna teori menar vi att man kan se som
en del utav den ekologiska forklaringsmodellen. Vi menar &dven att social
inlarningsteori ar en subteori till kognitiv teori.

Socialpsykologin menar att manniskan bdde dr biologisk, individuell och samhallelig.
Varelsen kan ha egenskaper som god och ond, egoistisk och altruistisk, rationell och
irrationell, styrd av fidigare upplevelser men dven férmdga att vara kreativ i nya
situationer. N&r vi ska forsdka forstd samspelet mellan individen och den sociala
omgivningen &r det viktigt att vi forst forstdr hur samspelet mellan individer fungerar.
Interaktionen mellan oss pdverkar hur vi kommunicerar med varandra, men dven
vilka afttityder och roller vi har (Nilsson, 1996).

Nar man talar om social inldrningsteori tolkar man madanskligt beteende och
manniskans personlighet utifrdn de synsatt som inldrningspsykologin tar upp. Social
inldrningsteori har fatt en betydande roll av socialpsykologen Albert Bandura (1977).
Han menar att en stor méngd manskliga beteenden lars in enbart genom aft
observera andra, daven kallat observationsinldrning som till exempel inom
valdsomrédet @r att man lar sig att utéva olika former av vald mot kvinnan eftersom
individen lart in detta genom att ha observerat andra. Lenneér-Axelson (1989) menar
att detta kan leda till att mé&nnen utvecklar en missaktning mot kvinnor men dven ett
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utvecklonde av en blandning av komplexa kdénslor kring radsla, skuld och
aggressivitet som en del av sitt manliga ideal. Bandura (1977) menar att inlérning har
betydelse for en persons beteende, men att det inte dr en avgdrande faktor. Nar
man observerar andra mdanniskor fungerar dessa personer som en modell och de har
formar individens uppfatthning om hur olka beteenden kan anvandas.
Uppfatthningarna kommer sen att fungera som riktlinjer om hur individen ska agera i
olika situationer. Bandura menar att mansklig utveckling sker genom en interaktion
mellan en aktiv individ, beteende och de omgivande miljdéfaktorerna (Banduraq,
1977). Manniskans beteende formas dven av yttre faktorer som kan kontrolleras,
vilket innebdr att manniskan ar formbar. Har en individ ett "avvikande” beteende
kan man ocksd hjdlpa till att pdverka individen fill att anvénda ett mer socialt
accepterat beteende. Den hdr teorin har ocksd kommit till anvéndning inom
utbildning med s& kallad programmerad inldrning, sjdlviértroendetréning bland
annat inom kriminalvérden (Nilsson, 1996). Socialinl@rnings teori anvdands ofta for att
forklara uppkomsten av méns vald mot kvinnor och férklarningen menar att det ar
ett socialt inlért beteende. Barn i familjer dér fadern brukar véld mot modern kan pd
s& satt ldra sig aft detta @r ett acceptabelt och Iampligt satt att hantera kanslor och
konfliktfulla situationer. Enligt Bandura (1977) kan valdet Iaras in via tre kdllor; familien,
kultur och subkulturer. Lennéer-Axelson (1989) hdvdar att man ser &ven medievdld
som en stor del i inl@rningsprocessen, s& kallad symbolisk modellering. Ett
inlarningsteoretiskt perspektiv tydliggdér att valdet har positiva konsekvenser for
valdsbrukaren dd det kan ge en kdnsla av makt, kontroll och styrka. Valdet kan Gven
ge mannen ett tillfdlle att avreagera sig samt en kdnsla av att f& sin vilja igenom
(Lennéer-Axelson, 1989). Ett annat centralt fenomen i social inl@rningsteori ar
socialisation viket innebdr den process som mdnniskan gér igenom och samtidigt
tillédgnar sig kunskap, normer, uppfattningar och attityder fér att kunna passa in i ett
samhdlle (Helkama, Myllyniemi & Liebkind, 2000). Det som hjdlper ett barn att
socialiseras in i ett samhdlle och dar de lar sig beteendemonster eller kdns- och
genussocialisation kallas for socialisationsagenter. Dessa agenter kan vara familjen,
de primdéra eller media, organisationer, vanner och skola vilkka ré&knas som de
sekunddra socialisationsagenterna (Giddens, 2007).

2.4 Generell Systemteori

Eftersom vdaldet kan ske inom en typ av system, parsystemet och behandlarna kan
ses som ett system med dven utgora ett system fillsammans menar vi att det finns
likheter fill teorin. D& ocksd bdda programmen arbetar med grupp metoder har vi
valt att inkludera systemteori bland vara teorier.

Schgdt och Egeland (1994) pdastér att grunden i systemteorin dr ett system,
férfattarna menar att en klassisk definition av ett system &r att det ér en uppsattning
av olika objekt vika har ndgon form av relation fill varandra och dér varje objekts
egenskaper p&verkar varandra émsesidigt. De menar alltsd att det som ska studeras
ar helheten och denna kan endast férstds genom delarnas, objektens, samspel med
varandra. Payne (2002) héavdar att i teorin ingdr alla organismer i eft system, det kan
vara en atom som dar en del av mdnniskans biologiska system, det kan vara
mdanniskan som &r en del av samhdllet, familjen, gruppen eller exempelvis kulturen.
Samhdllet bestdr i sin tur av olika system vilka kan vara organisationer och under
dessa finns personalgrupper och sd vidare. Schedt och Egeland (1994) menar dven
att det ar viktigt att pdpeka att ett system ocksd kan definieras utifrdn ett
terapeutiskt system, har skapar ett problem systemet och gemenskapen dr dd
central vilkken skapas mellan terapeuten och klienterna. Ett system kan ocksd vara en
del utav flera komponenter, dér flera system har ndgonting gemensamt, vilket kallas
for suprasystem. En familj kan till exempel ingd i flera system samtidigt. Exempel pd
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suprasystem ar grannarna till familien, den socioekonomiska klassen och den
utvidgade familien. | ett system finns ocks& ett subsystem vilka kan vara férdldrarna i
ett familjesystem, ett annat subsystem kan vara barnen (Schedt & Egeland, 1994).
Enligt Forsberg och Wallmark (1998) s& organiserar sig olika system hierarkiskt, ett
subsystem ingdr i ett storre system som till exempel familien, familjesystemet kan
ocksé ses som eft subsystem som ingdr vidare i sldktsystemet vilka i sin tur ingér i storre
sociala system. Det som ar viktigt att belysa som Schegdt och Egeland (1994)
pdpekar dar att varje individs beteende skapas av systemets struktur samtidigt som
individen sdatter villkor for systemet. Darfér mdaste man hela tiden beakta systemets
olika delar och systemets helhet for att f& en forstdelse av systemet i sig (Schedt &
Egeland, 1994).

Feedback dar ett centfralt begrepp inom systemteorin och innebdr "en
aterrapportering om vilken pdverkan som man har pd omgivningen pa ett sGdant
sdtt att aterrapporteringen pdverkar ens handlingar” (Schadt & Egeland, 1994, s.53).
Forsberg och Wallmark (1998) pdstér atft alla system stravar efter balans, och
feedbacken kan vara antingen positiv eller negativ. Férfattarna menar att dessa ord
ar vardeneutrala men en positiv feedback bidrar fill en férédndring och balansen i
systemet rubbas medan negafiv feedback leder ftill att jGmvikten i ett system
uppratthdlls (Forsberg & Wallmark, 1998).

Reglering och kontroll &r tv& centrala teman i systemteorin enligt Oquist (2003). Dessa
forklaras som att en bra reglering gér att det skapas en bra kontroll dver det mél som
man stravar efter. En terapeutisk insats innebdr att det gors en &tgdrd fill att féréndra
ndgonting, det kan handla om en enskild individ, familj eller en stdérre grupp, detta
resulterar i en oordning i det nuvarande levande systemet (Oquist, 2003).

Grupper

Det som férenar dessa mdanniskor i gruppen dr i forsta hand tva saker: behov och mdl
(Nilsson, 1996). Nar det gdller behov som uppmuntran, bekraftelse, samhdrighet och
stdd i kriser kan det bara fyllas i méte med andra manniskor. Omsesidiga behov
skapar en gemensam strévan mot samma mdl hos individerna. For att nd dessa mail
ar det nédvandigt med anpassning. Nar gruppmedlemmarna |ar k&dnna varandra
skapas ett visst tankemodnster och beteende. Det &r pd s& satt en gruppidentitet
skapas. Néar man i gruppen ses regelbundet och strévar efter samma mdil
uppkommer en egenskap som har med denna regelbundenhet att géra. Vid varje
mote kommer individerna att bete sig ndgorlunda likartat. Det har d& skapts normer
och regler i gruppen som styr chargdngen i vad som ségs och gors. Denna
forutsdgbarhet skapar en trygghet for gruppmedlemmarna. Normer &r det som
skapar det normala och vad som férvantas av gruppen. Nar det finns normer och
forvantningar i gruppen sé skapas det Gven roller. Detta skapar ytterligare trygghet i
med att de uppvisar ett forvantat beteendemaonster i olika situationer (Nilsson, 1996).
Lennéer-Axelson och Thylefors (2005) beskriver samarbetsrollerna vilket innebdér aftt
individer i grupp definierar normerna, lyssnar p& och uppmuntrar varandra, alstrar en
stdmning som gér att man kan vara éppna mot och lita pd varandra, individerna
forsoker att nedbringa spdnning i gruppen och blir som férmediare dé& det
uppkommer konflikter. Detta fér att samarbetsrollerna kan sdgas ha uppgifter vilka
kan ses som ett brobygge mellan den enskilde individen och de processer som
uppkommer i gruppen (Lennéer-Axelson & Thylefors, 2005).
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Gruppledare

Det beror inte endast pd specifika egenskaper hos gruppledaren och hos
deltagarna fér att en grupp ska kunna fungera utan det som ar vikfigt ar hur
forhdllandet mellan dem utvecklas menar Lennéer-Axelson och Thylefors (1981).
Forfattarna beskriver en undersdkning som &r gjord utav Rogers (1957) och Truax och
Carkhuff (1967) ddar dessa kommer fram till att om klienten i en behandlingssituation
kénner sig omtyckt av behandlaren samt kdnner att behandlaren &r genuin och
dkta dé& leder detfta fill forbattringar hos klienten. Det som &r avgdérande av
effekterna i psykoterapi enligt eft flertal psykoterapiundersdkningar ar viken
personlighet behandlaren har dé& det dr denne som dar det framsta verktyget och dé
det ar denne som klienten méter (Lennéer-Axelson & Thylefors, 1981).

2.5 Kommunikationsteori

Det finns flera olika kommunikationsteorier men den vi beskriver nedan ar knuten fill
systemteorin. Detta for att vi vill analysera vart resultat utifrdn hur de kommunicerar
med varandra och hur det kan pdverka behandlingen.

Enligt Schgdt och Egeland (1994) innebdr kommunikation ett utbyte av informationer
mellan mdanniskor, detta resulterar i att allt en individ gor eller inte gor blir information
fér den andre individen. Kommunikation kan utl@sas verbalt, i handlingar och i
kroppssprdk. Forfattarna menar dGven att kontexten ddar kommunikationen forsiggdr
ar viktig att titta pd for att kunna forstd den utséinda informationen. Information som
skickas ut i en kontext kan betyda ndgot helt annat i ett annat sammanhang. Schadt
och Egeland tar dven upp begreppet metakommunikation vilket definieras som
kommunicering om kommunikationen som till exempel: Vad menade du med det
nar du beskrev..2. Det dr metakommunikationen som tillk&nnager hur informationen
ska tolkas, vad man har fér relation till varandra samt vilka normer som avgor
interaktionen mellan mdanniskor. Att dela upp interaktioner i sekvenser, alltsd med en
prolog och en epilog kallas fér inferpunktion menar Schgdt och Egeland (1994).
Detta ar ndgot som hos mdnniskor férekommer naturligt och individens egen tolkning
av sitt eget och andras beteende i relationen avgor tydningen. Det &r detta som gor
att vi ser fenomen utifrén olika perspektiv. Ett exempel &r att mannen séger att han
dricker for mycket for att kvinnan grdlar hela tiden medan kvinnan anser att hon
grélar p& grund av mannens drickande (Schgdt & Egeland, 1994). Det som dr viktigt
med tolkandet av informationen som en individ snder ut fill en annan menar Payne
(2002) &r att vi alltid utvarderar informationen och ger aterkoppling, feedback, till
s@ndaren. Lundsbye et al. (2005) menar att det dven finns dysfunkfionella
kommunikationsstilar och en utav dessa ar det klandrade ménstret vilkket innebdr att
klandraren beter sig dverlagset, ldgger skulden pd andra, nedvdrderar, kritiserar,
dominerar och bestdmmer detta for att personen i frdga vill ddlja sina egna kénslor
av ensamhet och misslyckande (Lundsbye et al. 2005).

2.6 Teori om genus-/makirelationer

Anledningen fill aft vi valde denna teori har att géra med att uppsatsen handlar om
heterosexuella relationer dér mén utdvar véld mot kvinnan och huruvida ménnens
makt utdvas dver kvinnan vilket kan harledas till samhdallsférklaringar. Denna teori kan
ocksé kopplas samman med den ekologiska forklaringsmodellen.

Giddens (2007) tar upp i sin bok Sociologi om Robert Connells teori om
genusrelationer. Connell menar enligt Giddens att genusrelationerna an idag
definieras av patriarkalisk makt. Olika typer av manlighet respektfive kvinnlighet
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rangeras fran individuell nivd och d&nda upp fill institutionell nivd ddr mannen
dominerar kvinnan. Genusrelationerna upprdatthdlls av mdanniskors beteende och
handlingar vilka ér kopplade till samhdllets normer och detta dr ndgonting som
st@ndigt reproduceras. Enligt Giddens s& menar Connell att det finns tre aspekter av
samhdllet som samspelar med varandra vid alstringen av genusordningen, alltsé
prototyper f&r makirelationen mellan en man och en kvinna. Dessa tre aspekter ar
arbete, makt och katex. Arbetet handlar om hushdllsarbete och orattvisor
angdende 16n samt yrkessegregering. Makten finner vi i de sociala relationer som
handlar om vald och ideologi inom institutioner som staten. Katex har att géra med
dynamiken i néra, emotionella och personliga relationer vilket innefattar samiliv,
sexualitet och barnuppfostran. Ett annat begrepp som Giddens tar upp som
harstammar frén Connell dr genusregim. Detta innebdr att genusrelationerna ser
olika ut i olika miljder, en familj, en bostadsort och stat har alla sin egen genusregim.
Connell menar dven som Giddens pdstdr att manlighet och kvinnlighet kan te sig i
olika uttryck och att det finns en genushierarki i samhdllet dér den hegemoniske
manligheten stér éverst (Giddens, 2007).

Hegemonisk maskulinitet

Den hegemoniska maskuliniteten har som utgdngspunkt att det finns ett hierarkiskt
forhdllande mellan kénen ddr man faststdller kvinnans underordning och mdannens
dominanta position. Begreppet menar att det dven avspeglar hierarkier mellan
mdannen. Inom kdnsteoretisk eller/och feministiskforskning @r det vanligt att mans vald
mot kvinnor anvdands som en forklaringsmodell for det vald som utdvas mot kvinnor.
S&dana férklaringar forstér kdnsordningen som grundad i hegemonisk maskulinitet
(Connell, 1995). Den hegemoniska maskuliniteten ar den maskulinitet som ur ett
kulturellt perspektiv hojer sig dver andra former av maskuliniteter och far darfér en
normerande roll i samhdllet. Det finns olika uppfattningar i varje samhdlle om vad
som ar den mest hegemoniska formen av manlighet. Enligt Connell (1995) &r den
hegemoniska maskuliniteten inte statisk. Det innebdr att den kan ifrégasattas,
utmanas och féréndras. Den dr dalltsd  socialt, kulturellt, historiskt  och
situationsbunden. Hegemonisk manligheten jamférs alltid med andra maskuliniteter,
som dd& kommer att &terspeglas som "annorlunda” eller "avvikande” om man inte
mater upp ftill hegemonin. Den hegemoniska maskuliniteten uppratthdlls eller
reproduceras bland annat av ett samhdlles institutioner och blir pd sé& satt det som
allménheten uppfattar som "normalt” eller "naturligt”. P& s& satt pdverkas ocksé ett
samhdlles kdnsrelationer och kdnsmaktsordning. Ett  alternativ il Connells
hegemoniska maskulinitetsmodell &r omanlighetsbegreppet. Aven om méns relation
till kvinnor strukturellt sett ar éverordnad, finns det dndd mdnga mdn som upplever
sig som maktlésa.

3. Tidigare forskning

3.1 Svensk utvardering av Socialstyrelsen: Behandling av mdn som utdvar vald i néra
relationer

Det finns naturligtvis en rad olika internationella forskningsprojekt och utvéarderingar
om mdns vald mot kvinnor i ndra relation. Vi har valt att koncentrera oss p& en
relativt farsk svensk utvardering viken &r den férsta svenska utvérdering kring
resultatet av metoder som &r sammanbundna med socialtj@nstens behandling av
mans vald mot kvinnor i ndra relationer. Socialstyrelsen fick under 2007 i uppdrag av
regeringen att géra en utvardering. Man har utgatt frdn atta olika verksamheter i
Sverige som arbetar med mdnnens problematik. Verksamheterna delades in i tre
grupper; ATV  (alternativ  fill  vald), kris- eller manscentra och Utvag.
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Behandlingsmetoderna som alla grupper har anvant sig av ar snarlika. Eft
genomgdende tema som alla har ar att mdnnen ska inse sin problematik och ta
ansvar fér att upphéra med valdet. | bérjian av ménnens behandling fick 188 mdan
fylla i ett sjalvskattningsformuldr och ett &r senare deltog 140 av de 188 mdn i
utvarderingen. 16 stycken av de kvinnor som hade blivit utsatta for vald deltog
ocksd. Resultatet visade att 51 % av mdnnen hade utdvat allvarligt fysiskt vald mot
kvinnan éret innan behandlingen. Ett &r senare var siffran nere p& 23 % av de mdn
man féljde upp. Det allvarliga psykiska valdet minskade fradn 59 % fill 39 %. S& mdnga
som 78 % hade utfort lindrigt fysiskt vald mot kvinnan innan behandlingen och den
siffran var nu nere p& 43 % efter ett &rs behandling.

Utvarderingen visade sdledes mdn som sokte sig till behandling minskade sitt vald
under uppfdljiningstiden. M&nnens psykiska hdlsa forbattrades ocksd liksom om det
fanns med annan problematik med droger sdledes alkoholmissbruk, s& fanns en
forbattring dven pd det hdr planet. Resultatet tyder pd att behandlingen for att
bekdmpa mdans vald mot kvinnor kan vara etft verksamt medel. Det behdvs dock
studier under ladngre tid for att kunna urskilja vika metoder som ar effektivast for att
upph&va mdannens vald mot kvinnan (www.socialstyrelsen.se, 101026).

3.2 Group therapy intervention for male batterers: A microethnographic study

Varsha och Wallace (2002) har gjort en studie i USA som heter Group therapy
intervention for male batterers: A microethnographic study. Undersdkningen gjordes
pd mdan som sitter/satt i fangelse och deltar i Compassion Workshop,
behandlingsprogram fér mdn som utdvat vald mot kvinnor i ndra relationer.
Programmet bygger pd& anknytningsteorin och utgdr frdn att mdnnen ska bli
behandlade i grupp. Gruppsessionerna sker under 12 veckor med tvé timmars
behandling i veckan. Under dessa 12 veckor behandlas sex teman ddr mdnnen
uppmanas att diskutera och reflektera dver valdet och sig sjdlva. Terapeuterna delar
behandlingsmanualerna med gruppmedlemmarna och terapeuterna rdds fill aft i
boérjan av behandlingen vara strukturerade och undervisande fills ménnen 1dr sig de
grundldggande fardigheterna de behdver for att de ska kunna reglera sin ilska,
fientlighet och dngest. Forskningen visade att samiliga man i behandlingens boérjian
lade 6ver ansvaret for sitt vald pd ndgon annan dn sig sjdlv. Det framkom dven att
gruppbehandlingen hjdlpte mannen att identifiera sina valdshandlingar och vad det
var/dr hos dem sjalva som gér att de utdvar vald mot sina kvinnor. Detta resulterade
i att ménnen kunde erkdnna att de hade ett problem men dven att de ocksé kunde
identifiera vad problemet var/@r. Det visade sig dven att behandlingen bidrog fill att
de larde sig att hantera sin aggression annorlunda, vilkket samtliga man tyckte var
bra. Mdnnen var dven dverens om att fortsatta trdna i verkligheten pd& att bete sig
pd eft annat satt &n de var vana vid. Varsha och Wallace (2002) menar efter sina
resultat att mannen har alla egna behov som mdste tillgodoses for att behandlingen
ska bli s& bra som majligt for dem. Darfér behdvs det mer kompletterande insatser
och storre flexibilitet i behandlingen som till exempel att ta in andra moduler frdn
olika terapimodeller. For att kunna engagera mén som misshandlar kvinnor att g& i
behandling behdvs det alltsd mer flexibilitet och lite mer individuellt anpassat
program.

3.3 En uvtvdardering av ett amerikanskt antivalds - projekt

Gondolf (2004) har i sin longitudinella studie undersdkt vad behandlingsprogram, for
mdan som utdvar vald i néra relationer, har for effekter p&d mannen. Han ndmner inte
programmen vid namn, men de anvands i Pittsburgh, Houston, Dallas och Denver.
De &r av KTB- relaterade tekniker och feministiska perspektiv. Studien omfattade frén
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borjan 820 mdn och deras partner. Man gjorde uppfdliningar med tre mdnaders
intervall under fyra &rs tid. Paren hade under dessa fyra &r minskat ner fill 618. Efter
femton mdnaders behandling visade resultatet att en fredjedel av mé&nnen hade
Atergdtt till ett véldsamt beteende mot sin partner och efter fyra &r hade hdalften av
mdnnen Atergdatt till sitt tidigare beteende. Studien visar senare aft de mdn som
fullfdlide programmen, eller stannat kvar i minst tvd mdnader, uppvisade mindre
bendgenhet att aterfalla i sitt gamla beteende. Man studerade dGven mdnnens
psykiska hdlsa och personlighetsdrag. Det var relativt vanligt att mé&nnen hade
narcissistiska, antisociala, passivi-aggressiva eller depressiva
personlighetsmodnster. Gondolfs forskningsstudie visar inga tydliga empiriska belé&gg
fér att en behandlingsmodell &r mer effektiv &dn en annan. Han menar att det finns
for lite forskning kring de enskilda programmen. Han anser vidare att de
profeministiska och KBT-inriktade behandlingsmodellerna bér utvarderas i stdrre
utstrdckning for att se om man kan faststélla att dessa behandlingsmetoder mot
mans vald ér en effektiv metod.

4. Metod

Vi kommer nedan att redovisa vart tillvigagdngssatt med uppsatsen.

4.1 Litteratursokning

Vi har frdmst anvant oss av Goteborgs universitetsbiblioteks katalog, GUNDA fér att
kunna skapa en forskningsram och en teoretisk utgdngspunkt for vér undersdkning.
Men vi har dven anvant LIBRIS vilken hjdlpt oss att séka igenom hela Sveriges
universitets-, hogskole- och forskningskataloger. Vi har sékt p&d dmnesord som mans
vald mot kvinnor i ndéra relationer, systemteori, kommunikationsteori, vaild,
anknytningsteori, social inldrningsteori, socialpsykologi, hegemonisk maskulinitet,
genusteorier, behandlingsmetoder for mdns vald mot kvinnor. D& vi sékte pd tidigare
forskning anvande vi oss utav databasen Social Services Abstracts (CSA) och dar
sokte vi pd dmnesord som male batterers, group therapy for male batterers och men
in batterer counseling programs. Vi sdkte dven pd internet pd dmnesordet effekter
pd& behandlingsmetoder for mén som utévar vald mot kvinnor liksom dd vi sdkt pd
behandlingsmetoderna ATV och IDAP. Vi har ocksd fatt vagledning fill litteratur som
var handledare bidragit med. Vara informanter har &ven de gett oss litteraturtips.

4.2 Val av metod

Vi har valt att anvénda oss av en kvalitativ metod i vér undersékning. Anledningen till
att vi valde denna metod beror pd att vi har valt etft férstdende syfte dd det handlar
om hur behandlingsmetoderna kan se ut och hur behandlarna anser att dessa kan
pdaverka mannen samt vad de ser for svarigheter samt méjligheter med metoderna
men dven vad behandlarna ser for forklaring till uppkomsten av valdet, viket Holme
och Solvang (1997) menar &r det primdra fér valet av metod. For att vi som
undersdkare ska kunna forsté resultatet av vart valda syfte mdste vi darfoér férsdka
satta oss in i véra informanters livsvarld. Det gor vi menar Larsson (2005) genom att
forsoka f& fram informanternas, i vart fall behandlarnas, deskriptiva subjektiva
upplevelser av den verklighet vi vill underséka. Metoden ger oss en stdorre maojlighet
att ta fram behandlarnas egna tankar, kdnslor och kunskaper jGmfért med en
kvantitativ studie som fill exempel en enkdat. | en kvalitativ ansats blir det aven I&ttare
att f& fram en helhetsbild av vart studerade fenomen (Larsson et al. 2005). Metoden
ger oss @ven férdelen att vi kan vara mer flexibla. Eliasson (2010) menar att empirin
kan samlas in i princip ndr som helst under studiens géng tills det inte finns ndgonting
mer att inbringa. Men flexibiliteten finner vi dven i, som Johannessen och Tufte (2003)
menar, att vi kan I&ta behandlarna sjalva styra vad de vill dela med sig av och pd
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defta satt kan det upptdckas forhdllanden som vi inte tankt pd innan. Hade vi valt
en kvantitativ metod s& hade vi inte kunnat vara lika flexibla d& frdgorna utarbetas
innan man inh&dmtar empirin och som mestadels endast sker vid eftt tillfdlle. Risken blir
har att vi kanske inte hade fatt fram viktig information som informanterna besitter
utan endast den information som vi sjalva anser &r viktig (Johannessen & Tufte, 2003).
Vi menar dd att det kan bli svart att upptdcka nya intressanta fenomen. For att vi
skulle  kunna fanga upp informanternas subjekfiva  upplevelser av  véra
frégestdllningar ansdg vi att ett mindre urval med fyra informanter passade oss bdst
och var ftillrGckligt. Detta kan enligt Larsson ge oss en exemplifiering (Larsson et al.
2005). En kvantitativ metod hade kunnat ge oss eft stérre urval och dd& hade vi
kunnat dra mer generella slutsatser (Elofsson et al. 2005). Men metoden hade haft
svart for att ge oss informanternas subjektiva erfarenheter. Med utgdngspunkt frén
en kvantitativ studie hade vi dven Iattare kunnat f& fram ett orsakssamband (Larsson
et al. 2005). Men detta dr ingenting som vi anser vara intressant dé vi istdllet vill g&
mer in pd& djupet av vara informanters subjektiva yrkes erfarenheter. Vi menar hér att
viinte ser informanterna utifrén enstaka variabler utan vi vill forséka forsté& dem utifrén
ett helhetssammanhang.

Eliasson (2010) menar att en annan skillnad mellan kvalitativ och kvantitativ metod ar
att den senare arbetar fram sddant som kan beskrivas i siffror medan den kvalitativa
ansatsen arbetar fram s&ddant som kan beskrivas i ord. Detta ér ytterligare en orsak Hill
att vi strategiskt valde den kvalitativa metoden i vér studie. Anvindandet utav en
kvalitativ metod férutsatter att vi ska studera och analysera vart insamlade material.
Detta innebdr att det ér var tolkning av empirin som ligger till grund for resultatet
(Holme & Solvang, 1997). Det &r darfor vi ocksd anser att det dr extra viktigt att hela
tiden redovisa var forforstdelse s& att var studie blir sé& pdlitig som maojligt.

Repstad (1999) menar att en kvalitativ metod och en kvantitativ metod kan
kombineras vilket ofta forskare gér for att f& fram olika aspekter. Att kombinera dessa
tv@ metoder har inte varit en majlighet for oss att kunna goéra dd vi hela tiden har
pressats av en alldeles for kort deadline for vart arbete.

4.3 Kvalitativ intervju som metod

Vi har valt att anvénda oss utav personliga intervjuer som metod i var undersdkning.
Detta for att vi vill, som vi fidigare namnt, férsdka tolka véra informanters upplevelser
av vart undersdkningsomrdde (Larsson et al. 2005). P& detta satt viket redan nédmnts
har vi lGttare kunnat forséka satta oss in i hur informanterna tolkar sin verklighet, vilket
férfattaren menar ar det idealiska fér en kvalitativ undersdkare.

Den kvalitativa forskningsintervjun kan skrivas som en situation dér mdnniskor
interagerar med varandra, som ett mellanmdanskligt samtal om ett &mne ddr bdda
parter delar ett dmsesidigt intresse. Det dr genom samtalet som vi lGttast kan fdnga
upp vara informanters olika perspektiv pd vart syfte. Mdanniskor ger varandra kunskap
genom att de talar med varandra, stdller frdgor och besvarar dem (Brinkmann &
Kvale, 2009).

Samma forskare menar att forskningsintervjun inte ar ett samtal dér parterna ar
jadmstdallda. Det ér vi som forskare dock som bestdmmer och infroducerar @mnet och
teman som vi ska tala om. Det &r éven vi som undersdkare, som kontrollerar
situationen genom att hela tiden féra tilloaka intervjupersonerna till vért valda dmne,
dé det latt blir utsvavningar. Vi valde atft utgd frédn en halvstrukturerad intervjuguide
for att vi som Holme och Solvang (1997) menar stravar efter att ocksd I&ta
informanterna styra vart och hur samtalet ska utvecklas. Vi har geft samtalen de
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tematiska ramarna vilket vi, som forskare, anser ar viktigt for att f& en struktur p& vart
valda undersékningsomrdde. Annars kan det bli svart att f& fram den information
som ar vi dr infresserade av och aktuell inom var forskning. Trots vara forsok till att inte
pdaverka och styra samtalet menar vi att véra informanter dndd kan ha blivit
pdverkade. Det kan vara s& att vara féorvantningar p& hur vi omedvetet eller
medvetet ville att de ska ha svarat kan ha styrts av vart sprdkbruk eller de normer
som vi skapat under samtalet. Vi menar att allt kan pdaverka och kan man négon
gdng veta om vetenskaplig kunskap dr sann?g Vi anser att detta ér upp fill IGsarens
egen medvetenhet att avgdéra.

N&gonting som vi tdnkte dver innan genomférandet av intervjuerna var att vi hade
valt en halvstrukturerad intervjuform och d& fanns risken aft informanterna kunde
svava ivag bort ifrdn vart valda dmne vilket vi menar bdde kan vara positivt och
negativt dé& utsv@vningarna kan medféra en bredare helhetssyn samtidigt som det
kanske inte alls har med vart syfte att gora. Vi behévde dock aldrig styra samtalet
tillbaka fill vart valda dmne dd informanterna till stor del holl sig inom omrddet,
forutom vid tvd fillfallen men dd kom informanterna pd sig sjdlva och gick genast
tillbaka ftill det aktuella fenomenet. En annan sak som Svenning (2003) menar ar
viktigt att tdnka pd& daé vi valt en kvalitativ intervju som metod &r att det kan uppstd
en intervjuareffekt vilkket innebdr att vi som forskare kan styra informanternas svar.
Detta kan dels ske genom s& enkelt som endast via var ndrvaro (Svenning, 2003). Hér
menar vi att informanterna kanske inte vagade yttra deras egentliga tyckande dd
de visste atft uppsatsen sedan kommer att bli offentligt material och dé& vissa av
informanterna visste vilkka som var med i undersdkningen d& de arbetade som
kollegor. En annan form av intervjuareffekt menar Svenning (2003) &r att vi som
forskare kan pdverka informanternas utsagor genom vara ansiktsuttryck, gester och
verbala utrop. Detta kan ha skett men det var ingenting som vi sjalva lade mdarke fill.
Vi menar dven att en intervjuareffekt kan ha uppstatt dé vi hela tiden var tvé som
intervjuade, de var tvungna att forsdka titta bdda i dgonen och kanske té&nka mer
pd& andra yttre faktorer som kan ha hdmmat dem med att frambringa information
som de egentligen ville f& fram men kanske glémde. Att vi var tvd intervjupersoner
kan dven ha bidragit fill samtalet blivit ojdmlikt men dd& informanterna ar
professionella och vad vi upplevde, trygga i sina roller som behandlare, anser inte vi
att detta kan ha s& mycket pdverkan. En av styrkorna med den halvstrukturerade
intervjun ar som Brinkmann och Kvale (2009) menar &r att informanterna fér en storre
majlighet till att tala mer fritt och dppet vilkket bidrar fill att vi som forskare kan
uppfatta flera olika synvinklar av vért valda dmne som i sin tur kan medféra en
mangsidig bild av fenomenet (Brinkmann & Kvale, 2009).

Hade vi istdllet valt att géra en gruppintervjiu med vara informanter hade vi som
Svenning (2003) menar férsokt fdnga upp en koncensusuppfattning och intervjun
hade snarare blivit en diskussion (Svenning, 2003). Vi menar att detta hade kunnat
ge oss mer effektiv empiri d& hdlften av informanterna arbetar utifrén programmet
ATV och den andra hdlften utifrdn IDAP programmet. Férmodligen hade det kunnat
bli en intressant diskussion om metoderna och en del konfrontationer mellan
informanterna vilket vi tror hade gett oss fler perspektiv pd vara frédgestdallningar. Men
dd vi ansdg att gruppintervjuer kunde skapa grupptryck och kanske dé& kunde leda
till ett hdmmande av den enskilde informanten till att tala om den egna upplevelsen
av fenomenet, vi tyckte darfér att enskilda intervjuer var bast ldimpade i var studie.

4.4 Intervjuguiden

Innan vi utférde vara intervjuer léste vi in oss pd dmnet. Vi laste om olika
behandlingsmetoder, om vald, om kvinnors utsatthet, om barns utsatthet, om mans
utsatthet, och om olika forklaringsmodeller till uppkomsten av vald fér mén som
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utévar vald mot kvinnor i ndra relationer med mycket mera. Informationen hittade vi
i bocker, pd internet och i vetenskapliga artiklar. Detta fér att vi som Brinkmann och
Kvale (2009) menar att det &r av betydelse att forskarna har en dmneskunskap innan
intervjuerna sker dels fér att vi ska kunna utveckla en forstéelse av vart valda
fenomen, det blir d& lattare att integrera den nya kunskap som sedan kommer aftt
etableras hos oss och dels for att vi pd bdsta satt ska kunna utarbeta var
intervjuguide med relevanta frégor som &r kopplade till vért syfte (Brinkmann &
Kvale, 2009).

Nd&r vi k&dnde att vi hade utvecklat en forstéelse av vart dmne utformade vi frgor
som kunde ge svar pd vara frdgestdliningar och efter att frdgorna var nedskrivna
gjorde vi olika forsok fill att strukturera frdgorna och vi stannade for tvd olika teman,
ndmligen behandlingsmetoder och vdldet. (Se bilaga 1). Under dessa teman
placerade vi sedan vara frdgor. Under utarbetandet av intervjuguiden anvdnde vi
oss av den sékallade omrddesprincipen vilken innebdr som Dalen (2007) menar att vi
boriade med faktamdssiga frdgor som hur mdnnen kommer i kontakt med
verksamheten eller vad det kostar att komma till verksamheten i behandlingssyfte.
Intervjuguiden var inte individuellt utformad. Frdgorna var kollektiva vilket innebdr att
vi kan anvdnda oss av samma intervjuguide till alla intervjupersoner (Svenning, 2003).
Jacobsen (1993) havdar att den kollektiva utformningen &r en fordel eftersom den
insamlade empirin med sdkerhet dd kan bearbetas och jamféras med varandra
(Jacobsen, 1993). Att vi valde att anvédnda oss utav en halvstrukturerad intervjuguide
hade ocksd att gbéra med var egen trygghet. Hade vi "tappat bort oss” hade det
blivit attare att komma tillbaka ftill vért valda omrdde genom att anknyta Hill
intervjuguiden. Hade vi valt att anvénda oss utav en ostrukturerad intervjuform hade
det i vissa fall blivit svart dd vissa informanter kanske énskade mer struktur i intervjun.

4.5 Genomforande av intervjuer

Interviuerna med véra fyra informanter frdn Kriscentrum fér man, Utvag och
Frivarden gjordes individuellt vid ett fillfalle per informant. Samtliga fullféljde alla
frdgor. Intervjuerna gjordes under oktober mdnad dr 2010. Vid tre ftillfallen holls
intervjun p& informanternas arbetsplats och vid ett tillfdlle holls den i en lokal pd
Goteborgs Universitet. Valet att intervjuerna skulle dga rum pd informanternas
arbetsplatser var av praktiska sjalv d& det hade blivit svart fér de professionella att
ldmna sina arbeten men ocksd for att vi som forskare inte hade tillgadng fill ndgot
eget kontor. Vi ansdg att det var bra att de flesta intervjuer dgde rum pd
verksamheterna for det bidrog till att vi fick en insyn i hur det ser ut och hur
organisationerna var uppbyggda. Vi kunde dven "ké&nna av” klimaten och pd eft
satt f& en bild av hur mdnnen som kommer dit kan uppfatta miljén. Vi menar att vi
fick ytterligare en forforstdelse i och med detta. Repstad (1999) menar vidare att det
medfoér en psykologisk och praktisk vinst i att intervjua personer dér de kdnner sig
hemmastadda. Den informant som vi interviuade pd "var arena”, alltsd pd
Goteborgs universitet, kunde inte traffa oss pd sin arbetsplats d& verksamheten hall
p& aftt flytta till en annan del av staden. Informanten ansdg att en traff pd universitet
vore bdattre d& personen befann sig i omrddet den dagen for intervjun. Intervjuerna
varade mellan en till tvé och en halv fimma.

Vi bérjade varje intervju inledningsvis med att informera om de etiska riktlinjerna
muntligt och skriftligt. Vi frdgade dven om det gick bra att vi spelade in intervjun
med en mobiltelefon, detta for att vi ville att informationen som de tillférde skulle bl
s& korrekt som mojligt. Samtliga tyckte att inspelningen var okej. Innan intervjuerna
hade vi dven bestdmt aft en av oss skulle intervjua medan den andre fick rollen som
sekreterare. Detta informerade vi ocksd om, for att informanterna inte skulle k&nna
att den ena intervjuaren var ointresserad av det som informanten hade att sGga.
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| och med informationen om de etiska riktlinjerna frégade vi informanterna om de
andd ville bli bendmnda med namn och om de ville att verksamheten skulle
namnges. Anledningen till att vi frdgade detta var for att de ér professionella dmnet i
uppsatsen ér hogaktuellt och dé& uppsatsen kommer att bli offentligt material kan
det vara av stor betydelse att veta varifrdn empirin kommer. Alla informanter tyckte
inte att verksamheten skulle vara anonym. Tre av fyra informanter ville vara helt
anonyma som personer. Vi valde darféor att goéra alla informanter anonyma i
uppsatsen fér konsekvensens skull.

Under intervjuerna félides inte véra intervjufrdgor i ordning, vilket ar en férdel med
den halvstrukturerade intervjuguiden. D& véra informanter hade mycket kunskap
hade de manga ganger redan besvarat manga utav véra forskrivna fragor.

Efter intervjun frégade vi samtliga informanter om det var okej att vi kontaktade dem
fér eventuella fértydligande och komplettering i efterhand. Det finns alltid en risk fill
att vi feltolkar informanternas utsagor och dé& ansdg vi att det bdsta vore om vi
kunde kontakta dem vid potentiella frdgetecken. Detta gick bra. Tvé av dem ville
dven ha kopior p& eventuella citat innan uppsatsen blir offentlig fér att korrigera om
de tycker att citaten inte stdmmer dverrens med vad de menar. Vi best&Gmde oss for
att mejla de utvalda citaten till samtliga informanter. Tre av fyra informanter svarade
och hade dd gjort en del justeringar. Detta tycker vi var bra dd &ven vi férsdkrade
oss om att ingen felaktig information publicerades i uppsatsen.

Avslutningsvis tackade vi for oss och gav dem antingen kaffebrdod eller en
chokladldda, detta for att vi ansdg att vi som forskare inte bara ska "ta” utan dven
ge informanterna ndgonting som tack. Férhoppningsvis blev det dven ett utbyte av
kunskap.
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4.6 Urval

Vi ville rikta vér studie mot olika behandlingsmetoder for hur man behandlar mdan
som brukar vald i néra relationer mot kvinnan. Vi tog kontakt med de olika
verksamheterna som vi kénde till. Vi mejlade en behandlare p& Kriscentrum for man
som var psykoterapeut, behandlaren ringde sedan upp oss och efter att vi beskrivit
vart syfte med uppsatsen fick vi vér forsta informant. Behandlaren tipsade oss sedan
vidare till mottagningen Utvdg. Vi mejlade en psykolog/psykoterapeut som arbetar
som behandlare pd mottagningen Utvag, personen ringde sedan upp oss och vi fick
dé& vytterligare en informant. Eftersom vi &ven vile ha professionella ifrdn
kriminalvérden ringde vi till kriminalvérdens véxel och frdgade efter personer som
arbetade pd Frivrden med behandling fér mén som utévar vald mot kvinnor i néra
relationer. D&r kom vi i kontakt med tvé socialarbetare varpd en hade socionom
examen. Alla verksamheter ligger i Goteborg och anledningen fill att vi valde dessa
verksamheter som ligger beldgna i just denna stad var dels att det fanns storre
majlighet aftt hitta informanter i en storstad och dels for att vi b&da bor i staden. Men
ocksé for att det inte finns s& stort utbud av verksamheter som arbetar med just
behandling av mdn som utdvar vald mot kvinnor i néra relationer. Sammmanlagt hade
vi alltsd fyra stycken informanter. Vi anv@nde oss utav eft strategiskt urval d& vi
medvetet sokte efter personer med kunskap inom omrédet och fér att hitta dem
lGmpade det sig med den hdr metoden (Holme & Solvang, 1997). Vi kan dven saga
att vi anvant oss utav snébollsmetoden dé vi férnort oss runt om vilka personer som
kan té&nkas veta en del av vart valda dmne (Johannessen & Tufte, 2003). Alla vi
frdgade om en intervju sa ja med en gdng. Trots att de hade mycket att géra satte
de upp en intervjutid for oss vilket vi blev mycket tacksamma for.

Vi anser att ett strategiskt urval och snébollsmetoden passade var uppsats bdst, dd vi
vile ha informanter som just nu arbetade med metoderna och darfér var
uppdaterade betrdffande behandlingen. Det finns heller inte s& mdanga
professionella som arbetar just med mdns behandling av vald mot kvinnor i ndra
relationer, i alla fall inte i Géteborg. S& ett slumpmdssigt urval hade t&mligen varit
IAngsokt.

4.7 Bearbetning av data och analys

For att vi skulle kunna tolka vdéra informanters utsagor ratt ansdg vi att véra
anteckningar inte réckte darfér transkriberade vi ocksé véra inspelade intervjuer.
Transkribering innebdr att man skriver ned det inspelade materialet till skriftlig form s&
att det blir fill en text (Brinkmann & Kvale, 2009). Detta medférde ocksd att vi kunde
citera informanterna ordagrant (Larsson et al. 2005). Denna bearbetning av empirin
innebdr i vart fall att vi har utgdtt utifrdn en hermeneutisk ansats som just innebdr ett
tolkande utav texten (Brinkmann & Kvale, 2009). Var egen forforstdelse har stor
betydelse i detta sammanhang dd& det dr den som kommer utgdéra grunden for var
tolkning av texten. Inom hermeneutiken talas det om den hermeneutiska cirkeln som
innebdr att tolkningen vaxer fram via en cirkul@r rorelse i forndllande ftill vér egen
forforstdelse och med texten (Thomassen, 2007). D& vi varje géng Idste texten fick vi
en ny forforstdelse som resulterade i nya tolkningar utav texten som fill slut kunde ge
oss en helhetsbild (Brinkmann & Kvale, 2009). Det dr viktigt att pdpeka att var tolkning
inte innebdr en absolut sanning men vi visar andd olika perspektiv pd hur texten kan
tolkas (Lilja et al. 2005). Vi dr medvetna om att vér bearbetning av empirin samt
analys har paverkats utav var forforstdelse dd vi vet att var kunskap inom dmnet blev
storre for varje dag. Vi kan dven ha blivit pdverkade av vara informanter som hade
en odndlig kunskap. Via deras tyckande kan vi ha fatt ytterligare forforstdelse trots
att vi har forsokt att vara sd objektiva som mdjligt. Desto fler ganger vi laste
utsagorna av intervjuerna fick vi dven ytterligare forstéelse.
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Vi har dven utgdatt ifrén en fenomenologisk ansats vilket innebdr som Brinkmann och
Kvale (2009) menar att det d&r individernas egna subjektiva upplevelser av
verkligheten som studeras. En férening av en hermeneutisk- och fenomenologisk
ansats ar vanligt att anvénda d& man vill tolka och forstd sin empiri (Larsson et al.
2005). Vi laste igenom materialet atskiliga gdnger for att vi skulle kunna f& en god
grund fill den kvalitativa analysen samt for att urskilja tfeman som kom upp under
intervjuerna vika kan hdrledas fill vart syfte och frdn vdra valda teoretiska
utgdngspunkter. Svenning (2003) menar aft finna monster i empirin ar huvudsyftet
med analysen.

Vi anvdnde oss av analysstrategin meningskategorisering vilket innebdr menar
Larsson (2005) att man kodar intervjun i olika kategorier och d& framkommer olika
teman. Kategorierna kan ha framkommit i forvag genom att man utgér frédn de
teoretiska perspektiven men de kan dven ha utvecklats under bearbetningen av
analysen.  Va&ra teman Férklaringsmodeller till mdé&ns vAld  mot  kvinnor,
Gruppbehandliing med underteman: MJgjligheter med gruppbehandling och
Svdrigheter med gruppbehandling, Behandlarrollen och behandlarnas bemdé&tande,
Férdelar och nackdelar med manualerna med under temat: Férdelar och nackdelar
med de olka temana och Skapande av insikt, motfivation och férdndring
utvecklades bdde genom de inlésta teorierna och via var empiri, det vill sGga
intervju resultaten. Vi har @ven utgdtt ifrdn meningstolkning vilket innebdr att man
tolkar utsagorna mer pd& djupet och med mer kritiska tolkningar av texten med
bakgrund utav en hermeneutisk férstdelse (Larsson et al. 2005). Vi har ocksd valt att
anvanda oss utav informanternas egna ord genom att citera dem vilkket Brinkmann
och Kvale (2009) havdar kan géra det Iattare for IGsarna, dé& de sjdlva far tolka det
som redovisas under vara valda teman. Vi har dock best&dmt oss for att inte ta med
harklingar och liknande vi har dven p& en del stdllen redigerat spraket fran talsprdk
till skriftsprak for att underlatta for Idsarna. Vi har adndd varit mycket grundliga med
att inte reducera innebodrden i det som informanterna har sagt.

Vi valde atft géra kategoriseringar utifrédn dels teorier, tidigare forskning och &ven
empirin dd vi bearbetade materialet och analysen vilket innebdr att vi d& har utgdtt
ifrdn en abduktiv strategi. Detta dr en blandning utav en induktiv och deduktiv
strategi, ddr induktiv innebdr att man hittar teori utifrdn empirin medan deduktiv
strategi dr moftsatsen. Detta pdverkar sjdlvklart ocksd vad det ér fér empiri som man
fér ut (Larsson et al. 2005).

4.8 Redovisning av materialet

Empirin bestéar utav fyra informanter med en ldngre intervju vardera. Vi kommer att
analysera materialet uppdelat utifrdn olika teman som vi f&tt fram under
bearbetning av empirin. Dessa svarar tillsammans pd vika férklaringsmodeller som
behandlarna har till uppkomsten av mdéns vald mot kvinnor i néra relationer, hur
behandlingsmetoderna beskrivs samt hur dessa pdverkar ménnen men dven vad
behandlarna kan se fér mojligheter respektive svarigheter med behandlingen. Forst
fokuserar vi p& behandlarnas kunskap och deras beskrivning av ménnen i de olika
temana. Efter det kommer en sammanfattande analys av det tema som beskrivits
dar vi ocksd relaterar till olika delar av de teorier och tidigare forskning som vi
tidigare redogjort for.
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4.9 Reliabilitet, validitet och generaliserbarhet

Reliabilitet visar pd& hur ftillforlitig studien ar. Den ska ses som stabil och om man
gjorde den igen skulle resultatet bli detsamma som vid férra undersdkningen. Men
om man undersdker mdnniskor i en kvalitativ studie som vi gor, s& innebdr det att de
inte @r statiska vilket @r ett maste for att & hogsta reliabilitet. Detta beror pd att vi
mdanniskor ar i st&ndig process och skulle kunna se annorlunda pd det i en ny studie
(Brinkmann & Kvale, 2009). Det som vi anser kan pdvisa reliabiliteten i vér studie dr att
vi utgdtt ifrdn en kollektiv intervjuguide (bilaga 1) vilket vi menar ékar reliabiliteten om
undersdkningen gors ytterligare dnnu en géng. Dock mdste vi andd ha i dtanke att
det kan finnas yttre och inre faktorer som pdverkar behandlarmna viket kan ha funnits
eller kan finnas om studien goérs en gang fill vilkket kan medféra att resultatet kan bli
forandrat. Sedan anser vi dven att vi mdste ha i &tanke att mdnniskor och samhallet
hela tiden férandras och ny kunskap produceras varje dag vilket ocksa sjalvklart kan
pdaverka reliabiliteten. D& vi dven har haft mojlighet till att dterkomma fill véra
informanter med vidare frégor och frégor om vi har uppfattat dem korrekt s& anser vi
att reliabiliteten blir mer tillforlitlig.

N&r man prévar validiteten i en kvalitativ undersékning handlar det om hur trovardig
studien &r och detta gér man genom att visa pd i hur stor utstréickning man har
studerat det som man hade syfte att forst studera. For att en studie skall uppnd hog
validitet ér det vasentligt att forskaren tydligt klargdr studiens avsikt och att man
noggrant beskriver detta i frdgestdliningen (Holme & Solvang, 1997). Enligt Brinkmann
och Kvale (2009) s& bygger valideringen pd att forskaren ska kunna ha férmdaga il
att granska, ifrdgasdtta och med olika teorier kunna tolka sina resultat. Framforallt att
forskaren ska kunna se ur ett kritiskt perspektiv dver sig sjalv och sin undersdkning och
att forskaren pavisar detta i sin studie (Brinkmann & Kvale, 2009). Svenning (2003)
pdpekar att det finns tvd olika former av validitet, dels inre validitet och dels yttre
validitet. Den inre validiteten handlar om hur val forskaren lyckas ldgga upp sitt
projekt och hur denne/denna har utformat sin studie. Den ytire validiteten handlar
om aft vi fradgar vara fragor fill rétt grupper av ménniskor (Svenning, 2003). Detta
anser vi har gjort, den inre validiteten anser vi att I&saren kan se genom att |&sa var
metod del ddr vi pd ett precist satt har beskrivit hur vi har gétt till viga under hela
var process men dven granskat oss sjdlva och vad vi kunde ha gjort istdllet. Vi anser
oss dven ha intervjuat rétt grupp av mdnniskor, d& dessa just nu arbetar med
behandling av mdn som utévar vald mot kvinnor i ndra relationer. Behandlarna,
anser vi, har den kunskap som krdvs for att vi ska kunna kénna att var studie har hog
validitet. Var validitet starktes dven dd vi mejlade vara utvalda citat till informanterna
s att dessa kunde gora redigeringar viket majoriteten av dem gjorde. Detta for att
vi ville vara sékra pd att vi tolkat informanterna ratt. Svenning (2003) antyder ocksé
att det évervdgande sattet att vardera validitet pd ar om tillidmpningen av teori pd
empirin dverrensstdmmer (Svenning, 2003). Defta menar vi oss ha gjort d& vi anvdnt
flera teorier for att forséka pdvisa olika perspektiv pd empirin. Alla manniskor bdr med
sig en forforstdelse och som forskare kan detta ibland bli problematiskt d& det kan
pdaverka tolkning och férhdliningssatt i framstdllandet av studien. Vi har skapat oss en
medvetenhet om detta for att kunna ha en s& objektiv syn som majligt. Vi har dven
tankt pd, som Holme och Solvang (1997) menar, att anvénda oss av flera teoretiska
utgdngspunkter for att motverka att en alltfor subjektiv grundsyn ska prégla
uppsatsen (Holme & Solvang, 1997).

Generaliserbarhet, innebdr som Elofsson (2005) pdstéar att studiens resultat gér att
applicera pd& en stérre population dn den population som forskaren har med i sin
studie, alltsé gér resultatet att applicera pad till exempel alla Sveriges behandlare och
mdannen som gar i deras behandling? (Elofsson et al. 2005). Ofta kritiseras kvalitativa
undersdkningar just pd de hdr punkterna. Kritker menar sdledes att de inte dar
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generaliserbara fill hela populationer vilket kvalitativa studier oftast inte strévar efter
(Brinkmann & Kvale, 2009). Vi menar att alla individer &r unika och att j@mféra
individers upplevelser av olika fenomen gdr sdllan att generalisera till en hel
befolkning i ett land. De kvalitativa forskarna har istéllet andra satt att generalisera
pd. Alvesson och Skdldberg (2008) menar aft forskare kan generalisera pd andra
satt. Undersdkaren kan fill exempel utdka teoriers tilldmpningsomrdden inom det
omréde som studeras genom att anvénda sig av den kvalitativa empirin. Larsson
(2005) menar att det normala antalet informanter i en intervjustudie brukar ligga pd
mellan 10-15 personer (Larsson et al. 2005). Trots att vi var tvé stycken undersdkare s&
ansdg vi med stdd frdn var handledare att vi hade for lite tid for att ha med fler
informanter d& vi ville géra en utforlig ordentlig djupgdende analys av f& informanter
och lasa ftillrdckligt med teori om &dmnet ifrdga. Som Repstad (1999) havdar sé& blir
analysen ytlig d& intervjuerna ér fér manga och hur ménga informanter en forskare
ska ha ar upp till dem sjalva att avgoéra. Starrin et al. (1996) diskuterar kring hur
mycket data som man skall samla in och menar att man slutar dd man kdnner att
det uppstatt en s& kallad mattnad. Vi anser att trots vart val av endast fyra
informanter s& gav de oss valdigt mycket empiri d& de hade oftroligt mycket
kunskap. Vi avgjorde att empirin var tillrdckligt mattad for att kunna svara pé vért
syfte. Vi avser ju dock inte att dra ndgra generella slutsatser dé& vart syfte ér att ge en
exemplifiering och koncentrera oss p& de medverkandes egna erfarenheter som vi
vaver samman med varandra fillsammans med begrepp. teorier och tidigare
forskning for att f& en helhetssyn och en forstéelse.

4.10 Etiska overvaganden

F&r att samhdllet och individerna i samhdllet ska utvecklas har den vetenskapliga
forskningen en viktig mening. Nér man I&ser om de forskningsetiska principerna inom
humaniora och samhdllsvetenskap forskning har samhdallets medlemmar ett krav mot
ofillborlig insyn. Det gdller till exempel deras livsforhdllanden. Individerna fér heller
inte utsattas for ndgon fysisk eller psykisk skada, krdnkning eller forédmjukelse vilket
kallas for individkravet och dr den sjalvklara utgdngspunkten nér man foljer de
forskningsetiska évervdganden. Det finns sedan fyra huvudkrav; informationskravet,
samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och nyttjandekravet (www.codex.vr.se,

101025).

Meningen med informationskravet ar att alla berérda personer ska forstd syftet med
studien och dven forstd deras uppgift av att medverka i den. Man ska dven
informera om hur man kommer att arbeta med det insamlande materialet och vad
som hdnder med det efter atft studien &r avklarad. Deltagandet ar frivilligt och
informanterna far n&r som helst avbryta sin medverkan (www.codex.vr.se, 101025).
Infér samtliga fyra intervjuer hade vi med oss ett informationsbrev (se bilaga 2) dar
alla kraven framkom samt vért syfte med studien. Samma information berdttade vi
dven muntligt innan intervjun startade. Vi uppgav dven igen véra namn,
telefonnummer och mejladresser i informationsbrevet om det skulle dyka upp ndgra
oklarheter efter att intervjun var avslutad.

Samtyckeskravets mening innebdr att informanterna har ratt att sjaglva bestémma
dver sin medverkan. Forskaren mdaste darfor f& de berbrda personernas
godkd&nnande (www.codex.vr.se, 101025). Detta fick vi redan dé& vi pratades vid i
telefon. Vid varje intervjustart meddelade vi informanterna om detta och frdgade
dem om vi hade deras samtycke fill att vi spelade in intervjun pd telefonen. Ingen
motsatte sig deftta.

Konfidentialitetskravet innebd&r att all information som uppkommer under exempelvis
infervjun kommer att hanteras konfidentielll. De som privatpersoner behandlas
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anonymt om det inte garna vill att det framkommer vilkka de &r (www.codex.vr.se,
101025). Vara informanter hade inget emot att deras verksamheters namn framkom
dd alla anség att det var positivt om verksamhetens namn stod med i uppsatsen dd
de ansdg att allménheten boér veta vad de gor och varfér. En av fyra kdnde att
anonymiteten inte spelade nédgon roll men dd& majoriteten av informanterna ville
vara anonyma valde vi att géra alla informanter i studien oidentifierbara. Under vér
bearbetningsprocess av uppsatsen dkte vi omedelbart hem och férde Gver de
inspelade interviuerna fr&n telefonen fill datorn och raderade inspelningen pd
telefonen. Sedan férvarade vi vart material, s& som datorer och anteckningar pd ett
sGkert stdlle.

Det fjarde och sista kravet ar nytttjondekravet. Det handlar om att man inte vid eft
senare fillfélle kan ta del utav informationen vid en annan undersdkning utan endast
for det syftet som vi presenterar med vér studie (www.codex.vr.se, 101025). Vi
informerade informanterna om aftt deras utsagor endast kommer att publiceras i var
uppsats och att denna senare kommer att bli offentligt material d& den i framtiden
kommer aftt ldggas ut pd en av Goteborgs universitets databaser pd internet.

Vi har inte upplevt ndgra sdrskiida etiska dilemman i samband med var
uppsatsutformning.
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5. Resultat och analys

Vi har valt att kalla véra fyra informanter for A, B, C och D.

5.1 Forklaringsmodeller till mdns vald mot kvinnor

Utifrdn detta tema kommer vi att besvara var forsta frdgestdlining vilkken ar vad
behandlarna har for férklarningsmodeller fill uppkomsten av mdans véld mot kvinnor i
ndra relationer.

A berattar om mdnnens uppvaxt:

"Det finns en huvudgrupp av mdén hos oss dar vi kan se individer som vaxt upp under
svdra férhdllanden med till exempel vdld, krénkningar eller/och dér féréidrarna haft
en omsorgssvikt i relation fill sina barn - detta kan Iattare utvecklas fill en
valdsben&dgenhet hos mannen nér han dr vuxen.” A fortsatter: "En del m&n har aldrig
blivit slagna, en del mé&n har varit med om andra traumatiska upplevelser i hemmet,
fill exempel blivit dvergivna i ndgon form. Detta innebdér en stor risk att de Sverfér
denna kdnslomdssiga skada pd sina egna ndra kdnslomdssiga relationer — kvinnor
och barn. Detta samband bekraftas sténdigt av de berdattelser som mdn med
aggression och vdldsproblematik berdéttar fér oss.”

B berattar:

"For att f& igdng en grupprocess sa Iater vi mdnnen géra en del vningar. En évning
ar till exempel "kokboken”. Gruppdeltagarna fdr i uppgift att géra var sitt "recept” i
en kokbok. Grundingrediensen dar ett nyfétt gossebarn. Uppdraget innebdr att var
och en fdr skriva ner vilka ingredienser som behdvs fér att géra den lilla pojken till en
valdsutévare, vad gdller kvinnofridsbrott, nér han uppndtt 35-40 drsdldern. Mdnnens
"recept” innehdller ndstan alltid de "ingredienser” som de sjdlva varit med om under
sin uppvdxt. Manga mdn har sjdlva blivit slagna eller bevittnat vald som barn.
Reflektionen, i gruppen, efter &vningarna, gor gruppdeltagarna starkt berérda och
fungerar som en igdngsdttare fér en konstruktiv diskussion "

A arbetar ocksd med évningen ovan. Det denna behandlare ser utifrdn mdannens
utsagor sé skapas en valdsman oftast av lite eller ingen ndrhet, att de ndrmsta vuxna
minimerar viktiga hdandelser for barnet, psykisk misshandel samt alkohol och droger. A
menar ocks&d som B antyder att mdnnens berdttelser av skapandet av en
valdsutdvare dr en exakt beskrivning av dem sjdlva.

C fran Frivarden utgdr ifrédn en ekologisk férklaringsmodell till uppkomsten av mdns
vald mot kvinnor. Men behandlaren filldgger att IDAP programmet har en viss
feministisk prégel som utgdr frdn en kdnsmaktsordning medan C som behandlare
menar att den psykodynamiska andan ligger till grund for sin egen utbildnings
bakgrund.

D berattar:

"Ett tidigare problem med IDAP:s teoribas, tycker jag har varit att man har utgdtt frén
den hierarkiska strukturen som en férklaringsmodell, det hdr patriarkala att det ar
mannen som dr éverordnad, styrande och &r den som sétter normen. Jag tycker inte
att den rédcker som en ensam férklaringsmodell.”
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Fortsattningsvis sGger D:

"Vi mdste titta &nnu djupare pd vad vdldet kan bero pd, att man dndad tar sig rétten
att si& en kvinna. Jag tror inte bara att vi kan férklara det s& enkelt, vi mdste ha
mdnga férklaringsmodeller. Det kan bero pd hur han dr fostrad, vilken anknytning
mannen har. N&r en separation blir ett faktum s& kan det ju vdcka vdldigt mycket
kdnslor. Lat oss sdga att han har en otrygg anknytning och det rédcker med att han
blir Idimnad, s& vécker det hdr andra trauman som kanske egentligen inte gdr att
férklara med att mannen anser sig vara man i huset. Det kan vara sd att mannen far
en kris i sig sjdlv éver att han blir Iimnad samt att han funderar p& vad andra ska
tycka om honom. Mannen kan tanka: Hur ska jag hantera det hdre Vem dr jage Jag
dr inget vard. Jag tror vi mdaste se utifradn flera nivaer. Jag skulle vilia ha fler
férklaringsmodeller sé att jag kan bemdta klienterna pad flera nivaer.”

D: "Vi mdste ta in fler férklaringsmodeller fér annars tycker jag inte att vi blir
frovdrdiga infér vara mdén i gruppen.”

A frén Kriscentrum fér man tilldgger att en av de farligaste situationerna fér en kvinna
ar i sjaglva uppbrottet frdn mannen. Behandlaren beskriver ett exempel pd hur en
man har fortsatt med sin destruktivitet efter uppbrottet och menar att mannen
blandar ihop sina barndomsupplevelser med nutid. Han har svért for en separation
dd denna pdminner och vdcker upp smdrtsamma kdnslor utifrédn separationer i
barndomen.

D frAn Frivarden berdattar:

"IDAP som jag jobbar med, tar ett avsteg ifrdn att ha missbruk som en
férklaringsmodell. Man sdger d& att mannen antagligen redan innan har inre
strukturer som gér att dessa stérks utav alkoholen. Men samtidigt s& kan jag se, fran
det ndr man har jobbat med mdn, att far vi bort missbruket s& far vi bort en véldigt
stor del utav valdet, det vill séga om det har ett klart samband. Mdnnen kan ofta ha
det hér som férklaring: Alltid nér jag &r full eller alltid ndr jag dr pdtdnd. Sedan kanske
de dndd madste jobba med en viss problematik eller ett visst synsétt. Men jag tycker
att vi ska ta med att missbruk kan vara utlésande p&d mdnga sdtt, pd saddant som
man fértrénger d& man dr nykter, och dd kan det minimera mycket. S& ddérfér tycker
jag att vi egentligen alltid behdver ha parallell behandling.”

5.1.1 Sammanfattande analys

Alla informanter utgdr frdin en s& kallad ekologisk forklaringsmodell till uppkomsten av
mdans vald mot kvinnor i ndra relationer. De betonar dock ndgot olika nivder i denna
modell.

Det framhdavs tydligt att samtliga informanter betonar att en psykodynamisk
forklaringsmodell ar en central del i deras forklaring till uppkomsten av valdet mot
kvinnan. Genom aftt barnet har upplevt detta vald av exempelvis modern kan
denna ses som ofdrutsdgbar av barnet vilket resulterar i en otrygg anknytning. Detta
anknytningsménster kan gdéra att barnet som vuxen Aterupprepar beteendet som
den sjalv har varit utsatt for. Bland annat lyfter de fram att om man har upplevt véld
och kré&nkningar under barndomen leder detta fill att man kan dverféra detta Hill
ndsta kanslomdassiga relation till exempel parférhdllande.

Enligt Broberg (2008) handlar anknytningsteorin om det tidiga samspelet mellan
foralder och barn och utifrdn hur fordldrarna knyter an fill barnet s& skapar barnet en
s kallad inre arbetsmodell vilkken resulterar i att barnet 1&r sig att forstd sociala
beteenden hos andra och hos sig sjalv och att forhélla sig till dessa for att utveckla
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en inre trygghet och sjdlvkénsla. Fér de inte dessa menar Bowlby (1980) att det blir
brister i anknytningen och detta kan komma att pdverka framtida relationer i vuxen
Alder. De band och de identifikationer som utvecklas i samband med anknytningen
till féraldrarna skapar hos barnet mentala forestaliningar. Enligt Mail och Solomon
(1990) utvecklas d& ett anknytningsmonster vilket visas i hur en person ténker, k&nner
och handlar i samspel med andra mdnniskor. Detta dr ndgot som hos individen kan
ske medvetet likavdl som omedvetet. Det finns enligt samma forskare barn som har
f&tt en ofrygg anknytning dd férdldern har varit oférutsdglbar och férsummande infér
barnet. Dessa barn utvecklar ofta egenskaper i form av klangighet, att de blir
krdvande, kontrollerande och svartsjuka i vuxen dlder. De individer som fatt en
ofrygg anknytning riskerar pd s& satt att framkalla situationer dér de blir IEmnade
eller dvergivna vilket ar det som dessa personer dr mest rddda for.

Ur ett annat perspektiv pdstdr Bandura (1977) att vald kan ldras in genom att
observera personer som utdvar vald mot andra och dven pd individen som barn.
Detta kan lIdras in via famijemedlemmarna. D& informanterna berdttar om att
mdnga utav mdnnen har upplevt vald eller bevittnat vald som barn kan de
ndrmaste, som har utévat valdet, ses som modeller p& hur man ska bete sig. Det ar
detta som kallas for observationsinl@rning i social inlérningsteori.

Tvd behandlare menar att det finns en kritisk punkt for vald i en relation vilket ar vid
en parseparation. Om vi utgdr ifrdn att det ér kvinnan som vill separera frdn mannen
s& kan detta skapa vredesutbrott och en stark kdnsla av maktléshet hos mannen av
radsla dver att bli Idmnad ensam. D& mdnnen uppvisar tecken pd rédsla dver att bli
dvergivna menar vi att detta kan vara etft tecken pd en otrygg anknytning och hans
kdnslor kan hérstamma fran tidigare erfarenheter. Vid separationen kan det dé
uppstd en desperation hos mannen vilket kan leda till att mannen utévar vald mot
kvinnan. Lennéer-Axelson (1989) talar om begreppet separationsvald dér ménnens
vald skiljer sig ifr&n dvriga pd s& satt att de aldrig eller mycket sdllan innan har utévat
vald. Denna separation framkallar extrema évergivenhetskdnslor, ensamhet, vrede,
svartsjuka och maktléshet. Man kan se separationsvaldet som ett uttryck fér en stark
krisreaktion och mer impulsiva aggressionskénslor. Aven Eliasson (2000) framhdller att
valdshandlingar ofta handlar om att mdnniskor vill &terskapa kontrollen &ver
situationen ndr de upplever att de blir dvergivna och svikna . Denna kontroll som en
individ vill ha éver en annan handlar ofta i grunden om maktléshetskénslor.

En av informanterna betonar vikten av att beakta missbruket eftersom detta kan
vara en av forklaringsmodellerna till véldets uppkomst. Isdal (2008) menar att
drogerna inte gér ndgot ytterligare én att frambringa och forstérka det som redan
finns inom oss. Forfattaren pdstdr att barn som har en bakgrund med bristande
omsorg ofta har en sérbarhet och utvecklar d& en maktléshetsproblematik. Han
anser aft dessa barn kan ha en starkare dragning ftill véld dn vad andra barn har.
Droger kan vara en bidragande faktor till dkad aggressivitet. De mdn som agerar
aggressivt och valdsamt under pdverkan av droger sdgs med storsta sannolikt ha ett
aggressionsproblem. Det som ligger till grund for det utldsande valdet menar Isdal
(2008) ar vanmakt och maktiéshet vilka ar underliggande kdnslor och problem som
lyfts fram av exempelvis alkoholen.
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5.2 Gruppbehandling

Nedanstdende teman svarar tillsammans pd hur de aktuella behandlingsmetoderna
beskrivs och hur de pdverkar mdnnen utifrdn behandlarnas perspektiv. Samt vad
behandlarna ser for mojligheter respektive svarigheter med behandlingen.

Samtliga informanter anvénder sig av gruppbehandling som metod. P& Utvég och
Kriscentrum fér man ges édven individuella behandlingssamtal.

5.2.1 Mojligheter med gruppbehandling

B som arbetar p& Utvag beskriver att behandlargruppen &r halvstrukturerad, vilket
innebdr att man kan pdbdrja sin behandling vid varje nytt tema. Detta medfor aft
det alltid kommer att finnas mer erfarna man vilka har deltagit i behandling under en
l&ngre tid. Dessa mdn kallas for "dldermdn”. De &r valdigt vélkommande och
omhdndertagande mot nykomlingarna. Ofta boérjar man med att gd laget runt.
Aldermannen bérjar alltid med att berdtta vem han &r och varfér han ér ddr. Efter
detta far den man som har varit i gruppen ndst Iangst fortsétta att berdtta och sé
fortsatter man fills man kommer ftill den som ar helt ny. Det hdr skapar en éppenhet i
gruppen vilket gor att nykomlingarna kdnner att det kan erkdnna bdde fér sig sjdlva
och infér gruppen vad de har gjort, det vill sdga utdvat véld. B menar att denna
ingdngsprocedur &r valdigt viktig.

C: "Det I6pande intaget gér att man blir mer omhdandertagande. Alla har varit i den
situationen att man kommit in i gruppen som ny. Man har da& blivit vdl
omhdndertagen och det dar ett valdigt respektfullt bemdbtande och de ar valdigt
mdna om att alla ska f& vara med och ftrivas och sd. Sen dr det vél klart att det
varierar beroende pad vilka grupper man har. Det ser ju lite olika ut men oftast s§ dr
det sa att man tar véldigt vél omhand om de som kommer nya, eftersom man har
varit ny sj@lv.”

D berattar att det @r en stark sammanhdlining i gruppen. Gruppen ér ju dppen med
insldpp dd och dd. Programledaren menar dven att det finns en valdigt fin respekt
mellan ménnen. De gamla dr traditionsbdrare for de nya gruppmedlemmarna och
de gamla for vidare traditionen fill de nya. D menar att har man en gdng borjat s&
héller detta i sig.

B: N&r man &r ny s& ar man rddd och har fordomar mot de andra mdnnen. Att
acceptera att lyfta fram valdet &r okej. Det dr viktigt menar B med positiv feedback,
som till exempel att man uppmuntrar ménnen att berdtta vidare och tala om for
dem att det &r bra att de kan tala om detta d& det ér en férutsattning for att de ska
kunna komma vidare. B menar att den positiva feedbacken dven kan anvdndas av
de andra gruppdeltagarna genom att ndgon sdger att de ocksd har varit med om
liknande situation. Genom att de dven fér skriva pd ett gruppkontrakt om att
tystnadsplikt och respektfullhet réader, s& blir detta en stor trygghet fér ménnen. B
anser att det ar mycket viktigt for mannen att de vagar tala om valdet samt vaga
visa sina kdnslor for detta ér ofta ndgot de tidigare inte har gjort.

C: "Férdelen med gruppbehandling ér att mdnnen tycker det ér sként att prata med
andra helt vanliga mdn som har samma problem. Man pratar infe om detta med
ndgon annan ute pd jobbet eller kompisar och sa.”

D frdn Frivérden anser att férdelen att vara i grupp ér att mannen kan spegla sig i
andra man. Det ér svart att ta till sig att man har blivit domd fér misshandel, vilket
innebdr att man ar en misshandlare. | en grupp blir det |aGttare att bendmna detta
och skammen blir inte lika stark d& alla ar démda fér liknande brott. Madnnen marker
att de inte ar ensamma om sin situation. | gruppen kan man tala om kdnslor, sin
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radsla, sin frustration med mera. Gruppen fungerar som ett kdnslomdassigt stod for
mannen.

A: "I min ickevdldsgrupp sdger mé&nnen ofta att det var sként och gd& hit och férstd
att man inte ar sjalv.” "Att jag inte &r ensam om att ha de hdr problemen och att jag
far hjéglpo genom att héra pa de andra mé&nnens berdéttelser.”

B: "Och att hitta en respektfull hdlining i gruppen dér vi kan aktivera den fungerande
delen av deras inre jag och anvdnda oss av den i arbetet. Mdnnen har s& ofantligt
mycket kloka saker att sdga.”

C tror &ven att mannen sdkert ar mer respektfulla mot varandra i gruppen én vad de
ar mot sina kvinnor.

B menar att det som &r bra med gruppen &r att konfrontationen sker utav sig sjélv
ddr. Mdannen konfronterar varandra istdllet for att behandlaren ensam ska
konfrontera dem.

D: Styrkan i gruppen dr att ménnen har samma roller och kan pd sd satt ratta
varandra och konfrontera varandra pd ett annat satt &n vad programledarna kan.

B berdattar att problemet med individuella samtal &r att det finns mé&nga utvégar att
gd, alltsd aft man 1att kan komma undan. "Ndr jag arbetade med individuell
behandling av mén som utévat vald sd visade det sig att det tog Idngre tid innan
jag vara néjd och jobbat igenom de olika teman som jag tyckte var viktiga att
bearbeta. Det &r svdrare att hdlla fokus i en enskild behandling &n i en grupp-
behandling. Ndstan, varje individuellt behandlingstillfdlle, varje gdng de kom sd&
hade det hdnt ndgot aktuellt som flyttade fokus bort frdn vdldsbehandlingen. Den
individuella behandlingen gav mannen stérre mdjligheter att slinka undan frdn
valdet.”

5.2.2 Svarigheter med gruppbehandling

C: "Man maste skapa ett klimat och en allians, vilkket inte hdnder frdn dag ett utan
det dr ju ndgot man far jobba pd hela tiden, att skapa klimateti en grupp.”

C: "Det sprdkliga kan vara en svdrighet i grupperna och man &r pd olika nivéer
sprakligt.”

C: "Enda nackdelen d&r att ha individer i en grupp som inte ar mofiverade, det &r
klart d& pdverkar det ju gruppen.”

A: "Det finns méjligen nagra personligheter som inte klarar av att vara i grupp men
dessa dr valdigt fa.” A diskuterar vidare: Kan denna man dé& passa in i relationen
med sin kvinna eller med sina barn? | en relation ingdr man ju alltid i och det dr ju en
grupp. Hur ska det dd g& med den mannen om man inte "klarar av” att ha honom i

grupp?

B berdattar att mdanga utav mdnnen har svart med grénser, darfér har de alltid en
struktur i grupperna dar de satter just grénser. Det ar en del av strukturen att satta
granser, en koppling till verkligheten.
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5.2.3 Sammanfattande analys

Man arbetar i alla verksamheter med &ppna grupper. Tre av informanterna talar om
att dldermdannen/traditionsbdrarna, det vill sdga de som har varit med ett tag, tar val
hand om de nya ménnen i gruppen och visar hur ramarna i gruppen ser ut. Helkama
et al. (2000) menar att fér en mdénniska ska kunna socialiseras s mdste det finnas
socialisationsagenter tillhands. Dessa dldermdn/traditionsbdrare kan enligt var
mening ses som sekunddra socialisationsagenter for nykomlingarna i gruppen sé att
dessa ska kunna socialiseras in i gruppen och lara sig de normer och férvantningar
som finns i gruppen. B uppger att dlderménnen ocksd satter en viss nivd ndr de
inleder samtalen i gruppen viket gor att dessa ar valdigt dppna angdende sitt vald
infor nykomlingarna. Nilsson (1996) pdstdr att rollerna i en grupp kan skilja sig &t ndr
det handlar om prestige och status. Genom att man hittar sin plats i en grupp bidrar
detta till att man gér sociala jamférelser med varandra. Vi speglar vika férmdagor vi
har och hur dessa stdr i jamférelse med andra och p& sd satt ser vi om vdara dsikter
duger och ses som legitima. Detta kan éven kallas for gruppidentifiering dé& det blir
ett starkt band mellan gruppmedlemmarna och deltagarna borjar ett dmsesidigt ge
och tagande (Lennéer-Axelson & Thylefors, 1981).

Nilsson (1996) menar att det i en grupp alltid skapas olika klimat. Man kan dven i
gruppen bygga upp ett fértroende som skapar en 6ppenhet och klimatet kan
ké&nnas stédjande for gruppen (Nilsson, 1996). D& dldermdnnen/traditionsbdrarna
socialiserar in nykomlingarna i gruppen fill det dppna klimatet leder detta fill att
valdet blir legitimt att tala om och det blir inte I&ngre lika mycket skam och skuld som
tidigare. En annan styrka med gruppen dr att de kan konfrontera varandra pd ett
annat satt édn vad behandlarna kan goéra. Payne (2002) menar att i
kommunikationsteorin s& finner vi begreppet &terkoppling viket innebdr att man
utvarderar information som man erhdllit genom ndgon form av kommunikation som
exempelvis verbal for att sedan ge en feedback fill den individ som sant ut
informationen. Mdnnen i gruppen upptdcker dven att de inte & ensamma i sin
situation. Universalisering &r ndgot som ar effektivt nér det gdller gruppbehandling.
Detta innebdr att nédr man hér om andras problem dé& kdnner man igen sig sjalv
vilket bidrar till att de egna problemen férminskas och problemets pdverkan pd sig
sjalv. Detta resulterar ocksd i att man sjélv végar eller provoceras fram till att berdtta
om sitt eget problem och Gven mdjligen bdrja bearbeta. D& fler personer i gruppen
talar om liknande problem avdramatiseras valdet och individen behdver inte 1angre
kdmpa for att délja det denne gjort (Lennéer-Axelson & Thylefors, 1981). D berdttar
att férdelen med en grupp ar att ménnen kan spegla sig i varandra. Programledaren
menar dven aft det kan vara skamfullt nog att bli démd for kvinnomisshandel. | en
grupp daér alla har blivit ddmda ar det |attare att tala om detta eftersom skammen
blir d& inte lika stor. Bandura (1977) hdvdar att den sociala inldrningsteorin bygger pd
att individer observerar varandra som modeller och p& s& satt 1ar de sig om hur olika
beteenden kan anvdndas i olika situationer. C berdttar att mannen ofta har eft
respektfullt beteende mot varandra dn vad de har dérhemma mot kvinnorna. Vi
menar att denna respektfullnet som véxer fram i gruppen sker genom den
modellinlarning som mdannen observerar genom att studera varandra. Det har kan i
sin tur leda till att mannen 1ar sig detta beteende som en social inlérning vid specifika
sifuationer som éven kan utdévas i hemmet mot kvinnan.

Schgdt och Egeland (1994) menar utifrén systemteorin att system bestér utav olika
komponenter som samspelar med varandra ddr varje komponents egenskap
paverkar varandra émsesidigt. Forfattarna menar for att kunna studera helheten sé
kan denna bara férstds genom komponenternas interaktion med varandra. Payne
(2002) menar att gruppen utgdr ett socialt system. Det framkommer i intervjuerna att
mdnnen ibland kan ha svart med grdnssattning och darfér dr behandlarna noga
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med aft ha en tydlig struktur i gruppen. Schedt & Egeland (1994) hdvdar att det ar
systemets struktur som skapar varje individs beteende samtidigt som individen satter
villkor for systemet. D berattar att traditionsbdrarna fér dver den respektfulla andan
till nykomlingarna vilket bidrar till att detta ofta fortldper.

C talar om att en grupp kan bli pdverkad av att individer i gruppen inte d&r
motiverade och A berattar att det finns vissa mdnniskor som inte klarar av att vara i
grupp. Forsberg och Wallmark (1998) menar att alla system stravar efter att hela
tiden vara i balans, det som rubbar balansen &r om systemet blir pdverkade av en
positiv feedback. Schgdt och Egeland (1994) menar att positiv feedback innebdr att
det sker en aterrapportering fill systemet som pdverkar individerna i systemet vilket
resulterar i att beteenden ocksd pdverkas. B beskriver att bdde programledaren och
mdannen i gruppen ger deltagarna positiv feedback till varandra vilket bidrar fill atft
mdannen dppnar sig mer och vagar tala om vdaldet vilkket ocksd B menar och att
detta ar en forutsattning for férandring i positiv mening.

5.3 Behandlarrollen och behandlarnas bemoétande

A anser att det ar viktigt for klienten att miljién ar trygg och déar de kdnner att
behandlarna bryr sig om dem. Det &r viktigt som behandlare att ge klienten eft bra
bemdtande genom exempelvis en vilkomnande entré och att bjuda pd kaffe. Det
ar dven viktigt att vara empatisk och visa en form av godhet. Genom skapandet av
denna atmosfér vagar ofta ménnen 6ppna sig. A menar att bemdtandet med
godhet @ven leder fill att mé&nnen ser behandlarna som foérebilder och pd s& saft
speglar sig ménnen aven i dessa. Det respektfulla bemdtandet resulterar dven i att
mdannen vagar dppna sig.

D: "Ja jag tror det dr bland annat férutségbarhet. Framférallt s ska de ju veta vad
jag har fér utbildning tdnker jag. Alltsa vad har jag fér position, vad mdlet &r med det
vi gér och mdlet dom har. Flera gdnger har de sagt att dom tycker att de blivit
respektfullt bemotta.”

Vidare: "Det tror jag skapar trygghet med bestGmda positioner”. "Jag tror att om de
vet vem jag dr s& tror jag de blir trygga i det och dd& tror jag att det kan skapa
relationer.”

D: " Man pratar ganska mycket om jdmlikhet p& socionomprogrammet, att man ska
vara jémna och att man ska férséka plana ut och sd hdr, men de professionella har
alltid makt. Vi har alltid ojagmlikhet och det fror jag att vi ska vara vdaldigt medvetna
om. Vi har mdjlighet att ge repressalier i kriminalvérden. Mé&nnen fdr inte heller
glémma att fér jag veta ndgot som kan vara straffbart och med Idnga strafftider s
kan jag bryta sekretessen. Om jag anar att barn far valdigt illa och socialtjGnsten inte
vet ndgot, dd skall jag anmdla och dér tror jag att vi ska vara medvetna om att den
makten har vi och jag stravar aldrig efter att bli jGmstalld. Darfér att jag egentligen
modellerar den sundhet liksom att jag ska modellera en person som inte sldr, alltsd
modellerar jag samhdlissynen.”

A: "Eftersom mannen kommit hit friviligt och inser efter en tid det allvarliga i sina
handlingar lyssnar han vdldigt gdrna pd vad vi séger till honom.” A menar att de som
har makt, de har etft dverldge. Behandlaren ndmner att mannen har s mycket skuld
for att han har varit valdsam s& att han i princip tar emot viken behandlingsmetod
som helst. Man f&r med sin makt inte krénka dem i metodvalet d&d mdnga tror att
man madste bemdstra férévaren. A menar att metoden ér kopplad till behandlaren
d& man som behandlare anvénder sig sjdlv som verktyg, det ér dven valdigt viktigt
med tydlighet och regler.

30



C: " Som programledare ser det vdéldigt olika ut beroende pd erfarenhet,
utbildningsnivé etcetera. Fardigheterna hur man leder programmet dr avgérande
pd& hur effekterna blir och hur sessionerna utformas. Metodens pdverkan har vél 10
procent av 100 och programledarens fardigheter stdr till 50 procent. Det fdr vi inte
glémma bort. Ledarens roll &r véldigt viktig fér paverkan fér ménnen.”

D frdn Frivérden pdpekar vikten av aft programledarna kénner fillit for varandra.
Detta ar ytterst viktigt om en av programledarna dr kvinna. Fér médnga mdan kan en
kvinnlig programledare pdminna om kvinnan som de utdvat véld mot vilket kan
innebdra att mannen inte tar den kvinnliga programledarens behandlarroll p& lika
stort allvar som pd& den manliga programledarens. Det dr d& extra viktigt med att bra
samarbete mellan programledarna.

C frédn Frivadrden menar ocksd att mdnnen ibland forsdker skapa en allians med den
manlige programledaren d& en kvinnlig programledare kan pdminna om kvinnan
som de utévat vald mot. C betonar att programledarna mdste vara medvetna om
detta for att behandlingen ska bli s& bra som mojligt och att de i gruppen talar om
det som hdnder.

D menar dven att det &r viktigt att programledarna reducerar "bastuskdmt™ i
gruppen. Det accepteras inte att kalla sin partner eller ex partner fér nedvarderande
ord utan alla kvinnor ska bendmnas vid sitt namn for att inte objektifiera kvinnan. Om
programledaren skulle accepterar detta kan det leda vidare till en fortsaft
reproduktion av krdnkningar i ménnens beteende.

A ndmner att det &r viktigt aft konfrontera mannen men att sedan ta tillbaka
konfrontationen s& att inte mannen kd&nner sig krénkt. A menar att ménga av
mdannen saknar tillit fill andra mdnniskor viket kan ha att géra med personens
bakgrund. Den lilla filliten som mdnnen har kan i sé fall férsvinna med en ny krénkning
vilken kan vara en konfrontation frédn behandlaren.

B: "Behandlingen av mdanga mdn som har en annan kulturell bakgrund kréver att vi
som behandlare, i vara samtal, utgdr frdn ett strukturellt perspektiv. Som behandlare
ar det viktigt att kunna byta fokus och perspektiv.”

5.3.1 Sammanfattande analys

A menar att det ar viktigt fér ménnen att behandlaren visar omtanke, att de bryr sig
om mdnnen, att man ar empatisk, visar godhet och har ett bra bemdtande.
Informanten ndmner dven att ndr man som behandlare gér in med ett sddant
forhaliningssatt bidrar detta till att ménnen vagar éppna sig. Denna godhet menar
aven behandlaren kan smitta av sig pd mdnnen. Lennéer-Axelson och Thylefors
(1981) menar att det inte &r endast gruppledarens och klienternas egenskaper i en
grupp som goér att en grupp fungerar utan det ar hur samspelet emellan dem
utvecklas. Forfattarna beskriver hur Rogers (1957) och Truax och Carkhuff (1967) i sin
undersdkning kom fram till att det &r viktigt i en behandlingssituation att klienten
k&nner att behandlaren ar genuin, dkta och att klienten kdnner sig omtyckt utav
behandlaren for att behandlingen ska bli s& bra som majligt. Lennéer-Axelson och
Thylefors (1981) talar om hur gruppledaren kan pdverka gruppen. De hévdar att det
har gjorts ett antal olika psykoterapiundersdkningar har pdvisat att det som &r
avgoérande av effekterna i psykoterapi ér behandlarens personlighet och relationen
mellan behandlare och klient. Det &r behandlaren som ar det framsta verktyget fill
att behandlingen kan bli bra och det &r denne som klienten alltid moter. A talar om
aftt man mdste vara forsiktig vid konfrontationer dd dessa mdan ofta Iattare kdnner sig
kr&dnkta och har brister i sin tillit till andra. Dessa konfrontationer gér han darfér med
stor férsiktighet for att inte krdnka ménnen. A betonar &ven vikten av att man som
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behandlare mdéste vara varsam med val av metod d& mdénnen i desperation efter
forandring kan gé med pd vad som helst. C némner ocksd betydelsen av ledarrollen
dé& programledaren anser att programledarens fardighet i férhdllande till metod
utgdr 50 procent av behandlingsupplagget.

Tvd av informanterna frn Frivdrden ndmner vikten av samarbetet mellan
programledarna d& en av dem kan vara kvinna och d& kan vi se vilken stor vikt
samarbetsrollen mellan programledarna har. Det &r viktigt att parterna ar éppna
och kunna lita pd& varandra. Lennéer-Axelson och Thylefors (2005) menar att
samarbetsrollerna innebdr att mdanniskor i grupp satter normer, lyssnar och
uppmuntrar varandra och skapar en stdmning vilkken bidrar med att man kan éppna
sig och lita pd varandra. Samtidigt férsdker personerna reducera spdnningar som
kan finnas i gruppen och dd kan samarbetsrollerna sdgas ha uppgifter som kan ses
som ett brobygge mellan individen och de grupprocesser som uppstér. En
behandlare ndmner dven att man mdste vara medveten om att processer i
gruppen kan uppstd dé& det finns en kvinnlig programledare i gruppen men att man
dd mdste tala om det. Connell (1995) hdvdar att det finns en existerande strukturell
underordning av kvinnan i samhdllet, en hegemonisk maskulinitet. Giddens (2007) tar
upp Connells begrepp genusregim, viken innebdr att genusrelationerna kan se olika
ut i olika miljder. En stat kan ha sin egen genusregim samtidigt som en familj kan ha
sin. | gruppen kan det finnas en egenskapad genusregim som ser annorlunda ut mot
samhdllets regim. Den kvinnliga programledaren &r den som nu kan anses vara
"dverordnad”, mé&nnen mdste d& anpassa sig till den nya miljdn med nya normer
som antagligen inte ser likadan ut som i hemmet.

Schgdt och Egeland (1994) menar att systemteorin tar upp att individerna som utgoér
ett system och har en relation fill varandra samt dven att de blir dmsesidigt
pdaverkade av varandras egenskaper. Delarna mdste studeras i samspel med
varandra for att utgdra helheten. Férfattarna menar dven att det finns olika system i
samhdllet och ett av dem d&r ett terapeutiskt system, detta system skapas av ett
problem ddr gemenskapen ar central viken skapas mellan terapeuten och klienten.
Programledarna fillsammans med mdnnen menar vi kan ses som ett terapeutiskt
system d& det ar véldsproblematiken som har skapat systemet och de tillsammans
har skapat en gemenskap mellan programledarna och mdnnen. Schgdt och
Egeland (1994) pdstdr att det inom ett system kan finnas olika subsystem. Inom detta
terapeutiska system menar vi aft det finns etft subsystem vilket utgdrs av
programledarna. Ett system kan dven vara en del utav flera delar, dar flera av
systemen har en koppling till varandra, dessa system kallas fér suprasystem (Schadt &
Egeland, 1994). M&nnen kan sdgas ingd i flera suprasystem, de ingdr dels i det
terapeutiska systemet och dels i familien ddr kvinnan finns. D beskriver hur viktigt det
ar for programledarna att inte acceptera bastuskémt i gruppen dé& detta kan
reproduceras i mannens beteende fortsdttningsvis. Vi menar att det terapeutiska
systemet kan pdverka systemet ddér kvinnan och mannen ingdr, alltsé ett annat
suprasystem darfor ar det viktigt som programledaren menar att tydliggdéra ett visst
klimat i gruppen sé att inte de negativa attityderna vidarereproduceras utan istdllet
forandras fill positiva attityder. D& system alltid pdverkar varandra menar vi att
klimatet i gruppen kan pdaverka systemen som mannen ingdr i positivt. Samtliga i det
terapeutiska systemet strvar férnoppningsvis efter samma mal, att upphéra med
valdet mot partnern (Schadt & Egeland, 1994). For att nd madlet menar Oquist (2003)
att det madste finnas en reglering och kontroll i systemet. En terapeutisk insats forsdker
skapa en férandring genom att pdverka systemet och i det har fallet dé gruppen av
man. Ofta bidrar detta fill att det skapas oordning i det nuvarande systemet alltsé
hos gruppen. Vi menar att denna oordning kan utldsas i att mannen inte far fortsatta
med sitt beteende i form av bastusk&mt i det terapeutiska systemet vilket de ér vana
vid i andra suprasystem. Programledarnas férsdk fill reglering av bastusk&mten kan
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dven ses som en positiv feedback dd daterrapporteringen pdverkar mdnnens
handlingar fill att inte fortsétta med skdmten och denna feedback leder fill en
férédndring i systemet och balansen rubbas (Forsberg & Wallmark, 1998). Schadt och
Egeland (1994) hé&vdar Gven att varje persons beteende pdverkas av systemets
struktur och det ér individerna i systemet som satter villkor for systemet. Vi menar att
programledarna satter ramarna fér systemets struktur vilket ménnen i gruppen
pdaverkas av och forsdker uppratthdlla dd systemet stravar efter balans.

En behandlare beskriver hur man som behandlare mdste méta mdnnen olika, Hill
exempel de som har annan kulturell bakgrund sé féar man ofta med en géng gé pd
det strukturella och byta perspektiv. Utifrdn rapporten Ending Violence against
women (1999) s& innebdr den ekologiska forklaringsmodellen att det finns olika
faktorer till att man utdvar vald mot partnern. En av dessa faktorer ér den strukturella
forklaringen vilken innebdr att det finns olika strukturer som utgér frédn att mannen ar
dverordnad kvinnan och ddr det finns normer vilka tilldter kontroll dver kvinnan.

5.4 Fordelar och nackdelar med manualer

Utifrdn var empiri arbetar alla vara informanter med utgdngspunkt frén en bestémd
manual som ram fér behandlingen. | dessa manualer ingdr olika bestdmda teman.
Kriscentrum for mén och Utvég som arbetar med metoden ickevaldsgrupp utgdr
frdn féljande teman: Vad ar valde, Psykiskt vald, Sexualitet och intimitet, Alternativ Hill
vald, Ansvar, Far och barn, Orsaker till vald och Vad gér véldet med oss?e | Frivarden
ddér de arbetar utefter IDAP programmet och dess metod ddr har de dessa teman:
Icke-vald, Icke hoftfulll beteende, Respekt, Stdéd och Hilit, Arlighet och
ansvarstagande, Sexuell respekt, Partnerskap, Ansvarsfullt féréldraskap samt
Forhandling och rattvisa. Under dessa teman ingdr sedan olika &vningar som
mdannen far genomféra.

A pd kriscentrum for mén som arbetar med metoden ickevaldsgrupp bdttre anser
att manualen som de arbetar utefter bidrar till att arbetsgruppen kan halla ihop da
kollegorna arbetar pd samma satt.

Frdn Frivarden berattar de att de innan anvdndandet av IDAP inte hade nagra
manualer att anvdnda sig utav i behandlingen. De hade tidigare bdde enskilda-
och gruppsamtal med psykodynamisk inrikthing men som inte alls var strukturerade.
De forsdkte dndd styra samtalen vikket dock kunde vara svart. C menar att genom
manualen i IDAP har man mer fokus pd valdet och det finns en tydlig struktur vilket
resulterar i att programledarna och ménnen l&ttare hdller ramarna och inte skenar
ivag i andra samtalsémnen dn det tema som &r aktuellt fér sessionen.

D frén FrivArden som ocksd arbetar med IDAP menar att det kan vara en svarighet
med den bestdmda manualen. Programmets manual ér frédn bodrijan utarbetad
utifrdn en dldre amerikansk struktur, dér den frdn borjan utgick fradn att mannen ar
overordnad kvinnan. Manualen vidareutvecklades sedan men D menar att det
anda finns kvar lite av det hér perspektivet idag i manualen som ska appliceras pd
den svenska kulturen.

D: "Det blir ett problem d& det finns en férférstdelse i manualen, d& den férutsétter
att mannen skulle vara huvudférsériaren i familien. | det svenska samhdllet s& kanske
mannen ibland dr huvudférsériare men pengarna gdr in i en gemensam pott ddr
hon kan ha hand om ekonomin. Det dr s@ jag upplever det, ibland fattar inte
mdnnen vad jag pratar om. Mdnnen kan sGga att kvinnan skéter alla rékningar och
en del mdn kanske bara far snuspengar och lunchpengar. Det kan dérfér bli svart fér
mdnnen att férst& avsnittet dd de inte kdnner igen sig. Om man gdr i terapi och inte
kdnner igen sig s& tar man ju inte till sig ndgonting.”
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D: "Vi kan ta ett exempel som handlar om avsnittet ekonomi. D& har deltagarna
jattesvart att se att de skulle ha ndgot manligt féretréde till pengarna om de Hfill
exempel delar ekonomi. Och da férséker vi luska: " Gér du ibland kép eller gér saker
som din fru inte kdnner till2” " Ja men det gér ju hon ocksd”. "Det blir valdigt svart att
forklara i det svenska samhdllet. | USA om man tadnker att mannen ddr &r the
provider, mannen d&r férsériaren och det dr han som ska dra in pengar fill familjen
och det &r han som har ansvaret. Det blir klart och tydligt att hon ar hemmafru och
han som ska betala réntorna och han som ska betala rékningarna. Under tiden om
man ténker att man d&r jémstdllda i ekonomin s& kanske man inte férstdr det avsnittet
Sverhuvudtaget for man fattar inga ekonomiska beslut sjdlv, utan det sker inom
familjen.”

D berdattar vidare: "Ibland mdste man kulturanpassa manualen fér att det ska kdnnas
bra fér médnnen och &ven fér att de ska férstd vad vi &r ute efter. Det kan vara en
sddan hdr fraga till exempel: Kan du beskriva en situation dd du isolerar din partner2
D4 férstdrinte alla mdn vad vi menar med isolerar. Det kan ju betyda till exempel att
mannen dr vdldigt orolig ndr hon gdr ut med sina tiejkompisar fér att han tror att hon
ska traffa ndgon annan och att hennes tiejkompisar ska sétta griller i huvudet pd
henne, och att hon dd inte kommer att diska honom mer. Detta bygger egentligen
mer pd hans egen k&nsla av ofrygghet och dd mdste de férstd den hér kénslan; Vad
tdnker du ndr du férbjuder henne att g& ut med sina tiejkompisare S& det hér med
att séga att han isolerar dr ett svart begrepp fér dem att férstd, ibland &r begreppen
i manualen ganska brannbara.”

5.4.1 Fordelar och nackdelar med olika teman

Frdn Utvag berattas att under gruppsessionerna kan behandlarna ha en liten
forel@sning om vad temat innebdr just for att klargéra det. Ofta ritar behandlarna dé
upp en bild fér mannen pd vad det &r som hdnder. B menar att mdnnen associerar
battre om de kan koppla fenomenet fill en bild.

C: "Under férsta tréffen i varje nytt tema s& definierar man vdldet. Man definierar
dven temat ta till exempel respekt, d& pratar vi om vad respekt innebdr i en relation
och i férhdllande fill att man faktiskt Gr démd fér vald i néra relationer, alltsd att man
misshandlat sin partner.”

C berdattar vidare att man dven ser pd en videofilm, dér en man inte ar respekifull
mot sin partner. Sedan analyserar man den aktuella frekvensen utifrén ett sdrskilt
IDAP formuldr. Man gdr igenom kdnslor och tittar pd mannens kroppssprdk. Det man
vill uppnd med temat ar ett igenkd&nnande av sig sjalv och vilka konsekvenser valdet
far for partnern, for barnet och for sig sjalv. "Det dr ju det som &r mdlet att man ska
bérja jobba med sig sjalv.”

B anser att ett tema &r problematisk, femat Far och barn. Informanten antyder att de
mdan som har ett starkt jag, en vettig realitetsuppfattning, en hygglig frustrations- och
Angest tolerans klarar av de bestémda gdnger som temat utgdr ifrdn. B menar
ddremot att det finns mdn som har foérsvar som splitting och férnekande,
minimalisering och projektion. Fér dessa mén ar temat alldeles for kort d& mdnnen
behdver mer tid pd sig. Verksamheten har nu gjort en ansékan fill dem som har
utformat metoden om att f& utdka temat ytterligare.

A menar att det vid ett fillfdlle i en gruppsittning framkom att alla mé&nnen mest hade
problem kring vald med sin mamma. A menar att fastdn man utgadr ifran ett specifikt
tema som i det hér fallet var Far och barn temat sé& betyder inte det att det passar in
p& alla man. Alla ménniskor har olika bakgrund och olika problematik, det &r darfor
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viktigt att reflektera kring metoden i sig. A: "Det dr viktigt aft man, ndr man har tema,
ar observant fér vad som behdvs i den har gruppen och hos denna individ.”

5.4.2 Sammanfattande analys

Nilsson (1996) menar att manniskor i grupp behdver veta vad som forvantas av dem
och vad de kan krdva av andra i gruppen. Detta fér att f& en meningsfullhet i det
sammanhang som de befinner sig i. Det som férenar en grupp &r behov som Hill
exempel samhorighet och mal (Nilsson, 1996). Vi menar att manualen darfér kan
bidra till aft personalgruppen kdnner en samhdérighet och far ddrigenom stéd av
bdde arbetsgruppen och manualen dd de strévar efter samma mal, att férsdka f&
mdnnen att upphoéra med valdet. Nilsson (1996) menar att dessa faktorer dr det som
skapar en gruppidentitet. Utifrdn Socialstyrelsens rapport (2010) d& de undersdkte
vika effekter behandlingsmetoderna i ATV, Kriscentrum for mén/Manscentrum och
Utvdg pd& 140 mdn i Sverige. Innan behandlingen hade 51 % av mdnnen utévat
allvarligt fysiskt vald mot kvinnan medan siffran sjonk ner till 23 % ett &r senare. Det
psykiska allvarliga véldet minskade fradn 59 % till 39 %. Det lindriga fysiska véldet
minskade frén 78 % fill 43 % (www.socialstyrelsen.se, 101026). Det pdvisar att
metoderna som anvdnds pd Kriscentrum fér mén och Utvég har en positiv effekt pd
mdnnen. A och C menar att manualen bidrar till att arbetsgruppen bland
behandlarna och de deltagande mdnnen fér en t&t sammanhdlining och ménnen
pdaverkas av manualen dd de blir mer fokuserade att hdlla samtalsémnet utefter det
aktuella temat. Vi menar att manualen ger behandlarna en mojlighet i
behandlingen fill att pdverka mdnnen positivt. M&nnen blir som C pdpekar
paverkade i bdde personalgruppen och hos mdnnen i positiv bemdrkelse dd de
|&ttare kan hdlla sig inom ramarna tack vare temat. Vilket vi menar resulterar i en
tydlighet under behandlingen. Nilsson (1996) menar att dé& en grupp ses regelbundet
och har ett 6msesidigt mal d& uppstdr en egenskap i gruppen vilkken bidrar till aft
individerna beter sig pd liknande satt. Detta innebdr att normer och regler har
alstrats fram en anda i gruppen vilkken bestdmmer vad som ségs och gors. D& det
finns normer skapas det dven roller utifrdn de forvantningar som olika situationer
kr&ver. Det skapas dd en forutségbarhet vilket resulterar i att individerna i gruppen
k&nner sig trygga (Nilsson, 1996). Vi ser det hér som att médnnen och programledarna
i gruppen blir vagledda av att félja manualen d& den bestémmer vad det dr som
tas upp. Detta kan skapa en trygghet hos alla som &r inkluderade i gruppen dd
normer har skapats av de utformade temana och som vi nédGmnt innan ar frygghet
nagot som dr viktigt for gruppen. Rollerna i gruppen blir tydliga och alla vet vad
vilket samtalsémne som &r pd dagordningen. Det blir IGttare att inrikta sig pd det
mest vasentliga istdllet for att skena ivég om till exempel jobbrelaterade frdgor dd
alla vet att manualen ska foéljas. Manualen gér att mdlet blir tydligare for alla i
gruppen att folja.

Men samtidigt kan manualen skapa en otrygghet i gruppen dd forutsdigbarheten
forsvinner d& de innefattande begreppen inte alltid passar in i ménnens verklighet.
Som D sdger s& dar inte alltid begreppen kulturanpassade, s& som begreppet
isolering. Manualen utgar ifrdn, vikket D och C hévdar, en amerikansk samhallssyn dar
inte svenska normer innefattas. Enligt Giddens (2007) s& upprétthdlls genusrelationer
av mdanniskors beteende och handlingar vilka styrs utifrdn samhdllets normer som
hela tiden &r i standig fordndring. Bdde Giddens (2007) och Connell (1995) pdstdr
aven att genusrelationer ser olika ut i olika miljder och stater. De har alla sin egen
genusregim. Utifrdn rapporten Ending violence against women (1999) s& beskrivs
strukturer i den ekologiska forklaringsmodellen som en orsak till méns vald mot kvinnor
i ndra relationer. Det ar strukturen av hur ett samhdlle ar uppbyggt som avgor
fastldsta konsroller och 6ver- respektive underordning (info.k4health.org, 101110).
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Enligt Connell (1995) s& kan den hegemoniska maskuliniteten, som innebdr att
mannen utgdr normen, ifrdgasdattas, utmanas och féréndras (Connell, 1995).

Behandlaren beskriver att man ibland anvdnder en mini-férelsning under
grupptillfallet, detta dr en sékallad psykoedukativ metod. Oftast arbetar de dé& med
bilder samfidigt som de beskriver vad som hdnder i processen, detta kan underl&tta
for ménnen att forstd syftet med temat. Bandura (1977) menar att den hér typen av
inldrning kan ha betydelse fér mannens beteende, men att det inte &r en
avgoérande faktor. Nar mdnnen observerar andra mdnniskor, i det hdar fallet
behandlarna, fungerar de som modeller vilka kan forma mdnnens uppfattningar om
hur olika beteenden kan anvandas fortsattningsvis. Bandura (1977) menar vidare att
uppfattningarna fungerar senare som riktlinjer om hur individen ska agera i olika
situationer. Behandlarna definierar begrepp i gruppen vilkket vi menar kan héarledas fill
det som Bandura menar, att mansklig utveckling sker genom en interaktion mellan
en akfiv individ, beteende och de omgivande miljofaktorerna (Bandura, 1977). Vi
menar att definitionerna av begreppen i temana kan bidra till att mannen |attare
kan forstd och utvecklas d& de tillsammans i gruppen talar om begreppen. C
berattar vidare om att de inom vissa teman spelar upp en videofilm dér mannen inte
ar respektfull mot partnern vilken ska férsoka atft f& mdannen till att reflektera dver sig
sjdlva och vad deras beteende resulterar i hos deras ndrstdende. Nilsson (1996)
menar att alla individer ar formbara och att de individer som har ett avvikande
beteende kan omskapas s& att beteendet istdllet blir socialt accepterat. Temana
kan alltsd enligt informanterna ovan skapa en mdjlighet fill att mannen bdéttre kan
reflektera 6ver sig sjdlva, forstd deras beteende samt vad beteendet resulterar i hos
ndrstdende.

B och A menar att temat Far och barn ar problematiskt d& vissa mdn behdver mer
tid pd& sig och ddr vissa mdn inte kdnner igen sig i temat. Bowlby (1980) menar utifrdn
anknytningsteorin att det finns mentala férestdliningar inom barnet vilket utvecklas
av de identifikationer och band mellan barnet och férdldern. B pdpekar att de mdan
som har svaga jag personligheter far svdérigheter att félia med i behandlingen.
Bowlby (1980) havdar att genom de mentala férestdliningarna internaliserar barnet
inre arbetsmodeller utav sjdlvet och viktiga ndrstdende. Detta kan speglas i vuxen
Alder i relation till sig sjdlv och fill andra (Bowlby, 1980). Darfér menar vi att det kan
vara svart for dessa att reflektera dver sig sjélva pd samma sétt som jag starka
personligheter har. Som ett par av behandlarna pdpekar s& mdste man se fill
individens egna behov dé& temat i en grupp inte alltid passar in p& alla individers
erfarenheter. Detta hdvdar dven Varsha och Wallace (2002) som utifrdn sin studie,
Group therapy intervention for male batterers: A microethnographic study, kom fram
till att mannen i behandling har individuella behov som mdéste tillgodoses vilket kan
bli svart i en behandlingsgrupp med sdrskilda teman, de menar att det behdvs en
mer anpassningsbar behandlingsmetod som utgdr frdn varje enskild individ. Att alla
individer kan vara i behov av olika behandlingar pdpekar dven regeringen i
kvinnofridspropositionen 1997/98:55 (www.sweden.gov.se, 101113).
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5.5 Skapande av insikt, motivation och forandring

Behandlaren pd Kriscentrum for méan menar att motivationen redan finns hos
mdnnen innan de kontaktar verksamheten. Eftersom behandlingen ar frivilig s&
innebdr det att ménnen sjalva tar kontakt med behandlarna och dé finns det ndgon
form av motivation och insikt i att man vill ha en féréndring.

A: "Vald kan se olika ut, till exempel att sid en ndve i vdggen &r ju vald och kvinnor
och barn blir alla rédda. Barn ér méanga ganger det som motiverar mannen att géra
ndgot at sin destruktiva aggressivitet.”

D berattar om vandpunkten for ménnen: "De har den allra stérsta vandpunkten i
hdktet. Han har blivit gripen, nadgon kan ha sett, det dr inte IGngre en hemlighet, det
finns kanske fotografier och skammen finns ddér. S& redan ddér tdnker jag att
véndpunkten sker d& mdénnen far bérja ta ansvar fér sitt handlande och gér han det
dd, dd ér det nagot fér oss att jobba vidare med.”

D: " Nar man goér en personutredning fittar vi efter behovet och framférallt
motivationen, alltsd en person kan ju ha ett behov som vi kan se men det ska ju
ocksd finnas ndgon form av insikt och motivation. Mannen mdste ju dndd och dd
menar jag inte att han ska erkdnna ndgot brott, men han mdste dndd se att hans
beteende pd ndgot sétt har lett fram fill att han nu star &talad. Annars har vi inget
att jobba med.”

C: "Det dr klart att det finns ju ett matt av tvang i det att man vdljer mellan Frivardens
pafélider istdllet fér att sitta i fdngelse, fér det dr ju alternativet ofta. PG det sdttet sd
dr man ju inte helt frivillig s& att séga i att séka behandling. Ddremot nér vi gér vara
bed&mningar sG@ mdste det ju vara en person som dr beredd att jobba med sin
problematik i ndgon grad. Det finns ju véldigt mycket férsvar inbyggt i den hdr
problematiken som vi férséker att jobba med. Vi férséker IGgga vara samtal innan
personutredningsstadiet fér att motivera personen att ga i behandling istdllet fér att
bara sitta av sin tid pd en anstalt.”

A: "Jag brukar be méannen hdlsa till kvinnan att hon ska veta att han har talat om
det som har hdnt vid valdstillféllet. Jag ber dem dven hdisa fill kvinnan att hon skall
férstd att jag (terapeuten) férstdr att hon blivit rédd fér honom. Detta brukar i bdsta
fall f& den effekten att hon blir tryggare med att han nu mdste omedelbart avstd
och ta ansvar fér den ilska och det vdld han anvdnder. Hon vet att han vet att han
skrdmt henne och hon vet att han talar om detta med sin terapeut.”

B sdger att mé&nnen kan uttrycka sig sahdar:

"Nér jag startade min behandling s& skyllde jag ifrdn mig och tyckte att allt var min
kvinnas fel hela tiden. Men nu har jag fattat att problemet ligger hos mig och jag
maste bérja ta ansvar fér mitt vald.”

Vidare:

"Det &r underbart ndr de har kommit till denna insikt fér detta dr ndgot som vi aldrig
kan léra dem att kénna, det dr ndgot som de mdste komma fram fill sjélva. N&r
mdnniskor sjélva fér denna insikt om vad det &r som orsakar véldet dd blir det IGttare
fér dem att forstd sitt agerande.”

B: "N&r mdnnen har insikt om vad det dr hos dem sjdlva som fér dem att reagera
som de gdr kan de férstd och férhoppningsvis uppnd en férdndring. Andra mén, ofta
med sviktande "Jagstruktur” som inte har denna férmdga fill siélvinsikt mdste Idra in
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hur man ska hantera situationer for att kunna avstd frdn valdsutévandet. For dessa
mdn &r ett pedagogiskt férhdliningssatt nédvandigt.”

D menar att mdnnen ofta fér en insikt ndr de upplever att deras beteende inte dr
forsvarbart. Ett exempel kan 1&ta sahar:

D: "Det kan vara s& att en man berdttar att: jag slog henne inte med knytndven
utan jag gav ju henne bara en érfil. Om jag som programledare dd frdgar: Men det
hdr med att du dndd gav henne en 6rfil, vad tdnker du om det2 D& kan mannen
svara att: ja men det dr vél klart, det var ju inte rétt. D& har mannen dndd pd ndgot
satt insett att han gjorde en felaktig handling.”

C: Ofta dr det ju personer som inte dr vana att séka behandling som gar hos oss. Nu
ar det ju gruppbehandling detta vilket kan medféra en r&dsla fér att komma hit
férsta gdngen. Men det ddr férsta motstadndet, ndr man kommer &ver det, sa tycker
jag mig kunna se att nastan samfliga egentligen hittar en mofivation som egentligen
ligger hos dem sjalva och den problematik som finns. De tycker att det ar roligt och
de tycker att behandlingen ger dem ndgonting, fér det dr vdéldigt mdnga som inte
vill att behandlingen ska ta slut eftersom grupperna betyder s& pass mycket fér
dem.”

A berdttar om en man som kommer till insikt: "Att jag har mognat ar en "hégvinst”
eftersom jag har blivit fryggare i mig sjdlv. Men samtidigt kan man k&dnna en sorg
Sver att det har tagit s& Idng tid, jag dr ju 52 dr idag.” A berdttar vidare att det kan
vara svart att motivera ménnen om det handlar om "lite vald”. M&nnen kan dd ha
svart for att se att det faktiskt utévar véld mot kvinnan.

C: "De reflekterar &ver sig sjélv mycket mer och framfér allt att de &ndd kan se och
ta ansvar fér att de anvénder vald som dr ett jGttestort steg i bérjan att ta, att man
inte ldgger skulden pd allt och alla runtomkring. Det &r ju det férsta férsvaren, att
lGdgga skulden pd partnern eller p& alkoholen att man férminskar valdet att det inte
var ndgot farligt det var ju bara en &rfil.” C menar att det finns s& ménga olika sétt
att hantera saker pd, speciellt d& det finns s& mycket skuld- och skamkdanslor kring
detta.

C: "Att man bdrjar ta ansvar fér vad man har gjort, att man ser sin del och att man
bérjar férstd att man har begdtt de hér handlingarna och dérmed slutar att IGgga
Sver skulden pd partnern. Det &r ju ndgonstans grunden med att man ska bérja
jobba med sig sjalv. Att man fakfiskt ser att mannen har ett problem som han
behd&ver hantera och dér mannen forséker forska i sig sjalv vad det &r som goér att
han begdr de hdr handlingarna och vilka svdarigheter han har. Det &r grunden fér
féréndring och det vi jobbar véldigt mycket med. ”

5.5.1 Sammanfattande analys

N&r ménnen pdabdrjar behandlingen pd verksamheterna har de oftast ingen stérre
insikt i sin valdproblematik. Successivt under behandlingens gdng menar samtliga
behandlare att denna insikt utvecklas hos mdannen vilket oftast leder fill en
vandpunkt i férandringen for dem.

C och B beskriver att mannen ménga gdnger i bérjan pd behandlingen ofta kritiserar
och lagger skulden p& kvinnan. Lundsbye et al. (2005) menar att det kan finnas en
dysfunktionell kommunikationsstil hos individer, eft begrepp inom
kommunikationsteorin. Detta kallar forfattarna for det klandrade maénstret vilket
mdanga gdnger handlar om att individen vill undanhdlla sina egna kdnslor av
ensamhet, misslyckande och oférmdgan att se sitt eget ansvar. Detta skuldséttande
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som informanterna talar om kan dven ses som interpunktion vilket Schadt och
Egeland (1994) menar innebdr att man delar upp interaktionen i olika sekvenser,
med en bdrjan och ett slut vilket innebdr att man endast kan se utifrdin ett perspektiv.
Detta medfoér enligt oss att mdnnen endast kan se sitt handlade utifrdn ett
perspektiv, sitt eget, d& det dr kvinnan som &r den som provocerar och att det ar
darfér mannen utévar vald mot dem. Mdnnens formdaga att dela upp interaktionen i
olika sekvenser gor att de inte kan se hela bilden av situationen.

D ber&ttar om en man som inte ser orfilen frén boérjan som en felaktig handling utan
forminskar véldet. D& frdgar D om vad mannen tdnker om det han sa att han bara
gav henne en o&rfil. Enligt Schgdt och Egeland (1994) innebdr metakommunikation
att individer kommunicerar om kommunikationen. Denna metakommunikation
bestdmmer hur den utsénda informationen ska tolkas, med utgdngspunkt ifrdn
programledarens utsdnda kommunikation om den forra kommunikationen kan detta
ses som en underforstddd antydning frdn programledaren att handlingen inte &r
okej. Schadt och Egeland (1994) menar att metakommunikationen tillk&nnager dven
vika normer det finns i interaktionen mellan mdanniskor och att det dven ar av
betydelse vad man har fér relation ftill varandra, i det hdér fallet &r relationen
programledare och klient. D berdttar att mannen till slut gér med pd att han gjort en
felaktig handling. Payne (2002) hdavdar att &terkoppling handlar om att mdnniskan
alltid  utvé@rderar informationen som man responderat. Vi menar aft
metakommunikationen om vilkka normer som gdller i samhdllet och mellan
interaktionen mellan programledaren och klienten tillsammans med &terkopplingen
kan bli ett uppmuntrade fill att reflektera &ver sig sjalva vilket i sin tur kan leda till en
insikt.

Isdal (2008) menar att mén som har utdvat vald ofta fér stora negativa konsekvenser
s& som sjalvforakt, skamkdnslor och skuld. Om vdéldet pagdtt Idnge menar han att
det leder till en klar minskning i livskvaliteten, humoret och livsglddjen blir sGmre.
Mannen brukar bli deprimerade och utveckla exempelvis en o6kad
alkoholkonsumtion. Vdaldet drabbar dven mdénnens sjdlvkdnsla pd ett sddant sétt att
mannen borjar kdnna sig mer underldgsen vilket kan skapa en vanmaktskansla som
senare okar risken for nytt vald. Skuldkdnsla har tvé sidor dels dr den ond och
smartsam och upplevs d& som en negativ konsekvens och skuldkdnslan séger att
mannen kan skilja mellan vad som ar rétt och fel och é@ven att han kan ha
medkdansla till den valdsutsatta. Det som anses avgdérande ndr det gdller skuldkdnsla
ar huruvida personen kan hantera det. Detta kan ske i form av att han kan ta hela
ansvaret och aktivt férsdker ratta fill det som hant eller om skuldkdnslan bemdastras
pd s& satt att man drar sig fillbaka och inte talar om det, i varsta fall kan det ske
genom férnekande, motangrepp och anklaga partnern att det som skedde var
hennes fel (Isdal, 2008). A pdvisar att ménnen frivilligt tar kontakt med verksamheten
for att ta forsta steget ftill foréndring. Vi menar att vdldet kan ha pdgdtt under en
l&ngre tid men att mdnnens skuldkdnslor inte I&ngre kan hanteras och sdker ddé
behandling av egen vilja. D& mdnnen blir anmdélda och kommer till Frivérden menar
vi aft skulden inte har tagit dverhand éver mannen utan man har kunnat bemdastra
det p& ett destruktivt satt vilkket har lett till att mannen till slut har blivit anmdald. Som D
beskriver s& inleder de inte en behandling i Frivérden férr&n de vet att mannen pd
nagot satt ar motiverade. Om en motivation finns ser vi det dven som om det finns
en vilia att férsdka ta sitt ansvar och sté for vad man har gjort, vilkket vi ser som en
insikt. Isdal (2008) havdar att det dr svart for en behandlare att pdaverka eller f&
individen fill att férandra sitt beteende och tankemoénster d& de sjdlva inte ser sitt
vald som problematiskt.
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6. Sammanfattande slutdiskussion

Vi kommer hdr sammanfattningsvis att redovisa resultatet av de teman som
framkommit i véar undersdkning och féra en diskussion och reflektion kring vart
resultat. Slutligen har vi en kort kritik av teorierna som foljs av en avslutande diskussion
och férslag pd framtida forskning.

Samtliga informanter utgdr ifrdn en ekologisk férklaringsmodell som forklaring il
vdldets uppkomst. Vi kan dock se att alla anvénder modellen utifrdn olika
nivaskillnader. Den mest anvénda nivdn av forklaring fill mans vald mot kvinnor i néra
relationer ar den psykodynamiska. Informanterna berdttar att de ofta kan se ett
monster ddr maén som har blivit utsatta for vald och krénkningar under barndomen
mdanga gdnger overfér detta vald fill ndsta vuxna kdnslomdssiga relation.
Informanterna understryker dock att man inte kan ha ett psykodynamiskt synsétt som
ensam  forklaringsmodell  till  uppkomsten av  vdldet. Den  ekologiska
forklaringsmodellen anser vi é@r en bra utgdngspunkt dd férklaringsmodellen inte
enbart ser fill en orsak till att férklara mdans vald mot kvinnor. Man ser istdllet till flera
faktorer p& olika nivéer och dess samverkan for att forstd vad som dr uppkomsten Hill
valdet. Vi tdnker vidare att mé&nnens problem inte dr likartade darfér méste man se
til manga aspekter varfor valdet existerar utifrdn varje enskild individ. En annan viktig
aspekt som lyfts upp ftill forklaring av véldets uppkomst &r separationer dd den
situationen kan leda till en fértvivian och maktléshet hos mannen som gér att han blir
valdsam vilket han tidigare under relationen aldrig har varit. Vi tolkar detta som aftt
mdAnga av de mdn som behandlarna méter ofta har en otrygg anknytning nér den
har problematiken finns. Som Bowlby (1984) menar blir det en konsekvens av den
bristande anknytningen som man aldrig fick som barn vilket gér att dessa mdan
utvecklar en kdnslighet for signaler om &vergivenhet. Nar ménnen kdnner en kdnsla
av dvergivenhet till exempel genom att kvinnan ska g& ut med sina vénner, skapar
defta en dngsla och oro viket i sin tur i kombination med ett
genus/maskulinitetsperspektiv leder detta fill att ménnen blir aggressiva.

En annan forklaringsmodell till uppkomsten av mdéns vald mot kvinnor i ndra relation
ar missbruk. Denna modell saknas dock i IDAP programmet. Enligt socialstyrelsens
utvardering (2010) visade det sig att mannen som hade genomgdatt behandling for
sin valdsproblematik och som dven hade ndgon form av missbruksproblematik,
lyckades ocksé reducera sitt bruk/missbruk av alkohol och drog anvdndande efter
avslutad behandling. Vi tolkar darfér detta som att missbruksproblemet ér en viktig
del i behandlingen som man bdr ta hénsyn fill. Vi vill slutligen tilldgga att alla individer
ar unika och har sin egen sanning och darfér kan vi inte utesluta ndgon
forklaringsmodell till uppkomsten av mans vald mot kvinnor i néra relationer.

Det mest 6vergripande for en framgdngsrik gruppbehandling som vi har férstatt ar
sidlva bemotandet, fran forsta motet och fortséttningsvis. Samtliga informanter
arbetar med 6ppna grupper, det vill sdga gruppmedlemmar tas in successivt. Vi
uppfattar den attityd- och kunskapsoéverféring som dé sker som en mycket stor férdel
vad gdller positiv pdverkan pd nya deltagare. Behandlarna sdétter ramen fér hur
gruppens utformning och normer vad gdller 6ppenhet, férhdliningssatt och
problemldsning i samtalen, inte minst reduceras skamkdnslor. Det framkommer ocksé
att gruppbehandlingen bidrar fill att ménnen kan konfrontera varandra pd ett annat
satt an vad behandlarna kan géra. Att delta i grupp resulterar ocksd i att ménnen
kan spegla sig i varandra.
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Dessa resultat ser vi som en stor mdjlighet med behandlingen d& det pdverkar
mdnnen pd ett konstruktivt satt. Vi har blivit starkt 6vertygade genom vara
informanter att mdnnen far stéd genom att bli behandlade i grupp.
Gruppbehandlingen menar vi &ven skapar en trédning i att lyssna pd andra och se
saker frdn flera perspektiv vilket forhoppningsvis kan leda till att mé&nnen dven
reflekterar kring i den situation ddr valdet ar ndra. Vi har forstatt att det kan vara
svart att f& alla mdanniskor att passa ini en grupp dé alla individer &r unika och darfér
borde det finnas komplement fill gruppbehandling. Kriscentrum for man och Utvag
erbjuder dven individuella samtal medan Frivérden inte goér detta. Detta menar vi
borde ses dver.

En positiv ménniskosyn och empati ér viktiga ingredienser i detta bemdtande. Utan
ett sddant férhdliningssatt frdn behandlarna gdér det inte att komma vidare genom
eventuella férnekanden och forsvar frdn mannens sida eftersom valdet ar skamfullt.
Empatin Iadgger ocksd grunden fér att det blir mojligt att konfrontera mdnnens
destruktiva handlande bdde sinsemellan och fradn gruppledarna.

Det krdvs av behandlaren att ha ett visst forhdliningssdtt och personlighet for att
kunna f& mdnnen att utvecklas mot madlet fér behandlingen. Vi menar att detta
kr&ver mycket av behandlaren d& de alltid mdste ge mycket av sig sjalva for att
mdannen ska kanna sig bekvadma. Alla har vi battire och sédmre dagar, men vad
hdander de dagar d& behandlarna inte har méjlighet att ge s& pass mycket av sig
sjdlva2 Kan detta dé leda till att mannens trygghetskénslor, fillit och maojlighet till att
dppna sig pdverkas negativte

Resultatet visar ocksé pd att behandlarna har férdelen med att anvanda sig utav
det ekologiska perspektivet dd detta medfor att man 16t kan byta perspektiv. Som
en behandlare beskriver s& mdste man méta ménnen frdn flera olika nivaer dd de fill
exempel har en annan kulturell bakgrund. Vi menar att det blir en mdjlighet for
behandlingen d& behandlaren utgdr frdn ratt perspektiv frédn borjan vilkket ocksd
pdverkar mdannen. Dock menar vi att man mdste vara forsiktig gdllande val av
perspektiv dd behandlarens forforstéelse inte alltid behdver stdmma dverrens med
mannens verklighet.

Angdende att Frivarden ofta har en kvinnlig och en manlig programledare i
grupperna, ténker vi att detta kan medféra bdde positiva och negativa effekter. Vi
menar aft det kan vara tungt for en ensam kvinnlig programledare att representera
hela kvinnokdnet. Aven att ménnen eventuellt kan bli férhindrade i sin dppenhet om
sina verkliga attityder. Ett bra samarbete mellan de tvd programledarna anser vi ér
valdigt viktigt for att det ska bli s& bra behandling som majligt.

En pdtaglig skillnad framkommer i resultatet och det var att manualen i Frivérdens
program IDAP skiljer sig betydligt mot manualen hos Kriscentrum for mén och Utvag.
D& programledarna frén Frivérden framhdvde att deras manual frdn borjan &r
utformad utifrédn ett amerikanskt samhdlle dér man fortfarande har mer traditionella
roller. Vilket de bdda menar fortfarande finns spdr av i den nuvarande aktuella
bestdmda manualen. Informanterna menar att detta kan pdverka ménnen genom
att de inte forstdr begreppen i manualen dé& de inte kdnner igen sig. Speciellt i
ekonomiavsnittet ddr manualen utgdr ifrdn aft mannen ar huvudférsérjaren och
bestdmmer dver ekonomin i familien viket méanga génger inte alls stdmmer 6verens
med dagens heterosexuella par i Sverige. Vi delar behandlarnas syn p& denna
svarighet med manualen och den negativa paverkan detta kan ha fér ménnen dd
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de inte k&nner igen sig. Staten som féresprdkar ett jdmstallt land borde ha kontroll
6ver vad innehdllet i manualen lar ut till de personer som genomgdr
behandlingsprogrammet. Vi anser att man oftare borde utvardera program for
mdannens skull s& att de passar in i deras verklighet. Detta pdpekar dven Gondolf
(2004) d& han anser att de profeministiska och KBT-inriktade behandlingsmodellerna
boér utvarderas i stdrre utstrickning fér att se om man kan faststalla att dessa
behandlingsmetoder mot mdns vald dr en effektiv metod. Det dr detta som sjalvklart
ar svagheten med foérutbestdmda teman vilka &r utformade for gruppbehandling.
Manualernas teman dr inte individanpassade vilket naturligtvis kan bli en svérighet
dd alla individer i gruppen dr unika och har egna behov som mdste fillgodoses.

Eftersom dessa mdan i Frivarden har blivit démda till behandlingen anser vi att denna
dom skapar en insikt i att deras beteende inte dr accepterat av samhdllet. Dessa
mdans motivation menar vi frdn bodrjan kan vara svag just for att de vill f&
"behandlingen dverstokad” for att snabbare atergd fill sitt vardagliga liv. P& ett satt
kan behandlingen vara en mdjlighet for mannen med dess "tvdngsmotivation”. Men
samtidigt kan behandlingen vara en svdrighet fér ménnen dd skammen finns dver
att ha blivit ddmd och att man ofta lever i férnekelse av brottets allvar. Men dven att
motivationen kanske inte ar dar helhjartat d& mdnnen kan kdnna att de maste vdlja
behandling for att slippa féngelse om detta val finns. Paverkan p& mdannen menar vi
kommer genom domen dd detta kan leda fill fortsatt motivation och insikt i och med
behandlingen.

Mdannen som gdr i behandling pd Kriscentrum fér man ér frivilig och detta gér att de
ofta redan frdn bérjan har en motivation d& de sjdlva tar kontakt med
verksamheten. Denna frivillighet ser vi som en mdjlighet med behandlingen d& vi
menar aft mannen redan &r motiverade att ta tag i sin problematik ndr de tar
kontakt med verksamheten. Dock vill vi pdpeka att det inte alltid behdver ske pd
frivillig basis d& det fill exempel kan handla om att kvinnan hotar om separation eller
att ndgon annan narstdende har f&tt dem till att ta kontakt.

6.1 Kritik av vdra valda teoretiska perspektiv

Vi har valt att intfe ta med ndgon omfattande kritik av véra valda teorier d& vi sjdlva
inte ar ftillrdckligt inlésta pd dessa &nnu. Vi menar dock att alla teorier har bdde
styrkor och svagheter och det beror pd i vika sammanhang de ska anvéndas.

Systemteorin har starka paralleller med den ekologiska teorin. Den senare ser pd
sammanhanget mellan olika nivder i en persons omgivande samhdlle. Payne (2002)
havdar att systemteorin &r mer upplysande an forklarande. Teorin kan inte svara pd
varfér olika fenomen uppkommer och har dven svart att forklara varfér samband
existerar. Darfor blir det komplicerat att testa teorin empiriskt. Payne pdstdr vidare aft
perspektivet inkluderar fér mycket. Allt ér inte vasentligt och det ér svart att avgoéra
vad som dr viktigt eller inte. En annan kritik ér att teorin innehdller ett tekniskt och
komplicerat sprékbruk vilket kan vara svart att applicera p& en mdénsklig verksamhet
som socialt arbete. Ytterligare en kritik som Payne (2002) tar upp &r att systemteorin
ar fér generell och dd blir teorin svar att praktisera p& en faktisk och specifik situation.
Varje socialarbetar tolkar en situation pd sitt satt och dé blir det ocksd svart att veta
vilken tolkning som ar bast vid ett specifikt tillfalle.

Grusec & Lytton (1988) kritiserar anknytningsteorin och hdvdar att de inre
arbetsmodellernas kausala betydelse inte &r etablerad. Det finns inte heller n&gra
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bevis pd atft de verkligen finns och om modellerna nu gér det s& finns det inga bevis
p& att de har ndgon sdrskilt stor betydelse (Grusec & Lytton, 1988). Payne (2002)
framhdver att det psykologiska perspektivet utgdr mycket frdn inre psykologiska
faktorer medan miljéfaktorer inte har lika stor betydelse. Forfattaren menar dven att
det finns en naturvetenskaplig syn som forklaring men teorin tar inte upp detta i s&
stor omfattning.

Forskare som kritiserar socialpsykologiska perspektiv pd mdans vald mot kvinnor och
dd sdrskilt social inlé@ringsteori har framhdllit att det ar svért att exakt beskriva hur
inlarningsprocessen gar till och atft dessa férklaringsmodeller tenderar att férenkla
valdets komplexa miljd. Kritik har frémst riktats mot att inldrningspsykologiska teorier
inte tar tillrédcklig hansyn till kdnsfaktorer i sin analys av hur valdet uppstdr. Teorin kan
sdledes inte forklara varfor inte flickor som bevittnar eller utsatts for vald i lika stor
utstréickning blir véldsbrukare (Anderson & Schlossberg, 1999). Vi vill dock framhdlla
har att det beror enligt var mening just p& att teorin inte har ett genusperspektiv.
Pojkar/mén pressas mer pd grund av genusnormerna for maskulinitet att anvanda
vald i situationer dér flickor drar sig undan, blir ledsna och s& vidare.

Payne (2002) skriver att kommunikationsteorin har kritiserats for att den riktar sig mer
p& samverkans karaktdr och stil dn dess innehdll. Trofs att perspektivet pdpekar att
innehdllet i kommunikationen &r viktigt vet man inte hur man ska kunna mata detta.

Genus- och maktrelationer har en stor plats i analys av mdns vald mot kvinnor.
Gullvag Holter et al. (1998) menar att denna teori ér for generaliserande och utgdr
ifrdn att man i allmdnhet tjdnar pd kvinnofortrycket. Perspektivet betonar mannens
makt och dessa effekter men forklarar inte orsakerna till varfér det ser ut som det gér.
Detta goér att teorin kan tolkas som om genus blir orsak till alla samhdallsproblem. Den
hegemoniska maskuliniteten, menar férfattaren framstér dven som om en kollektiv
forédndring av manligheten blir en omaojlighet (Gullvéag Holter, 1998). Frdgan om en
man som misshandlat/misshandlar sin kvinna beror p& makt eller maktldoshet har
genom decennierna varit foremal fér mycket debatt som behdver diskuteras och
utforskas néGrmare.

6.2 Avslutande diskussion

Det finns sjélvklart bé&de svarigheter samt mojligheter med behandlingen vilket vi har
beskrivit ovan och behandlingsmetoderna pdverkar alltid mannen pd ett eller annat
sGtt.

Det pdtagliga som framkom var aftt metoderna fér gruppbehandling inte var
individanpassade vilket ibland skapar problem fér bdde behandlarna och mdnnen i
behandling. Vi anser att det behdvs ett inférande av en regelbunden utvardering av
behandlingsmetoderna utifrdn bdde behandlare och framférallt utifrdn de
deltagande mdnnens perspektiv dé det &r dem som behandlingen riktar sig till. Vald
i ndra relationer dr idag ett kostsamt samhdlisproblem. Om man utgdr ifrén att se
mdnnens behov av behandling ser vi det som att det dr IGttare att d&d komma &t
problemet och minska risken for fortsatt vald. Socialstyrelsen (2006) har gjort en
berdkning av samhdliskostnaderna féor mdns vald mot kvinnan. De uppskattar
summan fill mellan 2695 till 3300 milioner kronor per &r. De betonar att de d& inte
heller har tagit med faktorer sGsom psykiatrisk vard, tandvérd och eventuella skador
pd barnen (www.socidlstyrelsen.se, 101126).
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Ett av Kriminalvardens behandlingsprogram heter ART; Aggression Replacement
Training som dar etft behandlingsprogram fér bland annat valdsdémda men det
anvdands dven i andra sammanhang fér personer som har ddlig impulskontroll av
aggressivitet med mera. Det har anvdnds sedan 2000 och dar ett av de storre
behandlingsprogrammen inom Kriminalvdrden. Programmet dr utformat pd eft
kognitivt beteendeterapeutiskt satt och &r dven manualbaserat som de
behandlingsmetoder vi har studerat né&rmare i var uppsats. Nyligen gjordes en
utva@rdering av programmet som pdvisar att fér de personer som deltagit i
programmet har risken for aterfall i valdsbrottslighet dkat med 31 procent. Fér de
individer som har hoppat av programmet &r risken storst for dterfall men dven de
som har fullfélit behandlingen visar en 6kad bendgenhet for att aterfalla i brott
j@mfért med dem som inte har deltagit i programmet. Behandlingsprogrammet
kommer nu ldggas ned. Inom Kriminalvdrden bedrivs femton  olika
behandlingsprogram och kostnaden for att driva dem ligger p& mellan 180 — 190
miljoner per ar (Goteborgs - Posten, 101124). Utvarderingar av behandlingsmetoder
kan alltsd medféra besparingar fér samhdllet och dven berika ménnen som far en
fungerande vard. Vi menar att det @r viktigt att ta hansyn till att vissa program passar
olika samhdllen och olika individer och mdste darfor oftare ses dver.

6.3 Forslag till framtida forskning

Som vi ovan har diskuterat anser vi att det &ar sdarskilt viktigt att studera vad
mdnnen/deltagarna anser att behandlingsmetoderna har fér effekter pd deras
valdsproblematik. Eft intressant forskningstema dr att ta reda pd vika teman i
manualerna man behdver fokusera mest pd, vikka teman som dr viktigast och vilka
som behdvs férdjupas i. Detta menar vi ar betydelsefullt om manualerna ska leva
vidare och vara effektfulla. Det vore dven intressant att ta reda p& mdannens
erfarenheter av kombinerad grupp- och individuell behandling. Vi antar nédmligen
att i de individuella samtalen kan en storre flexibilitet uppkomma fér de méan som ar
battre [Gmpad for just denna form av behandling. Det hade varit intressant att géra
en stérre jGmforelse mellan IDAP och ATV utifrdn huruvida programmens utformning
passar in p& olika mén?

Vi tycker ocks& att det vore synnerligen vardefullt att folja par dér vald férekommit,
b&de de som separerat och de som valt att fortsatta fillsammans for att f& fram
bd&da parters erfarenheter av behandlingens pdverkan. Inte bara om valdet upphort
utan ocksd& andra positiva och eventuellt negativa konsekvenser. Aven om vald
upphor kan svéra konflikter fortsdtta och ta andra former. Vi saknar dven temat
konflikthantering i manualerna dd& vi utgdr frdn att véldet fér det mesta har sin
upprinnelse i att paret hamnat i upprepade konflikter med varandra.
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8. Bilagor

8.1 Bilaga 1. Intervjuguide

Teman: Behandlingsmetoder och valdet.

Behandlingsmetoder

1.

10.

11.

Hur kommer mannen i kontakt med Er verksamhet? Blir de rekommenderade eller ar

det pa eget initiativ?

Vad kostar det att fa samtal har?

Under hur lang tid varar behandlingen i genomsnitt?

Vad arbetar ni efter for metoder?

Vad ingar i behandlingen och hur ser utformningen ut? Vilka behandlingsformer
arbetar Ni med?

Arbetar Ni med motivationsarbete? Hur?

Vilka &r era erfarenheter av faktorer/situationer som ar till hjalp for férandring for att

méannens vald ska upphora?

Ser ni nagra skillnader i effekten om mannen deltar i individuella samtal eller

gruppsamtal?

Vad ser du for fordelar respektive nackdelar med individuella samtal respektive

gruppsamtal?

Anvands olika behandlingsformer parallellt? For och nackdelar?

Har Ni kontakt med den utsatta kvinnan pa nagot satt? | vilka situationer i sa fall?

For- och nackdelar?
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Hur arbetar Ni med mannens sociala natverk?

Har Ni nagra natverkssamtal?

Ar det nagon skillnad i val av arbetssétt utifran vilken &lder klienten har?

Vad &r grundlaggande i Ert bemotande for att kunna na fram till dessa man?

Saknar ni ngn form av insats, som ni méarker att mannen behover? Finns det nagot
hjalpbehov som ni kénner att ni inte kan tillgodose som en annan myndighet skulle

kunna bidra med? Om ja, vad och hur?

Samarbetar Ni med nagra instanser?

Hur ser i sa fall samarbetet ut? Nar och hur?

Vad/Vilka ar malet/malen med just Ert behandlingsarbete?
Anser du att Ni nar upp till dessa? Om nej: Vad &r det som saknas?

Vilka samtalsteman dominerar i behandlingsarbetet? (T.ex. sjalvkansla) Vilka av

dessa ar lattast respektive svarast att tala om for mannen?
Vad tycker Ni ar svart att arbeta med i behandlingen? Ge garna exempel!

Under behandlingens gang, hander det da att de far aterfall? Om ja, maste inte ni
anmala till polis da och hur blir da behandlingen, da den valdsamme mannen inte
langre kanske kanner fortroende for dig som behandlare? Vi menar att da ar det

kanske inte langre pa frivillig basis om han blir anmald.

Om effekterna med behandlingen fungerar, hur far ni i sa fall veta att inget aterfall

sker efter till exempel tva ar?

Vad ar avgorande for att du ska anse att en klient ar fardigbehandlad?
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26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Vad finns det hos klienten som kan forhindra malet med behandlingen?

Har ni nagon uppfoljning med klienterna for att forsoka forhindra aterfall?

Vilka svarigheter anser du finns i behandlingsarbetet?

Vilka &r de vanligaste teorierna du anvéander dig utav som bas for arbetet?

Pa vilket satt hjalper dessa teorier dig i behandlingsarbetet?

a. Har era behandlingsmetoder eventuellt &ndrats under aren er verksamhet har
funnits? Varfor har ni just dessa metoder? Beskriv utvecklingen av eventuella
arbetssétt och orsak till forandringar.

b. Vad ar bra med de aktuella metoderna och vad kan forbattras?

Har det gjorts ndgon utvardering kring vilken metod som har varit mest effektivast?
Har Ni last socialstyrelsens utvardering fran 2010, och i sa fall har Ni nagon

kommentar till denna?

Utgar de metoder Ni arbetar med utifran nagot sarskilt perspektiv? Som till exempel
ett jamstalldhetsperspektiv dar Ni forsoker fa mannen att se att kvinnor skall vara

jamstéllda man?
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VALDET

1. Man talar ofta om varfor kvinnan inte lamnar en man som utévar vald mot henne.

Vad tror du &r anledningen till varfér ménnen inte lamnar relationen?

2. Uppmuntrar Ni att mannens relationer med sina kvinnor fortsatter eller & Ni for en

separation? Motivera garna varfor!

3. Hur svart 4r det att bryta ett valdsbeteende i en pagaende relation? Ar det lattare att

bryta beteendet om man avslutar relationen och sedan startar om i en ny relation?

4. aVilka forklaringsmodeller utgar Ni utifran till varfor man utévar vald mot kvinnor?

b Vilken forklarning anser du vara den mest bidragande till att méan utévar vald?

¢ Gar det att rangordna forklaringsmodellerna? Vad tycker du i sa fall?

5. Vilka forklaringar har ménnen sjélva till sitt beteende?

6. Vilka &r de vanligaste forsvaren/ursakterna ménnen har nér det kommer till deras

valdsutovande?

7. Har méannen problem med att erkanna sitt ansvar for valdet?

8. Vilken kvinnosyn har mannen som kommer till er? Ser Ni nagon skillnad i

kvinnosynen om man till exempel utgar fran alder, etnicitet, klass etcetera?

9. Anser du att valdet beror pa konsmaktordningen? Eller ar det mer psykologiska

faktorer som &r avgorande?

10. Arbetar ni forebyggande med vald?

Ovriga synpunkter?

52



8.2 Bilaga 2

GOTEBORGS UNIVERSITET

Institutionen for socialt arbete
Hej!

Vi heter Anna Johansson och Sara Rangnias Dampegard och laser termin 6 pa
socionomprogrammet vid Goteborgs universitet. Den har terminen skriver vi var C-uppsats
och vart uppsatsamne handlar om mans vald mot kvinnor i nara relationer. Vi vill undersoka
vad olika sociala verksamheter i Goteborg har for olika behandlingsmetoder for mén som
utévar vald mot kvinnor i néra relationer. Men aven hur Ni som professionella upplever att
behandlingsmetoderna paverkar mannen samt vilka majligheter respektive svarigheter Ni ser
med behandlingen. Vi vill ocksa forsoka ta reda pa vad Ni som behandlare har for olika
forklaringsmodeller till uppkomsten av méns vald mot kvinnor i nara relationer.

Vi vill garna intervjua Er da ni besitter mycket kunskap och erfarenhet kring det vi vill forska
om. Uppsatsen bygger pa intervjuer som vi skulle vilja géra med Er som arbetar pa olika
verksamheter som behandlar man som utévar vald mot kvinnor i nara relationer. Intervjuerna
kommer att ta cirka 1% -2 timmar. De kommer &ven att spelas in under tiden som vi samtalar
for att vi vill vara sékra pa vi redovisar korrekt information fran Er i var uppsats. N&r vi
bearbetar vart material kommer det att forvaras oatkomligt for obehdriga och efter att
analysen ar gjord kommer inspelningarna att raderas. Den personen som kommer att lasa
materialet under bearbetningen &r var handledare Barbro Lennéer-Axelson.

Ditt deltagande &r frivilligt och kraver ditt samtycke. Du kan ndr som helst avbryta intervjun
eller avboja att svara pa nagon av vara fragor. Du kommer att vara anonym och resultatet av
intervjun kommer att presenteras pa ett sadant satt att inga kansliga uppgifter kommer att
lamnas ut. Onskar Ni att inte vara anonyma gar detta ocksa bra.

Den férdiga uppsatsen kommer att 1aggas ut via Goteborgs universitets databas vilket innebér
att det blir offentligt material.

Om du har nagra fragor ar du valkommen att kontakta oss!

Stort tack for din medverkan!

Anna Johansson och Sara Rangnas Dampegard
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